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NEFTALI ANDRADE ROJAS

Cédula de Ciudadania: 71699618 X
Correo electrénico: maestrico82@hotmail.com

CASA CALLE 17 N° 107 A 39, BELEN. MEDELLIN (ANTIOQUIA)

Teléfono de contacto: 3147285476

Otro Teléfono: 3053958837 /

PERFIL LABORAL:

“Tecndloga Electronico y Tecnologo en mantenimiento de equipos de cémputo,disefio e instalacién de cableado
estructurado capacitado onrmado con muy buenos principios éticos y valores morales,capaz de dar soluciones a
todo tipo de problemas planteadas en el manejo y manipulacion de la Electrénica,la informatica y las
telecomunicaciones aplicando los analisis,disefios ¥y construccion de soluciones bajo los conocimientos tedricos-
practicos y técnicos de herramientas que se ajusten a las necesidades y condiciones de cualguier campo u
organizacion,ya sea publica 6 privada.*Habilidades en la investigacion,disefio y construccion de las aclividades a
realizar bajo el conocimiento y estrictas precauciones en el manejo de las herramientas necesarias."Habilidad para
trabajar en equipos interdisciplinarios en la evaluacion,formulacion y desarrollo de actividades 6 proyectos utilizando
los minimos recursos en el menor tiempo posible y productivo.*Facilidad para el aprendizaje de nuevas herramientas
y tecnologias de la electrénica las telecomunicaciones y la informatica mediante la investigacién de los
mismos.*Buenas relaciones interpersonales y del trabajo en equipo.*Persona responsable,
crealivo,proactivo,organizado honesto en todas mis obligaciones como persona y como trabajador.*Capacidad para
planear,realizar y/6 elaborar trabajos de alta complejidad con solidez ¥ rapidez con la obtencién de muy buenos
resultados.*Interés por la actualizacion tecnoldgica y profesional a medida en que avanza el tiempo v las nuevas
herramientas y tecnologias.

EXPERIENCIA LABORAL

> AUXILIAR DE LABORATORIO
Tipo experiencia laboral; Asalariado
Nombre de la empresa: SATRACK INC DE COLOMBIA SERVISAT SAS
Fecha ingreso/retiro: Octubre de 2012 / Octubre de 2017
Funciones y logros: -Programacion mantenimiento,reparacion y ensamble por
Software y hardware de equipos de GPS(satelitales).
-mantenimiento y soporte electronico,informatica y de
telecomunicaciones en general. en general.

-reparaciones varias.
-se realizo con resultados exitosos.

> TECNICO DE T
TECNICO DE LABORATORIO ELECTRONICO TOL\OI’\QUP/CL

Tipo experiencia laboral; Asalariado

Nombre de la empresa: Vidycom Ltda e—sy qu
Fecha ingresolreliro: Febrero de 2011 / Noviembre de 2011
Funciones y logros: -Mantenimiento electrénico de los sistemas de seguridad.

-Mantenimiento y reparacion de equipos Electronicos de seguridad.
Logros: Exitosos,

> TECNICO DE MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INFORMATICA
Tipo experiencia laboral: Asalariado

Nombre de la empresa: Unidelca S.A. & Sisa C.T.A.(hoy Winner Group)

Fecha ingresoiretiro: Abril de 2005 / Enero de 2010

Funciones y logros: -Mantenimiento ¥ reparacion de maquinas electrénicas para su parte funcional.

-velar por el buen funcionamiento de las maquinas de
entretenimiento.

-Aplicacion y utilizacion de las herramientas electronicas e
informaticas como tal.

-Reparacion de tarjetas, fuentes,ups,monitores, plantas
telefonicas,etc.

-Ensamble,programacicn y reprogramacion de chips,memorias
digitales y otros.

—Lecf:tulra e interpretacion de planos electronicos para la solucion
de fallas,
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> TECNICO ELECTRONICO Y ALMACENISTA
Tipo experiencia laboral: Asalariado

Nombre de la empresa: TELESENTINEL DE ANTIOQUIA LTDA
Fecha ingresofretiro: Febrero de 2002 / Octubre de 2004

Funciones y logros: -Ensamble de paneles electronicos y alarmas de seguridad
electronica.

-Mantenimiento y reparacion de sistemas y tarjetas
electronicas,

-velar por el stock y existencia de insumos y materia prima en
la bodegalalmaceén,

-Asentar entradas, salidas de insumos y rendir informes a
diario de movimientos.

-manejo del kardex manual ¥ sistematizado con programas
contables SAP,

-Velar por el mantenimiento eléctrico,y de equipos
informaticos.

> TECNICO ELECTRONICO E INFORMATICA

Tipo experiencia laboral: Asalariado

Nombre de la empresa: GILDARDO ECHEVERRI F. & CIA LTDA (Hoy GANA SA)
Fecha ingreso/retiro: Marzo de 1997 / Marzo de 2001

Funciones y logros: -Mantenimiento electrénico de los sistemas de Informaticos.
-Mantenimiento y reparacion de

impresoras,pantallas.lcd,fuantes,ups,
-Reparacién y mantenimienta de tableros electrénicos,equipos de potencia.

> TECNICO DE MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INFORMATICA
Tipo experiencia laboral: Asalariado
Nombre de la empresa: ADMINISTRACION JUDICIAL DE ANTIOQUIA
Fecha ingreso/retiro: Septiembre de 1995 / Diciembre de 1996
Funciones y logros: -Mantenimiento de los equipos informaticos
comoimpresoras, monitores, pc, etc.

-Velar por el buen funcionamiento y en optimas condiciones de
los equipos Elec-
tronicos e Informaticos y otros.

IVEL EDUCATIVO
>TECNOLOGO ELECTRONICO

Nivel educativo: Tecnoldgica

Institucion: INSTITUCION UNIVERSITARIA "ITM"
Estado: Graduado

Fecha finalizacién:Diciembre de 2007

/ *TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,DISEND E
INSTALACION DE CABLEADO ESTRUCTURADO

Nivel educativo: Tecnolégica

_Instiiucién: INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - - MEDELLIN
Estado: Graduado

Fecha finalizacion:Noviembre de 2015

>TECNICO EN ELECTRONICA GENERAL,INDUSTRIAL Y DIGITAL
Nivel educativo: Técnica Profesional

Institucion: Academia De Ciencias Electrénicas De Medellin (A.C.E.)

Estado: Graduado

Fecha finalizacién:Diciembre de 1994

EDUCACION INFORMAL

> TECNICO EN REPARACION E INSTALACION DE TELEFONIA
Tipo capacitacion o certificacion: Gurso
Institucién: caja de compensacién familiar COMFENALCO Antioquia
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Fecha de certificacion: Mayo de 1998
Duracion en horas: 180

> DIPLOMADO EN GESTION Y GERENCIA DE PROYECTOS
Tipo capacitacion o certificacion: Diplomado

Institucion: caja de compensacion familiar COMFENALCO Antioguia

Estado: Certificado

Fecha de certificacidn: Diciembre de 2017

Duracidn en horas: 120

> HABILIDADES DE MARKETING PERSONAL Y FORMACION SOCIOLABORAL
Tipo capacitacion o certificacion: Seminario

Institucion: caja de compensacion familiar COMFENALCO Antioquia

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Noviembre de 2017

Duracion en horas: 48

> SISTEMAS/MICROSOFT OFFICE

Tipo capacitacién o certificacion: Curso

Institucién: caja de compensacion familiar COMFENALCO Antioguia
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Diciembre de 2013

Duracién en horas: 64

> SALUD OCUPACIONAL Y RIEZGOS PROFESIONALES
Tipo capacitacion o certificacion: Seminario

Institucion: SURATEP

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Diciembre de 2009

Duracidn en horas: 60

> SERVICIO AL CLIENTE

Tipo capacitacion o certificacion: Seminario
Institucion: Institucidn Para El Servicio ISE

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Septiembre de 2007
Duracion en horas: 16

> DISENO DE CIRCUITOS IMPRESOS POR COMPUTABOR
Tipo capacitacion o certificacion: Taller

Institucion: Servicio Nacional De Aprendizaje SENA

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Agosto de 1996

Duracion en horas: 36

= CIRCUITOS DIGITALES

Tipo capacitacion o eertificacion: Curso

Institucion: Servicio Nacional De Aprendizaje SENA
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Noviembre de 2002
Duracién en horas: 129

» CABLEADO ESTRUCTURADRO

Tipo capacitacion o certificacién: Curso

Institucion: Servicio Nacional De Aprendizaje SENA
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Mayo de 2005

Duracién en horas; 60

> DESARROLLO EN MOTORES DE BASE DATOS EN SQL SERVER
Tipo capacitacion o certificacian: Taller
Institucién: Universidad De Medellin
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Estado: Certificado
Fecha de certificacion: Noviembre de 2012
Duracion en horas: 40

> DIBUJO HUMORISTICO

Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucién: Instituto Pro-Educacién De Latinoamérica
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Agosto de 1997

Duracion en horas: 90

IDIOMAS Y OTROS CONOCIMIENTOS
> OTROS CONOCIMIENTOS

Herramienta / Nivel: Todas las anteriores. / Avanzado
Herramienta / Nivel: Todas las anteriores: Word,Excel Power Point(Microsoft Oficce) / Intermedio
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