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 INFORMACION BASICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA  

CONTRATO No.  
533 - 2025 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONIVEVENCIA Y JUSTICIA 
APOYANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE LA RED DE CONVIVENCIAS EN TERRITORIOS DE LA CIUDAD, CON ENFOQUE DE CULTURA 
CIUDADANA Y CAMBIOS COMPORTAMENTALES QUE SE REALICEN EN EL MARCO DE LA LÍNEA DE PREVENCIÓN DEL CÓDIGO DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA. 

Fecha Inicio:   
1 7 - 0 3 - 2 0 2 5  Plazo 

inicial 

Meses Días 

Prórroga 

Meses Días 
Plazo 
Total 

Meses Días 

Fecha terminación:  
1 6 - 0 9 - 2 0 2 5  

6    6  

Informe No: 03 Desde:  01 /05/2025 Hasta: 31/05/2025 
Fecha 

Informe: 
03/06/2025 

 
Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en 
el Contrato. 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del 
contrato) 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

(Describir productos 
cuando haya lugar a ello) 

1. Acompañar a la supervisión 
del contrato, en los procesos de 
identificación, gestión, 
concertación y articulación de la 
Red Distrital de Convivencia en 
el marco de la Estrategia de 
Prevención del Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana. 

1.1 Subcomité Temático de Prevención, 
Protección y Garantías de No Repetición – 
Población Víctimas del Conflicto Armado  

• Se participó en reunión para la 
presentación de propuesta de acciones 
para el cumplimiento del POA 2025 de 
los subcomités temáticos de Reparación 
Integral y Prevención, Protección y 
Garantías de No Repetición. Mayo 15 de 
2025. 

• Se participó en reunión de evaluación de 
resultados o efectos de las acciones 
planteadas en el POA 2024-2025, para 
que sirva como base en la estructuración 
de las nuevas propuestas para el POA 
2025-2026. Mayo 20 de 2025. 
 

1.1 VICTIMAS - PPGNR 

1.2 Se asistió a la Primera Sesión Ordinaria de la 
Mesa Intersectorial para la Implementación de 
los Acuerdos de Paz en Bogotá. Mayo 20 de 
2025 

1.2 20250520_Asistencia 1ra 
Sesión Mesa Intersectorial 

Implementación del Acuerdo 
de Paz.pdf 

1.3 Se socializaron las iniciativas a reportar por 
parte del Equipo Convivencia al Componente 
Territorial para los Planes de Desarrollo con 
Enfoque Territorial PDET 2025. Mayo 29 de 
2025. 

1.3 20250529_Asistencia 
Revisión 

Convivencia_Acciones 
PDET.csv 

1.4 Se realizó el apoyo en la revisión de Informes 
de Gestión Contractual mayo 2025. Mayo 31 de 
2025. 

1.4 20250531_Planeador 
Aprobacion Informes Equipo 
Convivencia Mayo 2025.xlsx 

2. Recoger experiencias de 
estrategias de articulación en 

Para el periodo, se adelantaron acciones de 
recolección de experiencias frente estrategias de 

 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/equipocodigoconvivencia/Et_DlJBQtMVBmdRYONxZSpQBZpXo48JR6I02R0llnOdD0Q?e=fhuuph
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYqxCCimYKhAseeAfZ0BYroBZfIhNO4Aj3O5ABFcvCmpWQ?e=6Y1M1f
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYqxCCimYKhAseeAfZ0BYroBZfIhNO4Aj3O5ABFcvCmpWQ?e=6Y1M1f
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYqxCCimYKhAseeAfZ0BYroBZfIhNO4Aj3O5ABFcvCmpWQ?e=6Y1M1f
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYqxCCimYKhAseeAfZ0BYroBZfIhNO4Aj3O5ABFcvCmpWQ?e=6Y1M1f
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeMhEcZ32LRFgpMHBlfTADkB7yCrm6zN87GyeVPB3Cgdrg?e=axHZwO
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeMhEcZ32LRFgpMHBlfTADkB7yCrm6zN87GyeVPB3Cgdrg?e=axHZwO
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeMhEcZ32LRFgpMHBlfTADkB7yCrm6zN87GyeVPB3Cgdrg?e=axHZwO
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeMhEcZ32LRFgpMHBlfTADkB7yCrm6zN87GyeVPB3Cgdrg?e=axHZwO
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EYK-57l_5OxNj_4O7zsSgEQB01X_n8-3xApRPVgxB-PpBA?e=VSTfE9
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EYK-57l_5OxNj_4O7zsSgEQB01X_n8-3xApRPVgxB-PpBA?e=VSTfE9
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EYK-57l_5OxNj_4O7zsSgEQB01X_n8-3xApRPVgxB-PpBA?e=VSTfE9
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temas de convivencia 
ciudadana exitosas que hayan 
llevado a cabo los miembros de 
la Red Distrital de Convivencia, 
para socializarla con los demás 
miembros de la Red. De forma, 
que se puedan compartir esos 
aprendizajes con los demás 
integrantes y ampliar su 
repertorio de acción en temas 
de articulación y gestión de la 
convivencia 

articulación y aprendizajes: 
 

2.1 Junto a la Escuela para las Convivencias y la 
Líder Territorial, se realizó la revisión de la 
propuesta de formación y capacidad instalada 
comunitaria para la Escuela de Postgrados de 
Policía ESPOL. Mayo 13 de 2025. 

2.1 20250513_Asistencia 
Revisión acciones PONAL.csv 

2.2 Se participó en reunión con la Secretaría 
Distrital de la Mujer para conocer las acciones de 
ambas entidades frente a la transformación 
cultural y de comportamientos, identificando 
puntos de encuentro y de colaboración. Mayo 16 
de 2025. 

2.2 20250516_Pantallazo 
Articulación Acciones 

Transformaciones Culturales 
SDMujer - SDSCJ.pdf 

2.3 Se participó en reunión para Realizar la 
revisión junto al Equipo de Prevención – 
Dirección de Prevención y Cultura Ciudadana 
sobre el Modelo de Intervención Territorial 
propuesto para la Intervención de Violencias y, 
su relación con la prevención y transformación de 
comportamientos contrarios a la Convivencia. 

20250522_Pantallazo Marco 
Conceptual Convivencia.pdf 

3. Apoyar la implementación de 
la estrategia de la Red Distrital 
de Convivencia. 

Frente a la implementación de la estrategia de la 
Red de Convivencia se desarrolló para el 
periodo: 
 

 

3.1 INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EN 
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 
BOGOTÁ – QUITO 2025: Este intercambio tuvo 
como objetivo Facilitar la discusión en torno a los 
retos y las recomendaciones para la efectiva 
implementación de estrategias de prevención y 
transformación de comportamientos contrarios a 
la Convivencia. Contó con las siguientes 
acciones: 

• Reuniones de preparación logística y 
metodológica con los Componentes y 
Materialización del Equipo Convivencia 
para la jornada de Intercambio. Mayo 07, 
15, 21 y 27 de 2025. 

• Elaboración de Documentos Bullets y 
Minuto a Minuto de la Jornada. Mayo 29 
de 2025 

• Desarrollo de la Jornada de Intercambio 
de Experiencias en Convivencia. Mayo 
30 de 2025 

3.1 INTERCAMBIO DE 
EXPERIENCIAS BTÁ - QTO 

3.2 Junto al apoyo del Componente, se realizó la 
revisión del PISCCJ para la preparación de los 
productos de reporte 2025. Mayo 08 de 2025 

3.2 20250508_Pantallazo 
Preparación Reportes PISCCJ 

RedCo 2025.pdf 

3.3 Se participó en la Mesa de Trabajo en 
Convivencia y Acceso a la Justicia con la 
Organización de Mujeres Victimas Afro – Las 
Comadres. Mayo 19 de 2025. 

3.3 20250519_Asistencia 
Mesa de Trabajo Las 

Comadres.pdf 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/ESvF2ypreD5AnKiaEZBfMOsBZkWJepSZcdmEGPMXadXZ6Q?e=SHEiZk
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/ESvF2ypreD5AnKiaEZBfMOsBZkWJepSZcdmEGPMXadXZ6Q?e=SHEiZk
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EZOwf2JFLL9CptdptwVXCWEBIUCsbCbSRUrEARt3sWMmcw?e=HlCdSp
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EZOwf2JFLL9CptdptwVXCWEBIUCsbCbSRUrEARt3sWMmcw?e=HlCdSp
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EZOwf2JFLL9CptdptwVXCWEBIUCsbCbSRUrEARt3sWMmcw?e=HlCdSp
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EZOwf2JFLL9CptdptwVXCWEBIUCsbCbSRUrEARt3sWMmcw?e=HlCdSp
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EcHtTgeuQ_dFoa66VLparJgBs7DWhDJNbrdPO7bxFNcB7g?e=pFxvBf
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EcHtTgeuQ_dFoa66VLparJgBs7DWhDJNbrdPO7bxFNcB7g?e=pFxvBf
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/equipocodigoconvivencia/Eqp3qtp_IMFBvI9fA9IstG8BPH1tbAeT1Nk9LcJJ5gfQKA?e=L1e2Gw
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/equipocodigoconvivencia/Eqp3qtp_IMFBvI9fA9IstG8BPH1tbAeT1Nk9LcJJ5gfQKA?e=L1e2Gw
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EfvSGok9eMxJkt6V8xTpchoBjVLvsNh5-9d73J22ZAGj8w?e=eP5anm
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EfvSGok9eMxJkt6V8xTpchoBjVLvsNh5-9d73J22ZAGj8w?e=eP5anm
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EfvSGok9eMxJkt6V8xTpchoBjVLvsNh5-9d73J22ZAGj8w?e=eP5anm
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYpCZVNY6EdNi3z0Q6Bbl28BIZm4hGBUTAWAqR09dTXYgg?e=leR1bc
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYpCZVNY6EdNi3z0Q6Bbl28BIZm4hGBUTAWAqR09dTXYgg?e=leR1bc
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/EYpCZVNY6EdNi3z0Q6Bbl28BIZm4hGBUTAWAqR09dTXYgg?e=leR1bc
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3.4 Desde el Componente, se realizó la 
preparación técnica para ingreso a las 
Instituciones Educativas Distritales, donde se 
abordó la Ley 1620 de 2013, Sistema de Alertas 
y la articulación con la Oficina para la 
Convivencia Escolar con la Secretaría de 
Educación del Distrito. Mayo 26 de 2025 

3.4 20250526_Asistencia 
RedCo - Preparación 

Semilleros en Entornos 
Escolares.csv 

3.5 Se elaboró el documento insumo del 
relacionamiento realizado en la Localidad de 
Ciudad Bolívar. Mayo 26 de 2025. 

3.5 20250526_Documento 
Insumo Articulación Actores en 

Ciudad Bolívar.docx 

3.6 Junto a la Escuela para las Convivencias, se 
realizó la revisión de la propuesta de formación y 
capacidad instalada comunitaria para 
Promotores de la Dirección de Prevención y 
Cultura Ciudadana, y grupos ciudadanos. Mayo 
28 de 2025. 

3.6 20250528_Pantallazo 
Presentación Escuela de 

Promotores y Grupos 
Ciudadanos_DPCC.pdf 

4. Adelantar la elaboración y 
ejecución de estrategias de 
fortalecimiento organizacional y 
relacional para promover la 
confianza y mejorar la 
comunicación entre las 
organizaciones que hagan parte 
de la Red Distrital de 
Convivencia en el marco de la 
Estrategia de Prevención del 
Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Desde el componente, la elaboración y ejecución 
de estrategias para el fortalecimiento 
organizacional se desarrolló de la siguiente 
manera durante el periodo: 
 

 

4.1 Junto a la Escuela para las Convivencias y la 
Facilitadora de Convivencia para Kennedy, se 
realizó la preparación logística y metodológica 
para el cierre del proceso Zona de Rumba - Plaza 
de las Américas. Mayo 02, 12 y 26 de 2025. 

4.1 CIERRE PROCESO 
RUMBA_KENNEDY 

4.2 Plan Interventivo Día de las Madres: 

• Se participó en reunión con equipo de 
Comunicaciones de la Secretaría 
Distrital de Integración Social para 
presentar el Plan Interventivo del Día de 
las Madres y articular acciones. Mayo 02 
de 2025. 

• Se participó en la implementación de los 
Dispositivos en el Centro Comercia 
Nuestra Bogotá. Mayo 02 y 03 de 2025 

• Se participó en reunión con 
Subsecretaría de Gestión de la Movilidad 
de la Secretaría Distrital de Movilidad 
para presentar el Plan Interventivo del 
Día de las Madres y articular acciones. 
Mayo 07 de 2025. 

• Se participó en reunión con el Equipo 
Prevención de convivencia para la 
preparación de las acciones a realizarse 
en Plaza de las Américas, localidad de 
Kennedy por la visita del Alcalde Mayor 
de Bogotá. Mayo 09 de 2025 

• Se participó en la implementación de los 
Dispositivos en la Zona de Rumba de 
Antonio Nariño. Mayo 10 de 2025. 

4.2 PLAN INTERVENTIVO DÍA 
DE LAS MADRES 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeWPALN-sAVLg1xoI4rvJyMBoG9tPJSkXQbb2omGT7nHwg?e=tb7A3e
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeWPALN-sAVLg1xoI4rvJyMBoG9tPJSkXQbb2omGT7nHwg?e=tb7A3e
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeWPALN-sAVLg1xoI4rvJyMBoG9tPJSkXQbb2omGT7nHwg?e=tb7A3e
https://scjgovcol.sharepoint.com/:x:/s/equipocodigoconvivencia/EeWPALN-sAVLg1xoI4rvJyMBoG9tPJSkXQbb2omGT7nHwg?e=tb7A3e
https://scjgovcol.sharepoint.com/:w:/s/equipocodigoconvivencia/EZCw-AOYfNJOrdy3ikIT70QBRBXfyEJGkomG3x2kD7Fm4g?e=oQx3P1
https://scjgovcol.sharepoint.com/:w:/s/equipocodigoconvivencia/EZCw-AOYfNJOrdy3ikIT70QBRBXfyEJGkomG3x2kD7Fm4g?e=oQx3P1
https://scjgovcol.sharepoint.com/:w:/s/equipocodigoconvivencia/EZCw-AOYfNJOrdy3ikIT70QBRBXfyEJGkomG3x2kD7Fm4g?e=oQx3P1
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%203/3.6%2020250528_Pantallazo%20Presentaci%C3%B3n%20Escuela%20de%20Promotores%20y%20Grupos%20Ciudadanos_DPCC.pdf?csf=1&web=1&e=C00Hh4
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%203/3.6%2020250528_Pantallazo%20Presentaci%C3%B3n%20Escuela%20de%20Promotores%20y%20Grupos%20Ciudadanos_DPCC.pdf?csf=1&web=1&e=C00Hh4
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%203/3.6%2020250528_Pantallazo%20Presentaci%C3%B3n%20Escuela%20de%20Promotores%20y%20Grupos%20Ciudadanos_DPCC.pdf?csf=1&web=1&e=C00Hh4
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%203/3.6%2020250528_Pantallazo%20Presentaci%C3%B3n%20Escuela%20de%20Promotores%20y%20Grupos%20Ciudadanos_DPCC.pdf?csf=1&web=1&e=C00Hh4
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/equipocodigoconvivencia/EllM5AiG_l5Oqotnk6HPmUYBLec_MhePjK7DXsDSXf71Og?e=ATEFAQ
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/equipocodigoconvivencia/EllM5AiG_l5Oqotnk6HPmUYBLec_MhePjK7DXsDSXf71Og?e=ATEFAQ
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%204/4.2%20PLAN%20INTERVENTIVO%20D%C3%8DA%20DE%20LAS%20MADRES?csf=1&web=1&e=R701yz
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/equipocodigoconvivencia/Documentos%20compartidos/INFORMES%20C%C3%93DIGO%20DE%20CONVIVENCIA/PREVENCI%C3%93N/REDCO/SCJ-533-2025%20-%20ERIKA%20VELANDIA%20%C3%81VILA/05.%20Mayo/Obligaci%C3%B3n%204/4.2%20PLAN%20INTERVENTIVO%20D%C3%8DA%20DE%20LAS%20MADRES?csf=1&web=1&e=R701yz
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4.3 Junto a la Facilitadora de Convivencia para 
Bosa, se revisaron las acciones a realizarse con 
la Mesa Local de Víctimas del Conflicto Armado. 
Mayo 12 de 2025. 

4.3 20250512_Pantallazo 
Acciones PobVictimas del 

Conflicto en Bosa.pdf 

4.4 Se participó en reunión donde el Laboratorio 
para las Convivencias presentó la estrategia 
Bogotaneidad - GoLab de la Secretaría Distrital 
de Gobierno para identificar puntos de encuentro 
y colaboración. Mayo 14 de 2025 

4.4 20250514_Asistencia 
Presentación Bogotaneidad 

GoLab.pdf 

4.5 Se participó en reunión para revisión de las 
propuestas locales de presupuestos 
participativos 2025 en línea de Convivencia. 
Mayo 16 de 2025. 

4.5 20250516_Pantallazo 
Revisión Concepto Gastos 
Presupuestos Participativos 

Locales 2025.pdf 

4.6 Se participó en reunión para la revisión de la 
convocatoria de Iniciativas Ciudadanas 2025 y 
sus requerimientos. Mayo 23 de 2025. 

4.6 20250523_Asistencia 
Revisión Iniciativas 

Ciudadanas.csv 

5. Promover la articulación de la 
Red Distrital de Convivencia con 
otros espacios formales e 
informales que estén orientados 
a promover la convivencia 
pacífica en la ciudad. 

Para el periodo, se realizaron acciones para la 
articulación de la Red Distrital de Convivencia en 
espacios formales e informales tales como: 
 

 

5.1 SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL - SDIS 

• Se participó en reuniones de preparación 
logística y metodológica para la 
participación de la Dirección de 
Prevención y Cultura Ciudadana en el 
“Festibienestar para las Familias”. Mayo 
07,09 y 12 de 2025. 

• Se participó en el desarrollo de la 
Jornada “Festibienestar para las 
Familias”. Mayo 18 de 2025 

5.1 FESTIBIENESTAR_SDIS 

5.2 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA 
RECREACIÓN Y EL DEPORTE – IDRD 

• Se participó en las jornadas de 
preparación y presentación de la 
Estrategia de Intervención a Parques 
Priorizados. Mayo 02 y 08 de 2025. 

• Se participó en reunión de articulación 
con la Alcaldía Local de Sumapaz en el 
marco de las acciones Presupuestos 
Participativos a implementarse en el 
2025. Mayo 14 de 2025. 

5.2 IDRD 

5.3 SECRETARIA DE MOVILIDAD 
Se participó en reunión con la Dirección de 
Investigaciones Administrativas al Tránsito y 
Transporte, para la presentación de la “Estrategia 
Convivencia para la Vida”. Mayo 02 de 2025 

5.3 20250502_Asistencia 
Reunión 

Materialización_SDMovilidad.p
df 

5.4 ZONAS DE PARQUEO PAGO – TERMINAL 
DE TRANSPORTES S.A. 
Se participó en reunión con la Coordinación para 
la revisión logística, además de la revisión minuto 

5.4 20250502_Pantallazo 
Revisión logística Formación 

ZPP.pdf 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/ERdd4_-26oVHusaaeEUMTUEBR2i0ZElPNnJ7V1CzOqtqFA?e=O9G9qN
https://scjgovcol.sharepoint.com/:b:/s/equipocodigoconvivencia/ERdd4_-26oVHusaaeEUMTUEBR2i0ZElPNnJ7V1CzOqtqFA?e=O9G9qN
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a minuto de la formación a realizarse a Agentes 
de las Zonas de Parque Pago a realizarse en el 
mes de mayo. Mayo 02 de 2025 

5.5 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 
DISTRITO – SED 
Se socializó al Equipo de Enlaces Territoriales de 
la Oficina para la Convivencia Escolar las 
acciones a realizarse en el marco de los 
procesos Semilleros de Convivencia. Mayo 14 y 
15 de 2025 

5.5 OCE_SED 

6. Apoyar las actividades con 
los planes y equipos de trabajo 
dispuestos por la supervisión 
para el cumplimiento del objeto 
contractual. 

La articulación de la Red Distrital de Convivencia 
con los planes y equipos de trabajo del Equipo 
Convivencia se desarrolló de la siguiente 
manera: 
 

 

6.1 Se participó en Comités del Equipo 
Convivencia con el Director de la Oficina de 
Prevención y Cultura Ciudadana para revisar los 
avances del Componente. Mayo 06,13,21 y 28 de 
2025. 

6.1 CÓMITE SEMANAL DE 
CONVIVENCIA 

6.2 Junto al Equipo Convivencia, se participó en 
reuniones para la presentación de la Novena 
Conmemoración del Código Nacional de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana. Mayo 12 y 
26 de 2025. 

6.2 Acciones Conmemoración 
9 años CNSCC 

6.3 En el marco de las acciones articuladas entre 
el Equipo Prevención se participó en la reunión 
de Asistencia Técnica para las zonas 1 y 2 con el 
fin de revisar los avances en las localidades y 
necesidades desde el componente. Mayo 23 y 29 
de 2025. 

6.3 ASISTENCIAS 
TÉCNICAS_COMPONENTES 

6.4 Se participó en reunión para revisión 
metodológica junto a los Componentes del 
Equipo Convivencia para la Formación a 
Gestores Territoriales de Convivencia. Mayo 31 
de 2025. 

6.4 20250531_Pantallazo 
Preparación Formación 
Gestores Territoriales de 

Convivencia.pdf 

7. Asistir a los procesos de 
actualización de la información 
necesaria para orientar y 
garantizar la información clara y 
precisa en la atención al público 
respecto de la implementación 
de la Ley 1801 de 2016 en la 
ciudad de Bogotá 

Para el periodo no se asistió a espacios de 
actualización, sin embargo, se apoyaron los 
siguientes espacios: 

 

7.1 Jornadas de Inducción Equipo Convivencia - 
Territorio Prevención. Mayo 16 de 2025 

7.1 20250516_Asistencia 
Inducción Equipo 
Convivencia.pdf 

8. Las demás que se requieran 
de acuerdo a la naturaleza del 
objeto contractual y las 
obligaciones generales y 
específicas del contrato 

Para el periodo de ejecución contractual, se 
desarrollaron las siguientes acciones:  
 

 

8.1 Se participó en reuniones de Validación-
cuantificación para la presentación presupuesto 
metas del Equipo Convivencia en relación con el 
PISCCJ y el Proyecto de Inversión. Mayo 14 y 20 

8.1 PREPARACIÓN 
RELACIÓN SPI - PISCJ 
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de 2025. 

8.2 Se participó en reunión para la revisión de 
solicitudes a Operador Logístico. Mayo 12 de 
2025. 

8.2 20250512_Asistencia 
Revisión Solicitudes Operador 

Lógisitico.xlsx 

8.3 Junto a la Líder Territorial, se participó en 
proceso de selección al rol de Facilitador de 
Convivencia. Mayo 21 de 2025. 

8.3 20250521_Asistencia 
Proceso Selección 

Facilitadores de 
Convivencia.pdf 

8.4 Se elaboraron a solicitud del Director de la 
Oficina de Prevención y Cultura Ciudadana, 
bullets para Audiencia Pública en Seguridad. 
Mayo 23 de 2025. 

8.4 20250523_Documento 
Bullets Audiencia Pública 

Seguridad.docx 

 
Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social 
en Salud, Pensión y Riesgos Laborales 
 

OBSERVACIONES   GENERALES 

Fecha Suspensión :  
DD/MM/AAAA 

Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA                Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA               

Nombre Cedente:   C.C. o NIT:  
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
__________________________    
Erika Johanna Velandia Ávila     
Contratista                                                             
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