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INFORME PARCIAL INFORME FINAL X
_Cuota Numero 5
L% L2 - "ASPECTOS'GENERALES.DE CONTRATO Y.8U EJEGUCION #*. <]

A T

Contrato No. 4137.010.26.1.169 de 2025

Nombre completo del contratista: NORLEYBA HENAO QUINTERO

Documento de identificacion: 66.950.326

Nombre del supervisor: FERNANDO ALFONSO CHAVEZ DURAN - JENNY ISABEL VERA
GALVIS

Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucmnal

R

e iy e SR AL SINEORMEJURIDICO 0 T e
Fecha de Inicio - Fecha termmac:on
25/Feb/2025 30/Jun/2025

Madificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Termlnamon antlmpada NIA , 7
SN v FINANGIERO. # ¢ 8 v s 24 ir,

Valor |n|CIaI del contrat6 Es hasta po':r Ia; rsuma de DIECISIETE MILLONES SETENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($17.077.500)

Adicién: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente;

Este documento es propiedad de Ia Administracion Central del Distiito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

) Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construcciéon AFC del periodo de la cuota.

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones X
voluntarias del periodo de la cuota.

Informaciodn:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Sald c |
Contrato cancelar Cancelado aldo por L-anceiar
$17.077.500 $3.795.000 $13. 282.500 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 1072548426

Sistema de Salud, Sistema [No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823125656
de Pensiones y Riesgos|Operador: SIMPLE

Laborales Fecha de Pago: 04 de junio de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: junio de 2025

Observamones al mforme f nanc:ero y contable

SR N i R ol B S INFORME TEGNICO:

[ T 4. 5 - 2 B

‘Concepto Super\nsor De acuerdo con la Clausula Primera segln Ias actnv]dades del
complemento del contrato de Prestacion de Servicios No. 4137.010.26.1.169 de 2025 el
contratista realizé las siguientes actividades:

1. Apoyar la implementacién de las politicas y lineamientos de la gestién documental en el
grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

Apoyd realizando revisién, ordenacion, y encarpetacion, que corresponde a la serie de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién par

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Contratos, para un total de 2 cajas X 300 con el contenido de 26 carpetas, pertenecientes del
grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional.

2. Realizar articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito de ejecutar la
gestion documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
[Innovacién Institucional.

Asistio a reunién el dia 21 de mayo del 2025, relacionado con el tema: Seguimiento Proceso
Gestion Documental, citado en la secretaria de Educacion Municipal piso 8, edificio Boulevard.

3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de informacion
requerida por los entes de control, organismos interncs y externos y/o por el supervisor del
contrato.

Apoyo en el diligenciamiento del Formato Control de Ingreso de Documentos al Expediente que
corresponde a la serie Contratos del afio 2023 persona natural, para un total de 2 cajas X 300
con el contenido de 26 carpetas, ubicado en el sétano dos, edificio Boulevard.

4. Apoyar la organizacién fisica de los documentos y el archivo del grupo administrativo del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional acorde a los lineamientos
de gestion documental,

Apoyod realizando revision, ordenacion, refoliacion, marcacion de carpetas, ingreso de
documentos tales como: PDF firma Secop I, PDF inicio Secop II, ARL, Rut, fotocopia de
cedula, planilla de la seguridad social, revaluacién de proveedores, que corresponde a la serie
de Coniraios de Prestadores de Servicios del afio 2023 persona natural, para un total de 2
cajas X 300 que corresponde a 26 carpetas, pertenecientes del grupo administrativo del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestion documental de la Alcaldia
MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestién documental y la ley de archivo.

Gestiond los radicados de Orfeo asignados.

Esle documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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6. Asistir a las reuniones de seguimienio a que sea citado para socializar temas del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

Por directriz, del supervisor, asistié a reunién el dia 27 de mayo del 2025 relacionado con €l
tema Primera Jornada de Rendicion de Cuentas 2025 del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional (DADII) de la Alcaldia de Cali, en el Auditorio Mercurio de
Oro del Edificio Fenaico.

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y experiencia en la materia
y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que
le asigne el supervisor de acuerdo con la necesidad del servicio.

Apoyéd en la entrega de 15 Contratos (No.
68,504,70,179,84,014,98,267,94,044,157,169,100,410,134) del afio 2016- 2020, solicitados
para responder derecho de peticion, para ser llevados al piso 14 del edificio CAM, y recibidos
por la contratista Elena Cecilia Queyedo Chugquin.

Apoyé en la entrega de 2 Contratos relacionados con la conformacion de la Union Temporal
Impermeabilizacién del afioc 2005, que estan en custodia en el archivo sétano dos, edificio
Boulevard de la secretaria Educacion Municipal, y ser llevados al edificio CAM piso 14,
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion - Institucional, solicitados por el
contratista Javier Enrique Jaramillo Osuna.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL de los servicios
prestados pactados en el contrato No. 4137.010.26.1.169 de 2025.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin pravia autorizacién det sefior Alcalde.
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Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe hace entrega de los
elementos devolutivos de propiedad del DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL,
TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI entregados por este
organismo para el desemperio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con el
archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

RELACION DE EQUIPO
ITEM | SERIE CPU SERIE DE MONITOR MOUSE | TECLADO SCANER
1 MXL5460HDL CNC54201K3 SIN KU-1156 N/A

Observamones al informe técnico: N/A
o .. | ”6 RECOMENDACIONES PARA' EL CONTRATISTA

No se reportan recomendamones para este perlodo
TR T » Z1ZFIRMAS.RESPONSABLES 3

N, .
JENNY TSABELVERA GALVIS

Nombre y firha del Supervisor

FERNANDO ALEGON
Nombre y firma o.\ ;

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Distrito Especial Santiago de Cali, 27 de junio
de 2025

Este documento es propledad de la Administracion Gentral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del seffor Alcalde,
Pagina 5de 5




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MAHPO3.03.01.P011.F001
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N DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO

SANTIAGO DE CALI OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O VERSION 004
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE

CONTABILIDAD GENERAL

A. DATOS DEL ADQUIRENTE
'_ . 27/6/2025 ~ 2 Numem Consecutivo A DS 4137 Y
3.:;N'or¥ibfr"efh“a’z6i‘1 Social *  |DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4, RUT/NIT 890.399.011 3
T 7. |DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE A
5. Organlsmo = & |DESARROLLO E INNOVACION 6.-Centro-Gestor 4137
Des o LI Vf, LT JINSTITUCIONAL e
.+ jAvenida 2 Norte # 10 - 70, Edificio Cam o e
7' Direccmn ?rg;anlsmo U | Torre Alcaldia pisos 14 8.;'_L'elét_’onu 6533796
B. DPATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/0 SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9.>Apeliidc;s y Nombres Compl’etos P B 1
del vaeedor Btenesy/o Servlcios HENAO QUINTERO NORLEYBA 1‘0. NI?]'I._C,C: 66.950.326 1
"% calles2 A # 1 - 210 Ap. E113 12:Cludad cAl
o - -
*.3%% | norhenac%4@gmail.com 14, Teléfono 3116077506
C. INFORMACION DE LA OPERACION

15 Concepto de Ia Operaclon ® m | Prestacion de Servicios Profesionales CUOTA 05 »

+ _-" ,"‘ - ET T & Lo
18; Valor q;»;,rg Operacién 3, % $ 3.795,000|TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE  »

D. INFORMACION CONTRACTUAL
. y 2 GRS L~

<y R 16:CDP.. 3700025703

17., Numero Contrato ¢ . 1]4137,010.26.1.169-2025 L~
B :'L““ - '}.9.' RPC; 4500361937

Ny . % |prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las actividades adelantadas
20. Objeto def Contrato, ~ |en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, A
21, \{‘Ellgr—_dei Cont_@'{o, ° ,' ,»_._'-‘3 '[$17.077.500 DIECISIETE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE

Este documento es propledad de 2 Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin
- Pdginalde 1

previa autorizacién del sefior Alcalde.
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PAGOSIMPLE | youaunscin |

Fecha creacién reporte: 2025-06-04, 11:18:28 AM Tipe Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1072548426 +
P .
Periodo Cotizacidn:  junio de_2025 - Perlodo Serviclo:  junlo de 2025 Referencla pago (PIN): 8823125656 ~—
T . PAGADO 04/06/2025 EN HORARIO EXTENDIDO .. 5 7, e, s

I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social” [NORLEYBA HENAO QUINTERO
Documento =  |CC66950326 Direccidn _. JCL 824 #1 - 210 CONJUNTO APTOE 113
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Toléfone |3116077506
Tipo Porsona . |NATURAL Forma Presantacién |UNICO
Cludad, _ CALI Departamento ., |VALLE DEL CAUCA
Reprosentante Legal’ Identificaclén ;
Total Aflllados . . |1 ARP i |POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
_ Datos dol Afiliado Novadades | Pansiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
e Bl == KL DL L N I e I T P IR A S I Sy i i e e
Cosmmss  |woaemarcoounrsg] o | oo [ | I] Iil H | || |_| ulnwnm.mmusnu:s t1suson|  $zzsoe|ersonmEvAEFs BA sismee| swemol  ox frosmoss]  saow|mwmoonmemacer T 50 TS ' tc ) 5 e 100}

lILTOTALES

‘mcmun lac;mm .lﬂckkslu . chG;ln 4’} Aportes Fenalén Apmm Aportas Hlasgon |Aporll|é'l.ln; Msm Aportas ICBF Aportes Aportas une_nndusaldu m‘ mmmfé oAl l*r‘nm.rn;u.

SR A 1 N T | 1 | EER | MinRdwsdtn | eFivoners t | cworA | oEMoRA [T T

st1ste000)  STa18000 B 1816000 $0 $242.000 $ 189,600 $8.000 %0 $0 $0 50 s0 80 so $440.700 $o|  s4z0700
Pagina 1dg 1

{El Poder

Linazs da Sarviclo FonoSIMPLE: Bogotl 601 4446634 - Call: 802 5540577 - Medellin: 604 5146669 « Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagana: 605 6945444 - Poreira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3818450 - Resto del Pals: 018000 971 971 - jM4s qua Ficll, SIMPLE!
de lo SIMPLE!

Antes da Emprimir, asagii quo sea raal nocesario, Protager al medlo amb} estd an nuestras manas.




/
Distrito Especial Santiago de Cali, 27 de junio de 2025

J -

Fernando Alfonso Chévez Duran

- Profesional especializado

Supervisor )
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion lnstttucmnal

Jenny Isabel Vera Galvis (E}
Profesional Especializado . .
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

o

Asunto: -Informe de gestion Cuotad *- /
:Contrato No. 4137.010.26.1.169-2025

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar
soporte a las actividades adelantadas en el Departamento Admlnlstratlvo de
Desarrollo e Innovacién Institucional. o s .

1

De “acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al _
contrato electrénico, ejecute a cabalidad las siguientes las actividades dentro del
plazo contractual establecido asu :

1. Apoyar Ia |mplementaC|on de las politicas y Imeamlentos de la gestion
documental en el grupo administrativo del Departamento Admmlstrativo de —
Desarrollo e Innovacion Institucional.

Apoye realizando revision, ordenacion, y encarpetacion, que corresponde ala
serie de Contratos, para un fotal de 2 cajas X 300 con el contenido de 26 carpetas,
perienecientes del grupo administrativo del Departamento Administrativo de
- Desarrollo € Innovacion Institucional.

2. Realizar articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito +—
de ejecutar la gestion documental en el grupo administrativo del Departamento
Adnlinistrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional. ~~

“Asisti a reunién el dia 21 de mayo del 2025, relacionado con el tema: Seguimiento
Proceso Gestion Documental, citado en la secretfaria de Educacion Municipal pISO

8, edificio Boulevard.

3. Apoyar.con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de
informacion requerida por los entes de control, organismos internos y externos ylo
( por el supervisor del contrato.«”

Apoye en el diligenciamiento del Formato Control de Ingreso de Documentos al
Expediente ‘que corresponde a la serie Contratos del arfio 2023 persona natural,
para un total de 2 cajas X 300 con el contenido de 26 carpetas, ubicado en el
so6tano dos, edificio Boulevard.



4, Apoyar la organizacion fisica de los documentos y el archivo del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién
Institucional acorde a los lineamientos de gestién documental. - '

/Apoyé realizando revision, ordenacion, refoliacién, marcacion de carpetas, ingreso
de documentos tales como: PDF firma Secop I, PDF inicio Secop Il, ARL, Rut,
fotocopia de cedula, planilla de la seguridad social, revaluacién de proveedores,
que corresponde a la serie de Contratos de Prestadores de Servicios del afio 2023
persona natural, para un total de 2 cajas X 300 que corresponde a 26 carpetas,

- pertenecientes del grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional.

5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestién documental de
la Alcaldia MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestion
dogumental y la ley de archivo.

rEntregué pantallazo del Orfeo en ceros. El Orfeo es solo informativo.

6. Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del. grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e <~
Innovacién Institucional. =~

Por directriz,” del supewiso? asisti a reunién el dia 27 de mayo del 2025
relacionado con el tema Primera Jornada de Rendicion de Cuentas 2025 del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional (DADII) de la
Alcaldia de Cali, en el Auditorio Mercurio de Oro del Edificio Fenalco. '

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de e
Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesion, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El
contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con-la
necesidad del servicio.

-

Apoyé en la entrega de 15 Contratos (No.
68,504,70,179,84,014,98,267,94,044,157,169,100,410,134) del afio 2016- 2020,
solicitados para responder derecho de peticion, para ser llevados al piso 14 del
edificio CAM, y recibidos por la contratista Elena Cecilia Quevedo Chuquin. -

£

Apoyé en la entrega de 2 Contratos relacionados con la conformacion de la Union
Temporal Impermeabilizacion del afio 2005, que estan en custodia en el archivo
sétano dos, edificio Boulevard de la secretaria Educacion Municipal, y ser llevados
al edificio CAM piso 14, Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, solicitados por Contralorfa, solicitados por el contratista Javier
Enrique Jaramillo Osuna.

Certifico que he cumplido con el pago de la seguridad social, segtin lo establecido
en el contrato de prestacion de servicios CLAUSULA SEXTA, AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL, confirmando que me encuentro al dia
en el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pension y
ARL, de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
Lo anterior conforme a la siguiente informacion:




Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 1072548426

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 8823125656
Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: : 04 de junio de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: Junio de 2025
IBC: $ 1.518.000

Forma de pago: Mes Vencido |:|

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

Mes Anticipado

Extemporaneo D

Atentamente,

NORLE)-LA HENAO QUINQ\J

C/c No 66.950.326 de Cali
Contratista



Distrito Especial Santiago de Cali, 27 de junio de 2025

Fernando Alfonso Chavez Duran

Profesional especializado

Supervisor -

Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

Jenny isabel Vera Galvis (E)
Profesional Especializado
Departamento Administrativo de Desarrollo e [nnovacién Institucional

Asunto: Informe de gestion consolidado
Contrato No. 4137.010.26.1.169-2025

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar
soporte a las actividades adelantadas en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional.

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al
contrato electrénico, ejecute a cabalidad las siguientes las actividades dentro del
plazo contractual establecido asi:

CUOTA No.1

1. Apoyar la implementacién de las politicas y lineamientos de la gestion
documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacidn Institucional.

Apoyé realizando revision, ordenacion, y encarpetacion, que corresponde a la
serie de Contratos, para un total de 10 carpetas, pertenecientes del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién
Institucional.

2. Realizar articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito de
gjecutar la gestién documental en el grupo administrativo del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

Durante este periodo no ejecuté esta actividad.

3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de
informacion requerida por los entes de control, organismos internos y externos y/o
por el supervisor del contrato.

Apoyé en el diligenciamiento del Formato Unico de Inventario Documental que
corresponde a la serie Proveedores, del aiio 2017 para un total de 2 cajas ubicado
en el piso 14, Torre CAM.

4. Apoyar la organizacién fisica de los documentos y el archivo del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional acorde a los lineamientos de gestion documental.

1



Apoye la organizacion fisica de los expedientes contractuales, del afio 2025
Total, expedientes 10.
Total, folios 565

9. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestion documental de
la Alcaldia MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestidn
documental y la ley de archivo.,

Durante este periodo no ejecuté esta actividad.

6. Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del grupc administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional.

Participé en la socializacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA para realizar la
actualizacion del Formato Unico de Inventario Documental e instructivos para
evitar posibles hallazgos de entes de control, citado en el audiforio Andrés
Caicedo, ubicado en la plazoleta Jairo Varela.

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El
contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

Atendi la solicitud del supervisor estando atenta a todos los requerimientos
solicitados dentro de las instalaciones.

CUOTA No.2

1. Apoyar la implementacion de las politicas y lineamientos de la gestién
documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional.

Durante este periodo no ejecuté esta actividad.

2. Realizar articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito de
ejecutar la gestion documental en el grupo administrativo del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

Realicé articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA para atender la visita
de la auditoria relacionada con el proceso de gestion documental, convocada por
Control Interno, citado en el Archivo sétano dos, ubicado en el edificio Boulevard.

3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de
informacion requerida por los entes de control, organismos internos y externos y/o
por el supervisor del contrato.

Apoyé con el diligenciamiento de las carpetas del afioc 2024 verificando Cierre
Secop Il que corresponde a los contratos (mayo-octubre) solicitado por el
organismo interno y por el supervisor de mis obligaciones contractuales.

Total, carpetas 167
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4. Apoyar la organizacion fisica de los documentos y el archivo del grupo
Administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacioén
Institucional acorde a los lineamientos de gestién documental.

Apoyé en la organizacién fisica de los expedientes contractuales, realizando
revision, ordenacion, y encarpetacion, que corresponde a la serie de Contratos,
pertenecientes del grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién [nstitucional.
Total, expedientes organizados 7
Total, folios 468

5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestién documentai de
la Alcaldia MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestion
documental y la ley de archivo.

Entregué pantallazo del Orfeo en ceros. El Orfeo es solo informativo.

6.’ Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional.

Asisti en la socializacioén con el Equipo Técnico de Archivo ETA relacionado con el
tema de Orfeo, citado en el auditorio Andrés Caicedo, ubicado en la plazoleta Jairo
Varela.

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrolio e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrolloc de su objeto confractual. Paragrafo: El
contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

Durante este periodo no ejecuté esta actividad.

CUQOTA No.3

1. Apoyar la implementacion de las politicas y lineamientos de la gestion
documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion institucional.

Apoyé en la busqueda del Contrato de Amparo Jiménez Agudelo, resolucion

2282 del ano 2017, perteneciente en la Subdireccion administrativa del recurso
humano, ubicado en el Sétano dos, Edificio Boulevard.

2. Realizar articulacién con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito de
ejecutar la gestion documental en el grupo administrativo del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

Realicé articulacion con el Equipo Técnico de Archivo ETA atendiendo Ia visita de
seguimiento para verificar el cumplimiento de los estados archivisticos e
inventarios documentales, convocada por la Subdireccion de Tramites, Servicios y

Gestion Documental, citado en el Archivo sétano dos, ubicado en el edificio
Boulevard.




3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de
informacion requerida por los entes de control, organismos internos y externos y/o
por el supervisor del contrato.

Apoyé en el diligenciamiento del Formato Control de Ingreso de Documentos al
Expediente que corresponde a ia serie Contratos del afio 2024 para un total de 2
cajas X 300 que corresponde 25 carpetas, ubicado en el s6tano dos, edificio
Boulevard.

4. Apoyar la organizacion fisica de los documentos y el archivo del grupo
Administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién
Institucional acorde a los lineamientos de gestion documental.

Apoyé realizando revisidn, ordenacién, marcacion de carpetas y refoliacion, que
corresponde a la serie de Contratos de Prestadores de Servicios del afio 2024
para un total de 25 carpetas, pertenecientes del grupo administrativo del
Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacion Institucional.

5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestién documental de
la Alcaldia MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestién
documental y la ley de archivo.

Entregué pantallazo del Orfeo en ceros. El Orfeo es sclo informativo.

6. Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional.

Asisti a la escuela de gestidon documental por Google Meet, donde se trataron los
siguientes temas: Actas de reunién, listado de asistencia, indice documental para
series simples y control de ingreso de documentos al expediente.

Participé en la socializacion con el Equipo Tecnico de Archivo donde se trataron
los siguientes temas: Formato de la Planilla de aseo, fumigacion y desinfeccidn,
formato tnico de inventaric documental, citado en el salon madera, del centro
cultural de Santiago de Cali.

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: Ei
contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

Asisti a reunién de seguimiento al avance de las auditorias relacionadas con el
proceso de Inspeccion de seguridad del SGSST, citado en el sétano dos, edificio
Boulevard.
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CUOTA No 4 -

1. Apoyar la implementacion de las politicas y lineamientos de la gestidn
documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional.

Apoyé en el inventario de las carpetas correspondientes a la empresa de Emsirva,
realizando la revision de cada carpeta, verificando la serie de historias laborales y
el conteo de folios en cada una de ellas. Para un total de 16 cajas X-300, con el
contenido de 280 carpetas; donde se evidencié que presentaban deterioro de los
documentos, y en gran parte se podria decir la mayoria sueltos.

2. Realizar articulacién con el Equipo Técnico de Archivo ETA con el propésito de
ejecutar la gestién documental en el grupo administrativo del Departamenio
Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

Durante este periodo no ejecuté esta actividad.

3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y solicitudes de
informacién requerida por los entes de control, organismos internos y externos y/o
por el supervisor del contrato.

Apoye en el diligenciamiento del Formato Conirol de Ingreso de Documentos al
Expediente que corresponde a la serie Contratos del afio 2024 persona natural,
para un total de 1 caja X 300 con el contenido de 25 carpetas, ubicado en el
sotano dos, edificio Boulevard.

4. Apoyar la organizacion fisica de los documentos y el archivo del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional acorde a los lineamientos de gestién documental.

Apoyé realizando revision, ordenacion, refoliacion, marcacion de carpetas, ingreso
de documentos tales como: Ficha técnica, matriz de riesgo, planilla de la
seguridad social, revaluacién de proveedores, que corresponde a la serie de
Contratos de Prestadores de Servicios del afio 2024 persona natural, para un total
de 1 caja X 300 que corresponde a 25 carpetas, pertenecientes del grupo
administrativo del Departamenio Administrativo de Desarrollo e I[nnovacion
Institucional.

5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestion documental de
la Alcaldia MIRAVE y/o Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestion
documental y Ia ley de archivo.

Entregué pantailazo del Orfeo en ceros. El Orfeo es solo informativo.

6. Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional.

Durante este periodo no gjecuté esta actividad.



7. Las demés actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimtiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El
contratista ejecutard las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

Apoyé en la entrega de 13 Contratos de Prestadores de Servicios del afio 2024,
gue estan en custodia en el archivo sétano dos, edificio Boulevard de Educacion
Municipal, y ser llevados al edificio CAM piso 14, Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, solicitados por Contraloria, y recibidos por el
contratista Luis Torres.

Por directriz, del supervisor, apoyé en la revision del inventario correspondiente a
la empresa de Emsirva, ubicada en la calle 6 No. 44-110, edificio central telefénica
Tequendama de Emcali, desde el dia 8 al 24 de abril del 2025, dando por
terminada la actividad solicitada.

Certifico que he cumplido con el pago de la seguridad social, segun lo establecido
en el contrato de prestacion de servicios CLAUSULA SEXTA, AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL, confirmando que me encuentro al dia
en el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y
ARL, de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes.
Lo anterior conforme a la siguiente informacion:

Informacioén del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla; 1072473598

. . No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823125656
Sistema de Salud, Sistema Operador: SIMPLE

de Pensiones y Riesgos Fecha de Pago: 08 de mayo de 2025

Laborales Periodo de pago de la seguridad social: Mayo de 2025
IBC: $ 1.518.000

Forma de pago: Mes Vencido |:|

Mes Anticipado

Extemporaneo D
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Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 9483186778~ 9485330475

. ) No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1000001952-
Sistema de Salud, Sistema|g4418450

de Pensiones y Riesgos|Operador: APORTES EN LINEA

Laborales Fecha de Pago: 28/abr/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Marzo y Abril
del 2025

CUOTA No.5

1. Apoyar la implementacién de las politicas y lineamientos de la gestion

documental en el grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrolio e Innovacion Institucional.
Apoyé realizando revision, ordenacion, y encarpetacién, que corresponde a la
serie de Contratos, para un total de 2 cajas X 300 con el contenido de 26 carpetas,
pertenecientes del grupo administrativo del Departamento Administirativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional.

2. Realizar articulacién con el Equipo Téchico de Archivo ETA con el propésito
de ejecutar la gestion documental en el grupo administrativo del Departamento
Administrativo de Desarrolio e Innovacién Institucional.

Asisti a reunion el dia 21 de mayo del 2025, relacionado con el tema: Seguimiento
Proceso Gestion Documental, citado en la secretaria de Educacién Municipal piso
8, edificio Boulevard.

3. Apoyar con el diligenciamiento de los informes, archivos y soliciiudes de
informacian requerida por los entes de control, organismos internos y externos y/o
por el supervisor del contrato.

Apoyé en el diligenciamiento del Formato Control de ingreso de Documentos al
Expediente que corresponde a la serie Contratos del afio 2023 persona natural,
para un total de 2 cajas X 300 con el conienido de 26 carpetas, ubicado en el
sétano dos, edificio Boulevard.

4, Apoyar la organizacion fisica de los documentos y el archivo del grupo
administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollc e Innovacion
Institucional acorde a los lineamientos de gestion documental.

Apoyé realizando revisién, ordenacion, refoliacién, marcacion de carpetas, ingreso
de documentos tales como: PDF firma Secop I, PDF inicio Secop I, ARL, Rut,
fotocopia de cedula, planilla de la seguridad social, revaluacién de proveedores,
que corresponde a la serie de Contratos de Prestadores de Servicios del afio 2023
persona natural, para un total de 2 cajas X 300 que corresponde a 26 carpetas,

pertenecientes del grupo administrativo del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional.



5. Proyectar las respuestas asignadas en los sistemas de gestién documental de
la Alcaldia MIRAVE yfo Orfeo, siguiendo los lineamientos sobre gestién
documental y la ley de archivo.

Gestioné los radicados de Orfeo asignados.

6. Asistir a las reuniones de seguimiento a que sea citado para socializar temas
del grupo administrativo del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional.

Por directriz, del supervisor, asisti a reunién el dia 27 de mayo del 2025
relacionado con ef tema Primera Jornada de Rendicion de Cuentas 2025 del
Departamento Adminisirativo de Desarrollo e Innovacién Institucional (DADII) de la
Alcaldia de Cali, en el Auditorio Mercurio de Oro del Edificio Fenalco.

7. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrolloc de su objeto contractual. Paragrafo: El
contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

Apoyé en la entrega de 15 Contratos (No.
68,504,70,179,84,014,98,267,94,044,157,169,100,410,134) del afio 2016- 2020,
solicitados para responder derecho de peticion, para ser llevados al piso 14 del
edificio CAM, y recibidos por la contratista Elena Cecilia Quevedo Chuquin.

Apoyé en la entrega de 2 Contratos relacionados con la conformacion de la Union
Temporal impemmeabilizacion del afio 2005, que estan en custodia en el archivo
s6tano dos, edificio Boulevard de ta secretaria Educacién Municipal, y ser llevados
al edificio CAM piso 14, Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, solicitados por Contraloria, solicitados por el contratista Javier
Enrique Jaramillo Osuna.

Certifico que he cumplido con el pago de la seguridad social, segin lo establecido
en el contrato de prestacion de servicios CLAUSULA SEXTA, AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL, confirmando que me encuentro al dia
en el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y
ARL, de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
Lo anterior conforme a la siguiente informacion;



Informacion del pago de seguridad social:

Obligacidn Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 1072548426

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823125656
Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 04 de junio de 2025

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

Laborales Periodo de pago de la seguridad social: Junio de 2025
IBC: $1.518.000
Forma de pago: Mes Vencido D
Mes Anticipado
Extemporaneo |:|
Atentamente,

Ooben\s wloo
(3\/\, a LQJLU\LL@ @{/\
NORLE\%%T—IENAO QUINTERO

C/c No 66.950.326 de Cali

Contratista




