Manizales, 16 de junio de 2025

Ingeniero Civil
JUAN MANUEL CARVAJAL LOPEZ
Manizales

Referencia: Invitacion a Presentar Propuesta Econémica.

Conforme el asunto de la referencia, me permito invitarlo a presentar oferta econémica ante la Secretaria de
Vivienda y Territorio del Departamento de Caldas con el animo de celebrar contrato de prestacion de servicios
bajo las siguientes condiciones:

Objeto: “Prestacion de servicios profesionales como ingeniero civil para el apoyar la formulacion, gestion y
seguimiento de los proyectos que ejecuta la Unidad Técnica de la Secretaria de Vivienda y Territorio del
Departamento Caldas”.

1 Obligaciones Generales

1. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, en consecuencia, no existira .
vinculo laboral alguno y/o relacién de subordinacion con la administracién departamental.

2. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho, informando inmediatamente a LA SECRETARIA y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas.

3. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacion que maneje con ocasion de las

actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la entidad en general,

que le sea dada a conocer con ocasién del presente contrato. El CONTRATISTA debera cuidar la
informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion o utilizacién indebida. Asi mismo, le esta -
prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que afecten

el desarrollo del mismo.

Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y oportuna, los

informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

Brindar buen trato a colaboradores internos y extemos del Departamento, actuando con

responsabilidad y transparencia.

Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura, informe de ejecucion y la”

planilla y los comprobantes de pago de seguridad social correspondiente a los servicios prestados

para efectos de pago, y realizar el tramite respectivo en la plataforma SECOP .

8. Apoyar los Sistemas de Gestion y desempefio institucional MIPG, respecto a las diferentes politicas
compatibles con el objeto contractual y seglin cronograma de trabajo que se establezca con el
supervisor del contrato, asi como apoyar lo relacionado con el sistema de control interno.

9. Conocer y aplicar integramente en sus respectivos formatos los procesos y procedimientos
establecidos en el sistema integrado de gestion de la Gobernacion de Caldas y los propios de la.
dependencia durante toda la ejecucion del contrato y participar en la actualizacion de procedimientos
del sistema segln asignacion.

10. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

11. Dar tramite y respuesta a los requerimientos asignados bien sea por medio fisico o electrénico y en
caso de que los mismos hayan ingresado a través del sistema FOREST, se entenderan debidamente
atendidos con el cierre del caso que se tramitara a través del enlace designado por la Secretaria.

12. Apoyar las actividades y obligaciones derivadas de la implementacion de la Politica de Prevencion -
del Dafio Antijuridico que sean competencia de la Secretaria.

13. Acompafiar y verificar que la Secretaria a la que pertenece solicite a las dependencias respectivas el
correo institucional en el cual debera reposar toda la documentacion o tramites de su ejecucion
contractual y solicitud del usuario de la plataforma institucional Almera con el fin de que se usen
todos los formatos y se apliquen los respectivos procesos u procedimientos de la entidad.

14. Integrar los comités de evaluacién de los procesos de contratacién que le sean asignados y
coadyuvar en la elaboracion de los informes de evaluacion de los diferentes procesos contractuales, .
asi como las respuestas a las observaciones presentadas.

15. Realizar entrega de toda la produccion documental que se genere o produzca con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electronicos (debidamente tramitados e
inventariados), en las condiciones dispuestas por la Ley 594 de 2000, el Acuerdo 038 de 2002, Ley
1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de septiembre de 2019, en aras de controlar la
produccion documental dentro del archivo de gestion de cada dependencia de la Gobernacion. Se
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verificara como requisito para el recibido la satisfaccion del contrato y en consecuencia, es obligacion
del supervisor exigirla, revisarla y dejarla a disposicion de la entidad mediante almacenamiento en la
nube como condicion para los respectivos pagos.

16. Almacenar en la nube, segln coordinacion con el supervisor y atendiendo las instrucciones de la
Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus veces, todo el proceso contractual, incluida la
produccion documental generada en ejecucion del contrato, para consulta y manejo del supervisor y
ordenador del gasto.

- 17. Acatar integramente y en todo momento las politicas de seguridad informatica de la Gobernacion de
Caldas.

18. En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos personales
de funcionarios de la Gobernacién de Caldas y/o de los terceros, deberd cumplir con lo consagrado
en la Ley 1581 de 2012 y deméas normas que la reglamenten, modifiquen o sustituyan, con el fin de
garantizar el tratamiento legal de la informacion y su proteccion.

19. Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y después de la
finalizacion de su ejecucion) reserva de toda la informacion que sea de propiedad del Departamento
de Caldas o que conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion
sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las acciones legales pertinentes. Igualmente, el
contratista esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y
demas bienes de propiedad del departamento relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia, es obligacion del contratista: a)
Proteger la informacion confidencial que el Departamento de Caldas comparta o suministre; b)
Respetar las politicas de seguridad de la informacion de la entidad; ¢) No dar a conocer a terceros la
informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros que pueda perjudicar al
Departamento de Caldas; d) No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del Departamento de Caldas; e)
Hacer uso de dispositivos de la Gobernacion de Caldas que contengan informacion confidencial
unicamente al momento de cumplir con las obligaciones del contrato; f) Devolver y entregar toda la
informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental; g) No realizar
interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la Ley 1273 de 2009; h)
Indemnizacién: El contratista se obliga a resarcir los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante
que llegare a ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al
objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

20. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este contrato y de las
exigencias legales.

PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes acuerdan expresamente que los derechos patrimoniales sobre las
obras realizadas por EI Contratista en cumplimiento del presente contrato perteneceran a La Entidad,
incluyendo, entre otros, la reproduccion, distribucion, transformacién, comunicacion pblica, puesta a
disposicion de forma ilimitada y cualquier otro derecho conocido o por conocerse, en todas las modalidades
de explotacion y formas de utilizacion que sean posibles dentro del ambiente analogo, digital o cualquier
otro entorno tecnologico. Igualmente, las partes acuerdan que esta transferencia de derechos patrimoniales
a favor de la Entidad es en forma definitiva e irrevocable y tendra la misma duracion que establece la ley
autoral vigente en Colombia para los derechos patrimoniales que se han cedido y que esta transferencia no
tiene limitacion alguna en cuanto a territorio se refiere, es decir que tiene alcance mundial.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. En atencion a las necesidades de la Secretaria de Vivienda y Territorio
de Caldas, el Contratista desarrollaria las siguientes obligaciones especificas, sin perjuicio de las demas
que resulten necesarias para la proteccion de los intereses del Departamento:

1. Realizar el apoyo a la supervisién técnica, administrativa, financiera y contractual de los proyectos
de la unidad técnica de vivienda de la Secretaria de Vivienda y Territorio. ,

2. Brindar las respuestas a las PQR's relacionadas con los proyectos de la Unidad Técnica de
Vivienda en los que apoyara profesionalmente.

3. Realizar las visitas de campo a los diferentes proyectos en los que apoyara la supervision técnica,
administrativa, financiera y contractual, de la Secretaria de Vivienda y Territorio.

4. Realizar actividades de Gestion, formulacion, elaboracion y seguimiento de proyectos resultantes
en la Secretaria de Vivienda y Territorio.

9. Apoyar en las evaluaciones de las condiciones técnicas, en el disefio de las obras que se
presenten en la Unidad Técnica de la Secretaria de Vivienda y Territorio en sus proyectos.

6. Identificar las deficiencias, brindar medidas correctivas, realizar y coordinar modificaciones en el
disefio de las obras que se presenten en la Unidad Técnica de la Secretaria de Vivienda y
Territorio en sus proyectos.

7. Realizer la revision y validacion de planos y disefios de los diferentes proyectos de la Secretaria de
Vivienda y Territorio.
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8. El contratista debera elaborar y concertar con el supervisor del contrato un plan de actividades en”
el cual se establezca las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que se ejecutara el mismo;
de igual manera debera suministrar la informacion de contacto con el fin de tener comunicacion
fluida con la entidad.

9. Presentar mensualmente la planilla de pago de seguridad social, soportando el 40% del valor de
cobro correspondiente.

10. Las demas que sean requeridas por el ordenador de gasto o supervisor en cumplimiento de sus
funciones.

Plazo: El contrato tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio,

previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar la presente vigencia
fiscal.

Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion y contractual del presente contrato son los municipios del
Departamento de Caldas.

Cuantia estimada: TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
DOS PESOS ($38.236.902), de los cuales ($29.413.002) corresponden a los honorarios para un valor
mensual de $4.902.167 y ($8.823.900) corresponde a componente variable, en armonia con los limites fijados
en la Tabla de Honorarios adoptada para la remuneracion de los contratos de prestacion de servicios que
suscriba la administracion Departamental.

Forma de pago: Dichos honorarios seran pagaderos mediante la suscripcion de actas parciales conforme el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, anotando que en cada caso debera mediar: i)
Informe de actividades, incluido los soporte a que hubiere lugar; ii) Certificacion de recibo a satisfaccion por

- parte de la supervision del Contrato; iii) Constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social
integral.

Documentos para tramite del Contrato en la Plataforma del Secop II:

Aceptacion de la oferta para la celebracion del contrato.

Hoja de vida Validada por la entidad

Declaracion de bienes y rentas

Certificado de Ausencia de Inhabilidades e Incompatibilidades

Copia legible de la cédula de ciudadania.

Copia legible del registro Unico tributario (RUT).

Certificado de cuenta bancaria actualizada.

Certificado de ausencia Antecedentes Disciplinarios.

Certificado de ausencia de antecedentes fiscales.

10. Certificado de ausencia de antecedentes judiciales.

11. Certificado de ausencia de medidas correctivas.

12. Certificado REDAM

13. Constancias de afiliacion al sistema de seguridad social integral (SALUD)

14. Constancias de afiliacion al sistema de seguridad social integral (PENSION)

15. Certificado de examen médico de aptitud laboral.

16. Certificados de estudios

17. Certificados de experiencia

18. Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando el ejercicio asi lo implique.

19. Constancia de ausencia de sanciones disciplinarias para el ejercicio profesional inferior a treinta (30) dias
(Cuando Aplique)

20. Certificado ausencia antecedentes delitos sexuales

21. Acreditacion de la situacion militar. (Cuando Aplique)
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Cordial Saludo,

FRANCISCO JA QUIROGA
Secretario de Vivierlda y Territorio
Gobernacion de Caldas

Proyectd: Luz Eugenia Araque Men
Abogada Contratista, Secretaria de viviedda y Territorio
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