FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL [

Bogota D.C, Septiembre de 2020 /

Nombre completo: JULIE MACBETH CASTRO VARGAS
Identificacion: C.C 1.013.649.858
Nacionalidad: COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: CARRERA 77No.18-51
Teléfono de contacto:3202438489
E-mail de contacto: macheth.cvi@hotmail.com
Nombre completo: TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO~
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DEFENSA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA
Resolucién de delegacion: 129 del 23-01-2020
3. No- DEL CONTRATO = | 375.CENAC PERSONAL - 2020
SUSCRIPCION ' 10 DE FEBRERQ DE 2020'
4. IfOI.IZA DE GARANTIA | 21-46-101013699 — SEGUN SECOP 1I
UNICA
5. CRP 46720 — SEGUN SECOP II
6. FECHA INICIO .
EJECUCION 14 FEBRERO 2020 ~ SEGUN SECOP II
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION 11 MESES - SEGUN SECOP 11
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN
ET DEFENSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL ~
B ggf“& —— DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS
DELEGADAS EN LA CIUDAD DE BOGOTA
1. EN COQORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:
1.1 Ejercer la defensa extrajudicial, presentar acuerdos conciliatorios ante
las Procuradurias delegadas en la ciudad de Bogota D.C.
1.2 Recibir el reparto fisico de solicitudes de conciliacion, traslado de
subsanaciones y respuesta a requerimientos, en el momento que sean
requeridos para tal fin.
1.3 Elaboracién inmediata de la solicitud de poderes para actuar en etapa
extrajudicial, mediante el diligenciamiento de planilia de Excel, enviada al
correo jammy.castaneda@mindefensa.gov.co al que indique la entidad;
dicha solicitud debera ser confirmada por el equipo de seguimiento al
9. OBLIGACIONES s
GONTRA%ITU ALES corroborarse la emision de los poderes.
1.4 Verificar en el correo asignado, acerca de las citaciones para
audiencias de conciliacién.
1.5 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa
a la estructuracion de la propuesta de conciliacién y presentarlas ante el
comité de conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional, asi como
incorporarlas al expediente.
1.6 Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema Gnico de
gestion e informacion litigiosa del Estado EKOGUI, las conciliaciones
extrajudiciales asignadas a su cargo.
1.7 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial previa a la




realizacidn de la audiencia de conditidcién, asi-como’ propuestas. de
presentacién de acciones de repeticién ante el comité de conciliacion del
Ministerio de Defensa Nacional.

1.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envio
d&i pardmetro por parte del comité de conciliacidn del Ministerio de
Defensa Nacional Gon antelacion de unia seinana a cada sesion del.comité,
en todo case previo a la celebracién de la audiencia de conciliacian.

1.9 Asistir a fas audiencias:dé congiliacion extrajudicial programadas a su
cargo, elaborar las solicifudés de  aplazamiente, excusas,
reconsideraciones y. ceayudancias, que sean necesarias, debiende
presentarse informe de la gestién cuandoe sea requerido, asf como realizar
el cierre de ias propuestas en ef sistema EKQQUL.

1.10 En caso de acuerdo conclliatorio debera remitirse en un t&mino.no
mayor a quince (15) dias, las-actas de condiliacion fallida y los.autos de
aptobacitn. Al comité dé concifiacion deberén informarse los ofrecimisntos
rechazados o fos avtos improbadas cuando se hayan autorizado congiliar,

1.11 (nformas para la inclusién en fa 'cartélera_ informativa de programacion
de audiencias, las citadas en estiados e indagar en l0s despachos acerca
de las citaciones.que no se hayan efectuade.

1.12 Realizar e| archive de acuerdo a la Ley. 594 de 2000; Directiva 0102
del 2010 y ‘demas normas vigentes de gestion documental de las
préjudiciales tramitadas. (Fallldas y conmlladas] de acuerde a ia lista de
verificacién estabiecida FO-CEIGE-162; asi mismo de conformidad con &l
Decreto 2609 de 2012, Aricule 3 el contratista sera responsable porla
gestion docurmentai de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrate, entre ofras cump!;r con la respectiva foliatura de forma
cronoléglca y respetando el principic de originalidad, elaboracién de
Farmato Unica de Inventario Daocumental (FUID)

113 Presentar fas Inspecciones, revisias, auditarias, de archwoygestlén
litigiosa programadas pér ¢ Comanda Superior -y el supervisor del
contrato,

1.14 Responder efectiva y eficazmente ante i_a-coordinac_:ién, eva_luaci'én y
seguimiento de’la defensa judicial programadas por el supérnvisor del
contrato.

1.15 Realizar el archivo dé dcuerdo.a'la Ley 584 de 2000, Directiva 0102
del 2010 y -demas nomas vigentes de gestién documental de las
prejudiciales tramitadas. {Fallidas y conciliadas) de -acuerdo & la lista de

verificacién establecida FO-CEIGE-162. '

1.16 Ef contratistd ne podré sustituir el poder conferido para £l ejercicio de
sus obligaciones, salvo en los.casod en que justifigue la necesidad de
hacerlo. Situacién que. debera. ser informada por escrito de forma
ifimediaia.

1.17 De.conformidad con el Decreto 2809 de 2012, Articulo 3 elcontratista {
sera régponsable por la gestién documental de fas actividades reaiizadas
durante |a ejecucion dei Contrato.

1:18 El contratista no podré asesorar ni ejercer como apoderado principal
¢ sustituto en ningdn tipo. de accién legal en contra de! Ministerio de
Defénsa.

1,19 El contrafista debera aplicar, implementar y dar cumplimiento a las
dirgctrices y politicas internas que ‘emita &l Ministerio de Defensdy Ejército
Nacional.

1.20 Ejécutar el objeto dél contrato con calidad, oportunidad y eficiendia.
1.21 Ej contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devover os Iinsumo$, suministros, herramientas, dotacidn,
implementacién, inventarios yio materiales que sean puestos a su
disposician para la prestacion del servicio.objeto de este contrato,

1.22 Ef contratista-antoriza-al MDN —-EJERGITO NAGIONAL a realizar los




estudios de seguridad, comprebacidn de lealtad, realizacién de los
exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durantg la
contratacidn,

1.23 El contratista una vez se acerque Ia fecha de ejécucion del contrato,
se ‘compromete @' realizar un informe de entrega de- los proceses,
exponiendo-detaliadamente el estade de los mismos, dejando Ia cansigna
en téminos de vencimianto o préximas diligencias pragramadas & fin de
ser coordinada /a sustitucidn de poderes y asignacion-del procese.

1.24 Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
‘que-ef cenirafista declara-conccer, y que hace parte del presente contrato.

2. EN CUMPLIMIENTO A LO .SE_NA_LADO' EN LA LEY 100 DE 1993,
DEBEN ACREDITAR LA AFILIACION AL SISTEMA DE PENSION,
SALUD Y RIESGOS LABORALES DE QUE TRATA EL AR'_I']_CULO 282
DE LA CITADA LEY, ANEXANDO A SU INFORME MENSUAL
FOTOCOPIA DE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL
CUMPLIMIENTC DE TAL EXIGENCIA.
2.1 De conformidad con éi literal b. nurierat 3. Articide 13 del decreto
1295 & 1894, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
déberd ingresar cbligatoriamente- al sistema ‘geéneral de riesgos
laborales. El monto de la cotizacién ser asumido en su totalidad por &
contratista cuando el riesgo expuesta-sea , (I, I, o _

3. RESTAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS.
PRCPIAS DE SU FROFESION, ACTNIDAD’ U OFICIO.

4. PRESENTAR MENSUALMENTE EL INFORME DE ACTIMIDADES AL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DENTRO' DE LAS FECHAS
INDICADAS POR ESTE, _ o

5. GUARDAR Y  MANTENER LA DEBIDA RESERVA Y
CONFIDENCIALIDAD FRENTE A TEMAS Y ASUNTGOS 'TRATADOS Y
CONOCIDOS DENTRO DEL DESARROLLO EJECUCION DEL
PRESENTE CONTRATO, RESERVA QUE SE HARA EXTENSIVA A
LOS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS MISMOS SE DERIVEN.

6. TODAS LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DEL NORMAL DESARROLLO

DEL OBJETO DEL CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista.. EI Contratista -es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y' en
consecuencia, e Coniratista no es su representante, agente. o mandatario. El
Contratista no tiene la facuitad de.hacer declaraciones, representaciones o
gompromisos efi nombre del Ministerio de Defensa — Ejérdito Nacional, ni de
tomdr decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su carge.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

* Pe conformidad con el Decrelo 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista serd. respansable por la gestivn dacumental de las
actividades realizadas durante la-ejecucién del Contrato,

*  Ejecitar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia;

+ El contratista debe eustodiar y a la terminacién del presente
contrato devoiver los insumos, suministros, heramigntas, dotacion,
impiemertacion, inventarios y/o matefizles que sean puestos.a su
disposicién para la prestacian del servicio objeto de este contrato.

*  El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NAGIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobation de leaitad, reafizacién de |
los-examenes de poligrafia y pruebas sicométficas antes y durante
la conitratagion,

*+ Las demas obligaciones establecidas en e estudio previa,.
documente que el confratista, declara.conocer, y que hace parte del
presente contrato,

. Las demds obligadiones que se deriven del objeta contractyal:
+ Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales:

?ARAGRAFO-'PRIMERC‘:.Ihd_ependenc_ia_ del Contratista. E} Gontratista .es
independiente de! Mifisterio d¢ Defensa — Ejército Nacionai, 'v en’




consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, Et
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, repreésentaciohes o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa ~ Ejérciio Nacional, ni.de
tornar decisiones oiniciar-acciones gue generén obligaciones’a su-carga..

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei contratista se encuentra en 1a ohligacion de
mantener en todo sus actos tendientes a la' ejecucion y cumplimiento del
contratp, 1a observancia de las disposiciones infernas y reglamentos
insfituciongles que se encuentren dirigidos a establecer medidas de segurtidad
y trémites internos. para el cumplimiente de la miisién. institucional, debfendo
prestar sus.servicios dentro del marco del respeto, decoro v buen frate hacia
el parsonal que labiora en ia institucion.

10. PERIODO BEL

INFORME SEPTIEMBRE DE 2020 ;-

11 DOCUMENTOS QUE _ _ ' _
SOPORTAN EL EL PRESTADGR DE SERVICIOS: PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES. ASIGNADAS. EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL
LAS OBLEGACIONES | INFORME DE GESTION, S [X] NO [ ]

CONTRACTUALES '

12, VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: VEINTIOCHC MILLONES QCHBCIENTOS! SE_TENTA ¥ CINCO MIL
PESOS ($28.875.000) _ o -
Valor auterizado a pagar: 13 PAGOS POR UN VALOR DE: DQS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE {$.2.625.000)

13. CUMPLIMIENTO PAGD
SEGURIDAD SOCIAL

Bbligacidn Entidad Vir.

B ' Pago
PENSION COLPENSTONES $168000
SALUD COMPENSAR $131:300
ARL SURA $5500

4. DOCUMENTOS QUE
‘HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta‘de Cobro _

Informe -de gestidn sobre el cumplimiento del -ohjeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy &l recibido a satisfaccion dal
supervisor del contrato, de acuerdo al farmato establecido

3., Copid-discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud vy
Pension, sobre un Ingrese Base de Cotizacion del 40 % del. valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensionesy el 12, 5
% en Salud. El soporte de pago del aporte: mensual obligatorio al
Sistema General de Riesges Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo.a la afiliacién efectiada a la
AR.L. Planilia mes actual __Anterior _X_

ot

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla _contrat_i_sta
cumplié con fas obligaciones -confractuales y legales reguladas para
aste tipd de contrato ¥ como consecuencia sa recibe a satisfaccion de
forma PARCIAL X TOTAL}

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucidn del contrato

no- se- han configurado los presupuestos legales. que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES.

Para constancia se firma en, Begota D.C., en Septiambre 2020

J s

TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO
QFICIAL DEFENSA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES , o
' COMPROBANTE DE PAGO @ orvivienon

ATOS GENERALES,DEL:AFORTANTE

TIPQ IDENTIFICACION: ‘CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIEICACION: 1013649858
NOMSBRE O RAZON.SOCIAL: JULIE MACBETH CASTRO VARGAS
CIUDADMUNICIFIO: BOGOTA DISTRITO GARITAL DEPARTAMENTO:. BOGOTA - DISTRITQ GAPITAL
DIRECCION: KRA 77 NO, 18-51.APTO 1104 TELEFONO: 7292680
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE GLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPC EMPRESA: _ PRIVADA ACTIVIDADEGONOMICA: ras actividades.de servicio de
FORMA DE PRESENTACIGN: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E (CBF (REFORMA TRIBUTARIAY:, NO
DATUS GENERALES DECA
NUMERO PLANILLA: F763292B42 TiPODE PLANILLA:, X I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZAGION MES: ‘agosto PERIODO COTIZAGION MES: "agostof”
QOTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALYD: ANO: 2020
DIAS DE MORA; ' o '
FEGHA PAGO (aaaa/mmidd): 2020/09/03-NUMERO AL_JT_DR_FZACION:-_ 731875674
LIGLIDAGION GENER
L. ‘TOTALES
L COTIZANTES | TOTAL PAGADO
' e -PENSION L CEET
_ADMINISTRADORA
NIT CODIGO : NOMBRE ]
900336004 25:14 514 COLPENSIONES 1 $ 168.000
SUBTOTAL: ) ) i $168.000
ADMINISTRADOR A=, #
NIT CODIGO LR SeNOMRRE
BE0066942 | EPSQ0S EPSO0S-COMPENSAR © ™ % ™77 e k 1 $131.300
SUBTOTAL: 1 $131.300
) L - RIESGOS PROFESIONALES. .~ . . .~ 7. . 1"
. ADMINISTRADORA ~ ]
NIT CODIGO - NOMBRE - i
890903790 14-11  H4-11-ARLSURA. 8. - ] - Wi $ 5.500
__-5UBTOTAL: . 1 $.5.500
T l
TOTAL PAGADO; $ 304.800
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