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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 001377-25 DEL 19 DE FEBRERRO DE 2025 —

INFORME FINAL

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO j
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 7 |
CONTRATO No. Y FECHA: 001377-25 DEL 19 DE FEBRERO DE 2025 7
CONTRATISTA: DALLOS SUAREZ MARIA DEL PILAR 7
C.C. No. 63331386 7

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO: CONTADOR (A) DE APOYO EN LOS PROCESOS DE
; LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE
UNIDADES TEC}GLOGICAS DE SANTANDER.

VALOR INICIAL: $ 16.156.667 ~
VALOR ADICIONAL No. 01: NA
VALOR ADICIONAL No. 02 NA SR
PLAZO INICIAL: 131 dias ¥
PLAZO ADICIONAL No. 01: NA
PLAZO ADICIONAL No. 02: NA 7 e
NOMBRE SUPERVISOR: NIEVES TAVERA MAYARITH /_/
FECHA DE INICIACION: 20 DE FEBRERO DE 2025 7/
FECHA DE TERMINACION: 30 DE JUNIO DE 2025
FECHA ACTA DE SUSPENSION NA
FECHA ACTA DE REINICIO NA o
MUNICIPIO: BUCARAMANGA -~
INFORME ACTIVIDADES No: 5DE5 7
OFICINA EJECUCION CONTRATO: OFICINA DE CONTROL INTERNO 7
VALOR A PAGAR $3.700.000 “ /s P
PERIODO DE PAGO: DESDE: 01/06/2025 ¢ | HASTA: 30/06/2025 #

Con toda atencion me permito presentar informe de actividades correspondiente al periodo comprendido, en
los siguientes términos:

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ELABORADO POR: REVISADO POR: APORBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion
Gestién Administrativa-Direccién Sistema Integrado de Gestidn SIG FECHA APROBACION: octubre de 2021
Administrativa de Talento Humano
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ACTIVIDADES
No ESPEGIFICAS DEL ARRE LN P IDAR s NTIDAD EYIBENCIA
CONTRATO
-Se apoyo en la realizacion de la
auditoria interna al proceso de
VIATICO correspondiente  al
primer cuatrimestre de 2025,
Brindar apoyo y asesorar
desde su perfil en |a -Sz apoyé en la riealizacién de Expedientes fisicos en la
R et auditoria interna al proceso de oficina de control interno
1 ;Za:lzi‘;g;ﬁi‘?i::tfﬂ;:s CAJAS MENORES. . y en el One drive del
e correspondiente  al primer correo institucional de Ia
anual de auditorias de la | oyatrimestre de 2025. oficina  de  control
Institucion. interno.
-Se apoyo en la realizacién de
auditoria interna al proceso de
RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
correspondiente  al segundo
semestre de 2025.
Se realizé estudio del Formato
parametrizado para la
realizacion Informe de
evaluacion independiente del
estado del Sistema de Control
Elaboracién del informe | Interno, de acuerdo con los Expedientes fisicos en |a
- ; lineamientos que imparta el oficina de control interno
5 32?1:::;2'0 d;?ﬁg:::”;: Departamento Administrativo de 1 y en el One_drive del
; la Funcién Publica, respecto a la correo institucional de la
control interno pestafia de evaluacién de oficina  de  control
actividades de informacion y interno.
comunicacioén que involucra los
diferentes procesos
institucionales junto a |la
informacion adquirida por Ia
oficina de Control Interno.
Coadyuvar en la realizacion
Yy seguimiento a los
3 informes solicitados por los R
entes de control
Elaborar los informes de
4 austeridad en el gasto N/A
publico
=
i

ELABORADO POR:
Gestion Administrativa-Direccion
Administrativa de Talento Humano

REVISADO POR:
Sistema Integrado de Gestion SIG

APORBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestién
FECHA APROBACION: octubre de 2021
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]_ -Se apoyd en la revisién
periédica correspondiente al
Realizar revisiones | primer cuatrimestre de 2025 Expedientes fisicos en la
periodicas a la | respecto al proceso de viaticos. oficina de control interno
5 documentacién que soporta 5 y en el One drive del
las operaciones contables | -Se apoyd en la revision correo institucional de la
del proceso financiero | periodica correspondiente  al oficina de control
institucional primer cuatrimestre de 2025 interno.
respecto al proceso de cajas
menores.
Hacer informes de ley y
seguimientos propios de la
6 b N/A
oficina y presentar los
respectivos informes
Asistencia a la presentacion para
Las demads que ellla divulgacion del proceso de Diligenciamiento del
7 supervisor indique en el | cambio de caracter académico a 1 formato de asistencia de
desarrollo del objeto | institucién universitaria realizada la OACA.
contractual. por la OACA el viernes 13 de
junio a las 9:00a.m.

Con todo lo anterior se rinde el informe de fa?c’t‘i'vidades desarrolladas pararfo cual fui contratado, cumpliendo asi con
lo estipulado en el contrato N°. 001377-25 el 19 de f rero del 2025 respecto al cumplimiento_de las actividades
ejecutadas dentro del periodo comprendido entre el 01 de juni?z}e' 2025 al 30 de junio de 2025.

Se expide en Bucaramanga, al primer (01) dia del mes de julio 2025

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos
sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la Politica
de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real
de Minas, que declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que me asisten como
titular y los canales de atencién donde ejercerlos.

Cordialmente,

. 5

DALLOS SUAREZ MARIA’DEL PILAR
C.C. 63.331.386 o~
Contrato No. 001377-25 DEL 19 DE FEBRERO DEL 2025 "lc'ﬂ'
bm)Ps
U
ELABORADO POR: REVISADO POR: APORBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestidn
Gestion Administrativa-Direccién Sistema Integrado de Gestién SIG FECHA APROBACION: octubre de 2021

Administrativa de Talento Humano



