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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C septiembre 17 de 2020

Sefior .

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367006
Profesional Centro de Gestion Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
septiembre de 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1367006 del ano
2020

Cristian Julian Ramirez Ortiz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1012372322 de Bogota
D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de Gestiéon Documentaly
de la Informacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS
($38.659.530) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1)
pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($2.526.767) COP., b.) NUEVE (9)
pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150)
COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de
DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestién Administrativa y Gestion Documental y de
la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como
las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y
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Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de

semana.
CLAUSULA CUARTA
No Obligacione Acciones realizadas Evidencias
s
1 | Orientar Formacion  Profesional | Se trabaja estre trimestre )
Integral a los aprendices segun | con las fichas (2023505- Se adjuntan
programaci()n de fichas asignadas 1749384-1 834630), pantallazos de
mediante encuentros | fich
sincronicos por Google as fichas en
Meet y eventos | Google
asincroénicos por correo

electrénico y la plataforma
Google Classroom.

Classroom y de

la carpeta de las

la formacién con video
lecciones hechas por el
instructor.

grabaciones de
las sesiones.

2 | Acompafiamiento a los aprendices | Se manejan diferentes | Se  adjuntan los
en el desarrollo de procesos | talleres, textos y | pantallazos de las
formativos y/o productivos presentaciones que los actllyldades a

aprendices deben entregar reafizar.

por medio de la plataforma Links de los
Google Classroom. | giferentes videos de
Ademas, se complementa | |as lecciones:

e https://lwww.y
outube.com/

watch?v=GF
pRitOqwJ8&t
=140s
e https://www.y
outube.com/
watch?v=X7
07cW6PIs0
o hitps://www.y
outube.com/
watch?v=tQ
Q0zGMYwC
Y&t=215s
e https://www.y
outube.com/
watch?v=r-
j1jpUtCtw
o hitps://www.y
outube.com/

watch?v=Bjr

OVHtMme8&t
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=219s

e https://www.y
outube.com/
watch?v=mM
LKO8BkO3w
&t=194s

3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Se utilizan herramientas
en las diversas competencias del | virtuales  tales  como | F@ntallazo de las
programa de formacion Google Calendar, Google | grabaciones de
Meet, Youtube y Word
Reference, para llevar a
cabo la formacion de la | de la plataforma
mejor manera posible.

clases en vivo vy

Google Class

Room.

4 | Elaboracion y entrega de formatos y [Se realizan las actas de
documentos  requeridos en el lequipo ejecutor para las
proceso academico administrativo  I6ichag trabajadas, asi como

Pantallazo carpeta

documentos
las planeaciones y guias de
aprendizaje

interdisciplinarias tercer trimestre.
requeridas.

entregables del

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ITEM No DE LA LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el

siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 45414760, MIPLANILLA periodo AGOSTO . (Decreto Ley

2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

Cristian Julian Ramirez Ortiz
Contratista

C.C. No. 1012372322

Recibi a satisfaccion:
Firma

David Briceiio Cortes
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1367006 de 2020
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Evidencias Classroom

F4 Clases X

&« ¢ @ @ & nitpsy/classroom.google.com/h - & i + D@ InNn =

@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -...

Google Classroom +

= Para revisar n Calendario

1834630

Titulada

1749384

B Solicitud planillas contratistas = X 0 Ll Y Trabajo de clase de 2023505 Tit. X
<« c @ © & nitpsy//dassroom.google.com/w/MTMANDEOM| Trabajo de clase de 2023505 Titulada - & + @D ® N =
@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -..,
~
= 2,023505 Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones G} b o
Titulada
Ch Meet E Google Calendar [[] Carpeta de Drive de la clase

@ There is - There are Publicado el 11 sept

@ Locations Publicado el 10 sept

@ Places in the city - Vocabulary list Publicado el 10 sept

Description Presentation Publicado el 7 sept

@ Descriptions Uitima modificacion: 7 sept

@ Adjectives for personality Publicado el 28 ago.

Possessive Adjectives Publicado el 26 ago.

Possessive Nouns Publicado el 26 ago. v

i




B Solicitud planillas contratistas = X & Trabajo de clase de 18

&« c Q (0N http m.google.com/w/OTMD MDA3Mjla/t/all wee + @M ® In =]
@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -..,
~
= 1749384 Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones ) B e
CH Meet E Google Calendar [[] Carpeta de Drive de laclase
Past of Be (was-were) Ultima modificacion: sept
@ ED pronunciation Publicado el 31 ago.
@ Regular and Irregular Verbs Publicado el 31 ago.
Present progressive workshop Publicado el 28 ago.
Taller producir N°2 Routine E 2 Ultima modificacién: 2
Taller producir N° 1 E] 1 Uitima modificacién: 10 ago.
@ Directions Publicado e
@ Taller N°7 There is - There are and How Many. Fecha de entrega jun. 2 v

B Solicitud planillas contratista X B Trabajo de clase de 1834630 Tie: X X Trabajo de clase de 17
< ¢ @ © & nips/rcass e w ¥ @D @® In =
@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -...
~
_12314:30 Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones @
itulada

[ Meet E Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase

E Giving Instructions Publicado el 16 sept

Locations Publicado &l 10 sept

Places In The City-Vocabulary List Publ

ado el 10 sept.

Description document

do el 7 sept.

Possessive adjectives E] 1 Publicado el 26 ago.

Possessive Nouns &) 1 Publicado el 2

Questions with what? Uitima modificacién: 20 ago.

Description Presentation E] 1 Publicado el 7 sept




Informes de Gestion y videos de las clases
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@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -...

L Drive Q = @ ® wm | e o o

I' N Compartido conm... > CRISTIAN JULIAN RAMI... > Tercer Trimestre 2.. > Informes de GestiénDia... ~ 22 HH @ m
uevo
~
Nombre Propietario Ultima modificacién ... W Tamaiio de archivo
Prioritario
07- 09-2020.docx yo 9 sept. 2020 52 kB
4 Mi unidad o
2 compartido conmigo [ 03-05-2020.docx yo 9 sept. 2020 52 kB
® Reciente [ 27-08-2020.docx yo 9 sept. 2020 52 kB n
r Destacados
[  o02-09-2020.docx yo 9 sept. 2020 52kB
E Papelera
@ 31-08-2020.docx yo 9 sept. 2020 52kB
= Almacenamiento
- [ 28-08-2020.doex yo 9 sept. 2020 52 kB
21,4 GB utilizado
[ 25-08-2020.docx yo 9 sept. 2020 52 kB
m 26-08-2020.docx yo 9 sept. 2020 52 kB
[ 24-08-2020.docx yo 9 sept. 2020 53 kB >

& ¢ @ © & hitpsyy

@ Getting Started & Tercer Trimestre 2020 -...

L Drive Q = ® @

I' N Compartido conmigo > CRISTIAN JULIAN RAMIREZ > Tercer Trimestre 2020 > VideosdeClase ~ zu H ®
uevo
-
Nombre Propietario Ultima modificacién ... J  Tamafio de archivo
Prioritario
Ml Class (2020-09-16 at 18 51 GMT-7).mp4 yo 13:29 201 MB
3 Mi unidad o

2 compartido conmigo M ftz-tnye-zgn (2020-09-15 at 19 11 GMT-7).mp4 yo 13:29 129 MB

® Reciente W qgo-pfzvrgi (2020-09-14 at 18 45 GMT-7).mp4 yo 3:28 7 MB +

ﬁ Destacados
Wl yop-canencf (2020-09-11 at 18 53 GMT-7).mp4 yo 13:27

IE Papelera
Ml Class (2020-09-10 at 18 34 GMT-7).mp4 yo 13:27 172 MB

= Almacenamiento

- n kud-hddv-qmg (2020-09-07 at 18 43 GMT-7)(1).mp4 yo 20 ME

21,4 GB utilizado

n qyu-gbgp-yaw (2020-09-16 at 16 41 GMT-7).mp4. yo 3:05 02 MB
Ml Class (2020-09-14 at 16 37 GMT-7).mp4 yo 13:04 184 MB
n vgh-azyf-rjv (2020-09-11 at 16 52 GMT-7).mp4 yo 1300 91 MB >
R rian (90000010 A4 16 57 EUTT mnd - >nn 14 140 &




	PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL
	Firma


