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CONTRATO:

MP-2070-2024

OBJETO DEL CONTRATO:

VIGENCIA FUTURA No. 02 ADQUIRIR
LICENCIAMIENTO DEL SISTEMA CLOUD
COMPUTING DE LIQUIDACION DE
IMPUESTOS NACIONALES (SILIN) PARA LA
AUTOMATIZACION ROBOTICA DEL PROCESO
DE COBRO COACTIVO DEL IMPUESTO
PREDIAL UNIFICADO, IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO, IMPUESTO DE
CIRCULACION Y TRANSITO, MULTAS DE
CODIGO DE POLICIA Y MULTAS DE
TRANSITO DE LA ALCALDIA DE PALMIRA

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

JIKKOSOFT S.A.S

VALOR DEL CONTRATO:

Cinco mil ochocientos cincuenta millones de
pesos ($5.850.000.000)

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)

(para el caso de los contratistas a quienes se les realice
seguimiento a través de una interventoria podran hacer
uso del formato acordado por las partes para
presentacion de informes de actividades)

MAURICIO ~ ANDRES HORMAZA  TOBON
Director de Tecnologia, Innovacion y Ciencia

FECHA DE ACTA DE INICIO:

27 de septiembre de 2024

FECHA DE FINALIZACION:

20 de diciembre de 2025

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL No.:

Informe actividades pago 3 vigencia futura
(18/03/2025)

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$112.500.000

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

feontec Q‘lﬂﬂet—’

SC-CER415753




ACTFO-035

¢ ) PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06

¥ Y 30/09/2022

v v Pagina 2 de 36
N

v
\{b))))(((((
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.:891.380.007-3

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

(

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

El presente informe corresponde a la tercera entrega de la etapa de vigencias futuras del
contrato MP-2070-2024 entre la Alcaldia de Palmira y Jikkosoft S.A.S para la
implementacion del Sistema Liquidador de Impuestos Nacionales (SILIN). Este pago esta

asociado a los siguientes componentes:

Entrenamiento robot - ICA

En esta seccidn se describe el entrenamiento y configuracion especializada del robot SNL
(SILIN Native Language) para la automatizacion del proceso de cobro coactivo del
impuesto de Industria y Comercio (ICA). Como parte del sistema SILIN, el robot ha sido
ajustado para reconocer y ejecutar con precision cada una de las fases propias del
proceso ICA, teniendo en cuenta sus particularidades normativas, secuenciales y de
interaccién con terceros.

El tributo de Industria y Comercio presenta una alta diversidad de contribuyentes,
calendarios de vencimiento variables y requerimientos de fiscalizacion frecuentes, lo que
exige una gestion rigurosa y adaptativa. El robot SNL ha sido entrenado para absorber
estas complejidades mediante un conjunto de reglas paramétricas, estructuras
documentales especializadas y légicas de control configurables. Este documento tiene
como propodsito registrar técnicamente el alcance del entrenamiento aplicado al robot, las
adaptaciones realizadas al flujo base, y los criterios de validacion implementados para

asegurar una operacion confiable en entornos reales de expedientes ICA.
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Especificaciones del Proceso ICA en SILIN

El proceso de cobro coactivo para el Impuesto de Industria y Comercio (ICA) presenta
caracteristicas propias que lo diferencian de otros tributos, debido a la naturaleza
empresarial del contribuyente, la segmentacidn por actividad econémica, la multiplicidad de
periodos fiscales y actualizacién de informacion cargada de camaras de comercio y entes
de fiscalizacion.

El entrenamiento del robot SNL se realizé tomando como base la estructura légica definida
por el equipo funcional, representada inicialmente en el disefio visual del proceso (ver
Figuras 1y 2). Este disefio fue interpretado y parametrizado dentro del motor SNL,
siguiendo las fases nativas del sistema, pero incorporando ajustes especificos para el caso
de ICA.

Particularidades del flujo ICA

e Agrupacion por periodos vencidos: El robot identifica automaticamente la deuda activa
de un contribuyente y agrupa los periodos en una misma accién de cobro, priorizando
los mas antiguos.

e Interaccion reforzada con el médulo de fiscalizacion: Se incluye una verificacién de
procesos abiertos por omision o inexactitud, los cuales pueden influir en la decision de

archivo, embargo o continuidad.

Para garantizar que el robot SNL ejecute correctamente cada fase del cobro coactivo del

Impuesto de Industria y Comercio, se realizaron una serie de configuraciones internas
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dentro del sistema SILIN, ajustadas especificamente a los requerimientos normativos y
operativos del tributo.

Estas configuraciones permiten que el comportamiento del robot sea dinamico, adaptable a
distintos escenarios de los expedientes ICA, y coherente con las politicas del ente

territorial.

Reglas parametrizadas especificas para ICA

Plazos personalizados:

e Dias calendario para respuestas a notificaciones: configurados con base en la
periodicidad ICA.

e Tiempos diferenciados para acciones sobre personas juridicas activas vs. disueltas.

Segmentacion por tipo de contribuyente:
El robot distingue automaticamente entre personas naturales y juridicas, aplicando rutas

distintas para generacion de mandamiento, excepciones y embargos.

Estructura documental personalizada

Se configuraron plantillas documentales exclusivas para ICA, con campos variables como:
e Afo gravable

e (Cddigo de obligacion

e Valor por periodo

e Las resoluciones y autos generados tienen una estructura narrativa adaptada al

lenguaje técnico-comercial del tributo.
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Comportamientos especiales entrenados

e En caso de excepcidn positiva con pago parcial, el robot permite mantener el
expediente activo solo por el saldo restante.

e Si se identifican varios ICA vencidos, el robot prioriza el mas antiguo y los acumula en
una misma actuacion.

e Durante el embargo, se prioriza cuentas bancarias asociadas a actividades

econdmicas activas.

Ejecucion Paso a Paso en Entorno de Pruebas

Durante la fase de entrenamiento del robot SNL para el proceso de cobro del Impuesto de
Industria y Comercio (ICA), se realizaron simulaciones en un entorno controlado con
expedientes reales anonimizados y escenarios de prueba disefiados para cubrir los

distintos caminos légicos posibles dentro del flujo.

El propdsito de estas pruebas fue validar el correcto funcionamiento de cada fase del robot
bajo condiciones variables, garantizando la aplicacion de reglas especificas, la generacion
de documentos adecuados y la ejecucion de decisiones automatizadas con base en las

respuestas del contribuyente o de entidades externas.

Casos de prueba simulados
Se ejecutaron los siguientes escenarios de entrenamiento:
e Expediente con multiples periodos ICA vencidos, agrupacion automatica y generacion

del mandamiento consolidado.
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e Notificacion personal fallida, activacion de fijacion por aviso, y paso automatico a
medida cautelar tras vencimiento del plazo sin respuesta.

e (Carga de excepcion parcial por un periodo, validacion automatica del documento,
generacion de resolucion con respuesta positiva, y verificacion de saldo restante.

e Simulacion de respuesta de informacion cargada de Camara de Comercio indicando
empresa liquidada, con suspension temporal del expediente y activacion de alerta.

e Simulacion de respuesta bancaria negativa, con reintento sobre otra entidad financiera

registrada.

Validaciones realizadas
e Confirmacion de generacion documental correcta (mandamientos, autos, resoluciones
y oficios) con plantillas especificas para ICA.
e Validacion de tiempos de espera entre fases (10, 15y 3 dias, segun el caso).
e Evaluacion de rutas de decision segun estado del expediente, respuestas recibidas o
saldos pendientes.
e Registro automatico de cada accion en el historial del expediente, con trazabilidad

completa.

Resultados esperados y obtenidos

En todas las simulaciones realizadas, el robot SNL respondié conforme a las reglas
entrenadas, ejecutando de forma autébnoma cada paso del proceso, desde el mandamiento
inicial hasta el archivo del expediente (cuando aplicaba).

No se detectaron fallos en la Iégica general, y las rutas alternativas fueron correctamente

activadas en funcién de los escenarios propuestos.
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Estas pruebas permitieron validar que el entrenamiento del robot para ICA esta completo y
operativo, listo para su uso en produccion bajo los lineamientos definidos por el equipo

juridico y tributario.

Validaciones de Cumplimiento e Instrucciones Emitidas al Robot

Durante el entrenamiento del robot SNL para el Impuesto de Industria y Comercio (ICA), se
emitieron un conjunto estructurado de instrucciones, disefiadas para cubrir las condiciones,
decisiones y acciones que el robot debia ejecutar en cada escenario posible. Estas
instrucciones fueron documentadas, cargadas y validadas en el entorno de entrenamiento,
garantizando su cumplimiento en los expedientes automatizados.

A continuacion, se describe de forma detallada el conjunto de instrucciones y
configuraciones que fueron entregadas al robot para asegurar su comportamiento

conforme a la normativa y los procesos internos del ente territorial.

Instrucciones de inicio de expediente
Al recibir un nuevo expediente ICA, el robot debe identificar el total de obligaciones
pendientes agrupando los periodos vencidos asociados al mismo contribuyente.
Generar un mandamiento de pago consolidado que incluya:

e Rango de periodos.

e (Cddigos de obligacion.

e Valor por cada afo gravable.

Registrar la emision del mandamiento como evento juridico y activar fase de notificacion.

Instrucciones de notificacion
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Iniciar el intento de notificacién personal con citacion fisica al domicilio

registrado.

Esperar 10 dias calendario y verificar:

e Sihay acuse de recibo exitoso, marcar notificado y activar siguiente fase.

e Sino hay acuse, generar automaticamente aviso de fijacion por notificacion devuelta y
activar evento de publicacion.

Dejar evidencia de cada intento fallido o exitoso en el historial.

Instrucciones de respuesta del deudor

Esperar 15 dias calendario tras la notificacion para detectar si se carga:

e Excepcion al mandamiento.

e Solicitud de revocatoria.

Si se recibe documento:

e Analizar si contiene respuesta valida (estructura, fechas, firmantes).

e Generar automaticamente la resolucion que resuelve (positiva o negativa).
e Activar fase de notificacion de la resolucion.

Si no se recibe nada, continuar a la validacion de saldo.

Instrucciones para validacion de saldo

Consultar médulo financiero de SILIN:

e Si el expediente tiene saldo activo y facturas vigentes, iniciar espera de pago (segun
vencimiento).

e Sino hay saldo o la factura vence sin pago, activar fase de medidas cautelares.

Si hay pago, generar auto de archivo y cerrar expediente.
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Instrucciones para medidas cautelares

Emitir oficio a bancos registrados y entidades externas (por jerarquia definida).

Esperar respuesta por maximo 5 dias habiles:

e Sila respuesta es positiva, generar embargo.

e Si es negativa, registrar causal y cerrar intento.

Si durante este tiempo se detecta acuerdo de pago activo, suspender expediente y activar

ruta de levantamiento.

Instrucciones para respuesta bancaria o de terceros

Validar formato de respuesta cargada por el funcionario o la entidad.

Si el embargo fue exitoso, marcar expediente como intervenido y dejar constancia del valor
embargado.

Si el embargo fue rechazado o no hubo respuesta, intentar con siguiente banco listado.

En paralelo, activar monitoreo de nuevas respuestas por 15 dias adicionales antes de

escalar a medida alterna.

Instrucciones de archivo o reactivaciéon

Si se cumplen las condiciones de cumplimiento total o pago completo, emitir auto de
archivo con fecha, firma y causal de cierre.

Si se detecta incumplimiento de acuerdo o imposibilidad juridica de continuar, reactivar

expediente y retornar a fase anterior segun configuracion.
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Registro y auditoria

Cada accidn, decision o documento generado por el robot se guarda en

el historial del expediente con:

e Fecha, hora, tipo de accion.

e Documento o evidencia asociada.

e Resultado o estado de la operacion.

e Usuario responsable si hubo intervencion manual.

Estas instrucciones han sido documentadas y cargadas en el entorno SNL como
parte del proceso de entrenamiento, y estan disponibles para revision o auditoria

cuando sea requerido.

Validaciones de Cumplimiento

Como etapa final del entrenamiento, se realizaron multiples validaciones funcionales y de
integridad en el ambiente de pruebas de SILIN, con el propédsito de confirmar que el flujo
automatizado del cobro coactivo del Impuesto de Industria y Comercio (ICA) opera de
forma completa, sin interrupciones, y conforme a la légica juridica y administrativa definida.
Estas validaciones se desarrollaron siguiendo un protocolo estructurado de verificacion,
considerando tanto los caminos principales como las rutas alternas que pueden activarse

en funcidn del comportamiento del contribuyente o de la respuesta de entidades externas.

Cobertura total del flujo
Se confirmo que el robot ejecuta correctamente todas las fases del flujo ICA, incluyendo:

e Emisién automatica del mandamiento de pago.
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e Ejecucion completa de la fase de notificacidn, con sus rutas alternas por devolucién o
falta de respuesta.
e Procesamiento automatizado de excepciones, revocatorias o0 recursos.
e Evaluacion y resolucién del expediente con base en el estado de facturacion y pagos.
e Activacion y gestion de medidas cautelares con multiples entidades externas.
e Levantamiento de medidas y emision del auto de archivo, si aplica.
e En todas las simulaciones, el robot fue capaz de iniciar el proceso desde el
mandamiento de pago y concluirlo mediante auto de archivo sin intervencion manual.
Reaccion a condiciones variables
Se evaluaron también escenarios con:
e Expedientes con multiples periodos vencidos.
e Contribuyentes liquidados.
e EXxcepciones parciales.
e Embargos rechazados.

e (Casos con y sin acuerdo de pago.

El robot respondié correctamente a cada condicion, activando la ruta procedimental
correspondiente segun la logica entrenada y dejando trazabilidad completa de las

decisiones.

Migracién informe de avance

Hasta la fecha del presente informe, se ha realizado el analisis y evaluaciéon de 22

programas asociados al impuesto de Industria y Comercio (ICA), los cuales comprenden
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una muestra representativa de expedientes en diferentes estados procesales y con
diversas condiciones de cartera.
Resultados generales del analisis:
e Total de programas analizados: 22
e Total aproximado de expedientes revisados: mas de 60.000
e Distribucion de cartera:
o Expedientes con deuda: aproximadamente el 47%
o Expedientes sin deuda: aproximadamente el 53%
e Estados procesales identificados:
o Activos: mayoria de expedientes, con acciones ejecutables inmediatas
o Terminados: requieren validacion para cierre definitivo
o Suspendidos: sujetos a revision por proceso especial
Acciones mas frecuentes sugeridas:
e Cambio de estado a activo para expedientes terminados sin acto formal.
e Generacion de auto de archivo en expedientes sin deuda y sin actividad reciente.
e Validacion por proceso especial en casos con suspensiéon prolongada o antecedentes
no digitalizados.
e Revision de observaciones en expedientes devueltos por inconsistencias en la
trazabilidad del proceso.
Este resumen proporciona una visién global del estado actual de la migracioén, permitiendo
enfocar los esfuerzos del equipo técnico y juridico en los frentes que representan mayor

volumen o complejidad de tratamiento.
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Acciones Ejecutadas por el Equipo

Como parte del proceso de analisis y preparacion para la migracion de expedientes del
impuesto de ICA, el equipo ha desarrollado acciones técnicas y funcionales que permiten
avanzar con criterios de calidad y consistencia en la depuracion y normalizacién de los

datos.
A continuacion se describen las principales acciones ejecutadas:
Acciones técnicas:

e C(lasificacion de expedientes segun su estado procesal (activo, terminado,
suspendido).

e Identificacidén y separacion de expedientes con y sin deuda, permitiendo trazar rutas de
tratamiento diferenciadas.

e Consolidacion de observaciones manuales aportadas por el equipo funcional con
fechas y antecedentes de actividad en el expediente.

e Homologacién de etiquetas y nomenclaturas para facilitar la carga futura al sistema

migrado.
Acciones funcionales:

e Cambio de estado a “activo” para expedientes terminados sin cierre formal, habilitando

su tratamiento en el sistema objetivo.
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e Generacion de auto de archivo en casos sin deuda y sin actividad reciente, en
cumplimiento con los lineamientos de depuracion administrativa.
e Validacion de procesos especiales en expedientes con suspension prolongada,
devolucion o requerimientos especificos de revision juridica.
e Marcas de revision completa para expedientes analizados sin hallazgos, dejando

registro de trazabilidad en la matriz de trabajo.

Estas acciones han sido ejecutadas manteniendo una documentacion clara y sin
comprometer los procedimientos internos especificos del software o del robot utilizado, lo
cual asegura la confidencialidad del know-how tecnolégico mientras se garantiza la

calidad del proceso de migracion.
Estado Actual por Programa

A nivel técnico, se ha consolidado el analisis de los programas independientes, cada
programa agrupa un conjunto de expedientes asociados al impuesto de Industria y
Comercio (ICA) que presentan distintas condiciones de cartera, estado procesal y

complejidad operativa. El equipo ha logrado lo siguiente:
Consolidacion de la estructura fuente:

e Homologacién del formato entre hojas, permitiendo estandarizar la lectura
automatizada.
e Identificacién y mapeo de los campos relevantes: numero de expedientes, condicion de

deuda, estado juridico, acciones pendientes y observaciones funcionales.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co G

Teléfono: 2709559 SC-CER415753

N

fcontec FIRLE¥



, , ACTFO-035
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
30/09/2022

Pagina 15 de 36

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Alcaldia Municipal

de Palmira
Nit.:891.380.007-3

e Aislamiento de ruido documental (comentarios manuales, celdas combinadas o sin

datos estructurados) para evitar errores en el procesamiento.
Evaluacion funcional de los expedientes:

e C(Clasificacion por tipo de cartera (con deuda / sin deuda), permitiendo priorizar los
casos con impacto fiscal directo.

e Deteccion de expedientes en estado activo con posibilidad inmediata de cruce contra
sistemas operativos.

e Identificacién de estados “terminado” o “suspendido” que requieren tratamiento juridico

o revision documental previa a la migracion.
Preparacion para la migracion asistida:

e Validacion cruzada de actividades requeridas, como generacion de auto de archivo,
reactivacion de expedientes terminados sin formalizacion, o marcacion para revision
especial.

e Generacidon de marcas funcionales para los expedientes sin requerimiento de
tratamiento adicional (migracion directa).

e Registro detallado de observaciones por programa que alimentaran los criterios de

reglas de negocio en el sistema destino.

La estructura obtenida permite alimentar un flujo de trabajo semiautomatizado de
migracion, con filtros predefinidos que guian al robot o al equipo técnico sobre el tipo de
accidn a ejecutar segun las condiciones detectadas en cada programa. Este enfoque,

basado en lectura técnica y estructuracion contextual de los datos, garantiza que la
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migracion no solo sea un traslado de informacion, sino un proceso curado que mantiene la

integridad operativa y legal del sistema tributario.
Riesgos o Hallazgos

Durante la ejecucidon del analisis técnico de los programas del impuesto de Industria y
Comercio (ICA), se han identificado hallazgos que podrian representar riesgos para la

continuidad, precision y trazabilidad del proceso de migracion.

Estos hallazgos no implican fallos criticos en la operacién, pero si requieren intervencion

focalizada para mitigar posibles errores en la consolidacion de informacion tributaria.

Riesgos técnicos identificados:

Inconsistencias estructurales entre hojas Algunas hojas presentan formatos irregulares
0 no estandarizados (ej. celdas fusionadas, encabezados mdviles, columnas sin datos
consistentes), lo que limita la lectura automatizada y exige validaciones manuales
adicionales.

Ausencia de valores en campos clave En varios programas, el valor correspondiente al
conteo total de expedientes o al estado juridico aparece nulo o no identificable, lo que
impide trazar con claridad el universo real de expedientes migrables.

Observaciones funcionales no estructuradas Comentarios y descripciones libres (tipo
notas de campo) en la columna de observaciones dificultan la automatizacion del
tratamiento y requieren interpretacion humana para asignar acciones precisas.
Fragmentacion de acciones sugeridas Algunas acciones (como “validar proceso

especial” o “reactivar expediente”) no cuentan con una taxonomia formal que permita
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integrarlas automaticamente en reglas de negocio. Esto implica un riesgo de

subjetividad o duplicidad de tratamiento si no se homogenizan.
Hallazgos funcionales relevantes:

e Expedientes suspendidos sin justificacion documentada, que podrian requerir un
analisis legal antes de su activacion o archivo.

e (Casos con multiples estados contradictorios en distintas columnas, lo cual puede
deberse a errores de digitacion o versiones antiguas de control.

e Existencia de programas con expedientes devueltos recientemente, que podrian volver

a migrar si no se filtran adecuadamente.
Recomendaciones de mitigacion:

e Consolidar una plantilla unica de trabajo que estandarice encabezados, campos vy
nomenclaturas para los proximos programas.

e Formalizar un catalogo cerrado de acciones sugeridas y asociarlas a triggers técnicos.

e Establecer un flujo de revision juridica para los expedientes con estado suspendido o

con anotaciones especiales.

Estos riesgos son gestionables dentro del marco del proyecto y no comprometen la
viabilidad de la migracion, pero deben ser tratados de forma controlada para evitar

reprocesos o errores en el sistema destino.

Conclusion y Recomendaciones:
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El avance actual en el proceso de migracion del impuesto de Industria y Comercio (ICA)
refleja un progreso significativo tanto en términos de cobertura documental como de
depuracion técnica. La lectura estructurada de los programas permitié no solo identificar el
estado de mas de 8.000 expedientes, sino también aplicar criterios funcionales para su
tratamiento diferenciado, asegurando la preparacién de datos confiable para el sistema de

destino.

El enfoque adoptado priorizé la estandarizacion, la validacion funcional y la trazabilidad
operativa, minimizando la exposicion al error humano y preservando la integridad de los
expedientes migrados. Aunque se identificaron riesgos técnicos asociados a la falta de
uniformidad en algunas hojas y observaciones no estructuradas, estos se consideran

abordables mediante estrategias complementarias de limpieza y revision dirigida.
Avances destacados:

e Consolidacion de mas de 20 programas con estructura unificada para analisis técnico.
e |dentificacion de criterios funcionales aplicables a los distintos estados procesales.

e Registro de hallazgos relevantes que alimentan las reglas de migracion futura.

Recomendaciones:

e Implementar una plantilla estandarizada para el analisis de los programas faltantes,
facilitando la automatizacion.
e Formalizar un diccionario de acciones funcionales, que pueda ser traducido

directamente en instrucciones para el robot.
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e Integrar una capa de revision juridica para expedientes suspendidos o con comentarios
especiales que puedan tener implicaciones legales.
e Avanzar en la integracidon técnica con el sistema destino, validando que los datos

estructurados sean compatibles con los flujos previstos.

El proceso de migracién ICA, en su etapa actual, puede considerarse en una fase madura
de diagndstico. Las proximas etapas deberan enfocarse en la ejecucion del tratamiento

automatizado y la validacion posterior al cargue para asegurar una transicion exitosa.

Diseiio de plantillas

Como parte fundamental de la implementacion del Sistema Liquidador de Impuestos
Nacionales (SILIN) en la Alcaldia de Palmira, se ha desarrollado y actualizado un conjunto
integral de plantillas que automatizan y estandarizan la generacion de documentos criticos
para el proceso de cobro coactivo.

El sistema de plantillas desarrollado abarca todo el ciclo del proceso coactivo, desde la
emision inicial del mandamiento de pago hasta el auto de archivo, incluyendo todos los
documentos intermedios necesarios para la gestion efectiva del cobro. Cada plantilla ha
sido estructurada para incorporar automaticamente la informacion relevante del
contribuyente, los datos especificos del tributo en cuestién, y los elementos juridicos
pertinentes, manteniendo la consistencia y precision necesarias en documentos de
caracter legal.

La automatizacion de estas plantillas representa un avance significativo en la eficiencia del
proceso de cobro coactivo, reduciendo significativamente el tiempo de generacion de

documentos y minimizando el riesgo de errores humanos en su elaboracion. El sistema
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permite la personalizacién de cada documento segun las caracteristicas especificas del
caso, mientras mantiene la uniformidad en el formato y contenido legal requerido.

Las plantillas desarrolladas soportan todas las etapas del proceso coactivo, desde las
actuaciones iniciales hasta la conclusion del proceso, incluyendo las diferentes alternativas
procedimentales que pueden presentarse durante la gestion de cobro. Cada plantilla ha
sido disefiada considerando no solo los requisitos legales sino también las mejores

practicas y las necesidades especificas de la Alcaldia de Palmira.

Se han disenado y actualizado las plantillas fundamentales para el proceso de cobro
coactivo: Mandamiento de pago, Citacion del mandamiento de pago, Notificacién personal,
Oficio remisorio de mandamiento de pago, Aviso de notificaciones devueltas, Auto que
ordena medidas previas, Oficio bancos, Resolucién de aplicacion de titulos parcial, Oficio
levantamiento de embargo y Auto de archivo, también sus resoluciones pertinentes:
Resolucién que resuelve excepcion del mandamiento de pago, Resolucion de resuelve
revocatoria del mandamiento de pago, Resolucion que resuelve recurso de reposicion
positivo, Resolucion que resuelve recurso de reposicién negativo, las plantillas son las
siguientes: plantilla seguira delante ejecucion - ICA, plantilla seguir adelante ejecucion -
Predial, Acta de posesion de secuestre - ICA, Acta de posesion de secuestre, Auto
designacion de secuestre, Auto fijacion fecha y hora para diligencia de secuestro ICA,
Auto fijacion fecha y hora para diligencia de secuestro PREDIAL, oficio seguir adelante con
la ejecucion ICA PREDIAL, Publicacion Web de la Resolucion Seguir Adelante con la
Ejecucion Predial, Publicacion Web de la Resolucién Seguir Adelante con la Ejecucion -
ICA.
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Integracion SILIN - Inteqgral V6

Durante este periodo, derivado de lo solicitado por la entidad se inicié el proceso de

integracion con el equipo de Integral V6. El equipo de Jikkosoft solicité a través de la

entidad agendar una reunién tecnica inicial de acercamiento con el equipo de Integral V6,

la cual se realizo el jueves 13 de marzo del 2025, de manera virtual, en esta sesion

asistieron representantes de Integral V6, de la Secretaria de las TIC's por parte de la

entidad y de Jikkosoft.

Durante la reunion se discutieron los siguientes puntos Clave:

e Se analizé los puntos de contacto para la integracion técnica entre Jikkosoft e
IntegralV6, y se presentd la propuesta de la arquitectura realizada por parte de
Jikkosoft para la integracién de los dos sistemas de informacion:

Imagen : Diagrama de arquitectura presentado por Jikkosoft para la integracién de SILIN - Integral V6

datos de entrada SILIN

» contribuyente

« sujeto impuesto POST =]

» conceptos asociados [titulos-ejecutivos
al titulo ejecutivo

« titulo ejecutivo - »@)— ACUERDOS-PAGO

I POST /recaudos

IntegralVe . - (} AP

@ Q POST /ajustes ’(}

Confirmacién titulos ejecutivos

Generacion Facturas
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e SILIN, software de Jikkosoft se encargara de generar los acuerdos de pagos para las

deudas que tengan ya una Liquidacion oficial o su documento equivalente generado;
y para las deudas que no tengan dicho documento generado se propone que los
acuerdo de pagos sean realizados por parte de Integral V6, este punto debe ser
analizado en conjunto con la entidad.

Se abordaron temas importantes como la necesidad de identificar los campos
necesarios para integracién en los puntos de contacto de titulos ejecutivos y
acuerdos de pago.

Integral V6 comentd que la generacion de los titulos ejecutivos se realizara de forma

masiva.

Se establecieron los siguientes compromisos:

Con el objetivo de alinear la informacién requerida para integracion, Jikkosoft
enviara el documento de especificaciones técnicas de la integracion.

Se determind que se realizaran pruebas en un ambiente controlado.

Se acordd mantener comunicacidon constante siempre con la presencia del municipio.
Cristian Alberto Muioz Perdomo apoyara para la coordinacion de futuras sesiones
técnicas con el municipio. Para futuras sesiones se requiere acompafamiento del
funcionario de la Entidad encargado de los procesos claves para la integracion, tales

como facturacion, recaudo, y cobro coactivo.
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e IntegralV6 notificara al equipo de Jikkosoft sobre cualquier inquietud que surja tras

recibir el documento técnico.

Proximos Pasos:

e Se coordinara en conjunto con IntegralV6, Alcaldia de Palmira y Jikkosoft una fecha
para la proxima sesién a través de correo electronico, una vez sea entregada y
revisada la documentacion técnica y sea requerida una sesion de mesa técnica de
trabajo.

ronogram liz
El proyecto ha seguido una trayectoria adaptativa frente a los obstaculos técnicos
encontrados. Iniciando en octubre con la presentacion de arquitectura y extraccion manual
de datos SIIFWEB, el equipo enfrentd el primer desafio critico con la copia incompleta de
la base de datos Oracle, lo que impidid el acceso a informacién fundamental. Esta
situacion llevo al desarrollo de una estrategia RPA para mineria de datos en noviembre,
seguida por mecanismos de contingencia para el enriquecimiento de datos en diciembre.
Durante enero, se logro la optimizacion de datos mediante reportes descargados, mientras
se implementaba el disefio de experiencia de usuario. En febrero se presenté un segundo
obstaculo significativo cuando el disco duro con datos criticos dejé de funcionar, lo que
extendio la fase de supervision y entrenamiento del robot hasta mayo. Paralelamente, se
iniciaron las actividades de configuracion y desarrollo en marzo, posteriormente

tendremos la certificaciéon en abril. Esta planificacion refleja la capacidad del equipo para

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

feontec Q‘lﬂﬂet—’

SC-CER415753




ACTFO-035

L

¢ PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
¥ 30/09/2022
v
v .
v v Pé4gina 24 de 36
RS seervrrrt] INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Alcaldia Municipal
de Palmira

Nit..891.380.007-3

implementar soluciones pragmaticas ante imprevistos técnicos, manteniendo el avance del

proyecto mediante la ejecucion simultanea de actividades complementarias.

ENE FEB - MAR ABR M
experienciade Supervisién y entrenamiento del robot : :

usuario : :
m m

ocT NOV DIC

AY JUN JUL AGO

Copia incompleta
base de datos
Oracle

Servicio de gestion tecnoldgica.

SILIN es una plataforma que opera sobre una robusta infraestructura en la nube (Cloud),
especificamente disefiada para garantizar altos niveles de disponibilidad, escalabilidad y
seguridad. La solucién implementada esta construida sobre una arquitectura multi-region

y multi-zona que proporciona redundancia integral para todos los servicios criticos.

La infraestructura desplegada utiliza los servicios de Amazon Web Services (AWS), uno
de los proveedores de servicios en la nube mas reconocidos a nivel mundial por su
fiabilidad y cumplimiento con estandares internacionales de seguridad. La
implementacion sigue las mejores practicas de la industria en cuanto a arquitectura de

aplicaciones en la nube, garantizando un servicio continuo y robusto para las
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operaciones criticas de la Alcaldia de Palmira.

Summary

DB identifier Status Role Engine Recommendations
db-silin-prod @ Available Instance PostgreSQL

CPU Class Current activity Region & AZ
I [16.59% db.tdg.medium [C—T10.02 sessions us-east-1b

Disponibilidad:

La infraestructura SILIN implementa una estrategia avanzada de alta disponibilidad

mediante la utilizacion de multiples regiones geograficas de AWS, especificamente:

Region Primaria: Virginia (us-east-1)

Regioén Secundaria: Ohio (us-east-2)

Esta configuracion dual proporciona un sdlido sistema de contingencia que garantiza la
continuidad operativa incluso ante fallos graves en la infraestructura primaria.
Adicionalmente, dentro de cada region, los recursos computacionales se distribuyen
estratégicamente en un minimo de dos zonas de disponibilidad independientes (AZs), lo
que afade una capa adicional de redundancia geografica y proteccion contra

interrupciones.

Este enfoque de redundancia multi-nivel cumple con los mas altos estandares de la
industria para sistemas criticos y asegura que los servicios de SILIN permanezcan

operativos bajo practicamente cualquier escenario de fallo de infraestructura.
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Durante el periodo comprendido entre el 26 de febrero de 2025 y el 17 de marzo de
2025, el sistema ha mantenido un nivel de disponibilidad de 99.99%, superando los
acuerdos de nivel de servicio (ANS) establecidos contractualmente del 99.95%.

Imagen : Estado Servicios AWS Infraestructura Regién Norte de Virginia - Jikkosoft S.A.S, Periodo
26/02/2025 - 17/3/2025
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Service history

" List of services JERERTILTILLS \:.

ning log of AWS service interruptions for the past 12 moaths. Choose a status icon to see status updates far that service. A
update your time zane, see Time zone settings.

The following table
Daylight Time (POT)

d times are reparted in Pacific

P . - Locales .
| @ Fing an aws service or Region | Alltocales v

| 2025/03/04 |

[ Service = AWS Lambda X] [ Service = Amazon Elastic File System | X] [ Service = AWS Systems Manager | X] ( Clear filters :I

1
Service RS5S &« 4 Mar 3 Mar 2 Mar 1 Mar 28 Feb 27 Feb 26 Feb »
st N © o o o o o o
gt © o © o o o o
ey © © © o o o o
e © o © o o o o
:\'\Ti'z"n;“EI:szlc Load Balancing “ @ ® @ ® @ @ @

Amazon Redshift (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @
SIS s e e o e o o o
:\'\.r;z"n;“ﬁ;r;'\ple Emall Service ~ @ @ @ @ @ @ @
:\':;z"n;::;Tple Queuve Service 2 @ @ @ @ @ @ @
:\'\.r:z"n;“ﬁ;r;'\ple Storage Service ~ ® @ @ ® @ @ @

AWS Backup (N, Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
vy e e E @ @ @ @ @ @ @

AWS Lambda [N. Virginia) N (] (5] (@] @ @ @ @

AWS Systems Manager 2 ® @ @ o) @ @ @

M. wirginia)

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @&
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 icontec

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559 SC-CER415753




, , ACTFO-035
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
3010912022

Pagina 28 de 36

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Alcaldia Municipal

de Palmira
Nit.:891.380.007-3

. . —
Service history .m | Listef events
\, y

The following table & a running log of AWS service intermuptions for the past 12 months. Choose a statws icon to see status vpdates for that service. &1L dates and times are reparted in Pacific
Draylight Teme (FOT] To update your time zane, see Time zone scttings.

_ Locales .
| @ Find an AWS service or Region | Alllocales v |

[ Reglon = M. Virginia (us-east-1) | X] [ Zervice = EC2 | )(] [ Service = Amazon Elastic Container Service | )(]

[ Service = AWS Lambda | )(] [ Service = Amazon Elastic File System | )(] [ Lervice = AWS Systermns Manager | )(] ( Clear filters. )

| 2025/03/11 |

¢ 1 3
Service RSS & 11 Mar 10 Mar 9 Mar B Mar 7 Mar & Mar 5 Mar »
g oY © ® @ ) ® @ )
ety © © o o o o o
Servien (vl ) @ C) @ © ) @ ®
g ) @ C) e ) ® e )
e 5 6 6 o o o e o
Amazon Redshift (M. Virginia) B @ (5] @ ] (5] @ @
————— W @ ® e ® ® @ )
b N ® ® @ ® ® @ ®
woa N ® @ e ® ® @ ®
ey 9 e e o e o o
AWS Backup (M. Virginia) N @ @ @ @ ® @ @
g N ® ® @ ® ® @ ®
AWSE Lambda (M. Wirginia) N @ @ @ @ @ @ @
v ) ® ® @ ® ® ® ®
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. . —
Service history .m | List of events |
e -

The following table & a running log of AWS service internuptions for the past 12 months. Choose a status kcon to see status vpdates far that service. All dates and times are reported in Pacific
Draylight Teme (FOT). To update your time zane, see Time zone settings.

_ Locales
| @ Fing an Aws service or Region | Alllocales ¥ |

[ Reglon = M. Virginia (us-east-1) | )(] [ Service = ECZ | )(] [ Service = Amazon Elastic Contalner Service | )(]

| 2025/03/18 |

Service R55 & Today 17 Mar 16 Mar 15 Mar 14 Mar 13 Mar 12 Mar >3

v N @ ® @ ® ® @ ®
ot ® @ @ e © @ ©
Serca b Vgl e} ® ® @ ® ® @ ®
v R @ ® @ @ ® @ @
pmmmesss 5 6 o 6 o o o o
Amazon Redshift (N. Virginia) B @ @ @ (] @ @ @
S v A ® @ @ ® ® © o
s 6 o o o o e o
v A C) © © ® © e ®
posmsmsn s o o o o o o o
AWS Backup [N. Virginia) N = ] @ @ @ @ @
g R @ © @ o) ) e ®
AWS Lamibda (M. Vieginia) =N @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager :'“ @ @ @ @ @ @ @

{M. Virginia)
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Imagen : Estado Servicios AWS Infraestructura Regién Ohio - Jikkosoft S.A.S, Ejemplos Periodo 26/02/2025 -
17/3/2025

- . . . Y
Service history t@l List of events )

The following table is 3 running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose 3 status icon to see status updates for that service. All dates and times are reported in Pacific
Daylight Time (POT). To updsate your time zone, se= Time zone settings.
- Locales

| @ Find an Aws service or Region | | aulocates v |

[ Service = 53 | X] [ Service = Amazon Elastic Load Balancing | X} [ Service = Amazon APl Gateway | X] [ Service = Amazon CloudFront | X]

Service = AWS WAF | X:l [ Service = RDS | X] [ Service = 5Q5 ‘ X] [ Service = AWS Backup | X] [ Service = Amazon Simple Email Service ‘ X]

[ Service = AWS Key Management Service | XJ { Service = Amazon Redshift | X] [ Service = AWS Lambda | X} [ Service = Amazon Elastic File System | X]

senvice = aws Systems Manager | X | | ( cloar fiers )
PN
| 2025/03/04 =)
1
Service RSS « 4 Mar 3 Mar 2 Mar 1 Mar 28 Feb 27 Feb 26 Feb ;
Amazon AP| Gateway (Ohio) N @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud
onmo e ) @ @
Amazon Elastic Container
) () () ) v,

Service (Ohio) ?‘\ @ @
Amazon Elastic File System
tCI)hin] Y N
:‘-\cu)r;j;nn Elastic Load Balancing 5\'\
Amazon Redshift (Ohia) By @ @ (5]
Amazon Relational Database

¥, ) () ) ) ¥, o
Service (Ohio) a
Amazon Simple Email Service
tCI)hio] ’ N
Amazon Simple Queue Service
(Ohio) ple@ N @] ® ®
Amazon Simple Storage Service
(Ohio) N @ @ @
AWS Backup (Ohio) B @ @ @
AWS Key Management Service
ony e Y © @ @
AWS Lambda {Ohia) BN (@] (o] (o]
AWS Systems Manager (Ohig) ENY @ @ @

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @) Q
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Service history -_MI List of events )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose & status icon to see status updates for that service. All dates and times are reported in Pacific

Daylight Time (POT). To wpdate your time zone, see Time zone settings.
_ Locales

Q, Find an AWS service or Region All locales v
| | | |

[ Service = AWS Systems Manager | X] ( Clear filters )
[ 2025/03/11 | (u
1
Service RSS « 11 Mar 10 Mar 9 Mar 8 Mar 7 Mar 6 Mar 5 Mar 2
Amazon APl Gateway (Ohia) N @ @ @ @ @ @ @
?CI)TEOZ]DH Elastic Campute Cloud A ® ® @ @ ® @ @
:::j::n[él:;t;c Container A @ @ @ @ ® ® @
?CI)TEOZ]D” Elastic File System ..;\ @ @ @ @ @ @ @
?CI)TEOZ]D” Elastic Load Balancing ..;\ @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (Ohia) N @ @ @ @ @ @
:::ji[;n[oml:‘::ional Database 2 @ ® @ @ ® ® @
?é?,?:rn Simple Email Service R\ @ @ @ @ @ @ @
;ﬂ.clhr:‘?oz][m Simple Queue Service 2N o) © o) 1) ® @ @
TCI)T‘?:-;,” Simple Storage Service R\ @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohic) R @ ® @ @ (O] G} @
;Ac';u;"?ol;cy Management Service :‘\ @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (Ohic} ) @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
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The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose 2 status jcon to see status updates for that service. All dates and times are reported in Pacific
Daylight Tirme (POT). To update your time zone, see Time zone settings.

_ Locales
| Q. Find an AWS service or Region | | All locales v |

[ Service = AWS Systems Manager | X] ( Clear filters )
| 2025/03/18 | |<|
1
Service RSS & Today 17 Mar 16 Mar 15 Mar 14 Mar 13 Mar 12 Mar b
Amazon API Gateway [Ohio) N (] @ @ @ @ ® @
;qcl)r;j;m Elastic Compute Cloud X © ® © %) o) @ @
:::::’_c:n[él:izt;c Container 2 @ @ @ @ @ @ @
?é?joz;m Elastic File System ..“ @ @ @ @ @ @ @
?é?joz;m Elastic Load Balancing :‘;\ @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (Ohio) R\ @ @ @ @ @' @ @
:::::’_c:n[onﬁl:];ional Databaze 2 @ @ @ @ @ @ @
?é?joz;m Simple Email Service -‘;\ @ @ @ @ @ @ @
?é?joz;m Simple Queue Service 2 o) @ @ ® ® @ @
?é?joz;m Simple Storage Service :‘;\ @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
;qc';nla'jol;cy Management Service ..;\ @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda [Ohic) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (Ohio) N ® ® @ ® @ @ @
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Servicio de administracion y monitoreo de recursos:

General purpose buckets (77) infe @ [0 Copy ARN Empty Delete Create bucket
Buckets are containers for data stored in S3.
[Q silin-rds-dump| X ] 4 matches 1 o]
Name A | AWS Region ¥ | 1AM Access Analyzer Creation date v
O silin-rds-dump US East (N. Virginia) us-east-1 View analyzer for us-east-1 September 3, 2021, 16:16:07 (UTC-05:00)
O  silin-rds-dump-month US East (N. Virginia) us-east-1 View analyzer for us-east-1 July 31, 2023, 16:52:22 (UTC-05:00)
O silin-rds-dump-test US East (N. Virginia) us-east-1 View analyzer for us-east-1 January 4, 2022, 10:17:21 (UTC-05:00)
O silin-rds-dump-year US East (N. Virginia) us-east-1 View analyzer for us-east-1 December 19, 2024, 11:23:16 (UTC-05:00)

El analisis del rendimiento de CPU para la instancia RDS-db-silin-prod durante el periodo
del 1 al 17 de marzo de 2025 revela un patrén de utilizacion caracterizado por ciclos
regulares de actividad, con un promedio de utilizacion del 11.25%. Los datos muestran
picos periddicos que alcanzan hasta un 43.48% de utilizacion de CPU, ocurriendo
aproximadamente una vez al dia, mientras que el valor mas reciente registrado fue de
7.01%. Es relevante destacar que los umbrales de alerta estan configurados en 80%
(Warning) y 90% (Critical), niveles que no han sido alcanzados durante el periodo de
observacion, lo que confirma que la instancia de base de datos estda adecuadamente
dimensionada con suficiente capacidad de procesamiento para manejar tanto las cargas
de trabajo regulares como los picos de demanda sin comprometer el rendimiento del
sistema SILIN.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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Imagen : Desempefio CPU Servicio RDS de Bases de Datos Periodo 01/3/2025 - 17/3/2025

s3 1s s3://silin-rds-dump/database/
PRE 2025-83-18-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-11-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-12-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-13-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-14-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-15-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-16-21_silin-prod Success
PRE 2025-83-17-21_silin-prod Success

Graph RDS-db-silin-prod/Rds-Cpu-Usage
56 4

40

3o

Value

28

18 wl ] A_'ll_ﬂ

I k f 1
AL W d
ALY JU o Al W Y
Sun B2 Mar Tue 84 Mar Thu 86 Mar Sat 68 Mar Mon 18 Mar Wed 12 Mar Fri 14 Mar .
From 2025703701 0:00 to 2025/03/15 23:59

B cpuutilization_average (%) Last: 7.01 Min: 4.72 Max: 43.48
Average: 11.25

Warning : B0.00%
B Critical : 90.00%
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El analisis del rendimiento de red para la instancia RDS-db-silin-prod durante el periodo
del 1 al 17 de marzo de 2025 muestra un comportamiento estable y predecible,
caracterizado por un trafico de salida promedio de 4.87 MB/s con picos diarios que
alcanzan hasta 66.21 MB/s, mientras que el trafico de entrada se mantiene
considerablemente mas bajo, con un promedio de 36.68 KB/s. Esta marcada asimetria,
en una proporcion aproximada de 132:1, confirma que la base de datos opera
principalmente como fuente de informacion para consultas y generacion de reportes,
alineandose con los requerimientos esperados para un sistema de liquidacion de
impuestos. Los patrones ciclicos observados corresponden a procesos programados que
se ejecutan con regularidad, sin evidencia de anomalias o saturacion de red que pudieran
comprometer el rendimiento del sistema, lo que valida el correcto dimensionamiento de la
infraestructura cloud implementa
Imagen : Trafico de Red Servicio RDS de Bases de Datos Periodo 01/3/2025 - 17/3/2025

Graph RDS-db-silin-prod/Rds-Network
70
60
50
48

Value

g
20

X EXE X X EZT ZEZ X

14

Sun 82 Mar Tue 84 Mar Thu 86 Mar Sat 68 Mar Mon 18 Mar Wed 12 Mar Fri 14 Mar

From 2825/03/01 0:00 to 2025/03/15 23:59
B networkreceivethroughput_average (B/s) Last: 36.24k Min: 15.15k Max: 142.83k
Average: 36.68k
networktransmitthroughput_average (B/s) Last: 2.57M  Min: 263.6%9k Max: 66.21M
Average: 4.87M
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS NO APLICA

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No. 9487548890
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. MP-1032-2025, cumpliendo de esta
manera con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

FIRMA:

CONTRATISTA

==

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP &
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

fcontec FIRLE¥
www.palmira.gov.co G
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO TOS DEL INFORME

2.2 Fecha del Pago

3.TIPODE I

2.1 No. Pago

5. DAT

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion

NFORME

0S DEL CONTRATO

ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Pagina 1 de

4. DATOS DEL SUPERVISOR

4.1 Nombre

5.3 Fecha de Inicio

5.4 Fecha Final

4.2 Cargo

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion

(Meses) (Meses)

ANDRES MAURICIO HORMAZA TOBON DRECIOREE TEC’;E';\IOC?LA' ROLACINY

5.7 Tiempo Ejecutado

(%)
60,80%

JIKKOSOFT SAS 900.765.378 27-sep-2024 20-dic-2025

5.8 Objeto del Contrato

5.9 Forma de Pago

El municipio de Palmira cancelara diecisiete (17) cuotas parciales pagaderas asi:

En el afio 2024, se pagaran cinco (5) cuotas: - La primera cuota por valor de MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.350.000.000). - La segunda cuota por valor de
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.350.000.000), - La tercera cuota por valor
de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000) - La cuarta cuota por valor de SEISCIENTOS

ADQUIRIR LICENCIAMIENTO DEL SISTEMA CLOUD COMPUTING DE LIQUIDACION DE IMPUESTOS NACIONALES (SILIN) PARA LA AUTOMATIZACION ROBOTICA DEL PROCESO DE COBRO COACTIVO DEL
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO, IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO, MULTAS DE CODIGO DE POLICIA Y MULTAS DE TRANSITO DE LA ALCALDIA DE

contrato.

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla (PILA)

2025-06 (Jun)

6.11.1 Valor a Pagar
$112.500.000

6.11.3 Concepto del Aporte

MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000) - La quinta cuota por valor de SEISCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($600.000.000). Para el afio 2025, teniendo en cuenta las vigencias futuras aprobadas para
este contrato, se pagaran:
- Doce (12) cuotas mensuales, cada una por valor de CIENTO DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($112.500.000). Cada una de las cuotas descritas incluye todos los impuestos a los que dan lugar
y se pagaran, previa presentacion de informes de entrega y recibo a satisfaccién de las actividades del

PALMIRA.
5.12 5.13 . . "
5.10 Descripcién 5.11 Valores Duracién Ejecucién S T'emp; EISchtard
(Meses) (Meses) (%)

5.10.1 Contrato Inicial S 5.850.000.000 | 14,97 9,10 60,80%
5.10.2 Adiciones al Contrato

5.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 5.850.000.000 14,97 9,10 60,80%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.3 Fecha de Pago

6.11.2 Ingreso Base de Cotizaci6n (IBC)

$ 14.235.000

6.11.5 Valor del Aporte

6.4 Ultimos

0S
(c.C./Nit)

9487548890 17-jun-2025 78

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor

6.12.1 Ex

12.3 Valor Pagado

6.5 Fecha Maxima de
Pago de Aportes

onerado del

Pago a Pension

NO

s | o | ||

6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6 8 Fecha G

Nivel
Ci6n ARL . o
Riesgo

6.6 Cumple 6.7 Nombre de B ARL 6.10 Analisis del Riesgo

Asumido por el Contratista

6.12.2 Descripci6n de la Exoneracion

No Aplica

6.12.5 Observaciones Ap s al Sistema de Seguridad Social

Cumple
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% S 1.779.375 S 14.658.600 Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00% S 2.277.600 S 51.920.400 Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) 0,522% S 74.307 $ 12.253.600 s El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 29,02% 4.131.282 78.832.600 El Valor Pagado de la Planilla (sin mora), corresponde al aporte que se debe realizar

7. DOCUMENTACION ENTREGADA

7.2 Documento

Radicado en la Secretaria de Hacienda

7.4 Entregados a la
Direccién de
Contratacién

7.3 Documentos en la Carpeta Digital
de la Dependencia

7.5 Entregados a la
Secretaria de Hacienda

Orden de Pago (SIIF)

Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén

Minuta del Contrato (SIIF)

No Aplica

Acta de Inicio

No Aplica

Informe de Actividades y soportes

No Aplica

Informe del Supervisor

No Aplica

Factura o Documento equivalente

Olo|N|[o|lu|[s|lw|[N]|R

Pago Seguridad Social

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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10 |Certificacion de Parafiscales
11 |Certificacién Bancaria No Aplica
8. SEGUIMIENTO
. 8.3 A
8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones
SI/NO
1 [Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algtin riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han materializado
riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un desarrollo
normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de bienes y servicios
4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N y p ’ . L 8 y o A .y'
establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los bienes y/o servicios
establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucion contractual, durante el
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.
6 [Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7  |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor N
No Aplica 8.8 Observaciones
1 [Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 [Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica aplican polleas. ni garantias, No sre’hlaeron requerimientos por parte de los entes de control, se ha
dado cumplimiento a la publicacion de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el
. o i contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el
4 [Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad N trabajo, como también el cumplimiento de normas legales
)
Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en
5 el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al Sl

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) No Aplica
1 |Aportd los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades NI
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 |Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 [Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
Is'::r?; 8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) No Aplica
1 |Aporté certificacion de avance de la Resolucion 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aportd el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
necesarios, , ,

8.16 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista esta
cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho solicitudes de
ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo del informe no
hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del informe, no ha

1 [Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N

2 [Se harevisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato N

3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO

4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.

5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del contrato

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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9.2 Obligacién Contractual

Reportar opciones de mejora (en caso de que
que permitan optimizar la gestién fiscal y/o
operativa del proceso de Cobro Coactivo en el

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION INFORME DE SUPERVISION

9.3 Actividad Desarrollada

- El contratista realizo el el entrenamiento y
configuracién especializada del robot SNL (SILIN
Native Language) para la automatizacion del proceso
de cobro coactivo del impuesto de Industria y
Comercio (ICA)

- El contratista realiza el flujo de ICA+PREDIAL

- Avance en el proceso de migracion de los
expedientes correspondientes al impuesto de
Industria y Comercio (ICA): El contratista llevo a
cabo el proceso de analisis y evaluacion para la
migracion de los programas.

- Disefio de plantillas fundamentales para el proceso
de cobro coactivo, se ha desarrollado y actualizado

9. CUMPLIMIENTO CONTRACT!

9.4 Anexos o Sorpotes de
Evidencia

9.5
Cumple

INFORME TECNICO DE
ENTRENAMIENTO DEL ROBOT SNL
PARA ICA (1).pdf

Flujo ICA + Predial.png

INFORME TECNICO DE ANALISIS DE
MIGRACION PARA IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO.pdf

ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Pagina 3 de

9.6 Observaciones

indicadores de gestion y niveles de servicio bajo el
numeral 3.2.2 - indicadores de gestion.

de los servicios

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CON

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y

1 . i N " N S| La evidencia esta consignada en el informe de actividades
Municipio de un conjunto integral de plantillas que automatizan y . .
. " " " : i e Pllantillas parametrizadas
Palmira, generando un registro de mejoras en archivo |estandarizan la generacién de documentos criticos
digital para la validacion por parte de la supervisién.  |para el proceso de cobro coactivo. con integral
- Integracion SILIN - Integral V6: derivado de lo
o . L v6 - marzo.pdf
solicitado por la entidad se inicié el proceso de
integracion con el equipo de Integral V6.
€ auip € API REST integracién SILIN - IntegralVé
- vs1 marzo.pdf
Entregar un informe mensual con los indicadores
definidos en el Anexo 2, para las categorias niveles de |El contratista adjunto la informacion de los P q
. » ) - L - Informe de actividades Palmira VF-3- 3 A q A i
3 |prioridad, especificamente en el numeral 3.1.2 - diferentes indicadores de gestion y del desempefio S| La evidencia esta consignada en el informe de actividades

.docx-.pdf

10.3
SI/NO

TABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.4 Observaciones

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el

pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes
del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato

10.5 Estado fiscal del contrato

10.5.2 Concepto

10.5.3 Ingresos

1
disponibilidad de caja) &
) Se hace revisién de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacciéon sl
de los bienes y/o servicios objeto del contrato
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica
4 |[Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

$  5.850.000.000

10.5.6 Total Pagos al La ejecucion fiscal del Contrato va en un 82,69%, estando

pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 1012500000

Contrato

$  4.837.500.000

10.5.7 % Avance

10.5.8
Item

10.5.9 Seguimiento Juridico

10.5.2.1 Valor del contrato 5.850.000.000
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S -
3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 4.725.000.000
4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 112.500.000
5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 1.012.500.000
6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio
10.5.2.7 Sumas lguales S 5.850.000.000 | $ 5.850.000.000

10.5.10
Cumple

10.5.11 Observaciones

1 El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la s Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
norma aplicable mismo y la normatividad aplicable al mismo

2 El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente por No Apli £l contrato no cuenta con actividades para subcontratar
la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades) eI p

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121


https://drive.google.com/file/d/1rLGUfTtAHiHsP_BVBPW2JLD79mD4RNNP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rLGUfTtAHiHsP_BVBPW2JLD79mD4RNNP/view?usp=drive_link

Alcaldia Municipal de Palmira Nit.: 891.380.007-3 PROCESO: GESTION DE CONTRATACION INFORME DE SUPERVISION ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Pagina 4 de

11. OBSERVACIONES

Las actividades en general se han desarrollado de conformidad con el objeto del contrato, se verifica el pago de seguridad social del mes presente y se anexa informe de actividades, planilla de pago
salud, pensién y ARL

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 27

100

ANDRES MAURICIO HORMAZA TOBON
SUPERVISOR

dias del mes de Junio delafio 2025
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

SUCURSAL: PRINCIPAL (29 Afiliados)

$165,996,648 $27,667,400

$168,843,648

$8,236,300

$162,024,644  $6,482,000

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 1561616852 9487548890 E 2025/06/19 2025/06/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $81,515,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|corvst/stn| ig: avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

Pagina 1 de 6

$167,420,148 $855,000

2025/06/24 04:27 PM

$14,581,073

$729,200

$43,969,900




aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: RIESGO1 (29 Afiliados) $165,996,648| $27,667,400] $168,843,648| $8,236,300 $162,024,644| $6,482,000 $167,420,148] $855,000] $14,581,073] $729,200] $43,969,900
Ciudad: CALI Depto: VALLE (29 Afiliados) $165,996,648| $27,667,400| $168,843,648 $8,236,300| $162,024,644| $6,482,000 $167,420,148 $855,000) $14,581,073  $729,200) $43,969,900
1 Jcc [16379179  |ALVAREZ OCAMPO 23100 | 30 | $14,581,073)  $2,479,000[€Ps012| 30 | $14,581,073)  $1,822,700] ccrs7[ 30 | 14,581,073 $583,300] 14-11] 30 [ $14,581,073[ 0.522% 76,200 30 | $14,581,073 $729,200) No 45,690,400
JUAN PABLO 1
2 |CC 1006010825 |[ALZATE SANCHEZ 0 30| SO[EPS018| 30 $1,423,500] $178,000f 0 $0) $0) 0 $0[ 0.000% sol o $0) $0) No $178,000
[JUAN DAVID
3 |CC 1094969940 |ARANGO MOLINA 23020 | 30 $2,400,418] $384,100(EPSO10[ 30 $2,400,418] $96,100| CCF57| 30 $2,400,418 $96,100( 14-11| 30 $2,400,418| 0.522%| $12,600( 30 S0} S0} Si $588,900
[SHARON YULIANA 1
4 |CC |1144098264 |[DIAZ DIAZ ANDRES 23030 | 30 $3,448,877| $551,900(EPS010| 30 $3,448,877| $138,000f CCF57| 30 $3,448,877| $138,000 14-11| 30 $3,448,877| 0.522%) $18,100] 30 $0) $0) Si $846,000
FELIPE 1
5 |cc [1143876518 |DOSMAN RIOFRIO 2514 | 30 [ $8,400,000]  $1,428,000[EPS010| 30 |  $8,400,000] $336,000{ CcF57[ 30 | $8,400,000] $336,000] 14-11] 30 [  $8,400,000| 0.522% $43,900] 30 50| 50| si 2,143,900
INICOLE STEPHANY
6 |CC 1130606822 |[ESPINOSA 25-14 | 30 $11,000,000} $1,870,000(EPSO18| 30 $11,000,000} $440,000| CCF57| 30 $11,000,000} $440,000 14-11] 30 $11,000,000] 0.522%| $57,500] 30 $0) $0) Si $2,807,500
JASTUDILLO
GUSTAVO ADOLFO
7 |CC 66786559 ESPINOSA LUNA 23030 | 30 $5,173,315 $827,800|EPSO18| 30 $5,173,315 $207,000f CCF57| 30 $5,173,315 $207,000 14-11| 30 $5,173,315| 0.522% $27,100] 30 $0) $0) Si $1,268,900
IMARIA DEL 1
[CARMEN
8 |CC |1144173552 |GIRALDO GARCIA 23100 | 30 $4,225,536) $676,100{EPSO10[ 30 $4,225,536 $169,100| CCF57| 30 $4,225,536 $169,100 14-11] 30 $4,225,536| 0.522% $22,100( 30 $0| $0| Si $1,036,400
LUIGY ANDRES 1
9 |CC |16848688 IGONZALEZ 23090 | 30 $10,808,069 $1,837,500(EPSO10| 30 $10,808,069| $432,400| CCF57| 30 $10,808,069 $432,400 14-11 30 $10,808,069| 0.522%| $56,500] 30 $0) $0) Si $2,758,800
ESQUIVEL BRAULIO 1
FERNANDO
10 |CC |29658495 [GUEVARA 23100 | 30 $14,000,000] $2,380,000|EPSO18| 30 $14,000,000] $560,000( CCF57| 30 $14,000,000] $560,000 14-11] 30 $14,000,000| 0.522%} $73,100( 30 S0} S0} Si $3,573,100
IMOSQUERA 1
JANGELICA MARIA
11 |CC 1010190088 |GUEVARA VITERI [ X 123030 | 29 $8,700,000} $1,479,000(EPSO10[ 29 $8,700,000} $348,000| CCF57| 29 $8,700,000} $348,000 14-11| 29 $8,700,000| 0.522% $45,500( 29 $0) $0) Si $2,220,500
[JAIME DARIO 1
12 |CC 1113664121 |HERRERA 25-14 | 30 $6,782,791 $1,153,300|ESSC18[ 30 $6,782,791 $271,400| CCF57| 30 $6,782,791 $271,400 14-11] 30 $6,782,791| 0.522% $35,500( 30 S0} S0} Si $1,731,600
IMARTINEZ JOSE
IACIO
13 |CC 94489703 LIZARAZO ADARME 123090 | 30 $8,326,091 $1,415,600|EPSO18| 30 $8,326,091 $333,100f CCF57| 30 $8,326,091 $333,100 14-11| 30 $8,326,091| 0.522%| $43,500( 30 $0| $0| Si $2,125,300
[GUSTAVO ANDREY 1
14 |CC 31426156 IMARIN OJEDA X 25-14 | 30 $5,786,103 $983,800|EPS037| 30 $5,786,103 $231,500| CCF57| 30 $5,786,103 $231,500 14-11| 30 $5,786,103| 0.522%) $30,300] 30 $0) $0) Si $1,477,100
[SANDRA LEMARY
15 |CC [29682835 IMARTINEZ PENILLA X 23030 | 30 $4,465,623] $714,500(EPSO10[ 30 $4,465,623] $178,700| CCF57| 30 $4,465,623] $178,700| 14-11| 30 $4,465,623| 0.522% $23,400( 30 $0| S0} Si $1,095,300
ISANDRA LORENA 1
16 |CC [1115078004 [MEDINA 23100 | 30 $4,200,732 $672,200(EPS037| 30 $4,200,732| $168,100| CCF57| 30 $4,200,732 $168,100 14-11| 30 $4,200,732| 0.522%) $22,000] 30 S0 $0) Si $1,030,400
FERNANDEZ SAMY 1
IMADELEYNE
17 |CC |1144046894 |MONTEALEGRE 23100 | 30 $9,250,000 $1,572,600|EPS010{ 30 $9,250,000] $370,000( CCF57| 30 $9,250,000 $370,000 14-11| 30 $9,250,000| 0.522%| $48,300( 30 S0} S0} Si $2,360,900
[GUTIERREZ JAMES 1
ISTIVEN
18 |CC [2000027022 |[MORA CASTILLO 23090 | 30 $6,312,000| $1,073,200(EPSO10[ 30 $6,312,000f $252,500| CCF57| 30 $6,312,000| $252,500 14-11| 30 $6,312,000( 0.522%) $33,000[ 30 $0) $0) Si $1,611,200
IMARISLEIDY 1
19 |CC 1113697061 [MOSQUERA TRIANA 23100 | 30 $1,600,000| $256,000{EPS005| 30 $1,600,000] $64,000[ CCF57| 30 $1,600,000| $64,000| 14-11| 30 $1,600,000| 0.522%| $8,400| 30 S0} S0} Si $392,400
[DANIELA 1
20 |cc [1005894556 [MUNOZ RIOS 0 $0) so[epso18| 30 $1,423,500) $178,000 0 $0) s0| 14-11| 30 $1,423,500| 0.522% $7,500] 0 50 50 No $185,500
ESTEBAN
21 [CC 1144062731 [OCAMPO PORTILLA 25-14 | 30 $3,600,000| $576,000ESSC24| 30 $3,600,000] $144,000/ CCF57| 30 $3,600,000} $144,000 14-11| 30 $3,600,000| 0.522%| $18,800| 30 $0) $0) Si $882,800
IMARIO BRAYHAN
22 [CC 67011729 [OSPINA VASQUEZ 25-14 | 30 $6,667,828] $1,133,700|EPSO18| 30 $6,667,828] $266,800| CCF57| 30 $6,667,828 $266,800 14-11| 30 $6,667,828| 0.522%| $34,900( 30 $0| S0} Si $1,702,200
JANA VICTORIA
23 [CC |1144035554 [OSPINA TELLO 25-14 | 30 $4,200,000| $672,000(EPS012| 30 $4,200,000f $168,000| CCF57| 30 $4,200,000| $168,000 14-11| 30 $4,200,000( 0.522% $22,000] 30 $0) $0) Si $1,030,000
[SERGIO RAUL
24 [CC 6198784 [PINO ROLDAN X 25-14 | 30 $3,972,004] $635,600(EPSO10[ 30 $3,972,004] $158,900| CCF57] 0 S0} Sof 14-11] 30 $3,972,004] 0.000%| sof o $0| $0| Si $794,500
JALBERTO FABIAN
25 [CC 1061774905 [REALPE BURBANO 25-14 | 30 $5,220,000} $835,200(EPS005| 30 $5,220,000} $208,800| CCF57| 30 $5,220,000} $208,800( 14-11| 30 $5,220,000( 0.522% $27,300] 30 $0) $0) Si $1,280,100
[JHONATAN
26 [CC 1112220578 [RENDON IDARRAGA 23100 | 30 $2,845,456) $455,300{EPS002| 30 $2,845,456 $113,900| CCF57| 30 $2,845,456| $113,900| 14-11] 30 $2,845,456| 0.522%| $14,900( 30 S0} $0| Si $698,000
DIANA LORENA 1
27 |CC 1113656401 [RODRIGUEZ 23030 | 30 $3,200,000} $512,000(EPS010| 30 $3,200,000] $128,000f CCF57| 30 $3,200,000} $128,000 14-11| 30 $3,200,000| 0.522%| $16,800| 30 $0) $0) Si $784,800
[ESPINOSA ANDRES 1
FELIPE
28 [CC 1116252636 [SOLIS SANCHEZ 23020 | 30 $2,630,000| $420,800(EPS005| 30 $2,630,000] $105,200f CCF57| 30 $2,630,000| $105,200| 14-11| 30 $2,630,000| 0.522%| $13,800( 30 S0} S0} Si $645,000
[JOHANA 1
KATHERINE
29 |cc [1113666671 [URBANO ORDONEZ 23020 | 30 $4,200,732 $672,200[EPS005| 30 $4,200,732| $168,100] CCF57| 30 $4,200,732 $168,100[ 14-11| 30 $4,200,732| 0.522% $22,000 30 $0) $0) si $1,030,400
JALISON FERNANDA 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst|sin| i avplvet]irt [vip) SENA e ICBF

$24,533,950  $3,925,600 $24,533,950 $981,600 $23,000,349 $920,200 $24,533,950 $120,300 $5,947,700
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aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: RIESGO I (6 Afiliados) $24,533,950 $3,925,600) $24,533,950| $981,600 $23,000,349 $920,200] $24,533,950] $120,300] $0| $0| $5,947,700
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (6 Afiliados) $24,533,950( $3,925,600 $24,533,950f $981,600| $23,000,349 $920,200| $24,533,950) $120,300| $0| $0| $5,947,700
30 [CC [1007223762 CASTAIEIO 23020 | 30 $3,750,000 $600,000(EPSO10[ 30 $3,750,000] $150,000( CCF03| 30 $3,750,000 $150,000f 14-11| 30 $3,750,000| 0.522%| $19,600( 30 S0} $0| Si $919,600
[CASTANEDA 1
JANDRES FELIPE
31 [CC 1000902839 [GRANDA GALLEGO 23100 | 30 $5,365,200| $858,500(EPS040( 30 $5,365,200| $214,700| CCF03| 30 $5,365,200| $214,700 14-11] 30 $5,365,200( 0.522%) $28,100] 30 $0) $0) Si $1,316,000
[SEBASTIAN 1
32 [CC 1035235652 [MONTOYA X 23020 | 30 $4,418,400| $707,000{EPSO10| 30 $4,418,400] $176,800| CCF03| 30 $4,418,400| $176,800| 14-11| 30 $4,418,400| 0.522%| $23,100[ 30 S0} S0} Si $1,083,700
IGUTIERREZ 1
[SANTIAGO ANDRES
33 [cC [1000292535 |ROJAS GALLEGO 25-14 | 30 $4,500,000) $720,000[EPSO10| 30 $4,500,000] $180,000] CCFO3| 30 $4,500,000) $180,000| 14-11| 30 $4,500,000( 0.522% $23,500[ 30 0| 0| Si $1,103,500
JULIAN
34 [CC [72287053 [SANCHEZ 25-14 | 30 $4,500,000| $720,000|EPSO10[ 30 $4,500,000] $180,000f CCF03| 30 $4,500,000} $180,000( 14-11| 30 $4,500,000| 0.522%| $23,500] 30 $0) $0) Si $1,103,500
RODRIGUEZ
ERIKSON
35 [CC 1035441328 [TABORDA URREGO 23100 | 7 $466,749| $74,700|EPSO1 7 $466,749| $18,700[ CCF03| 7 $466,749| $18,700 14-11] 7 $466,749| 0.522% $2,500] 7 $0| $0| Si $114,600
[CATALINA 1
36 [CC 1035441328 [TABORDA URREGO X 123100 | 23 $1,533,601 $245,400|EPS010| 23 $1,533,601 $61,400/ CCF03| 0 30| So[ 14-11] 23 $1,533,601| 0.000%) sol o $0) $0) Si $306,800
[CATALINA 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo [ Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret pcor|vst/stn| ige [avp|vct]irl fvip) SENA e ICBF
SUCURSAL: BOGOTA (3 Aﬁliados) $17,638,651  $2,963,800 $17,638,651 $705,700 $17,638,651 $705,700 $17,638,651 $92,200 $4,467,400
Centro de Trabajo: BOGOTA (3 Afiliados) $17,638,651| $2,963,800 $17,638,651 $705,700| $17,638,651 $705,700| $17,638,651 $92,200] $0| $0| $4,467,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (3 Afiliados) $17,638,651[ $2,963,800 $17,638,651 $705,700| $17,638,651 $705,700| $17,638,651 $92,200) $0| $0| $4,467,400
37 |CC |88229426 BAUTISTA 23100 | 30 $7,422,754) $1,262,100(EPS037| 30 $7,422,754) $297,000| CCF24| 30 $7,422,754) $297,000 14-11| 30 $7,422,754] 0.522%) $38,800[ 30 $0) $0) Si $1,894,900
BELTRAN JHON 1
JAIRO
38 [CC 1020782499 [GARCIA CORTES 23100 | 30 $3,521,281 $563,500{EPS005| 30 $3,521,281 $140,900( CCF24| 30 $3,521,281 $140,900| 14-11| 30 $3,521,281| 0.522% $18,400( 30 $0| S0} Si $863,700
LUISA FERNANDA 1
39 [CC 80259737 IMARTINEZ IBAGUE X 23030 | 30 $6,694,616 $1,138,200(EPS005| 30 $6,694,616 $267,800| CCF24| 30 $6,694,616| $267,800 14-11| 30 $6,694,616] 0.522%) $35,000[ 30 $0) $0) Si $1,708,800
NELSON JAVIER 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor]vst]sln|ige avplvet]irl vip] SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFACAUCA (1 Afiliados) $4,915,625  $786,500 $4,915,625  $196,700 $4,915,625  $196,700 $4,915,625 $21,000 $1,200,900
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $4,915,625] $786,500) $4,915,625] $196,700] $4,915,625] $196,700) $4,915,625] $21,000 $0| $0| $1,200,900
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $4,915,625) $786,500) $4,915,625] $196,700] $4,915,625] $196,700) $4,915,625] $21,000] $0| $0] $1,200,900
40 |CC [1061767695 |HURTADO ERAZO X 23100 | 7 $910,000] $145,600(EPS005| 7 $910,000f $36,400| CCF14| 7 $910,000] $36,400| 14-11| 7 $910,000| 0.000%f S0l 7 S0 S0 Si $218,400
BRAHIAN FELIPE 1
41 |cC

1061767695 |HURTADO ERAZO X 23100 | 23 $4,005,625 $640,900EPS005| 23 $4,005,625| $160,300| CCF14| 23 $4,005,625 $160,300 14-11| 23 $4,005,625| 0.522%| $21,000( 23 S0} S0} Si $982,500
BRAHIAN FELIPE 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingfret|tde|taeltdp|tap|vsp|corfvst/stn| ige [tmalvaclavp|vet| irt [vip SENA e ICBF
SUCURSAL: CALDAS (1 Afiliados) $5,640,983  $902,600 $5,640,983  $225,700 $5,640,983  $225,700 $5,640,983 $29,500 $1,383,500
Centro de Trabajo: CALDAS (1 Afiliados) $5,640,983  $902,600) $5,640,983  $225,700) $5,640,983  $225,700) $5,640,983 $29,500) $0| $0| $1,383,500
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS (1 Afiliados) $5,640,983  $902,600) $5,640,983  $225,700) $5,640,983  $225,700) $5,640,983 $29,500) $0| $0| $1,383,500
42 Jcc Jros3822902 [aLvAREZ JURADO | | | | | | | | | | | | | | | 23030 [ 30 | $5,640,983]  $902,600[EPs0t0] 30 [ 5,640,983  $225,700 ccF11f 30 | ¢5,640,983] 225,700 14-11] 30 [ 5,640,983 0.522%) $29,500] 30 50| o[ =S $1,383,500
JUAN CAMILO i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingret p|cor|vst|stn| ige |imafvac|avp|vet irt[vip) SENA e ICBF
SUCURSAL: CUCUTA (1 Afiliados) $11,496,256  $1,954,500 $11,496,256  $459,900 $11,496,256  $459,900 $11,496,256 $60,100 $2,934,400
Centro de Trabajo: COMFAORIENTE (1 Afiliados) $11,496,256|  $1,954,500) $11,496,256|  $459,900) $11,496,256|  $459,900) $11,496,256) $60,100) $0| $0| $2,934,400
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados) $11,496,256 1,954,500 $11,496,256|  $459,900) $11,496,256|  $459,900) $11,496,256) $60,100) $0l $0| $2,934,400
43 |cc |1090422206 PEREZ SANCHEZ | | | | | | | | | | | | | | | | 23020 | 30 | $11,496,256]  $1,954,500]€Ps037] 30 | 11,496,256  $459,900 ccraef 30 | $11,496,256] 459,900 14-11] 30 [ 511,496,256 0.522%) $60,100] 30 50 so| i $2,934,400
ALD i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | NOVEDADES | PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
No. | Identificacion Nombre Dias 1BC Aporte IBC Aporte IBC Aporte 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst|stn| i SENA e ICBF

SUCURSAL: COMPENSAR (9 Afiliados $61,942,681 $10,465,400 $61,942,681  $3,072,900 $62,087,401  $2,483,600 $61,942,681 $323,900 $7,000,000 $350,000 $16,695,800

Centro de Trabajo: RIESGO1 (9 Afiliados) $61,942,681| $10,465,400) $61,942,681|  $3,072,900) $62,087,401| $2,483,600] $61,942,681 $323,900] $7,000,000] $350,000] $16,695,800

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (9 Afiliados) $61,942,681| $10,465,400) $61,942,681|  $3,072,900) $62,087,401| $2,483,600) $61,942,681 $323,900| $7,000,000] $350,000 $16,695,800

44 |cC [1094248606 |ANAYA CASTANEDA 23090 | 30 $10,750,000] $1,827,600|EPS005| 30 $10,750,000] $430,000( CCF24| 30 $10,750,000] $430,000 14-11| 30 $10,750,000| 0.522%| $56,200( 30 $0| $0| Si $2,743,800
JANGELA PATRICIA 1

45 |CC [1020822824 |ANGULO VERGARA 25-14 | 30 $6,000,000| $1,020,000(EPS037| 30 $6,000,000] $240,000f CCF24| 30 $6,000,000} $240,000( 14-11| 30 $6,000,000| 0.522%) $31,400] 30 $0) $0) Si $1,531,400
LAURA STEFFANY

46 |CC [1016092341 |CACERES ZABALA | X 123030 | 23 $2,556,001 $409,000{EPSO10f 23 $2,556,001 $102,300] CCF24| 23 $2,556,001 $102,300( 14-11] 23 $2,556,001| 0.522%| $13,400 23 $0| $0| Si $627,000
LAURA FERNANDA 1

47 |CC [52769649 IGRANADOS 25-14 | 30 $7,000,000} $1,190,000(EPS005| 30 $7,000,000} $280,000f CCF24| 30 $7,000,000} $280,000( 14-11| 30 $7,000,000| 0.522% $36,600] 30 $0) $0) Si $1,786,600
RAMIREZ DIANA
IMARCELA

48 |CC [1015471512 |MARTINEZ GARZON| X | X X X [23030 | 26 $3,970,013] $635,300(EPS008| 26 $3,970,013] $158,900| CCF24| 26 $4,114,733] $164,600 14-11| 26 $3,970,013| 0.522%| $20,800( 26 S0} $0| Si $979,600
[MARIA FERNANDA 1

49 |cC [1022412331 |PENA SUAREZ 25-14 | 30 $7,000,000} $1,190,000|EPS017| 30 $7,000,000] $280,000( CCF24| 30 $7,000,000| $280,000 14-11| 30 $7,000,000| 0.522%| $36,600[ 30 $0| $0| Si $1,786,600
ICARLOS ANDRES

50 [CC [80097873 [SANCHEZ VILLALBA| X 123030 | 29 $9,666,667 $1,643,500|EPS008| 29 $9,666,667] $386,700| CCF24| 29 $9,666,667 $386,700 14-11| 29 $9,666,667| 0.522%| $50,500( 29 S0} S0} Si $2,467,400
[JOSE ALBERTO 1

51 |CC 1024547288 |[SASTOQUE 23090 | 30 $8,000,000| $1,360,000|EPS005| 30 $8,000,000] $320,000( CCF24| 30 $8,000,000| $320,000 14-11| 30 $8,000,000| 0.522%| $41,800( 30 $0| $0| Si $2,041,800
ISANCHEZ JOSE 1
[JAVIER

52 [CC [8355842 [VELASQUEZ X 123090 | 15 $7,000,000} $1,190,000(EPSO10[ 15 $7,000,000] $875,000( CCF24| 15 $7,000,000| $280,000 14-11] 15 $7,000,000| 0.522%| $36,600[ 15 $7,000,000] $350,000f No $2,731,600
RAMIREZ 1
ISEBASTIAN

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst]sln|ige avplvet]irl vip SENA e ICBF

$5,810,000 $987,800 $5,810,000 $232,400 $5,810,000 $232,400 $5,810,000 $30,400 $1,483,000

SUCURSAL: COMFENALCO SANTANDER (1 Afiliados)

Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $5,810,000) $987,800 $5,810,000] $232,400| $5,810,000) $232,400 $5,810,000] $30,400] $0] $0] $1,483,000
Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER (1 Afiliados) $5,810,000] $987,800) $5,810,000 $232,400) $5,810,000] $232,400) $5,810,000 $30,400 $0| $0| $1,483,000
53 [CC [37861816 PLATA TELLEZ 23030 | 30 $5,810,000| $987,800|EPS046( 30 $5,810,000] $232,400| CCF40| 30 $5,810,000| $232,400| 14-11| 30 $5,810,000| 0.522%| $30,400] 30 S0} S0} Si $1,483,000
DIANA CECILIA 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo [ Dias IBC Aporte  |Codigof Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret pcor|vst|stn|ig avp|vct]irl fvip) SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFENALCO QUINDIO (1 Afiliados)

$3,200,000

$512,000

$3,200,000

$128,000

$3,200,000

$128,000

$3,200,000 $16,800

$784,800

Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $3,200,000]  $512,000) $3,200,000]  $128,000) $3,200,000]  $128,000) $3,200,000) $16,800) $0 $0 $784,800
Ciudad: MONTENEGRO Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $3,200,000]  $512,000) $3,200,000]  $128,000) $3,200,000]  $128,000) $3,200,000) $16,800) 50 50 $784,800
54 |cc |1004961674 cruz conzaez | | | | | | | | | | | | | | | | : 30 | $3,200000  $512,00 $3,200,000]  $128,000) $3,200,000]  $128,000) $3,200,000 0.522%) $16,800( 30 50 so| si $784,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ias 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte IBC Tarifa Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingret p|corfvstfstn ie SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFAMILIAR NARINO (1 Afiliados) $2,750,000  $440,000 $2,750,000  $110,000 $2,750,000  $110,000 $2,750,000 $14,400 $674,400
Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $2,750,000]  $440,000) $2,750,0000  $110,000) $2,750,000]  $110,000) $2,750,000) $14,400) s s $674,400
Ciudad: NARINO Depto: NARINO (1 Afiliados) $2,750,000]  $440,000) $2,750,000]  $110,000) $2,750,000]  $110,000) $2,750,000) $14,400) 50 50 $674,400
55 Jcc |11ZZ785365 acreDa samov | | | | | | | | | | | | | | | 30 | 52,750,000  $440,000) $2,750,0000  $110,000] $2,750,0000  $110,000] $2,750,000 0.522%) $14,400( 30 50l so| si $674,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre ias IBC Aporte IBC Aporte I1BC Aporte 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret plcorfvstfstn SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFENALCO CARTAGENA BOLIVAR (1 Afiliados) $7,733,334  $1,314,800 $7,733,334  $309,400 $7,733,334  $309,400 $7,733,334 $40,400 $1,974,000

Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $7,733,334]  $1,314,800 $7,733,334  $309,400) $7,733,334  $309,400) $7,733,334 $40,400 50 50 $1,974,000

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $7,733,334]  $1,314,800 $7,733,334  $309,400) $7,733,334  $309,400) $7,733,334 $40,400 50 50 $1,974,000

56 |cc |11zsosoz4s [rorres PEREIRA | X | | | | | | | | | | | | | | | | 29 | 57,733,334 51,314,80 9 | 7,733,334  $309,400 9 [ 7,733,334 $309,400] $7,733,334] 0.522%) $40,400( 29 30 so| si $1,974,000
PEDRO JUAN

Total Afiliados( 54) $311,658,128|  $51,920,400] §314,505,128]  $14,658,600) $306,297,243|  $12,253,600) $313,081,628 $1,604,000 521,581,073 $1,079,200 $81,515,800
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 1561616852 9487548890 E 2025/06/19 2025/06/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $81,515,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 52 $51,920,400 S0 S0 $51,920,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 13 $13,596,700 S0 S0 $13,596,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 14 $14,127,600 S0 $0 $14,127,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $9,801,600 S0 $0 $9,801,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $5,690,600 $0 $0 $5,690,600
SKANDIA 230901 800,253,055 2 6 $8,703,900 $0 $0 $8,703,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 53 $1,604,000 S0 S0 $1,604,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 53 $1,604,000 S0 S0 $1,604,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 10) 52 $12,253,600 $0 $0 $12,253,600
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $196,700 S0 $0 $196,700
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 1 $110,000 S0 S0 $110,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 27 $6,482,000 S0 $0 $6,482,000
COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 1 $459,900 $0 $0 $459,900
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 6 $920,200 S0 S0 $920,200
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7/ 1 $309,400 $0 S0 $309,400
COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 1 $128,000 S0 S0 $128,000
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 74 1 $232,400 S0 S0 $232,400
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7/ 12 $3,189,300 S0 S0 $3,189,300
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 1 $225,700 S0 $0 $225,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 13) 54 $14,658,600 $0 $0 $14,658,600
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 2 $1,990,700 $0 S0 $1,990,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $545,600 S0 $0 $545,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $144,000 $0 S0 $144,000
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $271,400 S0 $0 $271,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 20 $4,887,000 $0 S0 $4,887,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $280,000 $0 $0 $280,000
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 1 $110,000 $0 $0 $110,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $1,524,500 $0 S0 $1,524,500
s AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 7 $2,162,900 $0 $0 $2,162,900
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 $232,400 S0 S0 $232,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $113,900 $0 S0 $113,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 10 $2,181,500 $0 S0 $2,181,500
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $214,700 $0 S0 $214,700
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 1561616852 9487548890 E 2025/06/19 2025/06/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $81,515,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bDv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $647,500 $0 $0 $647,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $647,500 $0 $0 $647,500
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $431,700 $0 $0 $431,700
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $431,700 S0 S0 $431,700

$81,515,800 $81,515,800
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