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Bogotá D.C 

 
MEMORANDO INTERNO AUNAP – OGCI –0147  DE 2025 

 
 

PARA:    PAULA ANDREA MORALES SOTO  
              Coordinadora Grupo Financiera (E) 

 
 
DE:        FABIO ANTONIO BALLESTEROS PINTO  

   Jefe Oficina Generación del Conocimiento y la Información  
 

 
ASUNTO: CUENTA DE COBRO No. 05. 
 
 
Cordial saludo: 
 

De la manera más atenta remito la cuenta de cobro No. 05 –2025 del periodo comprendido del 01 
de junio del 2025 al 30 de junio del 2025. Del contratista de la Oficina de Generación del 
Conocimiento y la información– RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ- Contrato de Prestación de 
Servicios No. 181 de 2025. 
 
Adicionalmente se informa que, las evidencias que soportan las actividades ejecutadas por el 
contratista durante el periodo objeto de cobro, se encuentran en el repositorio dispuesto por la OGCI 
que puede ser objeto de consulta en el siguiente enlace: 
 
https://drive.google.com/drive/folders/10l2ptL8m7vF37Jr1onzMLnYxnp2VrXFM?usp=drive_link  
 
 
 
Atentamente 
 

 
________________________________________ 
FABIO ANTONIO BALLESTEROS PINTO  
Jefe Oficina de Generación del Conocimiento y la Información  
 
 
Anexos:   certificado estándar. Cuenta de cobro, aportes seguridad social, formato informe actividades, planillas seguridad social y consolidado.  
Proyectó: Fabio Antonio Ballestero pinto 
 



Código: FT-GF- 005

Versión: 4
Fecha: 12/12/2023

ACTO ADMINISTRATIVO NIT O CÉDULA:
Contrato No 181-2025 78.380.292

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEPENDENCIA

FORMATO CERTIFICACIÓN ESTANDAR 

CONTRATISTA

BENEFICIARIO
RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ

FECHA DE COBRO VALOR A COBRAR PERÍODO DE COBRO
01/07/2025 $ 9.000.000 01/06/2025 AL 30/06/2025

OBJETO

Prestar servicios profesionales jurídicos, apoyando las diferentes etapas contractuales, informes y documentos requeridos, para el 

cumplimiento de los compromisos e investigaciones adelantadas bajo el criterio de ciencia, tecnología e innovación en la Autoridad Nacional 

de Acuicultura y Pesca-AUNAP” 

De acuerdo a la Ley 1474 de 2011 en el art. 83 Supervisión e interventoría contractual: La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, 

administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal 

cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los 

contratos de prestación de servicios que sean requeridos.   

Entendiéndose que el contratista presentó toda la documentación para la legalización del pago, conforme se establecio en el Manual de 

supervisión de la AUNAP y el Contrato suscrito con el presente proveedor o contratista debe dar cumplimientos a los siguientes requisitos:

a. Que una vez revisada la ejecución contractual, se determinó que el contratista cumplió a

cabalidad con el objeto y las obligaciones pactadas.

b. Que todos los informes del contratista y del supervisor, así como los pagos de seguridad

social y cuentas de cobro/facturas y demas documentos soporte a la ejecucion del contrato, se encuentran archivadas en el expediente 

virtual del contrato del SECOP. 

OBSERVACIONES:

FABIO ANTONIO BALLESTEROS PINTO OFICINA GENERACION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

CONTRATO AMPARADO POR EL REGISTRO PRESUPUESTAL (R.P) RP 39625-20/02/2025

USO PRESUPUESTAL:  A-02-02-02-008-003-09 (Otros servicios, Profesionales y Técnicos N.C.P)

______________________________________________________________

FIRMA SUPERVISOR



Bogotá D.C., julio 01 de 2025 
 
 

CUENTA DE COBRO No. 05/2025 
 
 

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA – AUNAP 
NIT. AUNAP 900479669-8 

 
DEBE A: 

 
RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ  

C.C. 78.380.292 de San Andrés de Sotavento - Córdoba 
  

LA SUMA DE: 
 

 
Valor en Letras: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE 
Valor en Pesos: ($9.000.000) 

 
Por concepto de: Honorarios pactados en el contrato de Prestación de Servicios de apoyo 

profesional contrato No. 181  del 20 de febrero  de 2025, correspondiente al periodo 

comprendido del 01/06/2025, al 30/06/2025 el cual tiene como objeto: “  Prestar servicios 

profesionales jurídicos, apoyando las diferentes etapas contractuales, informes y 

documentos requeridos, para el cumplimiento de los compromisos e investigaciones 

adelantadas bajo el criterio de ciencia, tecnología e innovación en la Autoridad Nacional 

de Acuicultura y Pesca-AUNAP”  

 
 
FAVOR CONSIGNAR: Cuenta de Ahorros BANCO BOGOTA  
 
Cuenta de ahorros No. 408345825   
 
 
  
___________________________________ 
RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ 
CC. 78.380.292 San Andrés de Sotavento- Córdoba  



 

 

PROCESO DE GESTIÓN FINANCIERA  
Código: FT-GF-024 

Versión: 2 
FORMATO DE DECLARACIÓN APORTES 

OBLIGATORIOS AL SISTEMA  GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL   

Vigencia desde: 
24/01/2023 

 

 

Bogotá, DC, primero (1) de julio de 2025 

 
Señores 
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA – AUNAP 
Ciudad 
 
 
Yo, RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ identificado(a) con cédula de ciudadanía 

número 78.380.292 expedida en San Andrés de Sotavento - Córdoba, mediante el 

presente documento me permito manifestar bajo la gravedad de juramento que me 

encuentro al día y a paz y salvo por concepto de pago de aportes al sistema de 

seguridad social que me resultan exigibles por la Ley; para lo cual me permito adjuntar 

planilla del mes de junio del año 2025. 

 

Los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social adjuntos corresponden 
a los servicios prestados del mes de junio- provenientes del contrato N° 181- 2025, 
suscrito con la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca, y no han sido, ni serán 
presentados a otra entidad para los fines previstos en el artículo 1.2.4.1.16., del Decreto 
Único 1625 de 2016, Decreto N° 1273 de 2018. 
 

 

NOTA: “La ley 1955 de 2019 en su artículo 244, señala que todo trabajador 

independiente que obtenga ingresos netos mensuales iguales o superiores a un salario 

mínimo debe cotizar y pagar seguridad social sobre el 40% de los ingresos mensuales.” 

 
 

Cordialmente, 

 

 

 
                                                                         
__________________________________ 

RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ 

CC 78.380.292 de San Andres de Sotavento - Cordoba 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
RAFAEL EDMUNDO  GOMEZ MUNOZ

MONTERIA CORDOBA
CALLE 52 A NO 14-11  BARRIO 7939144

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

SUCURSAL 004 - CONTRATO AUNAD

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7972922417 I-INDEPENDIENTES
junio

2025

junio

2025
0

2025/06/27 1582999230

VSPTDPING IRPAVPTAE VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 576.0001

SUBTOTAL: $ 576.0001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 450.0001

SUBTOTAL: $ 450.0001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 18.8001

SUBTOTAL: $ 18.8001

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 1.044.800

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 78380292

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
RAFAEL EDMUNDO

MONTERIA CORDOBA
CALLE 52 A NO 14-11  BARRIO MONTEVERDE 7939144

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS DEL COTIZANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
APELLLIDOS: NOMBRES:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
TIPO COTIZANTE: SUBTIPO COTIZANTE:
COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSIÓN:

TIPO DE SALARIO:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
GOMEZ MUÑOZ RAFAEL EDMUNDO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
INDEPENDIENTE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NO NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DESDE FEBRERO 2025 HASTA JUNIO 2025

PLANILLA No: 7972922417 TIPO DE PLANILLA: I PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: junio - 2025 FECHA DE PAGO: 27/06/2025 FORMA DE PRESENTACIÓN APORTANTE: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA APORTANTE: 004 - CONTRATO AUNAD

SALARIO
BÁSICO

NOVEDADES
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S
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SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCI
A

SOLIDARIDAD

APORTES VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTEC

O
M INDICADOR

TARIFA
ESPECIAL

$ 3.600.000 25-14
COLPENSIO
NES

30 $ 3.600.000 $ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000EPS037-
NUEVA EPS

30 $ 3.600.000 $ 450.000 $ 450.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑIA
DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 3.600.000 78380292 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0Normal

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800

PLANILLA No: 7969201261 TIPO DE PLANILLA: I PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: mayo - 2025 FECHA DE PAGO: 28/05/2025 FORMA DE PRESENTACIÓN APORTANTE: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA APORTANTE: 004 - CONTRATO AUNAD

SALARIO
BÁSICO

NOVEDADES
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SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN

ADMIN

D
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S
 C
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCI
A

SOLIDARIDAD

APORTES VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTEC

O
M INDICADOR

TARIFA
ESPECIAL

$ 3.600.000 25-14
COLPENSIO
NES

30 $ 3.600.000 $ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000EPS037-
NUEVA EPS

30 $ 3.600.000 $ 450.000 $ 450.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑIA
DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 3.600.000 78380292 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0Normal

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800

PLANILLA No: 7965498294 TIPO DE PLANILLA: I PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: abril - 2025 FECHA DE PAGO: 29/04/2025 FORMA DE PRESENTACIÓN APORTANTE: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA APORTANTE: 004 - CONTRATO AUNAD

SALARIO
BÁSICO

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCI
A

SOLIDARIDAD

APORTES VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTEC

O
M INDICADOR

TARIFA
ESPECIAL

$ 3.600.000 25-14
COLPENSIO
NES

30 $ 3.600.000 $ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000EPS037-
NUEVA EPS

30 $ 3.600.000 $ 450.000 $ 450.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑIA
DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 3.600.000 78380292 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0Normal

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800

PLANILLA No: 7965108305 TIPO DE PLANILLA: I PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: marzo - 2025 FECHA DE PAGO: 28/03/2025 FORMA DE PRESENTACIÓN APORTANTE: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA APORTANTE: 004 - CONTRATO AUNAD

SALARIO
BÁSICO

NOVEDADES
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SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCI
A

SOLIDARIDAD

APORTES VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTEC

O
M INDICADOR

TARIFA
ESPECIAL

$ 1.580.000 01-30 25-14
COLPENSIO
NES

30 $ 3.600.000 $ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000EPS037-
NUEVA EPS

30 $ 3.600.000 $ 450.000 $ 450.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑIA
DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 3.600.000 78380292 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0Normal

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800

PLANILLA No: 4589306809 TIPO DE PLANILLA: I PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: febrero - 2025 FECHA DE PAGO: 28/02/2025 FORMA DE PRESENTACIÓN APORTANTE: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA APORTANTE: 004 - CONTRATO AUNAD

SALARIO
BÁSICO

NOVEDADES
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SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN

ADMIN
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S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCI
A

SOLIDARIDAD

APORTES VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTEC

O
M INDICADOR

TARIFA
ESPECIAL

$ 1.580.000 25-14
COLPENSIO
NES

30 $ 1.580.000 $ 252.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 252.800EPS037-
NUEVA EPS

30 $ 1.580.000 $ 197.500 $ 197.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑIA
DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 1.580.000 78380292 $ 8.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0Normal

TOTAL PAGADO: $ 458.600
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 78380292

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
RAFAEL EDMUNDO

MONTERIA CORDOBA
CALLE 52 A NO 14-11  BARRIO MONTEVERDE 7939144

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS DEL COTIZANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
APELLLIDOS: NOMBRES:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
TIPO COTIZANTE: SUBTIPO COTIZANTE:
COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSIÓN:

TIPO DE SALARIO:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
GOMEZ MUÑOZ RAFAEL EDMUNDO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
INDEPENDIENTE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NO NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DESDE FEBRERO 2025 HASTA JUNIO 2025

Entregado por: Recibido por:
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 78380292
RAFAEL EDMUNDO  GOMEZ MUNOZ

MONTERIA CORDOBA
CALLE 52 A NO 14-11  BARRIO MONTEVERDE 7939144

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

SUCURSAL 004 - CONTRATO AUNAD
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7972922417 I-INDEPENDIENTES
junio 2025 junio 2025

0
2025/06/27 1582999230

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000 $ 0 $ 576.000
SUBTOTALES: $ 576.000 $ 0 $ 576.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 450.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 450.000 $ 0 $ 0 $ 450.000
SUBTOTALES: $ 450.000 $ 0 $ 0 $ 450.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.800 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 18.800
SUBTOTALES: $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 18.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
78380292

GOMEZ
MUÑOZ
RAFAEL
EDMUNDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 3.600.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.600.000

$ 576.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 576.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.600.000

$ 450.000 $ 0 $ 450.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
3.600.000

78380292 $ 18.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 1.044.800

2025/06/27 8:38 AM USUARIO: SOI CC78380292 1PÁGINA 1 DE



DEPENDENCIA:

20/02/2025

Cordialmente, 

Nombre: Nombre:

Firma:         Firma:         

Fecha de Entrega:

4. En atención al requerimiento de la Contraloría General de la República, radicado bajo 

el número 2025EE0048884, se apoyo en la proyeccion de la respuesta al  Informe sobre 

el Estado de los Recursos Naturales y del Ambientecorrespondiente al periodo 2024-

2025, que se debia  presentar al Congreso de la República. 

6. Coadyuvar legalmente en las actividades de 

supervisión que sean requeridas, de conformidad 

con lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 

de 2011. 

01/06/2025 AL 30/06/2025

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA:

FECHA DEL CONTRATO: 

3. Revision de las carpetas enviadas por el grupo de gestion contractual relacionadas 

con nueve contratos de prestacion de servicios realizados con sus respectivos ajustes 

solicitados. 

1.  Apoyar jurídicamente desde la OGCI  en el 

trámite precontractual de procesos de 

contratación directa, en especial, los convenios 

interadministrativos o convenios especiales para la 

ejecución de proyectos y/o actividades científicas, 

tecnología, innovación y desarrollo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 

CONTRATISTA
(De acuerdo a lo establecido en el contrato)

DURACION DE LA 

ACTIVIDAD 
(fecha inicio a fecha de cierre)

DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO QUE SE 

REPORTA LAS ACTIVIDADES

3: Asesorar y revisar los actos administrativos que 

se expidan dentro de los procesos de contratación 

y/o las actuaciones administrativas

2:. Se proyectaron nueve (9) estudios previos de contratos de prestacion de servicios 

profesionales  e igual numeros de memorandos para enviar al grupo de gestion 

contractual para iniciar el respectivo tramite. 01/06/2025 AL 30/06/2025

01/06/2025 AL 30/06/2025

181-2025

4. Apoyar jurídicamente los conceptos técnicos 

emitidos por la dependencia con el fin de que se 

ajusten a la normatividad legal vigente.

Fecha: 09/06/2023

PERIODO DEL INFORMEGENERACION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES  DE CONTRATISTAS

RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ

Código: FT-GF-007

Versión: 3

PROCESO GESTIÓN FINANCIERA

martes, 1 de julio de 2025

No. DE CONTRATO: 

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales jurídicos, apoyando las diferentes etapas contractuales, informes y documentos requeridos, para el 

cumplimiento de los compromisos e investigaciones adelantadas bajo el criterio de ciencia, tecnología e innovación en la Autoridad Nacional de 

Acuicultura y Pesca-AUNAP” 

 1.1. Desde el componente jurídico se brindó acompañamiento en la revisión de once  

carpetas precontractuales, correspondientes a igual número de posibles contratistas, 

verificando que los documentos incluidos en la lista de chequeo cumplieran con los 

lineamientos establecidos por el Grupo de Gestión Contractual.                                                                                                                                                                                                                                    

1.2. Se solicitaron once  inexistencias de personal a la secretaria general en 

cumplimiento de lo preceptuado en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en 

concordancia con el artículo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015.                                        

1.3. Revisión desde el punto de vista jurídico de la invitación a presentar proyectos de 

ciencia, tecnología e información a SAMUEL HUMBERTO CASSERES RUIZ 

Representante Legal Fundación BATIS y GERMAN RAUL MARTINEZ LAYTON 

Representante Legal FUNDACION KRISTOPH VAN HOUTEN ROMER.                                                                                                                                                                                                                                                                 

2. Revisar los estudios previos que se formulen con 

ocasión de los procesos de contratación que se 

adelanten en dicha dependencia

01/06/2025 AL 30/06/2025

01/06/2025 AL 30/06/2025

FABIO ANTONIO BALLESTEROS PINTO

01/06/2025 AL 30/06/2025

7. Realizar la gestión jurídica necesaria para llevar 

a cabo la liquidación o cierres contractuales 

celebrados durante las vigencias pasadas o que 

finalicen en la presente vigencia y requieran 

liquidación. 

7.  Elaboracion de informe final de supervision,  memorando remisorio y acta de 

liquidacion final del convenio 572-2023 suscrito con GLOBAL TECHNOLOGY-    7.1. 

Elaboracion informe final de supervision,  acta de liquidacion bilateral y su respectivo 

memorando de la liquidacion contrato 326-2021. 01/06/2025 AL 30/06/2025

RAFAEL EDMUNDO GOMEZ MUÑOZ

9. Apoyar a la Dirección Técnica de Administración 

y Fomento en proyectos enfocado al uso de las 

nuevas herramientas y tecnologías. 

9: Durante el periodo reportado no se desarrollaron actividades relacionadas con el 

apoyo a la Dirección Técnica de Administración y Fomento en proyectos enfocados al 

uso de nuevas herramientas y tecnologías, en tanto no se presentaron requerimientos 

específicos ni avances en proyectos que demandaran la ejecución de dicha obligación.
01/06/2025 AL 30/06/2025

10. Las demás actividades que sean asignadas por 

el supervisor del contrato y que tengan que ver 

con el objeto del contrato.

10: Durante el periodo correspondiente, se  asistió a las jornadas de capacitación AZ 

digital organizada por la oficina de secretaria General consistente  en la ley 594 de 

2000 ley general de archivos.                                                                                             10.1:  

en el mismo sentido anterior se se participo activamente en la capacitacion sustento 

juridico de las APRA y sus sustento juridico.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

10.2. Durante el periodo reportado se dio cumplimiento al objeto contractual y las 

obligaciones especificas establecidas, incluyendo aquellas activades adicionales que 

en el marco de su competencia fueron asignadas  por el supervisor  y que guardan 

relacion directa con el contrato.                                                     

01/06/2025 AL 30/06/2025

01/06/2025 AL 30/06/2025

5. Absolver las consultas y emitir conceptos en 

todo lo relacionado con la ejecución de los 

contratos o convenios interadministrativos a 

solicitud del Supervisor del contrato

5:  Con la finalidad de iniciar la ejecucion contractual se han realizado  ocho (8) actas de 

inicio de igual numero de contratistas que ingresan a la oficina de Generacion del 

conocimiento, 

01/06/2025 AL 30/06/2025

01/06/2025 AL 30/06/2025

6: Durante el periodo objeto del presente informe no se requirió la ejecución de 

actividades relacionadas con la obligación de coadyuvar legalmente las actividades de 

supervisión conforme a lo dispuesto en el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, por lo cual 

no se desarrollaron gestiones en este aspecto.

8. Brindar apoyo en la elaboración de las respuestas a 

las diferentes solicitudes de los organismos de control, 

entes externos y demás organismos del Estado, de los 

trámites que sean designados de competencia de la 

Oficina de Generación del Conocimiento y la 

Información en los tiempos requeridos.

8: Respuesta a los lineamientos de la resolución 108 de 2005 de la procuraduría General 

de la nación desde  laOficina de Generación del Conocimiento y la Información ha 

procedido a tomar todas las acciones concretas para dar cabal cumplimiento a directriz 

impartida.                                                                                                  8.1: Proyeccion 

respuesta al derecho de peticion mediante radicado E2025NC001737 y memorando de 

salida  0119 respuesta FENACUACOL. 

8.2: Proyeccion respuesta solicitud probatoria 2024-007 dentro del expediente 

disciplinario  referenciado a solicitud de la oficina de control disciplinario interno. 

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada en la intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca


