INFORME DE EVIDENCIAS CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL 2025
PERIODO LABORADO DESDE EL 01 DE JUNIO DEL 2025 AL 30 DE JUNIO DEL 2025.

OBLIGACIONES

1. Apoyar los ajustes necesarios a cada uno de los documentos técnicos, y normativos, respecto
de los estudios de cargas y anexos, requeridos y derivados en el redisefio institucional.

Evidencia: Se realiz6 mesa de trabajo con el jefe de la subdireccion administrativa, la direccion
corporativa y todo el equipo del redisefio con el fin de presentar los adelantos y avances que se
tienen hasta la fecha.
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2. Contribuir desde lo técnico, con las acciones relacionadas en el desarrollo de los procesos de
encargo por derecho preferencial en la Entidad.

Evidencia: Se da inicio a la publicacion de los tres primeros encargos a ofertar y estamos a la
espera por parte de los interesados en la manifestacion de interese al igual que las reclamaciones
que este proceso conlleva.
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3. Apoyar en la elaboracion de respuestas a solicitudes y requerimientos internos y externos
relacionados con Talento Humano incluyendo los derechos de peticion, solicitudes de Entes de
Control y proposiciones del Concejo de Bogota.

Evidencia: Se proyecta respuesta a la solicitud por parte de la secretaria general de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, en lo referente al cargo de la Oficina de Control Interno Organizacional.
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Doctor(a):

#RDESTINATARIO#
#RDESTINO#

HEMAIL#

#RCIUD# - #RDEPARTAMENTO#

Asunto: #RASUNTO#

Respetado doctor Miguel,

De manera muy atenta y respetuosa damos respuesta al radicado N° 2-2025-14854 donde solicita

“(...) copia del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente correspondiente al
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4. Soportar en la elaboracién respuestas de cada uno de los requerimientos relacionados con los
concursos de mérito de la Comisién Nacional del servicio Civil y los relacionados con carrera
administrativa de los servidores.

Evidencia: No se presento actividad en el periodo relacionado.
5. Apoyar en la elaboracion de los requerimientos de insuficiencias e inexistencias de la planta de

personal y proyectar las certificaciones correspondientes para firma del subdirector
Administrativo.

Evidencia: Se da respuesta a todas las solicitudes de insuficiencias e inexistencia solicitadas por
las dependencias.
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6. Asistir presencialmente a las reuniones y comités que en desarrollo de sus obligaciones
requieran o sea solicitada su participacion.

Evidencia: Se realizé mesa de trabajo con la supervisora con el fin de actualizar el procedimiento
de encargos de la entidad.
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7. Mantener en reserva la informacion confidencial, personal o sensible de la que se tiene acceso
con ocasion de las obligaciones previamente referidas.

Evidencia: Se mantiene total reserva en todos los temas trabajados.

8. Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o asignaciones que le sean realizadas a
través de los diferentes aplicativos institucionales, manteniendo actualizadas sus bandejas en
cada uno de ellos, particularmente en el Sistema de Gestion Documental SIGA.

Evidencia: Se da respuesta a todas las solicitudes en los tiempos establecidos de los sigas que a

la fecha se encontraba en tramite.
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9. Entregar al finalizar el contrato un informe final y un backup con toda la informacion adelantada

durante la ejecucion del mismo.

Evidencia: No se presentd actividad en el periodo relacionado.

10. Cargar mensualmente en “Documentos de ejecucion” del contrato electrénico en la plataforma
SECORP I, las evidencias del cumplimiento de sus obligaciones.

Evidencia: Se realiz6 cargue de informe en la plataforma del Secop |I.
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11. Las deméas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, de conformidad con la

naturaleza delo objeto contractual.

Evidencia: Se asiste a reuniones de capacitacion y charlas que convoca la entidad, seguidamente
se adjunta pantallazo de: Acta de reunion firmada por la supervisora del contrato, base de control

de correspondencia al dia y plan de pago aprobado.
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