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ACTA DE CAPACITACION 02
CIUDAD Y FECHA: Cartagena 27-05-2025

COMPONENTE: Psicosocial
TEMA: inclusién social

DIRIGIDO A: Talento humano de UDS
PROFESIONAL A CARGO: Apoyo Psicosocial.

OBJETIVO:

Promover la inclusion social y en cada uno de los hogares infantiles.

DESCRIPCION DEL TEMA:

La inclusion social es esencial para lograr que todas las personas, sin distinciones de
ninguna indole, podamos tener garantizados los mismos derechos y contar con la
misma variedad de chances y espacios para desenvolvernos dentro de una sociedad.

Se logra llevarla a la practica mediante politicas publicas que propicien la integracion de
cada individuo que, por diferentes razones, se halla en estado de vulnerabilidad social.
Para ello, tanto las autoridades como la ciudadania deben trabajar en conjunto con el
foco puesto en brindar educacion para todos, desalentar las conductas discriminatorias,
combatir la pobreza y enarbolar la bandera de la justicia social. ¢ A qué se refiere este
ultimo concepto? A buscar el bienestar social en base a la igualdad de oportunidades,
la solidaridad, al respeto por los derechos humanos y a la equidad en pos de la
realizacion personal de cada miembro de una comunidad

La educacion inclusiva supone un modelo de educacion que pretende atender a las
necesidades de todos los nifios y nifias, jovenes y adultos considerando
especialmente aquellos casos en los que puede existir un riesgo de exclusion social.

No se trata solo de prestar atencion a personas con discapacidad sino a todo el
alumnado sin distinguir por la raza, la condicién social, la cultura o la religion, entre otros
aspectos. Algunas de las diferencias entre el enfoque tradicional en la educacion y la
educacion inclusiva
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METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO

Metodologia participativa

RECURSOS

Computador, archivo PDF, cartulina de colores, marcadores, tablero, listado de
asistencia, camara de teléfono, etc.

EVALUACION

El espacio de formacion permitid a los participantes compartir esas ejemplo de la
teméatica
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RESPONSABLE:

PSICOSOCIAL
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Inclusién social
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