Sefior(a)

JOHANA ALEJANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7653741
Coordinador de programas especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

N

INFORME POSCUENTA 2025

Girén, 01 de julio del 2025

Asunto: Informe postcuenta de ejecucién contractual Mes

junio del afio 2025

EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA, identificado con C.C. N° 79.352,916 de Bogotd D.C. en calidad de
contratista del CIMI, contrato CO1.PCCNTR. 7653741 relaciono las actividades desarrolladas desde el 17 de
junio hasta el 30 de junio del 2025:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacién de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del
programa de formacion.

Evaluacién Fichas 3243236 vy
3243238 Autorizado para
trabajo en alturas

Ver soportes Sofia plus,
fichas evaluadas y
enviadas
certificacion
aprendices.

para
de

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de registro
calificado y autoevaluacion,
labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria, actividades de
induccién y reinduccién,
procesos de investigacidn,
desarrollo tecnoldgico e
innovacién nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas de

No se requirié para este
mes

N/A
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los bienes y servicios, remocién
del portafolio de servicios.

Ejecutar la formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefo curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica
del objeto

contratado.

Evaluacion Fichas 3243236
y 3243238 Autorizado para
trabajo en alturas

Ver

plataforma Sofia plus

evidencia

los aprendizajes previos y
Evaluar emitir juicios valorativos
sobre el nivel de cumplimiento
de

los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formaciodn,
aplicando los procedimientos,

Evaluacién Fichas 3243236
y 3243238 Autorizado para
trabajo en alturas

Ver

plataforma Sofia plus

evidencias

plazos y herramientas
tecnolédgicas que la entidad
defina.

Entregar los soportes del

procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en

el disefio curricular, cuando se

Documentos  entregados
para matricula de
aprendices a las fichas
3243236 y 3243238
Autorizado para trabajo en
alturas

Ver soporte Sofia plus

desarrolle formacién
complementaria.
Registrar, verificar y hacer | Revision de documentacion

seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando en el
sistema que la totalidad de los
aprendices se  encuentren

para matricular aprendices
a las fichas 3243236 vy
3243238 Autorizado para
trabajo en alturas

Ver soporte plataforma
Sofia plus o pantallazo
anexo en este informe.
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matriculados en el respectivo
programa de formacion.

b) Registrar oportunamente

los eventos de formacion,
proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para

el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos en caso

de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
Informacién.

Aplicar y hacer cumplir el

reglamento del aprendiz, asi

como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Se socializa lis deberes vy
derechos del aprendiz al
inicio de cada formacién

Se hacer
retroalimentacién con el
gripo de aprendices de la
ficha respectiva en
formacion.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Se asiste a reuniones de
capacitacién e induccién a
contratistas, tanto por
parte del subdirector de
centro como de |la
coordinadora de programas
especiales.

No se convocaron a
reuniones este mes

Apoyar el seguimiento de la

etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacién y sus sedes de

acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de
formacién profesional integral.
(cuando aplique).

No aplica

Por ser formacion
complementaria

Formato de apoyo no controlado
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10 | Responder por los bienes y
elementos puestos a su
. . . De manera verbal se
disposicidn para el | Se conocen las directrices -

dadas por el almacenista socializa los
cumplimiento del objeto del ol Eolicitud o cquinos procedimientos para la
contrato y una vez finalizado, P . quip solicitud de elementos

de trabajos en alturas .
quedar a paz y salvo con el de alturas en el almacén.
Almacén.

11 | Asistir y participar activamente | Se asiste a reuniones de
en las reuniones programadas | capacitacién e induccién a L,

. Se atendié a las
por la(s) red(es) de | contratistas, tanto por . .
_ . } solicitudes  realizadas
conocimiento  propias  del | parte del Subdirector de .
., por la supervisora del
Centrode Formacionalascuales | centro como de |la
o . contrato.
sea invitado. coordinadora de programas
especiales.

12 | Utilizar el LMS Institucional Por ser formacidn
como apoyo a la formacidén en Complementaria en Ia
cualquiera de las estrategias formacién en alturas no
institucionales. ) se hizo uso de éste

No aplica
recurso

13 | Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el Por ser  formacidn
aplicativo compromISO — Guia presencial
Orientacion Formacion . complementaria

. . No aplica
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacién virtual).

14 | Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones, ..

i . ., No se hicieron
consolidacion de informacion, . , . .

e . requerimientos de éste tipo | N/Aplica

verificacion de precios en el

durante el mes

mercado),

precontractual(evaluaciones,

respuesta observaciones ) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

15 | En aplicacidn de la Ley 1474 de | No aplicable para este mes | No se me hicieron

2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el

requerimientos para
apoyar estos eventos

Formato de apoyo no controlado




apoyo a la Supervisiéon de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

16 | Atender oportunamente los | Se atendio los
requerimientos que haga el | requerimientos solicitados
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Diligenciamiento de
horas de formacién de
acuerdo al link
suministrado por la
supervisora del
contrato..

17 | Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cordialmente,

%% 7 ,/}rnc/&é@u, P

Contratista
C.C. N° 79.352.916 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccion:

JOHANA ALEJANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7653741
Coordinador proyectos especiales




PANTALLAZOS POST CUENTA JUNIO

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

. 3243236 - TRABAJADOR AUTORIZADO PARA
Ficha de Caradlerizacin' 10/ 220 EN ALTURAS

Rita do Aprandizajes RUTA FICHA 3243236

~ Mentificacdon Apeldos

CC 1095303661 LUISA FERNANDA PUENTES SAAVEDRA Formacion
CC 1098071345 MARIA CAMILA HERRERAMEJIA Formacion
CC 1102349677 MARIANA SUAREZ LANCHEROS Formacion
CC 1097100604 MARIA FERNANDA RINCON CORDERO Formacion
CC 1095917498 MARIAHELENA TRUJILLO SERRANO Formacion
CC 1095917499 MARIA ISABEL TRUJILLO SERRANO Formacion
CC 1042211112 NEIVIS ANDRES CADAVID VANEGAS Formacion
CC 1100220687 NICOL ESTEFANNY OLARTE SERRANO Formacion
T1 1096067040 MARIANNA ALEXANDRA DELGADO SANDOVAL Formacion
CC 1097495847 MYCHELL DANIELA PRADA GARCIA Formacion

Pégina 1de 1

EVALUACION APRENDICES FICHA 3243236 autorizado trabajo en alturas
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2 Fecha dol Reporte: 240672025

3 Ficha de 3243235

4 Denceninacion: TRABAIADOR AUTORZADO PARA TRASAJD EN ALTURAS

5 Focha Inicio; 190672025

Tip TRomero de TPrimer Segundo Primer rgundo Evtado Juicio do Trecha y Hota del  |Funcionatio que registro el juicio evaluativo

& © |Documento Nombre Nombre Apeliido Apellido Juicio Evaluativo

7 CC 1042211192 NEIVIS ANDRES CADAVD 200672025 19123 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA

8 CC |1095303661 LUISA lFEFUWDA 240672025 19118 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA

9 CC |1055917498 MARIA HELENA 24062025 19.11 2 [CC 79352915 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA
10 CC |1095917499 MARIA ISABEL TRUALLO 240672025 1911 a2 [CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PRVEDA
11 T 1096067040 WARUASEA | ALEXANDRA |OELGADO 240672025 19118 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA
12 CC [1097100604 MARLA FERNANDA ETCON 240672025 19113 [CC 79352915 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PRNEDA
1 CC 1097495847 MYCHELL DANELA PRADA 200672025 19112 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PNEDA
" [CC 1058071345 IMARLA camA HERRERA 240672025 19 112 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA ]
15 CC [1100220687 NCOL ESTEFANNY |OLARTE 28062026 19113 |CC 79352915 . EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PNEDA
1% CC 1102345677 MARLANA SUAREZ 2006/2025 19.11 2 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PNEDA

Heja o) .




ASOCIACION APRENDICES A LA FICHA 3243238

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de 3243238 - TRABAJADOR AUTORIZADO PARA

caracterizacion® TRABAJO EN ALTURAS _
RutadeAprendzajer  RUTAFICHA 3243238 méa

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resultado: 10 Aprendiz{ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA FICHA
3243238. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluacion aprendices Ficha 3243238

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

. Ficha de Caracterzacione 3243238 - TRABAJADOR AUTORIZADO PARA

TRABAJO EN ALTURAS
Ruta de Aprendizaje* RUTAFICHA 3243238
Cancelar
Vo =——
Identificacion _Nombres : _ Estado
CC 1104127225 PAULAANDREA ARDILA GUEVARA Formacion
CC 1097495246 SARA SOFIA MOLINA BARRERA Formacion
CC 1115726597 SONIA VALENTINA RODRIGUEZ CASTELLANOS Formacion
CC 1046398654 YAIDIS YOHANA CARDENAS RIVAS Formacion
° CC 1005283098 ANDRES FELIPE CORTES BRAN Formacion
CC 1098669023 ESMERALDA MORA SILVA Formacion
" CC 1131479244 JUAN DAVID LOZANO ARDILA Formacion
CC 1095303829 JASON STEVEN ALARCON VARGAS Formacion
CC 1095796489 NICOL YANETH ESPINOZA MARTINEZ Formacion
CC 1005155853 OSCAR MAURICIO RUEDA RUEDA Formacion
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Solicitud autorizacion para proyectar cursos del mes de julio de 2025
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Se autoriza el curso que solicita, e cual usted ha pactado con la entidad solicitante y
de fue proyectado en comin acuerdo con & misma, tanto en el horario, como en el lugar
de ejecucidn, condiciones que usted aceptd voluntariamente. Esta autorizaciin se

031 sckotud sua ® i otorga con fines de areaciin de la ficha en SofiaPlus, en atencién a su iniciativa y
teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales,

&8 ir a Grupos tard

Los cursos autorizados son:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS iniciando el 7 de
julio y terminando el 10 de julio en las jomadas de
Lunes 7 de julio 2025, horario 13.00- 20 horas - Teoria
Martes 8 de ]ul»o 7075 horario 13.00- 20 horas practica
i 00- 20 horas practica
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In-Place Archive -E Buenes tardes Edgor

Se autoriza el curso que solicita, e cual usted ha pactado con la entidad solicitante y

8 ir a Grupos tardes £d B 2 de ¢ fue proyectado en comin acuerdo con & misma, tanto en el horario, como en el lugar
de ejecucidn, condiciones que usted aceptd voluntariamente., Esta autorizaciin se
03 1 scktd o ® Rorkad otorga con fines de areaciin de Ia ficha en SofiaPlus, en atencién a su iniciativa y

teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales,
Los cursos autorizados son:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS inidando el 11 de julio y
terminando el 15 de julio en las jornadas de
Viernes 11 de julio 2025, horario 13.00- 20 horas - Teorfa
- Sébado 12 de julio 2025, horario 13,00- 20 horas practica
- Lunes 14 de julio 2025, horario 13.00- 20 horas practica
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Se autoriza el aurso que solicita, e cual usted ha pactado con la entidad solicitante y
8 ir a Grupos - ~adie ey fue proyectado en comin acuerdo con & misma, tanto en el horario, como en el lugar
de ejecucidn, condiciones que usted aceptd voluntariamente. Esta autorizaciin se
otorga con fines de areaciin de la ficha en SofiaPlus, en atencién a su iniciativa y
teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales,

Los cursos autorizados son:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS iniciando el 22 de
julio y terminando el 25 de julio en las jomadas de
Martes 22 de julio 2025, hotario 7.30 a 15.30 horas ~Teorla
Midrcoles 23 de julio 2025, horario 7.30 a 15.30 horas practica
S, 7.30 a 15.30 horas practica
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Buenas tardes Edgar

Se autoriza el curso que solicita, e cual usted ha pactado con la entidad solicitante y
fue proyectado en comin acuerdo con & misma, tanto en el horarlo, como en el lugar
de ejecucidn, condiciones que usted aceptd voluntariamente. Esta autorizaciin se
otorga con fines de areaciin de la ficha en SofiaPlus, en atencién a su iniciativa y
teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales,

Los cursos autorizados son:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS iniciando el 17 de
julio y terminando el 20 de julio en las jomadas de
Jueves 17 de jullo 2025, horario 7.30 a 15.30 horas - Practica
Viernes 18 de julio 2025, horario 7.30 a 15.30 horas practica
Sébado 19 de julio 2025, horario 7.30 a 15.30 horas practica

Johanna Alexandra Gome:

ctud 1 Reentrenami

tardes Ed Bandeja de ¢

B @ 6 0 @ rgeavetoch. ()
'Y Pasos rapdos ) Ledddo / No leido *
ntactos Tione €303 adju =3 No e ara Mae me "
& Johanna Alexandra Gomez Santos @ ¢ . [~
9 Parx © Edgar Alberto Crupatecua Pineda Mid 25/06/2035 1635
| © Retencidn: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Sib 23/06
Buenas tardes Edgar

Se autoriza el curso que solicita, e cual usted ha pactado con la entidad solicitante y
fue proyectado en comin acuerdo con fa misma, tanto en el horario, como en & lugar
de ejecucidn, condiciones que usted aceptd voluntariamente, Esta autorizacion se
otorga con fines de areaciin de la ficha en SofiaPlus, en atencidn a su iniciativa y
tenlendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:

REENTRENAMIENTO TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN
ALTURAS iniciando el 4 de julio y terminando el S de jullo en las jomadas de
Viernes 4 de julio de 2025, horario 07:30-15:30 horas — Teora
Sébado 5 de julio de 2025, horario 07:30-15:30 horas - practica

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la
coordinacién de administracidn educativa







