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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagiii, 31 de agosto de 2020

Sefiora

Luz Maria Arango Jaraba

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1319438 /2020
Coordinador Académico

Centro Disefio y Manufactura del Cuero

Itagli

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
agosto de 2020

Referencia: Contrato No. 1319438 del 2020

Lina Maria Cardona Lopera, identificado con la cédula de ciudadania No. 43.907.856 de Bello, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato de prestacidn de servicios corresponde a la suma de treinta
y hueve millones novecientos veintidds mil novecientos trece pesos (S 39.922.913), los cuales seran pagados
de forma mensual a razén de tres millones setecientos noventa mil ciento cincuenta pesos ($ 3.790.150) o
por fracciéon de mes.

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2020.

OBJETO:

5 9201 _104 a la 109 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacidn Profesional Integral, que programe el Centro de Diseiio y Manufactura del Cuero en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad

CLAUSULA cuarta.

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 | Participar en la planeacién de los Reuniones de desarrollo Citaciones y grabaciones de la
y | procesos formativos de acuerdo con | del equipo ejecutor. reunién
2 | los lineamientos institucionales, Planeacién de la

para el area tematica del objeto formacién con el equipo

contractual. de desarrollo (01 AL 10 de

julio)-
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Participar cuando el centro de
formacioén lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica
objeto del contrato.

Tecndlogo en Sistemas de
Gestion integrada

Frente a la crisis de
CoVvID 19

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato

Gestiéon Integrada de la
calidad, medio ambiente,
seguridad y salud
ocupacional

Ficha 2057717 Politica de
calidad, objetivos e
indicadores..

Ficha 2066677 Esp. en
produccion y consumo
sostenible: Planeacién
del programa de
produccién y consumo
sostenible.

Evidencia en Territorio y drive
misena, correos electrénicos.
https://drive.google.com/

drive/folders/1XjPPBCKDHs

7IM2dMw4HMUNSAE2tk JiD

geusp=sharing

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los rocedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Calificacion de resultados
de aprendizaje

Plataforma Sofia Plus

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema
de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el
centro programa.

Trabajo virtual acatando
los lineamiento de
seguridad debido a la
situacién de emergencia
sanitaria.

Plataforma Teritorium

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.
2.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
1031125227, expedido por pago simple del periodo de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”).

~ Cordialmente,

1

“LifaM ig/(L_ar ona Lopera
= Contratista
C.C. No. 43.907.856

Recibi a satisfaccion:

Luz Maria Arango Jaraba
Supervisor(a) Contrato 1319438 de 2020
Coordinador académico
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Evidencias-Informe mensual
AGOSTO

Lina Maria Cardona Lopera

Instructora



valuacion de resultados de aprendizaje
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valuacion de resultados de aprendizaje
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Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
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Proyecto Descripcion Resultado SatrEe
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Cancelar

Se ha guardade con exito el juicio de evaluacion. Si se registro un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
< electronico al aprendiz.
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Evaluacion de resultados de aprendizaje
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Administrar Ruta de Aprendizaje v
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Generar Excel de Planeacion CC 1128431161 LEIDY YULIANA ACOSTA DUQUE Formacion
Pedagogica CC 1030699545 DANIELA LEMOS LOPEZ Formacion
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Deserciones
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» Importantes
Te mando ¢l acta para las deserciones de los aprendices de |a ficha 2065289 de Gestion Integrada.
@ chats
> Enviados
B Borradores 160 Cordialments,
Todos
Meet
B Iniciar una reunién
B Unirse a una reunion ) ;
Lina Maria Cardona Lopera
Hangouts Ingeniera Sanitaria Esp. en Formulacion y Evaluacién
de proyectos
E% Lina Maria + Instructora Sistemas Integrados de Gestién
Centro de Disefio y Manufactura del Cuero
Christian Gonzalez : linamel82@misena.edu.co
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esiones virtuales para formacion de
iferente fichas
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Agenda evidencias
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Envio de evidencias de aprendices para su
correccion - Correos electronicos
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Asociar aprendices a ruta de aprendizaje
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