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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimento a los principios de la funcion administrativa de que trata el Ariculo 209 de la Constitucién politica de Colombia, la
Resolucion No. 5185 de 2013 expedia por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la
E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO (adecuade mediante la Resolucion No. 136 del 1° de noviembre de 2016 y esta
& su vez ajustada con la Resolucion No. 0142 del 03 de julio de 2019), entre los cuales se encuentran los principios de debido proceso,
igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, transparencia, responsabilidad, publicidad, coordinacion, eficacia, eficiencia,
economia y celeridad, me permito presentar el estudio de conveniencia y oportunidad para la celebracion de un contrato cuyo objeto sera
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS (BIOSANITARIOS Y
ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA
DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL, INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS,
GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)'".

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Empresa Social del Estado Hospital Regional del Magdalena Medio de la ciudad de Barrancabermeja, fue creada mediante el Decreto
Departamental 0041 de fecha veintiocho (28) de febrero de 2007, como una entidad descentralizada del orden departamental, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la secretaria de salud de Santander, toda vez que su objeto es
la prestacion de servicios de salud de mediana complejidad.

Que el dia 3 de julio de 2024 en cumplimiento de lo ordenado por la resolucidn 2024420000006716- 6 de 2 de julio de 2024 *Por la cual se
ordena la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes, negocios y la intervencion forzosa administrativa para administrar fa
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO identificada con Nit 900136865-3° se adelanta el
proceso de toma de posesion e intervencion de la entidad hospitalaria de conformidad con lo establecido en el articulo 115 del Estatuto
Organico del Sistema Financiero, modificado por el articulo 22 de la Ley 510 de 1999, aplicable al Sistema General de Seguridad Sccial en
Salud per remision del articulo 233 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, la cual
establece que la toma de posesion e Intervencion forzosa administrativa para administrar, es una medida que tiene por finalidad, (...)
establecer si la entidad debe ser objeto de liquidacion; si es posible colocarla en condiciones de desarrollar adecuadamente su objeto
social, o si se pueden realizar ofras operaciones que permitan lograr mejores condiciones (...)"

Que el Despacho del Superintendente Nacional de Salud acoge la recomendacion realizada por la Superintendente Delegada para
Prestadores de Servicios de Salud y el Comité de Medidas Especiales, en el sentido de ordenar la toma de posesion y la intervencion
forzosa administrativa para administrar a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO por el
termino de un (1) afio la cual busca garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de salud en condiciones de calidad, oportunidad y
seguridad, asi como, la estructuracion e implementacion de soluciones que impacten positivamente, los componentes de caracter
administrative, financiero, juridico y asistencial que en su conjunto permitan superar las falencias identificadas por la Superintendencia
Nacicnal de Salud, de manera que durante un plazo determinado se establezca si la entidad debe ser objeto de liquidacion a través del
proceso de intervencion forzosa o si es posible colocarla en condiciones de desarrollar adecuadamente su objeto social, asi como para
garantizar la proteccion de los derechos de los usuarios en el marco de las normas que rigen el Sistema General de Seguridad Social en
Salud. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 115 del Decreto Ley 663 de 1993.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 291 del Estatuto Organico del Sistema Financiero medificado por el articulo
24 de la Ley 510 de 1999, conforme a lo establecido numerales 5 del articulo 291, 4 del articulo 295 v 1 del articulo 296 del Estatuto
Crganico del Sistema Financiero, le corresponde a la Superintendencia Nacional de Salud designar el agente especial interventor, quien
gjercera las funciones propias de su cargo de acuerdo con lo previsto en las normas del Sistema General de Seguridad Social en Salud y
demas normas que le sean aplicables de acuerdo a la facultad que se contempla en el numeral 8 del articulo 7 del Decreto 1080 de 2021,

Que, el citado comité de medidas especiales, analizando |a situacion presentada con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, le recomende¢ al Superintendente Nacional de Salud la designacion de agente especial interventor,
haciendo uso del Mecanismo Excepcional, establecido en el articulo 15 de la Resolucion 002599 de 2016 adicionada por la Resolucian
011467 de 2018 a su vez modificada por la Resolucion 202315000000899-6 de 2023, dada la situacion financiera, administrativa y juridica
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, evidenciada en el seguimiento, monitoreo y
verificacién, una vez comprobada la ocurrencia de la causal segunda del paragrafo primero del articulo 15 de la Resolucion 002599 de
2016, adicionado por el articulo 6° de la Resolucion 011467 de 2018.

Que la Superintendente Delegada para Prestadores de Servicios de Salud, por medio del radicado Nro. 20244200000065333 del 2 de julio
de 2024, dirigido a este Despacho, considerd que una vez revisada la hoja de vida del sefior LUIS TORRES CASTRO, identificado con la
cédula 91.242.774 con los respectives soportes, reline los requisitos minimos para ser designado como agente especial interventor de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO.

Que el interventor ejercera las funciones de Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL
MAGDALENA MEDIO a partir de la fecha de su posesion y tendré la guarda y administracion de los bienes que se encuentren en poder de
la entidad junto con los demas deberes y facultades que le asigne [a ley, y ejercera las funciones propias de su cargo, de acuerdo con lo
previsto en las normas del Sistema General de Sequridad Social, el Estatute Organico del Sistema Financiero y demas normas que sean

aplicables.

El agente especial interventor designado tomar posesion del cargo firmando el acta de posesion No. DPSS - | — 007 - 2024 el dia 03 de
Julio del 2024 en el lugar de la diligencia de toma de posesion e intervencion que se llevd a cabo de acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucion 2024420000006716- 6 de 2 de julio de 2024.

Que el dia 3 de julio de 2024 en cumplimiento de lo ordenado por la resolucion 2024420000006716- 6 de 2 de julio de 2024 “Por la cual se
ordena la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes, negocios y la intervencion forzosa administrativa para administrar la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO identificada con Nit 900136865-3" se adelanta el
proceso de toma de posesion e intervencion de la entidad hospitalaria de conformidad con lo establecido en el articulo 115 del Estatuto
Crganico del Sistema Financiere, modificado por el articulo 22 de la Ley 510 de 1999, aplicable al Sistema General de Seguridad Social en
Salud por remision del articulo 233 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, la cual
establece que la toma de posesion e Intervencion forzosa administrativa para administrar, es una medida que tiene por finalidad, '(...)
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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATAGION

establecer si la entidad debe ser objeto de liquidacion; si es posible colocarla en condiciones de desarrollar adecuadamente su objeto
social, 0 si se pueden realizar ofras operaciones que permitan lograr mejores condiciones (...)".

Que mediante resolucion 2025420000005 198 - 6 del 27 de junio de 2025, por medio del la cual se prérroga el término de la
medidad de intervencion forzosa administrativa para administrar la Empresa Social del Estado Hospital Regional del Magdalena Medio
identificada con Nit 300136865-3, por el termino de un (01) afio ocntado a partir del 1 de julio de 2025 hasta el 1 de julio de 2026, por las
razones expuestas en la parte motiva de Ia resolucion y asi mismo ORDENAR al doctor LUIS TORRES CASTRO, identificado con cedula
de ciudadania N° 91.242.774, continuar con las labores de interventr designado para la medida de toma de posesion de bienes, haberes y
negocios y la intervencion forzosa administrativa para administrar la E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio, del municipio de
Barrancabermeja sanatnder.

Teniendo en cuenta que la E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio, dentro de su planta de personal no cuenta con el personal
suficiente y con el perfil requerido para la ejecucion de todos sus procesos, es imprescindible requerir estos servicios mediante la
modalidad de contratacion con una persona natural o juridica con la experiencia e idoneidad que cfrezca las ventajas competitivas en
terminos de costos, eficiencia y calidad en la prestacion del servicio, que para este caso es el desarrollo de los procesos y subprocesos de
recoleccion, transporte y disposicion final de residuos hospitalarios (biosanitarios, cortopunzantes, y anatomopatologices) que produce la
entidad hospitalaria.

La ESE Hospital Regional del Magdalena Medio prestadora de servicios de salud y ante la alta demanda de sus servicios brindados,
produce un alto volumen de residuos hospitalarios el cual requiere de un manejo optimo y acorde a las normas ambientales de los mismos
y para ello se debe contratar dicho proceso con una empresa especializada en el manejo de los residuos hospitalarios (biosanitarios, corto
punzantes y anatemopatologicos) desde su recoleccion hasta la disposicion final de los mismos, con el suministro de los insumos (bolsas,
guardianes, canecas etc.), toda vez que dentro de los procesos de gestion de calidad que se viene desarrollando, esta contemplado el
manejo 6ptimo de los residuos hospitalarios acorde con el decreto 2676 de 2000 modificado parcialmente por el Decreto 4126 de 2005,
modificade por el Decreto 2763 de 2001 y el Decreto 1669 de 2002, sobre la gestion integral de los residuos hospitalarios y similares,
Decreto 351 de 2014, |a resolucion 1164 de 2002 y las normas ambientales vigentes para tal fin.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo sostenible, de acuerdo con el Decreto No.
351 del 18 de febrero de 2014, *Por el cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados en la atencion en salud y otras
actividades” obliga al generador, a responder por los residuos peligrosos que genere, a responder en forma integral per los efectos
ocasionados a la salud y/o al ambiente de un contenido quimico o biolégico no declarado al gestor y a las autoridades ambientales y
saniterias, a entregar al transportador los residuos debidamente embalados, envasados y etiquetados de acuerdo con Io establecido en la
normatividad vigente, a conservar los comprobantes de recoleccion que le entregue el transportador de residucs o desechos peligrosos con
riesgo bioldgico o infeccioso, hasta por un término de cinco (5) afios y a conservar las certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento,
tratamiento y/o disposicion final que emitan los respeclivos gestores de residuos peligrosos hasta por un término de cinco (5) afios.

Que la ESE Hospital Regional del Magdalena Medio en desarrallo de las actividades propias que en él se desarrollan, se producen residuos
peligrosos y no peligrosos, que deben ser recogidos, almacenados y llevados a un lugar seguro para su disposicion final, estos residuos se
denominan residuos bioldgicos por ser altamente peligrosos para la salud de las personas que las manejan directa o indirectamente, como
profesionales de |a salud, auxiliares, personal de mantenimiento, serviclos generales y trabajadores de la salud en general.

Los residuos hospitalarios y similares se clasifican en:
» RESIDUOS NO PELIGROSOS que son aquellos producidos por el generador en cualquier lugar y en desarrollo de su
actividad, que no presentan ningln riesgo para la salud humana ylo el medio ambiente. Cualquier residuo hospitalario no
peligroso sobre el que se presuma el haber sido mezclado con residucs peligrosos debe ser tratado como tal. Los residucs no
peligrosos se clasifican en:

- BIODEGRADABLES: son aquellos restos quimicos o naturales que se descomponen faciimente en el ambiente.

- RECICLABLES: Son aquellos que no se descomponen facilmente y pueden volver a ser utilizados en procesos productivos como materia
prima.

- INERTES: Son aquellos que no permiten su descomposicion, ni su transformacion en materia prima y su degradacion natural requiere
grandes periodos de tiempo.

- ORDINARIOS O COMUNES: Son aquellos generados en el desempefio normal de las actividades.

e Los RESIDUOS PELIGROSOS: Son aquellos residuos producidos por el generador con alguna de las siguientes
caracteristicas: infecciosas, combustibles, inflamables, explosivas, reactivas, radioactivas, volatiles, corrosivas yfo toxicas, que
pueden causar dafio a la salud humana yfo al medio ambiente. Asi mismo se consideran peligrosos los envases, empaques y
embalajes que hayan estado en contacto con ellos. Se clasifican en:

- RESIDUOS INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO: Son aquellos que contienen microorganismos tales como bacterias, parasitos,

virus, hongos, virus oncogénicos y recombinantes como sus toxinas, con el suficiente grado de virulencia y concentracion que pueden
producir una enfermedad infecciosa en huéspedes susceptibles. Cualquier residuo hospitalario y similar que haya estado en contacto con
residuos infeccicsos o genere dudas en su clasificacion, por posible exposicién con residuos infecciosos, debe ser tratado como tal. Los
residuos infecciosos o de riesgo biclogico se clasifican en:

+ BIOSANITARIOS: Son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados durante la ejecucion de los procedimientos
asistenciales que tienen contacto con materia organica, sangre o fluidos corporales del paciente.

+ ANATOMOPATOLOGICOS: Son aquellos provenientes de restos humanos.

& CORTOPUNZANTES: Son aguellos que por sus caracteristicas punzantes o cortantes pueden originar un accidente
percutaneo infeccioso.

l
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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

+ RESIDUOS QUIMICOS: Son los restos de sustancias quimicas y sus empaques o cualquier olro residuo contaminada con
éstos, los cuales, dependiendo de su concentracion y tiempo de exposicion pueden causar la muerte, lesiones graves o efectos
adversos a la salud y al medio ambiente. Se clasifican en:

Farmacos parcialmente consumidos, vencidos ylo deteriorados: Son aquellos medicamentos vencidos, deteriorados y/o excedentes de
las sustancias que han sido empleadas en cualquier tipo de procedimiento.

Citotéxicos: Son los excedentes de farmacos provenientes de tratamientos oncoldgicos y elementos utilizados en su aplicacion.

Metales Pesados Reactivos: Son aguellos que por si solos y en condiciones normales, al mezclarse o al entrar en contacto con otros
elementos, compuestos, sustancias o residuos, generan gases, vapores, humos toxicos, explosion o reaccionan térmicamente, colocando
en riesgo la salud humana o el medic ambiente.

Contenedores Presurizados: Son los empaques presurizados de gases anestésicos, Oxidos de efileno y otros que tengan esta
presentacion.

Aceites Usados: Son aquellos con base mineral o sintética que se han convertido o tornado inadecuados para el uso asignado o previsto
inicialmente.

Residuos Radiactivos: Son las sustancias emisoras de energia predecible y continua en forma alfa, beta o de fotones, cuya interaccion
con la materia, puede dar lugar a fa emision de rayos x y neutrones.

Al dar tratamiento y disposicion adecuada de los residuos y desechos generados, estamos brindando seguridad a las personas internas y
externas encargadas de |a ejecucion de los procesos y de su control permanente.

Para suplir con esta necesidad se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS HOSPITALARIOS (BIOSANITARIOS Y ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DEL
MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL,
INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS, GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.), a fin de garantizar el adecuado manejo y disposicion de los
residuos hospitalarios conforme a la disposiciones normativas establecidas para esto.

2. OBJETO A CONTRATAR

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS
(BIOSANITARIOS Y ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIQ DE
BARRANCABERME.JA DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL, INCLUYENDO INSUMOS
(BOLSAS, GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)

3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Cumplir a cabalidad con el objeto contractual, los cuales seran ejecutadas de acuerdo a lo establecido
en el documento de estudios previos y el contrato, atendiendo a las indicaciones dadas por los supervisores del contrato. 1. RECOLECCION:
La recoleccion debe efectuarse por personal conocedor y capacitado en el manejo de residuos hospitalarios y similares; con la dotacion y
elementos de proteccion adecuados. Los residuos peligrosos infecciosos deben ser recogidos de la manera como son presentados por el
generador: con las bolsas dispuestas en canastillas retornables, las cuales deben ser suministradas por el prestador del servicio. Los
residuos deben ser pesados y registrados en la planilla disefiada para tal fin (Formulario RHPS). Segn lo establecido en la resolucion 1164
de 2002 “Por la cual se adopta el manual de procedimientos para la gestion integral de los residuos hospitalarios y similares” y la ley 1252 de
2008 dicto normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos peligrosos. 2. TRANSPORTE DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS Y SIMILARES. Los vehiculos que recolecten o transporten residuos infecciosos y quimicos, deben contar como minimo
con las siguientes caracteristicas. A) que mediante decreto nimero 1609 de 2002 se reglamentd el manejo y transporte terrestre automotor
de mercancias peligrosas por carretera, norma que incluye el transporte de residucs peligrosos._B. CARROS RECOLECTORES DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES. Identificacion del vehiculo: En los vehiculos se utiliza sefializacion visible, indicando el tipo de
residuos que transportan, especificando el nombre del municipio(s), el nombre de la empresa con direccion y teléfono. (i) Acondicionamiento
del vehiculo: El transporte se realiza en vehiculos cerrados, con adecuaciones necesarias para evitar el derrame o esparcimiento de residuos
en vias y estacionamientos. (i) EI vehiculo recolector de residuos debe tener superficies internas lisas de bordes redendeados de forma que
se facilite el aseo y estar provisto de ventilacion adecuada. (iii) Dotado de un sistema de carga y descarga que no permita que se rompan los
recipientes. (iv) Si es de carga manual, la altura desde el piso al punto de carga en el vehiculo debe ser inferior a 1.20 m. (v) Los horarios y
frecuencias de recoleccion los establece el generador de acuerdo con su capacidad de almacenamiento y el volumen de generacion de
residuos. (vi) Los vehiculos dispondran de sistemas de comunicacion a fin de informar accidentes, dafios en el vehiculo que impidan su
marcha y sea posible su desvare inmediato y deben estar provistos de drenaje con tapa hermética, la cual solo debe abrirse para el
respectivo lavado interior del carro. (vii) EI manifiesto de transporte de residuos peligrosos es un documento donde se relacionan: tipo y
cantidad de residuos transportados, nombre del generador, destino, fecha del transporte, firma de quien entrega, nombre del conductor,
placa del vehiculo, efc. (vii) Una copia del documento queda en poder del generador y el criginal en poder del prestador del servicio. (ix) Se
prohibe mezclar residuos peligrosos con no peligrosos; sélo se recogerén los residuos debidamente empacados, identificados y relacionados
en el manifiesto de Transporte. 3. ALMACENAMIENTO: La planta del prestador del servicio publico especial de aseo debe poseer un lugar
para el almacenamiento de residucs hospitalarios con las siguientes condiciones: (i) Con los debidos controles de proceso y emisiones. Para
la ubicacién de los incineradores se tendra en cuenta lo dispuesto en los Planes de Ordenamiento Territorial (POT) o Esquemas de
Ordenamiento Territorial (EOT) de los municipios. (iii) Se deben obtener las autorizaciones, licencias y permisos ambientales a que haya
lugar. Los Municipios con categoria 5% y 6%, segun clasificacion establecida en la Ley 617 de 2000, y que pueden disponer sus residuos en
incineradores sin equipos de control, de acuerdo a lo previsto en el Decreto 351 de 2014 para la gestion integral de residuos generados en la
atencion en salud y otras actividades, deben tener en cuenta las siguientes condiciones: El material de construccion del horno y su
chimenea, deben ser diferentes a Cobre, Niquel 0 sus aleaciones. Los hornos deben ubicarse en sitios donde existan o se cologuen barreras
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vivas perimetrales. Los residuos a ser incinerados deben mezclarse cen Cal en una proporcion 1 a 1 en peso, a fin de centrolar la formacion
de SO2 y potencial lluvia acida. En estos hornos solo se podran incinerar residuos peligrosos infecciosos. Los quimicos deben ser tratados
de acuerdo a lo plasmado en el anexo 2 enviados a la planta de incineracion o a hornos productores de cemento que posean los permisos
autorizaciones o licencias determinados en la normatividad vigente. De llevarse residucs a un municipio de 5° y 6 categoria procedente de
otros municipios, el incinerador ubicado alli debera poseer los equipos de control que exija la autoridad ambiental. (x)Teniendo en cuenta lo
anterior, todos los incineradores deben contar con las siguientes caracteristicas de disefio: Minimo dos camaras: una primaria de cargue,
combustion e ignicién de los residucs con una temperatura minima de 8500C y una secundaria de post-combustion donde se queman los
gases de combustion con una temperatura minima de 12000C. Los residuos deben alimentar las camaras (nicamente cuando se hayan
alcanzado y mantenido estas temperaturas. Si durante la operacion, la temperatura disminuye, debe ser suspendida la alimentacion hasta
alcanzar nuevamente las temperaturas indicadas. El tiempo de residencia de los gases en la camara de post-combustion sera minimo de dos
(2) segundos. Cada una de las camaras debe tener su propio e independiente quemador con control y registrador automatico de
temperatura. El incinerador debe estar equipado con quemadores suplementarios de emergencia a fin de mantener la temperatura necesaria
para operar. Estos quemadores pueden usar como combustible gas natural, gas propano, Fuel Qil, carbdn o cualquier otro aceptado por la
normatividad ambiental, con bajo contenido de azufre de acuerdo a la Resolucion 898 de 1995 o la norma que la modifique o sustituya. No
deben presentar salidas de gases o llamas por las puertas de cargue, ni por la puerta de extraccion de cenizas. No debe presentar salida de
llamas por la chimenea. El incinerador debe tener puerta para el cargue de los residuos a incinerar y puerta para la extraccion de las cenizas.
Las paredes metalicas exteriores no deben llegar a 100°C aun en trabajo continuo. El incinerador debe tener un disefio que no permita la
generacion de malos olores. Adicionalimente EI CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes obligaciones. 5. Realizar la
recoleccion para su transporte, manipulacion, tratamiento y dispesicion final de los residuos infecciosos o de riesgo biolégico generados por
EL CONTRATANTE con personal debidamente identificado y capacitado para dicha labor dos (02) veces a la semana. 6. Los residuos deben
ser pesados y registrados en la planilla disefiada para tal fin. 7. Entregar los recipientes desechables de almacenamiento (guardianes),
recipientes para residuos liquidos y bolsas de almacenamiento acorde a las necesidades de la entidad, debidamente identificados de
acuerdo a la normatividad vigente. 8. Transporte de los residucs en vehiculos dotados para tal fin. 9. Efectuar la Disposicion final de los
residuos en sitios aprobados por las autoridades ambientales. 10. Los recipientes para residuos corfopunzantes deben estar marcados con la
siguiente informacion: Nombre de la institucion - Tiempo de reposicion del recipiente - Fecha de recoleccion - Nombre del responsable. 11.
Presentacion de informes mensuzles de la prestacion del servicio a la supervision del contrato. 12, Prestar el servicio de asesoria y
capacitacion continua al personal de la ESE Hospital Regional del Magdalena Medio sobre el manejo de los residuos hospitalarios. 13.
Realizar una visita de auditoria durante la ejecucion del contrato a fin de revisar el proceso desde la generacion del residuo, clasificacion,
barreras de seguridad entre otras y dar las recomendaciones necesarias. 14. Coordinar con la lider del proceso de bioseguridad de la ESE,
las actividades a desarrollar en el PGIRH. 15. Entregar actas de incineracion. 16. Realizar capacitacion al personal de la enlidad, siempre
que se requiera por el supervisor del contrato.

Il. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar con plena autonomia técnica y ética todas las actividades y procedimientos en el objeto del
contrato. 2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 3. Aplicar y respetar las normas de bioseguridad y seguridad industrial para la
gjecucion del contrato acogiéndese a las normas vigentes. 4. Responder por los impuestos que cause la legalizacion del contrato. 5.
Responder civil y penalmente por todo dafio que se cause por Sus acciones u omisiones en la actuacion contractual, a bienes, al persanal
que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato en los términos de ley. 6. Responder por la buena calidad del servicio prestado de
acuerdo al objeto del contrato. 7. EI CONTRATISTA se obliga a practicar las medidas ambientales, sanitarias, ecologicas, e industriales
necesarias para no poner en peligro las personas ni las cosas, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u omision.
8. Acatar las recomendaciones por parte del supervisor asignado.

4. EL ANALISIS TECNICO, ECONOMICO Y PRESUPUESTAL

«  Soporte Técnico:

Las condiciones tecnicas para la ejecucion de las actividades administrativas para la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS (BIOSANITARIOS Y ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL, INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS, GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)', de acuerdo a las especificaciones
técnicas para la Empresa Sccial del Estado Hospital Regional del magdalena medio.

La Empresa Social del Estado Hospital Regional del Magdalena Medio de Barrancabermeja, teniendc en cuenta el decreto 351 de 2014 por el
cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados en la atencién en salud y otras actividades, requiere los servicios de
recoleccion, fransporte, tratamiento y disposicion final de los residuos biosanitarios y anatomopatologicos (incluides insumos) que genera la
entidad hospitalaria, servicic que debera cobijar como minimo las siguientes determinaciones técnicas,

Que los residuos hospitalarios peligrosos, patogenos, anatomopatologicas etc, sen restos infectocontagiosos con alto grado de peligrosidad,
virus, bacterias, etc., que afectan la salud y al realizarles un mal manejo deterioran el medic ambiente, por sus caracteristicas patogenas y
peligrosas, estos deben ser tratados especialmente mediante la desactivacion de alta eficiencia (incineracion) come lo indica la normatividad
vigente antes descrita. Su transporte debe ser con responsabilidad y los vehiculos y su almacenamiento debe ser bajo refrigeracion a menos
de4°C.

RECOLECCION:
. La recoleccion debe efectuarse por personal conocedor y capacitado en el mangjo de residuos hospitalarios y similares; con la
dotacion y elementos de proteccion adecuados.
*  Los residuos peligroscs infecciosos deben ser recogidos de la manera como son presentados por el generador: con las bolsas
dispuestas en canastillas retornables, las cuales deben ser suministradas per el prestador del servicio.
«  Los residuos deben ser pesados y registrados en |a planilla disefiada para tal fin (Formulario RHPS)

TRANSPORTE DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES
Los vehiculos que recolecten o transporten residuos infecciosos y quimicos, deben contar como minimo con las siguientes caracteristicas:
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CARROS RECOLECTORES DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES. Identificacion del vehiculo:

e En los vehiculos se utiliza sefializacion visible, indicando el tipo de residuos que transportan, especificando el nombre del
municipio(s), el nombre de la empresa con direccion y teléfono.

+  Acondicionamiento del vehiculo: El transporte se realiza en vehiculos cerrades, con adecuaciones necesarias para evitar el
derrame o esparcimiento de residucs en vias y estacionamientos.

s Elvehiculo recolector de residuos debe tener superficies internas lisas de bordes redondeados de forma que se facilite el aseo y
estar provisto de ventilacion adecuada.

e  Dotado de un sistema de carga y descarga que no permita que se rompan los recipientes.

»  Siesde carga manual, la altura desde el piso al punto de carga en el vehiculo debe ser inferior a 1.20 m.

s  Los horarios y frecuencias de recoleccion los establece el generador de acuerdo con su capacidad de almacenamiento y el
volumen de generacion de residuos.

«  Los vehiculos dispondréan de sistemas de comunicacion a fin de informar accidentes, dafos en el vehiculo que impidan su marcha
y sea posible su desvare inmediato y deben estar provistos de drenaje con tapa hermética, la cual solo debe abrirse para el
respectivo lavado interior del carro.

e  El manifiesto de transporte de residucs peligrosos es un documento donde se relacionan:; tipo y cantidad de residuos
transportados, nombre del generador, destino, fecha del transporte, firma de quien entrega, nombre del conductor, placa del
vehiculo, ete.

*  Una copia del documento queda en poder del generador y el original en peder del prestador del servicio.

»  Se prohibe mezclar residuos peligrosos con no peligrosos; sdlo se recogeran los residuos debidamente empacados, identificados
y relacionados en el manifiesto de Transporte.

ALMACENAMIENTO:
La planta del prestador del servicio publico especial de aseo debe poseer un lugar para el almacenamiento de residuos hospitalarios con las
siguientes condiciones:

Con los debidos controles de proceso y emisiones.

e  Para la ubicacion de los incineradores se tendra en cuenta lo dispuesto en los Planes de Ordenamiento Territorial (POT) o
Esquemas de Ordenamiento Territorial (EOT) de los municipics.

+  Sedeben obtener las autorizaciones, licencias y permisos ambientales a que haya lugar.

Los Municipios con categoria 5% y 6% segun clasificacion establecida en la Ley 617 de 2000, y que pueden disponer sus residuos en
incineradores sin equipos de control, de acuerdo a lo previsto en el Decreto 2676 de 2000 para la gestion integral de residuos hospitalarios y
similares, deben tener en cuenta las siguientes condiciones:

«  Elmaterial de construccion del horno y su chimenea, deben ser diferentes a Cobre, Niquel o sus aleaciones.

«  Los hornos deben ubicarse en sitios donde existan o se coloquen barreras vivas perimetrales,

. Los residuos a ser incinerades deben mezclarse con Cal en una proporcion 1 a 1 en peso, a fin de controlar la formacion de SO2
y potencial lluvia &cida.

e En estos hornos solo se podran incinerar residuos peligrosos infecciosos. Los quimicos deben ser tratados de acuerdo a lo
plasmado en el anexo 2 enviados a la planta de incineracion o a hornos productores de cemento que posean los permisos
autorizaciones o licencias determinados en la normatividad vigente.

De llevarse residuos a un municipio de 5% y 6% categoria procedentes de ofros municipios, el incinerador ubicado alli debera poseer los
equipos de control que exija la autoridad ambiental.

Teniendo en cuenta lo anterior, todos los incineradores deben contar con las siguientes caracteristicas de disefio:

+  Minimo dos camaras: una primaria de cargue, combustion e ignicion de los residuos con una temperatura minima de 8500C y una
secundaria de post-combustion donde se queman los gases de combustion con una temperatura minima de 12000C. Los residuos
deben alimentar las cdmaras Unicamente cuando se hayan alcanzado y mantenido estas temperaturas. Si durante la operacion, la
temperatura disminuye, debe ser suspendida la alimentacion hasta alcanzar nuevamente las temperaturas indicadas.

«  Eltiempo de residencia de los gases en la camara de post-combustion serd minimo de dos (2) segundos.

. Cada una de las camaras debe tener su propio e independiente quemador con control y registrador automaético de temperatura.

e  Elincinerador debe estar equipado con quemadores suplementarios de emergencia a fin de mantener la temperatura necesaria
para operar. Estos quemadores pueden usar como combustible gas natural, gas propano, Fuel Oil, carbon o cualquier otro
aceptado por la normatividad ambiental, con bajo contenido de azufre de acuerdo a la Resolucion 898 de 1995 o la norma que la
modifique o sustituya.

+  Nodeben presentar salidas de gases o llamas por las puertas de cargue, ni por la puerta de extraccion de cenizas.

«  Nodebe presentar salida de llamas per la chimenea.

«  Elincinerador debe tener puerta para el cargue de los residuos a incinerar y puerta para la extraccion de las cenizas.

e  Las paredes metalicas exteriores no deben llegar a 100°C aun en trabajo continuo.

»  Elincinerador debe tener un disefio que no permita la generacion de malos clores

*  Soporte Economico:

La ESE Hospital Regional del Magdalena Medio para la determinacion del presupuesto oficial estimado que soporta el valor del proceso de
contratacion realizd, conforme a la guia para la elaboracion de estudio del sector y los principios generales de la actividad contactual, el
analisis al sector relativo al objeto del proceo de contratacion desde la prespectiva legal, comercial, financiera y técnica,

Para contratar la ejecucion del servicio de gestion integral de los residuos hospitalarios que genera la entidad, desde su recoleccion,
transporte, tratamiento y disposicion, incluyendo los insumos necesarios para el mismo, se adelantd el analisis del mercado determinando
que para este proceso los posibles oferentes son de contexto local, departamental o nacional, los cuales deben tener experiencia en la
ejecucion integral de este servicio, contando ademas con el cumplimiento de los requisitos legales y normativos junto con la licencia
ambiental debidamente otorgada por la Corporacion Autonoma — COMB para el cumplimiento de las normas ambientales y de calidad,

!
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ademas de no presentar antecedentes frente a los organismos de control nacional, para que de esta manera se preste siempre un servicio
acorde con las necesidades de la entidad.

Para este proceso de contratacian el impacto de tasas de cambios inicialmente no se evidencia, dado que los previos son regulados teniendo
en cuenta los valores que se tienen establecidos inicialmente tanto en la oferta como en la aceptacion del contrato, de esta manera se
mantendrian los precios inicialmente pactados.

Para este proceso de contratacion el impacto de las tasas de cambios inicialmente no se evidencia, dado que los precios son regulados
teniendo en cuenta los valores que se tienen establecidos inicialmente anto en la oferta como en la aceptacion del contrato, de esta manera
se mantendrian los precios inicialmente pactados.

Por lo anterior, para la determinacion del presupuesto oficial estimado que soporta el valor del contrato del servicio a celebrarse se realizd
estudio de mercado conforme el mecanismo de revision de precios por solicitud de cotizaciones (se anexan cotizaciones) y de conformidad
con nuestro manual de contratacion interno, se procedio a comparar los diferentes valores cotizados por los diferentes proponentes, cuyos
valores incluyen deducciones aplicables por la ESE HRMM. De esta forma se determinaron los precios promedio, los cuales se tomaran como
referencia para la estimacion del precio final encontrandose conforme al valor en el mercado por este servicio.

1, COTIZACION 01: ECO-EFICIENCIA S.A.S ESP
2. COTIZACION 02: RESCICOL S.A.3

Seguidamente, se procedio a comparar los diferentes valores cotizados por los diferentes proponentes, cuyos valores incluyen deducciones
aplicables por la entidad. De esta forma se determinaron los precios promedio, los cuales se tomaran como referencia para la estimacion del
precio dinal para el proceso de gestion integral de residuos hospitalarios (biosanitarios y anatomopatologicos), encontrandose conforme a los

precios del mercado, de acuerdo al siguiente detalle:

UNIDAD DE ECO-EFICIENCIA S.A.S | RESCICOL S.A.S
ITEM DESCRIPCION MEDIDA ESP

1 RESIDUOS BIOSANITARIOS KG $2.100 $3.200
2 RESIDUOS ANATOMOPATOLOGICOS KG $2.550 $3.500
3 RESIDUOS CORTOPUNZANTES KG $2.900 $

4 LIQUIDO FIJADOR Y REVELADCOR KG $2.000 $2.771
5 VIDRIOS CONTAMINADOS KG $2.900 $2.900
6 FARMACEUTICOS KG $2.200 $3.200
7 RESIDUOS CORTO:EFE;NTE&GUARDIAN UND $6.000 $10.500
8 RESIDUCS CORTO:;JE\I-I_Z;NTES*’GUARDIAN UND $9.500 $15.500
9 TUBOS FLUORESCENTES Y LUMINARIAS KG $2.000 $3.500
10 QUIMICOS AUTORIZADOS KG $2.771 $-

11 FRASCOS VACUNACION COVID-19 KG $2.374 $3.200
12 RAEE KG $2.000 $3.200

Seguidamente, se procedio a comparar los valores cotizados por el ofertante, cuyos valores incluyen IVA y deducciones aplicables por la
E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio y conforme al valor historico se determinaron los precios que se tomaran como referencia para
la estimacion del precio final.

ITEM | CONTRATO OBJETO DURACION CUANTIA FECHA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
HOSPITALARIOS ~ (BIOSANITARIOS Y
ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA
1 158.0025 | ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA
MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU
RECOLECCION, TRANSPORTE,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION  FINAL,
INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS,
GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)".
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
HOSPITALARIOS  (BIOSANITARIOS Y
ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA
2 o65.2004 | ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA
MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU
RECOLECCION, TRANSPORTE,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION ~ FINAL,
INCLUYENDO INSUMCS (BOLSAS,
GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)".
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
HOSPITALARIOS ~ (BIOSANITARIOS Y
ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA

CUATRO (04) MESES $42.000.000 | 07/03/2025

OCHO (08) MESES $60.000.000 | 06/05/2024

3 0732024 | ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA VE&%%%T%%?AYS $31.000.000 | 05/01/2024
MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU
RECOLECCION, TRANSPORTE,

TRATAMIENTQ Y DISPOSICION  FINAL,
INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS,

J
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GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)".

De igual forma la ESE HRMM adelanté el analisis de mercado determinando que para este proceso los posibles oferentes son de contexto
local, departamental o nacional, los cuales tienen experiencia en la actividad y cuentan con las licencias y autorizaciones legales requeridas
en el manejo de este tipo de prestacion de servicio; En este sentido se determiné que para este proceso de contratacién el impacto de las
tasas de cambios no se evidencia, dado que los precios son regulados teniendo en cuenta las tarifas que se tienen establecidas inicialmente
tanto en las ofertas como en la aceptacion del contrato, de esta manera se mantendrian los precios inicialmente pactados,

Asi mismo, se considera que en la determinacion del presupuesto oficial estimado que soporta el valor del contrato a celebrar, y para efectos
del estudio de mercado del servicio de residuos para la disposicion y el manejo integral, y de conformidad con nuestro manual de contratacion
interno se procedio a realizar un analisis de los contratos de vigencias anteriores tomando asi un valor historico que se ha venido cancelando
y de acuerdo con la cantidad de residuos generados durante la vigencia 2024 y vigencia 2025

¢  Soporte Presupuestal:

Que para tal efecte, la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO cuenta con los recursos necesarios para la contratacion de
“PRESTACION DE SERVICIOS EN LA GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS (BIOSANITARIOS Y
ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA
DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL, INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS,
GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.)". con cargo al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia fiscal afio 2025, tal como consta en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25-00659 DEL 20 DE JUNIO DE 2025, Rubro Presupuestal: SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SCCIALES Y PERSONALES, Codigo 2.1.2.02.02.009, por un valor de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($65.000.000,00) M/CTE y expedido por la por la P.U Unidad Financiera.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

1) Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado, especificamente de su
Regimen Juridico, en su numeral 6° establece "En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podré discrecionalmente utilizar
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica.”, 2) Que la Ley 1150 de 2007, a través
de la cual se intreducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13° establecid los *Principios
generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la Administracion Publica’, siendo
esta la situacion concreta aplicable a la E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio, indicandole con toda claridad que dicha entidad
publica en desarrollo de su actividad contractual debe dar aplicacién a los Principios de la Funcion Administrativa y de la Gestion Fiscal
establecidos en los arficulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y estara sometida al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
para la Contratacion Estatal. 3) Que la E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio es una Empresa cuyo objeto legal es la Prestacion de
Servicios de Salud, que forma parte del Servicio Piblico de Seguridad Sacial a cargo del Estado, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, constituida para atender las necesidades en salud en las Region del Magdalena Medio con una poblacion de
alrededor de 500.000 habitantes, con la problematica que actualmente enfrenta la region. 4) Que el logro de los objetivos de la entidad,
estan establecidos en los postulados legales y reglamentarios que se traducen en la posibilidad concreta de celebrar los contratos que sean
convenientes para la prestacion de servicios necesarios para llevar cabo la mision institucional. 5) Que dsntro de la planta de perscnal no se
cuenta con el personal suficiente para asumir a cabalidad todas las actividades de prestacion de servicios de apoyo a la gestion adelantadas
en el Area de ambiental como lo es el servicio de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicién final de los residuos biosanitarios y
anatomopatologicos (incluidos insumos) que genera la entidad hospitalaria. 6) Que segun la naturaleza del objeto contractual y dado lo
mandado por el manual interno de contratacién, adecuado mediante la Resolucion No. 136 del 01 de noviembre del 2016, el procedimiento
para la seleccion del contratista se realizé mediante la modalidad de contratacion directa, mencionando: “ARTICULO 32. MODALIDADES Y
MECANISMOS DE SELECCION: Conforme al articulo 7° del Estatuto de Contratacién, la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DEL
MAGDALENA MEDIO adoptaré las siguientes modalidades y mecanismos de seleccion de sus contratistas: ARTICULO 33. LA
CONTRATACION DIRECTA: 1. SEGUN LA NATURALEZA U OBJETO DEL CONTRATO SIN CONSIDERACION DE LA CUANTIA: 1.2
Para celebrar Confratos de Prestacion de Servicios profesionales, de Salud y de Apoyo a la Gestién. La E.S.E. HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, podré contratar bajo la medalidad de contratacion directa fa prestacion de servicios profesionales,
cualquiera sea su submodafidad, como también los de apoyo a la gestion, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad hospitalaria verifique la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con e/
érea de que se frate."”, Es el procedimiento en el cual se celebra directamente el contrato. 2. SEGUN FACTOR CUANTIA: 2.1 Segiin Ja
cuantia. Minima Cuantia Invitacién Directa: Son los actos contractuales que celebre la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA
MEDIO, por valor hasta de cuatrocientos (400) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV). Por esta modalidad se incluirén fos
procesos contractuales que no tengan la naturaleza que se han previsto en las causales anteriores, los cudles también se someteran a la
Contratacion Directa.

6. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION Y EN CONSECUENCIA EL NIVEL Y EXTENSION DE LOS RIESGOS QUE
DEBEN SER AMPARADOS POR EL CONTRATISTA:

TIPIFICACION PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION

ALTA | MEDIA | MEDIA | gria | AT |MEDIA | MEDIA | BAJA | CONTRATISTA| ESE

ALTA BAJA A | ALTA | BAJA HRMM
ECONOMICOS X X X

SOCIALES X X X
OPERACIONALES A & X
FINANCIEROS X X X

REGULATORIOS X X X X
NATURALES X X X
AMBIENTALES X X
TECNOLOGICOS X X X

Teniendo en cuenta el objeto contractual se considera necesario amparar, seg(n la naturaleza del contrato los siguientes riesgos;
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Teniendo en cuenta el objeto contractual se considera necesario amparar, segun la naturaleza del contrato los siguientes riesgos:

a. Cumplimiento Del Contrato: Para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones contractuales
incluidas las multas y la clausula penal que se pacten en el contrato. Su cuantia sera del 20% del valor del contrato y su vigencia
seraigual a la del plazo total del contrato y seis (6) meses mas;

b. Pago De Salarios, Prestaciones Sociales E Indemnizaciones: Para precaver los eventos en que el contratista no cumpla el pago
de obligaciones laborales respecto de los trabajadores utilizados en la ejecucion del respectivo contrato. Su cuantia sera del 10% del
valor del contrato y su plazo sera igual a la del plazo total del contrato y fres (3) afios mas.

7. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Se proyecta para el futuro un contrato con las siguientes condiciones:

TIPOLOGIA DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO

MODO DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (05) MESES Y/O HASTA AGOTAR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VALOR DEL CONTRATO: SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($65.000.000,c0) M/CTE

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se efectuara, mediante la presentacion de actas parciales suscritas entre el supervisor y el
contratista y un Ultimo pago mediante presentacion del acta final y acta de liquidacion, suscrita entre el supervisor y el contratista; EI valor por
cancelar correspendera de acuerdo con las tarifas pactadas y a las cantidades del servicio prestado correspondientes en el mes, con ocasion
a que EL CONTRATISTA haya realizado la prestacion de los servicios objeto del presente conirato, seglin el valor correspondiente y
facturade a la finalizacion del mes ejecutado, los cudles serén cancelados dentro de los treinta (30) dias siguientes a su generacion
respectiva, previa radicacion de la correspondiente factura con sus respectivos soportes. PARAGRAFO PRIMERO.- En el valor se entienden
incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO.- DOCUMENTOS SOPORTES.- El
valor pactado seréd cancelado por el coniratante, previo visto bueno por parte del supervisor de haber recibido a satisfaccion del servicio
prestado; el contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad
social y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro. PARAGRAFO TERCERO.- MODIFICACION DEL VALOR O DEL
PLAZO.- Las partes contratantes declaran que cuando por circunstancias especiales, calificadas previamente por el Supervisor de la E.S.E
Hospital Regional del Magdalena Medio y autorizacion del ordenador del gasto, haya necesidad de modificar el valor o la duracion del
presente contrato, celebraran un acta modificatoria de acuerdo a las disposiciones legales.

LUGAR DE EJECUCION: BARRANCABERMEJA (SANTANDER), EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL
MAGDALENA MEDIO.

SUPERVISION: La supervision sobre la ejecucion del contrato se ejercera a fravés de la persona designada mediante oficio por el gerente,
quienes deberan realizar las actividades descritas en el articulo 60 de la Resolucion No. 136 del 01 de noviembre del 2016 mediante la cual
se adecut el manual interno de contratacion de la entidad (Ajustada con la Resolucion No. 142 del 03 de Julio de 2019). El incumplimiento,
por accion u omision, o los hechos generadores de dafio a la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, que se deriven por el
incumplimiento de las cbligaciones en el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria que le fueren imputables; dara lugar a su
responsabilidad civil, disciplinaria, fiscal y penal, de conformidad cen lo establecido en el articulo 61 del Manual de Contratacion de la entidad.

PERFECCIONAMIENTO: El contrato se perfecciona con la firma de las partes.

8. CONCLUSIONES

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad para contratar la "PRESTACION DE SERVICIOS EN LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS (BIOSANITARIOS Y ANATOMOPATOLOGICOS) QUE GENERE LA ESE HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA DESDE SU RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL, INCLUYENDO INSUMOS (BOLSAS, GUARDIANES, RECIPIENTES, ETC.Y., resultando entonces imprescindible
adelantar el respectivo proceso de seleccicn tendiente a cumplir con los propdsitos establecides para la buena marcha y efectivo cumplimiento
de los cometides de la ESE

Elaboré
Nombre DR. NELSON MEZA HERRERA
Cargo SUBGERENTE ADMINISTRATIVQ Y FINANCIERC E.S.E HRMM
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PRESENTACION

Bucaramanga, Junio 2025

Senfores
ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA
Barrancabermeja, Santander

Referencia: Propuesta técnico-econdmica para la gestion de residuos peligrosos

ECO EFICIENCIA S.A.S. ESP se permite presentar propuesta técnico-economica para la prestacion de
servicios de recoleccion, transporte, almacenamiento temporal, tratamiento y disposicién final de
residuos peligrosos generados en las actividades de la entidad que usted representa.

Cualquier informacién puede comunicarse al siguiente teléfono: 3123066571.

Para nuestra empresa es de gran importancia poderles ofrecer y prestarles nuestros servicios.

Cordialmente,

ALEXESTEBAN MOLINA POSADA

Representante legal




QUIENES SOMOS

ECO E.S.P es una empresa Colombiana prestadora de servicios publicos,
comprometida con la prevencion y minimizacion de la contaminacion ambiental,
gue cumple con la normatividad legal, ofreciendo eficiencia y calidad para obtener
la satisfaccion completa de sus clientes. Contamos con mas de (10) diez anos de
experiencia en recoleccion, almacenamiento y disposicion final de residuos desde
que se empezé como R.M.O, SA E.S.P implementando nuevos procesos,
adquiriendo nuevas tecnologias, en mejora continua, buscando siempre nuevas
soluciones ambientales para ofrecer al sector industrial, hospitalario y doméstico.

Disponemos de personal especializado y altamente calificado en procesos de
gestion ambiental que cuenta con actualizacion permanente en cada una de las
areas que comprenden la cadena de manejo de residuos y desechos, desde la
recoleccion hasta la disposicion final.

Nuestra planta de tratamiento y disposicion final esta ubicada en la Calle 2A No. 3
— 28 Zona Industrial de Chimita en el Municipio de Giron — Santander.
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SERVICIOS OFRECIDOS

v Gestibn ambiental de residuos peligrosos y ordinarios.
(Recoleccion, transporte, almacenamiento temporal,
tratamiento y disposicion final), cumpliendo con Ilo
establecido por la normatividad vigente.

v Esterilizaciéon, desactivacion por alta eficiencia en autoclave.

v Suministro de insumos y contenedores para manejo de
residuos.

v Capacitacion de personal en manejo de residuos en la
fuente.

v Asesoria en implementacion departamentos de gestion
ambiental (DGA).

v Elaboracién de planes de gestion integral de residuos
hospitalarios y similares (PGIRHS). S

Estudios de impacto ambiental 2 JECO E.SP




LICENCIA

ECO E.S.P Cuenta con la Licencia Ambiental 0005 de 2007
otorgada por la Corporacion Autonoma Regional para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB mediante
resolucion 0853 de 2009, para prestar servicios de recoleccion,
transporte, tratamiento, disposicion final y/o disposicion final
con terceros de residuos ordinarios y peligrosos hospitalarios,
eléctricos y electronicos, industriales y residuos generados en
la industria petroquimica con cobertura en todo el territorio
nacional, modificada por la Resolucion 000896 de 2016 y
Resolucion 001224 de 2016.
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MANEJO DE RESIDUOS

TIPO DE RESIDUO

ESPECIFICACIONES

HOSPITALARIOS

Biosanitarios, Cortopunzantes, Anatomopatologicos

Liquidos provenientes de Radiologia y fotografia

Acetatos de RX y periapicales

Laminas de plomo

Amalgamas y capsulas odontologicas

Bolsas o0 Recipientes que contienen soluciones para
uso Intravenoso, Intraperitoneal y de Hemodialisis

RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS
RAEE

Residuos de aisladores ceramicos

Residuos del sistema de distribucién eléctrica,
balastos, tonners, residuos aisladores poliméricos y de
vidrio, baterias usadas y residuos afines

Aparatos electronicos de consumo, electrodomésticos,

equipos informaticos y otros relacionados, equipos de

cdmputo y periféricos, equipos de telecomunicaciones
y residuos afines

Luminarias en desuso

Gestion Ambiental Responsable
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TIPO DE RESIDUO

ESPECIFICACIONES

GENERADOS EN LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

Aceites dieléctricos, gasolina contaminada, combustibles de
aceites, filtros de fluido, grasas, filtros de aceites, aceite usado,
A.C.P.M., aguas aceitosas, refrigerantes liquidos

Lodos contaminados, Fibra de vidrio contaminado

Residuos quimicos

Material absorbente contaminado (papel, carton, textiles etc.)

Elementos de proteccion personal

Recipientes y envases metalicos, contenedores metalicos,
mangueras, correas contaminadas,

Cualquier tipo de residuos generado dentro de la exploracion,
perforacion y extraccion de petroleo.

Contenedores presurizados, filtros metalicos

Catalizadores, Resinas

Aserrin contaminado, Tierra contaminada, Bandas
contaminadas

Cualquier tipo de residuo generado en el desarrollo de la
actividad de refinamiento del petréleo y sus derivados.

Residuos de pavimentos, asbestos, bolsas de cemento

Residuos aprovechables metalicos

Cables con revestimiento

Demas Residuos generados en la Industria Petroquimica e
industrial

Gestién Ambiental Responsable
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS - NO PELIGROSOS

1. RECOLECCION

Cumplimiento de la Normatividad Ambiental aplicable a los tipos de
residuos a gestionar.

Se hace recoleccion de todo tipo de residuos peligrosos, de diferentes
sectores.

Personal Capacitado y con los elementos de proteccidon personal para la
recoleccion de residuos

Durante el proceso de recoleccion se diligencia un manifiesto el cual
contiene informacion relacionada con el tipo de residuo, peso, cantidad,
personas responsables de la entrega y recepcion, y fecha, todo con el fin
de recolectar las evidencias y registros necesarios para la expedicion del
certificado de disposicion final.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS - NO PELIGROSOS

2. TRANSPORTE

Los vehiculos utilizados para tal fin, cumplen con lo establecido en el
Decreto 1609 de 2002 y la NTC 1692 “Transporte de Mercancias Peligrosas,
de igual manera se cuenta con todos los articulos de seguridad establecidos
en el Plan de Contingencias para Transporte de Sustancias Peligrosas de

nuestra empresa.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS - NO PELIGROSOS

3. ALMACENAMIENTO TEMPORAL

Cumplimiento de las condiciones de almacenamiento establecidas por la
normatividad, para residuos peligrosos.

Los residuos peligrosos seran transportados hacia la planta ubicada en la
Zona Industrial del Municipio de Giron Santander.

4. TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL

Se hara el tratamiento y disposicion final, de acuerdo a los residuos
entregados por la Entidad, cumpliendo con |o establecido por la
Normatividad Vigente. (Desactivacion, Bioremediacion, Incineracion, Celda
de Seguridad, Destruccion Controlada, Programas pos-consumo,
tratamiento fisico — quimico, entre otros)

Celda e incineracion se realizara a través de un tercero autgrizado, \
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OFERTA ECONOMICA

TIPO DE RESIDUOS VALORKILO
Residuos Biosanitarios $2.100
Residuos Anatomopatoldgicos $2.550
Residuos cortopunzantes $2.900
Liquido fijador y revelador $2.000
Vidrios contaminados $2.900
Residuos farmacéuticos $2.200
Residuos cortopunzantes+guardian 1Lt $6.000
Residuos cortopunzantes+guardian 2,9Lt $9.500
Tubos fluorescentes y Luminarias $2.000
Quimicos Autorizados $2.771
Frascos vacunacion Covid-19 $2.374
RAEE $2.000
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CONDICIONES DE LA OFERTA

Incluye

« La Oferta Incluye Servicio de Recoleccion, transporte, tratamiento vy
disposicion final. Se entrega Certificado de Disposicion Final de los residuos

entregados.
« Capacitacion sobre el manejo de residuos peligrosos, de acuerdo a las

necesidades de la entidad.
« Revision de la Gestion Integral de Residuos en los puntos de recoleccion, con

el fin de verificar el cumplimiento de la normatividad vigente.

Condiciones Comerciales
« Los residuos deben estar identificados, etiquetados y clasificados antes de la

recoleccion.
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NUESTROS CLIENTES
Santander

|H: Clinica Clinica Girén ESE
Chicamocha S.A. % \\/ Ehm(a Un servicio de corazon
\\ IFOMN:s Calle 33 N° 25-36 Giron, Santander, Colombia.

Artifices del bienestar humano

s Colsanitas

Laboratorio Bucaramanga



NUESTROS CLIENTES
Otros

@EDENAR
Centrales Electricas de Narino S.A E.S.P. i

Nuestra Energial posters
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DISTRIGRAF LITOGRAFIA

Bucaramanga, Santander, Colombia




CONTACTENOS

Calle 2A No. 3-28
Zona Industrial Chimita-Giron

Teléfono de Contacto: 3123066571

Correo electronico:
eco_eficiencia@hotmail.com

ECO ESP
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1. RESCICOL S.A.S

PROCESADORA Y COMERCIALIZADORA DE RESIDUOS Y EXCEDENTES
INDUSTRIALES DE COLOMBIA S.AS.

2. OBJETO:
Nuestro objetivo es recoger residuos “Basura” que estan contaminando la tierra, el

medio y el ambiente y hacer de ellos una nueva oportunidad econdmica,
contribuyendo con el cuidado del planeta al liberarlo de elementos contaminantes

propios de las diferentes empresas.

3. RESCICOL S.A.S, EMPRESA AMIGA DE LA NATURALEZA

RESICOL S.A.S, reduce al minimo los impactos medio ambientales producto de los
desechos ordinarios e industriales (Peligrosos y no peligrosos) que se generan en el
departamento del Cesar. Para este objeto hemos implementado procesos y
procedimientos amigables a la madre tierra y que se ajustan estrictamente a la

normatividad vigente en Colombia aplicable y correspondiente al pertinente residuo.

RESCICOL S.A.S esta en capacidad de recolectar, clasificar, transportar, recuperar,
reciclar y aprovechar materiales como PET, pastas, bolsas, metales (Chatarra), papel,
vidrio, entre otros, ademas de transportar, almacenar, dar tratamiento y disposicion
final de residuos o desechos peligrosos industriales como grasas, aceites,
hospitalarios, acidos, quimicos, venenos, y demas excedentes industriales que a la

fecha de una u otra forma estan contaminando el medio ambiente del Cesar

Es bien sabido que residuos como los plasticos, pastas, bolsas en sus diferentes
presentaciones polipropilenos, estirenos policrorovinilos, acetatos, y demas, por su
lenta degradacion en el tiempo (entre 400 y 1000 afos) se constituyen en residuos

extremadamente daninos a la tierra.

Planta: Km 6,4 via la Mesa (Valledupar-Cesar)  Tel: 5838924-5883937 31757300669 3158994718
RESCICOL2020@YAHOO.COM
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Los aceites, grasas, acidos, otros quimicos sélidos y liquidos, son extremadamente
nocivos a la tierra y en general al medio y al ambiente, pues sus efectos en cualquiera

de estos medios son nefastos y mortales.

4. RESCICOL S.AS EMPRESA AMIGA DE LAS COMUNIDADES EN LAS
REGIONES

RESCICOL S.A.S procura la generacion de empleo a partir de la contratacion de
personal preferiblemente miembros de las diferentes comunidades autdctonas de las

regiones y amantes del cuidado de la tierra y el medio en general.

Somos fuente de empleo, de educacién y capacitacibn no solo de nuestros
funcionarios sino también de las diferentes comunidades en las que tenemos
influencia, enfatizando nuestra educacion hacia la cultura de la conservacion del
medio ambiente, evitando la contaminacién por los diferentes factores, transformando
la “basura” en fuentes de ingresos econémicos a las diferentes comunidades étnicas

presentes en las diferentes regiones.

RESCICOL S.A.S promueve una nueva fuerza econémica para la regién a partir de
salvar el planeta de basura altamente contaminante, nociva no solo para el humano
sino también al planeta. Promueve la conservacion del planeta con fundamento de la
transformacion de las basuras contaminantes en nuevas alternativas de materias

primas.

5. QUE ES RESCICOL S.A.S

RESCICOL S.A.S, Es una empresa que participa activamente con el CUIDADO vy
PROTECCION del medio ambiente. Con sus procesos verdes de transformaciéon y
reciclaje de los diferentes desechos, prevé y evita la contaminacién de los rios,

quebradas, cuencas, ciénagas, bosques y del medio en general.

RESCICOL S.A.S, NO es una empresa de EXPLORACION ni EXPLOTACION de

ningun recurso NATURAL, ni del suelo ni del subsuelo.

Planta: Km 6,4 via la Mesa (Valledupar-Cesar)  Tel: 5838924-5883937 31757300669 3158994718
RESCICOL2020@YAHOO.COM
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RESCICOL S.A.S, es una empresa que se alinea a las politicas Nacionales y
Mundiales, de proteccién al medio Ambiente, cuidado de los recursos naturales,
forestacion y reforestacién, no contaminante. Somos un ejemplo a mostrar no solo
para Valledupar y el Cesar, sino para el Pais y el mundo. Nos alineamos a procesos
validados en Colombia por las diferentes autoridades medio ambientales. Procesos de
recoleccion, transporte, minimizacion y transformacion de los diferentes residuos y/o

desechos.

RESCICOL S.A.S, en su prospectiva desarrollara su proyecto a nivel nacional,
teniendo como base y domicilio la ciudad de Valledupar-Cesar, nuestra misién y
filosofia se fundamenta en la PAZ y sus procesos, que hoy Colombia desde la
presidencia persigue. Que contribuimos a la disminucién de los indices de pobreza y
de violencia en Valledupar, que somos una empresa generadora de empleos directos
e indirectos y que somos un ejemplo tangible de desarrollo de las diferentes

comunidades.

RESCICOL S.A.S, genera oportunidades de empresa, de superacion de pobreza, y
alternativas empresariales, laborales, comerciales a poblaciones INDIGENAS,
NEGRITUDES, de desmovilizados, victimas de la violencia y del conflicto armado en

Colombia, entre otros.

Somos una alternativa empresarial, laboral y comercial al sub empleo, narcotrafico,
contrabando, moto-taxismo, pinpineros gasolina, sicariato, robo y delincuencia en

general. Somos una alternativa de generacion de ingresos legales a la poblacion.

6. VARIABLES VARIAS

En el primer afio:

a. Conformar 30 asociaciones de recicladores (Cada una con minimo 10 integrantes).
b. Conformar 1 asociaciéon de transportadores

c. Conformar 1 asociacion de operacién

d. Generacion de 320 empleos Directos

e. Generacion de 600 empleos Indirectos

f. Poblacion laboral Objetivo: Poblacion Vulnerable, Comunidad Indigena

Planta: Km 6,4 via la Mesa (Valledupar-Cesar)  Tel: 5838924-5883937 31757300669 3158994718
RESCICOL2020@YAHOO.COM
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g. Reciclar 900 Ton mes de desechos (900 toneladas que no contaminarian)
h. Ingresos por reciclaje a las asociaciones: $ 360.000.000 mensuales

i. Ingreso por asociaciéon: $ 12.000.000 mensuales

j- Ingreso por asociado: $ 1.200.000 mensuales

k. Residuos industriales y hospitalarios dispuestos finalmente: 337.5 Ton/mes

14.850 Toneladas afio entre residuos peligrosos y no peligrosos que no serian

tiradas al medio ambiente del departamento del CESAR.
7. CONCLUSIONES DE IMPACTOS SOCIALES-AMBIENTALES ECONOMICOS

RESCICOL S.A.S como resultado de su actividad lograra prospectivamente los

siguientes impactos:

a. Oportunidades laborales a las diferentes comunidades del departamento como
son la Indigena, Negritudes, Afrodecendientes, Vulnerable.

b. Mejoramiento de calidad de vida de las familias beneficiadas a partir de
ingresos derivados de empresa privada y de su accionar laboral.

c. RESCICOL S.A.S no afecta de ninguna manera al medio ambiente con la
operacion de sus procesos, considerando que su planta utiliza procesos con
tecnologias limpias validadas en Colombia, no explota, ni su expansion afecta
de manera alguna el suelo, subsuelo, aire y/o entorno en general. El desarrollo
de sus procesos es In situ.

d. RESCICOL S.A.S en su meta inmediata a partir del inicio de sus operaciones
se centra en recuperar, reciclar y/o disponer debidamente de 14.850
toneladas/afo de residuos/desechos ordinarios y peligrosos considerados
altamente contaminantes y dafinos al medio ambiente y sus comunidades.

e. RESCICOL S.A.S lograra que 14.850 toneladas de residuos que contaminaban
el medio, representen $4.320.000.000 de ingresos econdémicos que
beneficiaran 920 familias de las diferentes comunidades, Indigenas,
Vulnerables, afrodescendientes y discriminados socialmente.

f. Somos una alternativa de solucién a las diferentes problematicas sociales en el

departamento.

Planta: Km 6,4 via la Mesa (Valledupar-Cesar)  Tel: 5838924-5883937 31757300669 3158994718
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g. RESCICOL S.A.S participa activamente con los procesos de Inclusién Social

promovidos por el Estado.

PROPUESTA ECONOMICA

TIPO DE RESIDUOS VALORKILO
Biosanitarios $3.200
Anatomopatologicos KG $3.500
Vidrio Hospitalario $2.900
Medicamentos $3.200
Luminarias $2.900
RAEE $3.200

Pilas y Baterias de Celular 0

CortopunzantesGuardian 1 Lt $10.500
Cortopunzantes Guardian 2.9 Lt $15.500
Tubos fluorescentes y luminarias $3.500
Frascos de vacunacion $3.200

HERMNAMN ANTONIO YEPES
Representante Legal

Planta: Km 6,4 via la Mesa (Valledupar-Cesar)
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