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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Junio de 2025

Sefiora

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7628948
Supervisor

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez, Santander

Asunto: Informe mensual de
ejecucién contractual Junio del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7628948 del afio 2025

YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
46.457.815 de Duitama, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SENA REGIONAL SANTANDER, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISEIS
MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE ($26.406.000) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago proporcional a los
dias ejecutados en el mes de MARZO, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE $ 2.934.000. B) CINCO (05) pagos iguales por
los meses de ABRIL a AGOSTO de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL PESOS ($4.401.000) M/CTE. C) ultimo pago proporcional a los
dias ejecutados en el mes de SEPTIEMBRE, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($ 1.467.000). Todos los pagos incluidos IVA

Plazo: Seréa hasta el (11) de Septiembre de 2025.

OBIJETO:

Prestacién de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar
la formacién profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de
formacion titulados virtuales de acuerdo con lineamientos institucionales y normatividad
vigente. En el &rea Ambiental.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollary | Se impartié formacién Registro fotografico de
apoyar procesos de aprendizaje | FICHAS: alistamiento de la
en cualquiera de las estrategias | Ficha: formacion: Guia de
de respuesta institucional para | 3070050Desarrollo aprendizaje,
los diferentes grupos publicitario. planeacion y plan
poblacionales objeto de Ficha 3070058 concertado
Formacién Profesional Integral.. | Saneamiento socializacion

aprendices.

2 Dar cumplimiento estricto a los | Participar Campaia Participacion
Manuales del Sistema Integrado | virtual plan estratégico plataforma
de Gesti6n y de de seguridad vial
mas normas que regulan la
Formacion Profesional Integral
en el SENAy ademas a entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas vy
demas documentos requeridos
por la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion

3 | Evaluar el proceso de Esta actividad se ha Esta actividad se ha
aprendizaje, las estrategias, el | realizado de forma realizado de forma
medio ambiente, el rendimiento | parcial de acuerdo a la parcial porque las
académico de los aprendices y | entrega de evidencias de | fichas atiin no han
diligenciar oportunamente los los aprendices. finalizado
formatos correspondientes

4 Participar en procesos de | Promocion de la oferta Redes sociales,
promocion de los programas de | educativa mensajeria
Formacién Profesional Integral, instantanea, apoyo a
servicios y actividades de inscripcion aprendices
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

5 Rendir oportunamente los Informe de ejecucién de | Informe evidencias de
informes requeridos sobre las tiempos de actividades de
acciones encomendadas y los senasofiaplus formacion
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional

6 | Responder por la integridad y No se realiz6 uso de

buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de
la institucion puestos bajo su

equipos
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cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacion
de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién

Impartir formaciéon

Virtual, Fichas 3070058,

3070050
respectivamente

Aplicacién de las Guias
de aprendizaje,
revision y reportes
Sofia

Hacer cumplir con el reglamento
del  aprendiz. 9. Hacer
seguimiento y evaluar la etapa
productiva de los aprendices
gue les sean asignados para
dicho fin

Apoyo en el proceso de
induccién a los
aprendices asignados a
mi cargo.

Formatos y
documentos propios de
la matricula

Hacer seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los
aprendices que les sean
asignados para dicho fin

Apoyo en el proceso de
induccion a los
aprendices asignados a
mi cargo.

Formatos y
documentos propios de
la matricula

10

Custodiar, organizar y archivar
los documentos producidos por
la dependencia

Realizar informe de
ejecucion

Informe

11

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segln
la normatividad vigente

Aplicacién de normas en
el puesto de trabajo,
capacitacion PESV 'y
manejo de estres.

Participacién en
capacitacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. NA NA NA NA
2. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, y los certificados de salud, pension, ARL, correspondientes al mes, junto con la
planilla de pago de seguridad No 78550002 del operador ENLACE OPERATIVO- SuAporte-
ARUS, mes de Mayo de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 46.457.815 de Duitama

Recibi a satisfaccion:

MARTHA RUEDA MONCADA
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 7628948 de 2025
Supervisora
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Evidencia 1- Solicitud de programacion de fichas

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo mdximo de 5 dias hdbiles, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

urupupies s

G11 M Je || Aulavirtual
A B C D E F G H | J -
h Dias de la
P . s Instructores
Nombre o cédigo Horas de semana para la Fecha de la ejecucién Ambiente de | ejecutores
de la guia Actividad de Aprendizaje | actividad de | ejecucion de la |Hora de - a | de la actividad inicio - .. 1 Ficha Competencia
. a - . aprendizaje de la
didactica aprendizaje actividad de fin .
P actividad
10 aprendizaje
Actividad de GA2-220601501-AA1 Identifica
proyecto: Verificar | estrategias para la prevencidgn
la efectividad del y control del impacto 1800 - Yudy Natali Act
plan de ambiental, de los accidentes y 24 lunes -sabado 22'00 2-7 junio Aula virtual Gomez 3070058
comunicacian enfermedades laborales en ) Martinez exp
publicitaria de la situaciones del escenario
11| organizacian. ) laboral.
12 24
Dias de la . . Instructores
Horas de semana para la Fecha de la ejecucion DY oS pr-asme——
. Actividad de Aprendizaje | actividad de | ejecucion de la |Hora de - a | de la actividad inicio - o ) Ficha Competencia
o L aprendizaje de la
aprendizaje actividad de fin g
- actividad
13 aprendizaje
Actividad de aprendizaje GAG- "APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
220601501-AAd. Plantea lunes, martes, Yudy Natali AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
propuestas para favorecer la miercoles, 00. 99- Y. TRABAJO .
cultura ambiental responsable, . Jueves, viernes, | 00 2200 16-21 junio Aula virtual Gomez | 2977517 |nE ACUERDO CON LAS POLITICAS
el desarrollo sustentable y el sabado Martinez ORGANIZACIONALES Y LA
14 autocuidado. NORMATIVIDAD VIGENTE".
15 TOTAL HORAS 24
MG [ Instructores
Nombre o codiao Horas de | semana para la Fecha de la eiecucion P— _ Jhd
Marzo (2) | MAYO | Junio ® 1 ¥

Evidencia 2:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral

@ Z/JUAN

Accede a SOFIA  Area Personal

A3 @ YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ ()I ~

SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL (3070058)

Mis cursos / P_231100_V_3070058 R 68 C 9546 / Fase 3 Ejecucion / Actividad de proyecto 5 / FORO TEMATICO CONTAMINACION ATMOSFERICA

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos

> Secciones
V Mis cursos
>

P_228118 V_2879731 R_

68_C_9546
>

P_228118 V_2977517 R_

68_C 9546
>

&
A Pagina principal del sitio

1 Volver a *Actividad de proyecto 5

que conoces sobre...

Vencimiento: martes, 10 de junio de 2025, 23:59

de lo que actualmente conocemos del tema.

para participar daremos en la opcién respender ¢ afadir nuevo tema de debate.

#€6mo afecta el cambio climético a la agricultura y a la industria?

7 FORO TEMATICO CONTAMINACION ATMOSFERICA

Bienvenidos a nuestro foro tematico "Contaminacion Atmosférica’, los invito a participar respondiendo las siguientes preguntas con los
conocimientos previos que tengamos, dialoguemos y retroalimentémonos de nuestros compafieros no necesitamos buscar las respuestas aportemos
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Accede a SOFIA  Area Personal A3 @ YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ (JI >

A Pagina principal del sitio
> Secciones A H
nuncios
¥ Mis cursos
? Anuncios y novedades generales
P_228118_V_2879731_R_
68_C 9546
P_228118_V_2977517_R_
68_C_9546
>
P_228123_V_3070050_R_ .
68_C_9546 Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
~
P_231100V_3070038 R_ w Participacion Foro Tematico \;U DY;;S‘;AU = ;Il.JszNDg;AU G 0 3
68.C 9546 L o
> Participantes & Sesiéne @ YUDY NATALI G.. @ YUDY NATALI G. 0 B
A Calificaciones esion enfinea 2jun 2025 2jun 2025 :
E] Anuncios
A . YUDY NATALI G... YUDY NATALI G...
> INDUCCION 3
Yr  Sesionenlinea 27 may 2025 27 may 2025 g
> ACTIVIDADES DE
REFLEXION INICIAL
& inea YUDY NATALI G.. YUDY NATALI G.. 1
» ALNIRADE D [ Cronometrada} 20 may 2025 20 may 2025 0 :
APRENDIZAJE GUIA ) -

Ficha 3070058 - Ficha 2974517-fiucha 3070050
E-videncia 3 preparacion dy aplicacion de instrumentos

Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz. 9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para
dicho fin

INSTRUMENTO DE EVALUACION

1 DATOS GENERALES

Programa de formacién Saneamiento y salud ambiental.

Proyecto formativo Aplicacion de planes de promotoria y muestrec para la

waloracion de riesgos sanitarios.

Fase proyecto Planeacidn.

Resultado de aprendizaje 230101208-02 - Implementar acciones de capacitacion,
promocidn ¥ prevencidn del riesgo sanitario, acorde con

protocolo y normativa.

Actividad de aprendizaje GA4-230101308-AA2 - Adelantar capacitaciones para 3

premocién y prevencian de los riesgoes sanitarios.

Ewidencia de producto Resultados evaluacién de capacitaciones.

GA4-230101308-AA2-EVD2,

Critarios de evaluacidn

*  Emplea materiales de capacitacion, promocién y prevencién, acorde con protocolo.

2 LISTA DE CHEQUEO

No. de CUMPLE | CUMPLE
VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO . Observaciones
Orden sl NO
1. El documenta incluye la descripcion de la
S ST
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Evidencia 4 Impartir formacion

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes

grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral

o AnuUS
> INDUCCION Animo, participemos activamente.
> ACTIVIDADES DE
REFLEXION INICIAL

> ACTIVIDADES DE @ | Buscar en los foros Q|

APRENDIZAJE_GUIA

Suscribirse a este foro

INDUCCION
> Material de
formacion Debate Comenzado por Ultimo je 4
> RAP - Identificar la
dinamica
JHON JEILER CU... YUDY NATALI G...
organizacional w FORQ TEMATICO CONTAMINACION ATMOSFERICA O 4jun 2025 6 jun 2025

> RAP - Apropiar

gestién organ... 5 jun 2025 6 jun 2025

> RAP - Apropiar la

. . N YERETXA LINARE... YUDY NATALI G...
identidad - Analizar los w CONTAMINACION ATMOSFERICA O 3 jun 2025 6 jun 2025
compone...

> RAP - Apropiar la
dinamica - Analizar

L — Documento colaborativo. Solucién del caso.
caracteristi... GA4-240201526-AAG-EVO1
> Bvidencias

\. Ir a.. %+

> Informacion general
> Cronograma

> Actividades iniciales

Sesion en linea 12 de junio

En este espacio encontraremos algunos contaminantes de la capa atmosférica y efecto invernadero.
MP4

caracteristicas de la Yt Contaminacion Atmosferica O JORGE ELIAS RUI... @ YUDY NATALI G...

1 [ o] b
1 «© i
2 [ o) H

Contaminacién atmosférica y cambio climatico

-

v 50004 D « BBNMMMMES B O LESIGIEEC -0 000000000 HOYOXRA Ole + SO HEEX:
« C 5 saunaseneducoMepotitono Tadada/matitution/SENA/Cenciashiaturalen/23 1 100/Contendo/ OVAKCS 10 index bamis cursa/temas * D =@
= metin <
v(_w 7/\ Conlamnacion smosiénca y (a:rbeo chmétco
ie
Fin de la pobreza. n;::;:':lz:::,
Hambracore. R et

)

@ souay bionostar. ‘) Producciie y conswme

@ Educacion de calidad. % Accién por el clima.

Rogresar
n ¢ = 1553 I1x  [& I3
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Accede a SOFIA  Area Personal

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

A3 fig YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ (]

PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES (3070050)

Modo de edicion @

Mis cursos / P_228123_V_3070050_R_68_C 9546 / ANUNCIOS / Sesion en linea Transversal Ambiental SST

PANEL DE NAVEGACION

¥ Mis cursos
A Pagina principal del sitio

> Secciones

v Mis cursos
>
P_228118_V_2879731_R_
68_C_9546
>
P_228118_V_2977517_R_
68_C_9546
'
P 228123 V 3070050 R_
68_C_9546

> Participantes

BB Calificaciones

ANUNCIOS

Sesion en linea Transversal Ambiental SST

= Sesién virtual. Transversal de Comunicacién GA5-240201524-AA1

>

Transferencias sobre el uso del LMS ZAJUNA orientadas a aprendices de formacion titulada virtual =

| Mostrar respuestas anidadas %+ | | Mover este debate a...

= Configurac

bl

Movwer

Sesion en linea Transversal Ambiental SST
de YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ - viernes, 6 de junio de 2025, 10:52

TECNICO E
APLICACIO

N PROGRAMACION DE
NES PARA DISPOSITIVOS

MOVILES - FICHA 3070050

Evidencia 6- evidencias

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los

formatos correspondientes

(& Gestidn de Ambientes

[# Gestién de Tiempos

& LMS

& Matricula

[ Planeacion de la Formacion
[# Reportes

& sGS

Ficha de caracterizacion*

Competencia de aprendizaje* AT LICA

AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL

TRARA.

Aprendizt LIZEHT

Juicio Evaluativo

2834774-DESARROLLO PUBLICITARIO

N

R PRACTICAS DE PROTECCION

w AP

I NF ACHFRDO CONTAS POLITICAS

PAOLA BOBADILLA

Seleccionar Juicio Evaluative +

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecto

DESARROLLO DE SOLUCIONES
PUBLICITARIAS PARA LAS MIPYMES DE
LA REGION

DESARROLLO DE SOLUCIONES
PUBLICITARIAS PARA LAS MIPYMES DE
LA REGION

DESARROLLO DE SOLUCIONES
PUBLICITARIAS PARA LAS MIPYMES DE
LA REGION

DESARROLLO DE SOLUCIONES
PUBLICITARIAS PARA LAS MIPYMES DE
LA REGION

Descripcion Resultado

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE
ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA3 REALIZAR SEGUIMIENTO Y A_COMF'ANAMIENTO AL DESARROLLC DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE DESEMPENC.

RA2 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION

RA1 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES
Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

Pagina 1de 1

Juicio de
Evaluacion
APROBADO
APROBADOD

APROBADO

APROBADO
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P

P_522309 V_ 2834612 R_

68_C_9546
~

P_522309_V_3134587_R_

68_C_0546
> Participantes
BB Calificaciones
=] ANUNCIOS
> INDUCCION

> INFORMACION
GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES
INICIALES

> FASE 1 IDENTIFICAR

NECESIDADES

v FASE 2 ELABORAR

PIEZAS GRAFICAS
> Actividad de
proyecto 3
> Actividad de
proyecto 4
v Actividad de
proyecto 5

> Material de

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Imagen

del
Seleccionar  usuario
O —
:
: )
:
- ®
O

®

Curso: SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL (3070058)

Evidencia: Diagrama de flujo actores sociales y grupos focales....

Ver todos los envios

Entrega

Enviado para calificar

Sin calificar

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

Nombre(s)
/ Apellido(s)

CINDY LORENA
RESTREPO SILVA

MARIA ISABEL
GIRALDO CARRILLO

ANA MARIA
VELASQUEZ PRIETO

DEISY LORENA
BUITRAGOBERNAL

MAYRA LISSETH

ALIRAATA IO IC

Nombre de
usuario

1016004594cc

1035700044cc

1037651341cc

1000929717 cc

1015441113cc

Correo electronico

lore.restresilva@gmail.com

isabelgiraldocarrillo@gmail.com

velasquezprietoana@gmail.com

deisylorena1996@hotmail.com

mayralisseth93@hotmail.com

CAMILO ANDRES GOMEZ MORALES

1078347783cc, camilobarrio084@gmail.c...

Fecha de vencimiento: 16 de mayo de 2025, 2...

La Evidencia fue enviada 15 dias 13 horas antes
El aprendiz no puede editar esta entrega

‘- DIAGRAMA DE FLUJO DE ACTORES SOCIALES Y GRUPOS FOCALES DE TRATAMIENTO DE AGUA.pdf
1 de mayo de 2025, 10:11

» Comentarios (0)

Calificacién

Estado
Sin
entrega

Sin
entrega

Sin
entrega

Sin
entrega

Sin

Antrann

Y
Calificacion  Editar l
-

Cambiar usuario v

39de 43 W Restablecer preferencias ¢
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Curso: SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL (3070058) ANDRES DAVID CANAS CHINCHILLA ,
idencia: Di : . . : 4| Cambiar usuario v >
5\?|dte-n5|a. ‘D|agrama de flujo actores sociales y grupos focales.... 1096186814cc, andresdawdcanas@gma\I... J
er todos los envios L .
Fecha de vencimiento: 16 de mayo de 2025, 2... 1de43'¥ Restablecer preferencias de t
Entrega
Enviado para calificar
Calificado
La Evidencia fue enviada 34 dias 5 horas antes
El aprendiz no puede editar esta entrega
-4 diagrama de flujo sobre grupos focales.pdf12 de abril de 2025, 18:33
» Comentarios (0)
Calificacion
Calificacion sobre 100 (2]
70
BB Calificaciones O _ _ _ _ _ _ _ _ a
EJ Anuncios
2 INDUCCION O ANDRES 1096186814cc  andresdavidcanas@gmail com Enviado Editar v s '
> ACTIVIDADES DE DAVID CANAS para di
REFLEXION INICIAL CHINCHILLA calificar 2
> ACTIVIDADES DE Calificado ™
APRENDIZAJIE_GUIA
INDUCCION
> Material de
formacion g
> RAP - Identificar la
dinamica

organizacional

e — ] @ SANDRA 52332851cc squintero75@hotmail.es Enviado Editar v Iu

o CECILIA para at
caracteristicas de la .
estian organ QUINTERO calificar 1
; gt LEAL Calificado A

> RAP - Apropiar la
identidad - Analizar los
COMpOone...

> RAP - Apropiar la
dindmica - Analizar
caracteristi...

> Evidencias

> Informacian general
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Evidencia - evidencias
Evidencia 7- Asistencia a capacitacion PESV

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun
la normatividad vigente

v @R BRsMMMMBBSMIEG: x BEEES 40 ONHXOHc-AOUD0-00RSTScHIMmMc e + - o
<« > c o teams.mi com/v2/? joil /I tup-join/1 _MjZmZDUAOWQtZWM5Zi00ODE4LTKOZmUtMDFIYTESMTVmM... % % D o Reinicia para actualizar
o e
O 5020 » & © © B [ U o~ Salir
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Mas Cimars  Micdfono Comparte
Chat de la reunién X

@) https://ejecucionformacion.sena.edu.
co/admin na admin ¢

public i
cacion-de-anuncios-formacion-
titulada-virtual-y-a-distancia-
1746485914.pdf

(@ Leidi yolima Susrez Gémez (No comprobado) se ha
unido temporalmente al chat.

Yudy Natali Diana Patricia Carmona Milian Diana Patricia Carmona Milian 2:42 p.m.

% Cordial saludo para los participantes
Enlace para registrar asistencia a la
actividad:
https://forms.office.com/r/dOHXYAGZ
Cu
E-Pedagogo Responsable: Diana
Patricia Carmona

Escribe un mensaje

DIPLOX44 y © B

Joselin Sanabria Rodriguez & Leidi yolima Suérez Gémez (No comprobado) & - Acceso a Internet

1. Apellidos y Nombres *

YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

2. Numero de cedula (sin puntos ni comas) *

Escriba su respuesta

3. Correo Electrénico *

Escriba su respuesta

4. Numero de celular *
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO 7628948—- YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

Evidencia 8- Promocion programas — preinscripcion aprendices

Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral, servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

€« B O B m 1de 4.482 > Esv

& DARCY

ueba de seleccion fase Il

Clase Tipo Nombre
de de Fecha del
Prueba Prueba Inicio Fecha Fin Ambiente Direccion Requisitos Observacion
Seleccion Taller 17/jun/2025  17/jun/2025  AUDITORIO CENTRO DE DOCUMENTO
Fase |l 07:00 12:00 SENA GESTION DE
VELEZ AGROEMPRESARIAL  IDENTIDAD Y
DEL ORIENTE SENA BOLIGRAFO.
VELEZ SANTANDER,
VELEZ
(SANTANDER)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3070050 - PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA
DE APRENDIZAJE: DISPOSITIVOS MOVILES

. ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RALINTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

1- INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

2 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

3 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

4 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
protocolos técnicos

26/06/25 12:17 Page 1 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefar aplicaciones moviles de acuerdo con patrones y
procedimientos técnicos

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

26/06/25 12:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070058 - SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RALINTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

26/06/25 12:17
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DESEMPENO LABORAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1- INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

2 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

3 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

4 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

Coordinar camparfa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

Diagnosticar proceso productivo segin normativa de seguridad y
salud en el trabajo

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico
y normativa sanitaria

26/06/25 12:17
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Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o . -
protocolos técnicos y normativa sanitaria

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa del sector

Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: " : )
fijas y normativa ambiental

RAL. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN
REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN PROTOCOLOS Y NORMATIVA.

RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y OLORES OFENSIVOS, SEGUN PROTOCOLOS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 132,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YUDY NATALI GOMEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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