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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo
2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 371 de 2021 la Secretaria
Planeacion y obras Publicas del Municipio de Caldas - Boyaca, elabora los presentes estudios y
documentos previos, para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA EN EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DESARROLLO TERRITORIAL (PDT) Y SEGUIMIENTO
DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC).

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que los fines del Estado son: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Adicionalmente agrega el articulo 2 que, las autoridades estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, asi como para garantizar la vida, honra, bienes, creencias, derechos y
libertades, y el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Asi mismo conforme a lo establecido en los articulos 286 y 287 de la Constitucién Politica el municipio,
como entidad territorial, goza de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la
Constitucion y la Ley.

Que segun el articulo 311 de la Constitucién Politica, al municipio como entidad fundamental de la divisién
politico- administrativa del Estado, le coresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucién y las Leyes.

Que la ley 80 de 1993 establece en el articulo 3 que los objetos de la contratacion
estatal buscan el cumplimiento de los fines estatales la continua y eficiente prestaciéon de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrativos que colaboran con ella en la
consecucion de dichos fines.

Igualmente la ley 136 de 1994 y la ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del alcalde asegurar la
transparencia, accion juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que tiene a su cargo
el ente territorial como herramienta para la satisfaccion de varias de sus necesidades, velando por la
obediencia y aplicacion de todas las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas,
actividades y etapas sefialadas en la ley para la materializacién de los principios de la contratacion publica
y ser garante de los principios rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucion y
la ley conforme a los principios sefialados en la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de
distribucion de recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica,
especialmente en lo referente a la responsabilidad y transparencia, que puntualiza que los Municipios
asumiran las competencias a su cargo previendo los recursos necesarios sin comprometer la
sostenibilidad financiera de su entidad territorial garantizando su manejo transparente para lo cual las
autoridades municipales promoveran el control de las actuaciones de la administracion por parte de los
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ciudadanos a través de ejercicios que los involucren en la planeacién, ejecucién y rendicion final de
cuentas como principio de responsabilidad politica y administrativa de los asuntos oficiales, a fin de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion relacionados con la ejecucion del presupuesto y la
contratacion estatal, en cumplimiento de la legislacion especial que se expida en la materia.

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, ademas de la obtencion de utilidades cuya protecciéon garantiza el Estado, colaboran con
ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

Se ha logrado identificar la falta de capacidad interna en el equipo de la alcaldia para gestionar
adecuadamente la informacion, pues se carece de personal que facilite apropiada recopilacion,
organizacion y presentacion de datos que deben ser comunicados a la comunidad y a las entidades que
de acuerdo con su naturaleza juridica tienen el deber de exigir el reporte de dicha informacion.

Existe la necesidad de realizar contratacion para cumplir con la exigencia legal y los estandares
internacionales que demandan a las entidades publicas cumplir con practicas de transparencia, rendicion
de cuentas y reporte de informacion a las entidades del orden Nacional.

Este tipo de apoyo profesional permitira fortalecer los mecanismos de consolidacion y reporte de la
informacion a la comunidad y Entidades Nacionales, igualmente se busca no solo cumplir con los requisitos
legales, sino también empoderar a la ciudadania para que participe activamente en el seguimiento y
evaluacion de la gestion publica.

En este orden de ideas y con el proposito de garantizar la adecuada implementacién y cumplimiento del
Plan de Desarrollo Municipal “Un Cambio Con Visién de Futuro 2024 - 2027", se hace necesario realizar
el seguimiento y evaluacion de los avances correspondientes a la vigencia 2025, con el fin de medir el
cumplimiento de metas, identificar desafios y formular recomendaciones orientadas a la mejora continua.

Por lo anterior y con el objetivo de asegurar que los procesos de gestion publica sean transparentes,
eficaces y estén alineados con las normativas vigentes, la participacion ciudadana y la transparencia son
claves para fortalecer la democracia, contar con un profesional capacitado para la consolidacion de la
informacién y el reporte de la misma en el aplicativo SISPT del Departamento Nacional de Planeacion -
DNP permite que la administracion local cumpla con sus responsabilidades ante los ciudadanos, y
entidades del orden Nacional, garantizando el adecuado uso de los recursos publicos.

El Sistema de Planeacion Territorial (SISPT) constituye una herramienta oficial clave para el registro,_la
articulacién y el seguimiento de los programas, subprogramas y proyectos de inversion publica en el ambito
territorial.

Que en atencién a lo establecido en la Ley 1551 de 2012, "Por la cual se dictan normas para modernizar
la organizacién y el funcionamiento de los municipios", en el inciso 4 del articulo 3 se dispone como funcion
del municipio: "Elaborar e implementar los planes integrales de seguridad ciudadana, en coordinacion con
las autoridades locales de policia, y promover la convivencia entre sus habitantes.
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El municipio de Caldas - Boyacé, adopté el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC)
2024- 2027, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Ministerio del interior y la normativa
vigente en materia de seguridad y convivencia ciudadana. En este orden de ideas y con el propdsito de
garantizar su adecuada implementacion, se hace necesario realizar el seguimiento y evaluacién de los
avances correspondientes a la vigencia 2025, con el fin de medir el cumplimiento de metas, identificar
desafios y formular recomendaciones orientadas a la mejora continua.

En este contexto, y en el marco de las funciones asignadas al Comité Territorial de Orden Publico, asi
como de los lineamientos establecidos en el PISCC 2024-2027, el municipio de Caldas - Boyaca, requiere
fortalecer su capacidad técnica para el seguimiento y evaluacién de las acciones en materia de seguridad
y convivencia.

El Decreto 399 de 2011, expedido por el Ministerio del interior, regula la formulacién de los Planes
Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC), estableciendo que estos deben ser objeto de
monitoreo y evaluacién periédica para garantizar su efectividad.

El articulo 9 de la Ley 62 de 1993 establece que los municipios podran constituir Fondos Territoriales de
Seguridad (FONSET), destinados a financiar programas, proyectos y actividades orientadas a la
conservacion y restablecimiento del orden publico, la seguridad ciudadana y la convivencia. Asimismo,
conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio del Interior, en el marco de la politica nacional
de seguridad y convivencia, los recursos del FONSET pueden ser utilizados para financiar acciones
relacionadas con la planeacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de los Planes Integrales de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC).

La adecuada incorporacién y seguimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC) en el SISPT es esencial para asegurar la coherencia técnica y presupuestal entre los distintos
instrumentos de planificacién. Ademas, fortalece la articulacion institucional y permite consolidar acciones
estratégicas orientadas al mejoramiento de la seguridad desde un enfoque preventivo, integral y
participativo.

En los lineamientos dados por las entidades de orden nacional, se revisé el Decreto 051 de 2018 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y UNIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIA LABORALES PARA LOS EMPLEQOS PUBLICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CALDAS - BOYACA’, y se pudo establecer que las actividades
referenciadas, se encuentran definidas en el manual de funciones, sin embargo, son actividades que
requieren de un acompafamiento permanente, que garantice la idoneidad de la informacién a reportar y
analizar, dejando sin capacidad en este aspecto a los funcionarios publicos.

Ahora bien, que dentro de la estructura organizacional de la Alcaldia Municipal se encuentra la
SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS que tiene, entre otras, como funciones: Coordinar
planes, programas y proyectos. Con el fin de garantizar una adecuada implementacion y evaluacion de
las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Territorial, asi como para fortalecer la gestion institucional
en materia de seguridad y convivencia, se requiere contratar la prestacion de servicios profesionales
especializados que apoyen técnicamente el seguimiento y monitoreo de dichos instrumentos de
planificacion.

Una vez identificada y verificada la necesidad, la Administracién Municipal de Caldas - Boyaca, requiere
contratar los servicios de una persona idénea, con la experiencia necesaria, para apoyar el seguimiento,
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evaluacion y articulacion técnica del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) y del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia Ciudadana (PISCC). El objetivo es fortalecer la capacidad institucional para hacer
seguimiento efectivo a las metas, indicadores y acciones del plan, garantizar su coherencia con el PDM y
del PISCC para asegurar su integracion adecuada en el Sistema de Planeacion Territorial (SISPT),
conforme a los lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion (DNP) y el marco normativo
vigente.

Que el municipio de Caldas requiere contratar directamente la prestacion de servicios profesionales con
personas naturales o juridicas con experiencia en el sector publico que satisfagan las necesidades
planteadas y teniendo en cuenta que en la planta de némina no se cuenta con el personal suficiente e
idéneo para la realizacion de esta. Lo anterior dando cumplimiento igualmente al plan de desarrollo 2024-
2027.

En el Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2024 — 2027 “Un cambio con visién de futuro’ (Adoptado
mediante Acuerdo No. 011 de 2024 del Concejo Municipal de Caldas Boyaca), ha priorizado como Objetivo
(s) Estratégico (s): Desarrollar procesos de gobernabilidad, a través de procesos gerenciales de lo publico,
enfocados a la eficiencia, eficacia y gestion altruista, enfocado a aumentar los ingresos tributarios, mejorar
los indices de desempefio institucional, ampliar los espacios de participacién ciudadana, mejorar los
canales de comunicacién y colocando al municipio en primeras posiciones en la ejecuciéon administrativa,
de tal manera la administracion en aras de alcanzar las metas plasmadas en PDM, efectuara a través de
la Realizacion del Proyecto que tiene por objeto el “FORTALECIMIENTO GOBERNABILIDAD Y
PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA”. Para lo cual, se relaciona
dicho objeto contractual con la Planeacién Institucional, asi:

COMPONENTE 1 ~ DESCRIPCION
Linea estratégica Gobernabilidad y Participacion Comunitaria
Objetivos estratégicos Establecer el proceso administrativo de planeacion,

organizacion, direccion y seguimiento, ajustado a la
mision y vision del plan de desarrollo territorial.

Programa 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la
administracién publica territorial.

Productos Entidades, organismos y dependencias asistidos
técnicamente. I

Meta No. 119 Servicio de asistencia técnica.

Fuente: Plan de Desarrollo “Un cambio con vision de futuro 2024 — 2027”.

Que dentro del personal de planta de la administracion municipal no existe personal suficiente para el
apoyo en el desarrollo de estas actividades, y para ello se hace necesario contar con la prestacion de
servicios profesionales, para de esta manera fortalecer el cumplimiento de los compromisos misionales de
la Alcaldia de Caldas.

Por lo mencionado anteriormente, el Municipio de Caldas requiere contratar con persona natural o juridica
que este en la capacidad de prestar el servicio y no se encuentre incurso en inhabilidad, prohibicion,
incompatibilidad o conflicto de intereses, para lo cual se tendra en cuenta el procedimiento adelantado por
el ordenador del gasto y permitido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA EN EL SEGUIMIENTO DEL
PLAN DESARROLLO TERRITORIAL (PDT) Y SEGUIMIENTO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC).

CODIGO DE CLASIFICACION UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80000000 80111601

Servicios de Gestion, 80110000 80111600 Asistencia de
Servicios Profesionales de | Servicios de Recursos | Servicios de personal oficina o

Empresa y Servicios Humanos temporal administracion
Administrativos temporal

2.2 Especificaciones Técnicas.
2.2.1 Perfil del proveedor de servicios:

Para la prestacion de los servicios profesionales de que trata el objeto contractual, se requiere de una
persona natural que acredite los siguientes requisitos:

Estudios: Administrador de empresas con especializacion en Planeacion y Gestion del Desarrollo
Territorial. la cual debera acreditar mediante diplomas de las instituciones educativas que emitieron
los titulos.

Experiencia: Acreditar experiencia general de minimo dos (2) afios contados a partir del titulo
profesional y experiencia especifica minima mediante la presentacion de dos contratos en relaciéon con
gestiones de apoyo y/o asesorias a las entidades territoriales en temas de planeacion.

2.2.2 Requisitos:
Son documentos del contrato como parte de las especificaciones técnicas los siguientes:

Propuesta presentada por el proveedor de servicios determinado por el alcalde Municipal
Fotocopia de la cedula de ciudadania

Documentos que demuestren la formacion técnica minima exigida

Documentos que demuestren la experiencia minima exigida

Copia de la Libreta militar acorde con el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y los articulos 10
y 36 de la Ley 48 de 1993
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» Certificado de camara de comercio si esta obligado a su inscripcion acorde con el Cédigo de
Comercio

¢ Antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion
Certificado de responsabilidad fiscal vigente expedido por de la Contraloria General de la
Republica

e Impresion de la consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales expedidos por
la Policia nacional
Impresion de la consulta de medidas correctivas expedido por la Policia nacional

o Certificado vigente de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 arios

e Examen médico ocupacional vigente

Registro Unico Tributario

Certificaciones de estar afiliado al sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, en

caso de persona natural y ademas de aportes parafiscales en caso de personas juridicas

Hoja de vida en los formatos dispuestos por el Departamento de la Funcién Publica.

Declaracion juramentada de bienes y rentas del afio 2024.

Certificado REDAM

Formulario SARLAFT

Antecedente Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 Anos. Ley 1918 De 2018.

2.2.3 Actividades a desarrollar:

De acuerdo con lo requerido por la entidad, el contratista debera contractualmente ejecutar las siguientes
actividades:

Generales:

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite
establecido para tal fin por el municipio y con fundamento en los respectivos soportes.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompanada de los
documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas,
incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales
no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocery presupuestar
todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que
llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes devolutivos al
Contratista, éste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de
responder por su deterioro o pérdida imputables al contratista y en la terminacion del plazo
pactado entregarlos al municipio dentro del marco procedimental que para el efecto esté

mpo
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vigente en la entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar
la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado
de recibo a satisfaccion del area del municipio encargada del almacén o de la administracion
de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion del contrato; de lo contrario,
se deberéa dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a
que haya lugar

5. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado que se entreguen
al Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de éste, quien deberd conservarios y
usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o pérdida
imputables al mismo. Igualmente, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado
entregarios al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente
en la entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista debe efectuar la
devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y
obtener el recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que
anexarse al informe de finalizacion del contrato.

6. Cumplir las directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y Archivos
Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién, lo cual implica
atender con la oportunidad debida los radicados y/u oficios para tramite que le sean
asignados en el marco de la ejecuciéon del objeto pactado. Al momento de la terminacion
del contrato, el contratista no debe presentar radicados y/u oficios para tramite a cargo sin
atender, lo cual es necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la
finalizacion del contrato.

1. Presentar los examenes médicos ocupacionales en los términos y oportunidad descritos en
la Ley 1562 de 2012 y el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013

8. Acreditar durante la ejecucion del objeto contractual, el pago de los aportes frente al régimen
de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y
normas sobre la materia en especial el articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y demas normas
complementarias y las modificaciones que surjan en materia de seguridad social para
trabajadores independientes.

B. Especificas:

Prestar apoyo en el seguimiento al plan de Desarrollo Municipal para evaluar su nivel de
cumplimiento a través de la ejecucion del Plan Indicativo y el registro de las viabilidades en el
aplicativo Bp Systems Solutions, por tiempo que dure contrato.

Brindar soporte en el registro, modificacion, actualizacion del Plan Indicativo del Plan de desarrollo
en el aplicativo BP SYSTEMS SOLUTIONS por el tiempo que dure el contrato.

Llevar a cabo la sistematizacion de ajustes de la programacion del Plan Indicativo y demas
informacion existente dentro del proceso de seguimiento y evaluacion para la ejecucion del Plan
de Desarrollo teritorial de la entidad de la vigencia actual.

Apoyar los procesos requeridos en el aplicativo Bp Systems Solutions, configuraciones, ajustes,
registro de informacién etc., por el tiempo que dure el contrato.
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Brindar asesoria en la generacién de informes de seguimiento y evaluacion de la ejecuciéon del
Plan de Desarrollo Territorial del Municipio a partir de la herramienta de sistematizaciéon por el
tiempo que dure el contrato.

Apoyar en la sistematizacion de la ejecucion del Plan de Accién, demas informacion existente
dentro del proceso de seguimiento y evaluacién para la ejecuciéon del Plan de Desarrollo territorial
de la entidad por el tiempo que dure el contrato.

Brindar apoyo para la validacion de la informacién de seguimiento del Plan de Desarrollo Territorial
en la Plataforma SISPT del departamento nacional de planeacién.

Apoyar el registro de los proyectos Concernientes al plan de desarrollo Municipal vigencia, por el
tiempo que dure el contrato en el aplicativo Bp Systems Solutions.

Elaborar el Plan de Accion correspondiente al Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC) 2024-2027, para la vigencia 2025, garantizando la articulacion con las lineas estratégicas
y objetivos definidos en dicho instrumento.

Llevar a cabo el seguimiento técnico a las actividades contempladas en el Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC), asi como a los proyectos aprobados por el Comité
Territorial de Orden Pablico, velando por su adecuada implementacion, ejecuciéon y reporte,
conforme a los lineamientos establecidos por la normatividad vigente.

Administrar, actualizar y consolidar la informacién correspondiente al Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (PISCC) en la plataforma del Sistema de Planeacion Territorial (SISPT).
garantizando el cumplimiento de los lineamientos técnicos, requisitos metodoldgicos y periodicidad
establecidos por el Departamento Nacional de Planeacién (DNP).

. Las demas relacionadas con el objeto del contrato necesario para garantizar su cumplimiento

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.

W

Brindar la informacion suficiente al CONTRATISTA que se requiera para el desarrolio del
presente contrato.

Destinar los recursos necesarios para cubrir el valor del contrato.

Exigir la afiliacion del CONTRATISTA al Sistema de seguridad social integral de acuerdo con la
normatividad vigente.

Realizar la idénea vigilancia y ejecucién del objeto contractual

Suscribir los documentos necesarios propios del contrato, para su idénea ejecuciéon dentro de los
términos establecidos en este contrato.

2.3 Identificacion del contrato a celebrar.

De acuerdo con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 en el numeral 3 del articulo 32 el contrato es de
prestacion de servicios, como se describe en la reglamentacion:

“30. Contrato de Prestacion de Servicios. Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos
generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”
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2.4 Plazo.

El plazo de ejecucion del contrato se estima en CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a
partir de la firma del acta de inicio.

2.5 Forma de pago.
La forma en que el municipio cancelara los servicios seré la siguiente:

Pagos parciales de acuerdo con el avance de los servicios contratados, para lo cual se establecen SEIS
(6) PAGOS, mensuales vencidos, de los cuales CINCO (5) seran por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE con corte mensualizado y un ultimo pago por un valor de
MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.250.000,00), con corte de los quince dias
finales del tiempo de ejecucién del contrato, previa presentacion y aprobacién por parte del supervisor del
contrato del informe parcial y/o recibo a satisfaccion aprobada por la Supervision del Contrato, donde se
evidencie el cumplimiento de las actividades contratadas y la constancia de pago de las obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social Integral.

PARAGRAFO. De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para la realizaciéon de cada
pago, EL CONTRATISTA previo al pago debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, para lo cual debera acompaniar, copia de
los recibos o planillas de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, ademas de contar con certificado de cumplimiento y visto bueno expedido por el supervisor del
contrato, cuenta de cobro y acta de pago.

Para el ultimo pago se requerira de la certificacion del cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y acta de terminacion.

2.6 Documentos del contrato.
Son documentos para la suscripcion del contrato:
1. Certificacion expedida por el ordenador del gasto, de la obtencién de una tnica propuesta.

2. Certificacion expedida por el jefe de personal o quien haga sus veces sobre las condiciones de que
trata el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

3. Certificacion expedida por el jefe de personal o quien haga sus veces sobre las condiciones de que
trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 1015.

4. Analisis del sector econémico y de los requisitos de los oferentes.
5. Los presentes estudios y documentos previos.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Tesoreria Municipal, ntmero CD1 -
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7. La propuesta presentada para prestar los servicios.

8. Los documentos que demuestran los requisitos del contratista.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccion del contratista se realizara de manera directa, para la prestacion de servicios
profesionales de apoyo a la gestion

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2, numeral 4, literal h, de la ley 1150 de 2007 el
cual expresa: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”,

El objeto, las especificaciones técnicas y las activadas a ejecutar en la contratacién se encuentran dentro
de esta modalidad de contratacion.

De igual forma con lo establecido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082, establece:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos”

De igual forma se validé para la seleccion lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015,
el cual establece:

“ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos
de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque
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de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
las contrataciones a realizar”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1 Valor:

El valor del contrato asciende a la suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($13.750.000,00). el cual incluye todos los impuestos tasas y contribuciones.

ASPECTOS PRESUPUESTALES

CDP: CD1 - 2025000162 junio 26 de 2025

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.11.15

PRESUPUESTO Indique DESCRIPCION VALOR

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD TRECE MILLONES
SOCIALES Y PERSONALES - SETECIENTOS CINCUENTA
SERVICIO DE APOYO PARA EL MIL PESOS M/CTE

ST X FORTALECIMIENTO  DE LA ($13.750.000,00).
GESTION DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS
Funcionamiento

4.2 Justificacion:

Para el célculo del valor se tomaron varios aspectos a decir:

s

Lo preceptuado en el articulo 2.8.4.4.6. del decreto 1068 de 2015, el cual establece: “Esta
prohibido el pacto de remuneracién para pago de servicios personales calificados con
personas naturales, o juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma continua
para atender asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual superior a la
remuneraciéon total mensual establecida para el jefe de la entidad. PARAGRAFO 1. Se
entiende por remuneracion total mensual del jefe de la entidad, la que corresponda a este
en cada uno de dichos periodos, sin que en ningdn caso puedan tenerse en consideracion
los factores prestacionales.”

El Decreto Nacional 0620 de 2025, donde se establece el salario para los gobernadores y alcaldes
en la vigencia 2025, siendo para el caso de Caldas de 6.378.254.

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09
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3. Ladisponibilidad presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal, certificando recursos para esta
contratacion hasta por TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($13.750.000,00).).

4. El plan de compras establecido para la vigencia 2025

5. La propuesta presentada por el proveedor de servicios, de acuerdo con lo establecido en el articulo

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082. el cual establece:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad
estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita”

6. El plazo requerido para la ejecucién del contrato, buscando equilibrio econémico entre el servicio
prestado y los recursos apropiados por la entidad para la contratacion.

5. CRITERIO DE LOS FACTORES DE SELECCION

La seleccion se justifica por costo beneficio, entendiéndose que dentro del procesode contratacion directa
se tendra en cuenta las especificaciones solicitadas y al valorque se presente de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082, asi:

“Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la etidestatal
podréa contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el 4rea de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita’.

Entonces la seleccion del contratista se realizé6 en forma directa por la propuesta presentada por el
proveedor del servicio y por la corroboracién de la idoneidad del mismo de acuerdo con los soportes

presentados.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Los riesgos previsibles que se pueden presentar en la contratacion directa de esta clase de servicios y
teniendo en cuenta el documento CONPES econ6émico 3714 de 2011, se establecen en la siguiente matriz:

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09

Palacio Municipal, Caldas Boyaca

E-mail: contac Idas-boyaca.gov.co
Celular: (+57) 3219488825

Cédigo postal: 154660

@
modelo integrado

de planeacién
y gestion

Administracién municipal
2024 - 2027




£20Z - v20T
jedpiunw ugPeIISILIWPY

uomnisab A
uotvauotd 3p
oppifajur ofapoud

099vs1:easod 081pod

~
¥
.
v
B
N

S288BY6LZE (LS+) Hend)

03'A08"

P

9

£

porkog sepie) ‘jedpiuniy opejed

60-Z "ON £ 12118 :uQIaig

2
&
5
&
&
2
£
-3
-3
o
®
a
2
e
&
-
@
o
<
5
&

© N - G
ESPECIFICO GENERAL GENERAL . CLASE
EXTERNO EXTERNO EXTERNO FUENTE ¢ f
EJECUCION EJECUCION CONTRATACION  ETAPA
OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL TIPO
>
No cumplimiento de las especificaciones | No cumplimiento de las obligaciones Que el contrato no se firme. DESCRIPCION 2QUE PUEDE PASAR Y -
técnicas exigidas por la entidad del contrato ___CoOmo PUEDE OCURNR g
No se satisface la necesidad de la Entidad| Incumplimiento del objeto contractual | N se satisface la necesidad de la CONSECUENCIA DE LA OCURRENC}A % E
Entidad DEL EVENTO 5
Posible (3) Posible (3) Raro (1) PROBABILIDAD % ==
Y m|55S
Menor (2) Menor (2) Menor (2) : IMPACTO : g 8 r?., o
5 5 3 VALORACION DELRlESGO O |<=r
- ; = T lomn9
Riesgo medio Riesgo medio Riesgo bajo ~ CATEGORIA r;,ql r(,," % g
< 25>
Contratista Contratista Contratista A QU!EN SE LEASIGNA o cz) 8 E
! >
Verificar que la prestacion del servicio [Verificar que el contratista cumpla con|Realizar convocatoria en la pagina de MTAM!ENTOICON'IROLES A SER £ »
satisfaga la necesidad de la Entidad cada una de las obligaciones la alcaldia para que se presenten IMPLE”ENTADOS CRE 8 o)
contractuales con 2
>
Raro (1) Raro (1) Raro (1) PMBABOUDAD, / g = o
Insignificante (1) Insignificante (1) Insignificante (1) IMPACTO 5 a ..24
: ; B
5 b2
2 2 2 VARIACION DEL RIESGO § g
Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo bajo CATEGORIA oml
si si si ¢AFECTA LA EJECUCION DEL
_CONTRATO? 2
Municipio Municipio Municipio PERSONA RESPONQABLE POR AIS
i i : IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO _ 8|2
Firma del contrato Firma del contrato Fecha en que no se firma el contrato FEQHA Es'nmm DE GUE IWQIA EL o[ g 1"
b §
Acta de terminacion del contrato Acta de terminacién del contrato Firma del contrato FEOHA ES'Bm Eﬂ QUE SE o
cemnae;mxnmo . &2 e
Informes del isor dond ‘ ' =] BRpmO
. A : ; ormes del supervisor donde se 5 ’ : =
Actas parcla|e:e7 ér;fnotr::tzs de ejecucion verifique el cumplimiento de cada Verificar que elczﬁrt:gsta suscriba el ¢wa'g SE%IZA EL § o) S ()
obligacién contractual NITOR g 5
Mensualmente Mensualmente Suscripcién del contrato - PERIODICIDAD gCUANw? 5




-] ~ (-] o -y
ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL GENERAL ESPECIFICO gasese |
<a3 EXTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO EXTERNO : B
L= )
3B8 : :
£3% EJECUCION EJECUCION PLANEACION EJECUCION EJECUCION e
ga2 2 L
a3 ,
§1g OPERACIONAL SOCIAL FINANCIERO OPERACIONAL REGULATORIO
[~
a >
L No entrega de tot?os los prodgctos Alteracion del orden publico No contar con fel flujo de caja para Falta de calidad en el servicio Cambio’de ngrmatividad durante la S !
dentro del término establecido la cancelacion de las cuentas prestado ejecucion del contrato B i
Incumplimiento del objeto contractual Imposibilidad de ejecucion del Suspension y demoras en la Deficiencia en la oportuna prestacion | Productos desactualizados que no o E
contrato ejecucion del contrato. del servicio cumplen los requerimientos del ”‘S' S
R Posible (3) Improbable (2) Raro (1) Posible (3) Pasible (3) % = E
El h|moZ
2 Menor (2) Menor (2) Menor (2) Menor (2) Mayor (4) " B2 6
§5 5|63
DE 9 |Z0p
2 5 4 3 5 7 O <=2
N
g3 T om9
=3 Riesgo medio Bajo Bajo Medio Riesgo alto =Rl "g
& < |32 >
g_ Contratista Entidad Municipio Contratista Municipio O %§ 5
I =
Verificar que el contratista entregue : ok ESMA Verificacion mensual del flujo de Monitoreo y control constante a Realizar los ajustes necesarios de E )
los productos en el tiempo estipulado | Desblogueo de vias, apoyo D caja avances y ejecucion de actividades |manera proporcional que no afecte 8 [v)
i programadas el equilibrio econémico del contrato | 2
Raro (1) Raro (1) Improbable (2) Improbable (2) Raro (1) R
>
Insignificante (1) Menor (2) Insignificante (1) Insignificante (1) Insignificante (1)
2 3 3 3 2
i
3
b Riesgo Bajo Bajo Bajo Bajo Riesgo Bajo
3, §
3 v -3 5 2 .
g = g Si Si NO NO Si
5oz
o) § 5 3, Municipio/Contratista Entidad Municipio Supervisor Municipio > 5
0f8258 Sla
o L 8.8 o =
é_-‘; '3 o g Firma del contrato Inicio del contrato Fecha inicio del contrato Fecha inicio del contrato Firma del contrato R = g m
3dgois e
g N3 eL8 Acta de terminacién Acta de terminacion Fecha final del contrato Fecha final del contrato Acta de terminacion del contrato n 1
Tpenz" )
11 =
SEiang Requerimientos del supervisor oSO
888888 Acta de recibo de productos Revisién informes avances de hechos al contratista respecto a los >(N(° (e»)
- N ) . N
entregados por el contratista Bloqueo de vias Revision fijo da caa ejecucion fundamentos juridicos que soportan N
sus productos
Cada entrega Mensuaimente Mensualmente Mensualmente Mensual




ALCALDIA MUNICIPAL DE CALDAS BOYACA F M 1 O
ERETISEITET) -
A MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 20
z ESTUDIO PREVIO Fecha: 04-07-2024
b Pagina 15 de 16
o 0 O __
09 T & 8
58 22 2E S
Tz 8§ 28 g3
BEl 58 3 2l e 2
a Wg T mﬁ - g B 8&
° — o c® o v 5 & = 'g' € o3
8 S | ES o ¥ | _ s | ©8 [ & s | S| 8 EE: o
2 g 85 |8x8s 2| £ 3| Ec| o | & 3|5 | = S o €

o |[GIE|3|C|8E85 8|5 || 2|5 |88 |8|-|8|2|8|%|3| 33 E
W E| o3 |58 © 2 > < | g|°®| 8 = & Z | | 2| ® @ 8 8
a | 2 | W 52 g £ 8 6 | a@ | 2 £ 5| @ g o & =
4= |a|4|8¢g<ch 2 Slg>| 8| % S|lElg| 8% o

o |wal CEl — g | - | £ P w g
ool 88 56 S| 8 ES
53| g E g8 S| & s
gBl o2 w g <t}
s 38|85 3 e®
X o $¢J 8 -
® 1]
§c 387 :
o 22 o] s
23| & 2388 2| E| 8| =23
o = | 2|39 E S |®5d & S| E| g =
0lo |8 | 2|24 8| & < 2| 5089 T | & o) 5 8| 8 Eg &
t|l2|5/0 |08 s |=| 3 I 2|83 2| g S| ol = =g |5
E 12| | 5|23 8| 2 = R I F) el _ \ o ] ]

10 (] w 2 QO |EF = = ] ~ e 2o © ] < o 7] 5 <] £ o E
w - | Q § >3l § B = @ S |8E 5 5 2 £ ] ] 370 2
G & |8 |E|§82|&8|= 2| 2|38, 8| = 2 2 €| & o8 g
w wia | § o @ gg £ (4 ® = pe gE a

o ‘gg o3 T g - £ 5 S R
24 ] o © Q Q @
g2l @ C|e8 S|&| & §E
o 8 9.9 E
I= &3 £
=8 ~ o
>

En las modalidades de seleccion de contratacion directa y minima cuantia, asi como en la contratacion de
seguros, la Entidad Estatal debe justificar la necesidad de exigir o no la constitucién de garantias.

Garantias que debe asumir el contratista:

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Teniendo en cuenta el anélisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no
implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administraciéon determina no exigir péliza tnica de
cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato
y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en el articulo
7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia
a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale
el reglamento”.

En la ejecucion del presente contrato no se requiere la constitucién de garantias, dado que, de acuerdo
con la forma de pago y el plazo de ejecucion, se puede establecer que se puede realizar un seguimiento
permanente el cual esta supeditado a la cancelacién de honorarios, razon por la que no se evidencia
riesgos que requieran ser cubiertos por algun tipo de garantia adicional

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contrato
a celebrar, se concluye que, tratdndose de un contrato de prestaciéon de servicios, el cual se paga de
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manera mensual y de acuerdo con los avances parciales en la ejecucion, no requiere para el efecto la
constitucién de garantias.

7. SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo de la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas.

El supervisor se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los
intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean
propias.

8. LA INDICACION DE SILA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

Al presente contrataciéon no se encuentra cobijada por acuerdo internacional o tratado de libre comercio
vigente para el estado Colombiano al encontrarse dentro de las exclusiones de aplicabilidad y excepciones
relacionadas en el literal 9 del numeral 1.2.3 del manual explicativo de los capitulos de contratacion publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co por el Ministerio de Comercio, industria y Turismo, en cuanto la contratacion
esta por debajo de US$125.000 que se encuentran para beneficio de las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas. De acuerdo con esto, las contrataciones hasta por el monto sefialado se encuentran excluidas
del capitulo de compras y sobre las mismas no son predicables las obligaciones del acuerdo.

El presente documento es elaborado a los veinticuatro (26) dias del mes de junio del dos
mil veinticinco (2025).
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