GOBERNACION . Fecha de Codigo:
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| 1700
28 de Mayo de 2025

SECRETARIA PRIVADA

\ JOSE NORRE CARGO SECRETARIO GENERAL

w5 .
Solicitud de autorizacion para inicio de proceso de contratacion.

LL MITCHELL NELSON

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 0005 del 08 de enero del,
2025, se solicita autorizacion para iniciar los tramites del proceso contractual que sé describe
seguidamente:

DEPENDENCIA A
CARGO: SECRETARIA GENERAL
"CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS
PARA ASESORAR A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y
POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE."
PRESUPUESTO OFICIAL | ~ .0 ()P

O VALOR ESTIMADO: ero (Q) Pesos

oL AZO DE EJECUCION: |Dos (02) Afios
MODALIDAD DE

CONTRATACION: Concurso de Meritos
PROYECTO: No Aplica
OBSERVACIONES: | /A

OBJETO DEL PROCESO:

La presente autorizacién es solo Y nicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no

exime a los secretarios de realizar los trémites para el conirol de legalidad que corresponda a

cada caso, aprobacion por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demas

actuaciones que se requiera, para lo cual, debera garantizar los Principios de 1a Contratacion

Es}a‘tal, el cumplimiento de 1a normatividad sobre 1a materia y la aplicacion del Decreto 998
el 2023.

Atentamente,

NOERELL MITCHELL NELSON VoBo CLAUDIARA RICIA CIFUENTES
taric General Secretaria Privada
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DEPENDENCIA
SOLICITANTE SECRETARIA GENERAL
MODALIDAD DE
CONTRATACION CONCURSO DE MERITOS

CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS
PARA ASESORAR A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
OBJETO CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE
CONTRACTUAL | SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES
£ INMUEBLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU
PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O
LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Lz Gobernacién de! Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, estd al servicio de los intereses generales de los habitantes de las islas y se
desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia,
eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccién,
polivalencia, e interdisciplinariedad; lo anterior sin perjuicio de la aplicacion de los demas
orincipios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica, de los
Servicios Publicos y en cumplimiento a lo dispuesto en las normas vigentes se realizan los
presente estudios previos de la contratacién a través de la modalidad de selecciéon de
Licitacién Publica a efectuar, de conformidad a lo determinado en el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, en concordancia con |lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, normas de derecho civil, comercial,
normas adicionzles y reglamentarias que correspondan a su esencia y naturaleza, dejando
constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al Plan de Accidén y al Plan Anual de
Adauisiciones de la entidad.

Dentro de la responsabilidad institucional de la GOBERNACION se encuentra la
obligatoriedad del aseguramiento de los bienes e intereses y de aquellos por los que
legalmente sean responsables.

Por otra parte, el numeral 21, Art. 34, Ley 0734 de 2002 establece que es deber de todo
servidor publico vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados;
asi mismo, &l numeral 3, Art. 48 de la ley 0734 de 2002 califica como falta gravisima, dar
lugar 2l extravio, la pérdida, el dafic de bienes del estado o a cargo de este, o de empresas
o instituciones en que éste tenga parte o bienes de particulares cuya administracién o
custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a
auinientos (500) salarios minimos legales mensuales; y con base en el numeral 63, Art. 48
Ley 0734 de 2002. También lo es “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni
hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”.

El Articulo 107 de |2 Ley 42 de 1993 establece que: “Los érganos de control fiscal verificaran
qgue los bienes del Esfado estén debidamente amparados por una poliza de seguros o un
fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los
tornadorss cuando las circunstancias lo ameriten’.

7 de la Ley 42 sobre la proteccion de bienes del Estado y la contratacion del seguro de
responsabilidad civil de los servidores publicos.




GOBERNACIGN Fecha de
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: i
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 s

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y

MERITOS ABIERTO

ANALISIS DEL SECTOR CONCURSO DE Version: 02 | Pagina 2 de 43

Sobre estos aspectos, el Codigo General Disciplinario, establece en el numeral 22 y 23 del
articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 como deberes de todo servidor publico:

«22. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que
sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a gue han sido
destinados.

23. Responder por la conservacion de los Utiles, equipos, muebies y bienes confiados 2 su
guarda o administracién y rendir cuenta oportuna de su utilizacion».

Asi mismo, el numeral 12 del articulo 39 de la Ley 1952 de 2019, establece como prohiicion
de todo servidor publico:

«12. Ocasionar dafio o dar lugar a la perdida de bienes, elementos, expedienies ©
documentos que hayan llegado a su poder por razén de sus funciones».

Respecto de faltas relacionadas con la hacienda ptblica, el numeral 13 del articuic 57 de
la Ley 1952 de 2019, sefala:

«13. No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones
presupuestales pertinentes».

También hay que indicar que, el numeral 1 del articulo 62 de Ia Ley 1952 de 2019, en o
concerniente a faltas relacionadas con la moral publica, establece:

«1. Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien pierdan o dafien bienes del tsiado ©
a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de
particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones,

(...)».
Asi, se presumira que el gestor fiscal ha obrado con cuipa grave en los siguientes evenios:

«(...) d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de ia entidad o fa
de hacer exigibles las polizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o ei
incumplimiento de los contratos».

Finalmente, el articulo 118 de la Ley 1474 de 2011 dispone: «ARTICULO 118.
DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL. El grado de

culpabilidad para establecer la existencia de responsabiiidad fiscal sera ei dolo 0 ia cuipa
grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por ios mismos hechos haya
sido condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comision de un delito ¢
una falta disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

(...) d) Cuando se haya incumplido la obligacion de asegurar los bienes de ia entidad ¢ ia
de hacer exigibles las polizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el
incumplimiento de los contratos».

La gestion y actividad del intermediario de seguros no implica erogacion alguna para iz
Entidad, a diferencia de Ia contratacién directa de un profesional especiaiizado en Seguros
al cual se le deben cancelar sus honorarios por la asesoria que brinde en el tema de mangjo
del programa de seguros.
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Aunado a lo anterior, de conformidad con el articulo 1340 del Cddigo de Comercio, el
corredor es la persona que posee conocimientos especiales sobre una materia cuya funcién
es buscar el acercamiento entre dos partes interesadas en entablar una relacién cuya
materia es aquella en la que el corredor es experto, sin gue tenga dependencia,
representacion o mandato para con ninguna de las partes contratantes, por lo que su
gestidn vy actividad no implica erogacién alguna para la Entidad, a diferencia de las agencias
de seguros, que de conformidad con el Decreto 2555 de 2010, las actuaciones de estos
Intermediarios obligan a la entidad aseguradora, que es parte en el contrato intermediado,
mientras gue el intermediario continle vinculado a ella.

El intermediario de seguros se escogera previo a la seleccion de las Entidades
Aseguradoras, con el objeto de que brinde experiencia y asesoria especializada a la Entidad
en el futuro proceso selectivo, que le permita amparar los distintos riesgos a su cargo, en
curplimiento del programa de seguros de la entidad.

El proceso de seleccién se dirige a intermediario de seguros como forma de intermediacién,
feniendo en cuenta el histérico de la Entidad, y las caracteristicas de la cuenta de seguro.

Teniendo en cuenta que, el seguro es un mecanismo técnico de transferencia del riesgo y
los intermediarios de seguros son las personas idéneas para asesorar de manera
especializada en los componentes de proteccion de las personas, los bienes muebles e
inmuebles y demas intereses reales y patrimoniales de la Entidad, y para garantizar el
cumplimiento de la obligacion legal en éptimas condiciones técnicas, econdémicas y
administrativas, es necesario que se contrate un intermediario de seguros que le brinde
asesorlz especializada, experiencia y conocimientos especiales en materia de seguros;
pues este tiene el manejo y la infraestructura técnica, operativa y financiera, para establecer
log criterios técnicos generales en la estructuracién del Programa de Seguros de la Entidad,
estableciendo sus necesidades y condiciones de riesgo, logrando descuentos econémicos
en las pdlizas intermediadas, asi como en el apoyo activo de la administracién del programa
de seguros de la GOBERNACION.

‘Loz intermediarios de seguros son profesionales que colaboran con el adecuado
cubrimiento contra los riesgos de los bienes, servicios y personas que son responsabilidad
de las entidades plblicas. Las necesidades de la administracion y la complejidad de sus
programas de seguros requieren la asesoria permanente de una persona juridica que
cuents con la infraestructura, el grupo de profesionales interdisciplinarios, la infraestructura
tecnolégica vy el respaldo legal y financiero para desarrollar la asesoria en el manejo de
orogramas de seguros.” (IMPULSA POPULAR |, s.f)

Asi las cosas, esta contratacion permite que la Entidad pueda contar con un intermediario
de seguros, especialista en el tema, que garantice que la contratacion de los seguros se
haga en las mejores condiciones y amparos, coberturas de riegos, deducibles, primas,
tasas vy la reclamacion de indemnizaciones por siniestros ocurridos, lo anterior de
conformidad con el Programa de Seguros establecido en la entidad sin que esto genere
costos econdmicos.

SITUACION ACTUAL. La GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA en cumplimiento de la obligacién de
assgurar, conservar y cuidar debidamente los bienes y/o el patrimonio estatal tiene
coniratado el paguete de seguros todo riesgo cuya vigencia finaliza:

AMPARO VENCIMIENTO
TODO RIESGO DANOS MATERIALES 22-07-2025
TODO RIESGO MAQUINARIA EQUIPO 22-07-2025
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 22-07-2025
ACCIDENTES PERSONALES PARA PASAJEROS 22-07-2025
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En consecuencia, esto implica que se debe realizar ia contratacion de un intermediaric de
seguros para adelantar con la debida anticipacion la estructuracion del proceso contraciual,
por medio del cual la Entidad se asegurara en la préxima vigencia y para eilo s necesario
contar previamente con el servicio de intermediario especialista en el tema, que garantice
que la contratacion de los seguros se realice en las mejores condicicnes para la Entigad.

De acuerdo con lo consagrado en las normas sefialadas Ley 1474 de 2011 y en especial o
establecido en el Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente esfudio con el fin ce
determinar ia conveniencia y oportunidad para la celebracién de un proceso de seleccion
por CONCURSO DE MERITOS.

Para la atencion de lo anterior, ia gobernacion cuenta con el rubro de seguros donce se
cuenta con disponibilidad presupuestal para la contratacion de las pélizas de seguros gue
se requieran, no obstante, la contratacion de intermediacion de Seguros se reaiiza sin costo
para la Entidad.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Con la celebracién de contratos de seguros, las Entidades Estatales buscan proteger su
patrimonio contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales se encuentra expuesio. Los
seguros que amparan los intereses patrimoniales actualies y futuros de ia GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA como los bienes propiedad que estan bajo su responsabilidad y custodia vy ios
que sean adquiridos para desarrollar ias funciones inherentes a su actividad son:

Todo Riesgo Dafio Materiales

Todo riesgo maquinaria equipo

Automoviles

Manejo Global Para Entidades Oficiales
Responsabilidad Civil Extracontractual

Infidelidad y Riesgos Financieros

Responsabilidad Civil Servidores Publicos

Seguros obligatorios en accidentes de Transito — SOAT
Seguro de Vida Grupo.

Casco Barco.

De otro lado, el numeral 1 del precitado articulo 41 consagra la definicion de los agenies
colocadores de seguros y establece su clasificacion. En efecto, dicha norma estabiece:
"Son agentes colocadores de pdlizas de seguros y de titulos de capitalizacion las personzs
naturales o juridicas que promuevan la celebracién de coniraios de ssgurc y de
capitalizacién y la renovacion de los mismos en relacion con una o varias compafiias cs
seguros o sociedades de capitalizacion”

A su turno, en el numeral 5, la misma disposicion instituye las clases de agentes en funcion
del vinculo que lo relaciona con la aseguradora o capitalizadora. En esa direccion, el literai

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: | _ O@G;io 0
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 ARG
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y !
ANALISIS DEL SECTOR CONCURSO DE Versién: 02 | Pagina 4 de 43
MERITOS ABIERTO

MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES ESTATALES 22-07-2025
INFIDELIDAD RIESGOS FINANCIEROS 22-07-2025
AUTOMOVILES 22-07-2025
SOAT ANUAL
CASCQO BARCO 22-07-2025
VIDA GRUPO 17-08-2025
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS 04-08-2025
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b) define a los agentes independientes como las personas "(...) que, por sus propios medios,
se dedican a la promocién de pdlizas de seguros y de titulos de capitalizacion, sin
dependencia de la compariia de seguros o de la sociedad de capitalizacion, en virtud de un
contratc mercantil.”

Una de las principales las ventajas que tienen los intermediarios de seguros es la de
minimizar los casos puntuales en donde por descuidos administrativos o falta de
experiencia ¢ conocimiento las soluciones propuestas no presentan las mejores
condiciones disponibles en el mercado asegurador. Asi mismo optimiza no solo el valor de
log serviclos contratados sino también la contratacion de soluciones eficientes, completas
y con acertados niveles de cobertura. Sus actividades tienen un amplio sentido de la calidad
y personalizacion, ya que desde la realizacién de cotizaciones hasta el proceso de
coniratacién de pélizas se efectlia pensando en tu compafiia especificamente y se ajustan
a las necesidades de tu caso de negocio.

El intermediario de seguros actia como un defensor de la Alcaldia Local, ya que debe
buscar la mejor opcién para sus clientes. Entre las ventajas con las cuales puedes contar
zl momento de su contratacién son:

Te permiten conocer como debes asegurar tu riesgo.

Puedes identificar con que margenes cuentas.

Tener conocimiento sobre las diferentes ofertas del mercado.

En muchos casos te facilitan un mejor costo que el que te ofrecen las compariias
girectamente.

Velan por tus interases.

En el caso de una tragedia, los corredores de seguros te facilitan asesoramiento legal y
desarrollo de capacidades para resistir presion por parte de la compariia de seguros.

De igua! forma la contratacién del corredor de seguros para la vigencia de 2023, se
encuentra incluido en el plan de adquisiciones para la vigencia fiscal de 2023.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.4. OBJETO:

CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A
LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E
INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS
CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.”

2.2. ALCANCES Y OBLIGACIONES DEL OBJETO:

El oferente debe intervenir en la contrataciéon de las pélizas de seguros que requiera la
entidad, para lo cual se obliga a prestar los servicios indispensables y basicos que se
relacionan a continuacién.

Descripcion de las Actividades:

Asesoria y Seleccién de Aseguradora:
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Asesorar a la entidad en el proceso de seleccién de la compafiia de seguros,
incluyendo la elaboracién de pliegos y/o términos de referencia, la evaluacion de
propuestas y la respuesta a observaciones.

Acompatfiar en la elaboracion de los estudios previos (aspectes técnicos, juridicos y
financieros) para la contratacion de las pélizas de seguro reqgueridas.

Gestion y Administracion de Contratos de Seguro:

=]

Asesorar a la entidad en la celebracion, renovacion, prérroga y posibles adiciones
de contratos de seguros.

Evaluar las pélizas, anexos y demas documentos expedidos por las compariias de
seguros, incluyendo:

o Notas de cobertura

o Condiciones generales de las poélizas

o Certificados de expedicion y modificacién (informacién generai, vigencias,

amparos, valores asegurados y de prima)

o Facturas electrénicas

o Certificaciones de aportes a seguridad social y soportes de ias aseguradoras

o Cualquier otra documentacion generada por la aseguradora.

Colaborar en las gestiones de renovacion y tramites de reclamaciones por siniesiros
(revision, control de documentos y estadisticas de siniestraiidad).

Analisis de Riesgos y Disefio de Coberturas:

Evaluar el plan de seguros actual de la entidad y examinar las condiciones de riesgo.
Asesorar a la entidad en la estructuracion y elaboracion de las pélizas y coberiuras
para la proteccién de personas, bienes e intereses patrimoniales asegurabies ©
aquellos por los cuales sea legalmente responsable.

Asesorar en la identificacion de los riesgos a los que esian expuestos los bien
el patrimonio de la entidad, asi como aquellos por los gue es o liegare 2
responsable, para conocer los niveles de exposicion y la mejor manera d 2
Estructurar las condiciones técnicas y juridicas de las diferentes pdlizas
que requiera la entidad, basado en el analisis de riesgos.

o @
®
w
@
©
&
o

Intermediacion de Seguros:

Asesorar en el proceso de seleccion de la empresa que se coniraie para ia
intermediacion de seguros de la siguiente vigencia.

Prestar todos los demas servicios que emanan de la actividad de intermediacion de
seguros.

Aspectos Legaies y Regulatorios:

Brindar asesoria juridica en los aspectos relacionados con los programas de
seguros.

informar acerca de las decisiones adoptadas por la Superintendencia Financiera en
materia de seguros, asi como los cambios que operen en el mercado asegurador
que sean de interés para la entidad.

Prevencion de Pérdidas y Administracion de Riesgos:

Implementar el programa de prevencion de pérdidas.
Desarrollar el programa de administracién de riesgos ofrecido en ia propuesta.

Gestién y Cumplimiento:

Orientar toda la capacidad profesional para el cumplimiento del objeto coniractual.
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e Mantener l2 debida reserva profesional sobre la informacion tratada en la ejecucion
del contrato.

o Proveer el personal y equipos para la prestacion del servicio de la manera mas
gficiente.

o« Prestar todos los servicios que emanen del buen desemperio de sus funciones.

Productos a Entregar (Informes Escritos):

¢ Plan de Trabajo

e Informe de gjecucioén del Plan de Trabajo

o Recomendaciones resultado del trabajo de revisién y evaluacién del plan de seguros
de la entidad.

e Diagnéstico, resultado y recomendaciones del programa de Prevencion de
Perdidas.

¢ |Implementacién del Programa de Administracion de Riesgos.
Estructuracion de las condiciones técnicas y juridicas de las diferentes pélizas de
seguro gue requiera la entidad.
Informe de la gestién adelantada por el Intermediario de seguros.
Cualauier otro informe relacionado con el Programa de Seguros que la Gobernacion
solicite.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se
denominard: CONTRATO DE CONSULTORIA.

24. CODIGO UNSPSC:

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas (V.14.080
del UNSPSC) contenido en la direccion

htto://'www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, la codificacion del servicio requerido
es el

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
84 - servicios | 8413 — servicios de | 841315 — servicios | 84131500 -
financieros y de | seguros y | de seguros para | servicios de
seguros Pensiones estructuras y | seguros para

propiedades y | estructuras y
posesiones propiedades y
posesiones

2.5. DESCRIPCION TECNICA MINIMA DE LOS BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS

EQUIPO DE TRABAJO.
El equipo de trabajo minimo requerido con el cual debe contar el contratista en calidad de

intermediario para atender el objeto y obligaciones contractuales sera el siguiente con los
perfiles para cada uno de los roles solicitados:

I 1. ASESOR PROGRAMAS DE SEGURO

i Profesional Universitario en areas como Economia,
| Administracion de empresas, Finanzas, Ingenieria Industrial,
negocios y finanzas internacionales, profesional o tecnélogo en
seguros, o Contaduria

Titule Profesional
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; Titulo d rado en icial incit
Titulo de Posgrado . e posgrado en programas cuyo nombre oficial inciuya
riesgos o seguros.
Experiencia profesional de minimo cinco (5) afios
L desempefiandose expresamenie como director o jefe o lider o
Experiencia : ; N
s gerente o coordinador en temas relacionados con 2
Especifica : s ;
intermediacion de seguros, corretaje de seguros Vo
administracién de programas de seguros
Dedicacion Cuando sea requerido por la entidad en gjecucion del coniraio,
Minima Requerida en las instalaciones del corredor
Tendra a su cargo la responsabilidad del manejo del programa
Actividades de seguros de la entidad y Ia atencién en forma permanenis,
principales a siendo el encargado de responder por las gestiones gue se
Desempefiar encomiendan al coniratisia y servira permaneniemenie de
enlace entre ias partes contractuales.
1. PROFESIONAL JURIDICO

Titulo profesional en Derecho, cuyo nivel académico sea
pregrado y nivel formacion universitaria:

También serd valido el titulo profesional (Nivel académico de
pregrado) que pertenezca al siguiente niclec basico del
conocimiento definido por el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacién Superior (SNIES), asf:

1) Derecho y afines

Tituio Profesional Excepto programas de: comunicacion social, criminalistica,
derecho propio intercultural, desarroilo famiiiar, gobierno,
investigacion criminal, Jurisprudencia, ieyes y jurisprucencia,
profesional en criminalisiica, psicologia.

Son también validos los programas de: derecho, derecho vy
ciencias administrativas, derecho y ciencias humanas, derecho
y ciencias politicas, y relaciones internacionzaies, derecho y
ciencias sociales, justicia y derecho

Titulo de posgrado en programas cuyo nombre oficial inciuya
riesgos o seguros, derecho comercial o dereche administrative
o derecho contractual o responsabilidad coniractuzl o derecho
administrativo y coniractual.

Experiencia profesional de minimo un (1) afic en temas

Titulo de Posgrado

Experiencia relacionados con la intermediacidn de seguros vio

Especifica administracién de programas de seguros y/o coniratacion
estatal.

Dedicacion Cuando sea requerido por ia entidad en gjecucion del confraic,

Minima Requerida en las instalaciones del corredor

a) Atender y asesorar directamenie a la eniidad, en iz
estructuracion de los estudios previos, anglisis del secior,
matriz de riesgo, pliego de condiciones y demas

documeniacidn que se requiera duranie [a ""a“\

= = <l
A;:z;dz?;ssa precontractual para la contratacion que requiera '~: - C.
Sesen?peﬁar b) Prestarasesoriaen los eventos de ocuirencia de siniestres.

con el fin de adelantar las actuaciones periinenties Iz
aseguradora para obtener la oportuna mdemniz_ac,on ,f &
general, en todos los aspectos relacionados en el drez de
seguros, y en especial los contratados por la Gobernacién

i )
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del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y santa catalina.

c) Asistir a mesas de trabajo, comités y reuniones en los que
la Entidad requiera su participacion, debido a que se tratan
temas relacionados con seguros.

d) Todas aquellas actividades que surjan durante la ejecucién
del contrato y que incluyan temas legales para los cuales
se requiera la intervencién y asesoria del profesional.

e) Las demas actividades asignadas por el consultor para la
correcta prestacién del servicio

=t

EJECUTIVO DE CUENTA

titulo profesional en cualquiera de las siguientes profesiones,
cuyo nivel académico sea pregrado y nivel formacion
universitaria: Administracion de empresas, Economia,
Contaduria Publica, Derecho, Ingenieria industrial

Titulo de posgrado en programas cuyo nombre oficial incluya
riesgos o seguros o contratacion estatal o contratacién publica
Titulo de Posgrado | o derecho comercial o derecho administrativo o derecho
contractual o responsabilidad contractual o derecho
administrativo y contractual.

Experiencia profesional de minimo cinco (5) afios en temas

Titulo Profesional

Experiencia relacionados con el area de intermediacion de seguros y/o

Especifica administracién de programas de seguros en actividades con
compafiias de seguros.

Dedicacion En horario de atencion al publico de la entidad, en las

Minima Requerida instalaciones del corredor.

a) Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del
contrato para coordinar todos los aspectos relacionados
con la correcta ejecucion del mismo.

Agtividades b) Mantener contacto pemmanente con el funcionario que
| principales a gjerza el control de la ejecucion del mismo.
Desempeniar c) Asesorar a la Entidad en los temas asociados al contrato

gue se suscriba para la intermediacion.
d) Las demas actividades asignadas por el consultor para la
correcta prestacion del servicio.

2.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES:
2.6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademés de los derechos vy deberes sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el
contratista debera cumplir las siguientes obligaciones:

2.6.1.1. COblivaciones especificas:

1. Elecutar el cbjeto del contrato dentro del plazo pactado, cumpliendo las especificaciones
y condiciones técnicas, economicas y financieras sefialadas en los estudios previos,
pliegos de condiciones, sus anexos, adendas y oferta presentada.

Realizar el diagndstico del estado del riesgo vy la vulnerabilidad de la Gobernacién del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina, asi como la
identificacion, clasificacién y valoracién de los riesgos a los que pueda estar expuesto el
patrimonio, bienes y demas intereses de la entidad, incluyendo aquellos por los que sea
responsable y esié obligada a asegurar. Requerir y consolidar toda la informacién

)
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10.

1.

necesaria para analizar y determinar el programa de seguros mas adecuado para el
aseguramiento de dichos riesgos y verificar que las polizas de segurc del programa
cubren todos los riesgos susceptibles de asegurar.

Velar porque el Programa de Seguros de la Gobernacién del Departamento Archipiéiago
de San Andrés, Providencia y Santa catalina, se encuentre actualizado por o menes con
la siguiente informacion: a) Informe de vigencia y vencimiento de pdiizas, ii) gestiones de
renovacion iii) Tramites de reclamaciones por siniestro, lo cual incluye verificar gue iz
totalidad de documentos, iv) estadistica de siniestralidad v) Estado de cuenta sus primas
pendientes de pago. Para lo anterior se debera prestar al supervisor del coniraio
informes trimestralmente o antes si asi lo exige el supervisor.

informar oportunamente cuaiquier cambio normativo o decisicnes adopiadas por 2
Superintendencia Financiera de Colombia o cualquier otro organismo, que impliguen
cambios en la operacién del mercado asegurador o gue sean de inierés parz ia
Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Sania
catalina frente al programa de Seguros de la entidad.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de intermediacion de seguros y en
general la del sector asegurador.

Responder ante la Gobernacion del Departamento Archipiéiago de San Andres,
Providencia y Santa catalina y ante terceros por la divuigacion indebida o por el manejo
inadecuado de la informacién entregada por la eniidad en el marco de la ejecucion del
confrato.

Contar con todos los permisos, licencias, usuarios y ciaves de acceso necesarias para
prestar los servicios de intermediacion.

informar oportunamente a la Gobernacién del Departamento Archipigiago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina sobre los tramites y gestiones necesarios para
adquirir las correspondientes pdlizas de seguro, asi como sobre el vencimiento de ias
polizas, estadisticas, estado de primas, siniestralidad y cualquier ofra informacion
pertinente.

Prestar asesoria integral a la Gobernacién del Departamento Archipiglago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina para estructurar, administrar y manejar el programa
de seguros, incluyendo el cubrimiento y amparo de personas, bienes muebles e
inmuebles, e intereses patrimoniales asegurables por los que legaimenie ssz
responsable la entidad. Esto incluye la asesoria en la elaboracion de estudios previos,
estudio del sector, estudio de mercado, matriz de riesgos, proyecto de pliego de
condiciones, pliego de condiciones definitivo, respuesta a las observaciones,
elaboraciones de adendas, evaluacion de oferias y demas documentos necesarios para
la contratacion del programa de seguros atendiendo fa normatividad vigenie, les
especificaciones y requerimientos técnicos minimos de la entidad, asi como Ia
implementaciéon de buenas practicas para minimizar riesgos medianie inspecciones,
diagnésticos y recomendaciones. Ademas, asesorar en casa de litigios o confiicios
relacionados con el programa de seguros, asesorar en el control de la gjecucicn de ios
contratos de seguros, velar por el cumplimiento de las obiigaciones por parie de ias
compafiias de seguros y asegurar [a prestacion adecuada de las pdiizas y dermas
documentacion en debida forma; asi como prestar toda asesoria y servicios conexos 2
las actividades de intermediacion y administracion de seguros, cumpliendo con ias
obligaciones legales aplicables.

Asistir, tanto presencial como virtuaimente, 2 ias reuniones y audiencias gue indique el
supervisor del contrato y que programe la Gobernacion del Departamento Archipiciago
de San Andrés, Providencia y Santa catalina, relacionadas con ei programa de seguics
que se pretenda contratar por parte de ia entidad.

Disponer y mantener el equipo de trabajo exigido por ia Gobernacion del Depariamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y ofertado para la sjecucion
del objeto contractual, asegurando contar con personal aitamente calificado para ia
identificacion, administracion y gestion de riesgos. En caso de requerir reemplazar aigin
miembro del equipo, el contratista debera informar a la entidad y preseniar para
aprobacion por parte del supervisor, ios documentos que acrediten similares o
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superiores condiciones a las del personal ofertado como equipo de trabajo minimo
requerido.

. Verificar la documentacion y soportes para la gestion y pago de los siniestros acorde con

iz normatividad vigente, los procesos y procedimientos internos de la Gobemacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y aguellos que
hacen parte del servicio propio de intermediacion.

. Asesorar a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia

y Santa catalina en &l tramite oportuno asociado a las reclamaciones e indemnizaciones
por siniestros ante las compafiias de seguros, lo que comprende entre otros aspectos
analisis de los hechos, estudio del amparo, péliza a afectar, tramite oportuno de la
raclamacién, valoracion de las pérdidas, entre ofros.

i4. Revisar, evidenciar e informar de las posibles falencias de los contratos de seguro

(pdlizas), modificaciones, anexos y en general toda la documentacién expedida por las
aseguradoras, especialmente en lo que concierne a amparos, sumas aseguradas, tasas
aplicadas, y verificar gue cumplan con las condiciones solicitadas por la Gobernaciéon del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y la
normatividad vigente en materia de seguros.

. Mantener durante la vigencia del contrato una sede o sucursal en la isla de San Andrés.
. Atender las consultas y requerimientos que efectle la entidad dentro de un término no

superior a cinco (5) dias habiles.

. Realizar empalme con el intermediario de seguros, que contrate la entidad para la

posterior vigencia de las pélizas, entregando toda la informacién pertinente y en especial
aquella gue se corresponda a siniestros pendientes que se encuentren en gestion.

'8. Presentar al supervisor del contrato un informe final con minimo la siguiente informacién:

i) informe de la vigencia y vencimiento de pélizas contratadas con su asesoria, ii)
reclamaciones por siniestros presentados, estado en que se encuentran las
reclamaciones, requisitos establecidos para el pago del siniestro e indicacion precisa de
la ocurrencia y prescripcion, iv) estadisticas de siniestralidad v) estado de cuentas y
primas pendientes de pago.

. Prestar todos los deméas servicios que emanan de la actividad de intermediacion de

seguros y que sean requeridos por la Entidad, tales como capacitaciones, presentacion
y seguimiento a los informes presentados, etc.

. Presentar el cronograma anual de actividades a desarrollar relacionadas con la

administracion del riesgo y prevencion de pérdidas, al supervisor para su aprobacion,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al inicio del contrato.

. Dar un manejo ambiental responsable de los residuos que se generen durante la

gjecucion del contrato y procurar en todas las actividades hacer uso racional de los
recursos naturales y de los elementos que se utilicen para la prestacion el servicio (papel,
toner, etc).

2.6.1.2. OBLIGACIONES GENERALES:

1.

N

o

Cumplir el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y dentro del plazo acordado.

Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los
plazos establecidos.

Constituir y allegar a la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa catalina las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato.

Prasentar los informes que le indigue el supervisor.

Presentar informe final de gestion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
terminacion del contrato, en la cual se consoliden todas las actividades y resultados
obtenidos por EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo, y por la organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en

Pagina 11 de
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10.

i
12.

13.

14.

18.

16.

7.

18.

19.

cuenta ios principios de procedencia y orden original, el ciclo vitai de los documenios y
la normatividad archivistica, sin perjuicio de ias responsabiiidades sefialacas e ia Ley
1952 de 2019, la Ley 2094 de 2021 y las demas que ia modifiguen

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda informacién o documentacion gue i€
haya sido asignada en desarrollo de sus obligaciones coniractuzles.

Hacer entrega de los documentos producidos y adminisirados durante 2 vigencie del
contrato, al Supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerde con la tabla de
retencion documental de la dependencia donde presta sus servicios, cuando naya lugar
a ello.

Responder por los bienes y recursos entregados para el cumplimiento cel cbjeio
contractual, por su uso adecuado y por el mantenimiento del inventario de los mismos.
Obrar con la diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que se le asignen a traves
del Supervisor del contrato.

informar oportunamente al Supervisor asignado los inconvenienies que afecten ei
desarrollo del contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Sociai en
Salud y Pensiones, y presentar los documenios respectivos que asi lo acrediien,
realizando los pagos al Sistema de Seguridad Social (salud, pension y riesgos laborales)
y las prestaciones sociales (cesantias, intereses de cesantias, prima de servicios y
vacaciones) y los parafiscales de acuerdo con la normatividad vigenie aporiandc los
soportes de pago correspondientes.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con giio cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones que, dentro del marco dei objeto y obligaciones dei presenis
contrato, se le impartan por parie de la Gobernacién del Departamento Archipiéiago de
San Andrés, Providencia y Sania catalina, a través del Supervisor, durante ei desarrolio
del contrato.

Defender en todas sus actuaciones los intereses la Gobernacion del Departamen
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y obrar con leaitad y buena
en todas las etapas contractuales.

Responder por la conservacion, el uso adecuado, deteriorc o pérdida de os elementos
que le sean entregados por la entidad para Ia ejecucion del contrato, si 2 ello hubiere
lugar.

Cumplir y aplicar las directrices y poiiticas del sistema de gestion de calidad, 2sf como
los procesos y procedimientos establecidos por la Gobernacion del Deparlamenio
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa cataiina.

Facturar electrénicamente con o dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo
de 2020 de ia DIAN, de haber iugar a ello, de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades reaiizadas parz cada
pago.

Las demas que le sean asignadas por |a supervision del contrato e inherentes a ia
naturaleza y objeto del contrato.

(o)

4y =

@

2.6.1.3 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

1.

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objete coniraiado.
Suministrar oportunamente Ia informacién, herramientas y apoyo logistico gue se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en ias condiciones pactadas.

Verificar que ei contratista realice el pago de aportes ai sistema de seguridac social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuande a glio
haya lugar), en las condiciones estabiecidas por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del conirato, que el contratista de cumplimienic 2
las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con Iz inciusién
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econémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
preductiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

2.7. PLAZO DE EJECUCION Y DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion sera de dos (2) afios, plazo contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio del contrato y en todo caso se prolongara hasta el vencimiento de los seguros
contratados con la intervencion del contratista.

2.8. LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO

Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato sera la Isla de San
Andrés.

2.5.SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La Supervisidn de este contrato sera ejercida por el secretario general o quien este designe
mediante oficio. En ejercicio de las facultades que le son atribuidas por el articulo 14 de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacién, Supervision e
interventoria de la entidad, el Supervisor serd el intermediario entre la Gobernacién
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y el contratista y
por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del mismo. El
Supervisor debe dar cumplimiento a lo siguiente:

2. Elaborar el acta de inicio del contrato previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato.

b. Tramitar las autorizaciones de ingreso del personal asignado por el contratista para el
desarrollo del contrato.

¢. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, buscando el

cumplimiento de los fines del presente contrato.

Vigilar la correcta ejecucion del objeto del presente contrato.

e. Proteger los derechos de la Gobernacion, del contratista y de los terceros que puedan

verse afectados por la ejecucién del mismo.

Remilir oportunamente a quien corresponda, los informes vy certificados de

cumplimiento a satisfaccion para efectos de los pagos del contrato.

informar oportunamente sobre las irregularidades o incumplimiento del contratista en la

ejecucion del contrato y enviar los soportes correspondientes, recomendando y

tasando, si hay lugar a ello, la sancién que se considere aplicar.

h. Verificar el cumplimiento de la obligacién del contratista respecto a sus obligaciones
frente al Sistema General de Seguridad Social Integral e informar de ello a la Oficina
Juridica de la Gobernacién.

i. Avalar u objetar los informes periédicos presentados por el coordinador del Proyecto

- Cumplir con las demas obligaciones ¢ue contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento
y ejecucion del presente contrato, que deberan ser tenidas en cuenta basadas en el
manuzl de contratacion.

o

=h

@

2.10. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

La Asamblea Departamental expidié la Ordenanza 017 del 05 de noviembre de 2024, “Por
/2 cual la Honorable Asamblea Departamental aprueba el presupuesto de ingresos y gastos
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, para la
vigencia fiscal 2025”, en la cual dispuso:
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“Articulo 72: El Gobernador queda autorizado y facultado para celebrar los coniratos y
convenidos a que haya lugar, y otorgar las garantias que sean necesarias; asi mismo podra
delegar facuitades en funcionarios del nivel directivo, que seran ejercidas teniendo e
cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de Coniratacion de Ia
Administracion Puablica y en las disposiciones legarles vigentes.”

A su vez, el Gobernador, expidi6 el Decreto 0005 del 08 de enero de 2025 “Por Medio Del
Cual se hace unas delegaciones en materia contractual y se modifica el Manual De
Contratacién, Supervision e Interventoria de la Gobernacion del Departamenio Archipiglago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”, mediante el cual delegé la coniraiacion y
ordenacién del gasto en cabeza del secretario general, asi:

“ARTICULO PRIMEROQ. Delegar en el secretario general de la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina [a ordenecion del
gasto y la competencia para celebrar coniratos, cualquiera que see su modaiidad ce
seleccion, con independencia de su fuente de financiacion y sin limiie de cuaniia.

De acuerdo a lo anterior, y a las funciones asignadas al a secretaria general del
Departamento, tiene las autorizaciones y permisos necesarios para adeianiar el present
proceso contractual

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. JUSTIFICACION.
FUNDAMENTOS JURICOS.

3.1 Modalidad de seleccion:

Seguin el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de |z cuai se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1883 y se dician oiras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”, modificade por ei
articulo 219 del Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reforma
regulaciones, procedimientos y trémites innecesarios existentes en la Adm linistracion
Publica”, establece:

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para Ig seieccion de
consultores o proyectos en la que se podrén utilizar sistermnas de concurso abierio o
de precalificacién. En este Ultimo caso, la conformacion de Iz liste de precaiificacos
se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose esiablecer listas limitadas de
oferentes mediante resoiucion motivada, que se entendera nofificada en s3iragos &
los interesados, en la audiencia ptblica de conformacién de la lista, utiiizando para
el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad inteiectual y de
organizacion de los proponentes segun sea el caso.

En el Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamen
del Sector Administrativo de Pianeacion Nacional’, se estabiece: Articuio 2.2.1. ’, i
Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través de concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria
de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyecios de
arquitectura.

|\) (D

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para "CONTRATAR
EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRANA DE
SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, &
INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS
CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE.", corresponde al CONCURSQC DE
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MERITOS, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en

concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

3.2 Fundamentos Juridicos

El proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se regira por los principios y
normas de la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto Ley 019 de 2012 y en especial el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas
anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en el pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo
de este proceso. También tendran aplicaciéon las normas que se dicten sobre la materia
durante el desarrollo de esta contratacién y que deban empezar a regir durante la vigencia
de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan

de las normas generales sobre vigencia de normas.

Para el presente proceso, se utilizara el procedimiento establecido para el concurso de
méritos, en atencidén a la naturaleza del objeto y de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.3.1, del Decreto 1082 de 2015 estipula que las Entidades Estatales deben
seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestaciéon de servicios
de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los

proyectos de arquitectura.

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos celebrados
nor las entidades estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles pertinentes,
salvo en las materias particularmente reguladas en la mencionada ley de contratacion

estatal.

El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto,
previsto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
218 del Decreto Ley 019 de 2012, en el Decreto 1082 de 2015 y en el Decreto 399 de 2021.

Dichas normas, asi como las demas que resulten pertinentes, de acuerdo con la ley

colombiang, se presumen conocidas por todos los proponentes.

Se destaca gus en dicha normatividad se indica que el Concurso de Méritos es «...la
modzlidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar

sistemas de concurso abierto o de precalificacion...».

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 establece que: «Las
entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos
para la prestacién de servicios de consultoria de gue trata el numeral 2 del articulo 32 de la

Ley 80 de 1983 y para los proyectos de arquitectura...»

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2°
del Decreto 329 de 2021, establece el procedimiente a aplicar en el concurso de méritos, el

cual a la letra sefiala;

«Ademés de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes
regias son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

La entidad estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
iros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b)

lz formacién académica del equipo de trabajo.
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La entidad estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el
cual debe contener la evaiuacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacicn ce puntaje.

Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicard el
contrato mediante acto administrativo al oferente gue haya cumplido todes ios requisiios
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.»

A su vez, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece:

. Son contratos de consultoria ios que celebren las entidades estataies refe “idos a2 'o
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnosti
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectes especificos, asi come = las
asesorias técnicas de coordinacién, conirol y supervision. Son fambien coniraios de
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de cbra o de
proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anieproyectos y
proyecios. ...»

w
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Como consecuencia de lo anterior, resuita pertinente sefialar que la naturaleza juricica dei
contrato de consultoria se construye a partir de la existencia de obligaciones gobernadas
por su origen eminentemente técnico, que se nutren de un matiz especislizade que
determinan su ejecucién bajo un carécter marcadamernte intelectual, como condicion para
que se pueda predicar su diferencia frente a otras tipologias contractuaies.

En este sentido el Consejo de Estado en pronunciamiento del 30 de abril de 2006 sostuvo:

..En principio se puede establecer una diferencia sustancial enire estos dos fipos de
contratos pues, el de consultoria consiste, basicamente, en la realizacion de esiucio
disefios y en Ia asesoria técnica al control y supervision de proyecios, asi como en
interventoria y en la gerencia y direccion de obras o proyectos lo cual encierra una varieds
muy amplia de actividades, todas ellas regidas por un comUn denominader de indole tecn|
y cargadas de un matiz especializado en Ia ejecucion de este tipo de coniraios.

: _f})
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De este modo, el contrato de consultoria se caracteriza porgue sus obligaciones tienen un
caracter marcadamente intelectual, como condicién para el desarrolio de las actividades
que le son propias...»

Asi mismo, esa Corporacién a través de providencia del 13 de febrero de 2012 considerd:

..De ello se desprende que la caracteristica fundamental o basica que servira paiz
ldenttﬂcar los contratos estatales de consultoria seré la indole técnica de su contenido, |
cuai constituye el «comin denominador» de todas las actividades descritas como posiol
integrantes de su_objeto, consideracién que se robustece si se fiene presenis gue, eg; )
lo sefiala la propia norma legal, el desarrollo y la ejecucién de esas aciividad
generaimente se requiere y se justifica en cuanto las mismas han de servir para evamar,
para analizar, para examinar, para diagnosticar la prefactibilidad o Ia factibilidad de
proyectos...»

o
J in W
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Finalmente, y en concordancia con el aicance de las diferentes actividades gue se
ejecutaran en virtud del contrato derivado del presente proceso de seleccion, resuliz
importante destacar que la labor del futuro contratista esta enmarcada deniro de |<;q
postulados contenidos en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificado por i ariiculo 82
de 1474 de 2011, modificado por articuio 2 ey 1882 de 2018. Este mecanismo permitira,
en un escenario plural y transparente la escogencia de ia propuesia mas faverabie con
sujecion a unas reglas objetivas de evaiuacion que habran de consignarse en ei respaciive
pliego de condiciones.
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Sustentacion y definicion del contrato a celebrar: De conformidad con el objeto contractual,
el contrato a celebrar sera de CONSULTORIA

4. EL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. JUSTIFICACION. ANALISIS DE LAS
CONDICIONES Y PRECIOS DEL MERCADO.

=l valor del contrato se estima hasta por la suma de cero ($0) pesos

El presente proceso de contratacién no cuenta ni requiere de presupuesto, teniendo en
cuenta que de acuerdo con la Ley (Articulo 1341 del Codigo de Comercio) y la practica
comercizal, las comisiones por los servicios prestados por los intermediarios de seguros son
pagados por las compafias de seguros que suscriban las pdlizas, en las cantidades, forma
y época que ambos acuerden, por lo que la Entidad no reconocera al Intermediario de
Seguros seleccionado ningun honorario, comision, gasto o erogacion por los servicios
recibidos.

En consecuencia, el contrato resultante no causa pago o erogacién alguna para la
Cobernacion y cualguier pago que genere la intermediacion sera por cuenta de la compafriia
e seguros con la cual se suscriban las polizas.

Sin perjuicio de lo anterior y solo con los fines necesarios para que el futuro intermediario
dimensione el alcance del servicio y sus posibles ingresos, el Departamento pondra a su
disposicién {oda la informacion necesaria sobre sus bienes, intereses y seguros objeto del
oroceso de seleccion que se desarrolla, concomitantemente con este concurso, para que
puedan astimar adecuadamente sus posibles ingresos.

De igual manera, es procedente sefialar que, por lo anterior, no se requiere ficha EBI ni
DTS, pero dicho proceso debe figurar en el plan anual de adquisiciones, situacion que ha
side publicada de manera previa a la publicacion del presente proceso

Sin embargo, para efecto de constitucion de garantias y valoracion de experiencia del
proponente, se tendrd como presupuesto asignado el monto de los recursos destinados
para la constitucién de los correspondientes mecanismos de cobertura de riesgo, esto es el
valor de las primas por cada péliza expedida, es decir hasta el presupuesto que se estima
que por este concepto asciende a OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS MICTE.
( $863.762.506 ,00), , tal como se evidencia en el documento anexo ANALISIS DEL
SECTOR, el cual forma parte integral de! presente documento.

NOTA 1: Los valores aqui informados no comprometen a la Entidad a adelantar las
contrataciones por los montos indicados, toda vez que los valores definitivos dependeran
del presupuesto gue efectivamente sea apropiado, la estructuracion de las condiciones de
assguramisnto segln el riesge y la vigencia técnica de las poélizas.

FORMA DE PAGO
No aplica.
5. CRITERIOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la
entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para
gue su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los
verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.
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De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de Ia Ley 1150 ¢ge 2
el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.1.del |
1082 de 2015 Ia Entidad procedera a verlﬂcar y evaluar Ias ccnmc;cnn:- u..f‘l
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propuestas presentadas.

En el momento sefalado en el pliego de condiciones ios proponenies presentaran una
propuesta completa, que inciuya la informacién sobre la capacidad juridica y fecnica,
capacidad financiera y la propuesta econdémica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en
los pliegos de condiciones para la seleccién de consultores se hara usc de ractorw de
caiificacion destinados a valorar los aspecios técnicos de la oferia ¢ prove Ca
conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar ¢ v:eﬂécs ge
experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de gue se fraie.

En ningln caso se podra incluir el precio como factor de escogencia aﬁra ia selec
consultores. De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreio 1082 de 201
requisitos habilitantes son:

— !.'3
(.}.
ff) [}

5

a) Capacidad Juridica. b) Capacidad Financiera. ¢) Capacidad Técnica

5.1 CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A CONDICIONES Y CALIDADES DE LOS
PROPONENTES.

5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Se efectuara una verificacion juridica tanto al proponente como a la oferta preseniada, de
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presenie aczpite. Los
documentos aqui exigidos se verificaran para determinar su cumplimienio o no. =
proponente individual y/o todos los miembros de la unidn temporal o consorcic deberan
cumplir con la presentacion del documento aqui exigido.

La evaluacion Juridica no la efectta Ia Entidad mediante factores ponderados, yz gue s
trata del estudio documentario para determinar si ias propuesias se ajusian & los
requerimientos de la ley y del Pliego de Condiciones, por lo tanto, no dara lugar a ninguna
puntuacién, pero su aprobacidén constituye un prerrequisito para evaiuar ios demas
aspectos de la oferta

a). Carta de presentacion de la propuesta segin modeio que figura en el ANEXC 4 (ai finai
del pliego) firmada por la persona natural, el representante legal de la perscna juridica, el
representante del consorcio o union temporal, el representante de la cooperativa de trabaio
asociado o por la persona facultada para ello medianie poder debidamenie colorgado
conforme a lo establecido en el articulo 836 del Cadigo de Comercio®. o por los Esiatutos y
Regimenes de Trabajo Asociado o lo determinado por el consejo de administracion en caso
de las cooperativas.

En la carta de presentacion debera indicarse la calidad en la cuai se esta aciuando para
presentar la propuesta:

1 cedigo de Comercio, articulo 836: “El poder para celebrar un negocio juridico gue deba constar por escritura publica,
deberé ser conferido por este medio o por escrito privado debidamente autenticado.”
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Si es en nombre propio.

Si acttia como agente comercial (Deberé acreditarlo de conformidad con lo previsto en el

articulo 1320 del Cédigo de Comercio Colombiano).

o Sies como representante o apoderado (En el ditimo caso debera acreditario de conformidad
con el articulo 836 def Codigo de Comercio Colombiano).

o Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Debera acreditarlo de
conformidad con lo establecido en los estatutos y regimenes que la rige o determinado en
conssgjo de administracion de la cooperativa).

En caso de que el representante legal de la persona juridica tuviese alguna limitaciéon para
presentar la propuesta o suscribir contrato en cuanto a su monto (esto se verificara en el
certificado de existencia y representacion legal), debera manifestarlo expresamente en la
carta de presentacidon y se debera igualmente adjuntar copia del Acta de Socios
debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados en el articulo 189
del Cadigo de Comercio, de la reunién del érgano social competente en la que se autorice
a2l representante legal para intervenir en este proceso de seleccion asi como para suscribir
el contrato. Tratandose de cooperativa de trabajo asociado, debera adjuntar copia del acta
o poder debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados en los
estatutos y regimenes correspondientes, de la reunién del érgano social competente en la
gue se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de Licitacion Publica,
asi como para suscribir el contrato.

a) Copia de la Cedula de ciudadania; de la persona natural, del representante legal o
representante del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

b) Ceriificado de matricula en el registro mercantil de la persona natural, o persona juridica, o
de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura cuando estos
gjerzan actividad comercial alguna. La matricula debe ser expedida con una antelacién no
mayor a Treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar las propuestas. Tanto
el proponente como sus establecimientos de comercio deberan encontrarse libre de
embargos.

c) Acreditacién de la existencia y la representacion legal. Si la propuesta la presenta una
persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido
por la Camara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso y entrega de
propuestas, donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.
£n dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar
el objeto del presente Proceso de Seleccion y que su duracion no es inferior al término del
nlazo cel contrato y un (1) afio mas. En el evento gue, del contenido del certificado expedido
oor la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para
establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la
parie periinente de dichos estatutos.

Si la propuesta es presentada por el representante legal de una sucursal, se debera anexar
los Certificados tanto de la sucursal como de la Casa Principal. Los documentos otorgados
en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes
sobre la materia (Apostille, Consularizacion).

Cuando se trate de Entidades sin Animo de Lucro (ESAL).el proponente debera
presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de
omercio dentro de los freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre
del presents proceso de seleccion, por la camara de comercio, o la entidad que ejerza el
control vy vigilancia, en el cual conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal
cdomiciliada en Colombia, las facultades del representante legal y que el término de duracién
de stz no es inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo, su objeto
sociz! debe corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

0
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Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA
acreditar Resolucion donde se reconoce personeria juridica, emanado del Depariamenic
Administrativo Nacional de Cooperativas “DANSQOCIAL” cuando a eiio haya lugar.

Los proponentes deberdn enconirarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago ce
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o impuesio para l2 eguidac.
Lo cuai debera constar en deciaracién juramentada suscrita por el mismo ofg  en
caso de persona nhatural, el representante legal y/o revisor fiscal si se irala ce personz
juridica. En caso de no estar obligado a este pago debera expresario asi sefiaiando tambien
las razones de su exoneracion.

b=
=

Para el efecto tenga en cuenta que, desde el 26 de abril de 2013, estén exoneradas cel
pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) v del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), las sociedades y personas juricicas v
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre ia renta y compiemeniarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individuaimenie consideracos, nasia
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigenies.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estardn exoneradas de ia obiigacion de
pago de los aportes parafiscales al SENA, ai ICBF y al Sistema de Seguridad Soczai en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legaies
mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que empieen menos
de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes de que fraia esis
inciso.

EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miemboros
individualmente considerados debera obrar segln su naturaleza, acorde a {0s incisos
anteriores.

{

NOTA: la Gobernacion del Departamento archipiélago, daré prevalenciz ai principio de
Buena Fe contenido en el articuio 83 de la Constitucion. En consecuencia, guienes
presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de ofros proponeniss en el
pago de los aportes al sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, deberan aporiar
los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto dei proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramiie 2 la misma.

En el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, fa Enticzd
podra dar traslado al proponente observado y el Departamento verificara unicamente ia
acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso, sin
perjuicio de los efectos generados anie las entidades recaudadoras por ei o pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadorzs
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacién y compuisando copias a i2
Junta Central de Contadores y Ministerio de Salud y Proteccion Social y de ser el caso & i2
Fiscalia General de la Nacion.

Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo estabiecido en la Circula a\
005 del 25 de febrero de 2008, expedida por ia Contraleria General de la Republica
entidad verificara directamente a través de la pagina web www.contraloriaqen.qov.co e‘;
cumplimiento de este requisito, de o cual se dejara constancia por parie del Comiie Juridico
de la entidad.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion vigente tanto de la persona natural y/o juridica como la del representante legal.
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g) Garantia de Seriedad de la Propuesta: Para responder por la seriedad de las propuestas,
los oferentes deberan constituir, a favor del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, una garantia consistente en una péliza
expedida por una compariia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia
o una garantia bancaria que cumpla con los siguientes requisitos:

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el
orcponente para participar en el presente proceso debera constituir una garantia de
seriedad de la propuesta previamente a la presentacién de la oferta, con el fin de afianzar
la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del
contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de ia oferta: La garantia de seriedad tendra un valor del
diez por ciento (10%) del presupuesto oficial con que cuenta la entidad, para el contrato de
ssguro gue suscribird la entidad, para la presente anualidad, el cual asciende a la suma de
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ( $863.762.506 ,00),

- Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicién. Esta
garantia en todo caso permanecera vigente hasta la aprobacion de la garantia tnica de
cumplimiento.

- Constituirse a favor de: LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA identificado con NIT 892400038-2.

- Debe citarse claramente gue se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada
para participar en el presente proceso.

- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

Im

n cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta
oresentada por un consorcio o unién temporal, la garantia debe ser otorgada por todos
integrantes, y por lo tanto en la garantia debera estipularse que el tomador es el
nsorcio o unién temporal, segin sea el caso, con la indicacion de cada uno de sus
integrantes, indicando el porcentaje de participacién. El proponente con el hecho de
oresentar su propuesta acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la
garantla de seriedad de la oferta.

()]
W

Qwaw

> O

Al proponente se Ie hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos
previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: Atendiendo la directriz 013 de Colombia Compra Eficiente, si la garantia no se
censtituye por el monto minimo requerido o su vigencia resulta insuficiente o no se incluye
¢!l objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el Departamento, dentro del término
de evaluacion de los requisitos Habilitantes, requerira por escrito al oferente para que
dentro del plazo que le sefiale el comité respectivo, presente el documento aclarado; si el
oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, esta sera descartada.

En todo caso, la fecha de constitucion de la garantia debera cumplir con lo solicitado en el
plisge de condiciones en términos de vigencia.

NOTA 2: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop || junto con los
demas requisitos juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y serd causal de rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley
1130 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley 1882 de2018)

CERTIFICADO DE AUTORIZACION PARA EJERCER COMO INTERMEDIARIOS DE
SEGUROS:
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Para los agentes independientes de seguros y agencias colocadoras de seguros, gue no
estén sujetos al control y vigilancia de la Superintendencia Financiera, deberan acrediiar:

Las personas juridicas gue sean agentes independientes y agencias colocadorss de
seguros que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion NO esién sujeios 2i
conirol y vigilancia de la Superintendencia Financiera, deberan anexar el ceriificaco ce
existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o ia eniidac
respectiva, en los que se pueda verificar la informacién juridica. Asi mismo, los agenies
independientes de seguros y las agencias colocadoras de seguros que a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion NO estén sujetos al control v vigilancia de iz
Superintendencia Financiera, deben anexar los siguientes documenios: A) Las
certificaciones de las claves, de minimo tres (3) aseguradoras con las cuzies esién
autorizados para hacer la colocacion de los seguros y, B) Los certificados de existencia ¥
representacion legal expedidos por la superintendencia financiera de las aseguradoras ue’“
certifiquen lo establecido en el literal anterior, en los que se pueda verificar que las ciiadas
aseguradoras, tienen autorizados como minimo los siguienies ramos: 1) Todo Riesgo
Dafios Materiaies o sus ramos equivaientes segln lo que consta en el Cerlificado de
Existencia y Representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera; 2)
Responsabilidad Civil, y 3) Manejo. Los documentos citados en esie inciso deben naber
sido expedidos maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limiie previsia para
la presentacién de la propuesta. C) Certificado de autorizacion expedido por Ia
Superintendencia Financiera de Colombia de las aseguradoras que certifiquen io
establecido en el literal A. En caso de modificarse la fecha de Cierre del Proceso se iendra
como referencia para estos efectos, la fecha de cierre originaimente estabiecida en &
cronograma del presente proceso de seieccion.

En caso de requerir un subsane de los documentos sefialados en esle inciso iguaimenie
seran aceptados expedidos con posterioridad al cierre.

NOTA: Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal que sean
agentes independientes y/o agencias colocadoras de seguros gue a ia fecha de cierre cel
presente proceso de seleccion NO estén sujetos al control y vigilancia de [a
Superintendencia Financiera, deben acreditar individuaimente los requisitos estabiecidos
en este subnumeral.

Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012
de la DIAN).

Certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas del representante iegai o de ia
persona natural vigente.

Registro Unico de Proponentes (RUP). LasPersonas naturales y juridicas, o extranjeras,
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Coniratacion
convocados por las Entidades deben estar inscritas en el RUP, saivo excepcicnes previsias
de forma taxativa en ley.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUF con
su oferta, el cual debera haber sido expedido méximo treinta (30) dias calendario anter:o*em
a la fecha fijada para el cierre del proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha
fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de cierre. Si el proponente se encuenira
inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, ia propuesta no sera evaiuada hasia
que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar ei documenic
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respectivo dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ninglin caso podra
ser superior al vencimiento del término del traslado de evaluacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articule 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del

screto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién gue
chra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercic. De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
oroponentes deben presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
diz nabil del mes de abril de cada afo. De lo contrario cesan los efectos del mismo. De
conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de consultar
en el RUES, la veracidad de la informacién aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en
sl Registro Unico de Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo descrito en este
numeral.

k) Certificacién de MYPIMES: tratandose de MYPIMES, el proponente debera anexar la
certificacién expedida por el contador o revisor fiscal, seglin corresponda. En caso de que
iz convocatoria se limite a MYPIMES, en aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 ds 2015 este documento constituira requisito habilitante. En caso contrario no otorga
puntaje ni constituira requisito habilitante para continuar dentro del proceso de seleccién,
mas de ser necesario se utilizard como factor de desempate. (ver numeral 12 de este
documento)

I} Empleados en condicion de discapacidad: El proponente deba acreditar en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el 10% de su némina estd en condicién de
discapacidad a la que se refiere la ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Este documento no constituird requisito habilitante para continuar dentro del
oroceso de seleccion, mas de ser necesario se utilizara como factor de desempate.

Conformacién de Consorcios o Uniones Temporales

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en
gl articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Debe acompaiiar con la propuesta, ademas de los
mismos documentos requeridos para cada uno de los integrantes individualmente
considerados:

2) Documentc de constitucidon de consorcio o unién temporal en los términos sefialados en el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por
todos los miembros gue lo conformen.

b) Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension (actividades y
ocreentaie) de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato. De no hacerse
esto Ultimo, se considerara que sus integrantes asumen la responsabilidad solidaria.

c) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y
en este Ultimo caso, sefialarén los términos y extension de la participacion de cada uno en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad.




DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: Laviga:

FO-AP-GJ-04
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA 16/02/2017 '

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR CONCURSO DE Version: 02
MERITOS ABIERTO

GOBERNACION Fecha de ‘ -
|

g)

b)

todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal, acompafiado cel
documento que lo constituya como tal, con ia firma autorizada de cada una de ias paries.
Su duracién no podré ser inferior al término del contrato y un (1) afio mas. Por tanto, debera
indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado.

Los integrantes de los consorcios o ias uniones temporales deberan presentar certificado
de existencia y representacion legal en forma independiente.

No podréa haber cesion del contrato entre ios miembros del consorcio o union tempoeral. =sia
condicién es clausula obligatoria del contrato.

NOTA: Si la presente Seleccién es adjudicada a un consorcio © union temporai, deberz
presentar previo a la suscripcion del contrato, copia del NIT y certificacién bancaria de ia
apertura de la cuenta correspondiente al consorcio o unién temporal.

La omisién en la presentacién del documento de Constitucién del Consorcio o Union
Temporal, u omisiones de las firmas de los representantes legales de sus miembros,
generaran el rechazo de la propuesta.

En caso de exiranjeros.

Los proponentes extranjeros deberan cumplir con ios requisitos sefialados en [os anieriores
apartes, mas deberan tener en cuenta Ias siguientes consideraciones especiales:

Las personas naturales extranjeras deberan ailegar fotocopia del pasaporie o cel
documento de identificacién y deberan acreditar la constitucion en el pais de un apoderado
domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesia y ceiebrar i
contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello mediante ia
presentacion del respectivo poder otorgado.

Adicionalmente, si solicitan la aplicacioén dei principio de reciprocidad, deberan anexar un
certificado expedido por la autoridad competente del respectivo pais en donde se acrediie
la existencia de la reciprocidad. Para efectos de dar aplicacién al principio de reciprocicad,
se observara lo sefialado en el articulo 20 de |a Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas extranjeras deberan ailegar los documentcs gue acrediten su
existencia y representacion legal y acreditar en el pais un apoderado domiciliadc en
Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contraio, asi
como para representarlas judicial y extrajudiciaimente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para regisiro, la informacion
contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedaces

=)
extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicabies en el pais en
el que son emitidos.

5.1.2 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA GENERAL:

Para acreditar esta experiencia, el proponente debera anexar a su propuesia el certificado
de existencia y representacion legal, y/o matricula mercantil y/o registro dnico de
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oropenentes expedido por la camara de comercio de su jurisdiccion, en el que se verifique
gue dicho proponente cuenta con por lo menos 5 afios de experiencia. Para el corredor de
saguros esta experiencia se verificara a partir de la fecha de autorizacién otorgada por la
superintendencia financiera de Colombia para ejercer esta actividad, de acuerdo a
certificado expedido por esta entidad.

Nota: en caso de consorcio y uniones temporales, este requisito podra cumplirse por alguno
de los integrantes

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El oroponente debera acreditar en el registro Unico de proponentes, experiencia en
intermediacion de seguros con entidades publicas o privadas con la presentacion de minimo
uno (1) y méximo tres (3) certificaciones de contratos suscritos y ejecutados a la fecha de
clerre de! presente proceso, en cuya intermediacion se hayan contratado seguros por una
cuantia igual o superior a OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ( $863.762.506 ,00), bien sea
sumados o individualmente. Los contratos deberan estar registrados en el RUP vy
clasificados en los siguientes cédigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC, los

del decrefo 1082 de 2015, aclarando que se podran acreditar de manera conjunta con los
contratos aportados, sin que en cada uno de ellos se exija acreditacion de ambos cédigos

SEGMENTO | 84000000 | Servicios de seguros para

FAMILIA 84130000 | estructuras y propiedades y
CLASE 84131500 | posesiones

SEGMENTO | 84000000 | Servicios de vida, salud y
FAMILIA 84130000 | educacién

CLASE 84131600

Las certificaciones antedichas deberdn cumplir con los siguientes requisitos minimos,
para ser tenidas en cuenta:

Nombre o razén social del contratante.

Nembre o razdén social del contratista.

Obijeto del contrato o descripcidn de la actividad de intermediacién.

Fecha de iniciacién del contrato, o inicio de la vigencia técnica del programa de seguros
certificado.

Fecha de terminacion del Contrato, o terminacion de la vigencia técnica del programa de
seguros certificado.

Certificacion suscrita por quien la expide. Persona autorizada,

Calificacion del servicio: Excelente.

Para el efecto de probar los contratos de seguros suscritos en razén al contrato de
intermediacion que se pretende acreditar, el proponente debera también anexar con su
cropueste, iz certificacién de la empresa aseguradora en donde conste el nombre del
tomador, nombre del beneficiario, suma asegurada, prima e intermediario de seguros. Dado
que el conirato de intermediacion no tiene cuantia, el valor a tener en cuenta no sera el que
aparezca en el RUP, sino el valor que sea certificado para los ramos contratados por por
parte de quien certifica.

Ce conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 de la ley 1082 de 2015, las camaras de comercio
deben verificar y certificar los requisitos de experiencia, contenidos en el RUP.
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“...En dicho registro constara la informacioén relacionada con la experiencia, capacioad
juridica, financiera y de organizacion del proponente y su clasificacion.

Correspondera a los proponentes inscribirse en el registro de conformidad con ios
documentos aportados. Las camaras de comercio haran la verificacién documentai de iz
informacién presentada por los interesados al momento de inscribirse en el registro.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de Ias circunstancias
que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio.
En tal sentido, la verificacién de las condiciones establecidas en el numeral 1 del ariicuio 5
de la ley 1150 de 2007(La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacicad
financiera y de organizacion de los proponentes), se demostrara exclusivamenie con e
respectivo certificado del RUP en donde deberdn constar dichas condiciones. En
consecuencia, las entidades estataies en los procesos de contratacién no podran exigir, ni
ios proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar ia inscripcion en
el registro.

Cuando la informacién presentada ante la Camara de Comercio no sea suiiciente, se2
inconsistente o no contenga la totaiidad de ios elementos sefialados en ei regiamento para
su existencia y validez, esta se abstendrd de realizar la inscripcion, renovacion ©
actualizacién que corresponda, sin perjuicio de las acciones legaies a que haya iugar.

La informacién debera mantenerse actualizada y renovarse en ia forma y con ia periodicidad
que sefiale el reglamento...” LEY 1150 DE 2007.

No se aceptaran contratos en ejecucion.

El proponente que acredite una Experiencia igual o Superior a io estabiecido en [os
parrafos anieriores, este factor se evaluara como CUMPLE.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE
MUJERES:

En aplicacién a o dispuesto en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los
procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos,
asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas
al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

En aplicacion al articulo precedente, cuando se trate de emprendimientos o empresas ¢
mujeres, los contratos de seguros suscritos en virtud de ios coniratos de intermediacion qu
se pretenden suscribir, podra ser equivalente al 75% del valor fijado, Para el efecio, se
entendera por empresa de mujeres Ia definicién contenida en el articuio 2.2.1.2.4.2.14. de
Decreto 1860 de 2020.

m M D
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5.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA.

INFORMACION DE TIPO FINANCIERA, EXPERIENCIA Y ORGANIZACIONAL OBJETO
DE VERIFICACION: TOMADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
VIGEKTE Y EN FIRME.

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3.,, y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto
1082 de 2013, la entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional
de los proponentes salvo los extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural
sin sucursal o sin domicilic en Colombia, con fundamento en la informacion financiera
contenida en el Registro Unico de Proponentes el RUP. Para tal efecto, la informacion.
financiera deberé estar actualizada y en firme.

Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona natural
con domicilio en Colombia, la verificacién de |la capacidad financiera se realizara con base
en la informacidn financiera contenida en el RUP, de acuerdo con la fecha de corte
esta slec'd.: en los paises de origen o en sus estatutos sociales. Asi mismo, la inscripcién
en el RUP deberz estar vigente y la informacién financiera en firme.

ca e no cumplir con la Capacidad financiera y/o organizacional, la propuesta se
considerara NO HABIL.

E! Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para
ejecutar el Contrato, la cual se medira de conformidad con los parametros que se describen
en el presente numeral.

Para ello, el Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste
sea un Consorcic o una Unién Temporal) debe (n) presentar el registro Unico de
proponentes expedido con una antelacion no superior a un (1) mes a la fecha de cierre.

Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de este
oliego de condiciones, deberan ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepcion.

En ¢l o de las Uniones Temporales v los Consorcios los indicadores se calcularan con
basee l siguiente formula:

( 2 Componente 1 del indicador )

(iii) Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador )

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como
el capitzal de trabajo:

(i) Indicador en valor absoluto = J Indicador,

Deonde n es el nimero de integrantes del oferente plural.

Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de este
pliego de condiciones, deberan ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepcion.

CRITERIO EXIGENCIA |MEDICION DE RIESGO
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A mayor indice de
liguidez, menor es ia

iNDICE DE Mayor o igual a [probabilidad de que el
LIQUIDEZ [1.5] proponente incumpla sus
obligaciones de corto
plazo
A mayor indice de
INDICE DE Menor o igual a EhLeudamiento, mayor

es la probabilidad del
proponente de no poder
cumplir con sus pasivos

ENDEUDAMIENTO [0,65]

INDICEDE | qusl
COBERTURA DE “V°r8°,319”a a
intereses [8.3]

Ha AT

NOTA 1. Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, ia informacion
financiera a tener en cuenta para ia evaiuacion de la capacidad de organizacion es aqguelia
con el corte mas reciente reportado en el RUP.

NOTA 2. En concordancia con lo establecido en el manual para determinar y verificar ios
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, para el céicuio de ios indicacores
financieros de liquidez y razén de cobertura de intereses, en el cual el denominador sea
cero (0), la entidad calificara la propuesta como HABIL en lo que se refiere a esiocs
indicadores.

5.1.3.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Rentabilidad del patrimonio y del aciivo.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y ia eficiencia del uso
del activo del interesado, se hara con base a la informacion suminisirada en ei RUF
VIGENTE y EN FIRME.

Se evaluara con base en la informacién financiera contenida en ei Certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion, en el Regisiro Unico de Proponenies (RUP), el cual
debera estar actualizado y en firme, con la informacion financiera a diciembre ireinia v uno
(31) diciembre de 2024.

Los valores para determinar la capacidad financiera y la capacidad organizzcional, fue
definida al tener en cuenta el nivel patrimonial de los seciores resuitantes por el analisis del
mercado. Lo cual nos indico que con estos valores podria haber una mayor piuraiidac de
participacion, que incluye desde las pequefias hasta las grandes empresas.

Mas aun cuando los sectores objeto de esta necesidad, debido a los acontecimientos de iz
pandemia del Covid-19 son los que mas se han afectado en su economia,

CRITERIO [EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO
RENTABILIDAD| Mayoro A mayor rentabiiidad scbre el patrimonio,
SOBRE igual a [mayor es la rentabilidad de los accionistas Vi
PATRIMONIO [0,08] mejor la capacidad organizacional dei
proponenie
RENTABILIDAD| Mayor o |A mayor rentabilidad sobre activos, mayor s
SOBRE iguala |la rentabilidad del negocio y mejor Iz
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ACTIVOS [0,08] [capacidad organizacional del proponente.

Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio.

NOTA 1. Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, la informacion
financiera a tener en cuenta para la evaluacién de la capacidad de organizacién es
acuella con el corte méas reciente reportado en el RUP.

NOTA 2. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, los indicadores se calcularan
con base en la suma aritmética de las partidas contables de cada uno de los integrantes

C

oy
)

( 2 Compaonente 1 del indicador )

{iii) Indicador =
J  Componente 2 del indicador )

MOTA 3. En caso de gue la utilidad operacional sea negativa, o el activo total o el
patrirmonio sean cero, la propuesta se evaluara como NO CUMPLE.

514 REQUISITOS TECNICOS:

£l proponante debera acreditar y demostrar que cuanta con las condiciones técnicas, la
capacidad t&cnica instalada y logisticas para garantizar la ejecucién del contrato, para lo
cuzl como minimo la entidad requiere que se cuente con un establecimiento, agencia,
oficina © sucurszl debidamente registrado vy en funcionamiento en la jurisdiccién del
Departamento Archipiélago de San Andrés, para lo cual debera anexar su certificado de
registro mercantil, expedida por la camara de comercio con un antelaciéon no superior a
irsinta (30) dizas.

5.1.4.1 OTRAS CONDICIONES TECNICAS.

1. ASESOR PROGRAMAS DE SEGURO

Profesional Universitario en areas como Economia,
Administracién de empresas, Finanzas, Ingenieria Industrial,
negocios v finanzas internacionales, profesional o tecnélogo en
seguros, o Contaduria

Titulo de posgrado en programas cuyo nombre oficial incluya
riesgos o seguros.

Titulo Profesional

i

[tuio de Posgrado

Experiencia profesional de minimo cinco (5) afos
Binstanila desempefiandose expresamente como director o jefe o lider o
Ffff:;;ﬁ'v& gerente o© coordinador en temas relacionados con la
CSPECITICE

intermediacion de seguros, corretaje de seguros Yy/o
administracion de programas de seguros

Cuando sea reguerido por la entidad en ejecucioén del contrato,
en las instalaciones del corredor

Tendra a su cargo la responsabilidad del manejo del programa
de seguros de la entidad y la atencién en forma permanente,

Dedicacion
Minima Regquerida

Agtividades

princivales a
desempefiar

siendo el encargado de responder por las gestiones gue se
encomiendan al contratista y servird permanentemente de
enlace entre las partes contractuales.
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PROFESIONAL JURIDICO

Titulo Profesional

Titulo profesional en Derecho, cuyo nivel académico sez
pregrado y nivel formacion universitaria:

También sera valido el titulo profesional (Nivel académico de
pregrado) que pertenezca al siguiente nicleo basico del
conocimiento definido por el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior (SNIES), asi:

1) Derecho y afines

Excepto programas de: comunicacion social, criminalistica,
derecho propio intercultural, desarrolio familiar, gobierne,
investigacién criminal, Jurisprudencia, ieyes y jurisprudencia,
profesional en criminalistica, psicologia.

Son también validos los programas de: dereche, derecho y
ciencias administrativas, derecho y ciencias humanas, derecho
y ciencias politicas, y relaciones internacionales, derecno v
ciencias sociales, justicia y derecho

Titulo de Posgrado

Titulo de posgrado en programas cuyo nombre oficial incluya
riesgos o seguros, derecho comercial o derecho administrativo
o derecho contractual o responsabilidad contractual o derecho
administrativo y contractual.

Experiencia profesional de minimo un (1) afo en temas

Experiencia relacionados con la intermediacion de seguros Vv/o

Especifica administracién de programas de seguros y/o contratacion
estatal.

Dedicacién Cuando sea requerido por la entidad en ejecucion cel conirato,

Minima Requerida

en las instalaciones del corredor

Actividades
principales a
desempefiar

a) Atender y asesorar direciamente a la eniidad, en Iz
estruciuracion de los estudios previos, analisis del secior,
matriz de riesgo, pliego de condiciones y demas
documentacion que se requiera durante la elapa
precontractual para ia contratacion que requierz i entidad.

b) Prestarasesoria =n los eventos de ocurrencia de siniesiros,
con el fin de adelantar ias actuaciones pertinentes ante Ia
aseguradora para obtener la oporiuna indemnizacion, y en
general, en todos los aspecios relacionados en el area de
seguros, y en especial los contratados por la Gobemacion
del Departamento Archipiélage de San Andrés,
Providencia y santa catalina.

c) Asistir a mesas de trabajo, comités y reuniones en les que
la Entidad requiera su participacion, debido a que se iratan
temas relacionados con seguros.

d) Todas aquelias actividades que surjan durante la gjecucion
del contrato y que incluyan temas legaies para los cuaies
se requiera la intervencion y aseseria del profesionai.

e) Las demas actividades asignadas por el consuiltor para la
correcta prestacion del servicio

EJECUTIVO DE CUENTA

Titulo Profesional

titulo profesional en cualquiera de las siguientes profesiones,
cuyo nivel académico sea pregrado y nivel formacion
universitaria: Administracion de empresas, Economiz,
Contaduria Publica, Derecho, Ingenieria indusirial
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Titulo de Posgrado

Titulo de posgrado en programas cuyo nombre oficial incluya
riesgos o seguros o contratacion estatal o contratacion publica
o derecho comercial o derecho administrativo o derecho
contractual o responsabilidad contractual o derecho
administrativo v contractual.

Experiencia
Especifica

Experiencia profesional de minimo cinco (5) afios en temas
relacionados con el area de intermediacion de seguros y/o
administracién de programas de seguros en actividades con
compafias de seguros.

Dedicacion
Minima Requerida

En horario de atencion al publico de la entidad, en las
instalaciones del corredor.

Actividades
principales a
desempefar

a) Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del
conirato para coordinar todos los aspectos relacionados
con la correcta ejecucion del mismo.

b) Mantener contacto permanente con el funcionario que
ejerza el control de la ejecucion del mismo.

c) Asesorar a la Entidad en los temas asociados al contrato
que se suscriba para la intermediacion.

d) Las demas actividades asignadas por el consultor para la
correcta prestacion del servicio.

5.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

| as propuestas seran estudiadas y analizadas por los diferentes Comités conforme al

siguienie procedimiento:

ITEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTAJE
Experiencia m
1 Ponderable Experiencia en el manejo de reclamacién 45
2 | Experiencia del equipo de trabajo 20
3 | Acreditacién tarjeta OCCRE 10
4 | Apoyo industria nacional 10
5 | Acreditacion trabajadores en condicion de discapacidad 1
6 | Emprendimiento o empresa de mujeres 0,25
7 | Mipyme 0,25
8 | Propussta metodoldgica y plan de cargas de trabajo 125
Total 100
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5.3. EXPERIENCIA PONDERABLE DEL PROPONENTE

5.3.1 EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE RECLAMACION POR SINIESTROS: 48

PUNTOS

Esta experiencia especifica del proponente corresponde a la acreditacion de asesoria en ia
atencién de siniestros reciamados y pagados. Para el efecto, el proponenie debera anexar
la relacién de tres (3) certificaciones de experiencia expedidas por ciienies ai que el
proponente haya asesorado en la atencion de siniestros, y se asignara puntaje ce acuerdo
con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA EN EL MANEJ o LpuNres st
Siniestros acumulados afio, por 10 |
$50.000.000 y $100.000.000

Siniestros acumulados afio, por un vaior Enire 30

$100.000.001 y $150.000.000

Siniestros acumulados afio, por valores superiores a 45

$150.000.001

5.3.2. FORMACION Y EXPERIENCIA LOS PROFESIONALES: 20 PUNTOS.

PROFESIONALES

PERFIL Y EXPERIENCIA

PUNTALJE
MAXIMO

ASESOR
PROGRMAS DE
SEGURO

Profesionai Universitario en areas como Economia,
Administraciéon de empresas, Finanzas, Ingenieria
Industrial, negocios y finanzas internacionales,
profesional o tecndlogo en seguros, minimo cinco (5)
afios desempefiandose expresamenie como director o
jefe o lider o gerente o ccordinador en femas
relacionados con la intermediacion de seguros,
corretaje de seguros y/o administracién de programas
de seguros. Se asignard puniaje a la experiencia
adicional a la minima requerida de ia siguiente manera:

CALIFICACION DE EXPERIENCIA

ANOS ADICIONALES A
MINIMA REQUERIDA

-
)
w
N
o
(6>}
~
co
©

10

PUNTAJE ANOS
EXPERIENCIA
ADICIONALES AL MINIMO
EJECUTADO

DE

PROFESIONALES

PERFIL Y EXPERIENCIA

PUNTAJE
MAXIMQ
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titulo profesional en cualquiera de las siguientes
profesiones, cuyo nivel académico sea pregrado Y
nivel formacién universitaria: Administracion de
empresas, Economia, Contaduria Publica, Derecho,
Ingenieria industrial con Experiencia profesional de 10
minimo cinco (5) afios en temas relacionados con el
4rea de intermediaciéon de seguros y/o administracién
de programas de seguros en actividades con
compafias de seguros.

Ejecutivos

S 4
wlenia

CALIFICACION DE EXPERIENCIA
AROS ADICIONALES A MINIMA REQUERIDA! 15/ 3 4 5

PUNTAJE ANOS DE EXPERIENCIA
ADICIONALES AL MINIMO EJECUTADO

8.3.3 Tarieta de Circulacion y Residencia OCCRE: 10 PUNTOS

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamento Archipiélago
(Decreto — Ley 2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por una
participacion real y efectiva de los raizales y residentes del Departamento Archipiélago, la
entidad otorgara 10 puntos al oferente que acredite tener como domicilio la isla de san
Andrés o la isla de Providencia y la tarjeta de residencia OCCRE de la siguiente manera:

En el caso aue el proponente sea persona Natural debera acreditar su tarjeta de residencia
y circulzcién OCCRE.

En el caso due el proponente sea Persona Juridica debera acreditar la tarjeta de residencia
y circulacion OCCRE de por lo menos el representante legal.

En el caso que el proponente sea persona natural o juridica, con sucursal o agencia en la
Isla de San Andrés, el Administrador legalmente acreditado, de esta debera acreditar su
tarjeta de residencia v circulacion OCCRE.

En &l caso gue el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, debera acreditar la tarjeta
de residencia v circulacion OCCRE de por lo menos uno (1) de sus Integrantes y del
Representante del Consorcio o Union Temporal.

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION
Y RESIDENCIA contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demas que lo modifiquen o
reformen y por lo tanto se compromete a que el 100% del personal a contratar sea residente
legzlmente en las Islas y a agotar los trémites legales pertinentes para la importacion de
personal foréneo calificado a las Islas, a falta de profesional residente en ella necesario
parza la sjecucién del presente contrato.

Es entendido gue el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION
Y RESIDENCIA contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demas que lo modifiquen o

reformsan.

NOTA: Para efsctos de la Calificacion Econdémica y de acreditacion de la Tarjeta de
Circulzcién y Residencia OCCRE se consideraran Unicamente las propuestas hébiles, es
decir aguellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Técnico y
Financiero.
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5.3.4 Calificaciéon Apoyo a la Industria Nacional (puntaje 10 puntos}

En caso de servicios.- Para Ia calificacion de este aspecio se asignara un puniaje minimo
de Cien (100) y se tendra en cuenta lo establecido en el articuio 2.2.1.1.1.3.1, que deiimita
lo relacionado con “Servicios de origen nacional”, disponiendo que “son servicios de origen
nacional aquellos prestados las personas naturaies colombianas o residenies en Colombia
o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion Colombiana™ ; hech
que se acreditara con el certificado de existencia y representacion legai, para el caso de
empresas, con la copia de la cedula de ciudadania para las personas naiuraies, y en ca
de consorcios o uniones temporales, se acreditaréa con los documentos anieriorme
mencionados, teniendo en cuenta la conformacién del mismo.

o
las
30
nia

De igual manera, conforme con io establecido en el parégrafo del articuio 1 de la Ley €18
de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreio 19 de 2012, se otorga traiamiento de
servicio de origen nacional a aquelios servicios originarios de paises con los que Coiombia
ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y aquelios paises en ios
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se ies conceda el mismo iratamienio
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En este Gltimo caso se demostrara mediante el procedimiento establecido en el ariicuio
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015. El certificado de que trata el inciso tercero dei
articulo 2.2.1.2.4.1.3 ibidem, debera presentarse junto con la propuesia y no podig sar
objeto de subsanacién por ser factor que confiere puniaje.

En caso de bienes. - Son bienes nacionales “ios bienes definidos como nacionaies en e
registro de productores de bienes nacionales, de conformidad con ef Decreio 2680 de 2002
o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan”. Con el fin de probar |

calidad de bien nacional, el proponente deberd aliegar certificado de dicha calidad expedico
por el Ministerio de comercio, industria y turismo. Este certificado debera prese niarse junio
con ia propuesta y no podra ser objeto de subsanacion por ser factor que confiere punigje

T

En cumplimiento de lo dispuesto por ia ley 816 de 2003 ios puntajes que se asignaran en
cada uno de los casos seran:

FACTOR DE

DE CALIFICACION CONCEPTO PUNTAJE

Promocion de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional. L

Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

ESTIMULO A LA
INDUSTRIA NACIONAL
()]

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integranies nacionaie:
y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de pariicipacion de czd
integrante, segun sea su condicidn de nacional o exiranjero.
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5.3.5. OFRECIMIENTO DE TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD UN (1)
PUNTOS:

En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2 6. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, se otorgara el uno por ciento (1%) del total de
los puntos, es decir un (01) Punto, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
irabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes

requisitos:

1. L= persona natural, el representante legal de |a persona juridica o el revisor fiscal, segtin

corresponds, certificard el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal

del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Dz igual forma, acreditara el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta
& personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero

minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

| Niimero de trabajadores de la planta de | Namero de trabajadores con
| pel discapacidad exigida

entre 1y 30 1
Entre 31 y 100 2
Entre 151 y 200 3
Mas de 200 4

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva la gjecucion de la contratacion.

536 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma gue lo modifique, sustituya o complemente.

Parz aue el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion
ce emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
orobar esta condicion seré valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
reiacicnado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.

8]

in embargo, no se tendrén en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
ero (0) puntos por este factor de evaluacién. Tratdndose de Proponentes Plurales, este
puntzie solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por clento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Q

Lz asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

£.3.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acrecdite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, compiemenie 0
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregarad copia del ceriificado ¢
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigenie y en fnme al
momento de su presentacion.

Si el Proponente debié subsanar ia entrega del RUP, este seré valido para Ios criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de coniraios
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiers
y Organizacional. Sin embargo, el ceriificado no se tendré en cuenta para Ia esignacion del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Pluraies este puntaje se otorgara si por io menos uno (1) de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o supsrior ai
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.3.8. PROPUESTA METODOLOGICA Y PLAN CON CARGAS DE TRABAJO: 135
PUNTOS

El proponente debera presentar documento en el cual indique propuesta metodoldgica y
plan con cargas de trabajo. La propuesta contemplara el plan de trabajo y metodoiogia
a desarroliar para estructurar los procesos contractuales que daran lugar a la seieccion
de la aseguradora con la cual la Gobernacién contratara su programa de segures,
inciuyendo en éste los criterios técnicos generaies que se uiilizaran para la estructuracion
del programa de seguros, asi:

Concepto Puntaje

Enfoque técnico y metodologia: El proponente debera
presentar el manejo que dara al disefio de su propuesta
técnica para el cumplimiento del objeto del conirato.

6,75

Prevencion de perdidas: El proponente debera presentar
en su oferta la relacion de las estrategias que desarrolien
un programa propuesto de prevencion de pérdidas,
identificando como minimo, una linea de base, punto de
partida o diagnostico en las Dependencia en esia materia
para luego identificar las respectivas estrategias para su |
administracion y mejoramiento. 1

6,75

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En desarrolio de lo dispuesto por el articulo 35 de la ley 2069 de 31 de diciembre ce 2020,
se deberan aplicar los siguientes criterios de desempate en su orden: Articulo 32. Faciores
de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas oferias en los Procesos
de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de coniratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Coniratacion de los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en foco
caso los compromisos internacionales vigentes.

6]
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Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros:

2. Preferir 12 propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
lz de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
viclencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente:

El oferente deberd acreditar dicha condicién mediante, segun corresponda:

N
=

Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
ds las condiciones referidas.

2.2 Medida de proteccién expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en
sl lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza — juntc con la copia de los documentos de
identidad de 2 mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

£%]
(98]

Ceriificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
oblipada z tenerlo, en la gue conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota
parie son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes, si se trata de persona natural, acredite gue mas del 50% son mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante
nersona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

El oferente deberéd adjuntar la autorizacion expresa del titular de la informacién, relacionada
con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Asi
mismo el cumplimiento de este reguisito se acreditara con la presentacion de los estatutos
ylo ceriificade de existencia y representacién legal donde conste la participacion

zccionaria.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
oroponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicidn de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una particinacién de por lo menos el veinticinco por ciento 25%) en el consorcio, unién temporal
¢ promesz de sociedad futura y aportar minimo el veinticince por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta:

E! oferente deberéd acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
iz fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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Si la oferta es presentada por un consorcic o union temporai, el integranie del proponent
piural debera acreditar que el diez por cienio (10%) de su némina esia en condicion d
discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacion de por |
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aporiar minimo 2
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de io anterior,
debera revisarse el documento de constitucion en el SECOP li con el fin de verificar &
porcentaje de participacion de sus integrantes.

=
e
=
o]

i

En este caso el oferente, en los términos del parégrafo 2 dei articulo 35 de g Ley 2082 de
2020, debera adicionaimente acreditar mediante certificacion suscriia por el represenianie
legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre de Ia colocacion de la orden de compra o desde €
momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique adicienalmente gue

mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion de ia orden de compra.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de ia pension de vejez, famiiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

El Oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera ceriificar baic 2
gravedad de juramento el nimero de personas mayores que hayan cumpiido el requisiic
de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez gue se encuentiren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Sclo se tendra en
cuenta la acreditacion de aguelias personas mayores que hayan cumplido el requisiio de
edad de pensidn, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
afio de la fecha de cierre del proceso de seleccién. Para los casos de constitucion inferior
a un afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momenio
de la constitucién de la persona juridica.

En ei caso de Ilos oferentes plurales, el representante del mismo debera certificar el nimero
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecide en la Lay,
vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junic con
los documentos de identificacion de cada uno de ias personas vincuiadas.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de personas de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contraio iaboral
o contraio de prestacion de servicios, por lo que se preferird al Oferente que acredite un
porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente gue acredite, en las condicicnes
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece 2
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas:

Ei Oferente debera anexar la copia de ia ceriificacion expedida por ei Ministerio dei interior
en la cual acredite que el trabajador perienece a la comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los iérminos del
Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o compiamente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante iegal y/o
el revisor fiscal de la persona juridica segln corresponda, o el oferente persona naturai
acredite que al menos el 10% de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y |la copia de los documentos de
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identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas
con la cual se pretende acreditar esta cordicion.

En el caso de los oferentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes de! Oferente plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom
o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 compiements.

Debido a gue, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El oferente
debera anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito
nara el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o pariicipen mayoritariamente.

El Oferente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para lz Paz,

£l certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de
igeniificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo
la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes
ce la persona juridica estéd constituida por personas en proceso de reintegracién o
relncorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
iunto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en
proceso de reincorporacién o reintegracion.

Debido 2 que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
aue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacion por parte del! titular del dato. El oferente deberd anexar autorizacion
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Traténdose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Sreferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
cor al mencs una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
fenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) 'a madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
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persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditaca en
ia oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representanies legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente piural.

El oferente plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o gue ostenten esta condicion, ©
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de
familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracién o reincorporacion, de acuerdo
con lo establecido 1.1.2. y 1.1.6. Para acreditar ia participacion mayoritaria el Oferente
debera anexar certificacion del representante legai y/o revisor fiscal en los casos en gue 2
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que més del 50% de la participacion
accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacién de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademas deberz tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinseriada,
no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o represenianie iegai
en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa Oferente.

Asi mismo el Oferente deber4 adjuntar certificacion del representante iegal y/o revisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerio, en la que conste que ai menos &
25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre &
género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente
tal calidad.

Adicional a lo anterior, la Entidad verificara, que el proponente que invoca ia reaglizacion de
las acciones afirmativas de que frata ei presente numeral, haya aporiado minimo e
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia solicitada en el presente proceso.

8. Preferir ia oferta presentada por una Mipymes o cooperativas o asociaciones muiuaies;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuaies:

Mipymes: El oferente debera acreditario mediante el Ceriificado de Existencia y
Representacion Legal,

Cooperativas 0 Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de oferentes piurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integranies
acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente piural constituido por micro y/c peguefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Oferente piural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El oferente debera acreditario medianie
el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

Cooperativas o Asociaciones se acreditar4 mediante el ceriificado de exisienciz v
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
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10.

Preferir al oferente gue acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales
oor concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, |la oferta
oresentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

E! oferente debera acreditar los pages con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior realizados a MIPYMES parz lo cual, el Oferente debera tener en cuenta la totalidad
de las siguientes condiciones:

£n todes los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios
o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

10.1 Si se trata de Mipymes: El Oferente debera acreditarlo mediante: el Certificado de

Existencia y Representacion Legal y si se trata de Cooperativas o Asociaciones se
acreditara mediante el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cémara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Oferente podra optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:

10.2 O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en

gue la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asoclaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del
orden lega!. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o
informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.
Adicionaimente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en
efecio una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos,
de lo cuzl, deberan dejar constancia.

10.3 O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus

modificaciones, con fundamento en el cual, segin el porcentaje de participacién del
intagrante, se evidencie el gue la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

. Praferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

Colectivo o Scciedad BIC, del segmento MIPYMES.

£l Oferente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia
y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reline los requisitos del articulo
2 de la Lay 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacioén de sociedades BIC
todas aquellas compariias gue sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente,
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las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, aciuaran en procura d2
interés de la colectividad y del medio ambiente".

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber side
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

La entidad establece el siguiente método aleatorio: Si agotada la aplicacion de ios
antedichos criterios el empate persiste, se rompera el empate de |a siguiente manera:

Se ordenara a los oferentes empatados en orden aifabético segun ei nombre regisiraco en
ia Plataforma SECOP Il. Una vez ordenados, se le asignara un numero entero 2 cada uno
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista e corresponde &l
namero 1.

Seguidamente, se debera tomar la parte entera (nUmeros a la izguierda de la coma
decimal) de la TRM del dia del cierre del proceso y procedera dividir esta parie entera entre
el niUmero total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y uiilizario
en la seleccion final.

Realizados estos calculos, se seleccionara a aquel oferente que presente coincidenciza
entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (U),
se seleccionara al oferenie con el mayor nimero asignado a ia Entidad Compradorza podra
citar a los Oferentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar con ia
presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LOS SOPORTES QUi
ACREDITEN LAS CONDICIONES ANTERIORES, SE PRESUMIRA QUE NO CUENTAN
CON ELLAS, POR LO TANTO, ACEPTAN EL RIESGO CON LA PRESENTACGION DE
LA OFERTA EN CASO DE PRESENTARSE UN EMPATE Y DETERMINAR EL ORDEN
DE ELEGIBILIDAD. LO ANTERIOR NO PODRA SER SUBSANADO TENIENDO EN
CUENTA QUE SE TRATA DE REQUISITOS QUE CONLLEVAN A LA COMPARACION
DE OFERTAS.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Cumpliendo con lo expresado en el del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrolio iegal,
jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuacion contractual (Aii. 27 y 28 Ley
80 de 1993), o del equilibrio econémico del contrato, los riesgos previsibles que puedan afeciar
ia equivalencia econdmica del contrato que liegaré a adjudicarse para el objeto del presenie
estudio, en el presente caso obedecen a riesgos empresariales, inherentes al funcionamiento
de una organizacién empresarial, que se imputan exclusivamente al contratista afectado, y no
a la entidad. (Ver Sentencia del 9 de mayo de 1996, Consejo de Estado Sec. Tercera)

De otra parte, las responsabilidades prestacionales estaran a cargo del contratista, ya que dicho
personal no tendra relacion laboral alguna con la Gobernacion del Departamento Archipiélago.

El Contratista debera ejecutar el objeto del Contrato por su cuenta y riesgo, y asumir ios gasios
por todo concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, seguros, mulias y tocos
los demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obiigaciones que se derivan dei
objeto. Igualmente, la inversién y financiacion de las obligaciones a su cargo gue se derivan de
la propuesta a la presente convocatoria publica son por cuenia exclusiva dei Contratisia.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambiental
econdmicos, regulatorios, climatoidgicos, normativos y técnicos de ias obligaciones a su car go
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aue se derivan del objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del Contratista
adjudicatario de este proceso licitatorio.

En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento del contrato,
incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos, son
de responsabilidad exclusiva de este y por tanto, no podran ser invocados como factores de
supuestos desequilibrios contractuales.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, la Gobernacién
determinara, enumerara y asignara a la parte que esté en mejores condiciones para mitigarlo,
los riesgos previsibles involucrados en la contrataciéon del objeto del presente proceso. ver
Formato Matriz de Riesgos (fuera del pliego)

7. GARANTIAS.

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad
cen el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
asi:

Ei contratista se compromete a constituir a favor de LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
NIT 892400038-2, cualquiera de las siguientes garantias asi:

a) Contrato de seguro.
b) Patrimonio Auténomo.
c) Garantia bancaria.

La garantiz de cumplimiento constituida debera amparar:

®  Cumplimiento por el (20%) con una vigencia igual a un afo, en todo caso esta garantia debera
extenderse hasta la liguidacion del contrato.

¢ Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales por el (10%) con
una vigencia igual a un afio y tres afios mas.

¢ Calidad del servicio por el (20%) con una vigencia igual a un afio.

¢ Responsabilidad civil profesional (Valor asegurado bienes de la gobernacion, el cual asciende
2 la suma de 200 SMLMV).

8.  VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE
LIBRE COMERCIO QUE COBLJE:

En atencion a lo preceptuado por la ley 1328 de 2009 art. 62, al articulo 39 del Estatuto Organico
del Sistema Financiero y teniendo en cuenta el objeto del presente proceso, no se encuentra
se*nﬂmaa la labor de corretaje transfronterizo para el tipo de seguros que pretende adquirir el

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
por lo que no aplican acuerdos internacionales o tratados de libre comercio.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para Colombia




GOBERNACION Fecha de Cédiao:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: FO.AP gG J' o4
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 s
PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Version: 02 | Pagina 1 de 54
N° CM-SGE-0003-2023

PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

CM-SGE-000-2025

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA
ASESORAR A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL
PROGRAMA DE SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS
POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

MAYO DE 2025
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INTRODUCCION
En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y
Dacreto 1082 de 2015, la SECRETARIA DE GENERAL, en adelante EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO,
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, presenta a todos los interesados el presente
documento base, el cual, junto con sus formatos y anexos, complementan y constituyen de manera integral
junto con el pliege de condiciones electronico publicado en la plataforma Secop I, el pliego de condiciones
definitivo del proceso de CONCURSO DE MERITO Nimero CM-SGE-0000-2025

Sera responsabilidad del proponente conocer y revisar las condiciones sefialadas en el
nlisgo de condiciones definitivo sus formatos y anexos, los cuales se entienden leidos y aceptados por el
proponente con la presentacion de su oferta.

El pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos y demas informacion del proceso estaran
a disposicién del plblico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP |I-
htto://community.secop.aov.co/sts/cce/login.aspx.

EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, agradece e
invita & todos los interesados a presentar oportunamente las sugerencias u observaciones dentro de los plazos
sefiglados  en el cronograma y a fravés de la  plataforma @ SECOP I
hitp://community.secop.qov.co/sts/cce/login.aspx, para el respectivo proceso, a fin de lograr la claridad y
precision de las condiciones y exigencias propias del presente proceso.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP I

En cumplimiento de lo previsto en la ley y las disposiciones normativas vigentes aplicables, el presente proceso
se adelantara a través de la plataforma transaccional Secop I, la cual seré de obligatorio uso para la entidad
contratanie y para los interesados y proponentes.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co) , guias, manuales, formatos,
videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y
participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP |l.

Sera responsabilidad de los interesados y eventuales proponentes capacitarse en el uso de la plataforma Secop
Il v conocer los manuales v guias, formatos e informacion dispuesta y publicada por Colombia Compra Eficiente
para lz adecuada participacion en el proceso, las cuales podran consultarse en la pagina
nitos:/iwww.colombiacompra.gov.co/Secop-ii .

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso y el CM-SGE-

-0000-2025, se estaran conforme a lo establecido en el “PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL

SECOP II", (https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo_de
indisponibilidad secop ii.odf) y en el presente pliego de condiciones.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

£n cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, LA SECRETARIA DE
GENERAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
invita 2 todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
nroceso, en cualguiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
wywnw.colombiacompra.gov.co.
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De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar ios diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con ios
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la supervision del proyecto.

Ei presente proceso podra contar con el acompafiamiento de la VEEDURIA, si asi lo determinara dicha eniidad,
de conformidad con la facultad que le corresponde realizar en los términos de ley.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano y del DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, para fortalecer la fransparencia de
los procesos de contratacion y la responsabilidad de rendicion de cuentas, el cual debera ser suscrito por i0s
interesados.

El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, para fortalecer la transparencia y la responsabiiidad de rendir
cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de
cumplir la ley colombiana:

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningln funcionario publico en refscion
con su propuesta, con el proceso de seleccion o de contratacion, ni con la ejecucion del contrafo que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente o haga en su
nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empieados y agentes y a cualesquiera ofros representanies suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia y especizimente
de aquelias que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria derivarse del
mismo y les impondré la obligacion de no ofrecer o pagar sobomos o cualquier halago corrupto & ios
funcionarios o contratistas del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA ni a cualquier otro funcionario pablico que pueda influir en la adjudicacion dei coniraio,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios plbiicos,
puedan influir sobre la adjudicacion, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios o contrafistas c:e.
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA durante &
desarrollo del contrato que se suscribiria de ser elegida su propuesta.

4. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el procese ¢g
seleccion o como efecto la distribucion de la adjudicacién de coniratos enire los cuzies se encuentre el gue
es materia del presente pliego de condiciones o la fijacion de los t#érminos de la propuesta.

En caso de que el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA advierta hechos constitutivos de corrupcién por parte de un interesado durante ei desarroilo ¢el
proceso de seleccion y sin perjuicio de las acciones legaies a que hubiere lugar, pondra taies hechos en
conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia, y continuars con
el desarrollo del proceso de seleccion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empieacos,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Conlratacion actle en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o de terminacion anticipada dei conirato si el incumplimisnio
ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que fal incumpiimienio tenga
consecuencias adicionales.
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Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores publicos o contratistas del
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, con ocasion del
trémite del procedimiento de seleccion, podran ser denunciadas ante las autoridades competentes.

Los compromisos del presente apartado deberan ser asumidos y ratificados por los proponentes para lo cual,
el proponente suscribirg el formato correspondiente con la manifestacion expresa de los compromisos
astimidos. (Formato 1)

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones del presente proceso de
seleccion y del contrato que de éste se desprenda, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad
que la Constitucion Politica y las leyes consagran. En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion
en les Entidades del Estado, se podra interponer denuncia o queja a la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Repiblica, a través de los correos electronicos: transparencia@presidencia.gov.co y
buzon’i@oresidencia.gov.co, igualmente se podran comunicar a través de la linea 01 8000 913 040, por
correspendencia o personalmente, en la direccion Calle 7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., paginas de Internet:
www.secretariatransparencia.gov.co y http://www.anticorrupcion.gov.co.

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha Contra la Corrupcion a los nimeros telefonicos: (571) 5601095, (571) 5657649,
(871) 5624128; via fax al ndmero telefonico: (571) 5658671; la linea transparente del programa, a los niimeros
telsfénicos 01 8000 913 040 o (571) 2864810: correo electronico al sitio de denuncias del programa, en la
pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 A No. 7 - 27
Bogota D.C.

Pagina 7 de 54




GOBERNACION Fecha de
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: | "o e
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 FO-AP-GJ-04
PLIEGO DE CONDICIONES
|
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Version: 02 | Pégina 8 de 54 |
N° CM-SGE-0003-2023

RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES
Sefior proponente lea cuidadosamente y tenga en cuenta Ias siguientes recomendaciones:

0 Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte dei
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con entidades del
Estado.

0 Revise de forma permanente Ia plataforma Secop il para consultar la informacion que se publigue del
proceso y tenga en cuenta ias modificaciones o actualizaciones que se publiquen ai pliege de condiciones,
sus anexos y o formatos y demas documentos del proceso. Revise los anexos y diligencie totaimente los
formatos contenidos en este pliego de condiciones.

0 Verifigue no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibiiidades, prohibiciones o confiicto de
interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar coniratos con las entioaces
estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

0 Cercidrese que cumple las condiciones y redne los requisios establecidos en ei piiego de condicionss.

O Adelante oporiunamente los tramites tendientes al registro en el Secop iy Ia obtencién de ios cocumenios
que se deben allegar con las propuestas, verificando que contienen la informacion compieta v vigenie
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

0 Revise, conozca e informese sobre Ias instrucciones para el registro y la presentacion de propuesias en
el SECOP Il y diligencie su oferta en ia piataforma con la debida antelacion a ia fecha y hora establecidas
para el cierre. Las instrucciones para el registro y la presentacion de propuestas en el SECOF Il estan en
el manual de uso del SECOP il para proveedores  disponible  en
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx.

0 Tengaen cuentaque ios proponentes piurales (uniones temporales, consorcios o promesas de sociecad
futura) deben efectuar un solo registro por todos sus miembros y no seré vélida la preseniacion de oferia
con el registro de uno solo de sus integrantes.

los manuales e instructivos de Secop Il, guardando la debida diligencia y cuidado para qm ia vr‘"c%ad
pueda evaluar adecuadamente las ofertas. Seré responsabiiidad exclusiva dei propenenie i deoid
diligenciamiento y registro de su oferta en el Secop Ii.

0 Recuerde que en el sobre econdmico Ginicamente se deben adjuntar ios documentos, anexos o formaios
requeridos para la presentacion de la oferta economica. En las modalidades de licitacién de obre piblica
y concurso de méritos, los documentos que hayan sido inciuidos en el sobre economico y que sezn
distintos a la oferta economica, no podran ser consultados por la entidad para efectuar la correspondiente
evaluacion de las ofertas de los requisitos habilitanies y de calificacion dentro del termino establecico pare
tal efecto. En tal evento, el proponente Unicamente podra subsanar los documentos habilitanies gue
hubiera incluido por error en dicho sobre reenviandolos dentro del plazo establecido para tai efecio. =n
ningun caso sera oponible a la entidad tal omision para exigir que los documentos &lii incluidos sean
evaluados o revisados con posterioridad a la apertura del sobre econémico.

0 Enlas modalidades de seleccion de licitacion de obra piblica y concurse de méritos a preseniacion

de la oferta econdmica en un sobre diferente al dispuesto para la oferta econdmica dara lugar al rechaze
de la oferta.
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0 Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccién y las causales de
rechazo dispuestas en el pliego en caso que la oferta supere el valor establecido.

0 Tenga presente que salvo en los eventos de indisponibilidad del Secop Il en los que la entidad acoja un
procedimiento alternativo, el Gnico canal oficial de envio y recepcién de informacion del proceso de
seleccion, asi como la  presentacion de las propuestas sera a través de la plataforma Secop 1. No se
atenderan consultas personales ni telefonicas. No podra haber contacto de ningtn tipo con el personal del
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA antes o
durante el desarroilo de la etapa precontractual. Toda consulta debera formularse por los medios
establecidos en el presente pliego.

0 Cercidrese que ha adjuntado la garantia de seriedad de la propuesta, y verifique que la misma cumple los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones relacionados con el tomador, objeto asegurado, la
vigencia, amparos y el valor asegurado.

0 Sera responsabilidad del proponente conocer y revisar los documentos e informacion publicada en el
Secop Il sobre el proceso de seleccion y de realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. El
proponente seré el Unico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion de toda la
informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podré efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos,
zjustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de
su faita de diligencia.

0 El proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos,
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones y seran responsables de determinar, evaluar y asumir los impuestos, estampillas,
tasas y contribuciones, asi como los demés costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve
la celebracién del contrato.
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CAPITULO 1 - CONDICIONES Y ASPECTOS GENERALES
1.1 Objeto

CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENGIA Y SANTA
CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE SEGUROS DESTINADCS A LAS
PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU FROPIEDAD Y
POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSAELE.

1.2 Presupuesto oficial

El presente proceso de contratacion no cuenta ni requiere de presupuesto, teniendo en cuente que de cusrto
con la Ley (Articulo 1341 del Cédigo de Comercio) y la préctica comercial, las comisiones por i0s servicios
prestados por los intermediarios de seguros son pagados por las compaiiias de seguros que suscriban ias
polizas, en las cantidades, forma y época que ambos acuerden, por lo que la Eniidad no reconocers ai
intermediario de Seguros seleccionado ningln honorario, comision, gasto o erogacion por i0s servicios
recibidos.

De igual manera, es procedente sefialar que, por lo anterior, no se requiere ficha ni DTS, pere dicho proceso
debe figurar en el pian anual de adquisiciones, mismo que ha sido publicado de manera previa & la publicacion
del presente proceso.

Como informacion adicional, el presupuesto proyectado por LA SECRETARIA DE GENERAL D:l
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA para contratar
los seguros de la entidad para el afio 2025 es de OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS ( $863.762.506.00), tal como se
evidencia en el documento anexo ANALISIS DEL SECTOR, el cual forma parte iniegral cel
presente documento..

1.3 Modalidad de Seleccion

El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de conformidad con
lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que resulten aplicables.

1.4 Fundamento que soporta la modalidad de seleccion

Atendiendo a la naturaleza, la cuantia, la descripcion, especificaciones y demés condiciones establecidas enel
estudio previo, y conforme lo previsto en el Estatuto General de Contratacion Pubiica, ia seleccion del contrafiisia
se haré con arreglo a la modalidad de Concurso de Méritos Abierto de conformidad con lo contempiade en el
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Ley 1882 de 2018 y ef Decreto 1062
de 2015.

El presente proceso se adelantara bajo la modalidad de concurso de méritos conforme o previsto en ei numeral
3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2013,
de acuerdo con los cuales se adelantara por concurso la contratacion de servicios de consultoria de gue irata
el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El concurso sera abierto, es decir que no habra proceso de precalificacion.
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1.5 Publicidad y lugar de consulta de documentos del proceso de seleccion

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, todos los
documentos e informacion que corresponda al presente proceso de seleccion se publicara en el Secop |l sitio
tonde deberén ser consultados por los interesados y proponentes.

1.6 Correspondencia oficial dentro del proceso

Las comunicaciones en el marco del Proceso de seleccion deben realizarse por medio electronico en el SECOP
I, 2 través de los mecanismos dispuestos para tal fin en dicha plataforma y dentro del respectivo proceso.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA solo seran tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de
Contratacion cuando sean radicadas a través del canal que corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP

El DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA recibira y
respondera las comunicaciones y los documentos del proceso exclusivamente a través de dicha plataforma,
salvo los eventos de indisponibilidad de la plataforma, conforme lo establecido en el presente pliego de
conciciones y en el protocolo dispuesto para tal efecto por Colombia Compra eficiente.

1.7 Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso,
lz presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
ohservaciones a las mismas, la asistencia a audiencias pablicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.8 Quienes pueden participar

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
exiranjeras, de forma individual o constituidas como proponentes plurales (consorcio, unién temporal o promesa
& socledad futura), siempre y cuando cumplan con todos los requisitos exigidos para el presente proceso de

de
seleccion.
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1.9 Mipymes

Decreto 1860 de 2021. "ARTICULO 2.21.24.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
ntidades Estatales y los particulares gue ejecuten recursos piiblicos, deben limitar la convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
axistencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1 E| valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Vinisterio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mioyme colombianas.

| as Entidedes Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
congtituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
sclicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, 0 el que
haoa sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
rzlacionado con el proceso contractual.

pARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mioyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 dg 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
sidnomos consituidos por Entidades Estetales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, pueden

-azlizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
an dondz se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
gue

4 40 Acuerdos Comerciales aplicables

En atencion a lo preceptuado por la ley 1328 de 2009 art. 62, 2l articulo 39 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero y teniendo en cuenia el objeto del presente proceso, No se encuentra permitida la labor de corretaie
transfrontarizo para el tipo de seguros que pretende adquirir el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, por lo que no aplican acuerdos internacionales o tratados de
libre comercio.

|2 nresente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente

nara Colombia.

1,11 D& los riesgos

i 2 Enfidad evalud e! Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos y los riesgos del futuro contrato de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidid
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.

El rasutiado de este ejercicio se encuentra publicado en documento de matriz de riesgos. (Anexo A)
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CAPITULO 2 - DESCRIPCION, CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL
SERVICIOA CONTRATAR
2.1 Descripcion

EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, pretende un
intermediario de seguros, legalmente establecido en Colombia y autorizado por la Superintendencia Financiera
de Colombia, para que preste los servicios de intermediacion de seguros y acompafiamiento permanente a la
SECRETARIA GENERAL para la adecuada proteccion de las personas, bienes e intereses patrimoniales de su
propiedad y por aguellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable.

2.7 Especificaciones técnicas

as soet:lﬁcacsonﬂs técnicas del servicio que debera prestar el contratista corresponden a las contenidas en
numere! 2.5 del Estudio Previo del presente proceso de

CAPITULO 3 -DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 Régimen del Proceso y del contrato

En afencion a la naturaleza juridica del EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, el presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive se
regiran por el Estatuto General de Confratacion de la Administracion Publica, por las normas que le sean
aplicables contenidas en la Ley 80 de 1993, La ley 1150 de 2007, La ley 1174 de 2011, La ley 1437 de 2011, el
Decreto Ley 019 de 2012, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021 vy las
digposiciones de la legislacion civil y comercial en lo no previsto expresamente en estas y en lo que fueren
an' cabies.

3.2 Del Secop i

Este proceso de seleccion se tramitaré a través de la plataforma SECOP Il cuyo funcionamiento y administracién
g& encuenira a cargo de la Agencia Nacional De Contratacion, Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, la publicacion y presentacion de los documentos del proceso, por parte del DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA y de los interesados y oferentes se
realizara a través de dicha plataforma, de forma electronica, conforme los procedimientos y reglas establecidos
en los manuales, guias y protocolos establecidos por la Agencia para su correcta utilizacion.

Los documentos gestionados en el Secop Il conformaran el expediente electronico del proceso de contratacion,
el cual estar conformado por los documentos electronicos elaborados en el SECOP Il y anexados por las
Entidades Estatales v los proveedores.

El expediente electronico del Secop Il cumple con los criterios para crear, conformar, organizar, controlar y
consultar los exnedientes de archivo del Proceso de Contratacion de acuerdo con el Capitulo 11 del Acuerdo
00Z de 2014 del Archivo General de la Nacion.

Los documentos electronicos que conforman el expediente del SECOP |1 son validos y tienen valor probatorio

de conformidad con el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el
Cédigo General del Proceso.
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Los expedientes electronicos de los Procesos de Contratacion que genera el SECOP [l hacen que no sea
nacssario tener un expediente fisico adicional. En los casos en los que el documento original haya sido
nroducido en fisico, la Entidad Estatal debe conservar su original por el tiempo que indiquen sus Tablas de
Ratencion Documental e incorporar una copia del mismo al expediente electronico.

3.3 Actuaciones ante Indisponibilidad y fallas de la plataforma Secop I

En los eventos en los cuales la plataforma Secop |l presente Fallas Generales o Particulares? que interrumpan
ol normal desarrollo del Proceso de Contratacion en el SECOP I, los proponentes y la Secretaria General
ssguiran las reglas v lineamientos establecidos en el protocolo de indisponibilidad segin el momento del
orocaso en que se pressnte la falia y las establecidas en el presente pliego de condiciones cuando la falla se
oresente en Ia presentacion de ofertas.

El oprotocolo es  de obligatorio  conocimiento cumplimiento y podra consultarse en:
nttos: /. colembiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce documentos/protocolo_de i
ndisponibilided secop _ii.pdf

Exclusivaments nara los eventos de indisponibilidad o fallas de Secop Il y conforme lo previsto en el protocolo
corraspondients y vigente a la fecha, el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES,
SROVIDENCIA Y SANTA CATALINA pone a disposicion de los proponentes e interesados el siguiente correo
slectrénico: contrataciongeneral@sanandres.gov.co.

lgualmente, en caso de indisponibilidad que pueda afectar el normal curso del proceso y si asi se estima
necesario, el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
2n el evento en gus decida no extender el cronograma por causa de la indisponibilidad, emitird comunicaciones
oficiales a través de su pagina Web, en la cual informara si se adoptara alguno de los mecanismos alternativos
previstos en el protocolo de Colombia Compra Eficiente, por lo que sera responsabilidad de los proponentes
conocer el protocolo v revisar la pagina web de la entidad.

3.4 Cronograma del proceso

Serd el establecido en la seccion “cronograma” en el expediente del presente proceso en la
wiataforma dal secop |l.

1 Son Fallas Generales aquellas que “afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacion. El certificado
se publicard cuando sea superada ia Falla en un plazo méximo de tres horas siguientes a la
tarminacién de la misma en el siguiente enlace
https:l/www.colombiacompra.qov.co/secopiilindisponibilidad—en—el—seoqo_—ﬂ

Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo anunciara por sus diferentes
Viadios de Comunicacién (banner principal de su pagina web, VR de Mesa de servicio y banner de
a pagina de inicio de SECOP Il).

Son Fallas particulares las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en
particular y que impiden la culminacién de una etapa o acto del Proceso de contrataciéon en
especifico. Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra
crciente mediante un correo electronico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad
Esiatal a fraves del formulario de soporte disponible en
https'_Nwww.colombiacompra.qov.cofsoporte/formuIario—de-soporte.

Zn sl correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y ese correo
congtituye el certificado que habilitars, tanto a 1a Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso
aal Protocolo de indisponibilidad.

n
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Nota 1: Las modificaciones al cronograma se reflejaran directamente en el SECOP ||
y a través de las adendas respectivas.

Nota 2: El cierre del proceso de seleccién tendra lugar el dia y hora sefialada en el
cronograma. Las propuestas seran cargadas Unica y exclusivamente en el portal de
contratacién SECOP Il. No se admiten ofertas radicadas en fisico en las instalaciones
del departamento, enviadas por correo electrdnico o presentado en lugar diferente al
sefiziado en el pliego. No son validas las propuestas remitidas por correo certificado.
Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la
documentacion al Portal SECOP |l y se recuerda que las propuestas presentadas por
fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la entidad. La hora
establecida para el cierre de la convocatoria corresponde a la hora oficial sefialada o
nor el Instituto Nacional de Meteorologia a través de su pagina web.

Las fechas y plazos establecidos en el cronograma publicado en el Secop Il podran modificarse de conformidad
con lo establecido en el presente pliego y lo previsto en el Estatuto General de Contratacion y sus decretos
regiamentarios en los aspectos que resulten aplicables para la modalidad de seleccion aplicable al presente
proceso.

La Entidad Estatal puede modificar los plazos establecidos en el cronograma del pliego de condiciones a través
de Adendas, que se expediran conforme lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015.

Las modificaciones realizadas al cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en el
SECOP i no constituyen Adendas en el sentido estricto teniendo en cuenta que se dan en virtud de una Falla
no imputable a la Entidad Compradora o a los Proveedores.

NOTA: De conformidad con lo contenido en el articulo segundo del Decreto 399 de 2021 “Por el cual se
2 los articulos 2.2.1.1.15.2,2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, tnico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional’, no habra lugar a la audiencia de comunicacion de orden de
elegibilidad, pese a que Iz fecha reposa en el cronograma electronico y los tres sobres se apresuraran al tiempo,

conforme a la fecha establecida en el cronograma de la plataforma electronica.

La anterior aclaracion se brinda con ocasion a que por parte de Colombia Compra Eficiente no se ha realizado
la actualizacion de los campos en la configuracion del proceso contractual.

3.5 Aviso de convocatoria

El aviso de convocatoria plblica de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 se publicara con el presente
pliego de condiciones en el Secop Il en la pégina web: www.colombiacompra.gov.co.

3.6 Observaciones al proyecto y al pliego de condiciones

Dentro de! plazo otorgado por la entidad, los inferesados podran presentar a través del Secop |l observaciones
al nroyecio v al pliego de condiciones, segln se trate, |as cuales seran respondidas y publicadas por la entidad
en la misma plataforma, en los plazos y oportunidades establecidas en el cronograma publicado en el Secop II.

3.7 Apertura de la convocatoria y publicacion del pliego de condiciones definitivo

La secretaria general, mediante acto administrativo de caracter general, ordenara la apertura del proceso la
cual se publicara dentro de los documentos del proceso a través de la plataforma del Sistema Electronico de la
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Contratacion Piblica SECOP Il. La Entidad publicara con el acto administrativo los plieges de condicionss
definitivos,

3.8 Aclaraciones a los pliegos de condiciones, Modificaciones y adendas

Los interesados podran presentar observaciones y pedir aclaraciones al pliego definitivo durante el piazo
establecido para tal fin. Con el fin de dar tramite oportuno a las aclaraciones sobre el contenido del piiego de
condiciones, se solicita atentamente a los interesados presentar las observaciones aentre del término sefiziado
en el cronograma del proceso y a través de la funcionalidad prevista en el Secop il para preseniar
observaciones. En ningln caso habra aclaraciones, ni comunicaciones verbales con ios proponentes gue
puedan afectar los términos y condiciones de este pliego y sus adendas.

En atencion a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad, si lo encuenira
justificado, podra efectuar las modificaciones que resulten pertinentes ai pliego de condiciones mediante
adendas publicadas a través de la plataforma transaccional SECOP II.

La entidad establecera en el cronograma publicado en el Secop, el plazo méximo para expedir adendas, l2s
cuales seran publicadas en dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m. y a més tardar el dia habil anterior
al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion.

El plazo de la Licitacion Plblica, entendido como &l término entre la apertura y el piazo para preseniar oferias,
se podra prorrogar cuando lo estime conveniente la entidad.

La Entidad Estatal podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término parz la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Corresponde a todos los interesados en el presente proceso de seleccién informarse de fodas Ias
modificaciones y hacer seguimiento al proceso por la plataforma transaccional SECOP |

3.9 Cierre y apertura de las ofertas - Constancia de ofertas recibidas

El cierre del presente proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora sefialada en el cronograme. Las
propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma de SECOP Il La entidad 2 traves de 2
funcionalidad dispuesta en el SECOP Il har4 |a apertura de sobres segln la respectiva modaiidad de seieccion
y publicaré la lista de oferentes con las ofertas presentadas.

Las ofertas registradas en el Secop serén visibies para su consuita por los demés proponentes una vez
publicado el informe de evaluacion preliminar e iniciado el t&rmino de traslado para presentar observaciones.

3.10 Comité Evaluador

Con el acto que ordena la apertura del proceso se conformara un comité evaiuador, el cuai sera responsabie
de verificar la totalidad de las propuestas presentadas, con sujecion a lo estabiecido en este Piiego de
Condiciones.

Ei comité realizara la verificacion y habiiitacion de las ofertas dentro del término estabiecido en el cronograma

respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica, capacidad financiers, experiencia
y el cumplimiento de las condiciones exigidas en el pliego de condiciones.
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El Comité podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones indispensables sobre el contenido
de las oferias, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar los ofrecimientos hechos, de
acuerdo con el procedimiento previsto para subsanar del presente Pliego de Condiciones.

El comité evaluador sera el responsable de elaborar el informe de evaluacion relacionado con los documentos
de los reguisitos habilitantes v los requisitos que sean objeto de puntuacién, responder las observaciones
nrasentadas al mismo, requerir las subsanaciones v aclaraciones del caso y efectuar la evaluacion definitiva
para determinar el orden de elegibilidad y la recomendacién de adjudicacion al ordenador del gasto.

La entidad, a través del comité evaluador, se reserva el derecho a establecer la veracidad de la informacién
surministrada por los proponentes en los documentos solicitados en el presente proceso de seleccion, asi como
la que aporte el oferente cuando ha habido lugar a alguna aclaracion, para lo cual con la presentacion de la
propuesta se entiende otorgada la autorizacion para hacerlo.

3.11 Verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de ofertas

Dentro del término fiiado en el cronograma, se verificaran los requisitos habilitantes a partir de los documentos
que integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las exigencias del Pliego de
Condliciones el cumplimiento y acreditacion por parte de los proponentes de los requisitos habilitantes y de
nondaracion para la seleccion de la oferia mas favorable.

Elinforme de evaluacion preliminar relacionado con los documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos
gue sean objeto de puntuacion sera publicado en el Secop Il dentro del plazo establecido en el pliego de
condiciones.

Lz entidad solo calificara las ofertas de los proponentes que hayan cumplido la totalidad de los requisitos
nabilitantes.

El informe permanecera publicado en el Secop Il durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los
oroponentes podrén hacer las observaciones que consideren y subsanar su oferta entregando los documentos
y la informacién que haya sido solicitada por la entidad estatal en el mismo informe.

Al finzlizar este plazo, |2 entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el informe final de
evaluacion de los reguisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacion.

La informacién relativa al andlisis, aclaracidn, evaluacién y comparacion de las propuestas y las
recomeandaciones para la adjudicacion del contrato no podra ser revelada a los proponentes ni a otra persona
aue no participe en dicho proceso y tendra caracter de reservada hasta su publicacion.

Todo infento ds un proponente de ejercer alguna influencia en el proceso de verificacion de los requisitos
habilitantes de las oferfas o en |a decisién sobre la adjudicacion por parte de la entidad contratante, dara lugar
zl rechazo de su ofertz.

3.12 Reglas de subsanabilidad de requisitos no necesarios para la comparacion de
ofertas

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes & la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de fitulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberén ser solicitados por la Entidad y
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podran ser entregados por los proponentes {inicamente hasta el vencimienfo del ténmine de trasiado del
informe de evaluacién.

En consecuencia, los documentos, informacion, aclaraciones y demas solicitudes que hayan sido soliciizoas
por la Secretaria General a los proponentes para subsanar su oferta y que no hubieran sido aiencidos por los
proponentes durante el término del traslado del informe dara iugar a la inhabilitacion de su oferta, siempre gue
lo solicitado hubiera sido necesario para la habilitacion de la oferta conforme los requisitos estabiecides an &l
pliego de condiciones.

El comité evaluador podra solicitar a los proponentes fas aclaraciones y expiicaciones gue se esiimen
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar 0 modificar las condiciones de su propuesia, ni
la Entidad solicitar variacion alguna a los términos de las mismas.

El comité evaluador no podra rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son esenciaies para ia
comparacion de las mismas y que no tienen el caracter de habiiitantes, sino que son regueridos pare la
celebracién del contrato.

Durante el término otorgado para subsanar las oferias, los proponentes no podran acrediter circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En el evento en que la Entidad Estatal no haya requerido en el informe preliminar de evaluacion documenios
subsanables, debe requerir a ese proponente otorgandoie un término igual al establecido pars el irasiado el

informe preliminar de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, ia Entidad Esiaia
debera ajustar el Cronograma.®

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren Ia informacion v e documentscion
solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

3.13 Traslado del informe de evaluacion

En la fecha establecida en el cronograma, se pondré a disposicion de los oferenies el informe de evaluacion
relacionado con ios requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeio de puntuacion de las oferias
habilitadas.

Ei informe permanecera a disposicion de los proponentes en el aplicativo transaccional del Sistema Ziectronico
para la Contratacion Publica (SECOP 1) hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii , por &l termino previsio
en el cronograma del proceso, para que los oferentes presenien las observaciones que esiimen periineniss
través del aplicativo transaccional de la misma plataforma y subsanen la ausencia de requisitos o g 7alia ce
documentos no necesarios para comparacion de ofertas.

@

En ejercicio de esta facuitad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestes.

El informe de evaluacidn sera publicado en Secop Ii para que, dentro de las fechas indicadas en el cronograma
del proceso, los proponentes presenten las observaciones y aclaraciones que estimen pertinenies.

Las aclaraciones y observaciones y subsanaciones se deberan presentar en l0s piazos esiabiecidos en &l
cronograma de la convocatoria y Unica y exclusivamente a través deil SECOP Il

3 Ver Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
https:/lwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf
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Al finalizar el t&rmino de traslado, la Entidad debera actualizar el informe de evaluacion conforme a los
documentos subsanados v observaciones recibidas y debera darlo a conocer a los oferentes.

3.14 Adiudicacion con oferta Gnica

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1,1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal
puede adjudicar al contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos
hanilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones (...)".

3.18 Declaratoria de desierta

Cuando existan motives o causas que impidan la escogencia objetiva de las propuestas, La Secretaria General
declararé desierto el presente proceso, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993.

La Secrstaria General daclarara desierto el presente proceso de seleccion entre otras causas que impiden la

factores juridicos, téenicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan
causas o motivos que impidan la seleccion objetiva del Proponente; (d) Las ofertas presentadas incurran en
a2lguna causal de rechazo sefialada en el pliego de condiciones.

En el evento que se haya previsto la adjudicacién por grupos o lotes, la entidad podrd declarar desierto
linicamente el grupo 0 grupos gue sean susceptibles de tal decision y adjudicar los demas. En este evento, La

scrataria General expedira un acto administrativo de adjudicacion para el grupo o grupo a adjudicar y otro acto
0 zcto administrativo de para declarar desierto €l grupo o grupos cuando asi se requiera.

CAPITULO 4 - DE LA OFERTA

4.1 Presentacidn y recepcion de Ofertas

Las propuestas deberan ser presentadas y recepcionadas UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP
ll, de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP |l para proveedores,
desde la fecha de aperiura y hasta el Gitimo dia y hora indicada en el cronograma del proceso.

Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de indisponibilidad presentados en la
presentacion de ofertas y en concordancia con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad del Secop Il
NO se admitiran ofertas enviadas por correo electronico, o presentadas por cualquier otro medio al sefialado en
¢l presente pliego de condiciones.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelacion suficiente que se requiere para cargar la
documentacién en el Portal SECOP |l y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término
establecido para ello no serén recibidas por la entidad.

Dshe tenerse en cuenta gue cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, union temporal o
romasa de socledad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP I,
como 2l Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente
olural, s0 pena del rechazo de su oferta.

Ee)
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Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en digital en formato PDF o Excel, segn lo estabiecido
en ei presente pliego de condiciones y organizarse en los sobres correspondientes dispuesios para tai eiecio
por la plataforma Secop asi:

Sobre 1: Requisitos habilitantes

El proponente debera ingresar en este sobre todos los documenios y formaios requeridos pare acredilar i
cumplimiento de los requisitos habilitantes juridicos y financieros, verificando la inclusion en el mismo de fos
documentos requeridos en el cuestionario del Secop y los demas requeridos en el presenie documento.

Sobre 2: Requisitos habilitanies técnicos y factores de calificacion de la oferta

En este sobre el proponente debera ingresar los documentos para acreditarios requisiios hatilitantes iecnices
y los factores de calificacion, conforme lo requerido en el formulario Secop Ii y en ei presente pliego ¢2
condiciones.

EQUIPO DE TRABAJO.

El proponente deberéa presentar las hojas de vida con los anexos en el que se demuesire la formacion
académica y ia experiencia que se relaciona, de tal forma que el oferente demuestre que cuenta con el personai
minimo descrito a continuacion, para atender el objeto del contrato.

* Asesor programa de seguros (1)

Perfil: Profesionales Universitarios en areas como Economia, Administracion, Finanzas, ingenieria Indusiial,
negocios Y finanzas interacionales, profesional o tecnélogo en seguros, o Contaduria.

- Con experiencia en seguros no menor a cinco (5) afios, Ia cual se acreditara con los respectivos certiiicados
de experiencia en donde se detalle las actividades desarroiladas y el tiempo de ejecucion. Este profesionai gue
tendra bajo su responsabilidad la direccién del Programa Integral de Administracion de Riesgos y Ssguros de
ia Entidad. Tendra a su cargo la responsabilidad del manejo del programa de seguros de ia entidad y Ia aiencion
en forma permanente, siendo el encargado de responder por las gestiones gue se encomiendan al coniratisia
y servira permanentemente de enlace entre las paries coniractuales.

* Ejecutivos De Cuenta (1)

Perfil: Profesional Universitario en areas como Economia, Administracion, Finanzas Ingenieria indusirial,
Comercio exterior, negocios y finanzas internacionales o Contaduria con experiencia en seguros no menor &
cinco (5) afios. Dicha experiencia se acreditara con los respectivos certificades de experiencia en donde se
detalle las actividades desarrolladas y el tiempo de ejecucion.

* Abogado (1)

Perfil: Profesional graduado en derecho con especializacion en Derecho de seguros y Derecho Acministrativo
y Derecho civil o Derecho fributario con experiencia profesional en seguros de minime un (1) afio contado a
partir de la fecha de expedicion de Ia tarjeta profesional. Dicha experiencia se acreditara con los respeciivos
certificados de experiencia en donde se detalle las actividades desarrolladas y el tiempo de ejecucion.

Todo lo anterior, sin perjuicio de la obligacion por parte del proponente a quien se adjudique el contraio objelo

de la presente Convocatoria, de suministrar todos los recursos humanos necesarios para cumplir [2s
obligaciones expresadas en el contrato y en los estudios, documentos previos y pliego de condiciones.
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Sobre 3: Oferta econdmica

De conformidad con la configuracion de la plataforma Secop Il y teniendo en cuenta que el presente proceso
de contratacion no cuenta ni requiere de presupuesto, teniendo en cuenta que de acuerdo con la Ley (Articulo
13471 del Codigo de Comercio) y la préctica comercial, las comisiones por los servicios prestados por los
intermediarios de seguros son pagados por las compafias de seguros que suscriban las pélizas, en la pregunta
de liste ge precios creada para tal fin el proponente debera indicar valor cero pesos ($0).

Nota: La entidad aclara que solo para efectos del diligenciamiento de la oferta econdmica, el proponente debera
digitar en el aplicativo como valor de su oferta la referida a UN CENTAVO ($0,01), sin embargo, se reitera la

propuesta NO tiene costo alguno para la entidad. Lo anterior se hace en consideracién a que la plataforma
SECOP !l no permite establecer un valor de oferta de CERO PESOS ($0).

4.2 Ofertas Parciales

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios y
actividades requeridas en el estudio previo y el pliego de condiciones.

4.3 Validez de las Ofertas
La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso de

una suspension que supere este término, La Secretaria General solicitara la convalidacion de la oferta al
proponente por un término igual a la suspension.

4.4 Ofertas condicionadas

Ne podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En caso de que
la propussta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la oferta respectiva.

4.5 Retivo de la Gferta

Los Proponentes, cuando asi lo estimen, podran retirar su Oferta den el Secop Il antes del cierre, a través de la
funcionalidad correspondiente y conforme los instructivos dispuestos para tal fin en la plataforma del Secop |!.
La oferta no podra retirarse después del cierre.

4.6 ldioma

Todos los documentos de |a oferta deberan presentarse en espafiol. Los documentos en un idioma distinto al
castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente
puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe
presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado.

4.7 Documentos otorgados en el exterior

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente
desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.
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Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la screditacion ce
la formacion académica obtenida en el exterior, se aplicaran los parametros estabiecidos en [2s normas Gue
regulen la materia y serviran de guia los estabiecidos en la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

4.8 Moneda
La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

4.9 De ia Oferta economica

De conformidad con la configuracion de la piataforma Secop Il y teniendo en cuenta que el presenie procese
de contratacion no cuenta ni requiere de presupuesto, teniendo en cuenta que de acuerdo con fa Lay (Al uio
1341 del Codigo de Comercio) y la préctica comercial, ias comisiones por los servicios prestados por i0s
intermediarios de seguros son pagados por las compafiias de seguros que suscriban las pdlizas, en {e pregunia
de lista de precios creada para tal fin el proponente debera indicar valor cero pesos ($0).

4.10 Indisponibilidad en la presentacion de oferias

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP Ii para la presentacion de ofertas, se seguiran ias reo'ms
dispuestas por la Agencia Nacional para la Contratacion Plblica- Colombia Compra Eficiente en el docum
“Protocolo de indisponibilidad del SECOP 11" y las previstas en el presente numeral.

De acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entendera como una indisponibilidad, aquella Falia general
o particular que afecta la presentacion de las ofertas; cuando la falla se presenta dentro de las cuatro (4)
tiltimas horas calendario previas a la fecha y hora de cierre.

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es imporiante que tanto Entidades Comipradoras
como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente y, en caso de
Fallas Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través dei formulario de soporis
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte.

En todos los casos de indisponibilidad o falla en ia presentacion de ofertas sera necesario que anizs de ia hora
limite para presentar ofertas el proveedor remita un correo elecironico a la secretaria generai ai mail:
contrataciongeral@sanandres.gov.co , informando su imposibilidad para presentar su oferta. El correo se
remitira con el Asunto: Aviso de indisponibilidad No de procese de concurso de mérito abierio N° SGE -
XXxxX., en el cual debera indicar:

El nimero de proceso;

El nombre del usuario en la plataforma;

La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta

EI NIT o cédula del Proveedor.

Si se presenta como proponente plural o singular y si ya esté constituido como tai en el Sscop il.

®e0TE

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacion como proponente piural y no se
haya constituido como tal en Ia piataforma, debera una vez restablecido el SECOR ii conformarse como il g
acuerdo con la informacion suministrada en el mail a la Entidad Compradora.

En caso de que exista alguna indisponibilidad por falia general para la presentecion de ofertes, ia secreiar
general podra modificar el cronograma de presentacion de ofertas. En el evento que ia secrataria gareren deci
no modificar el cronograma y adoptar el método alternativo para presentacion de ofertas, asilo i informara en

e
ia
a

id
su
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wéoina web, caso en el cual los proveedores deberan sequir para la presentacion de su oferta el procedimiento
alternztivo oue para tal fin publique la entidad conforme lo previsto en el protocolo de indisponibilidad del Secop

CAPITULO 5 ~ REQUISITOS HABILITANTES

5.1 De los requisitos habilitantes

De acuerdo con lo sefialado en el Numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos habilitantes
miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y estan referidos
2 su capacidad juridica, financiera, organizacional y st experiencia.

El oropdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal
manera que la Entidad Estatal solo evalie las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el
objeto del Proceso de Contratacion.

=! proponente debe presentar los documentos requeridos en este capitulo para acreditar los requisitos
habilitantes exigidos para este proceso de Contratacion.

La Secretaria General verificara si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes y los mismos no
otorgaran puntaje alguno.

5.2 Reouisitos Juridicos

5.2.1 Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de
condiciones por La Secretaria General, (Formato 2) y debera ser suscrita por el proponente o representante
legal 0 apoderado debidamente facultado, seglin corresponda.

La carta de presentacion, cuando la oferta se presente en el Secop I, debera estar suscrita a través de firma
Digitalizada o debera anexarse el mismo una vez este suscrito en formato digital, es decir debera constar con
i firma de! proponente.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o apoderado
del proponente v contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion del mismo.

En ¢as0 de personas juridicas, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

Sila presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23
la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
utorizacion de la junta de socios o asambiea general de accionistas, segin corresponda.

de |
QS
= 1)
al

En caso de ser consorcio o union temporal deberd tener la calidad de representante del consorcio o union
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion
debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y
liquidarlo.
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Si la presentacion de la propuesta implica ia transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 25
de laley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, aiisgar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, seglin corresponda.

5.2.2 Apoderados

Los proponentes podran presentar propuestes directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera ai apoderade, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabiiizar 2 todos y ¢a02
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del conrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanante,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facuitado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente piural.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Coiombia,
sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentacion de ia propuesta, particivar
y comprometer a su representado en las diferentes instancies del proceso de seleccion, suscribir 108
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el conirato, suminisirar ia informacion gue le sea
solicitada, representario judicial y extrajudicialimente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, Ia presentacion dei poder comin otorgado
por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacion, consularizacion y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion de la Estructura Plural.

5.2.3 Documento de Identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del proponente persona netural,
representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o union temporal cada uno de sus integrantes anexar2
copia de su respectiva cédula de ciudadania o de extranjeria.

5.2.4 Certificado De Existencia Y Representacion Legal o ceriificado mercantil (cuando exisiz [a
obligacion legal de contar con el mismo).

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certiiicado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dies calendzrio
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En ei caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
sus integrantes debera cumplir esta condicion. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra
validez con |a primera fecha de cierre.

. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a ia del piazo de gjscucion
del contrato y tres (3) afios mas.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridics
debera cumplir individualmente con estas regias. En los casos en que el vencimiento dei periodo de duracion
de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitira un acta proveniente del érgano social con
capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorogar
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la duracion de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicatario y
antes de la suscripeién del contrato.

° Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural
PROPONENTE, v de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben
permitir eiecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la
duracidn de la sociedad, €l proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se
indiguen las mismas.

e Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas
nacionzles o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacién de la propuesta, la participacion
&n el proceso de seleccion y/o para la contratacion en caso de resultar adjudicatario, se debera presentar junto
con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice la presentacion de propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos
para [z gjecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

5.2.5 Existencla y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en
Celombia

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes
ds! proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, debera aportar el
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no mas de dos meses de
expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometeria
iuridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para prasentar [a propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una Gnica autoridad o un
solo documento que certifique la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios
para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui
solicitadz, el proponente extranjero podré presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:

- Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

- Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato; para
estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas
para comprometer a la sociedad.

- Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las
suficientes faculiades para Ia suscripcion del Contrato.

- Que su duracion es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y méas después de liquidado.

£n todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
ononibilicad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como
orugbz conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las deméas normas vigentes.

§.2.6 Documento de conformacién del consorcio o union temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, se debera aportar el documento de
constitucion suscrito por sus integrantes, el cual deberd expresar claramente su conformacion, las reglas
hésicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
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cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podré nacer uso gel formato
modelo suministrado por La Secretaria General, (Formato 3) /(Formato 4) o su propio documeric de
constitucion en el que se debera consignar como minimo la siguiente informacion:

1) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal. 2) dentificar a cada

uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identidad y domicilio.

3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representaré el consorcio o la unién temporal. Debera
adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre elles, Ia de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar ¥
liquidar el contrato en caso de resuitar adjudicatario, asi como la de suscribir la totaiidad de los documenios
contractuales que resulten necesarios.

4) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones enfre los miembros del consorcio o i2 union temporai
y sus respectivas responsabilidades, su participacion en ia propuesta y en la ejecucion del contraio te cada
uno de los integrantes de la forma asociativa.

5) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de ia
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada unc en iz
ejecucion del contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el conseniimiento previo gela ’-""uldau

8) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales yfo juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de ios
integranies, en todos los aspectos que se requieran para ia presentacion de Ia oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de t terminacion y liquidacion

7) Sefialar la duracion del Consorcio o Union Temporal, la cual no podré ser inferior 2 o dei piazo de ejecucion
del contrato y. minimo 30 meses adicionales més, contados a partir del vencimiento del plazo dei coriraio.

Ei documento de constitucion debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Froponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Fapresentante Legal de dicha persona a través de
Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los Proponentes podran inciuir informacion adicional que no coniradiga lo dispuesto en los Documenios gel
Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o union temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el piazo deniro del cuai gebe
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de trasiado de
la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso de que en la documentacion aportada no se pueda esianiecer
la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderé que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propic RUT y NIT,
para lo cual proponente adjudicatario deberé obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no pedra haber cesion del mismo entre fos miembros gue integren
el consorcio o la union temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion & ferceros, se
requerira de la autorizacion previa, expresa y escrita de la secretaria general.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunia la propussia, respondiando
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicacion, celebracion y
ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integranies ias
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de sefeccion y del Contrato, por
expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion del proponents piural
adjudicatario sin el consentimiento previo de la Secretaria General.
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NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Union Temporal, todos los documentos requeridos en
¢l pliego ds condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso, deben ser presentados
en forma individual por cada uno de los integrantes.

5.2.7 Certificacion De Pagos De Seguridad Social Y Aportes Legales

Personas Juridicas

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
ds Aprendizaje -SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de
2014 y demés normas concordantes que rijan la materia.

Adsmés de aportar debidamente diligenciado el FORMATO 5 DECLARAC[ON JURAMENTADA DE PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES)

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segln el caso. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los (ltimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion.
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
anortes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
cireunstancia, en los (ltimos sies (6) meses.

£n el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en
las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

Nota: El proponenie deberé adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal,
cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador pblico. La fotocopia
aportada debera ser legible, ir acompaiiada por el cerfificado de vigencia de la junta central de contadores y ser
concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la propuesta presentada
por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al
aue firma los documentos de la oferta se entendera que no se aportt la fotocopia de la tarjeta profesional. El
revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado de
gXistencia y representacion

PERSONA NATURAL

Cuando es persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente pagada.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES

£n caso de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe certificar el pago de los aportes
de manera independiente.
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NOTA: La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades fa informacion gue
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias enfre la informacion suminisirada lo estabiecido por
la Entidad, la propuesta sera rechazada.

5.2.8 Registro Gnico de proponentes -RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren & celedrar &i ¢ los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberén acreditar su inscripcion vigente y n1n firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articuio 6° de ia Ley 1130 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demés normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberéan allegar el certificado del RUP con su oferta, el cuzl
debera haber sido expedido méximo treinta (30) dias calendario anteriores a [a fecha ﬁjada para °i deﬁe dei

cierre.

De conformidad con lo establecido en el articuio 6 de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por el articuio 227 de
Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en e articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del
inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los propanentes deben presentar la
informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De o contrari 0
cesan ios efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificatoria, la entidad se reserva Ia posibilicac
de consultar en el RUES, la veracidad de la informacion aportada.

Para el Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberg estar inscrito en el Regisire Unico de
Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo descrito en este numeral.

5.2.9 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica expedidos
por la Contraloria General de la Repubiica, la Procuraduria General de la Nacion en el mes de cierre del prﬂcn 50
con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente. Ademas, debera presentar

el certificado de antecedentes disciplinarios de antecedentes judiciales expedido por ia Policia Nacional del
representante legal.

En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consuitara en las paginas Web de dichas entidades ia
informacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus
integrantes y sus representantes.

5.2.10 Garantia de seriedad de Ia propuesta.

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decrefo 1082 de 2015 el proponente para pariicioar
en el presente proceso debera consiituir una garantia de seriedad de ia propuesta previamente ala presentacion
de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento
del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor def presupuesto oficiz!
con que cuenta la entidad, para suscribir €l contrato de seguro, mismo gue para la presents anualicad
asciende a la suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTAY
DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($863.762.506 ,00),
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- Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicion. Esta garantia en
todo caso permanecera vigente hasta la aprobacién de la garantia tnica de cumplimiento.

- Consfituirse 2 favor de: La Gobemacién del Departamento de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina identificado con NIT 892400038-2

- Debe citarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.

- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por
un consorcio o unién temporal, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la
garantia debera estipularse que el tomador es el consorcio o union temporal, seglin sea el caso, con la
indicacion de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacion. El proponente con el hecho
de presentar su propuesta acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NCTA: La garantia de serizdad de la oferta debera subirse en el Secop Il junto con los demas requisitos
juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal da rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo
5ds ia Ley 1882 de 2018)

5.2.11 Multas por infracciones al Cédigo De Policia.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al codigo
nacionzl de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional
de Colombia. El proponente podré aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante La Secretaria
General verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.qov.co/PSC/Hrm cnp_consulta.aspx.

5.2.12 Compromiso Anticorrupcién

El proponente deber4 adjuntar debidamente diligenciado FORMATO 1 COMPROMISO ANTICORRUPCION a
través de la plataforma electronica SECOP |l

5.2.13 Certificado de autorizacion para ejercer como intermediario de seguros

Las personas juridicas que sean agentes independientes y agencias colocadoras de
seguros que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién NO estén sujetos al
control v vigilancia de la Superintendencia Financiera, deberan anexar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la entidad
respectiva, en los que se pueda verificar la informacion juridica. Asi mismo, los agentes
independientes de seguros y las agencias colocadoras de seguros que a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién NO estén sujetos al control y vigilancia de la
Superintendencia Financiera, deben anexar los siguientes documentos: A) Las
certificaciones de las claves, de minimo tres (3) aseguradoras con las cuales estén
autorizados para hacer la colocacién de los seguros y, B) Los certificados de existencia y
representacion legal expedidos por la superintendencia financiera de las aseguradoras
gue certifiguen lo establecido en el literal anterior, en los que se pueda verificar que las
citadas aseguradoras, tienen autorizados como minimo los siguientes ramos: 1) Todo
Rissge Dafios Materiales o sus ramos equivalentes segin lo que consta en el Certificado
de Existencia y Representacién legal expedido por la Superintendencia Financiera: 2)
Responsabilidad Civil, y 3) Manejo. Los documentos citados en este inciso deben haber
sido expeaidos maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite prevista

2ra la presentacidn de la propuesta. C) Certificado de autorizacién expedido por la

mn
x4
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Superintendencia Financiera de Colombia de las aseguradoras que ceriifiquen io
establecido en el iiteral A. En caso de modificarse la fecha de Cierre del Procesc se tendrz
como referencia para estos efectos, Ia fecha de cierre originaimente establecida en &l
cronograma del presente proceso de seleccion.

En caso de requerir un subsane de los documentos sefialades en esie inciso iguaimente
seran aceptados expedidos con posterioridad al cierre.

NOTA: Las personas juridicas |ntegrantes de un Consorcio o Union Temporal gue sean
agentes independientes y/o agencias colocadoras de seguros que a Ia fecha de cierre cel
presente proceso de seleccion NO estén sujetos al control y vigilancia de ia
Superintendencia Financiera, deben acreditar individuaimente los requisiios es tabiecidos
en este subnumeral..”

\

5.3 Requisitos Financieros Habilitantes

5.3.1 Capacidad financiera y capacidad organizacional proponentes nacionales o
exiranjeros con sucursal en Colombia

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3., y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 20“15 l2
entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los Droponenleq salvo 08
extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en Coicmbia, con
fundamento en la informacion financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes el RUP. Para izl efecio,
la informacion financiera debera estar actualizada en el RUP a 31 de diciembre del afio 2022 y en firme.

Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona natural con domiciiio en
Colombia, la verificacion de la capacidad financiera se realizara con base en la informacion financiera contenida
en el RUP, de acuerdo a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociaies. st
mismo, la inscripcion en el RUP debera estar vigente y la informacion fi nanciera en firme,

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y/o organizacional, la propuesta se considerara NO HABIL.

5.3.1.1 Verificacion de la capacidad financiera

Ei Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para ejecutar el Contrato, 2
cual se medira de conformidad con los parametros que se describen en el presente numeral.

Para ello, el Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste sea un Consorcio
o una Unién Temporal) debe (n) presentar el registro Unico de proponentes expedido con una anteiacion no
superior a un (1) mes a la fecha de cierre.

indice de liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente: El indice de liquidez debe ser mayor 0 iguaia (>= &
1.5).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su caicuio se basaré en el porceniaje
de participacion de cada uno de los miembros de la figura asociativa, as:

(IL1 x % participacion + L2 x % participacion + 1L3 x % participacion + ILn x % participacion)

indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: El indice de Endeudamiente debe ser menor 0 igual
al (<= a0.65).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, €l procedimiento para su calcuio se basara en ei porcentaje
de participacion de cada uno de los miembros de fa figura asociative.
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(NE1 x % participacion + NE2 x % participacion + NE3 x % participacion + NEn x % participacion)

Razén de cobertura de intereses: Utilidad Operacional /Gastos de intereses: La razon de cobertura de
intereses debe ser mayor 0 igual a (>=8.3).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su célculo se basara en el porcentaje
de participacion de cada uno de los miembros de la figura asociativa.

(Ci1 x % participacion + CI2 x % participacion + CI3 x % participacion + Cln).

En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios los indicadores se calcularan con base en la siguiente

formula:

( 2 Componente 1 del indicador )

{iif) Indicador =
2 Componente 2 del indicador )

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de trabajo:
(i) Indicador en valor absoluto = f Indicador,
Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural.

Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de este pliego de
condiciones, deberan ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepcion.

INDICE DE LIQUIDEZ = | 150
L,é.ciévo Corriente / Pasivo Corriente
| INDICE DE ENDEUDAMIENTO < | 085
Total, pasivo / Total Activo
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES ] > 8.3
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Nota 1: Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, la informacién financiera a tener en
cuenta para la evaluacién de la capacidad de organizacion es aquella con el corte més reciente reportado
en el RUP.

Neta 2: En concordancia con lo establecido en el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion, para el célculo de los indicadores financieros de liquidez y
raz6n de cobertura de intereses, en el cual el denominador sea cero (0), la entidad calificara la propuesta
como HABIL en lo que se refiere a estos indicadores.

5.3.1.2 Verificacién de la capacidad organizacional

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio: La rentabilidad del patrimonio debe ser
meyor o igual a (>= 2 0.08).

Pars &l caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en el porcentaje
de participacién de cada uno de los miembros de Ia figura asociativa.
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(RP1 x % participacion + RP2 x % participacion + RP3 x % participacion + RPn).
Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total:
La rentabilidad del activo debe ser mayor o igual a (>= a 0.06).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en &l porceniaje
de participacion de cada uno de los miembros de la figura asociativa.

(RA1 x % participacion + RA2 x % participacion + RA3 x % participacion + RAn).

v

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE) }
Utilidad Operacional / Patrimonio

<

f o
<O

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA) l = 0.06

Utilidad Operacional / Activo

Los proponentes deben cumplir con la totalidad de los indicadores financieros y de capacidad organizacional
solicitada.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados en el numeral de Requisitos riabilitantes, ios
proponentes deberan aportar el certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme

Nota 1: Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, la informacion financiera a iener en cuenia
para la evaluacion de la capacidad de organizacion es aquelia con ei corie més reciente reportado en ei RUP.

Nota 2: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, los indicadores se caicuiaran con base en la suma
aritmética de las partidas contables de cada uno de los integrantes asi:

(Z Componente 1 del indicador )

{iii) Indicador =
( 5 Componente 2 del indicador )

Nota 3: En caso de que la utilidad operacional sea negativa, o el activo total o el patrimonic sean cefo, la
propuesta se evaluara como NO CUMPLE.

5.3.1.3 Requisitos de capacidad financiera y organizacional personas naturaies o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacidn financiera que se refeciona 2
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamienics de
Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a fa tasa de cambio de
la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuenire en obligacion de naceric de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen.

Estado de Situacion Financiera (Balance General) y Estado de Resultados Integral (Estade de Resuitzdos o
Pérdidas y Ganancias) acompaiados de la traduccion simple al idioma castellano, presentados de acuerco con
el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombiancs, a la iasa
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados
por el Contador Publico Colombiano que los hubiere converido.

Copia de la tarjeta profesional del contador plblico y certificado de antecedente discipiinarios vigenie expediao
por la Junta Central de Contadores.
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Resumen Financiero anexo, en el cual, el proponente presente la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo
Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses en
co*msoondercia a2 la codificacion del RUP. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
onsignada en el Formulario Financiero v el Estado de Situacion Financiera (Balance General) y Estado de
Resultados Integral (Estado de Resultados o Pérdidas y Ganancias) Convertido, prevalecera la informacion
ns g aca en el Estado de Situacion Financiera Convertido aportado en la propuesta. Los estados financieros
deberan venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia Compra Eficiente y la fecha de
corte seré a 31 de diciembre de 2024, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais
de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este numeral,

Las disoosiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de o pactado en tratados o convenios interacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
se les aplicarén las reglas de las Sociedades Colombianas.

Siglguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
lega! 0 &l apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra
zcreditar este reguisito por la firma auditora externa.

Nota: para oferentes internacionales que no cuenten con el RUP, DEBERAN APORTAR LOS Estados
Flnancleros en idioma espaiiol, en dolares y en NIIF

5.3.1.4 Reguisitos Para Presentacion De Moneda Extranjera

La Informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los Estados Financieros
astén expresados en monedas exiranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el
orocedimiento que a continuacion se describe:

i Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
(TRM) correspondiente a la fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Repblica, para
lo cuzl el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

i

.51 esté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados

Unidos de Norie América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la

tasz de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto

l2 pégina web hitp://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se

procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

5.4 Condiciones de experiencia

EXPERIENCIA GENERAL;

Pa ra acreditar esta experiencia, el proponente debera anexar a su propuesta el certificado de existencia y

oresentacion legal, y/o matricula mercantil y/o registro Unico de proponentes expedido por la camara de
comercio de s jurisdiccion, en el que se verifique que dicho proponente cuenta con por lo menos 5 afios de
experiencia. Para el corredor de seguros esta experiencia se verificara a partir de la fecha de autorizacion
otorgada por la superintendencia financiera de Colombia para ejercer esta actividad, de acuerdo a certificado
expedido por esta entidad.

Nota: en caso de consorcio y uniones temporales, este requisito podra cumplirse por alguno de los integrantes
XPERIENCIA ESPECIFICA:
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El proponente debera acreditar en el registro Gnico de proponentes, experiencia en intermediacion e se g uro
con entidades publicas o privadas con la presentacion de minimo uno (1) y méxime fres (3) ceriificaciones

contratos suscritos y ejecutados a la fecha de cierre del presente proceso, en cuya intermedizcion se na yan
contratado seguros por una cuantia igual o superior a OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ( $863.762.506 ,00), bien se2
sumados o individualmente. Los contratos deberan estar registrados en el RUP y clasificados en los s‘auieﬁ'tas
codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC, los cuales seran verificados hasia el teicer nivel d

conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, aclarando que se podran acreditar de
manera conjunta con los contratos aportados, sin que en cada uno de elios se exija acreditacion de ambos

codigos

(TJ w

SEGMENTO 84000000 | Servicios de seguros para estructuras
FAMILIA 84130000 | y propiedades y posesiones

CLASE 84131500

SEGMENTO 84000000 | Servicios de vida, salud y educacion
FAMILIA 84130000

CLASE 84131600

Las certificaciones antedichas deberan cumplir con los siguientes requisitos minimos, para ser tenidas en
cuenta:

. Nombre o razon social del contratante.

s Nombre o razon social del contratista.

. Objeto del contrato o descripcion de la actividad de intermediacion.

. Fecha de iniciacion del contrato, o inicio de la vigencia técnica del programa de seguros ceriificado.
o Fecha de terminacion del Contrato, o terminacion de la vigencia técnica del programa de seguros
certificado.

° Certificacion suscrita por quien la expide. Persona autorizada,

. Calificacion del servicio: Excelente.

Para el efecto de probar los contratos de seguros suscritos en rezon al confraio de intermediacion que se
pretende acreditar, el proponente debera también anexar con su propuesta la ceriificacion de Iz empresa
aseguradora en donde conste el nombre del tomador, nombre del beneficiario, suma asegurada, prime
intermediario de seguros. Dado que el contrato de intermediacién no tiene cuantia, el vaior a fener en cuen!
no ser4 el que aparezca en el RUP, sino el valor que sea certificado para los ramos coniratados por parie
quien certifica.

!\)
ay ﬂ

:.‘.!. =
D

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 de la ley 1082 de 2015, las camaras de comercio deben verificar ¥
certificar los requisitos de experiencia, contenidos en el RUP.

*__.En dicho registro constara la informacion relacionada con la experiencia, capacidad juridica, financiera y de
organizacion del proponente y su clasificacion.

Corresponder4 a los proponentes inscribirse en el registro de conformidad con los documentos aportados. Las
camaras de comercio haran la verificacion documental de la informacion presentada por ios interesados &l
momento de inscribirse en el registro.

El certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias gue en elia se hagan
constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En fal sentido, Ia verificacion de :as
condiciones establecidas en el numeral 1 del articulo 5 de Ia ley 1150 de 2007(La capacidad juridica y |

condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponenies), se u\,mostrara
exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. En
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consacuencia, las entidades estatales en los procesos de contratacion no podran exigir, ni los proponentes
zportar documentacién que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro.

Cuando la informacion presentada ante la Camara de Comercio no sea suficiente, sea inconsistente o no
contenga |z totalidad de los elementos sefialados en el reglamento para su existencia y validez, esta se
abstendra ds reslizar la inscripcion, renovacion o actualizacion que corresponda, sin perjuicio de las acciones
legales a que haya lugar.

La informacion deberé mantenerse actualizada y renovarse en la forma y con la periodicidad que sefiale el
reglamento...” LEY 1150 DE 2007.

No se aceptarén contratos en gjecucion.

El nroponente que acredite una Experiencia lgual o Superior a lo establecido en los parrafos anteriores,
gste factor se evaluaré como CUMPLE.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES:

En aplicacion a lo dispuesto en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en-el sistema de compras plblicas. En los procesos de licitacion
pliblica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
Documentos del Proceso deberéan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno
0 algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3. indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Il
o=

1 2plicacién al articulo precedente, cuando se trate de emprendimientos 0 empresas de mujeres, los contratos

seguros suscritos en virtud de los contratos de inmediacion que se pretenden suscribir, podran ser
uivalente a! 75% del valor fiado, Para el efecto, se entendera por empresa de mujeres la definicién contenida
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2020.
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5.5 Causales de Rechazo

Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y demas
normas concordantes, asi como los principios de la funcion pablica y demas consagrados en la normatividad
contraciugl, se relacionan a continuacion las causales de rechazo de las propuestas:

1) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
esteblecida en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1955 de 2019, asi como en las demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con la
capacidad juridica suficiente para presentar la oferta.

Cuando la Entidad haya solicitado presentar algiin documento o subsanar o aclarar alguna informacion
necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no aporte, subsane o
aclare lo pertinente dentro del término de traslado del informe de evaluacion o hasta antes de |a subasta
(parz procesos de subasta inversa).

Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacion que de cualquier
mangra no corresponda a la realidad.
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5) Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, 0 en por un medio diferente a la piataforma
transaccional SECORP Il “crear oferta”, salvo los eventos de indisponibilidad.

6) Cuando el proponente presente varias propuestas por si mismo o por interpuesia persona, como
persona natural o juridica, en Consorcio, Unién Temporal, u otras formas de asociacion contempladas
en la Ley 80 de 1993, o cuando se presenten varias propuestas de personas juridicas gue tengan &
mismo Representante Legal. En este caso todas las propuesias presentadas por el suscdicho seran
rechazadas.

7) Cuando el proponente plural presente su oferta desde el usuario de alguna de las personas singulares
que lo integran. (Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el proponente piurai dete crear la
cuenta de la unidn temporal o el consorcio a fravés del SECOP Il y presentar Ia oferta desde esa cuenia.
No seréan tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuente ce uno de
los integrantes de dicho proponente plural).

8) Cuando la oferta sea presentada de manera parcial frente ai objeto o las obligaciones, 0 cuando
condicione su oferta de modo que no garantice el cumplimiento de Ia totalidad de las obiigaciones, o
que establezca condiciones que resulten contrarias a las estipuiaciones del pliego de condiciones ¢ 2
la Ley de contratacion, aunque aluda excepciones o renuncias a su aplicacion.

9) Cuando no presente o no diligencie Ia informacion de ia oferta en SECOP I, o esta sea presentada en
moneda diferente a pesos colombianos,

10) En todos los demés casos expresamente establecidos en ios presentes pliegos de condiciones y en ia
normatividad vigente

CAPITULO 6 - FACTORES DE CALIFICACION

6. De los factores de calificacion para la seleccion de ia oferta mas favorabie

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articuio 5 de ia Ley 1150 de 2007, ia oferia mas favorabie
sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion pracise
y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resuite ser la més ventajosa para ia enticad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dicho documento.

Solo serén objeto de calificacion las ofertas cuya verificacion las concepttie como HABILITADA desde el punio
de vista juridico, técnico y financiero.

Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a ia evaluacién
de las ofertas teniendo como directriz los factores de calificacion y las regias de asignacion de punigje
establecidos en este documento.

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogeré el ofrecimienio mas favorable de acuerdo a
aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los criterios que se describen a continuacion, de
acuerdo al método indicado por el articulo citado y por el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2 iiteral 2.
"nonderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas’.

La Secretaria General asignaré hasta un méximo de CIEN (100) puntos a los proponentes, de acuerdo con ios
siguientes criterios:

Las propuestas seran estudiadas y analizadas por ios diferentes Comites conforme ai siguiente procedimienio:

. - CIA Y CALIFICACIE |
gy| FACTOR DE ESCOGENCIA Y C 16N ——
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1 Experiencia
Ponderable Experiencia en el manejo de reclamacion de 45
Del proponente siniestros
2 Experiencia del equipo de trabajo 20
3 Acreditacion tarjeta OCCRE 10
4 Apoyo industria nacional 10
5 Acreditacion trabajadores en condicion de discapacidad 1
. Emprendimiento o empresa de mujeres 0,25
7 Mipyme 0,25
8 Propuesta metodolégica y plan de cargas de trabajo 13.5
Total 100

8.1 EXPERIENCIA PONDERABLE DEL PROPOMENTE .

8.1.1. Experiencia en el manejo de reclamacion por siniestros: 45 puntos

Esta experiencia especifica del proponente corresponde a la acreditacion de asesoria en la atencién de
sinissiros reclamados y pagados. Para el efecto, el proponente deberd anexar la relacion de tres (3)

ificacionss de experiencia expedidas por clienfes al que el proponente haya asesorado en la atencion de
inisstros, v se asignara puntaje de acuerdo con la siguiente tabla:

| DEERIENCLUEN EL AN OF SINIESTROL
| Siniestros acumulados por un valor Entre $50.000.000 y 10

$100.000.000

Siniestros acumulados por un valor Entre $100.000.001 y 30

$150.000.000

Sinissiros acumulados por valores superiores a $150.000.001 45

Mota: La asignacién de puntaje se otorgaré de acuerdo con la sumatoria de las tres (3) certificaciones.

8.2 FORMACION Y EXPERIENCIA LOS PROFESIONALES: 20 PUNTOS.

PUNTAJE

B E L p
PROFESIONALES PERFIL Y EXPERIENCIA MAXIMO

Profesional Universitario en areas como Economia, Administracion
dal de empresas, Finanzas, Ingenieria Industrial, negocios y finanzas
de internacionales, profesional o tecnélogo en seguros, minimo cinco (5)
afios desempefiandoss expresamente como director o jefe o lider o
gerente o coordinador en temas relacionados con la intermediacion 10
de seguros, corretaje de seguros y/o administracion de programas de
seguros. Se asignara puntaje a la experiencia adicional a la minima
requerida de la siguiente manera:

s
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CALIFICACION DE EXPERIENCIA
ANOS ADICIONALES A MINIMA
PUNTAJE  ANOS DE
EXPERIENCIA
ADICIONALES AL MINIMO 123 4] 567 81910
EJECUTADO
PUNTAJE
PROFESIONALES PERFIL Y EXPERIENCIA MAXINO
titulo profesional en cualquiera de las siguientes profesiones,
cuyo nivel académico sea pregrado y nivel formacion j
Ejecutivos universitaria;  Administracion de empresas, Economia, ;
Cuenta Contaduria Publica, Derecho, Ingenieria industrial con i
Experiencia profesional de minimo cinco (5) afios en temas 10
relacionados con el &rea de intermediacién de seguros y/o ,
administracion de programas de seguros en actividades con l
compaiiias de seguros |

CALIFICACION DE EXPERIENCIA
ANOS ADICIONALES A MINIMA REQUERIDA
1 234 5
PUNTAJE ANOS  DE
EXPERIENCIA
ADICIONALES AL MINIMO
EJECUTADO 2 dgg 1d

6.3 TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE: 10 puntos

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamentc Archipigiago (Decrefo - Le
2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por una pariicipacion real y efectiva de ios raizeie
y residentes del Departamento Archipiélago

y

La entidad otorgara 10 puntos: al oferente que acredite la tarjeta de residencia OCCRE en cuaiquiers de izs
siguientes formas:

En el caso que el proponenie sea persona Natural deberd acreditar ia iarjeta de residencia y circuizcion
OCCRE.

En el caso que el proponente sea Persona Juridica debera acrediiar la tarjeia de residencia y circuiacién
OCCRE de por lo menos el representante legal.

En el caso que el proponente sea persona natural o juridica, con sucursal en la Isla de San Andrés, &l
Administrador iegaimente acreditado, de esta debera acreditar su tarjeta de residencia y circuiacion OCCRE.

Pégina 38 de &4




GOBERNACION Fecha de Cédigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: FO.AP g J'D i
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 R
PLIEGO DE CONDICIONES )
- Pagina 39 de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Versién: 02 .
N° CM-SGE-0003-2023

En el caso gue el proponente sea Consorcio 0 Unién Temporal, debera acreditar la tarjeta de residencia y
circulacién OCCRE de por lo menos uno (1) de sus Integrantes y del Representante del Consorcio o0 Union
Temporal.

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION Y RESIDENCIA
contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demas que lo modifiquen o reformen y por lo tanto se
compromete a que el 100% del personal a contratar sea residente legalmente en las Islas.

6.4 Apoyo a la industria nacional: 10 puntos

Los Proponantes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con
trato nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningiin caso otorgara
simultineamente el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacién de servicios
colombianos.

El objeto contractual es un servicio, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacicnal se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
| Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

I 5

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
v exiranieros. el puntaje se asionara en proporcién al porcentaje de participacion de cada
intedrante, sequn sea su condicién de nacional o extranjero.

8.3 Vinculacién de personas con discapacidad: 1 puntos

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 emitido por el Departamento Nacional de
Planeacion, se asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad en relacion al nimero total de trabajadores de la planta de personal del proponente, de acuerdo
a o sefialado a continuacion:

Nimero total de trabajadores de la planta de Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido.
Entre 1y 30. 1

Entre 31 y 100.

Entre 101y 150.

Entre 151 y 200.
Mas de 200.

DN~ lWw|Irno

Parz este efecto el proponente deberd adjuntar, junto con su oferta, lo siguiente:

1~ Certificacion suscrita por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona
furidica, o por el revisor fiscal en caso que esté obligado a tenerlo, en la que se certifique el niimero
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total de trabajadores vinculados a la planta de personai del proponente o sus iniegrantes a ia fechade
cierre del proceso de seleccion.

2- Certificado expedido por el Ministerio de Trabaijo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

De no aportarse alguno de estos documentos con la oferta no se oforgara el punic de este factor,

En el evento de existir diferencia en el niimero fotal de trabajadores vinculados 2 la pianta ¢el proponsri
en lo consignado en la certificacion del proponente y en el certificado del Ministerio de Trabajo, parz e fect
del puntaje de este factor se estara a lo establecido en el certificado del Ministerio de Trabajo.

l'i ;]

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra ¢
cuenta la planta de personal del integrante dei proponente piural que aporie como minime €
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para ia respectiva contratacion.®

Durante la ejecucion del contrato en lo que respecta a este ofrecimiento, se observara io dispuesio en &l
Articulo 2.2.1.2.4.2.7. Seguimiento durante ia ejecucion del contrato, del Decrsto 392 de 2018 que dispons:

“Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato segun corresponas,
deberéan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjuarcararfos
mantienen en su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar &
obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberé aportar a la entidad estatsl confrazanfe Iz
documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se haré con el certificado que para el efecto expioe
el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificeré la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Paragrafo. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puniaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dera lugar a [as consscuenicias
del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento pare la deciaraforia
de incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia & ios postuiados
del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presenie ios
casos de fuerza mayor o caso fortuito.”

6.6 Propuesta metodologica y plan con cargas de trabajo: 13,3 puntos

El proponente debera presentar documento en el cual indique propuesia metodoldgica y pian con cargas de
frabajo. La propuesta contemplara el plan de trabajo y metodologia a desarrollar para estructurar [os procesos
coniractuales que daran lugar a la seleccion de la aseguradora con Ia cual la secistaria general, contratara su
programa de seguros, incluyendo en éste los criterios técnicos generales que se utilizaran para ia estructuracion
del programa de seguros, asi:

Concepto Puntaje |

Enfoque técnico y metodologia: El proponente debera
presentar el manejo que dara al disefio de su propuesta
técnica para el cumplimiento del objeto del contrato.

6,72

3 La experiencia requerida sera la estabiecida en el piiego y correspondera segln el nimerc ¢e
contratos aportado por el proponente al porcentaje establecido en la tabla donde se esiablecs ia
relacién de experiencia frente al presupuesto de la coniratacion.
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Prevencidon de perdidas: El proponente debera
presentar en su oferta la relacion de las estrategias que
desarrollen un programa propuesto de prevencion de|
pérdidas, identificando como minimo, una linea de 6,75
base, punto de partida o diagnoéstico en las
Dependencia en esta materia para luego identificar las
respectivas esirategias para su administracion vy
mejoramiento.

Nota: Para la estructuracion del plan del trabajo se recomienda a los proponentes atender la informacion
contenida en el ANEXO C - POLIZAS, COBERTURA Y TERMINACION, mismo en el que se enuncia el listado
detallado de cada una de las pélizas con las cuales cuenta la Entidad, a fin de ilustrar a los oferentes el estado
actual de los seguros de la entidad v asi mismo generar los compromisos respectivos para la estructuracion de
los documenios necesarios para su renovacion.

8.7 Criterios de Desempate

En desarrollo de lo dispuesto por el articulo 35 de la ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, se deberan aplicar
log siguientes eriterios de dessmpate en su orden: Articulo 35. Factores de desempate. En caso de empate en
&l nuntaie total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos,
los Proceses de Coniratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
coniratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
consfituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
sxcluysnte para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros:

E! requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional ~ segiin verificacion
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el certificado de
Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participer mayoritariamente:

tl oferente deberé acreditar dicha condicién mediante, segin corresponda:

2.1 Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de
las condiciones referidas.

2.2 Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en &l
lugar no exista comisario), o la autoridad indigena - en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza -, junto con la copia de los documentos de identidad de la
mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.3 Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién
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indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de i0g
documentos de identidad de cada una de ellas.

Finaimente, en el caso de los Oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de i0s integranies, si
se {rata de persona natural, acredite que méas del 50% son mujeres sobre las cuaies recaiga alguna de ias
condiciones arriba sefaladas; si se frata de integrante persona juridica este debe acrediiar gue se encuenira
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

El oferente debera adjuntar la autorizacion expresa del titular de la informacion, relacionada con el tratamienio
de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate. Asi como el certificado de existencia y representacion iegal y/o
estatutos para acreditar el cumplimiento del requisito dispuesto en este punto.

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley oue por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere Ia
Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente piural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en ios terminos del present
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento 25%) en el consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de ia experienciz
acreditada en la oferta:

Ei oferente debera acreditar que en su ndmina se encuenira 2i menos el diez por ciento (10%) de trabejadores
en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a ia fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural deberé ac eo
que el diez por ciento (10%) de su noémina esté en condicion de discapacidad en los ’iermmoe del pres
numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consercio © union
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habifitante. Pers efecios e .o
anterior, debera revisarse el documento de consitucion en el SECOP i con el fin de verificar ei porcentaje ¢
participacion de sus integrantes.

En este caso el oferente, en los términos del parégrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberd
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante iegal y/o revisor fiscal gue &
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a ia fecha de cierre de i
colocacion de la orden de compra o desde el momento de la constitucion de la persona juridics y gua
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion de ia
orden de compra.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vincuiacion en mayor propercion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

El Oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberé certificar bajo la gravedad de juramento el
nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios
de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral 0 contrato de prestacion de servicios
Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores gue hayan cumplido el raquisiio de
edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un afio de ia fecha de
cierre del proceso de seleccion. Para fos casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a agueli
que hayan estado vinculados desde el momento de ia constitucion de la persona juridica.

IS
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T
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En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo debera certificar el nimero de personas
mavores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisitc de edad de pensidn establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporcidn se definira en relacion con el nimero total de personas de personas mayores que no sean
bengflciarios ds la pensidn de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo
que se preferira al Oferente que acredite un porcentaje mayor.

& Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en |a ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas:

El Oferente deberé anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
gue el trebajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palengueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complements.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segun corresponda, o el oferente persona natural acredite que al menos el 10% de su némina
pertenece 2 poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas
con la cual se pretende acreditar esta condicién.

En el caso de los oferentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
reizal, palanguera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de

ada uno de los integrantes del Oferente plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
sxpedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
cmunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto

o

28593 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

oy

(]

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion
nor parte del titular del dato. El oferente debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

& Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

E! Oferente deber acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) Lz certificacion en las desmovilizaciones colectivas gue expide la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz,

ii) El ceriificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademés, se entregara el documento de identificacion de la persona en
procesc de reintegracion o reincorporacion.

i) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
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de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de ias
personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cerificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere auiorizacion por parie
del titular del dato. El oferente debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personaiss como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de ios integrantes acrediie alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Preferir la oferta presentada por un proponente plurai siempre que: (a) esté conformado por al menos un
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una person
juridica en la cual participe o pariicipen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por io meno
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente piural; (b) la madre cabeza de familia, ia persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (23%) ¢
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona jurdica, ni sus accionistas, socios o representantes legeiss
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente piural.

(1))

O

w

[4H]

El oferente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de famiiia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion, 0 una persona juridica e ia
cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o siiuacion
de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido 1.1.2. y 1.1.6. Pera screditer i
participacion mayoritaria el Oferente deber anexar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la
participacion accionaria o cuota parte son de fitularidad de la madre cabeza de famiiia y/o persona en
proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademés dedera fener en cuenia 2
totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, 0, Ia persona reincorporada o reinserteda, no podra ejeicer
u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de ios integranies
de la figura asociativa Oferente.

Asi mismo el Oferente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos
en que la sociedad esté obligado a tenerio, en la que conste que al menos el 25% de participacion
accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en procese
de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

Adicional a lo anterior, la Entidad verificara, que el proponente que invoca Ia relizacion de ies accionss
afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado minimo el veinticinco por ciento (25%) de
experiencia solicitada en el presente proceso.

ig

Preferir Ia oferta presentada por una Mipymes o cooperativas 0 asociaciones mutuales; ¢ un propanenie
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales:

« Mipymes: El oferente debera acreditario mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal,

« Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el ceriificado de exisiencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
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Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

& Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

E! Oferente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

¢ Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El oferente debera

acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

¢ Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio.

10 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
2 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por a! menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los

mismbros del proponente plural.

El oferents deberé acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Oferente debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes

condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes
legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en
més de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME,
Cocperaiiva o Ascciacion Mutual;

= Si se trata de Mipymes: El Oferente deberd acreditarlo mediante; el Certificado de Existencia y
Reoresentacion Legal y si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de

existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Oferente podréa optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para

lograr el desempate:

¢ O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
cbligade a tenerio, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos
un 28% en favor de Cooperatives, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de
coniratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus
estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.
Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la consulta que
hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberén dejar constancia.

¢ 0, mediante documento de conformacion de |a figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento
an el cual, seglin el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada
oor la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en |a

grena.
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14 Preferir las empresas reconocidas y estabiecidas como Sociedad de Beneficio e Interes Coiectivo 0
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Oferente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y represeniacion
legal de la sociedad, en el cual conste que retine los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
conforme el cual: "Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquelles compariias que sean
constituidas de conformidad con Ia legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio € interes de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”.

42 Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, méfodo que deberd haber sido previsio
previamente en los Documentos del Proceso.

La entidad establece el siguiente método aleatorio: Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios &i
empate persiste, se rompera el empate de la siguiente manera:

a. Se ordenara a los oferentes empatados en orden alfabético segtin el nombre regisiradc en iz
Plataforma SECOP II. Una vez ordenados, se le asignara un nlimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista ie corresponde &l numero
1.

b. Seguidamente, se debera tomar la parte entera (nlimeros a la izquierda de ia coma decimal)
de la TRM del dia del cierre del proceso y procedera dividir esta parte entera enire ei numero
total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizario en la seleccion
final.

¢. Realizados estos calculos, se seleccionaré a aquel oferente que presente coincidenciz entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que ei residuo sea cero (U), se
seleccionara al oferente con el mayor nimero asignado a la Entidad Compradora podra ciiar
alos Oferentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar con la presencia
del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LOS SOPORTES QUE ACREDITEN LAS
CONDICIONES ANTERIORES, SE PRESUMIRA QUE NO CUENTAN CON ELLAS, POR LO TANTO,
ACEPTAN EL RIESGO CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CASO DE PRESENTARSE UN
EMPATE Y DETERMINAR EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD. LO ANTERIOR NO PODRA SER SUBSANALQ
TENIENDO EN CUENTA QUE SE TRATA DE REQUISITOS QUE CONLLEVAN A LA COMPARAGION DE
OFERTAS.

CAPITULO 7 -CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1 identificacion del contrato a celebrar

El contrato que se derive del presente proceso de seleccion corresponderé a un confrato de Corretaje para
intermediacién de seguros, que se regird por lo estabiecido en el estatuto general de Contratacion Esiafal y
en lo no previsto en este y conforme Ia remision del articuio 13 de ia Ley 80 de 1993, por les normas ge i
legisiacion civil y comercial que le sean aplicables segun su naiuraleza.

7.2 Minuta del Contrato

El contrato que se derive del presente proceso, salvo un evento de indisponibilidad de ia plataforma Secop 1%,
sera electronico y por lo tanto el mismo no sera suscrito de forma manuscrita por as partes.
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Con Iz firma del contrato en el Secop se entenderé aceptado e incorporado como parte integral del mismo el
clausulado adicional del contrato que se adjuntara en el Secop, a efectos de lo cual y en cumplimiento de lo
sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.3, la Secretaria General pone a disposicion de los proveedores interesados
el borrador de ta minuta del clausulado adicional del contrato (Anexo B), anexo en el cual podran consultarse
las condiciones generales y particulares del contrato a suscribirse como resultado del presente proceso de
seleccion.

7.3 Plazo

El plazo de ejecucion sera de dos (2) afos, plazo contado a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato
v en todo caso se prolongara hasta el vencimiento de los seguros contratados con la intervencion del contratista.

7.4 Valor del contrato

Debido 2 la naturaleza del contrato, el valor de este es igual a cero ($0) pesos. La contraprestacion a favor del
intermediaric de seguros es el pago de las primas percibidas por la contratacion del programa de seguros de la

entidad.
7.5 Forma de pago
No aplica para el presente proceso.

7.8 Obligaciones del Contratista

A. Generales

1. Cumplir el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente documento
y dentro del plazo acordado.

2. Adelenter los trémites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los plazos
establecidos.

3. Constituir y allegar a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa catalina las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato.

4. Presentar los informes que le indique el supervisor.

Presentar informe final de gestion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la terminacion del

contrato, en la cual se consoliden todas las actividades y resultados obtenidos por EL

CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

6. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo, y por
la organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los principios de
procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica, sin
perjuicio de las responsabilidades sefialadas en la Ley 1952 de 2019, la Ley 2094 de 2021 y las
demés que la modifiquen

7. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda informacion o documentacion que le haya sido
asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

8. Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato, al

Supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de retencion documental de

la dependencia donde presta sus servicios, cuando haya lugar a ello.

Responder por los bienes y recursos entregados para el cumplimiento del objeto contractual, por su

uso adecuado y por el mantenimiento del inventario de los mismos.

o

w
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

B.E

Obrar con la diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que se le asignen a fravés cel
Supervisor del contrato.

informar oportunamente al Supervisor asignado los inconvenientes que afecien el desarmoilo dei
contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Saiud ¥
Pensiones, y presentar los documentos respeciivos que asi lo acrediten, reslizando ios pagos 2
Sistema de Seguridad Social (salud, pensidn y riesgos laborales) y ias presiaciones socigies
(cesantias, intereses de cesanties, prima de servicios y vacaciones) y los parafiscaies de acusrdo
con la normatividad vigente aportando los sopories de pago correspondientes.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion dei contrato, cuando con elio cause perjuicios a
la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones del presenie contralo, 35 ie
impartan por parte de la Gobernacion del Departamento Archipiéiago de San Andrés, Providenciz y
Santa catalina, a través del Supervisor, durante el desarrolio del contrafo.

Defender en todas sus actuaciones los intereses la Gobernacion del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa catalina y obrar con lealtad y buena fe en todas lss efapas
contractuales.

Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos gue le sean
entregados por la entidad para la ejecucion del contrato, si 2 elio hubiere lugar,

Cumplir y aplicar las directrices y poiiticas del sistema de gestion de calidad, asi como ios procesos

y procedimientos establecidos por ia Gobernacion del Departamento Archipigiago de San Ancres,
Providencia y Santa catalina.

Facturar electronicamente con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 dei 5 de mayo de 2020 de
la DIAN, de haber lugar a ello, de conformidad con la forma de pago estipulada en el contraio, junic
con el informe de las actividades realizadas para cada pago.

Las demas que le sean asignadas por ia supervisién del contrato e inherentes & ia naturaleza y objeic
del contrato.

specificas

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, cumpliendo las especificaciones y condiciones
técnicas, econdmicas y financieras sefialadas en los estudios previos, pliegos de condiciones, sus
anexos, adendas y oferta presentada.

Realizar el diagnéstico del estado del riesgo y la vulnerabilidad de ia Gobemacion del Depariamen
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina, ast como la identificacion, ciasificac: ion
valoracion de los riesgos a los que pueda estar expuesto el patnmomo bienes y demés intereses d
la entidad, incluyendo aquellos por los que sea responsablie y esté obligada a asegurar. Requeri
consolidar toda Ia informacién necesaria para analizar y determinar ei programa ds Seguros mas
adecuado para el aseguramiento de dichos riesgos y verificar que las polizas de seguro dei program
cubren todos los riesgos susceptibles de asegurar.

Velar porque el Programa de Seguros de ia Goberacion del Departamento Archipi€lage de San
Andrés, Providencia y Santa catalina, se encuentre actualizado por lo menos con ia siguienie
informacién: a) Informe de vigencia y vencimiento de polizas, i) gestiones de renovacion fii) Tramites
de reclamaciones por siniestro, lo cual incluye verificar que la totaiidad de documentos, iv) estedistica

!
e m'w o

L\J

de siniestralidad v) Estado de cuenta sus primas pendientes de pago. Para o anterior se deberé prestar

al supervisor del contrato informes trimestraimente o antes si asi o exige el supervisor.

informar oportunamente cualquier cambio normativo o decisiones adoptadas por fa Superiniendencia
Financiera de Colombia o cualquier ofro organismo, que impliguen cambios en la opn'ac;of gal
mercado asegurador o que sean de interés para la Gobemacion del Depariamento Archipiéiago de
San Andrés, Providencia y Santa catalina frente al programa de Seguros de la entidac.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de intermediacion de seguros y en generai ia dei sector
asegurador.

Responder ante ia Gobernacion del Departamento Archipigiago de San Andrés, Providencia y Santa
catalina y ante terceros por la divulgacion indebida o por el manejo inadecuado de la informacion
entregada por la entidad en el marco de la ejecucion del contrato.
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7. Contar con todos los permisos, licencias, usuarios y claves de acceso necesarias para prestar los
servicios de intermediacion.

8. Informar oportunamente a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
v Santa catalina sobre los trémites y gestiones necesarios para adquirir las correspondientes polizas
de seguro, asi como sobre el vencimiento de las polizas, estadisticas, estado de primas, siniestralidad
y cualguier ofra informacion pertinente.

9. Prester asesoria integral a la Gobemnacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa catalina para estructurar, administrar y manejar el programa de seguros, incluyendo el
cubrimiento v amparo de personas, bienes muebles e inmuebles, e intereses patrimoniales
asegurables por los que legalmente sea responsable la entidad. Esto incluye la asesoria en la
siaboracion de estudics previos, estudio del sector, estudio de mercado, matriz de riesgos, proyecto
de pliego de condiciones, pliego de condiciones definitivo, respuesta a las observaciones,
elaboraciones de adendas, evaluacion de ofertas y deméas documentos necesarios para la contratacion
del programa de seguros atendiendo la normatividad vigente, las especificaciones y requerimientos
técnicos minimos de la entidad, asi como la implementacién de buenas practicas para minimizar
riesgos mediante inspecciones, diagnésticos y recomendaciones. Ademas, asesorar en caso de litigios
o conflictos relacionados con el programa de seguros, asesorar en el control de la ejecucion de los
contratos de seguros, velar por el cumplimiento de las obligaciones por parte de las compafiias de
seguros y asegurar la prestacion adecuada de las polizas y demas documentacion en debida forma;
asi como prestar foda asesoria y servicios conexos a las actividades de intermediacion y
administracion de seguros, cumpliendo con las obligaciones legales aplicables.

10. Asistir, tanto presencial como virtualmente, a las reuniones y audiencias que indique el supervisor del
contrato y oue programe la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa catalina, relacionadas con el programa de seguros que se pretenda contratar por parte de la
entidad.

11. Disponer y mantener el equipo de trabajo exigido por la Gobernacion del Departamento Archipiélago
te San Andrés, Providencia y Santa catalina y ofertado para la ejecucion del objeto contractual,
2segurando contar con personal altamente calificado para la identificacion, administracion y gestion de
riesgos. En caso de requerir reemplazar algin miembro del equipo, el contratista debera informar a la
entidad y presentar para aprobacion por parte del supervisor, los documentos que acrediten similares
o superiores condiciones a las del personal ofertado como equipo de trabajo minimo requerido.

12. Verificar la documentacién y soportes para la gestién y pago de los siniestros acorde con la
normatividad vigente, los procesos y procedimientos internos de la Gobernacion del Departamento
Archipiglago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y aquellos que hacen parte del servicio
propic de intermediacion.

13. Asesorar a la Gobemacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
catalina en el tramite oportuno asociado a las reclamaciones e indemnizaciones por siniestros ante las
compafiias de seguros, lo que comprende entre ofros aspectos analisis de los hechos, estudio del
amparo, poliza a afectar, tramite oportuno de la reclamacion, valoracion de las pérdidas, entre otros.

14, Revisar, evidenciar e informar de las posibles falencias de los contratos de seguro (pélizas),
medificaciones, anexos y en general toda la documentacién expedida por las aseguradoras,
aspecialmente en lo que concierne a amparos, sumas aseguradas, tasas aplicadas, y verificar que
cumplan con las condiciones solicitadas por la Gobemacion del Departamento Archipielago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina y la normatividad vigente en materia de seguros.

15. Mantener durante la vigencia del contrato una sede o sucursal en la isla de San Andrés.

18. Atender las consultas y requerimientos que efectle la entidad dentro de un término no superior a cinco
(5) dias hébiles.

17. Realizar empalme con el intermediario de seguros, que contrate la entidad para la posterior vigencia
de lzs pdlizas, eniregando toda la informacion pertinente y en especial aquella que se corresponda a
sinisstros pendientes gue se encuentren en gestion.

18. Presentar al supervisor del contrato un informe final con minimo la siguiente informacion: i) informe de
iz vigencia y vencimiento de pdlizas contratadas con su asesoria, ii) reclamaciones por siniestros
oresentados, estado en gue se encuentran las reclamaciones, requisitos establecidos para el pago del
siniestro e indicacién precisa de la ocurrencia y prescripcion, iv) estadisticas de siniestralidad v) estado
de cuentas y primas pendientes de pago.
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19. Prestar todos los demas servicios que emanan de ia actividad de intermediacion de seguros v gue
sean requeridos por la Entidad, tales como capacitaciones, presentacion y seguimiento & ios informes
presentados, efc.

20. Presentar el cronograma anual de actividades a desarrollar relacionadas con la adminisiracion del
riesgo y prevencion de pérdidas, al supervisor para su aprobacion, dentro de los quince (19) dias
habiles siguientes al inicio del contrato.

21. Dar un manejo ambiental responsable de los residucs que se generen durante ia eigcucion dei conirat
y procurar en todas las actividades hacer uso racional de los recursos naiuraies y de ios siemenios
que se utilicen para la prestacion el servicio (papel, toner, etc).

7.7 Obligaciones de ia Gobernacion del Departamento de San Andres.

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistice que se requiera para &l
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a ias condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econdmica de les personzs
vulnerables, marginadas y/o exciuidas de |a dinamica productiva de ia ciudad (cuando haya iugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7.8 Supervision

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutsiar
la transparencia de la actividad contractual, EL DEPARTAMENTO vigilara permanentemente Ia corecia
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, adminisirativo, financiero, contabie y juridico sobrz el
cumplimiento dei objeto del confrato, la cuai sera ejercida por LA SECRETARIA GENERAL quien pedra designar
por escrito un supervisor y apoyo(s) a la supervision. La Supervisién y el Apoyo a la Supervision se sujeiaren &
lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos 63 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas
normas que regulen la materia, asi como en el Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e
interventoria. Entre las principales funciones principales del Supervisor y apoyo a la supervision, estéan las
siguientes:

a. Elaborar el acta de inicio del conirato previa verificacion del cumpiimienio de 0s reqguisiics ds ejscucion
del contrato.

b. Tramitar las autorizaciones de ingreso del personal asignado por el coniraiista para el desarrolic del
contrato.

¢. Exigir ai contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, buscando el cumplimiento de los
fines del presente contrato.

d. Vigilar la correcta ejecucion del objeto del presente contrato.

e. Proteger los derechos de la Gobernacion, dei contratista y de los terceros que puedan verse afectados por
la ejecucion del mismo.

f. Remitir oportunamente a quien corresponda, los informes y certificados de cumplimiento a satisfaccion
para efectos de los pagos del contrato.
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g. Informar oportunamente sobre las irregularidades o incumplimiento del contratista en la gjecucion del
contrato y enviar los soportes correspondientes, recomendando y tasando, si hay lugar a ello, la sancion
gue se considere aplicar.

h. Verificar el cumplimiento de la obligacion del contratista respecto a sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social Integral & informar de ello a la Oficina Juridica de la Gobernacion.

i.  Avalar u objetar los informes periodicos presentados por el coordinador del Proyecto

j.  Cumplir con las demés obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
presente contrato, que deberén ser tenidas en cuenta basadas en el manual de contratacion.

Notz 4: En ningln case podra el Supervisor 0 Apoyo a la Supervision exonerar al contratista del cumplimiento
o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco,
modificar ics términos del presente contrato.

Nota 2: Toda orden o instruccion que imparta el Supervisor 0 Apoyo a la Supervision debera constar por escrito.

7.9 Garantias

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual derivados del incumplimiento
del ofracimiento o del contrato y como mecanismo de la cobertura del riesgo, la entidad determina como
necesario la exigencia de garantias que cubran dichos riesgos.

Pzra esto se da alcance a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 donde se estipula que los
contratistas presten una garantia Gnica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

El articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 estipula por su parte las clases de garantias que los oferentes
o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones:

- Contrato de seguro contenido en una péliza.
- Patrimonio auténomo. -  Garantia Bancaria.

De esta manera, la Secretaria General ha determinado como garantias del presente proceso las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
AMPARO CUANTIA | VIGENCIA- PROPOSITO
Con vigencia igual a un afio, para amparar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato incluyendo en ellas el pago de multas y
clausula penal pecuniaria.

20% del valor total

UMPLIMIENTC
CUMPLIMIENTO del presupuesto.

En todo caso esta garantia debera extenderse hasta
su liguidacion, en el evento en que el contrato no
lograre liquidarse dentro de los seis meses
siguientes al vencimiento de su plazo.

Con vigencia igual a un afio. Este amparo cubre a
CALIDAD DEL SERVIClo | 20% del valor total | |3 Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
del presupuesto | geficiente calidad del servicio prestado.

SALARIOS Y Esta garantia debe estar vigente por el plazo un aio
PRESTACIONES 10% del valor total Y tres (3) afios més, para cubrir a la entidad frente a
SOCIALES E del presupuesto los perjuicios imputables al contratista, derivados de
INDEMNIZACIONES reclamaciones de orden laboral.
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
AMPARO | cuanmiaA | VIGENCIA- PROPGSITO
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Vigente por tres afios, para cubrir 2 la entidad |
frente a los posibles perjuicios impuisbies al
coniratista 0 sus dependientes en el gjercicio de la

actividad propia de su objeio social, en cuantia |

i I ' enes muebies |

RESPONSABILIDAD CIVIL Por un valor minima por valor asegur aao.cfae los biene muebies
asegurado de (200 | e inmuebles de la gobemacién de San Andrés. Lo

PROFESIONAL . . L
SMLMV). anferior en concordancia con lo estabiecido el

articulo 40 numeral 2 del Estatutc Organico del

Sistema Financiero y Circular Bésica Juridica 007 de

1996, Titulo VI, Capitulo Cuarto, numeral 2.8, literal '

b).

** El valor que debera tener en cuenta el adjudicatario para fijar la cuantia del amparo comesponde ;
S

al del presupuesto oficial con que cuenta la entidad, para suscribir el contrato de segiiro, mismo gus
para la presente anualidad asciende a la suma de OCHOCIENTOS SESENTA ¥ TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($663.762.508 ,00),

Nota 1: La garantia tnica debe ser aprobada por la entidad como requisito para Ia ejecucion e iniciacion dsi
contrato. El coniratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya iugar, deniro de ios dos (2)
dias habiles siguientes al requerimiento escrito en tal sentido.

Nota 2: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar ia cuantia de ias poiizes de
manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total dei contrato o i monto de ia suficiencia minima
legal establecida para la péliza de responsabilidad civil exiracontraciual en el Decreio 1082 de 2013 o demés
normas las que lo aclaren o modifiquen

Nota 3: El coniratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimisnto se mantenga
vigente hasta la suscripcion de la liquidacion, dentro del término legal méaximo previsto para iz misma.

Nota 4: Las vigencias de todos los amparos deberén gjustarse a las fechas del acta de iniciacion dei conirale,
prorrogas, suspensiones, reinicios y del acta de terminacion, o recibo a satisfaccion de Iz obra, o figuidacion,
segln sea el caso. El hecho de la constitucion de esios amparos no exonera ai CONTRATISTA de ias
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipuiados en esi e
contrato, ninguno de los amparos otorgados podré ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa ds
Departamento de San Andrés.

Nota 5: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por El Departamento de San Andrés el vaior i
la garantia se reduzca, el Departamento de San Andrés solicitara al coniratista restablecer ei valor inicial de iz
garantia. El incumplimiento de esta obligacion podré dar lugar a Ia apiicacién de muitas.

7.10 Liquidacion

Terminada la ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar antes del vencimienio de los
cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordens iz
terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga, conforme a lo previsto en el articulo 11 de ia Ley 1150 d=
2007.

7.11 Documentos requeridos para la suscripcién del confrato,

El proponente que resuite adjudicatario debera llegar a la Gobernacion del Departamento de San Andrés, deniro
del término previsto en el cronograma de proceso los siguientes documentos para Ia suscripcion del contraio:
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Ragistro Unico Tributario- RUT- El adjudicatario debera presentar la copia del registro Unico tributario — rut
actuslizado expedido por la dian. en el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
dehera aportar este documento y a su vez deberan presentar el rut con el nit de la figura plural correspondiente.
aste documento podré ser adjuntado con la oferta, pero el mismo no sera necesario para la comparacion de

ofertas.

Registro de informacién tributaria-RIT- El adjudicatario debera presentar la copia del registro de informacion
tributaria — rit actuzlizado expedido por la secretaria de hacienda. En el caso de CONSOIcios 0O uniones
temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Este documento podréa ser adjuntado
con Iz oferta, pero el mismo no seré necesario para la comparacion de ofertas.

Certificacidn de cuenta bancaria y formato de autorizacién de pagos - El adjudicatario debera presentar
cariificacién de la cuenta bancaria autorizada para la consignacion de los pagos, la cual es necesaria para la
creacién de teroeros, requerida para la expedicion del Registro Presupuestal, la cual debera presentarse
acompafiada del formato de autorizacién de pagos dispuesto para tal efecto por el IDPC.

CAPITULO 8 — ANEXOS Y FORMATOS

Son parts integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan en el presente capitulo,
los cuzales sa publicaran en el Secop Il en documentos del proceso.

|2 Sacretaria General publicara los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el documento al
oue se encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego de condiciones, del pliego de

condicionas definitivo o de una adenda.

=LL. NELSON

Proyecté: David pole Forbes, Almacenista
Revisé aspectos juridicos: LUZ NELLY CARRENO ROJAS Y VASQUEZ -Abogada Asesor externo

Pagina 53 de 54




GOBERNACION Fecha de g
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: | _ “roac
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 i
PLIEGO DE CONDICIONES - A
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Version: 02 | o9 >4
N° CM-SGE-0003-2023

Anexos

Anexo A- MATRIZ DE RIESGO

Anexo B- MINUTA DEL CONTRATO

Anexo C - POLIZAS, COBERTURA Y TERMINACION
Formatos

Formato 1- COMPROMISO ANTICORRUPCION

Formato 2- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Formato 3- FORMATO COMPROMISO CONSORCIAL

Formato 4- COMPROMISO DE UNION TEMPORAL

Formato 5- DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ APORTES
PARAFISCALES

Formato 6- EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Formato 7- EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

Formato 8 - RELACION CONTRATOS VIGENTES

FIN DEL DE PLIEGO DE CONDICIONES
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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA
ASESORAR A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ARDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL
PROGRAMA DE SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E
INMUERLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS
POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

g'm sl Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual sefala: “La Entidad
tatzl debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el
sector relative 2l objsto del Proceso de Contratacidn desde |la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo.

£l estudio del sector comprende las siguientes areas:

Descripcion de la necesidad
Aspectos Legales

Aspectos generales del mercado.
Comportamiento del gasto historico.
Estudio de la oferta.

Estudio de mercado.

e

-

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

£l Archipiélago de San Andrés, providencia y Santa Catalina, es un grupo de isla al
mar caribe perteneciente a Colombia, conformando el Unico departamento de este pais
sin territorio continental, Este conjunte de isla, cayos e islotes se localiza sobre una
plataforma volcanica del caribe suroccidental, a unos 720 Kilometros del noroeste de
‘=1 costa colombiana y a 110 kilémetros de la costa nicaragliense.

El territoric del archipiélago, que posee una extension total de 350.000 km',1 se localiza
zl noroceidente de Colombia en las coordenadas 12° 35' 37"y 14° 42 de latitud norte
y 81° 40' 49" y 81° 43' 13" de longitud oeste, adentrandose en el sector centro-
occigental del mar de las Antillas. Esta condicién causa que Colombia tenga fronteras
maritimas con Costa Rica, Nicaragua, Honduras, Jamaica, Haiti y Republica
Dominicana. La extensién de Ia tierra firme emergida de islas, cayos e Islotes suma
52,5 km', lo gue lo hace el departamento mas pequefio de Colombia en lo que a
superficie se refiere. Las dos islas principales presentan relieves y constitucion de
rocas diferentes.

Por su localizacién en la zona intertropical, el archipiélago se caracteriza por las altas
tamperaturas que registran un promedio anual de 27,3°C. La influencia de los vientos
alisios, que soplan del noreste, determina en parte las épocas lluviosas que comienzan
en el mes de mayo, y alcanzan su maximo en los meses de octubre y noviembre
prolongandose hasta diciembre; durante estos meses se registra el 80% de la lluvia
anual, que en promedio es de 1.700 mm. Las altas temperaturas y los vientos se
conjugan en un clima calido semi-humedo. A pesar de estar ubicada en al abierto del
mar Caribe, no es frecuente que el Archipiélago esté en el curso de huracanes y
tormenias fropicales, sin embargo, ello no la pone por fuera de las consecuencias de
los mismos.
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E! departamento Archipiélago, de acuerdo con las proyecciones del DANE, en 2025
San Andrés v Providencia tiene 62.249 habitantes: 32,639 mujeres (52.4%) y 29,610
hombres (47.6%); constituido esencialmente por poblacion raizal, de raices africanas,
vinculadz intrinsecamente con el mar, que tiene su propio idioma (el creole) o
sanandresano criollo, entendida como una lengua criolla caribefia, de base inglesa

mezclada con lenguas africanas; asi como por los residentes, quienes corresponden a
personas gue ingresaron a las islas, se establecieron en él, fundaron sus familias, y
que cuentan con los permisos y autorizaciones legales para residir en el archipiélago.

Dadas estas condiciones especiales de ubicacion geografica, su grupo poblacional, su
idioma native del Archipiélago "el creole” y en especial su cultura Raizal, gozan de
especial proteccion constitucional y legal, en virtud de ello, de conformidad con lo
disouesto en el articulo 310 de la Constitucién Politica de Colombia, ademas de las
normas previstas en la Constitucion y las leyes para los otros departamentos y
municipios, se rige por las normas especiales que en materia administrativa, de
inmigracién, materia fiscal, de comercio exterior, financiera y de fomento econémico,
tales como: el Decreto No. 2762 de 1991 "Por medio del cual se adoptan medidas para
controlar la densidad poblacional en el Departamento Archipiélago de San Andreés,
Providencia v Santa Catalina,, la ley 47 de 1993 "Por la cual se dictan normas
especiales para la organizacion y el funcionamiento del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia Y Santa Catalina, la Ley 915 de 2004 "Por la cual se dicta el
Sstatuto Fronterizo para el Desarrollo Economico y Social del departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina." Entre otras disposiciones.

Taniendo en cuenta su ubicacion geografica, el ingreso de bienes y mercaderias desde
el interior del pais hasta la isla de San Andrés, se realiza via maritima por barco desde
los puertos de Barranquilla y Cartagena, en trayectos gue pueden durar hasta 3 dias
de navegacién; y por via aérea en trayectos de 90 minutos en avién desde los
zeropuerios de cual, las personas no residentes en el departamento archipiélago,
deberan adauirir la tarjeta de turismo o tarjeta OCCRE que les permite estar de transito
por i2s islas del Departamento, la cual, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
departamental Decreto 0030 del 20 de enero del 2025, tiene un costo de $146.000,00.
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Precisado lo anterior, se tiene que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 298
oz la Constitucién Politica de Colombia, desarrollado por la ley 2200 de 2022 "Por la
cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de
los departamentos.”, Los departamentos forman parte de la organizacion territorial del
Estado y como entidad territorial tienen autonomia para la administracién de los
asuntos seccionales, la planificacién, promocién, coordinacién del desarrollo
econdmico, ambiental y social en los asuntos seccionales. Son instrumento de
complementariedad de la accién municipal y enlace de las actividades y servicios que
prestan los municipios y la Nacién.

(art. 2°).

A su vez, se precisa que, la isla de San Andrés, no constituye ni forma parte de
municipic alguno, razén por la cual, la administracion departamental, ademas de las
funciones correspondientes a los departamentos, cumple funciones que les
corresponden a los municipios, tal y como la dispone la Ley 47 de 1993, cuando dicta:

“(..)JARTICULO 8° Ejercicio de funciones municipales. La administracién
departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, a
través del Gobernador y de la Asamblea Departamental ejerceran las funciones a
las que se refiere el articulo 4" de |a presente Ley y ademas las de los municipios,
mientras éstos no sean creados en la Isla de San Andrés, en desarrollo del
orincipio constitucional de la subsidiariedad.

El ejercicio de las funciones de que trata este articulo se hara hasta la creacién de
los municipios a que hubiere lugar, dentro del territorio de la Isla de San Andrés y
en estricto cumplimiento de las disposiciones legales pertinentes. " Subraya fuera
cel texto original. (...)"

Ahora bien, dentro de las facultades del Gobernador, esta la de contratar la adquisiciéon de los
diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en
cumplimiento de su misién constitucional y legal, por lo gue, en cumplimiento de lo anterior, el
Departamento del Archipiélago De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina elaboré el
oresente estudio previo, esperando de esta manera identificar la necesidad que motiva la
suscripcion de un contrato estatal, y los elementos necesarios para desarrollar el procedimiento
ce escogencia del coniratista gue colaborara con la administracién en la consecucién de los
finss estatales.

Que la constitucion politica de 1991 establece en su articulo primero que Colombia es un
Estado social de derecho, organizado en forma de Replblica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en
el respeto de la dignidad humana, en el trabajo v la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

Dentro de la responsabilidad institucional de la GOBERNACION se encuentra la
obligatoriedad del aseguramiento de los bienes e intereses y de aquellos por los que
legalmente sean responsables.

Por ofra parte, el numeral 21, Art. 34, Ley 0734 de 2002 establece que es deber de todo
servidor publico vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados;
asl mismo, el numeral 3, Art. 48 de la ley 0734 de 2002 califica como falta gravisima, dar
lugar al extravio, la pérdida, el dafio de bienes del estado o a cargo de este, o de empresas
o instituciones en que éste tenga parte o bienes de particulares cuya administracién o
custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a
guinientos (500) salarios minimos legales mensuales; y con base en el numeral 63, Art. 48
Ley 0734 de 2002. También lo es “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni
hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”.
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El Articulo 107 de la Ley 42 de 1993 establece que: “Los érganos de control fiscai verificaran
que los bienes del Estado estén debidamente amparados por una poliza de seguros o un
fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal & los
tomadores cuando las circunstancias lo ameriten”.

Las anteriores obligaciones en cuanto a gestion fiscal de los adminisiradores publicos y
disposiciones disciplinarias, son concordantes con lo dispuesto en el arficulo 50 de la Ley
1687 de 2013 el cual determina la constitucion de fondos para dar cumpiimiento al ariicuio
107 de la Ley 42 sobre la proteccion de bienes del Estado y la contratacion dei segurc de
responsabilidad civil de los servidores publicos.

Sobre estos aspecios, el Codigo General Disciplinario, establece en el numeral 22 v 23 del
articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 como deberes de todo servidor publico:

«22. Vigilar y salvaguardar ios bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar gue
sean utilizados debida y racionaimente, de conformidad con los fines 2 gue han side
destinados.

23. Responder por la conservacion de los utiles, equipos, muebies y bienes confiados a su
guarda o administracion y rendir cuenta oportuna de su utilizacion».

Asi mismo, el numeral 12 del articulo 39 de la Ley 1952 de 2019, establece como prohibicion
de todo servidor publico:

«12. QOcasionar dafio o dar lugar a la perdida de bienes, elementos, expedienies ©
documentos que hayan llegado a su poder por razén de sus funciones».

Respecto de faltas relacionadas con la hacienda pubiica, el numerai 13 del articuio 57 de
la Ley 1952 de 2019, sefala:

«13. No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer ias apropiaciones
presupuestales pertinentes».

También hay que indicar que, el numeral 1 del articulo 62 de la Ley 1852 de 2018, en io
concerniente a faltas relacionadas con la moral publica, establece:

«1. Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien pierdan o dafien bienes dei Estado o
a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en gue esie tenga parie ¢ bienes de
particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por razon de sus funciones,

(...)».
Asi, se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguienies evenios:

«(...) d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad ¢ ia
de hacer exigibles las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el
incumplimiento de los contratos».

Finalmente, el articulo 118 de la Ley 1474 de 2011 dispone: «ARTICULO 118.
DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL. El grado de

culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera ei deio o la culpa
grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por ios mismos nechos haya
sido condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comision de un delito o
una falta disciplinaria imputados a ese titulo.
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Se presumira gue el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

(...) d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad o la
de hacer axigibles las pélizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el
incumplimiento de los contratos».

La gestion y actividad del intermediario de seguros no implica erogacion alguna para la

Entidad, 2 diferencia de la contratacion directa de un profesional especializado en Seguros

=zl cual se le deben cancelar sus honorarios por la asesoria que brinde en el tema de manejo
el programa de seguros.

Aunado 2 lo anterior, de conformidad con el articulo 1340 del Cédigo de Comercio, el
corredor es la persona que posee conocimientos especiales sobre una materia cuya funcion
es buscar el acercamiento entre dos partes interesadas en entablar una relacién cuya
materia es aquella en la que el corredor es experto, sin que tenga dependencia,
representacién o mandato para con ninguna de las partes contratantes, por lo que su
oestién y actividad no implica erogacion alguna para la Entidad, a diferencia de las agencias
de seguros, que de conformidad con el Decreto 2555 de 2010, las actuaciones de estos
intermeadiarios obligan a la entidad aseguradora, que es parte en el contrato intermediado,
mientras que el intermediario continte vinculado a ella.

El intermediario de seguros se escogera previo a la seleccion de las Entidades
Aseguradoras, con el objeto de que brinde experiencia y asesoria especializada a la Entidad
en &l futuro proceso selectivo, que le permita amparar los distintos riesgos a su cargo, en
cumplimiento del programa de seguros de la entidad.

E! proceso da seleccion se dirige a intermediario de seguros como forma de intermediacion,
teniendo en cuenta el histérico de la Entidad, y las caracteristicas de |la cuenta de seguro.

Teniendo en cuenta que, el seguro es un mecanismo técnico de transferencia del riesgo y
los intermediarios de seguros son las personas idéneas para asesorar de manera
especizlizada en los componentes de proteccion de las personas, los bienes muebles e
inmuebles v demas intereses reales y patrimoniales de la Entidad, y para garantizar el
cumplimiento de la obligacién legal en 6ptimas condiciones técnicas, econdmicas vy
administrativas, es necesario que se contrate un intermediario de seguros que le brinde
asesoria especializada, experiencia y conocimientos especiales en materia de seguros;
pues este tiene el manejo y la infraestructura técnica, operativa y financiera, para establecer
los criterios técnicos generales en la estructuracion del Programa de Seguros de la Entidad,
astableciendo sus necesidades y condiciones de riesgo, logrando descuentos econdémicos
en las pélizas intermediadas, asi como en el apoyo activo de la administracion del programa
de seguros de la GOBERNACION.

“Los intermediarios de seguros son profesionales que colaboran con el adecuado
cubrimiento contra los riesgos de los bienes, servicios y personas gue son responsabilidad
de las entidades publicas. Las necesidades de la administracién y la complejidad de sus
programas de seguros requieren la asesoria permanente de una persona juridica que
cuente con la infraestructura, el grupo de profesionales interdisciplinarios, la infraestructura
tecnoldgica y el respaldo legal y financiero para desarrollar la asesoria en el manejo de
orogramas de seguros.” (IMPULSA POPULAR |, s.f)

Asi las cosas, esta contratacion permite que la Entidad pueda contar con un intermediario
de seguros, especialista en el tema, que garantice que la contratacion de los seguros se
haga en las mejores condiciones y amparos, coberturas de riegos, deducibles, primas,
tasas y la reclamacion de indemnizaciones por siniestros ocurridos, lo anterior de
conformidad con el Programa de Seguros establecido en la entidad sin que esto genere
costos econdmicos.
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2. ANALISIS LEGAL

Articulo 5° ENTIDADES ASEGURADORAS E INTERMEDIARICS

(...) Intermediarios de seguros. Son intermediarios de seguros ios corredores, ias agencias
y los agentes, cuya funcién consiste en la realizacién de ias actividades contempladas en
el presente Estatuto. Art. 40. Sociedades corredoras de seguros.

Definicién. De acuerdo con el articulo 1347 del Codigo de Comercio, son corredaras e
seguros las empresas constituidas o que se constituyan como sociedades comercizies,
colectivas o de responsabilidad limitada, cuyo cbjeto social sea exclusivamente ofracer
seguros, promover su celebracion y obtener su renovacion a titulo de intermeadiarios entre
el asegurado y el asegurador.

Controi y vigilancia. De acuerdo con el articulo 1348 dei Cédigo de Comercio, ias
sociedades que se dediquen al corretaje de seguros estaran sometidas ai coniroi y
vigilancia de la Superintendencia Bancaria, y deberan tener un capital minime v una
organizacién técnica y contable, con sujecién a las normas que dicte al efecic ia misma
Superintendencia.

Condiciones para el ejercicio. De acuerdo con el articuio 1351 del Céodigo de Comercio,
sblo podran usar el titulo de corredores de seguros y ejercer esta profesion las sociedades
debidamente inscritas en la Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el ceriificado
expedido por dicho organismo.

Adicionado. Ley 1328 de 2009. Art. 62. Congreso de la Republica. Corredores de seguros
del exterior. Los corredores de seguros del exterior podran realizar iabores de
intermediacion en el territorio colombiano o a sus residentes Unicamente en reiacién con
los seguros previstos en el paragrafo 1° dei articulo 39 del presente Estatuto.

Art. 41. Agentes y agencias.

1. Definicidn. Son agentes colocadores de pdlizas de seguros y de tiiulos de
capitalizacion las personas naturales que promuevan ia celebracién de conirztos
de seguro y de capitalizacion y ia renovacion de ios mismos en reiacion con una
o varias compafiias de seguros ¢ sociedades de capitalizacion.

2. Alcances de la representacién de la agencia. La agencia represeniz a unz
varias comparias de seguros en un determinado territoric, con las facuitade
minimas sefialadas en este capitulo.

(Direccion. Las agencias de seguros solamente podran ser dirigidas por personas
naturaies y por sociedades de comercio colectivas, en comandiia simple o de

responsabilidad limitada, conforme a las normas mercantiles vigentes sobre ia maieria.)

9]
=

3. Entidades asimiladas a sociedades corredoras de seguros. Se asimiian g ias
sociedades corredoras de seguros aquellas agencias colocadoras de seguros v
de titulos de capitalizacion que durante el ejercicio anual inmediatamenie anterior
hubiesen causado, a titulc de comisiones, una suma igual ¢ superior 2
ochocientos (800) salarios minimos mensuales legaies vigentes a la fechz del
respectivo corte y, en tal virtud, la Superintendencia Bancaria tendra respecio de
ellas las mismas facultades que prevé el numerai 2 del articuio 40 de! presenie
Estatuto en relacién con ias sociedades corredoras de seguros.

4. Clases de agentes. Los agentes colocadores de pdlizas de seguros v de ifiuios de
capitalizacion podran tener el caracter de dependientes o independientes.
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1. Agentes dependientes. Son aquellas personas que han celebrado contrato de
trabajo para desarrollar la labor de agente colocador con una comparia de
seguros o una sociedad de capitalizacion.

No obstante, lo dispuesto en el numeral 10. del presente articulo y en el inciso 10. del
orasente numerzl, las relaciones laborales que se hubieren configurado entre los agentes
colccadores de pdlizas de seguros y titulos de capitalizacion, y una o varias compafiias
de seguros o sociedades de capitalizacién, con anterioridad a la vigencia de la Ley 50 de
1890, continuaran rigiéndose por las normas bajo las cuales se establecieron. En
ninglin caso se podran desmejorar las condiciones y garantias legales y extralegales.

2. Agentes independientes. Son aquellas personas que, por sus propios medios, se
dedican a la promocion de polizas de seguros y de titulos de capitalizacion, sin
dependencia de la comparia de seguros o de la sociedad de capitalizacion, en
virtud de un conirato mercantil.

Articulo 1340. Corredores. Se llama corredor a la persona que, por su especial
conocimiento de los mercados, se ocupa como agente intermediario en la tarea de poner
en relacion a dos 0 mas personas, con el fin de que celebren un negocio comercial, sin
estar vinculado a las partes por relaciones de colaboraciéon, dependencia, mandato o
representacion.

Articulo 1341. Remuneracion de los corredores. El corredor tendra derecho a la
remuneracién estipulada; a falta de estipulacion, a la usual y, en su defecto, a la que se
flie por peritos.

Salvo estipulacién en contrario, la remuneracion del corredor sera pagada por las partes,
por paries iguales, y la del corredor de seguros por el asegurador. El corredor tendra
derecho a su remuneracion en todos los casos en gue sea celebrado el negocio en que
intervenga.

Cuando en un mismo negocio intervengan varios corredores, la remuneracién se
distribuird entre ellos por partes iguales, salvo pacto en contrario.

Arifcuio 1347. Corredores de seguros. Son corredores de seguros las empresas
consiituidas o gue se constituyan como sociedades comerciales, colectivas o de
responsabilidad limitada, cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros,
promover su celebracion y obtener su renovacién a titulo de intermediarios entre el
asegurado y el asegurador.

Articulo 1348. Control y vigilancia de la superintendencia bancaria. Las sociedades que
se dediguen al corretaje de seguros estaran sometidas al control y vigilancia de la
Superintendencia Bancaria y deberan tener un capital minimo y una organizacién técnica
y coniable, con sujecion a las normas que dicte al efecto la misma Superintendencia.

£l mercado asegurador cuenta con diferentes canales de distribucion de sus productos
uno de los mas conocidos es el de intermediarios quienes a cambio de una comunicacion
econdmica realizan profesionalmente actividades de asesoramiento entre quienes
celebran este tipo de contratos el intermediario también participa otras actividades
zsocladas como son apoyo y acompafiamiento en tramites reclamaciones pagos de
indemnizaciones pago de primas tramite de inclusion y exclusion de bienes en las pélizas
entre ofros.

Los intermediarios de seguros son agentes fundamentales para el funcionamiento
eficiente del mercado pues debido a su amplio conocimiento del sector asegurador y de
las necesidades de los clientes incentivan y promover la adquisicion de seguros. Los
intermediarios ayudan a la disminucién de costos de transacciéon mediante a la
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consideracion de la oferta y demanda que genera beneficio para las paries, asi como la
asesoria y acompafiamiento a la entidad contratante para garantizar ia corha acion d
pdlizas necesarias y permiten tés para la entidad del Estado.

D W

La intermediacion de seguros permite a los consumidores conocer |28 opciones gue =i
mercado nos ofrece y sus funciones en el marco de la contratacion Estatal Mas alla de
ja santa intermediacién o corretaje consistente en poner en contacio a dos paries que
luego seran tomador del seguro con el asegurado para que se realice un negocio gue en
este caso es la suscripcion de una poliza.

En el mercado Nacional los intermitentes de seguros realizar una importante iabor de
colocacidn de seguros lo que permite aumentar ia confianza en el sector aseguracor ioda
vez que es quien vela por la proteccién del usuario de polizas de seguros fogrando una
mejor relacién entre la companiia de seguro y los beneficiarios de la paiiza.

SITUACION ACTUAL

ANIPARO VENCIMIENTO
TODO RIESGO DANOS MATERIALES 22-07-2025
TODO RIESGO MAQUINARIA EQUIPO 22-07-2025 |
RESPONSARBILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 22-07-2025 |
ACCIDENTES PERSONALES PARA PASAJEROS 22-07-2025 |
MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES ESTATALES ,4 o? 2025
INFIDELIDAD RIESGOS FINANCIEROS 07-2025
AUTOMOVILES 22-07 2025 |
SOAT 2025-2028 |
CASCO BARCO 22-07-2025 |
VIDA GRUPO 17-08-2025
RESPONSARBILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS 04-08-2025 |

3.1.

3. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADOG

IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO DEL REQUEIRMIENTO

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdémicos. Segun el Banco de la
Republica “(...) La actividad econémica del pais se divide por sectores econémicos. Cada
uno de elios hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza c's
acuerdo con los procesos de produccion, es decir de acuerdo con el servicio gue realiceri 0
al producto que comercialicen (...)". Una vez analizado el mercado y conforme a Ia
estructura basica de la economia que en la actualidad se maneja comec conocimiento

general, la economia clésica se divide en los siguienies sectores:

SECTORES
ECONOMICOS

DEFINICION

ACTWEDAD‘F‘»’B
DE CTOR

Sector primario

Es el sector que obtiene el producto de
sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningin proceso de
transformacion. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la
silvicultura, la caza y la pesca. No se
incluyen dentro de este sector a la
mineria y a la extraccion de petréleo, las
cuales se consideran parte del sector
industrial.

Agriculiura
Ganaderia
Pescay
Silvicuitura

|
|
@
!
|
1

1 https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php?title=Sector_real
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El sector secundario de la economia en
Colombia se refiere a las actividades
industriales que transforman las materias | Industria
Sector primas obtenidas del sector primario en | manufacturera
secundario productos terminados. Este sector es | Construccion
fundamental para el desarrollo | Energia
econémico, puesto que genera empleo e
impulsa el crecimiento urbano.

El sector terciario de la economia en | Comercio
Colombia, también conocido como sector | Servicios
de servicios, abarca una amplia gama de | financieros

actividades que no producen bienes | Turismo y
materiales, sino que generan servicios | hosteleria
destinados a satisfacer las necesidades | Transporte y

de la poblacion. Este sector es | logistica
fundamental para el desarrollo econémico
y social del pais, representando una parte
significativa del PIB y generando un gran
numero de empleos

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar se encuentra ubicado en el sector
terciario

144 Cédigos de Clasificacion de Bienes y Servicios- UNSPCS.

Segin la “Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar
de croductos vy servicios de Naciones Unidas, V.14.080" expedida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, el sistema “The United Nations
Standard Products and Services Code® - UNSPSC - Cédigo Estandar de Productos vy
Servicios de Naciones Unidas” los servicios se ubican en los segmentos 70 al 94. Siguiendo
la metodologia indicada en la citada Guia, los servicios requeridos se encuentran
identificados en el codigo?

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
84 —  servicios | 8413 — servicios de | 841315 — servicios | 84131500 -
financieros vy de | seguros y | de seguros para | servicios de seguros
seguros Pensiones estructuras y | para estructuras y
propiedades y | propiedades y
posesiones posesiones

Sequn el clasificador de bienes y servicios los elementos a adquirir y que hacen parte del
objetc coniractual, se encuentran ubicados de la siguiente manera:

1.2 ASPECTOS ECONOMICOS?

El inicio de 2025 ha sido algo revoltoso: en el escenario internacional, han proliferado
anuncios de politicas proteccionistas, antimigratorias e intentos por encontrarle salida a los
conflictos bélicos en Oriente Medio

Desde su primer mandato, el presidente de Estados Unidos, Donald Trump, ha sido
vehemente respecto al uso de aranceles como la principal herramienta para lograr sus
objetivos. Pero, en esencia, se trata de un intrincado juego de negociacion, como lo han

2 http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
3 https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-economicas-2025
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demostrado estos primeros meses del afio: anuncios sin o6rdenes ejecutivas,
aplazamiento de fecha de entrada en vigor y espacio para reacciones y retaliacién.

A los desafios en el ambito global se suman los retos locales en el frente fiscal, inflacion
que tomara mas tiempo en retornar a su meta y, en consecuencia, tasas de interés que
descenderan mas lentamente. Eso si, todo esto al menos, ocurriendo en un contexto de
consolidacién econdmica, repunte de la inversidn y demanda interna en recuperacion.

Aungue, por momentos, mucho de lo que ha ocurrido en este inicio de afio parece mas
ruido que tendencia, la escalada de tono en la guerra comercial comienza a incorporarse
en la toma de decisiones en un escenario de reconfiguracion del comercio internacional.

1.21 contexto internacional
Si tomamos como referencia los desarrollos recientes, la politica arancelaria bajo Trump

2.0 estara cargada de multiples y desordenados anuncios, lo que imprime alta volatilidad y
desconfianza inversionista.

A pesar de las ganancias recientes del délar a nivel global, el escalamiento de las iensiones
comerciales ha llevado a la correccion (casi completa) de las ganancias del dolar a nivel
global (medido por el DXY), en comparacién con el periodo previo a la victoria de Trump. Al
mismo tiempo, el S&P 500 ha caido a un nivel inferior al registrado antes de las elecciones
y el oro toca maximos historicos, como reflejo de la preferencia por activos refugio.

Indices de monedas
de la region

(ene.2025=100)

MXN CAD DXY S&P500
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102 \
100 £
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Asi mismo, ha perdido fuerza el optimismo inicial que vivieron los mercados financieros,
ante un gobierno de Trump que traeria recortes de impuestos corporativos, desregulacion
bancaria e impulso a sectores productivos (automotriz, petroleo), en medio de los anuncios
volatiles en materia comercial y migratoria.

Vendra una reconfiguracion del comercio internacional y, por eso, ya comienza a sentirse
en decisiones de inversiéon que se aplazan, redireccionan o cancelan, en medio de tanta
incertidumbre. Como consecuencia, es notable el ajuste a la baja en la prevision de
crecimiento para EE. UU. que han realizado distintos bancos internacionales y autoridades
(como la Reserva Federal, que redujo su pronostico de crecimiento del PIB de 2025 de 2,1
% a 1,7 %).

Las politicas proteccionistas no sélo traeran menor crecimiento, sino efectivamente
presionaran los precios de muchos productos al alza. Es asi como los bancos centrales
tendran que parapetarse para asumir los riesgos globales, los limitantes al crecimiento y los
retos propios de anclar las expectativas de inflacion.

Asi, se prevé que la Reserva Federal transite con cautela en su senda de recortes, tal que
acumule descensos de 50 puntos basicos durante este 2025 y en 2026.

Produccion industrial
y ventas de comercio
minorista
(indices reales, var. % anual)

— Comercio minorista — Produccion manufacturera
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1.2.2 Tendencia de consolidacion econémica locai

En Colombia, la buena dinamica de desinflacién de finales de 2024 comienza a encontrar
resistencia en este inicio de afio, con una inflacién anual que, tercamente, se niega a bajar
de 5,2 %. Aunque la inflacién subyacente contintia exhibiendo inercia hacia la meta, ha
pesado el fuerte ajuste del salario minimo, las alzas en servicios publicos y los mayores
precios de alimentos.

Como consecuencia, anticipamos un menor margen de descenso durante 2025, razén por
la cual hemos revisado al alza nuestro estimativo de inflacién, a 4,4 %. Esto llevaria a un
escenario en que el Emisor incumpliria su meta por quinto afio consecutivo. El escenario
de inflacién podria tornarse ain mas complejo de aplicarse, efectivamente, los llamados
aranceles reciprocos o a bienes importados criticos (como insumos y materias primas); algo
que no esta aun incorporado en esta actualizacion.

Ante estas presiones, anticipamos que la senda de recortes de tasas de interés dei Banco
de la Republica serd mucho mas lenta, por lo que ajustamos nuestro estimativo de tasa
repo de fin de afio de 6,50 % anterior a 7,50 % y de 6,00 % a 6,50 % para 2026. Esto
incorpora de mejor manera las recientes sefiales de profunda cautela, respecto a
expectativas de precios e incertidumbre fiscal, que han prevalecido en la toma de decisiones
de la Junta del Banco de la Republica.

En efecto, la situacion fiscal se perfila como el riesgo més tangible de cara a la favorabie
tendencia de la actividad econémica. En afios anteriores, el crecimiento econdémico estuve
soportado por el gasto publico, tendencia que hacia adelante no resultaria ni prudente, ni
probable.

El balance fiscal de 2024 arrojé un déficit de 6,7 % del PIB (desde 4,2 % en 2023), algo que
afectd nuestra vision de corto y mediano plazo. Las sefiales de agotamiento tributario y bajo
margen de maniobra, dada la inflexibilidad del gasto de funcionamiento, nos lleva 2 un
escenario de mayor déficit fiscal para los siguientes afios: estimamos ascendera a 5.9 %
del PIB en 2025y a 5,0 % en 2026.

Como contrapeso al desafio fiscal, vemos una tendencia remarcable en la demanda interna
privada, razon por la cual mantenemos nuestra previsién de crecimiento del PIB de este
afio en 2,6% y para 2026 en 3,0 %.

La consolidacion de esta senda de recuperacion hacia el potencial de la economia de 2,8
% (o ligeramente superior) dependera, en buena medida, del ruido en el entorno
internacional y de que la percepcién de riesgo hacia Colombia no se vuelva tendencia. Para
ello, sera crucial aislar las sefiales negativas y volatiles, para concentrarnos en el
desempefio de la recuperacion.

1.2.3 PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)*

4 Actualizacién de proyecciones econdmicas para Colombia Grupo Bancolombia
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PIB trimestral de Colombia
(var. % anual)
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Fuente: DANE, slaborado por Crupo Bancolombia.

El crecimiento trimestral (4T24 vs 3T24) fue superior al del periodo previo (0,6% vs 0,3%) y
se acercé al potencial (aproximadamente 0,7% trimestral). Esto fue posible gracias a un
fortalecimiento marginal del sector privado (0,8% 4724 vs 3T23; 0,2 pp mas que en el
trimestre previo) y el retorno a terreno positivo del sector publico. 6 de los 12 sectores
exhibieron un retroceso trimestral: construccién, entretenimiento, mineria, actividades
profesionales, servicios publicos y agropecuario.

Sectores productivos

Crecimiento trimestral del PIB por sectores
(var. % trimestral real; ajustado por efecto estacional)
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LL.a mitad de los macrosectores lograron una expansién de su actividad (6 de 12) frente al
3T24, a partir de las series ajustadas por efecto estacional. Sin embargo, 9 de 12 registraron
variaciones trimestrales inferiores al promedio histérico prepandémico.

El sector de servicios (actividades terciarias) continda siendo el motor del crecimiento
econémico -en linea con los resultados del ISE-, impulsado por CTAC (3,2% trimestral) y
un retorno a terreno positivo del crecimiento de la administracion publica (1,7% trimestral).
Lz administracion publica avanzd por encima de su promedio historico.

En el 2024 completo, lider6 el entretenimiento (8,1% anual), seguido del destacado
desempefio de: administracion publica, servicios publicos, actividades inmobiliarias y
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CTAC. Entre tanto, el sector financiero disminuy6 su ritmo de avance a 0,1% trimestral,
mientras el del sector inmobiliario se mantuvo estable.

sectores
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Las actividades secundarias (manufactura y construccion) experimentaron resuitados
mixtos. La manufactura volvié a crecer en el margen (+1,1% trimestrail), en medio de un
4T24. Sin embargo, se mantuvo en terreno de contraccion anual, tal que consolidd un
retroceso en el 2024 completo de 2,1% (respecto a 2023). Las cifras sectoriaies de la
construccion apuntaban a un crecimiento trimestral positivo, impulsado por el destacadc
desempefio del segmento de obras civiles. Sin embargo, si bien el PIB de la construccion
logré un buen crecimiento en 2024 completo (1,9%), cay6 respecto a io visto en el 3724
(-0,9% trimestral).

El segmento agropecuario exhibié un desempefio destacable en 2024 completo, superior a
su promedio histérico hasta 2019, mientras la mineria registré un comportamiento opuesto.
Sin embargo, ambos se deterioraron en el margen. La agriculiura experimentd un deiericro
de 0,3% trimestral, ante la debilidad en silvicuitura y pesca, a pesar del gran desempefic
que tuvo el café para este trimestre. El sector minero continué cayendo (-0,4% trimestral),
afectado por la contraccion en la produccion de carbén, en un entorno de caida de sus
precios internacionales.

En el balance total, el sector privado continué ganando traccidén en el 4724, mientras el
sector publico retorné a terreno de crecimiento (trimestral en ambos casos). En adelante,
es crucial que el sector privado de la economia gane suficiente dinamismo para compensar
la necesidad de limitar el gasto publico en 2025.

1.24 CONTEXTO GENERAL DEL SECTOR ASEGURADOR

El mercado asegurador cuenta con diferentes canales de distribucion de sus producios.
Uno de los mas comunes es el de ios intermediarios, gue acilan como terceros en &i
contrato de seguros, quienes, a cambio de una remuneracién, realizan profesionaimenis
actividades de asesoramiento entre las partes encaminadas a la celebracion de un coniraio
de seguro.

Estos servicios son suministrados por sociedades corredoras de seguros, los agentes y las
agencias de seguros, que ofrecen asesoramiento independiente, profesional e imparcial en
aspectos técnicos, juridicos y demas aspectos que deben suministrar a los clientes que les
soliciten la cobertura de un riesgo, es decir su actividad principal se encuentra referida a
poner en contacto a las aseguradoras con los interesados en celebrar contratos de seguros.
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Inicialmente, las comparias de seguros comercializaban sus productos a través de los
agentes. Algunos de ellos eran independientes, pues trabajaban con mas de una compafiia
aseguradora, y otros exclusivos, en la medida en que se dedicaban a la comercializacion
de los productos de las aseguradoras especificas. Al mismo tiempo que estas dos formas
de comercializacién se expandieron, los corredores de seguros comenzaron también a
posicionarse en el mercado. Asi, mientras los agentes representaban los intereses de las
compariias aseguradoras, los corredores representaban los intereses de los clientes.

El grado de independencia frente a la compafia aseguradora varia considerablemente
dependiendo del tipo de intermediario y de la regulacién de cada pais. Los agentes
exclusivos tienen el mas bajo, y los corredores y agentes independientes el mas alto.

La necesidad concreta para la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina es la de seleccionar un corredor de seguros que represente
los intereses de la Entidad ante el sector asegurador, asesorandolos en el manejo integral
del programa de seguros. Desde esta perspectiva, es de interés del presente documento el
desempefio de los corredores de seguros.

Los corredores de seguros, al igual que las compariias de seguros, han tenido un fuerte
proceso de consolidacién. Adicionalmente, la llegada de grandes jugadores extranjeros ha
transformado la industria, al profesionalizarla y tecnificarla para ampliar el papel tradicional.
Hoy los corredores de seguros son para el sector empresarial su mejor interlocutor ante las
compafias de seguros y sus asesores en el manejo y control del riesgo.

En Colombia, las empresas corredoras de seguros hoy juegan un papel importante
incursionando en cada vez mas sectores de la economia incluyendo el Sector Publico. No
obstante, las 15 primeras compafiias del sector controlan cerca del 90% del mercado, y de
ellas, las cinco primeras tienen inversion extranjera. De hecho, la llegada de los grandes
jugadores de la industria mundial es uno de los hechos mas significativos en los ultimos
afios para la actividad.

En 2024 segun ingresos de operaciones ordinarias, Marsh & McLennan Companies (MMC)
con Delima Marsh, Carpenter Marsh Fac Re-Colombia y Guy Carpenter Reaseguros
mantuvo su liderazgo seguido por el Grupo Aon con Aon Risk Services Colombia y Aon
Reinsurance Colombia. En tercer lugar se situé Willis Towers Watson Corredores
conjuntamente Willis Towers Watson Reaseguros y en el cuarto lugar Arthur J Gallagher
Corredores conjuntamente con Arthur J Gallagher Re-Colombia. Mas atras se posicionaron
Correcol Corredores, Howden Corredores conjuntamente con Howden Re, Jargu
Corredores de Seguros, Itai Corredor de Seguros, Gonseguros Corredores, Coomeva
Corredores, y THB Colombia Reaseguros.

De otra parte, se considera importante mencionar que las actividades financiera, bursatil,
aseguradora y cualquier otra relacionada con el manejo, aprovechamiento e inversion de
los recursos de captacion, a las que hace referencia el literal d) del numeral 19 del articulo
150 de la Constitucion politica son de interés publico y sélo pueden ser ejercidas previa
autorizacién del Estado, conforme con la ley la cual regulara la forma de intervencion en
estas materias.

Es asi como por mandato Constitucional se dio caracter de orden publico a la actividad
aseguradora, estableciendo expresamente la necesidad de autorizacion por parte del
Estado para su ejercicio. A través del precitado literal d) del numeral 19 del articulo 150 de
la Constitucién Politica de Colombia, se asigné al Congreso la labor de “Regular las
actividades Financiera, bursatil, aseguradora y cualquier otra relacionada con el manejo,
aprovechamiento e inversion de los recursos de captados por el publico”, y mediante los
numerales 24 y 25 del articulo 189, corresponde al Presidente de la Republica como Jefe
de Estado, y Suprema Autoridad Administrativa, ejercer, de acuerdo con la ley, la
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inspeccion, vigilancia y control sobre las personas que realicen actividad aseguradora. asi
como ejercer la intervencion sobre la misma, respectivamente.

Ahora bien, de acuerdo con el decreto 663 de 1993 define en su Art. 40. Sociedades
corredoras de seguros®,

1.Definicién. De acuerdo con el articulo 1347 del Cédigo de Comercio, son corredores de
seguros las empresas constituidas o que se constituyan como sociedades comerciales,
(colectivas o de responsabilidad limitada)®, cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer
seguros, promover su celebracion y obtener su renovacion a titulo de intermediarios entre
el asegurado y el asegurador.

2.Control y vigilancia. De acuerdo con el articulo 1348 del Cddigo de Comercio, las
sociedades que se dediquen al corretaje de seguros estaran sometidas ai controi y
vigilancia de la Superintendencia Bancaria, y deberan tener un capital minimo y uria
organizacion técnica y contable, con sujecion a las normas que dicte al efecto la misma
Superintendencia. (Subrayado fuera de texto y en negrita)

3.Condiciones para el ejercicio. De acuerdo con el articulo 1351 del Codigo de Comercio,
solo podran usar el titulo de corredores de seguros y gjercer esta profesion las sociedades
debidamente inscritas _en la_Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el
certificado expedido por dicho organismo. (Subrayado fuera de texto y en negrita)

(Numeral adicionado por el articulo 62 de la Ley 1328 de 2009 que entraré a regir 4 arios
de promulgada dicha Ley) Corredores de seguros del exterior. Los corredores de seguros
del exterior podran realizar labores de intermediacion en el territorio colombianc o a sus
residentes tinicamente en relacion con los seguros previstos en el paragrafo 1° del articulo
39 del presente Estatuto.

Los seguros a los que se refiere el mencionado paragrafo son los seguros asociados ai
transporte maritimo internacional, ia aviacion comercial internacional y el lanzamienic vy
transporte espacial (incluyendo satélites), que amparen mercancias en fransiio
internacional. Para mayor claridad a continuacion se transcribe el texto compieto dei articulo
39 del Decreto 663 de 1993:

Articulo 39°. Personas no Autorizadas. (Modificado por el articulo 61 de la Ley 1328 de
2009) Salvo lo previsto en los paragrafos del presente articulo, queda prohibido celebrar en
el territorio nacional operaciones de seguros con entidades extranjeras no autorizadas para
desarrollar la actividad aseguradora en Colombia o hacerlo con agentes o representantes
que trabajen para las mismas. Las personas naturales o juridicas que contravengan o
dispuesto en el presente articulo quedaran sujetas a las sanciones previstas en el articuio
208 del presente Estatuto. '

Paragrafo 1. Las compafiias de seguros del exterior podran ofrecer en el territorio
colombiano o a sus residentes, Unica y exclusivamente, seguros asociados al transporie
maritimo internacional, la aviacién comercial internacional y el lanzamiento y transporte
espacial (incluyendo satélites), que amparen los riesgos vinculados a las mercancias objeto
de transporte, el vehiculo que transporte las mercancias y la responsabilidad civil gue pueda
derivarse de los mismos, asi como seguros que amparen mercancias en lransito
internacional.

La Superintendencia Financiera de Colombia podra establecer la obligatoriedad del registro
de las compariias de seguros del exterior que pretendan ofrecer estos seguros en el

5 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1348

6 El texto entre paréntesis fue modificado mediante el art. 101 inciso 1o. de la Ley 510 de 19899, que establecié que los corredores de
seguros deben constituirse como sociedades andnimas.
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territorio nacional o a sus residentes. Salvo lo previsto en el presente paragrafo, las
compafias de seguros del exterior no podran ofrecer, promocionar o hacer publicidad de
Sus servicios.

Paragrafo 2. Toda persona natural o juridica, residente en el pais, podréa adquirir en el
exterior cualquier tipo de seguro, con excepcion de los siguientes:

a) Los seguros relacionados con el sistema de seguridad social, tales como los seguros
previsionales de invalidez y muerte, las rentas vitalicias o los seguros de riesgos
profesionales;

b) Los sequros obligatorios;

¢) Los seguros en los cuales el tomador, asegurado o beneficiario debe demostrar
previamente a la adquisicion del respectivo seguro que cuenta con un segquro obligatorio
0 que se encuentra al dia en sus obligaciones para con la seguridad social, y

d) Los seguros en los cuales el tomador, asegurado o beneficiario sea una entidad
del Estado. No obstante, el Gobierno Nacional podra establecer, por via general, los
eventos y las condiciones en las cuales las entidades estatales podran contratar sequros
con compariias de seguros del exterior”. (Resaltado fuera de texto y en negrita)

1.2.5 GREMIOS Y ASOCIACIONES DEL SECTOR ASEGURADOR.

FASECOLDA: Como entidad gremial sin animo de lucro, Fasecolda representa la actividad
del sector asegurador frente a las entidades de vigilancia y control, asi como a la sociedad
en general.

La Federacién ha liderado el desarrollo del renglén de seguros mediante la realizacion de
actividades permanentes, en el ambito nacional e internacional, y gracias a su compromiso
con las empresas afiliadas al gremio. En especial, esta dedicada a impulsar la cultura de
los seguros y la modernizacion de la industria. Para alcanzar este propoésito, analiza y
recolecta estadisticas generales, asi como especificas de los resultados del sector.
Tambien, adelanta un seguimiento de aquellos proyectos de ley que se tramitan en el
Congreso de la Republica y que puedan tener incidencia en el renglon de seguros, al mismo
tiempo que brinda asesoria técnica, juridica y econémica a sus asociados’.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA: La Superintendencia Financiera de
Colombia, es un organismo técnico adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene por objetivo supervisar el sistema
financiero colombiano con el fin de preservar su estabilidad, seguridad y confianza, asi
como, promover, organizar y desarrollar el mercado de valores colombiano y la proteccién
de los inversionistas, ahorradores y asegurados. Respecto al sector asegurador vela por el
cumplimento de las disposiciones previstas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero,
en especial las relacionadas con lo dispuesto en el Decreto 2954 de 2010, que establece
los requisitos financieros y de solvencia de las entidades del sector:

Instituto Naciona! de Investigacion y Prevencion de Fraude (INIF): apoya a las
compafiias de seguros y a las entidades judiciales y gubernamentales en la lucha contra el
fraude en seguros, gestionando conocimiento en prevencion, deteccién y neutralizacion,
para contribuir a una cultura de honradez en la sociedad colombiana

Asociacion Colombiana de Intermediarios de Seguros ACOIS, agremia a los corredores de
seguros en el pais.

Asociacion Colombiana de Corredores de Seguros —ACOAS

7 https://fasecolda.com/fasecolda/nosotros/
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Asociacién Nacional de Empresarios en Seguros “EMPSE”

1.2.6

COMPORTAMIENTO DEL SECTOR ASEGURADOR

La Federacion de Aseguradores Colombianos FASECOLDA, ha agrupado a ias compafias
de seguros, reaseguros y a las sociedades de capitalizacion en Colombia. Esta Entidad
gremial sin animo de lucro, representa la actividad del sector asegurador frente 2 ias
entidades de vigilancia y control, asi como a la sociedad en general. De acuerdo con &l
Ultimo informe del mes de diciembre del 2024 expedido por FASECOLDA?®, a continuacion,
se presentan graficos que reflejan como se esta comportando el mercado de seguros en

Colombia:

INDUSTRIA ASEGURADORA COLOMBIANA
PRIMAS EMITIDAS Y CUCTAS RECAUDADAS
Comparativo diciembre-2023 vs diciembre-2024

CIFRAS BN MILLONES CEPESOS

COMPANIAS BENERPERS ‘ VIDA: CARITALIZAGION [ TOTALRRINAS %
DA Uy T ARG doodicad o Varkag dicr23 dic:24 Varie 1 dics23 _idice2d | variagy - dics23i ‘dic-24 Variac
SURAMERICANA 3,581,638 3,598,370 a%,| 7,435,503 8.201.703 10%) 11,017,141 11,800,074 7%
[ALFA 420,805 409,988 -3%] 5,591,600 5,823,856 &%) 6,012,405 6,333,922 5%
BOLIVAR 2,128,973 2,149,163 1%) 3.342.159 3.544,512 &%) 1,228 257 ~79%] 5,471,132 5,683,675 4%
|AXA COLPATRIA 1,754,644 2,279.080 30%] 1.333.192 1,505,487 13% 381 -100% 3.087.836 3,784,567 23%|
MAPFRE 1,744,073 1.977.172 13%| 228,971 312,142 38% 1,973,044 2,289,314 18%
ESTADO 1,408,164 1,413,006 0% 146,220 148,533 2%) 1,564,383 1,562,538 1%
JALLIANZ 1,344,107 1,302,578 <3%)| 867,404 733,033 10%) 2.011.512 2,035,811 1%
ASULADO 2,621,518 4,005,214 53%] 2,621,518 4,005,214 53%|
PREVISORA 2,565,233 3,085,231 21%) 2,565,233 3,095,231 21 %
POSITIVA 1,924,048 1.986,896 4% 1,924,042 4,986,885 A%
MUNDLAL 1,620,412 1.920.688 19%)] 1,620,412 1.920.689 18%:
LIBERTY 1.094,219 1,168,272 %, 1.094.212 1,169,272 %]
SBS SEGUROS 1.006.538 1.011.410 0% 1,006,538 1,011.410 0%
(CARDIF 917,389 893,153 ~3%)| 917,389 B83,153 3%
BEVA 298,921 298,996 0% 586,112 581,231 1% 885.033 B80.227 -4 %]
COLMENA ARL 753,617 857,966 14%) 753817 857,986 149
CHUBB 752,080 782,783 4% 752,080 782,783 4%
SOLIDARIA 675,273 746,484 1% 675.273 746,484 119
EQUIDAD 489,607 431,365 =14%!| 281,672 284,254 1%| 781,180 715,618 8%
METLIFE 653,833 684 809 6% 653,833 694,800 8%,
ZURICH 506,544 810,324 19 808,544 610,324 1%
PANAMERICAN 387,911 481,678 27%| 387,911 481 676 27%
HDI SEGUROS 458,155 449,789 2% 458,155 448,789 2%
[GLOBAL 409,343 433.785 5%| 409,343 433,785 &%)
ICOLMENA 22,933 84,569 269% 277,082 308,732 1% 1 Q -76%) 288,965 391,301 30%)|
LANDINA 376,492 NC. 376,482 NGC
ICONFIANZA 253,483 259,693 2%, 253,483 258,683 2%
NACIONAL 306,384 195,193 -36%]| 308,384 195,193 -36%]|
BERKLEY 143,874 161,887 13%) 143.874 161,887 13%)
SOLUNION 111,153 115.001 %) 111,158 115,001 3%
BMI COLOMBIA 69,488 97.368 40%) 69,488 97.368 40%,
COLSANITAS 32,876 87,888 168%) 32,816 87,858 168%
SEGUREXPO 77.458 88,953 -11%] 77.458 68,953 -11%)
JMALUCELLI 49,927 46,917 -6%| 49,927 46,917 5%,
SKANDIA 33,391 26,865 ~20%| 33,391 26,885 -20%,
COFACE 24,073 22154 -B% 24,073 72154 8%
AURORA 14,053 16,484 A7%] 14,053 16,484 17%)
EVEREST 1,624 NC. 1,624 NC.
TOTAL 23,866,073 25,494,820 7 26,789,813 30,628,139 14 7,591 257 44% 50,655,886 55,122,959 100%
FUENTE. F 1d de la Yy de C 3n. Cifras preliminarcs, Encro - diclembre-2024

9!

En el periodo comprendido a diciembre de 2024, la industria aseguradora emitio primas por
valor de $56.122.959 millones, lo que representa un crecimiento del 10.08% frente al mismo
periodo del afio 2023.

Con relacién a las primas emitidas por las compariias de seguros generales, para el afio
2024 aumentaron en un 7% con respecto al afio 2023. De igual forma, es importanie resaliar
que las aseguradoras que mas primas han emitido en la vigencia 2024 son
SURAMERICANA, PREVISORA, AXA COLPATRIA, BOLIVAR, MAPFRE, MUNDIAL
ESTADO, y LIBERTY siendo estas las que presentan la variacion positiva mas aita frente
al mismo periodo del 2023, mientras gue 9 de las 38 empresas presentan una variacion
negativa en comparacion al 2023.

8 FASECOLDA, Resumen ejecutivo (diciembre del 2024) hitps://www.faseccida.com/fasecolda/estadisticas-del-sector/resumen-ejecutivo/
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De igual forma, revisando el ramo de seguros de vida, se encuentra que las primas emitidas
para la vigencia 2024 han aumentado un 14% en comparacion con el 2023.

Dea acuerdo con FASECOLDA, con corte a diciembre del 2024 la estructura del mercado
zsegurador tomando como referencia las primas emitidas es:

ESTRUCTURA DEL MERCADO ESTRUCTURA DEL MERCADO
ASEGURADOR ASEGURADOR
PRIMAS EMITIDAS POR RAMOS DISTRIBUCION DE LOS SEGUROS DE DANOS
— Transporte  HOGar _ aviacian
B OAT % 1y _.. Otrosramas de
. l‘g suav&ccldn ‘ / iR daﬁ:’: (2}

. SEGUROSDE

SEGURDSDE Desemplen
" PERSONAS PAROS 3%

Automéviles:
%

Incendioy Lucro s

| Cesante
| 10%

ESTRUCTURA DEL MERCADO ESTRUCTURA DEL MERCADO
ASEGURADOR ASEGURADOR
DISTRIBUCION DE LOS SEGUROS DE PERSONAS DISTRIBUCION DE RAMOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Educativa Otros ramos de
% - Personas
q %

+ Seguros ;
Pn\rl;é&nm Riesgos
4

Colectivoy Vida
arupe

La mayor concentracién de primas emitidas se encuentra en los seguros de dafios con el
35%, sequido de los ramos de seguridad social con el 32%, seguros de personas con el
26% y por ultimo el SOAT con participacién del 7% del total de primas emitidas. La
estructura del mercado asegurador indica que la mayor participacion por ramos en la
distribucién de primas para el periodo de diciembre del 2024 esta en automoviles, con un
34%, seguido del ramo de responsabilidad civil con el 13% y el seguro de incendio y lucro
cesante con el 10% junto con el ramo de cumplimiento del 10%. En seguros de vida, la
mayor participacién la tiene el ramo de seguro colectivo de vida y vida grupo con un 46%,
salud con un 28%, Accidentes personales tiene solo una participacion del 11%, mientras el
seguro de vida individual alcanza el 11%.
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INDUSTRIA ASEGURADORA COLOMBIANA
SINIESTROS PAGADOS Y VALORES RECONCCIDOS

Comparativo diciembre-2023 vs diciembre-2024
CIFRAS BN MILLONSS DE PESOS

3578122

ALFA 33%| 3,131,617 3636277 18%) 3,227,916 15%)
BOLIVAR 7%} 1,378.927 1.627.615 18%) 14,183 8182 -57%) 2,338,387 2 656,853 145,
MAPFRE 80%| 384,172 408,012 5% 1,109,208 1782,570 1%,
AXA COLPATRIA 784,209 754,738 ~4%| 367,143 485,328 22%] 23,584 -100%) 1.181.362 1.240.078 5%
PREVISORA 957,214 1,180,080 23%| 857,244 1,180,080 23%)
ALLIANZ 558,540 581,343 4% 535130 559,631 6%) 1,093671 1,150,973 5%
POSITIVA 897,586 1,115,473 24%| 897.585 1,116.473 24%
ASULADO e 884,398 137%| 372,781 884,308 137 %)
MUNDIAL 652,253 861,504 32%) 652,253 861,504 32%]
ESTADO 980,263 649.576 4% 85,103 81204 -6% 1.045.368 T10.870 -32%]
LIBERTY 579,837 488,752 BELY 579,937 488,752 4%
EQUIDAD 321.907 251,988 -22%) 122,564 132,773 B%| 444,471 334,761 ~13%|
IGLOBAL 311,761 343,181 10%) 311,761 343,187 10%
SBS SEGUROS 259,391 339,477 31%| 258391 238477 31%)
BBVA 81,5711 61,658 ~24%] 208.330 228,166 9%| 280,901 289.834 0%|
SOLIDARIA: 241,750 234,353 -3%] 241750 234353 -3%
HDI SEGUROS 238096 230.272 ~3%) 238,026 230,272 ~3%]
CARDIF 217,924 224,076 3% 217.924 224,076 a%
ICOLMENA ARL 174,287 208 536 20%) 174,287 208,536 0%
ZURICH 172.270 180,701 5% 172,270 180,761 5%|
CHUBB 216,375 158,810 27% 216,375 158.810 2T
PANAMERICAN 108,709 131.925 21%) 108,708 131,925 21%]
METLIFE 96,754 123,488 20%) 96,754 123,498 28%
COLMENA 150 79T 5163%) 63,182 96,416 41%) 5,906 84T -B9% 68,332 104,333 53%,
SOLUNION 54,040 84,081 56% 54,040 B4.081 S6%,
NACIONAL 15,890 84,681 307%) 15,820 54,681 207%
CONFIANZA 109,124 57,029 ~4B%) 108,424 57.029 4B %
SEGUREXPO 50,430 45,340 ~10%| 50420 45,340 “10%
COLSANITAS 6,257 21,374 242%| 8.257 21,374 242%
BMI COLOMBIA 12,029 19,400 51%) 12028 18,400 87%,
BERKLEY B340 11,147 35| B340 11,141 3a%,
COFACE 15,489 10.125 -35%) 15,489 10,125 5%
SKANDIA 5852 7,055 21%) 5852 7.055 279,
AURORA 3.803 4.625 22%| 3,803 4,625 22%)
IMALUCELLI 307 2,188 615% 307 2199 615%
ANDINA 1503 NC, 1808 NE
EVEREST {

TOTAL 10,038,469 10,724,294 6.8%) 11,858,108 14,159,084  19.4% 43,683 6,790  -84.4%) 21,887,578 24,883,388 13.3'&‘;
FUENTE: Fasecolda, isticas de la Indusiria y de Ci on. Cilras Enero - 7024

SINIESTROS PAGADOS = Siniestros liquidados - Salvementos - Recobros

Con excepciones en algunos ramos, los pagos a los asegurados por reclamaciones han
presentado un aumento generalizado, alcanzando un total de $24.883.388 miliones, es
decir, 13.6% mas que en diciembre del 2024.

3

De acuerdo con la Revista Fasecolda (197)°, informa que, al cierre del afio 2024, Ia
industria aseguradora registré una produccion total de $56.1 billones en primas,
reflejando un incremento del 11% en comparacion con el afio anterior. Al desconiar el indice
de Precios al Consumidor que, segun cifras del DANE, fue del 5.2%, se observa un
crecimiento real del 5.3%, crecimiento superior al de la economia que, segun cifras del
DANE crecié un 1.7%

Grifico 1:
Primas emitidas

56,134

B 2023
2024

| | Wariacian 23-24

Dafics B3

fierspngs M=

Previsionaly 8
Hiesgos Labotales

El grupo de ramos de rentas fue el que tuvo la mejor dindmica, con un crecimiento del 37%,
seguido por los ramos de personas cuyo crecimiento fue del 11%; previsionai y riesgos
laborales, cuyo crecimiento fue del 10%; y los seguros de dafios, un 6%.

9 https://revista.fasecolda.com/index.php/revfasecolda/articlel/view/1060/1005
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A continuacion, se presenta el resumen de las principales variables del sector, mostrando

un comparativo de diciembre del 2023 vs diciembre 2024, publicado por Fasecolda, asi:

INDUSTRIA ASEGURADORA COLOMSIANA
RESUMEN DE LAS PRINCIPALES VARIABLES DEL SECTOR

Comparativo diclembre-2023 vs diclembre-2024
CIFRAS EN ML ES CE MILLCNES CE PESOS

Ersfergsi s Ay €t

CUENTAS

[FAMAS EMITIDAS 23 866 07 25 404 82 68%| 26.78081 30 62813 14.3% 50655 89 10:8%)
[CUDTAS RECAUDADAS 159 026 3 0% 1,69 0.26 83 Bl
[SMIESTROS PAGADOS 10.038.47 Wi G 8% 1185011 14150 00 10 4% 21,807 68 24 883 30 13 6%

IALORES RECONOCIDOS 4360 &80 G44% 4368 680 B 4%
PRIMAS DEVENGADAS 14856 27 16,658.97 1A% 1841335 19.492.30 18.8% 31560 72 36163 78 15.2%)
ISMIESTROS NCURRIDOS 183078 840580 710% 1616074 17.006 43 5.2% 24101 83 W 50232 5 8%
SNIESTRALIDAD CTA CiA 53 1% 510% B9%| 98 5% a7 2% A1 4% 76 8% To 5% 8 2%
S HIE STRALIDAD GTA Clag)' 515% 529% -2 9% 09.6% 87 b%. RERLH T8 4% T18% A 4%
COSTOS DE INTERMEDIACEON 300 74 a2 B.6% 2868502 300805 12 9% 000 2830 -3584148.4% 5776 620103 0%y
|GASTOS GENERALES 474813 5.235.68 10 3% 431584 4,720 05 9 2% 625 305 420 0% 0.068 22 2989 55 10 2%
IRESULTADO TECHICO AT 35 FEES 142:2% 17001 B402 28 16 0% are 406 420 3% 7874 68 &3z 712 19 79|
[PRODUCTO DE INVERSIONES 2127 62 166187 8 3% 1057253 8939 3% +15 1% 1500 633 -58.0%)| 12znsu 10,897 65 RER
IRESULTADO NETO 137018 148722 4.8%) 230108 253310 10 5% aa: 580 167 7% 4224 0B RETEI) 5 8%
pCTvos 42 186 22 16 DOG 70 1 4% 98,798 02 N3585 00 14 8% 28042 22348 22.8% 131273 66 160 775 27 13 8%
INVERSIONES 20 206 07 2263100 12.1% 870t 02 100 688 52 15 5% 267 00 207 68 -22 8%, 107 547 88 123 455 12 14 %]
[RESERVAS TECNICAS 26 62207 28 099 67 11.9% IR 90855 38 7.2%) 8364 5058 -39 8% 103 278 02 118605 62 15 8%
[FPATRIMONIO CONTABLE 6536 00 T2 10.6% 10858 24 11,907 83 a87% 8283 8775 12 1% 17584 08 18222 82 8.3%)
[FATRIMONIO TOTAL Ta0I7 8egaar 056% 1379933 14,451 02 e 105 82 86.60 -8 T4 21816 32 23208 8 1%
FUENTE Fasecolda, Estagislcas oe 12 indusina v e C. Cifras Enera -d 2024

SNIESTROS PAGADOS = Siniestros hquidados - (Sanamentos + Recobios)
PATRIMONIO CONTABLE= Patnmonio total Utiidades del Ejericio
Vincluye los Ingresos y Egresos de los Conlratos no Proporcinales

Por otra parte, para el afio 2024 los costos de intermediacion que pagaron las compafias
de Seguros en general aumentaron el 11% en comparacion con el afio 2023. Asi mismo,
COLSANITAS, ASULADO, POSITIVA,
PANAMERICAN, LIBERTY y MUNDIAL pagaron comisiones a los corredores de seguros,

se evidencia que aseguradoras como

per un valor mayvor al 30% en el 2024.

INDUSTRIA ASEGURADORA CDLOMBI'ANA
COSTOS DE INTERMEDIACION
Comparativo diciembre-2023 vs diciembre-2024

GOMPANIAS

;! =2y Var ([T}

SURAMERICANA 315,886 39,404 ;

ECLIVAR 254,523 15%) 476,988 445218 7% 1 -100% 698,017 0%
AXA COLPATRIA 280,563 334,957 16%) 278,215 292,503 5%) 2626 NG 568,768 10%
IALFA 133359 120,579 -10%) 411,081 440,391 %) 544,420 £H1
MAPFRE 254,273 323,203 35%) 40,300 46,956 17% 284,573 32%
ESTADO 211,909 241,493 14%) 35,880 36,341 1% 247,889 12%|
CARDIF 352,542 282,604 -26%| 352,542 26%|
(ALLIANZ 150,131 154,074 3% 50,614 93,575 6% 241,045 4%)
MUNDIAL 181,788 248,804 37%| 181,788 37%)
33VA 55.226 52,961 4%| 137,787 154,277 12% 193,024 7%
LIBERTY 135,701 188,578 45%| 136,701 46%|
PANAMERICAN 110,667 168,946 71%) 110,667 71%)
PREVISORA 124,791 140,887 13% 124,791 13%)
POSITIVA 42216 120,365 186% 42.216 185%)
SOLIDARIA 98,060 107,694 10% 98,060 10%}
S88 SEGURQS 82.078 83,327 1%) 82078 1%
HO! SEGUROS 91,208 91.743 %) 91.208 1%)
COLMENA 5.128 13.536 164%) 72,128 77.838 8% 5671 NG 77.256 18%)
METLIFE 87.880 90,268 3% 87.980 3%
CHUBB 84,086 87.361 4% 84,086 4%
EQUIDAD 56,571 53,029 6% 26,492 25,882 2% 83,063 5%
COLMENA ARL 58,279 68,115 17% 58,279 17%)
IZURICH 49,792 56,817 14%) 49,792 14%)
BERKLEY 32,363 38,004 17%) 32,363 17%)
CONFIANZA 37,003 35,788 -3%| 37,003 -39
NACIONAL 51,495 31211 -39%| 51,495 -30%)
BMI COLOMBLA 21,996 23227 6% 21,996 6%
GLOBAL 15,073 17,221 14% 15,073 14%)
SOLUNION 10.282 11.288 10%) 10.262 10%)
IMALUCELLI 10,608 11,285 &% 10,608 6%
SKANDIA 9,008 10,580 17% 9,008 17%
ASULADD 6.558 9.467 44%) 6,558 44%
{SEGUREXPO 5,354 8722 4% 8,354 4%
COLSANITAS 804 4.399 447%) 804 447 %)
IAURORA 3,361 3,691 17% 3,161 17%
COFACE 2178 1.705 -22%| 2178 -22%|
EVEREST 201 NC NG
IANDINA

TCTAL 3,049,738 3,311,271 9 2,665,018 3,008,054 13% 1 -28,297  4564148% 5,714,756 6,319,325 11%]

FUENTE F de iz Rseg Y Ge Capializacion. Civas p Enero - dich 2024
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De igual forma, respecto a las comisiones de intermediarios pagadas por ias
aseguradoras, se puede observar que de las 38 aseguradoras en total gue exisien,
cinco (05) pagaron menos comision en la vigencia 2024 en comparacién ai 2023.
Mientras que las otras 33 aseguradoras restantes han pagado comisiones superiores
en la vigencia 2024, que superan los $ 604,569 millones de pesos.

Por otra parte, realizando un comparativo de las primas emitidas por cada una de las
aseguradoras y las comisiones de intermediacion que cada una ha pagado en Ia
vigencia 2024, se encuentra que la aseguradora que mas ha pagado comision este afio
es ASULADO, cuyo porcentaje ascendid al 17.78% vy la que menos pago fue COFACE
con un 0.00%. Asi mismo, se establece que el promedio de comisién pagada por i2s 38
aseguradoras asciende al 10.84%.

| COMISIONES I!

COMPANIAS | PRIMAS

R S e N T O RREDORAE i
BOLIVAR 11,800,074 1,171,819 9.93%
SURAMERICANA 6,333,922 699,741 11.05%
ALFA 5,693,675 627,460 11.02%
AXA COLPATRIA 3,784,567 560,970 14.82%
POSITIVA 2,289,314 390,199 17.04%
ASULADO 1,562,539 277,834 17.78%
BBVA 2,035,611 262,604 12.90%
PREVISORA 4,005,214 250,648 6.26%
MAPFRE 3,095,231 248,804 8.04%
ALLIANZ 1,996,896 207,238 10.38%
CARDIF 1,920,689 199,579 10.39%
LIBERTY 1,169,272 188,946 16.16%
ESTADO 1,011,410 140,897 13.93%
METLIFE 893,153 120,386 13.48%
COLMENA ARL 880,227 107,694 12.23%
SOLIDARIA 857,966 93,327 10.88%
GLOBAL 782,783 91,743 11.72%
CHUBB 746,484 91,374 12.24%
SBS SEGUROS 715,619 90,259 12.61%
COLMENA 694,899 87,381 12.57%
SKANDIA 610,324 78,711 12.90%
MUNDIAL 491,679 68,115 13.85%
ZURICH 449,789 56,817 12.63%
EQUIDAD 433,785 38,004 8.76%
CONFIANZA 391,301 35,798 9.15%
HDI SEGUROS 376,492 31,211 8.29%
NACIONAL 259,693 23,227 8.94%
PANAMERICAN 195,193 17,221 8.82%
SOLUNION 161,887 11,298 5.98%
BERKLEY 115,001 11,265 9.80%
JMALUCELLI 97,368 10,580 10.87%
COLSANITAS 87,898 9,467 10.77%
EVEREST 68,953 8,722 12.65%
SEGUREXPO 46,917 4,399 9.38%
AURORA 26,865 3,691 13.74%
ANDINA 22,154 1,705 7.70%
BMI COLOMBIA 16,494 201 1.22%
COFACE 1,624 0 0.00%

TOTAL 56,122,959 6,319,325 10.84%

Fuente: Resumen ejecutivo FASECOLDA
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Para el 2024 las entidades aseguradoras obtuvieron rendimientos de sus portafolios de
invarsiones por valor de $10.9 billones, un 14% menos a los obtenidos en el 2023, este
comportamiento se explica de la siguiente forma:

En los instrumentos de deuda, la industria percibié ingresos inferiores en $1.28 billones
a los del afio anterior, esta disminucion se explica en el comportamiento de la curva de
oracios de los TES (COLTES), que para el 2024 solo crecid el 1.16%, inferior en 28 puntos
porcentuales al afio inmediatamente anterior, este efecto es mas acentuado en la curva
de largo plazo y por tanto el 96% de la caida en los rendimientos de estos instrumentos fue
para las companias de seguros de vida dada su necesidad de calzar sus reservas a largo
olazo, la rentabilidad de estos instrumentos paso entonces del 13.7% al 9.9%.

En los instrumentos de patrimonio, el comportamiento fue totalmente opuesto a los
de deuda, con un incremento de $1.18 billones en los rendimientos gracias al
comportamiento del del indice COLCAP, que en 2024 crecié el 15.43% contrario al
decrecimiento del 7.07% de 2023, la rentabilidad en consecuencia pasé de 3.6% a
12.3%.En los otros rendimientos donde en el periodo anterior se habian obtenido
rendimientos por $1.08 billones, el resultado para el periodo actual fue de pérdida de
$0.64 biillones, fundamentalmente por los derivados de moneda dado el incremento del 15%
en la TCRM.La rentabilidad total del portafolio pasé del 13.3%. al 9.5%.

Cuadro 1: Producto de inversiones
Miles de millones de pesos

- 16.655 19.014 1771 1.721 50 3% 4% 97% ¥

74.960 80,528 9.380 8153  -1228  -13% 142% 99% @

91813 91615 108542 | 1151 9874 1277 -u% | 137% 99% ¥

INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO ]

GENERALES | 3.058 3314 210 268 58 2% | 720% 84% &

VIDA 10.543 10191 275 1.396 1121 408% 26% 135% &

TOTAL 13.602 13.505 485 1684 1173 243% 36% 123% &

OTROS

 GENERALES | 224 58 | 149 36 184 24% i B
VIDA 1.270 575 628 -607 -1.530  -165%
TOTAL 1.494 633 1.076 638 1714 -158%

TOTAL PORTAFOLIO

_GENERAI.ES 19937 22386 2130 1954 176 -E%ﬁﬁlil,ﬂg _Q,T.?-.-?Tt;-_ L 2

VIDA 86.774 100.294 10583 8946 -1637 1% | 137% 9p% @

TOTAL 106711 122680 | 12713 10900  -1.812  -14% 133% 95% @

(1) Rentabilidad efectiva anual

De acuerdo con los escenarios anteriormente expuestos, los cuales representan solo una
muestra del mercado asegurador y teniendo en cuenta que algunos seguros revisten cierta
compleiidad técnica y juridica se hace necesario para la Entidad contar con una asesoria
especializada que evalle y le indique quienes son los mejores participantes del mercado,
ya gue estos tienen conocimiento de la capacidad técnica y financiera de la aseguradora,
la oportunidad y seriedad en el reconocimiento y pago de siniestros, la calidad de los
productos que ofrece, efc.

Por otra parte, ayudan a la Entidad a mejorar su perfil de riesgo y a disminuir las
probabilidades de ocurrencia del siniestro.
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Perspectivas de Crecimiento:

La Industria aseguradora colombiana, sigue demostrando fortaleza y resiliencia frenie = las
dificultades de la economia y los nuevos riesgos a que se enfrenta, no soio por {ener un
crecimiento equivalente al 3 veces el de ia economia, sino porque con la entradza 2 finales
del afio de cuatro nuevos jugadores al mercado, se demuestra que existe un gran petenciai
de crecimiento y de mejora de los indicadores de densidad y penetracion.

Los resultados obtenidos en 2024 siguen enviando el mensaje de la necesidad de mejorar
en la operacion técnica para que los resultados finales sean menos vuinerabies a los
vaivenes de los mercados financieros.

El inicio de 2025 estuvo marcado por eventos econémicos y politicos gue afectaron tanto a
nivel global como en Colombia. La inflacion, tasas de interés e incertidumbre fiscal seran
factores clave para los mercados y la industria aseguradora.

Para el sector asegurador, las tasas de interés y la inflacion moderada podrian generar
oportunidades de rentabilidad, aunque la incertidumbre fiscal y politica represenia un riesgo
para la estabilidad financiera.

1.2.7 VARIABLES MACROECONOMICAS QUE IMPACTAN EL SECTOR.
Producto interno Bruto- PiB"

Para el afio 2024pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece
0,4%, respecto al afio 2023p . En el cuarto trimestre de 2024pr, el vaior agregado de las
actividades financieras y de seguros decrece 1,1% en su serie original, respecic al mismo
periodo de 2023p . Para la serie ajustada por efecto estacionai y calendario, el vaior
agregado crece en 0,1%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

'Producto Interno Bruto (P1B) '

Tasas de crecimiento anual en volumen'
20719-1 / 2024 - |V

20,0

10,0
3.1 2.3
. 0,4 .
0,0 I ! I ﬂ - . = | | I P HE B
I
10,0
-20,0
| I i v I I il v | 1} ] [\ ] n v | Il n v I Il i v
2019 2020 2021 2022 2023p 2024pr

El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p (ver tabla 1);
Las actividades econémicas que mas contribuyen a ia dinamica del valor agregado son::

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 81% (coniribuye 0,8 punios
porcentuales a la variacion anual).

10 Fuente: DANE, PIB_T
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» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

> Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).”

Aungue algunos sectores muestran un desempefio positivo, la economia colombiana
enfrenia retos en areas clave como mineria e industria, mientras que sectores como la
agriculiura y los servicios financieros sostienen parte del crecimiento.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econamica
Tasas de crecimiento en valumen'
Cuarto trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efacto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afio total Anual Trimestral
2024% 7 2024"-1v/ 2024™1v /
2023" 2023".1v 2024"-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicullura y pesca 81 85 03
Explotacién de minas y canteras 52 59 0.4
Industrias manufaziureras -21 032 11
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionade” 1.9 0.04 0.1
Censtruccion 1.9 05 09
Comercio al por mayor y al por menor” 14 44 32
Informacion y comunicaciones 08 0.8 02
Actividades financigras y de seguros 0.4 1 0.1
Actividades inmabiliarias 19 19 0.5
Actividades profusionales, cientificas y téenizas® 01 0.03 01
Administracion pablica, defensa, educacion y salud” 4.2 40 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras o
N ) %Al &1 55 0.4
actividades de servicios
Valor agregado bruto 1.8 23 0,8
Impuestos menes subvenciones sobire los produttos 11 27 .7
Productao Interno Bruto 12 23 0.6

Fuente: DANE PIB T

Las actividades financieras y de seguros registra un crecimiento destacado del 0,4%,
mostrando estabilidad y dinamismo en el sector financiero.

En un afic donde la economia apenas logro crecer 1,7 %, el sector asegurador avanzé a
un ritmo muy superior: 5,6 % en términos reales. En otras palabras, el sector se expandio
2 una velocidad tres veces mayor que el PIB.

indice de Precios al Consumidor IPC y Salario Minimo Legal.

El inicio de 2025 estuvo marcado por eventos econémicos y politicos que afectaron tanto a
nivel global como en Colombia. La inflacién, tasas de interés e incertidumbre fiscal seran
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factores clave para los mercados y la indusiria aseguradora. A nivel internacional, la
inflacion en EE. UU. fue del 2,9%, lo que genera expeciativas de recortes en las tasas de
interés, mientras que en la Eurozona el BCE redujo su tasa.

En Colombia, la inflacion se mantuvo en 5,20% al cierre de 2024, con un crecimiento
economico moderado de 1.7% y una balanza comercial deteriorada, lo que generd un déficit
fiscal de 21 billones de pesos. Ademas, la poiitica monetaria y las tensiones con EE. UU.
afectaron la economia, con ia depreciacion del peso y un aumento en el riesgo pais. Para
el sector asegurador, las tasas de interés y la inflacion moderada podrian generar
oportunidades de rentabilidad, aunque la incertidumbre fiscal y politica representa un riesgo
para la estabilidad financiera.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, affo corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (marzo)

=T

T AT LN °Y ATy "
":"::ﬁ'l‘";-_ A :",I; I-lrl'lu"rf"i" (.‘:][;ij- i/'_ll.:." J_._tful_' )RIII-' Gﬁ"%..r‘.q

IPC Variacién mensual Yariacion Afo corrido Variacion Anual

mm

IPC total 0,70 0,52 2,73 2,62 7,386 5,09

SMMLYV (Variacién del salario)

En los Ultimos afos, el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) en Colombia na
mostrado incrementos significativos, especialmente desde 2022.

De acuerdo con el Decreto 2292 de 2023, mediante el cual se fija el salaric minimo mensual
legal, se establecio

“Fijar a partir del primero (1°) de enero de 2025 como Salario Minimo Legal Mensuai, ia
suma de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESCS
(% 1.423.500.00).”

ANO SMMLV
2022 $ 1.000.000.00
2023 $ 1.160.000.00
2024 $ 1.300.000.00
2025 $ 1.423.500.00

Teniendo en cuenta lo anterior, la variacién anual fue del 9.5 %, es decir, ciento veintitrés
mil quinientos pesos ML ($ 123,500.00).

La variacién de este puede impactar aquelias coberturas y deducibles gue se tasan en
términos de SMMLYV, lo que implica una relacion directa con el mercado asegurador, sin
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embargo, esto depende del ramo y tipo de péliza y por tanto impacta la comision del
corredor.

Algunas variables macroeconémicas tienen incidencia en el sector asegurador, que en
conjunio son analizadas en los calculos actuariales que realizan las aseguradoras para
establecer las tasas suficientes para el cobro de prima; ejemplo de ello es el salario minimo
mensual legal vigente, ya que gran parte de las pélizas que cubren dafios tienen deducibles
astablecidos en SMMLV: la Tasa Representativa del Mercado influye en la colocacion y
respaldo de coberturas por parte del mercado de reaseguros ubicado en el exterior, cuyos
coniratos se negocian en ddlares, ésta también incide en el costo de los bienes que son
obieto de reposicién por siniestros y que no son de produccién nacional, por lo que su
tendencia al alza afecta las tasas con las cuales se calcula la prima de los seguros.

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Durante el segundo semestre de 2024, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) en
Colombia mosirdé una tendencia de fortalecimiento del délar frente al peso colombiano. En
este periodo, el délar presentd un incremento acumulado del 7.97% comparado con el
misme periodo del afio anterior, reflejando presiones externas y locales.

La Tasa Representativa del mercado, en lo que respecta al segundo semestre de
2024, oscila entre los $3.822,05 y $4.401,98, como se muestra en la siguiente grafica:

oudd usmb 8A0s10 afiosTodo adds 31 Dae yod 31 Dic 2028

teb c24 Ave 03 dun cod Age 24 ver L]

<udd 1 1R

Dexeargadh Gob 3 iatena del Banco Ge La Reputilaca J047RIS, 1340 bl

Fuente: Banco de la Republica de Colombia. Estadisticas Econdmicas. [en linea]
Disponible en: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

A lo anterior se suma, que las aseguradoras y corredores de seguros hacen parte del sector
financiero, de ahi gue se encuentren bajo la supervisién y control de la superintendencia
Financiera de Colombiza y que parte de sus operaciones acorde con su modelos de negocio
se vean impactadas por variables como la tasa representativa del mercado, porque un
fuerts cambio en la TRM, afectaria directamente a las compaiiias de seguros y por ende a
ios intermediarios de seguros, toda vez que el costo de reaseguros en el exterior, si es el
case, se incrementaria, lo cual implica mayores costos para toda la cadena de mercado.

1.3 CONTEXTO TECNICO

El mercado asegurador cuenta con diferentes canales de distribucién de sus productos, uno
de los mas comunes es el de los intermediarios, quienes son terceros en el contrato de
seguro, que, a cambio de una remuneracion, realizan profesionalmente actividades de
asesoramiento entre las partes encaminadas a la celebracion de un contrato de seguro.
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En la practica, el intermediario también participa de oiras actividades asocizdas 2l segurg,
diferentes a su distribucion, como lo son el proceso de reclamacion v pago de Iz

indemnizacion, el pago de primas, servicios actuariaies, evaluacién de calidad v servicio,
investigacion y desarrollo de nuevos productos, entre otros.

Dentro de estas actividades se resaltan:

- Asesoria: dado que el contrato de seguro es de tracto sucesivo, lo cual implica una relacion
de mediano o largo plazo entre la aseguradora y el tomador y/o asegurado, y teniendo en
cuenta que algunos seguros revisten cierta complejidad técnica y juridica, el intermediario
acompana al cliente en su relacién con la compafiia aseguradora, duranie tode el término
de la vigencia del contrato y posterior a su terminacion si el cliente asi io guiere, por ejempio,
en caso de la reclamacion de siniestros.

- Evaluacion de mercados: el intermediario de seguros estd continuamente evaiuando
quienes son los mejores participanies del mercado, es quien tiene conocimienio de la
capacidad tecnica y financiera de la aseguradora, la oportunidad y seriedad en el
reconocimiento y pago de siniestros, ia calidad de los productos que ofrece, eic.

- Servicio al ciiente: atencién de solicitudes y quejas del asegurado.

- Administracion del riesgo: Ayudan a los clientes a mejorar su perfil de riesgo vy a disminuir
las probabilidades de ocurrencia del siniestro.

- Asesoria a Cautivas: Hoy en dia, los intermediarios también ofrecen a las empresas
programas de asesoria para establecer o administrar empresas cautivas, es decir, aquelias
empresas que financian y controlan su propio riesgo.

El éxito y la importancia de la intermediacién en materia financiera, mas especificamente
en seguros, se debe al profesionalismo y capacidad que tienen los intermediarios para
transmitir claramente la informacién de productos y servicios ofrecidos por las compaiias
aseguradoras a los consumidores de seguros, asi como ias necesidades de estos uUilimos
a las compariias aseguradoras; y por la estrecha relacion de maxima confianza con clienies
(publicos o privados) y aseguradoras.

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

El Estatuto Orgéanico del Sistema Financiero, establece que el sistema financiero y
asegurador se encuentra conformado de la siguiente manera:

a. Establecimientos de crédito.

b. Sociedades de servicios financieros.

¢. Sociedades de capitalizacion.

d. Entidades aseguradoras.

e. Intermediarios de seguros y reaseguros.

A continuacion, se describe cada uno respectivamente:

a) Establecimientos de crédito: Los establecimientos de crédito comprenden las siguienies
clases de instituciones financieras: establecimienios bancarios, corporaciones
financieras, corporaciones de ahorro y vivienda, compafiias de financiamienio comercial
y cooperativas financieras. (art. 54, Ley 454 de 1998).

b) Sociedades de servicios financieros: Son sociedades de servicios financieros ias
sociedades fiduciarias, los almacenes generales de deposiio, las sociedades
administradoras de Fondos de Pensiones y de cesantias y las sociedades de
intermediacién cambiaria y de servicios financieros especiales, las cuales iienen por
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funcién la realizacién de las operaciones previstas en el régimen que regula su actividad.
(art. 35, Ley 1328 de 2009).

c) Sociedades de Capitalizacién: Las sociedades de capitalizacion son instituciones
financieras cuyo objeto consiste en estimular el ahorro mediante la constitucion, en
cualquier forma, de capitales determinados, a cambio de desembolsos Unicos ©
periodicos, con posibilidad o sin ella de reembolsos anticipados por medio de sorteos.

d) Entidades Aseguradoras e Intermediarios: Entidades aseguradoras. Son entidades
aseguradoras las compafiias y cooperativas de seguros y las de reaseguros.

e) Intermediarios de seguros y reaseguros: Son intermediarios de seguros los corredores,
las agencias v los agentes, cuya funcion consiste en la realizacién de las actividades
contempladas en el presente Estatuto. Intermediarios de reaseguros. Son intermediarios
de reaseguros los corredores de reaseguros

TIPOS INTERMEDIARIOS

E! articulo 1347 del Cédigo de Comercio define el corredor de seguros, de la siguiente
manera:

“Son corredores de seguros las empresas constituidas o que se constituyan como
sociedades comerciales, colectivas o de responsabilidad limitada, cuyo objeto social
sea exclusivamente ofrecer seguros, promover su celebracion y obtener su renovacion
a titulo de intermediarios entre el asegurado y el asegurador.”

El numeral 1 del articulo 41 del Estatuto Organico del Sistema Financiero define a los
agentes de seguros y capitalizacion como:

“(...) las personas naturales que promuevan la celebracion de contratos de seguro y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacion con una o varias compafiias de
seguros o sociedades de capitalizacion (...)."

Tales agentes podran ser dependientes o independientes, segun el tipo de relacién que
mantengan con la compaiiia a la cual representen. Asi mismo, el numeral 3 de la citada
norma sefiala que,

“l as agencias de seguros solamente podran ser dirigidas por personas naturales y por
sociedades de comercio colectivas, en comandita simple o de responsabilidad limitada,
conforme a las normas mercantiles vigentes sobre la materia.”

En este orden de ideas, al ser las agencias y los agentes de seguros personas diferentes a
las compafias aseguradoras, se debe entender que éstas ultimas pueden, si a bien lo
tienen, coniratar a las mismas con el fin de que en su representacion promuevan los
contratos que ellas ofrecen. Consultado la normatividad vigente y portales especializados
se enconird que las diferencias entes los diferentes intermediarios se pueden resumir de la
siguiente manera:

A) Corredor de seguros
El corredor de seguros tiene las siguientes caracteristicas:

» Soélo puede ser una persona juridica.

» Debe constituirse como sociedad comercial, colectiva o de responsabilidad limitada.

» Debe cumplir con un capital minimo y un régimen de inversiones e inscripcion para poder
operar.

» Es vigilado directamente por la Superintendencia Financiera.
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» No requiere el respaido de ninguna aseguradora para inscribirse.
> Es el intermediario a quien se le exigen mas requisitos y, por io tanto, su organizacion
administrativa y financiera es sélida y confiable.

B) Agencias de seguros
La agencia de seguros tiene las siguientes caracteristicas:

¢ Puede ser una persona natural o juridica.
¢ Puede representar a una o a varias aseguradoras.
e No esta sujeta a la vigilancia directa de la Superintendencia Financiera.

C) Agente independiente
El agente independiente tiene las siguientes caracteristicas:

Es una persona natural.

Se dedica a ofrecer seguros en representacion de una o varias compafiias de seguros
mediante una vinculacién de caracter mercantil.

No esta sujeto a tener un patrimonio minimo para operar.

No esta sujeto a la vigilancia directa de la Superintendencia Financiera.

D) Agente dependiente.
El agente dependiente tiene las siguientes caracteristicas:

» Es una persona natural.

e Se dedica a ofrecer seguros en representacion de una compaiia de seguros medianie
un contrato laboral.

« No esta sujeto a la vigilancia directa de la Superintendencia Financiera, toda vez gue, i2
vigilancia recae sobre la aseguradora que representa.

Ahora, bien es importante anotar que en Colombia todas las actividades asociadas a
mercado asegurador se encuentran reguladas, es decir que los aspectos iécnicos dei secior
obedecen a normatividad, para ello se tienen en cuenta io que resumen el documenio
elaborado por la Federacidn de Aseguradores Colombianos, en el documento “Régimen de
y que brinda un resumen de los aspectos mas significativos asociades a ia actividad de
intermediacion:

INTERMEDIARIOS

Estatuto Financiero [5-0001] Art. 5. Entidades aseguradoras e intermediarios.

)
2. Intermediarios de Seguros. Son intermediarios de seguros Ics corredores, ias
agencias y los agentes, cuya funcion consiste en’la realizacion de las zctividades
contempladas en el presente Estatuto.
3. Intermediarios de Reaseguros. Son intermediarios de reaseguros ios corredores
de seguros.

CONSTITUCION

Estatuto Financiero [5-0002] Art. 54. Normas especiales sobre la constitucién de
intermediarios de seguros.

1. Intermediarios de seguros. Lo dispuesto en el presente capiiulo no se aplica g ios
intermediarios de seguros, cuya constitucion se somete a ias normas generaies
del Codigo de Comercio.
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NOTA DE SASECOLDA. - El articulo 101 de la Ley 510 de 1999 establecio que a los
corredores de seguros les serd aplicable el articulo 53, numerales 2 a 8 del Estatuto
Financiero.

GCONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD

Estatuto Financiero [5-0003] Art. 206. Condiciones del ejercicio de la actividad de
intermediacion.

1. Representacién de diversas compafiias. La Superintendencia Bancaria se abstendra de
expedir una nueva autorizacién a las agencias o agentes que hayan sido previamente
designados por otra compafiia, a menos que no haya objecion de esta o que la agencia
o el agente respectivos hayan renunciado al derecho de continuar colocando seguros o
titulos de capitalizacién para las compafiias que inicialmente solicitaron su inscripcion.

4. Autorizacion. La Superintendencia Bancaria se reserva el derecho de conceder o
negar la inscripcién de las sociedades corredoras, de las agencias o de los agentes
colocadores, aun cuando hayan llenado todos los requisitos exigidos en el presente

Estatuto, cuando a su juicio existieren motivos que justifiquen esta medida.

5. |doneidad. La Superintendencia Bancaria podra en cualquier tiempo examinar los
conocimientos de las personas que dirijan sociedades corredoras o agencias
colocadoras o de los administradores de sociedades que representen compariias de
seguros o de los agentes colocadores, respecto de las polizas que puedan ofrecer
validamente al publico.

NOTA DE FASECOLDA. — Por mandato del articulo 101 de la Ley 510 de 1999, las
agencias v agentes se seguros no podran ejercer su actividad sin contar con la previa
aUtorizacion de las compafiias de seguros o sociedades de capitalizacién. Ademas, estas
Ultimas velaran por que los intermediarios cumplan los requisitos de idoneidad y den
cumplimiento al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y responderan
solidariamente por la actividad que éstos realicen, de acuerdo con la delegacion que la ley
y el contrato les hayan otorgado.

DISPOSICIONES RELATIVAS A SU ACTIVIDAD Y OPERACIONES.
Estatuto Financiero [5-0004] Art. 207. Disposiciones relativas a su actividad y operaciones.

1. Disposiciones especiales. Son aplicables a los intermediarios de seguros el numeral 1.
del articulo 91, 1.y 2. del articulo 98 y el articulo 75 de la Ley 45 de 1990.

NOTA DE FASECOLDA. El articulo 91 numeral 1. del Estatuto Organico del Sistema
Financiero hace referencia a la posibilidad que tienen los inversionistas extranjeros de
narticipar en el capital de las agencias

El articulo 98 numeral 2. del mismo Estatuto alude a la facultad de ordenar la suspension
de las practicas consideradas como de competencia desleal.

Por su parte, el articulo 75 de la Ley 45 de 1990 consagra la prohibicion para cualquier

nersona de realizar directamente o a través de interpuesta persona, una o varias
onuracmnes en el mercado de valores utilizando informacién privilegiada, lo mismo que de
suministrar dicha informacion a terceros sin derecho a recibirla, o bien, en razén de ella
zconsejar la adquisicion o venta de un valor en el mercado.

1. Comisiones. Las comisiones, las formas de pago y demas condiciones
deben ser acordadas entre el agente colocador y las compafiias.
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2. Prohibiciones. La colocacion de un seguro bajo un plan distinto ai ofrecido,
con engafio para el asegurado; la cesion de comisiones z favor dei
asegurado; el ofrecimiento de beneficios que la péliza no garantiza o e
exageracion de éstos, asi como la sugestion tendiente a dafiar negocios
celebrados por ofras sociedades corredoras, agencias o agenies
colocadores de la misma u otras companias; el hacerse pasar por agenis o
representante de una compafiia sin serio; y en general todo acio de
competencia desleal, dara lugar a la suspension de ia sociedad corredora,
de la agencia o dei agente responsable, por el términc que falie para
vencerse la respectiva autorizacion y a la pérdida del dereche a obienar ia
renovacion de la misma. A igual sancion estara sujeta la sociedad corredors,
la agencia o el agente que violare cuaiquier norma legai o reglamentaria
sobre seguros.

Paragrafo. — La aplicacion de la sancién contemplada en este numeral sera de competencia
exclusiva de la Superintendencia Bancaria, ante quien se presentaran ias quejas del caso,
acompafadas de una prueba sumaria de la infraccion, cuando sea una la compaiiia
denunciante.

NORMATIVIDAD APLICABLE A CORREDORES DE SEGUROS Y REASEGUROS
Estatuto Financiero [5-0004-01] Art. 213.

Normas aplicables a los establecimientos de crédito, sociedades de servicios financieros,
entidades aseguradoras, sociedades de capitalizacién y otras instiiuciones financieras,
corredores de seguros y corredores de reaseguros. Modificada por ia Ley 795 de 2003, ar.
46.- Serdn aplicables a las corporaciones financieras, compafiias de financiamiento
comercial, cooperativas financieras, sociedades de servicios financieros y sociedades de
capitalizacion las normas que regulan los establecimientos bancarios, en todo lo que no
resuite contrario a sus disposiciones especiales.

Ademas de las normas especiales que regulan su actividad, le serdn aplicables ias
siguientes normas a las entidades aseguradoras, corredores de seguros y corredores de
reaseguros: articulo 10 literales b), ¢), g); articulo 73 numerales 1, 2, 4, 5 y 6; articuio 74;
articulo 81 numerales 1, 2, 3 y 4; articulo 84 numerales 1 y 2; y articulo 85 del Estatuto
Organico del Sistema Financiero. De iguai forma, en adicion de las normas especiales y ias
mencionadas en el inciso anterior, ies seran aplicables a los corredores de seguros v
corredores de reaseguro lo consagrado en los articulos 55 a 65; articuio 67, articuio 68 y
articulo 71 del presente Estatuto.

VIGILANCIA

Ley 35 de 1993 [5-0005] Art. 11. Vigilancia sobre sociedades que no captan ahorros. (...)
La actividad de los intermediarios de seguros continuara sujeta al controi y vigiiancia de ia
Superintendencia Bancaria, la cual ejerceréd tales funciones en los términos vigentes
respecto de las sociedades corredoras de seguros y reaseguros; en relacién con los demas
intermediarios de seguros se ejerceran tales funciones con excepcion de aguelios cuyo
monto de comisiones causadas sea inferior a la suma que periédicamente sefiale el
Gobierno Nacional.

NOTA DE FASECOLDA. Es necesario tener en cuenta que de acuerdo cen lo dispuesio
por el paragrafo 5 del articulo 75 de la Ley 964 de 2005, las agencias de seguros v los
agentes de seguros dejan de estar sujetos a vigilancia y supervisién por parte de ia
Superintendencia Financiera [5-0006]a 5-0008] RESERVADOS.

CONDICIONES GENERALES DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
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Decrato Unico Financiero 2555 de 2010 (antes art. 1 del Decreto 2605 de 1993) [5-0009]
Art. 2.30.1.1.1. Régimen Aplicable. Los intermediarios de seguros y reaseguros se
encuentran sometidos a las disposiciones generales que regulan su actividad y a las normas
sspecizles de los capitulos 1, 2y 3 del presente titulo. PERSONAS AUTORIZADAS Decreto
Unico Financiero 2555 de 2010 (antes art. 2 del Decreto 2605 de 1993) [5-0010] Art.
2.30.1.1.2. Personas Autorizadas. La actividad de intermediacion de seguros y reaseguros
st4 reservada a las Sociedades Corredoras de Seguros, a las Sociedades Corredoras de
Reaseguros, a las agencias colocadoras de seguros y a los agentes colocadores de poélizas
le seguro, de acuerdo con su especialidad. La actividad de los intermediarios de seguros
y reaseguros no inhabilita a las entidades aseguradoras para aceptar y ceder riesgos
directamente, sin intervencion de los intermediarios.

g:mr\

2.

IDONEIDAD

Decreto Unico Financiero 2555 de 2010 (antes art. 3 del Decreto 2605 de 1993), modificado
por el artfculo 1 del Decreto 2123 de 2018 [5-0011] Art. 2.30.1.1.3. Articulo 2.30.1.1.3.
idonsidad de directores y administradores de sociedades corredoras. Son idéneos para
actuar en calidad de director o administrador de una sociedad corredora de seguros o de
reasequros, las personas que manejan sus negocios de acuerdo con las sanas practicas
comerciales, financieras y de seguros y posean conocimientos suficientes sobre la actividad
de intermediacién de seguros o reaseguros.

COMISIONES

Decreto Unico Financiero 2555 de 2010 (antes art. 4 del Decreto 2605 de 1993) [5-0012]
Art. 2.30.1.1.4. Comisiones. La determinacion de las comisiones, formas de pago y demas
condiciones se hard de conformidad con los convenios que libremente celebren
intermediarios y entidades aseguradoras. La agencia de seguros desarrollara su actividad
en beneficic de la entidad aseguradora con la cual haya celebrado el respectivo convenio,
sin perjuicio de la estipulacion expresa que la faculte para desarrollar su actividad en
beneficio de ofras entidades aseguradoras para negocios ocasionales.

RESPONSABILIDAD DE LAS ENTIDADES ASEGURADORAS

Decreto Unico Financiero 2555 de 2010 (antes art. 5 del Decreto 2605 de 1993) [5-0013]
Art. 2.30.1.1.5. Responsabilidad de las entidades aseguradoras. Las actuaciones de los
zgenies y agencias de seguros en el ejercicio de su actividad obligan a la entidad
aseguradorz respecto de la cual se hubiere promovido el contrato, mientras el intermediario
continle vinculado a ésta.

1.4 CONTEXTO REGULATORIO

> Ley 42 de 1993 “Sobre la organizacion del sistema de control fiscal financiero y los
organismos que lo ejercen”

» Decreto 361 de 1972 "Por el cual se reglamentan los articulos 1347 y siguientes del Decreto
410 de 1971, sobre "Corredores de Seguros”

» Decreto 1082 de 2015 “'Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacion Nacional"

» Decreto 2555 de 2010 “Por el cual se recogen y reexpiden las normas en materia del sector
financiero, asegurador y del mercado de valores y se dictan ofras disposiciones.”

> Decreto <LEY> 663 DE 1993 “Por medio del cual se actualiza el Estatuto Orgéanico del
Sistema Financiero y se modifica su fitulacion y numeracion”




GOBERNACI()N Fecha de e
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién; | _ " <
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 | TOAP-GJ-04
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS
DEL SECTOR PARA CONCURSO PUBLICO Y .. . | Pégina34de
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO DE MERITO Y | ¥ersion: 03 56
LICITACION

» Codigo de Comercio: Articulos 1341 al 1353

» Ley 510 de 1999 “Por la cual se dictan disposiciones en relacién con el sisterna financisro y
asegurador, el mercado publico de valores, las Superintendencias Bancaria y de Velores y
Se conceden unas facultades.”

» Ley 964 de 2005 “Por la cual se dictan normas generales y se sefialan en ellas los objetivos
y criterios a los cuales debe sujetarse el Gobierno Nacional para regular las actividades dz
manejo, aprovechamiento e inversion de recursos captados del piblico qiie se efectiien
mediante valores y se dictan otras disposiciones.”

» LEY 45 DE 1990 "Por la cual se expiden normas en matefia de intermediacion financiers, se
regula la actividad aseguradora, se conceden unas facultades y se dician ociras
disposiciones”

> DECRETO 2605 DE 1993 “por el cual se sefiala el régimen aplicable a los intermediarios de
seguros y reaseguros y Se fijan las condiciones para su supervision”.

» Ley 222 de 1995 “por la cual se modifica el Libro Ii del Cédigo de Comercio, se expide un
nuevo régimen de procesos concursales y se dictan ofras disposiciones’.

» LEY 1952 de 2019 “Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico”

» LEY 1474 DE 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”.

¥ Circular Conjunta No. 002 del 16 de diciembre de 2003 expedida por ia Coniraioria General
de la Republica y la Procuraduria Generai de la Nacion

Por otra parte, el marco legal del procesc de seieccion y del contrato que se derive de su
adjudicacion, esta conformado por ia Ley 80 de 1993, |a Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarics, normas organicas del
presupuesto y demas disposiciones iegales y técnicas vigenies y aplicables 2 la materia del
presente proceso de seleccidn y el objeto del conirato que se suscriba.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto que se pretende contratar, Ia seleccion cel
contratista que ejecutara las actividades relacionadas con “EL SERVICIO BDE
INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAWMA DE SEGUROS
DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E INTERESES
PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA ©
LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE” se enmarca deniro de los servicios
de consultoria a que se refiere el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1893 v en el
numerai 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, prevista para ia seleccion de consuitores
o estudios de proyectos.

De acuerdo con el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150, modificado por el articuio 219
del Decreto 019 de 2012, el Concurso de Méritos:

“(...) Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consuifores o proyectos, en
la que se podréan utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este ditimo
caso, la conformacion de la lista de precalificados se hard mediante convocaioria pubiica,
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, gue
se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
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onformacién de la lista utilizando para el efecto, entre ofros, criterios de experiencia,
avacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso. (...)"

2
o

Adicionalmente, el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1, establece:

“Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion
de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de Ley 80 de 1993
v para los proyectos de arquitectura”.

Asi las cosas, la modalidad de seleccion por la cual se adelantara el presente proceso sera
lz de “CONCURSO DE MERITOS ABIERTO”

Asi mismo, se resalta que se cumpliran todas las normas, decretos, leyes que impacten en
aste procaso de contratacion.

1.5 OTROS ASPECTOS

Acuerdos WMarco de Precios: Teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del
oresente proceso se realizo la respectiva consulta en la tienda virtual del estado colombiano
nara verificar la existencia de un acuerdo marco que facilite la prestacion del servicio que
la entidad pretende contratar encontrando que a la fecha no existe acuerdo marco de
precios vigente.

Emprendimientos y empresas de mujeres en el sector: En los Ultimos afios se ha venido
orasentando una preocupacién dentro del estado colombiano relativa a la necesidad de
formular propuestas y mecanismos en beneficio de la actividad econdémica liderada por
mujeres, en donde haya una inclusién de la mujer en los sectores productivos, cerrar
brechas y promover el acceso a la oferta institucional. El estado ante esta situacion ha
imputeado & través de la ley 2069 de! 2020, el emprendimiento en Colombia. enfocando
programas, recursos e instrumentos para el desarrollo empresarial desde una perspectiva
de género en impulsa. En consecuencia, de lo anterior, dentro del capitulo de compras
plblicas se incluyd una norma a la implementacion de criterios diferenciales a favor de los
emprendimientos vy empresas de mujeres, por lo cual; a continuacién, se procedera a
analizar el desarrollo empresarial y emprendimiento femenino en Colombia.

» Crecimiento de las empresas de mujeres

El andlisis del Global Entrepreneurship Research Association (GEM)" evalué la
participacién femenina en el ecosistema de emprendimiento y encontré que las mujeres, a
nivel mundial, representan aproximadamente uno de cada tres emprendedores de alto
crecimiento y uno de cada tres emprendedores de innovacion en los mercados locales y
axternos.

América Latina y el Caribe se destacan como la region mas emprendedora del mundo para
zs mujeras, con &l mayor porcentaje de participacion en la creacién de emprendimientos

a

génerc en ambos indicadores (W/ M 0,85, 0,89). Nueve paises de esta region participaron
en la encuesia GEM 2022, incluidos cinco paises de ingresos medios (México, Chile,
Panamad, Uruguay y Puerto Rico) y cuatro de ingresos bajos (Brasil, Colombia, VVenezuela
v Guatemala). Sin embargo, los indicadores de esta region también sugieren que el contexto
empresarial es mas volatil para las nuevas empresas y mas a menudo se debe a la escasez
de empleo, especialmente para las mujeres.

1 Global Entrepreneurship Research Association, GEM 2022/23 Women's Entrepreneurship Report. (14 noviembre del 2023) hitps://www.qemeonsartium.org/report/gem-
20222023-womens-entrepreneurship-challenging-bias-and-slereotypes-2
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Es importante destacar que América Latina y el Caribe mostraron ia tasa de saiida de
empresas mas alta para las mujeres (6,6%) y ia tasa de creacion de empresas. También
tenia la tasa méas baja de empresas establecidas para mujeres (4,7%), lo gue sugiere una
alta tasa de rotacion de empresas v dificuitades para ias mujeres para construir un negocio
duradero. En particular, Guatemala y Colombia lideraron a todos los demas paises a nivel
mundial en 2022 con las tasas mas altas de actividad de startups para mujeres (28,1% v
26,1%, respectivamente). La tasa mas baja de actividad de stariups para mujeres en
América Latina y el Caribe se encontré en Venezuela (15%), v la brecha de género mas
amplia se registré en Brasil (W/M 0,75). Alrededor del 5% de las mujeres en las regiones
de LATAM reportaron liderar negocios establecidos con la brecha mas grande a nivel
mundial.

Cabe destacar que, durante la pandemia, las tasas de salida de negocios para ias mujeres
subieron del 2,9 al 3,6 por ciento. Ademas, las mujeres en los paises de ingresos medios
altos mostraron un mayor impacto de ia pandemia en la salida de negocios, con un aumenic
del 74 por ciento de 2019 a 2021, en comparacién con el 34 por ciento de los hombres.

Casi la mitad de las mujeres empresarias encuestadas en todo el mundo estan involucradas
en el sector mayorista o el minorista y una de cada cinco mujeres empresarias io eslg en &i
sector del gobierno y los servicios sociales. Segun las cifras, alii participan con el 18,5 por
ciento, frente al 10,1 por ciento de los hombres. Pese a Ia participacion, en fodos ios 49
paises encuestados las mujeres eran mucho menos aciivas en [0s negocios en
comparacion con los hombres.

> Situacién en Colombia

En el caso colombiano, el reporte de Colombia Tech 2022-2023 sefiala que el perfii
emprendedor en el pais esta en el 19 por ciento de emprendedoras y el 81 por cienio de
emprendedores. En este caso, la participacion femenina ha incremeniado 15 punios
porcentuales frente a los datos registrados durante el afioc 2021.

En ese analisis, el ecosistema emprendedor colombiano ha reportado un incremento del
19,5 por ciento en el nimero de empresas, ya que en la actuaiidad se registran 1.5327
startups. Aunque la participacion de las mujeres emprendedoras en el escenario todaviz es
minoritaria, segun reportes, el 27 por ciento de los directores de las empresas de la Andi
del Futuro son mujeres, lo que equivale a 80 emprendedoras en cerca de 21 sectores de ia

economia nacional.

En la categoria de la formacion académica, el informe precisa que el 3 por ciento de ios
fundadores de los startups cuentan con un doctorado; el 45 por ciento, con maesiria; 49 por
ciento finalizaron su educacién universitaria y el 3 por ciento termind la secundaria. En el
caso de las carreras cursadas por los emprendedores sobresalen ingenieria y Tecnologia,
con el 44 por ciento, seguida de los Negocios y Finanzas, con el 43 por ciento, después
esta la carrera de Derecho, con 4 por ciento, y las Ciencias de la Salud, con el 2 por cienio.
En el ecosistema Iatinoamericano solo el 12,6 por ciento de ios fundadores de startups son
mujeres, segun un estudio de Startup Genome, ademas, hay varios obstéculos que estas
encuentran al momento de emprender.

Para el GEM la tasa de intencion emprendedora (personas que, en los proximos ires afos,
tienen la intencion de emprender), solo muestra un leve aumento, y s un indicador gue no
logra repuntar después de la pandemia, se plantea focalizar esfuerzos en las eiapas
tempranas del emprendimiento.

Uno de los mayores es la desmotivacion. “Debido a esto, son muy pocos los programas gie
parten de la ideacién o de solo la motivacion, ya que generar esfuerzos de acompafiamienio
a los emprendedores en etapas posteriores reduce los riesgos y el tiempo, y mejora los
" indicadores de resultado. Ademas, dejar de lado esta etapa, disminuye la velccidad e
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intensidad de generacién de propuestas de negocio, que puedan se potenciales para
acompafar en etapas posteriores”, dice el GEM. Entre las motivaciones por emprender,
=sté el sobrevivir dada la escasez de empleo, y el tener altos ingresos y crear riqueza. “En
ese sentido también es necesario mejorar los mecanismos de difusion, la claridad sobre los
requisitos de participacion, y el alcance y la orientacion de los programas de apoyo al
emprendimiento”, apunia el GEM.

Por otra parte, el Global Gender Gap'? (brecha mundial de género en espafiol) es un indice
de !a brecha entre hombres y mujeres gue va de 0 a 100%, en donde 100% es el cierre
completo; adicionalmente sefiala el porcentaje de la brecha que se ha cerrado, de acuerdo
a los siguientes componentes: educacion, oportunidades economicas, salud y liderazgo
politico. De acuerdo a este indice, la brecha general en el pais fue de 75,1%. Es decir que
hace faliz cerrar el 24,8% de la brecha en Colombia. En el 2022, esta brecha fue de 71,0%.
Colombia ocupd el lugar 42 en 146 paises y el 9 en América Latina. Las brechas segun
cada componente se encuentran asi:

Nivel educativo: 100%, esto implica un cierre total de la brecha.
Salud: 87,5%.0cup6 &l lugar nimero 51 en el mundo.

Oportunidades econémicas: 65,7%. Ocupd el puesto 92 en el mundo.
Empoderamiento politico: 37,3%. Ocupb el puesto 34 en el mundo.

Se evidencia aue las politicas implementadas por el Gobierno Nacional en Colombia han
tenido éxito al cerrar brechas en los distintos ambitos, como educacién, salud,
oportunidades econdmicas y empoderamiento politico. A pesar de estos avances, persisten
disparidades significativas para las mujeres en el ambito laboral.

Por lo anterior, teniendo en cuenta las cifras anteriores y la informacién proporcionada sobre
la escasa participacion de las mujeres en la sociedad colombiana, resulta evidente la
imperiosa hecesidad de crear criterios diferenciales en favor de emprendimiento y
empresas de mujeres en este proceso de contratacién con el fin de promover la
pariicipacién de estas empresas en el sistema de compras publicas, incentivando la
viniculacion de mujeres en las plantas de personal de las empresas y cargos en niveles
directives. Por ello, la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina atendiendo el cumplimiento del Decreto 1860 del 2021,
establece criterios diferenciales respecto a los requisitos habilitantes, los cuales estan
definidos en el numeral capitulo CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA del estudio previo,
esto sin poner en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual.

MIPYMES:
Las microempresas componen el 95,4% del tejido empresarial entre enero vy julio de 2024.

Las pequefias empresas representan el 3,5%. Las medianas y grandes empresas son el
0,8% vy 0,3% del total nacional de empresas, respectivamente.

12 \yORLD ECONOMIC FORUM, Global Gender Gap Report 2023. Recueperado de hitps://www.weforumorg/publications giobal-gender-gap-repor-20237
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Grafica 3. Empresas activas por tamafio 2024
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En octubre de 2024, los ocupados formales aumentaron en las pequefias, medianas y
grandes empresas en comparacion con el mismo mes de 2023. Por otro iado, ios ocupadcs

informales aumentaron en las micro y grandes empresas.

Grafica 11, Ocupados formales e informales por tamafio de empresa® (Millones de personas)
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De acuerdo a informacion de la Superintendencia Financiera consuliada el dia 23 de abril
del 2025 se encuentran debidamente autorizadas para operar en Colombia, 37
SOCIEDADES CORREDORAS DE SEGUROS Y DE REASEGUROS, dandec como

resultado;
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. Denamirasian socil é= Ly Enticad NT Tam o

¥

Tamano | Porcentaje
Micro 2 5%
Pequena 8 22%
Mediana 16 43%
Grande 11 30%
Total 37 100%

Por lo anterior, se encuentra que de las 37 empresas autorizadas por la Superintendencia
Financiara como SOCIEDADES CORREDORAS DE SEGUROS Y DE REASEGUROS,

70% son MIPYME y 30% no son MIPYME, predominando las empresas MIPYME.
ANALISIS DE LA DEMANDA
2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

2.4 $Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o
servicio?

Se reviso en la herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra,
se hizo la buisqueda histérica en la contratacion que la Gobernacion Del departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina ha realizado, con objetos
similares al del actual estudio, con un objeto similar, asi:
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CONCEPTO VIGENCIA 2021 VIGENCIA 2022 VIGENCIA 2023 |
MODALIDAD Concurso de méritos Concurso de méritos Concurso de mériios
DE SELECCION abierto abierto abierto |
SELECCIONAR A | SELECCIONAR A UN | SELECCIONAR A UN
UN INTERMEDIARIO | INTERMEDIARIO DE INTERMEDIARIC DE
DE SEGUROS, | SEGUROS, SEGUROS,
LEGALMENTE LEGALMENTE LEGALMENTE
ESTABLECIDO EN | ESTABLECIDO EN | ESTABLECIDC EN
COLOMBIA, PARA | COLOMBIA, PARA QUE COLOMBIA, PARA
QUE PRESTE LOS | PRESTE LOS | QUE PRESTE LOS |
SERVICIOS DE | SERVICIOS DE | SERVICIOS DE
INTERMEDIACION INTERMEDIACION DE | INTERMEDIACION
DE SEGUROS Y | SEGUROS Y| DE SEGUROS Y
ACOMPANAMIENTO | ACOMPARNAMIENTO ACOMPANAMIENTO
PERMANENTE A LA | PERMANENTE AL | PERMANENTE A LA
GOBERNACION DEPARTAMENTO GOBERNACION DEL
DEL ARCHIPIELAGO, DE | DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO SAN ANDRES, | ARCHIPIELAGO DE
OBJETO ARCHIPIELAGO DE | PROVIDENCIA Y | SAN ANDRES,
SAN ANDRES, | SANTA CATALINA | PROVIDENCIA Y
PROVIDENCIA Y | PARA LA ADECUADA | SANTA CATALINA
SANTA CATALINA | PROTECCION DE LAS | PARA LA
PARA LA | PERSCNAS, BIENES E | ADECUADA
ADECUADA INTERESES PROTECCION DE
PROTECCION DE | PATRIMONIALES DE | LAS PERSONAS,
LAS PERSONAS, | SU PROPIEDAD Y POR | BIENES E
BIENES E | AQUELLOS POR LOS | INTERESES
INTERESES CUALES SEA O | PATRIMONIALES DE
PATRIMONIALES LLEGARE A SER | SU PROPIEDAD Y
DE SU PROPIEDAD | LEGALMENTE PCR AQUELLOS
Y POR AQUELLOS | RESPONSABLE. POR LOS CUALES
POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A
SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE
SER LEGALMENTE RESPONSABLE
RESPONSABLE.
Ordenanza Ordenanza Ordenanza
Departamental  que | Departamental que | Departamental  que
AUTORIZACION | autoriza al | autoriza al Gobernador| autoriza zl
Gobernador (a) para| (a) para contratar Gobernador (2) para
contratar contratar
VALOR $0 $0 30
NUMERO DE
CONTRATOS il 1 1
SUSCRITOS
OFERENTES 5 1 ,
PRESENTADOS
glxhg?(;leES rr:jios;r?cigizfo miukas No ha habido multas ni| No ha habido multas ni

sanciones

sanciones
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FORMA DE N/A N/A N/A
PAGO
Los tiempos y plazos | Los tiempos y plazos | Los tiempos y plazos
conforme a lo | conforme a lo | conforme a lo
establecido en la | establecido en la norma | establecido en la
CRONOGRAMA | norma - los tiempos v | - los tiempos y plazos | norma - los tiempos y
plazos conforme a lo | conforme a lo | plazos conforme a lo
establecido en la | establecido en la norma. | establecido en la
norma. norma.
Cumplimiento por el Cumplimiento por el
(20%) con  una (20%) con una
vigencia igual a un vigencia igual a un
aflo, en todo caso afio, entodo caso esta
esta garantia debera garantia debera
extenderse hasta la extenderse hasta la
liquidacion del liguidacién del
contrato contrato
Pago de salarios, Pago de salarios,
prestaciones sociales prestaciones sociales
legales e legales e
indemnizaciones indemnizaciones
) laborales por el (10%) N/A laborales por el (10%)
GARANTIAS |con wuna vigencia con una vigencia igual
igual a un afio y tres a un afo y tres afos
afios mas. mas.
Calidad del servicio Calidad del servicio
por el (20%) con una por el (20%) con una
vigencia igual a un vigencia igual a un
afio. afio.
Responsabilidad civil Responsabilidad civil
profesional (Valor profesional (Valor
asegurado bienes de asegurado bienes de
la gobernacion, el la gobernacion, el cual
cual asciende a la asciende a la suma de
suma de 200 200 SMLMV)
SMLMV)
2.2 ;Cémo adguieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este
bien, obra o servicio?
SROCESO CM-001-2025
MODALIDAD
DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
SELECCION
CONTRATAR A UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS, LEGALMENTE
ESTABLECIDO EN COLOMBIA QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE
INTERMEDIACION Y ASESORIA INTEGRAL EN LA
S TESTRUCTURACION, CONTRATACION Y MANEJO DE LAS POLIZAS
e QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE SE REQUIERE
5 PARA LA PROTECCION DE SUS SERVIDORES PUBLICOS, BIENES E
! INTERESES PATRIMONIALES Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES
! SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE
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VALOR $0
ENTIDAD
CONTRATIS | SUPERVIGILANCIA - MD i
TA _.
https://communitv.secop.qov.co/PubIicﬂ"Enderinq/OpportunitvDetaiI/inde |
LINK x?noticeUID=CO1.NTC.7649059&isFromPublicArea=True&isModal=true
&asPooupView=trL_xe_ :
No |
PROCESO | CM-002-2024 ﬁ
MODALIDAD 1
DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
SELECCION :
CONTRAT:AR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGURCS Yﬂ
ACOMPANAMIEN{TO PERMANENTE AL INSTITUTO NACiONAL DE}{
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y|
OBJETO PROVIDENCIA INFOTEP PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LAS |
PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE SuU |
PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE |
A SER LEGALMENTE RESPONSABLE i
VALOR $0
ENTIDAD ﬁ
CONTRATIS |INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA b
TA i
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/inde |
LINK x?noticeUID=CO1.NTC.6190945&isFromPublicArea=True&isModal=irue |
&asPopupView=true ,
No CM NO. 002- 2023 3
PROCESO :
MODALIDAD ]
DE ) CONCURSO DE MERITCS ABIERTO *
SELECCION |
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGURQOS Y
ACOMPANAMIENTO PERMANENTE AL INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y|
OBJETO PROVIDENCIA INFOTEP PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LAS|
PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE SU |
PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA C LLEGARE |
A SER LEGALMENTE RESPONSABLE 1
VALOR $0 |
ENTIDAD |
CONTRATIS |INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA |
TA
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/inde |
LINK x7noticeUID=CO1.NTC.4199177&isFromPublicArea=True&isModal=true
&asPopupView=true
i CM-005-2022 |
PROCESO
MODALIDAD i
DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

SELECCION
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SELECCIONAR INTERMEDIARIO DE SEGUROS QUE ASESORE Y
PRESTE SUS SERVICIOS EN LA CONTRATACION Y
ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS QUE AMPARE
| OBJETO BIENES MUEBLES E INMUEBLES, Y DEMAS INTERESES
ASEGURABLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE AMAGA,
PERSONAS Y RECURSOS PATRIMONIALES POR LOS QUE SEA O
LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE

{VALOR $0

| ENTIDAD

| CONTRATIS | MUNICIPIO DE AMAGA

F https://community.secop.gov.co/Public/T Endering/OpportunityDetail/Inde
| LINK x?noticelUID=C0O1.NTC.3703392&isFromPublicArea=True&isModal=true
| &asPopupView=true

2.3 Herramienta analisis de la demanda de Colombia Compra Eficiente.

= Valor Total
Gasto Mensual § 5050449522915 Gasto Anual
n LN

R nwsa Wi TS 25

Valor Total

Ao 92020 @207 8207 @7023 Q0N Fuente @ <1L00

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

En este capitulo se procederéd a analizar las empresas que pertenecen al sector de
corredores de seguros, sus principales caracteristicas, identificacion de posibles
proveedores, entre ofros.

3.1 Perfil empresas del sector.”

E| Directorio Estadistico de Empresas (DEE), reune a todas las unidades economicas
activas, realizando alguna actividad econdmica dentro del pais. Este directorio, contiene
informacién sobre la identificacion y la ubicaciéon de todas las empresas en el territorio
nacional.

Los resultados incluyen empresas naturales y juridicas activas en los registros RUES, RUT
”’f—_&S SIS y encuestas econdmicas del DANE. En 2020, el ndmero de empresas
r""fﬁo 0,9% con respecto al afio anterior. Mientras que en 2021 el numero de empresas

nentd un 13,1%. Las microempresas representaron el 98% de unidades econdmicas
vas en 2021,

o m D

C}C

.
13 *OEE DV- Informe de tejido empresaria

Pagina 43 de
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Grafica 20. Ndmero de empresas por tamaiio

5.704.308
—— £. 167
15.108
5.001.955 6257 5.044.633 8k
— S 19369 L8827
a )
Micraemp | IR} M i B

Se puede observar de manera preliminar, que de las 5.704.308 empresas existentes con
tipo de organizacion natural y juridica; 52.997 empresas pertenecen al secior econémico
de actividades financieras y de seguros.
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Grafica 22. Ndmero de empresas por sector
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De acuerdo a la consulta realizada por actividad econémica en el Geovisor Direciorio de
empresas del DANE. Se realizo el analisis de la cantidad de empresas en el pais.

Seguros (incluso el reaseguro), seguros sociales y fondos de pensiones, excepio ia
eguridad social
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Seguros generales 667

Sequros de vida 56

Reaseguros 26

Capitalizacion @

Total: 749 Empresas

De acuerdo con la tabla anterior, existen en el pais un total de 749 oferentes relacionados
con el sector econémico en estudio, es decir, con el corretaje de seguros. Seguido lo
an‘erior, se puede ver en la siguiente grafica con la distribucion geografica de estos a nivel

nacional.
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Ecuador

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Geovisor del
Directorio Estadistico de Empresas. [en linea] Disponible en:
https:/lgeoportal.dane.gov.colgeovisores/economialdirectorio-estadisticode-empresas/

De acuerdo con la grafica anterior, se evidencia que la mayoria de los oferentes se
encusntran en los departamentos que tienen las principales ciudades del pais, lo cual es
coherente conforme con el tipo de servicio ofrecido y lo que requiere la Entidad.
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3.2 Herramienta analisis de ia oferta CCE.

El SECOP, a través de su herramienta datos compra publica que a su vez cuenia con &l
moédulo herramientas de visualizacion para el analisis de ila demanda y oferig,
especificamente en la herramienta de andlisis de oferta, se realiza una blsqueda de ia
contratacion publica por medio de los Cédigos de las Naciones Unidas UNSPSC para ei
rango de vigencias de 2020 a 2024, la anterior informacion incluye los procezos para
contratar seguros por parte de las Entidades, que es el sector en donde se clasifican geniro
del mercado los corredores de seguros, pero dado que en este tipo de coniraios no existe
erogacion presupuestal por parie de las Entidades, y es frecuente que en algunos casos
dentro de la plataforma SECOP i se indique como valor de la contratacion $0 (o en algunos
casos $1); por lo cual, se realiza la filtracién correspondiente a la cuantia de estos,
quedando un rango entre $0 y $10, de forma que se tenga una precision alta de ia caniidad
de procesos de contratacion registrados; de acuerdo con lo anterior, se obtuvieron ios
siguientes datos:

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 6.768 Cantidad de contratos - Anual
) (Ef biancol(En blancin biancol 722 944 1382
v T
g
£ .
a ;
v
v
=
S -
@ Im
&
<
Ano
Afio @070 @202 @ 2022 @202 @ 2024 Fuente @510
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos
$ 5 bill 225 6768
1.
Nilmero de Contratos por Proveedor Cantidsd de Contratos con proveedores | Seleccione una categona

plurales en SECOP [

---um:mnnﬁﬁa

Fuente: Colombia Compra Eficiente (CCE) - Herramienta de visualizacién para el analisis
de la demanda y de ia oferta [en linea] Disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta—de—visuaiizacionpara—eI-analisis-

de-la-demanda-y-de-la-oferta/

Dentro de la consulta realizada en la herramienta de Coiombia Compra Eficiente, se inciuye
tanto corredores de seguros como agencias, no obstante, Ia Entidad requiere de un corredor
de seguros, tal y como se justificé en el documento de Estudios Previos, pero no es positle
determinar dentro de la herramienta que contratistas corresponden a corredores v cuzles
son agencias, por lo que se presenta la informacién totalizada.

De acuerdo con los graficos anteriores, se determiné que para el periodo de 2020-2024 se
han realizado 6768 contrataciones publicas para los servicios requeridos con 225
proveedores, de los cuales, el 55,64% de estos no son proveedores piuraies. Por otro lado,
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se puede hacer una revision general de los contratos realizados mediante las dos versiones
de SEGCOP. Asimismo, se evidencia una tendencia de realizar las correspondientes

contrataciones en el primer semestre del afo.

En lo que respecta a la actual vigencia (2025), se tienen los siguientes datos:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2024 Total

Contratos Valor Partidpacion Contratos Valor: Participacion
v

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

8413 . Servicios de seguros y pensiones 228 356 100,00% 228 §56  100,00%
© 841315 - Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones 190 S49  87.50% 190 S$49  87,50%
841316 - Seguros de vida, salud y accidentes 1 ST 1250% ¥ 8T 1250%
228 §$56  100,00% 228 S56  100,00%

Total

Asi las cosas, se encontré que, en el afio 2025, hasta la fecha se han realizado
contratzciones publicas para servicios relacionados con los requeridos, donde se
suscribieron 820 contratos con 67 proveedores, de los cuales, la siguiente grafica muestra
aquellos con méas contratos suscritos a la fecha y, asimismo, se evidencia la cantidad
contrataciones realizadas durante el afio, por mes.

i N Contrates Total
Nimero de Contratos por Proveedor Cantidad de contratos - Mensual 80

enero

Proveedor

=
=

Numero de Contrales Anc 8104

Fuente: Colombia Compra Eficiente (CCE) - Herramienta de visualizacién para el analisis
de la demanda y de |la oferta [en linea] Disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacionpara-el-analisis-
de-la-demanda-y-de-la-oferta/

Por Gltimo, se evidencia que las modalidades de contratacién mas utilizadas para este tipo
de proceso son el concurso de méritos.

Figura 2. Esquema de intermediarios de seguros en Colombia
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Modalidad general

Si bien, existe una gran oferta de proponentes habilitados como Corredores de
seguros, muchos de elios constituyen uniones temporaies para la adjudicacion de
contratos. Esto se puede evidenciar en ios datos de proponentes piuraies dei Gitimo
grafico.

¢Cual es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o
servicios?

En Colombia la comercializacién de seguros se realiza a través de ios intermediarios de
seguros, actividad que es ejercida por compafiias dedicadas a esta labor, conocedoras de
las necesidades de proteccion y de los sistemas de administracién de riesgos existentes.

Los intermediarios de seguros son el canal entre las aseguradoras con ios interesados en
celebrar contratos de seguro, buscando la mejor relacién posible entre aseguradores v
asegurados, acompafiando a éstos Ultimos en el proceso de contratacién, renovacién y
reclamacion en caso de siniestro.

Ademas, la normativa permite la comercializacion masiva de seguros a través de redes de
entidades vigiladas por la SFC (Contratos de Uso de Red) y el uso de corresponsaiia, va
sea con instalaciones fisicas fijas, de forma digital o movil. Sin embargoe, esias modalidaces
estan limitadas a ramos autorizados y a seguros que cumplan con requisitos de
estandarizacién, universalidad y sencillez.
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Fuente, Unidad de Requlacion Financiera, 2018

3.3 ldentificacion de Proveedores del Sector:

Existen en el mercado nacional y regional un gran nimero de posibles oferentes
constituidos principalmente como personas juridicas reconocidas y con experiencia
comprobada, que por su objeto social estan en la capacidad de presentar su oferta para el
procsso de seleccién que se pretende adelantar. Acorde con la informacion de
Superintendencia Financiera de Colombia, las Entidades Sociedades Corredoras de
Seguros y de Reaseguros que se encuentran vigiladas, se encuentran las siguientes.

De la informacion suministrada se tiene un total de treinta (37) entidades. Se anexa a este
analisis, el reporte oficial con los listados de Entidades. Cabe aclara que para el proceso de
seleccién que se pretende adelantar, la entidad requiere Gnicamente corredor de seguros,
no se tendrén en cuentan corredores de reaseguro.




GOBERNACION Fecha de e

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: "QD i
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 QAR08

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS
DEL SECTOR PARA CONCURSOQ PUBLICO Y Versién: 03 | Pagina 50 de
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO DE MERITO Y | "ersion:0 56
LICITACION
Dongmingcion social do Ly Exdichs NT Timuns

4. ESTUDIO DE MERCADO
4.1 METODOLOGIA PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO

La metodologia para establecer el valor del presupuesto en los contratos de corredor de
seguros se fundamenta en la normativa vigente y en las particularidades del proceso de
contratacion. Por lo cual, es necesario entender que el valor estimado para el contrato de
corredor de seguros es cero pesos ($0), ya que la remuneracién de ios servicios presiados
por el corredor de seguros sera pagada directamente por la compafifa aseguradora,
conforme a lo establecido en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio.

Valor Estimado del Contrato

El valor estimado para el contrato de corretaje es la suma de cero pesos ($0). Esto se dehs
a que el contrato derivado del presente proceso no genera erogacion alguna para ia
Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Lz
remuneracion del corredor de seguros sera cubierta por la compafiia aseguradora con ia
cual se suscribiran las pélizas. Este enfoque asegura que la entidad no incurra en gasios
adicionales por honorarios, comisiones, o pagos relacionados con Ia prestacion de servicios
contratados.

Consideraciones Adicionales

Para efectos de verificar requisitos habilitantes, factores de ponderacion técnica, v el vaior
de amparos de las poélizas requeridas en el presente proceso de seleccién, entre ofros
aspectos, la entidad informa que el valor estimado en el programa de segurcs de iz
Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y santa Catalina para el periodo
2025 sera aproximadamente de OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SEiIS PESOS WMICTE.
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{ $863.762.506 ,00), estos son 606,78 SMMLV. Este valor sirve como referencia para
svaluar la capacidad y solvencia de las aseguradoras participantes.

Conclusion

Es importante destacar que el valor estimado mencionado no determina en ninguin caso el
valor de! contrato de corredor de seguros ni la expectativa de pago por los servicios de
corredor. Estos servicios estan regulados por el Cédigo de Comercio colombiano, y la
remunaracién del corredor de seguros sera pagada por la aseguradora seleccionada. Esta
metodologia asegura transparencia y eficiencia en el proceso de contratacion, alineandose
con las normativas vigentes y las mejores practicas del sector.

5. CAPAGCIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL SECTOR

Conforme al Dscrato 579 de 2021 y al Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de
Proponentes. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de
scuerda con la informacion reportada en el Registro, considerando el mejor afio fiscal. Es
importante aclarar que el Mejor ano fiscal, es objetivamente, aquel en el que, vistos en su
conjunto los indicadores de capacidad financiera y organizacional, el proponente podria
cumplir estos requisitos habilitantes en el proceso de seleccion.

| a informacién para la perspectiva financiera aqui presentada fue extractada del Portal de
informacion Empresarial (PIE), hoy (SIiS) Sistema Integrado de Informacién Societaria de
i= Superintendencia de Sociedades, consultando las cifras de balances a 31 de diciembre
de los afos 2021, 2022 y 2023. Se consuitod los Indicadores Financieros agregados por los
filiros seleccionados de regiones y/o sectores que se identifican con las Empresas posibles
oferentes en el proceso. Para este caso K6621 - Actividades de agentes y corredores de
Seguros.

La Capacidad Financiera, se solicita con el fin de garantizar la solvencia econémica y
patrimonial del proponente como requisito habilitante dentro del proceso. Los indicadores
por verificar son:

a) Nivel de Endeudamiento: Permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion del proponente.

b) Razén de cobertura de Intereses: Refleja la capacidad de la empresa de cumplir con
sus obligaciones financieras. Se determina la Razon de cobertura de Intereses,
dividiendo la Utilidad Operacional por los Gastos de intereses.

¢) Indice de Liquidez: e establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos de la
empresa a corto plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el
activo corriente puede cubrir el pasivo corriente.

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos™.

indicadores de Liquidez 2021 2022 2023
Indice de Liguidez 3.3 2,9 1,7

Este indicador se fija en una franja positiva y de estabilidad del sector.

@dica@ores de Endeudamiento 2021 2022 2023
| Nivel de Endeudamiento 34% 30% 59%

14 (SIIS) Sistema Integrado de Informacion Societaria de la Superintendencia de Sociedades, hoy (SIIS) Sistema Integrado
de Informacion Societaria de la Superintendencia de Sociedades.
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[ Razén de cobertura de intereses | 308 [ 114 | 85 |

Estos dos indicadores se refieren al nivel de endeudamiento del sector, se muesira en
terminos generales una posicién de endeudamiento estable para los afios de observacion
(2021 - 2023)

Se realizo el calculo de indicadores financieros diferenciales con las cifras de 2023 tanio
para MIPYMES como para Gran Empresa a fin de identificar si aplica el solicitar indicadores
diferenciales con el siguiente resultado

Nivel de Razon de
Indice de Liquidez | Endeudamiento | Cobertura de
Intereses
] 1.5 ! 65% | 8.3 |

El resultado obtenido de los indicadores financieros por tamafo de empresa refieja gue ias
MIPYMES tienen resultados mas favorables respecto de los obtenidos por el grupo de
Grandes Empresas, por tanto, se concluye que para el presente proceso no se pedirén
indicadores diferenciales y los solicitados estaran acordes para los dos grupos de
empresas.

Para el presente proceso no se esta solicitando capiial de frabajo toda vez que el misimo no
tiene un valor de presupuesto dado que las comisiones que remuneran esie servicio esian
a cargo de las compafiias de seguros.

Se ha calculado un valor estimado de Ias comisiones, pero solo para efectos de constituir
las garantias de seriedad de oferta.

Se hace claridad que, las cifras presentadas en este anélisis de secior provienen dei PIE,
hoy SIS de la Superintendencia de Sociedades con cifras de balances a 31 de diciembre
de 2021, 2022 y 2023, son de caracter ilustrativo del sector ¥y No son la unica base para
determinar los indicadores financieros y organizacionales del presente procesc.

Para determinar los niveles a solicitar de cada indicador para Ia capacidad financiera y la
capacidad organizacional en el presente proceso se consuita, ademas 2 ios posibies
proponentes identificados en el presente analisis del sector de acuerdo con lo sefisizdo en
las perspectivas comercial y técnica, cuya informacion esta disponibie en el RUES
(REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL) que posee cifras del RUP de Ias empresas
a 31 de diciembre de 2021, 2022 y 2023, También, se realiza una verificacién previa
tomando como variables el objeto a contratar, el presupuesto, Ia forma de pago, duracion
del contrato, el estudio del sector, entre otras variables.

También se tiene en cuenta los lineamientos del Manual para deferminar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
mediante la utilizacién de herramientas estadisticas que le permiten determinar ios criterics
para la capacidad financiera y la capacidad organizacional a solicitar, con el fin de garantizar
la solvencia econdmica y patrimonial de los interesados en participar, asi como también
favorecer la pluralidad de oferentes.

Los indicadores Financieros establecidos por Ia entidad para este procesc se encueniran
definidos en el complemento del pliego de condiciones.
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La Capacidad Organizacional, se solicita con el fin de establecer si el proponente es apto
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion
inierna, dada por su rentabilidad.

Indicadores por verificar son:

a) Rentabilidad sobre patrimonio: Se establece con el fin de verificar la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

h) Rentabilidad sobre activos: Se establece con el fin de verificar la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

La informacién para la capacidad organizacional fue extractada del (PIE), hoy (SIIS) de la
Superintendencia de Sociedades, con cifras de balances a 31 de diciembre de 2021, 2022
y 2023. A continuacién, se presentan los resuitados obtenidos .

Indiczdores ds Rentabilidad 2021 2022 2023
| Rentabilidad del Patrimonio 0,32 0,17 0,21
]_Rentabilidad de activo 0.21 0,12 0,029

L os indicadores de rentabilidad muestran en su conjunto el nivel de organizacion de una
emoresa en el sentido de que a mayor rentabilidad mejor esta la empresa en su estructura.
Dz este caso las cifras del indicador rentabilidad del patrimonio muestra un
comportamignto al alza para 2023; en cambio el de rentabilidad del activo, muestra un
comportamiento a la baja durante los afios observados.

Se realizé el calculo de indicadores organizacionales diferenciales con las cifras de 2023
tanto para MIPYMES como para Gran Empresa a fin de identificar si aplica el solicitar
indicaderes diferenciales con el siguiente resultado:

Rentabilidad del
~ Patrimonio

Rentabilidad del

activo

0.19

L |

| 0.06

6. ANALISIS DE CRITERIOS DIFERENCIALES

En aplicacién de las disposiciones del Decreto 1860 de 2021y la Ley 2069 de 2020, en este
aparic del presente analisis se identifican las potenciales MiPymes para el proceso de
contratacién, con el fin de establecer criterios diferenciales en el proceso contractual.

El Departamento Archipiélago San Andrés Providencia y Santa Catalina, ha determinado
que en el mercado nacional existen potenciales oferentes, que pueden proveer los bienes
que se pretender adquirir. Para su identificacién se consulté la base de datos de la
Superintendencia de sociedades, con corte al 2023, de Plenas-Individuales, Plenas-
Separados, “Pymes Individuales” “Pymes-Separados”, publicada en el sistema Integrado
de informacién Societaria, correspondiente a K6621 - Actividades de agentes y corredores
de seguros.

Los datos analizados en el presente estudio, se basa en la informacion de Clasificacién
Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C (ClIU), expedido por Departamento
Adminisirativo Nacional de Estadistica (DANE) y de acuerdo a los codigos descritos a
continuacion:

KA8B21 - Actividades de agentes y corredores de seguros
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' DESCRIPCION
Plenas- o
Individuales 2 8%
Pymes- §
Individuales 23 88%
Pymes- -
Separados 1 4%
TOTAL 26 100%

CLASIFICACION EMPRESARIAL

[RECUERCIA

De acuerdo al resultado obtenido, se puede evidenciar que de la muestra anaiizada ei 88%
de las empresas corresponden a Pyme; por lo anterior, la entidad incluird criterios
diferenciales a favor de las Mipymes en el presente proceso

El Congreso de la Republica expidié la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 "Por medio
del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, en la cuai determiné:

“ARTICULO  31. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL
SISTEMA DE COMPRA PUBLICA. Las Entidades Estatales de acuerdo con af
analisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos
diferenciales y puntajes adicionales, en funcién dei tamafio empresarial para ia
promocion del acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas.

En cumplimiento a lo anterior, el Gobierno Nacional expidio el decreto 1660 de
24 de diciembre 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 207 5,
Unico Reglamentario del Sector Adminis‘rativo de Planeacion Nacionzi, con ¢/ fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de Ia Ley 2069 de 2020, en io relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, el cual establece
lo siguiente al respecto:

“(..)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en ef sistema de
compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de Ia Ley 590 de
2000, segun los resultados del anélisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, ios patrimonios auténomos
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constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten
la_participacién_en los procedimientos de seleccién competitivos de las
iMipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de
clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspeclos:

1. Tiempo de experiencia.

 Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

. Indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

_Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

G N

o

[8)]

L os requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar
a las Mipyms, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o
algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no sean Mipyme.

Con excepcién de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y
de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de
ia Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial, podrén establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso,
esins podrén superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificaciéon
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifigue, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y l0s
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
Ia calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convecatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”

(...)"” Subraya fuera del texto original.

Teniendo en cuenta lo anterior, y que el presente proceso corresponde a un proceso de
CONCLRSO DE MERITOS ABIERTO, causal “La adquisicién o suministro de hienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacion por parte de las
entidades, de conformidad con lo dispuesto en el literal (a) del numeral 2° del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, se exigiran requisitos habilitantes diferenciales para proponentes MiPymes,
relacionados con los siguientes aspectos:

), Valor de la garantia de seriedad. g

Poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional.

De acuardo con el Decreto 1860 de 2021 especificamente en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. se
establece el fomento a la sjecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
vy sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades
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Estatales indistintamente de su régimen de coniratacion, los patrimonios auiénomos
conslituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
fomentaran en fos pliegos de condiciones o documenio equivalente que los coniratisizs
destinen al cumplimiento del objeto coniractual ia provision de bienies o servicios por parie de
poblacién en pobreza exirema, desplazados por la violencia, personas en proceso ds
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizancdo
las condiciones de calidad y sin perjuicio de los

Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en |a ejecucion dei coritrato se
fomentara previo anélisis de su oportunidad y conveniencia en los Documenios del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecers en un porcentaje que no seré superior al diez por ciento (1 0%)
ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para ia efecucion def
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimienio adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal, no incorporars este criterio
en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, teniendo en ia
cuenta el tipo de proceso a adjudicar y la naturaleza de Ias actividades u obligaciones a
ejecutar por parte del contratista. Lo anterior, debido a que dicha coniratacién se esiabiecio
con base en la necesidad de tener un equipo de consultoria o de asesores capacitados con &i
suficiente conocimiento técnico y experticia para ejecutar a cabalidad el objeto de coniratacién.

7. ANALISIS DE RIESGOS

El Departamento Archipiélago San Andrés Providencia y Santa Cataiina, en cumplimiento de
los postulados constitucionales, legales y reglamentarios, especialmente ios contenidos en el
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
documento CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011 y deméas normas concordanies, da
cumplimiento a los lineamientos de la politica de manejo de riesgos previsibles en los coniraios
estatales, partiendo de su tipificacion, estimacion y asignacion para cada contrato en la fase de

elaboracion del estudio previo.

0]

NOTA: Los riesgos previsibles asignados al contratista, se deberén entender siempr:
incorporados en la propuesta de este. Asi, en caso de que el riesgo que se materialice hava
sido aceptado por el contratista, No podra alegarse por parte de este aigln desequiiibrio

econdmico del conirato. En caso de que la entidad no reciba observaciones ia presente mairiz
de riesgos, esta se entiende ACEPTADA por los interesados que asistiercn a ia audiencia de
riesgos.

8. REFERENCIA DE LA INFORMACION

ENCICLOPEDIA.BANREPCULTURAL.ORGIINDEX.PHP?TITLE=SECTOR_REAL
COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/CLASIFICADOR-DE-BIENES-Y-SERVICIOS

ACTUALIZACION DE PROYECCIONES ECONOMICAS PARA COLOMBIA GRUPOQO BANCOLOMBIA
FUNCIONPUBLICA/EVA/GESTORNORMATIVO/NORMA.PHP?|=1348

FASECOLDA

DANE

SUPERSOCIEDADES

BANCO DE LA REPUBLICA

SECOP 11

Proyecté: David pole Forbes, Almacenista ) )
Revisé aspectos juridicos: LUZ NELLY CARRENO ROJAS Y VASQUEZ -Abogada Asesor exierno
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i ENTIDAD CONTRATANTE:

| = Secrataria General de la Gobernacién del Departamento Archipi€lago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina Islas, ubicada en el Cuarto piso del Edificio Coral Palace con
los teléfonos 5130801 ext. 101 y 162 y correo electrénico
contrataciongeneral@sanandres.gov.co y en observancia de lo establecido en el Articulo
55 114.21.2 del Decreto 1082 de 2015, convoca publicamente a todos los interesados a
narticipar en ¢l proceso de seleccion.

2 CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES:

Toda la correspondencia que se genere con ocasién del presente proceso de seleccion debera
ser remitida 2 través de la Plataforma del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en dicha
secclon.

La Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina lslas no atenderda consultas. observaciones o inquietudes via telefonica ni
varbalmente. En ese sentido, los interesados o proponentes gue tengan dudas frente a cualquier
asunto relacionado con el proceso de seleccién deberan formular su consulta, observacién o
inguistud por escrito, a través de los mecanismos indicados en el inciso gue antecede. Asi
mismo. se indica aue todas las respuestas emitidas por la entidad a las consultas, observaciones
o inauietudes formuladas seran publicadas en el SECOP I, dentro de los términos previstos en
el cronocrama del proceso de seleccion.

3 OBJETO DEL PROCESO:

“CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR
A LA GORERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS DESTINADOS A LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E
INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS
CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.”

4 MODALIDAD DE SELECCION:

En consideracién a la pluralidad de corredores de seguros en el mercado que pueden
orestar el servicio del objeto a contratar, para la seleccion del contratista se adelantara una
Convocatoria Abierta con fundamento en lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1.
Srocadencia del concurso de méritos del Decreto 1082 de 2015 que dispone que las
antidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos
para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 son
contratos de consultoria: ... los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnastico,
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prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control Y supervision.

Son también contratos de consulforia los que fienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyecios.

De igual manera el presente proceso de seleccién corresponde a la modalidad de Concurso
de Méritos establecida en el numeral 3 del articuio 2 de la Ley 1150 de 2007 vy los articulos
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes de! Decreto 1082 de 2015.

El articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreio
019 de 2012 sefiala: “3. Concurso de Méritos. Corresponde a fa modalidad prevista para la
seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso
abierto o de precalificacién (...)"

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1 dispone: “Procedencia del concurso
de méritos. Las Entidades deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de
meéritos para la prestacion de servicios de consulforia de que frata el numeraf 2 del articulo
32 de fa Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura. (.....” Y en sus arficulos
siguientes sefiala el procedimiento del concurso de méritos.

Teniendo en cuenta que el objetc que se pretende contratar se encuentra
contemplado como una de las actividades propias de un contrato de consuitoria, Ia
seleccion se ilevara a cabo a fravés de proceso del CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, comoquiera que la labor de intermediacién incluye actividades adicionales
a la simple intermediacién (por ejemplo: la asesoria en Ia elaboracién de un plan de
seguros) y que se asimilan a las labores de consultoria.

5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion serd de dos (2) afios y en todo caso se prolongard hasiz el
vencimiento de los seguros contratados con la intervencién del contratista.

6 PLAZO, LUGAR Y FORMA PARA PRESENTAR OFERTAS:

La consulta del pliego de condiciones, asi como cualquiera de sus anexos debera hacerse
durante el plazo del presente proceso debera hacerse a través del Sisiema Elecirénico de
Contratacion Publica -SECOP - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 1 o pagina
o sistema elecirénico que haga sus veces.

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de

la Plataforma SECOP II; por lo anterior, los proponentes deberan regisirarse como

proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP ii se generara una ‘LISTA DE
OFERENTES" en la cual se registrara la lista de los proveedores que participaron en el
Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de
acuerdo al procedimiento previsto en la Plataforma del SECOP II.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso,
LA GOBERNACION seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficienie
en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para preseniar ofertas.
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7 PRESUPUESTO OFICIAL:

Para el cumplimiento del objeto del presente concurso de méritos abierto, no se requiere
presupuesto oficial de acuerdo con las disposiciones legales que rigen la materia,
especialmente en o dispuesto en el articulo 1341 del Codigo de comercio que sefiala: “la
comisién del intermediario de seguros sera pagada directamente por la compahia
aseguradora que emita las polizas que se confraten durante el periodo de vigencia
dei contrato con ef intermediario...”.

Conforme con lo antes indicado, se tiene que la remuneracion del corredor de seguros se
encuenira incluida dentro de la prima comercial que cobran las aseguradoras por las polizas
que expiden, pues las comisiones representan un porcentaje de ésta. En este sentido, la
remuneracion de los corredores de seguros, por regia general es sufragada por la
aseguradora.

La determinacion de las comisiones, formas de pago y demas condiciones se hara de
conformidad con los convenios que libremente celebre intermediarios y entidades
aseguradoras. La agencia de seguros desarrollara su actividad en beneficio de la entidad
aseguradora con la cual haya celebrado el respectivo convenio, sin perjuicio de la
estipulacién expresa que la faculte para desarrollar su actividad en beneficio de otras
eniidades aseguradoras para negocios ocasionales. ¥

En Colombia, usuaimente se tienen comisiones que oscilan entre el 1% y el 20%
dependiendo del ramo, la experiencia, cobertura, y el valor de la respeciiva prima. Los
intermediarios o corredores de seguros también pueden pactar mediante el sistema de
honorarios fijos bajo bonificacion, de acuerdo con los fopes del mercado laboral, regional o
nacional, previo convenio entre el intermediario. ,
En consecuencia, el valor del Proceso de Contratacién es de cero pesos ($0), teniendo en
cuenia que cualquier pago que demande la ejecucién del contrato, derivado de su
naturaleza, debera estar a cargo de las compafias aseguradoras, de acuerdo con la
normatividad vigente sobre la materia.

Asi las cosas, el contrato resultante no causa pago o erogacién alguna para la
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, y cualquier pago que genere la intermediacion
solicitada sera por cuenta de la(s) compafiia(s) de seguro, con las cuales se suscriban las
pélizas.

Para dimensionar el alcance del servicio, la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA pondra a
disposicién de los intermediarios toda la informacion necesaria sobre sus bienes, intereses
y seguros objeto del proceso de seleccidn que se desarrollard, para que puedan estimar
adecuadamente el alcance de los servicios que deben ofrecer.

Por consiguiente, los participantes deben manifestar, bajo la gravedad de juramento, que
aceptan como Unica remuneracion la comision que le reconozcan la o las aseguradoras que
resulten seleccionadas en el proceso que se surta para la contratacion de los seguros y
renuncian a cualguier otro tipo de ingreso que no sea esta comision.

2 VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO
DE LIBRE COMERCIO QUE COBUE:

En atencion a lo preceptuado por la ley 1328 de 2009 art. 62, al articulo 39 del Estatuto
Orgénico del Sistema Financiero y teniendo en cuenta el objeto del presente proceso, no
se encuentra permitida la labor de corretaje transfronterizo para el tipo de seguros que
pretende adquirir el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, por lo que no aplican acuerdos internacionales o
tratados de libre comercio.
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La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un iratado de
libre comercio vigente para Colombia

9 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYWME.

De conformidad con lo establecido en e} articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacion
de la Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 de! Titulo 1 de la Parie 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2212422, 2212423, y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Tiiulo 1 de la Parie 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

‘Articulo  2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme, lLas Eniidades Estaiales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autSnomos constituidos por
Entidades Estatales y los parficulares que efecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
fos Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afto de existencia, cuando concurran los siguienies requisitos:

1. Bl valor del Proceso de Conlratacion sea menor a cienfo veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de Ameérica (US$125.000), liquidados con Ia fasa de cambio que para el efeclo defermina cada dos afios
ef Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,

2. Se hayan recibido solicifudes de por fo menos dos (2} Mipyme colorbianas para fimitara convacatoria
a Mipyme cofombianas. Las Enfidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, jos
palrimonios auténomos constituidos por Entidades Esfatales y los particulares que efecufen recursos
publicos, deben recibir estas soficitudes por lo menos un (1) dia habil antes de fa expedicion def acio
administrative de apertura, o ef que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Confratacién.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objefo social
les permita efecutar ef contrato relacionado con ef procese confractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre
que tengan la calidad de MiPyme, podran solicitar y participar en las convocaiorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente ariiculo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parédgrafo 1 del articuio 12 de
fa Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de coniratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Enfidades Estatales ¥ los parficulares que ejecuten recursos
pubficos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrafo. Cada Mipyme debera acreditar su
domicific con los documentos a los que se refiere ef siguiente articulo.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para el presente Proceso
de Seleccion es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES de tos Estados Unidos
de América (US$125.000).

Umbral para
convocatorias Presupuesto Oficial | Susceptible
limitadas a Convocatoria de limitacion
MiPymes
$ 532.338.092 $0 SiXX | No

En consecuencia, el presente proceso es suscepiible de limitar a MiIPYRES atendiendo
la cuantia, la cual no sobrepasa el umbral publicado por Colombia Compra Eficienie
establecido en $ 532.338.092 con la informacién suministrada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo.

Articulo 2.2.1.24.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acrediiar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de Ia siguiente manera:
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1. Las personas nafurales mediante cerlificacion expedida por ellos y un contador ptiblico, adfuntando copia
def regisiro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante ceriificacién expedida por el representante legal y ef contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existenciay representacion

legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competenie para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de ciasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o compiementen. =

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, def certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maxime sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que gjecuten recursos plblicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
tnicamente por Mipyme.

10 CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO:

Conforme lo establece el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se
tendran en cuenta los criterios que le permiten a la Gobernacién del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina Islas la escogencia de la oferta
mas favorable a sus fines.

L a justificacion de estos factores de seleccion y requisitos habilitantes deberd realizarse de
conformidad con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
los articulos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual sefiala que la
seleccion objetiva se fundamenta en la escogencia del ofrecimiento mas favorable a la
Entidad v a los fines que ella busca. Deniro de los requisitos habilitantes se encuentran: a)
Capacidad Juridica b} Requisites Técnicos y de Experiencia, ¢) Capacidad financiera, y d)
Capacidad Organizacional de los proponentes.

Los requisitos habilitantes seran verificados para la participacién en el proceso de seleccion
vy no otorgaran puntaje.

14 PRECALIFICACION:
En el presente proceso no hay lugar a precalificacion.
12 CRONOGRAMA DEL PROCESO:

Sers el establecido en la seccion “cronograma” en el expediente del présente proceso en
la plataforma del secop |l

Mota 1: Las modificaciones al cronograma se reflejaran directamente en el SECOP 1l y
a través de las adendas respectivas.
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Nota 2: El cierre del proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora sefizlada en e
cronograma. Las propuestas seran cargadas dnica y exclusivamente en el portal de
contratacion SECOP II. No se admiten ofertas radicadas en fisico en ias instaiaciones
del departamento, enviadas por correo electrénico o presentado en lugar diferente aj
sefialado en el pliego. No son vélidas ias propuestas remitidas por correo ceriificado.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar is
documentacién al Portal SECOP i y se recuerda que las propuestas presentadas por
fuera del término establecido para ello no seran recibidas por ia entidad. La hora
establecida para el cierre de ia convocatoria corresponde a la hora oficiai sefialada o
por el Instituto Nacional de Meteorologia a través de su pagina web.

Las fechas indicadas en la plataforma SECOP Ii, podréan variar de acuerdo con igs
prorrogas de algunos plazos, todo lo cual sera comunicado por el departamenio z ios
Proponentes.

13 LUGAR DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO:
Los estudios previos, el proyecto del pliego de condiciones y deméas documentos del

proceso podran ser consultados por los interesados en la pagina web del Sistemz
Electrénico de Contratacion Publica — SECOP I, www.colombiacompra.gov.co.

JOSE NORRELL MITCHELL NELSON
SECRETARIA GENERAL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
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La Oficina Asesora Juridica, en cumplimiento del deber contemplado en el manual de
coniratacion y en ejercicio de acciones de control de legalidad con miras a realizar un oportuno
control a la actividad contractual, procede a revisar los estudios y documenios previos, del
proceso con las siguientes caracteristicas:

DEPENDENCIA A
CARGO

Secretaria General

Tipo de

proceso

CONCURSO DE MERITOS

OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA, EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS DESTINADOS A LOS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E
INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES
SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

valor del contrato esté determinado

Nro. De CDP / CVF Autorizacion de la secretaria Presupuesto Oficial
privada para iniciar el proceso de Estimado
seleccion.

No aplica. 1700-365 del (28) de mayo de 2025, Cero (30) pesos
por valor ($ 0.c0.)

No. |ETAPA PRECONTRACTUAL CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

S| |NO [N/A

1. Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos, son el soporie para elaborar del
pliego de contrato. Estos deben permanecer a disposiciéon del pablico durante el
desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de
los indicados para cada modalidad de seleccion:

1.1 La descripcion de la necesidad que Cumple. -
la Entidad Estatal pretende Folics1al b
satisfacer con el Proceso de NOTA: Revisar y ajustar
Contratacion. redaccion pag 5 se establece

que la conitratacion esta
includa en el Plan de
adguisicion de la vigencia
fiscal 2023.debe estar incluida
en el plan de adquisiciones del
2025,

1.2 El objeto a contratar, con sus Cumple. Folio5al 9
especificaciones, alcance del
objeto:

1.3 La modalidad de seleccion del CONCURSO DE MERITOS
contratista vy su justificacidn, Cumple, Folios 14 al 17
incluyendo  los  fundamentos
juridicos.

1.4. | Las condiciones técnicas exigidas. Cumple. Folio5al 9

1.5 El valor estimado del contrato vy Ia Cumple.
justificacién del mismo. Cuando el Folio 17
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No. |ETAPA PRECONTRACTUAL CUMPLIMIENTO |OBSERVACIONES
S| _|NO [N/A
por precios unitarios, la Entidad
Estatal debe incluir la forma como
los calculé y soportar sus calculos
de presupuesto en la estimacion de
aquellos.
1.6 |Los criterios para seleccionar la Cumple.
oferta mas favorable. Folios 17 al 42
1.7 El analisis de Riesgo y la forma de
mitigarlo. Cumple folios 43 anexo
1.8 El plazo de ejecucidén del contrato Cumple folio 13
1.9 |Las garantias que la Entidad Cumple.
Estatal contempla exigir en el Folio 43
Proceso de Contratacion.
1.10 | Anélisis de sector Cumple documento anexo.
Folios (1 al £6)
1.11 |La indicacion de si el proceso de Cumple folio 43
contratacién esta cobijado por un
acuerdo comercial.
1.12. | La indicacién de como se ejercera Cumple. Folio 13
el seguimiento a la ejecucion.
2. Articulo 2.2.1.1.2.1.2. decreto 1082 Cumple
de 2015 Aviso de convocatoria. Folios (1al 6)
3. Articulo 2.2.1.1.2.1.3. Pliegos de condiciones. Cumple

decreto 1082 de 2015 Los pliegos de
condiciones deben contener por lo menos la
siguiente informacidén:

3.1 La descripcion técnica, detallada y Cumple. (Folio3y anexo 1)
completa del bien o servicio objeto
del contrato, identificado con el
cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios, de ser posible o
de lo contrario con el tercer nivel del

mismo.

3.2 la modalidad del proceso de Cumple
seleccian y su justificacion.

33, |Los  criterios de  seleccion, Cumple (folios 36 al 46)

incluyendo los factores de
desempate y los incentivos cuando a
ello haya lugar.

3.4. |Las condiciones de costo y/o calidad Cumple (folios 36 al 41)
gue la Entidad Estatal debe tener en
cuenta para la seleccién objetiva, de
acuerdo con la modalidad de
seleccion del contratista.

3.5 Las reglas aplicabless a Ia Cumple. (Folio 15 al 36)
presentacién de las oferfas, su
avaluacion y a la adjudicacién del

contrato.

36 Las causas que dan lugar a Cumple. (Folic 9 al 10)
rechazar una oferia.

3.7 El valor del conirate, el plazo, el Cumple

cronograma de pagos vy Ia
determinacion de si debe haber lugar
a la entrega de anticipo, y si hubiere,
indicar su valor, el cual debe feneren
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cuenta los rendimientos que este
pueda generar.
3.8 L.os Riesgos asociados al conirato, Cumple folio 39 y anexo
la forma de mitigarlos y la asignacion matriz N° 3
del Riesge entre las pares
contratantes.
39 Las garantias exigidas en el Proceso Cumple. (Folio 43 al 45)
de Contratacion v sus condiciones.
3.10 |La mencién de si la Entidad Estatal y Cumple
el contrato objeto de los pliegos de Estudio previo folio {43)
condiciones estan cubiertos por un
Acuerdo Comercial.
3.11 [Los términos, condiciones y minuta Cumple folios 46 al 51
del contrato.
3.12 | Los terminos de la supervision y/o de Cumple folio 50
la interventoria del conirato.
3.13 |El plazo dentro del cual la Entidad Aplica cronograma que la
Estatal puede expedir Adendas. secretaria establecera en el
pliego electrénico
3.14 | El Cronograma. Aplica cronograma que la
secretaria establecera en el
pliego electrénico

CONCLUSION

Una vez analizado el expediente contractual remitido, frente al cumplimiento de los requisitos
contenidos en la ley 80 de 1993, lay 1150 de 2027, el Decreto 1082 de 2015, ley 1882 de 2018
y demés reglamentaciones y/o circulares de Colombia Compra Eficiente, la oficina de Asesoria
Juridica de la Gobernacidon emite concepto jurfdico de control de legalidad favorable para
publicar en el SECOP Ii, el proceso cuyo objeto “CONTRATAR EL SERVICIO DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORAR A LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
EN EL MANEJO INTEGRAL DEL PROGRAMA DE SEGUROS DESTINADOS A LOS
PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, E INTERESES PATRIMONIALES DE SU
PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE".

Nota: El presente concepto no desestima ni limita la posibilidad de efectuar modificaciones de
los documentos analizados, en sus aspectos no sustanciales, como consecuencia de la
solicitud de algin interesado o iniciativa de la misma Secretarla impulsora, dentro del plazo
legal permitido, en caso de ser necesario.

La oficina juridica no se hace responsable de las modificaciones hechas a los documentes del
presente proceso por la secretaria ejecutora posterior a la emision del presente concepto.

CONCEPTO JURIDICO FAVORABLE
PARA PUBLICAR

CONCEPTO JURIDICO DESFAVORABLE
PARA PUBLICAR

X

Hasta otra oportunidad,

SHIRLEY .ﬁo RAMIREZ

Jefe Oficina Asesora Juridica

Prayacto. Joseph L / Abogado Oficina Juridica.



