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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, Ia L‘ey 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, esta
depen‘denma procede a realizar los estudios previos pertinentes para diagnostiéar la
necesidad que pretende suplir el municipio de Roldanillo — Valle.

Como parte del proceso de la planeacién contractual, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, se esta_blece que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proye(':tobde pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion
del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes
elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. JUSTIFICACION.

El municipio de Roldanillo Valle, en su Plan Anual de Adquisiciones 2025, seguin Resolucion
No 002 del 08 d_e_ enero de 2025, tiene programado contratar los servicios de apoyo, en el
desarrollo de actividades propias de los procesos contractuales, la cual est4 codificada asi:

Cédigos UNSPSC Descripcion

80111701 Servicio Contratacion Personal

La Administracion Municipal de Roldanillo Valle del Cauca cuenta en la actualidad con una
planta de personal encargada de cumplir las funciones que se requieren para el cumplimiento
de los fines que la Constitucién y la Ley le asigna a las distintas entidades territoriales, pero
dentro de dichas funciones y responsabilidades se encuentran ciertas actividades por evento
que por su caracteristica eminentemente logistica y operativa, se pueden contratar de manera
externa como lo son las actividades de apoyo, enmarcadas en la digitacion y procesamiento
de documentos; archivo y registro de informacion, recoleccion, entrega y control de
informacion oficial, entre ofras.

Actualmente la Contratacion del Municipio de Roldanillo, en todas sus etapas (precontractual,
contractual y postcontractual), se encuentra bajo responsabilidad del Despacho del Alcalde.

El Area de Contratacién del municipio, requiere de una respuesta rapida y oportuna en el
desarrollo de los procesos de contratacion de tal manera que se de aplicacién a los principios
de celeridad, trasparencia, publicidad, entre otros de la actividad contractual.

Sin embargo dicha oficina demanda gran volumen y permanente movimiento de las
actividades que implican la gestion contractual y el funcionamiento de la Administracion
Municipal desde el punto de vista administrativo, actividades que por su gran cumulo son
dificiles de cumplir de manera eficiente y eficaz, toda vez que, el personal con el que
actualmente cuenta la alcaldia no es suficiente para atender las multiples actividades propias
de los tramites y procedimientos relativos a la actividad contractual que desarrolla el Municipio
de Roldanillo, de acuerdo con la certificacion expedida por el Secretario de Desarrollo
Institucional; razdén por la cual es necesario contratar a una persona natural o juridica, que
esté en condicién e idoneidad de prestar los servicios que se requieren.
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De conformidad con lo anterior, se ha evidenciado la necesidad de fortalecer los procesos
inherentes a la gestion contractual del municipio, razon por la cual se requiere de mas apoyo
administrativo en dicha oficina dada su demanda laboral como se menciond anteriormente

La oficina de contratacion del municipio del Roldanillo tiene como propésito principal coordinar
los procesos pre-contractuales contractuales y pos contractual del municipio asi como orientar
la elaboracion de los diferentes convenios y contratos necesarios para el cumplimiento de los
planes y programas de las diferentes dependencias de la alcaldia, todo bajo los principios de
transparencia objetividad y la normatividad vigente.

Por lo tanto y en aras de no generar traumatismos en las funciones propias de la entidad y
cumpliendo con el numeral ya mencionado y a su vez revisada la planta de cargos de la
administraciéon Municipal, se concluye que dichas funciones no se pueden realizar con el
personal de planta; por lo cual se hace necesario de una persona natural que realice las
actividades mencionadas en el presente estudio previo.

Finalmente es menester aclarar que el vinculo juridico que se generara con este tramite, sera
el contrato de prestacion de Servicios, por tanto las obligaciones inherentes al contratista
deben ser ejecutadas por €l mismo con la respectiva autonomia, independencia y
responsabilidad, de suerte que no se configura subordinacion respecto del contratante, asi
como también por cuanto el objeto contractual no implica el cumplimiento o desarrollo de
Funcién Publica o ejercicio de autoridad dado que las labores contratadas son de simple
apoyo a la actividad de la Administracion Publica y/o al mejor funcionamiento de la entidad.

1.2. LA NECESIDAD.

La oficina de contratacién requiere contar con personal que apoye con las actividades propias
del proceso contractual y con los diferentes procesos administrativos de la misma.

Por lo anterior, el Municipio requiere de una persona que acompare y apoye técnicamente
dichos procesos, igualmente por el volumen de contrataciéon, se requiere del apoyo con la
proyeccion de documentos necesarios en los diferentes procesos de contratacion.

1.3. PROYECTO QUE SUSTENTA LA CONTRATACION:

Esta contratacion se atiende con recursos del presupuesto de funcionamiento, por tanto no se
requiere de proyecto de inversién.

1.4. DISPONIBILIDAD DE PERSONAL.:

De acuerdo con la la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Roldanillo, en la
entidad no existe personal de planta disponible e idoneo para desarrollar las actividades
planteadas para satisfacer en este estudio; razon por la cual es necesario contratar a una
persona natural o juridica, que esté en condicion e idoneidad de prestar los servicios que se
requieren.
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2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

21. OBJETO:

PRESTACION 'DE SERVICIOS DE ACOMPANAMIENTO Y APOYO A LA OFICINA DE
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO - VALLE DEL CAUCA, CON EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A FORTALECER LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE GENERAN EN LA MISMA.

2.2, ESPECIFICACIONES:

2.2.1. DURACION: El plazo de ejecucion del contrato sera igual a los dias contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de diciembre de 2025,

2.2.2. VALOR: El valor estimado para el contrato sera la suma de Quince Millones de F‘esos/
($15.000.000,00) M/CTE.

FORMA DE PAGO: La anterior cifra sera cancelada por el MUNICIPIO, asi: actas parciales,
cada una por avance de actividades segun informe de supervision del contrato.

PARAGRAFO 1: CONDICION GENERAL PARA PAGO: Cada pago se hara, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del contrato asignado, se
sujetara al PAC del municipio y la certificacion que acredite el pago de los aportes a la
seguridad social de parte del contratista del mes inmediatamente anterior.

2.2.3. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el municipio de Roldanillo —Valle.

2.2.4. PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacion del contrato se hara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado en los articulos 61
de laley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

2.2.5. ESPECIFICACIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO A DESARROLLAR:
El contratista se obliga a cumplir con las siguientes actividades:

e Brindar apoyo y acompanamiento a las diferentes Secretarias en la proyeccion de
estudios previos cuando se requiera.

e Brindar apoyo con la digitacion de los documentos y formatos que se requieran en el
desarrollo de la actividad precontractual y contractual.

e Apoyar con la publicacion de/las diferentes etapas de la contratacion en la plataforma
SECOP cuando se requiera.

e Ejercer las demas actividades administrativas que le sean asignadas en el marco del /
contrato.

¢ Las demas conexas y complementarias que se deriven del objeto del Contrato. /

2.2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son deberes y derechos del Contratista
ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80/93 los siguientes: 1) Elaborar el informe
parcial de actividades ejecutadas y la cuenta de cobro, y presentarlo oportunamente al
supervisor del contrato, para tramite y pago de la cuenta respectiva. 2). Mantener al dia el
pago de la seguridad social. 3) Garantizar la veracidad y correcto uso de la informacion que
este a su disposicion en cumplimiento del objeto del presente contrato. 4) Las demas
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actividades que la entidad solicite y requiera, siempre que estén relacionadas con la ejecucion
del objeto contractual. 5). Atender las sugerencias del supervisor asignado.

2.2.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Son deberes del CONTRATANTE ademas de las
contenidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1). Pagar el precio convenido
en el presente contrato. 2). Suministrar y permitir el acceso a la informacion requerida por el
contratista, de manera oportuna, 3). Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del
CONTRATISTA. 4). Facilitar todos los medios, fisicos, electronicos y logisticos, asi mismo los
insumos necesarios para desarrollar las distintas actividades previstas en el contrato y 5).
Colaborar para la interaccion del CONTRATISTA con los funcionarios del MUNICIPIO.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

El contrato a celebrar sera un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los
términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

3. MODALIDAD DE 'SELECCI(')N DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION:

Por el objeto y el tipo de actividad a contratar, este es un contrato de Prestacion de Servicios
de Apoyo a la Gestidon. Tipo de contrato que le es aplicable la modalidad de seleccién de
contratacion directa.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Esta contratacion se sustenta en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en especial en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 definid el contrato de prestacion de servicios asi:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estalales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.establecio:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contrata-cion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
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la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.”

Este es un contrato de prestacion de servicios de profesionales y de apoyo a la gestién, por lo
tanto le es aplicable la modalidad de seleccion directa.

Segun lo afirma la Seccion Tercera - Sala de lo Contencioso Administrativo- del Honorable
Consejo de Estado en sentencia del 13 de octubre de 2011 con radicaciéon 11001-03-26-000-
2011-00039-00(41718):

“Sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales “...para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una
misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32
No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de
la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera
alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas”.

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propositos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos
normales que la ley le concede a las entidades estatales.

(...) con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades
de la administracion, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no
ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3 de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desemperio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la
correspondiente entidad, pero sin que sea necesario o esencial los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no para
éstos de simple “apoyo a la gestion”.

En consecuencia, las actividades propuestas en este estudio se enmarcan dentro de aquellas
que se pueden considerar de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en tal sentido es
legalmente valido para la ejecucién de las mismas, celebrar contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
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De conformidad con e inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de 2015; “En los
Procesos Contratacién adelantados bajo modalidades seleccion de minima cuantia y
contratacion directa, no es necesaria la expedicion y publicacion del aviso de convocatoria en
el SECOP. Por lo tanto, para este contrato solo bastara con el presente estudio previo.”

Segun ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, Para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no sera necesario el Acto
administrativo de justificacién de la contratacion directa; asi, que el presente estudio es
suficiente para soportar la contratacion.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

41. VALOR ESTIMADO: El valor estimado para el contrato sera la suma de Quince/
Millones de Pesos ($15.000.000,00) M/CTE.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: El valor estimado del contrato que se desprende del
estudio realizado, esté justificado en el tipo de servicio y actividades a ejecutar, en el perfil que
debe tener el contratista en cuanto a conocimiento, formacién académica y experiencia; asi
mismo, se consideran el plazo de duracion del mismo y los precios del mercado para este tipo
de servicios en el sector publico.

4.3. APROPIACION PRESUPUESTAL: El contrato sera atendido con el presupuesto de
gastos de la vigencia fiscal del 2025, asi:

CODIGO DENOMINACION APROPIACION FUENTE VALOR
$15.000.000 ¥

2.1.2.02.02.008.04 | Otros servicios de apoyo y de informacién n.c.p. 1.2.1.0.00

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Este contrato se rige por lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-
cion directa la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifiqgue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

“| os servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0
asistenciales.”

Por lo anterior en este caso no se requiere aplicar o justificar ningln factor de seleccién para
identificar la propuesta mas favorable o hacer comparacion de propuestas y se podra hacer
directamente quedando este estudio como constancia escrita del procedimiento utilizado.
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6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

6.1. La tipificacion del servicio, le es aplicable la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 de 2015 y demas reglamentaciones pertinentes.

6.2. Dada la naturaleza de los servicios a contratar se estima como unico riesgo previsible
el incumplimiento del contrato, riesgo que se tipifica como técnico y se asigna al Contratista.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD

PROCESO DE CONTRATACION.

ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL

En la modalidad de contratacion directa la exigencia de garantia no es obligatoria; segun se
desprende del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015; que textualmente exigencia
de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”, por lo tanto, en este caso y por la cuantia del
contrato a suscribir, la forma de pago y la naturaleza del mismo, la Entidad NO considera
necesario exigir poliza de garantia unica al Contratista.

8. ESTUDIO DEL SECTOR

Con el propdsito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto
1082 del 2015 y dando aplicacion al manual guia de Colombia Compra Eficiente identificado
con el G-EES-02, se procede a hacer un estudio del sector en los siguientes términos:

RECURSOS REQUERIDOS

HUMANOS

Se requiere de una persona natural que acompafie a la Oficina de
Contratacion del municipio, con el desarrollo de actividades

Carrera 7 No 7 — 17, Cddigo Postal 761550 PBX) 2480000

E-MAIL alcaldia@roldanillo-valle.gov.co

www.roldanillo-valle.gov.co
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_propias de los procesos contractuales
TECNICOS La administracién municipal cuenta con los espacios y equipos

técnicos para desarrollar el contrato.
FINANCIEROS La administracion municipal cuenta con el presupuesto de

funcionamiento, correspondiente a la vigencia 2025.

CONDICIONES DE COMPLEJIDAD
FORMACION Se requiere que el contratista cuente con formacion profesional en/
| cualquier area
EXPERIENCIA El contratista requiere experiencia relacionada minima de cinco/
anos.

Analisis de la Oferta:

Para la ejecucién de este tipo de servicios, existe en el mercado una gran cantidad de
personas naturales, que les permiten participar en dicho proceso. Para realizar el estudio de la
oferta y sus condiciones financieras que les permitan la participacion en los procesos
contractuales el Municipio de Roldanillo realiza consultas de los procesos contractuales por los
cuales ha surtido este tipo de contrataciones entre los cuales encontramos:

NOMBRE DEL CONTRATISTA NIT / C.C.
ANGY MARCELA FORERO MARIN 1.113.788.970
JUAN DAVID CORREA AGUIRRE 1.113:593.918

ANALISIS DE LA DEMANDA:

La administracion Municipal de Roldanillo si ha contratado anteriormente el servicio requerido
en el presente proceso, en esta vigencia y en otras anteriores:

| No. Contrato

OBJETO VALOR MES

MRCPS162DE2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO VALLE DEL CAUCA, EN EL MANEJO, $1.754.500
CONSERVACION, Y CLASIFICACION DEL ARCHIVO
DE GESTION DE LA MISMA

MRCPS004DE2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO — VALLE DEL CAUCA, EN EL MANEJO, | $1.600.000
CONSERVACION, Y CLASIFICACION DEL ARCHIVO
DE GESTION DE LA MISMA

Siendo verificados procesos de contratacion anteriores, no se observan afectaciones de tipo
juridico, técnico y financiero que pongan en riesgo la ejecucion del objeto contractual,
mediante la modalidad de contratacion directa.

Carrera 7 No 7 — 17, Codigo Postal 761550 PBX) 2490000

E-MAIL alcaldia@roldanillo-valle.gov.co
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Revisada la pagina del SECOP, Se evidencia que otros municipios de Colombia han realizado
procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte para el presente
analisis de la demanda:

No. Contrato

OBJETO

VALOR MES

20193

SERVICIOS DE APOYO A LA OFICINA DE
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
EN EL CARGUE DE INFORMACION DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO —
VALLE DEL CAUCA, EN EL SISTEMA DE RENDICION DE
LA CUENTA EN LINEA RCL CREADO POR LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL
CAUCA Y PUBLICIDAD DE LOS MISMOS, EN LA
PLATAFORMA SECOP.

$1.500.000
(1,81 smmlv)

CPS202208004

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ENCAMINADOS A EJECUTAR  ACTIVIDADES
EMINENTEMENTE ASISTENCIALES Y OPERATIVAS
RELACIONADAS CON EL ARCHIVO Y REGISTRO DE
INFORMACION, CON LA DIGITACION Y ELABORACION
DE DOCUMENTOS Y TODAS AQUELLAS QUE SE
REQUIERAN PARA DESARROLLAR DE MANERA
EFICIENTE Y EFICAZ LOS PROCESOS PROPIOS DEL
AREA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO

DE ALCALA VALLE DEL CAUCA.

$1.800.000
(1,55 smmlv)

130.19.11.17 de
2022

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO EN
PROCESOS CONTRACTUALES Y DEMAS INDICADCS
POR ELCONTRATANTE QUE SE ADELANTE EN EL
MUNICIPIODE ZARZAL, VALLE DEL CAUCA

$2.000.000
(1,72 smmlv)

Conforme al estudio de precios se estima un promedio mes de servicios 1,69 smmlv, valor que
es relativo puesto que depende del grado de estudio, actividades a realizar, experiencia entre
otros. No obstante lo anterior, y teniendo en cuenta que no es necesario el desplazamiento
permanente a las instalaciones de la administracion municipal por parte del contratista, el
Municipio establece un presupuesto de hasta de Diez y Seis Millones Trescientos Cincuenta
Mil Pesos ($16.350.000,00) M/CTE., en este orden de ideas, el valor anteriormente expuesto
incluye IVA y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones
a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de la oferta, suscripcion del
contrato y su posterior ejecucion de la prestacion del servicio.

Por lo tanto, la presentacion de la oferta a la invitacion dentro del presente Proceso de
Contratacién, deberda hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que cuenta el
Municipio de Roldanillo Valle.

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e indirectos del
contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del contrato; gastos legales del
contrato, derechos, costos de transportes, papeleria, comunicaciones, seguros; salarios,
prestaciones sociales, gastos parafiscales, medidas de seguridad, salud ocupacional y
cualquier otro costo que de manera directa o indirecta que incida en la ejecucion del contrato.

Carrera 7 No 7 — 17, Codigo Postal 761550 PBX) 2480000
E-MAIL alcaldia@roldanillo-valle.qgov.co
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9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

Esta contratacion no esta cobijada por ningun tipo de acuerdo comercial y trato nacional, en
los términos del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de los dispuesto en el numeral 8 del Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013,
concordante con los Articulos 2.2.1.2.4.1.1y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, una vez
consultado en la Pagina Web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP
los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales vigentes en Colombia, se pudo
establecer que la contratacién descrita en el presente estudio no se encuentra cobijada, ni por
valor, ni por naturaleza juridica de la entidad, por TIC o acuerdos internacionales.

10, CONVOCATORIA A VEEDURIAS

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
la Ley 850 de 2003, EL MUNICIPIO DE ROLDANILLO convoca a las veedurias ciudadanas,
establecidas de conformidad con la ley, para realizar el control social al presente proceso
contractual, al contrato que se derive del mismo, terminacion y liquidacion.

Los documentos relacionados con el presente proceso de contrataciéon seran publicados en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica- SECOP y por tanto correspondera y es
obligacion de los interesados consultar permanentemente, los documentos que se emanen del
municipio de Roldanillo

Para constancia se firma el presente estudio en Roldanillo Valle, a los veinticinco (25) dias del
mes de | de 2025.

y ot o
7

ALVAE(O DAVID LOPEZ CIFU ES
Jefe Oficina Asesora Juridica Encargado
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e NIT: 891.900.289-6 |

Aunicipio de Roldanillo
Alcaldia
100.6.08 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Nimero: 663 25/06/2025 Vigencia: 2025
EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PRESENTE COMPROMISO
Codigo Bpin Producto
Proyecto Actividad % Avance
0
Rubro Fuente | Depen | Producto |Codcpc Cod BPIN Descripcidn Vir. Disponible Vlr. Solicit
i
2.1.2.02.02.008.04( | 1.2.1.000/ DES 0 85999 0 (Otros servicios de apoyo y de /~ 115.500.000.00 $15.000.000.00/
informacion n.c.p
TOTAL 115.500.000.00 $ 15.000.000.00

POR VALOR DE: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE

Observacion:
OTROS SERVICIOS DE APOYO Y DE INFORMACION N.C.P

Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2025

JEFE DE PRESUPUESTO \“\.\_
EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD NO PUEDE SER USADO COMO ORDEN DE PAGO




Obando Valle del Cauca, Julio de 2025

Doctor

JAIME RIOS ALVAREZ
Alcalde Municipal
Roldanillo, Valle del Cauca

Referencia: Propuesta econémica para contrato prestacion de servicios.

Atendiendo su amable invitacion, a continuacion, relaciono actividades a ejecutar, monto de
honorarios y plazo para la ejecucion del contrato de prestacion de servicios de
acompafiamiento y apoyo a la oficina de contratacién del municipio de Roldanillo - Valle del
Cauca, con el desarrollo de actividades encaminadas a fortalecer los diferentes procesos que
se generan en la misma.

ALCANCE DE ACTIVIDADES

i

2

3.

4.

5.

Brindar apoyo y acompafiamiento a las diferentes Secretarias en la proyeccion de estudios
previos cuando se requiera.

Brindar apoyo con la digitacion de los documentos y formatos que se requieran en el
desarrollo de la actividad precontractual y contractual.

Apoyar con la publicacion de las diferentes etapas de la contratacion en la plataforma
SECOP cuando se requiera.

Ejercer las demas actividades administrativas que le sean asignadas en el marco del
contrato.

Las demas conexas y complementarias que se deriven del objeto del Contrato.

TIEMPO DE CONTRATACION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta (30) de Diciembre de 2025.

VALOR DEL CONTRATO

Quince Millones de pesos ($ 15.000.000,00) M/CTE.

FORMA DE PAGO

Actas parciales, por avance de actividades segun informe de supervision del contrato

Cordialmente,

[

A =R A

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C. 31.435.147 de Cartago (V)
Contadora Publica

T.P. 308616-T



EEGHA DE NAGIMIENTO: 28-AGO-1984

CARTAGO

(VALLE)

LUGAR DE NAGIMIENTO
1.64 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
24-SEP-2002 CARTAGO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADORA NACIONAL
ALHABEATRIZE HGIFO LOPEZ

L AR A R

P-3103400-66109862-F-0031 435147-20030127 00433030244 01 132627165




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
N Persona Natural
Uibertad y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VALENGIA MEDINA MONICA ANDREA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. X ce O eas (O No. 314351 FE M O e O |- ® EXTRANJERO () ~ COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE o MUMERO D.M.
FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE GORRESPONDENCIA
CARRERA 6B 3B 20 EL JARDIN
RESH: DIA MES ANO
pAlS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUGA
DEFTO VALLE DEL GAUGCA MUNICIPIO OBANDO
MUNICIPIO CARTAGO TELEFONO 2053123 EMAIL  andry8B44@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° | 3° l 4 | 5° & l 7° ] 8° | g° 10° e MES I 08 l ANO ] 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACIGON) MG (MAESTRIA O MAGISTER] DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
si NO MES ANO
TECNICA PROFESIONAL EN
PRERRATR 5 % SECRETARIADO EJECUTIVO 03 2009
PREGRADO 9 X CONTADURIA PUBLICA 08 2022 | 308616-T

3 ] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD s SETines —
si NO WES ANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y 40 X ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE 08 2013
DESARROLLO GESIOS
EDUCAGION PARA EL
SENA TRABAJO Y 40 X AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD 03 2015
DESARROLLO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y 20 X ATENCION AL CLIENTE 09 2016
DESARROLLO
CONTADURIA GENERAL DE} ED”QF‘;?SLEAE‘“ EL % @ SEMINARIO MARCO NORMATIVO “ ik
LA REPUBLICA B oS ENTIDADES DEL GOBIERNO
EDUCACION PARA EL
ESCUELA SUPERIOR DE
TRABAJO Y 16 X CONTRATACION ESTATAL 08 2019
ADMINISTRACION PUBLICAl (1 B0
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y 40 X CONTABILIDAD EN LAS 06 2021
DESARROLLO ORGANIZACIONES.
EDUCACION PARA EL
Aﬁ%?ﬁ%ﬁ:}?&igg ! TRABAJO Y X DIPLOMADO CONTRATACION ESTATAL | 08 2024
DESARROLLO
ESCUELA SUPERIOR DE EDU%?%:JEA\?A = X SECOP I 04 2022
ADMINISTRACION PUBLICA|  [pciond '
CORPORACION EDUCACION PARA EL
UNIVERSITARIA MINUTO TRABAJO Y 384 X ACTUALIZACION TRIBUTARIA 05 2022
DE DIOS DESARROLLO
4 IDIOMAS
—SFECIFIGUE [0S IDIGMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (ME)
LO HABLA LOLEE (O ESCRIBE
IDIOMA
=] s lms| r| 8| M| r | B |Me
5 EXPERIENCIA LABORAL
e AGIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE OBANDO .4 GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA OBANDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108884014 Dia | 14 | wes | o2 | ano | 2025 pia [ 30 | es | o4 | Ado | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINSITRACION Y APOYO ADMINISTRACION - CONTRATACION CALLE 3 null null CARRERA 1 ESQUINA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ROLDANILLO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2490000 Dia | 18 [ mes| 10 [ Ao ] 2024 pia | 18 | es [ w2 [ Ao [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1582/12 PROFESIONAL ADMINISTRA ADMINISTRACION - CONTRATACION CARRERA77 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE OBANDO 14 EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA OBANDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | mes| o [ Ano | 2024 pia | 31 | mes [ 12 [ a0 [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ADMINISTRATIVO-ASISTENCIAL ADMINISTRACION - CONTRATACION CALLE 3 null null CARRERA 1 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE OBANDO X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA OBANDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108884014 Dia| 19 | Mes| 10 [ Ano| 2022 Dia | 17 | Mes [ s | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘TEGNICO ADMINISTRATIVO AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 3 null null CARRERA 1 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE OBANDO X FOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA OBANDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108884014 o [ 02 1 Mes | 01 | Ao [ 2015 Dia | 18 | Mes | 10 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111 ADMINISTRACION PLANEACION CALLE 2 null null CARRERA 1 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE OBANDO b4 GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA OBANDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108884014 ia | 02 [ Mes | o3 | Ao | 2000 pia | 31 | Mes [ 12 | amo | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL
AUXILIAR |

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVO INFRAESTRUCTURA

DIRECCION
CALLE 3 null null CARRERA 1 ESQUINA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }\des; | }450: | Dia: ‘ ‘ Mes: | | Ario: ‘
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 ] TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 15 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

] ] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento .

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1898)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Ne. 018000317770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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* La Repiiblica de Colombia
El Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre el

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PRUFESIUNAL
DE ROLDANILLO - VALLE

Creado por Decreto No. 1093 de 17 de mayo de 1979
¥ Redefinido por Ciclos Propedcuticos
segln Resolucién 3160 de 2 de Agosto de 2005
del Ministerio de Educacién Nacional
‘ ¥ leniendo en cuenta Que:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA

Identificado (a) con C.C o T.I. No. 31435147 de Cartago

Ha terminado los estudios y cumplido con los demds

5

requisitos exigidos por la Ley y los Estatutos de 2

la Institucidn, le confiere el Titulo de: g%

B

TECNICO PROFESIONAL EN SECRETARIADO f
EJECUTI VO SIS TEMATIZADO ;§

En testimonio de cllo se cxplde cl prcscntc Diploma
Se firma en Roldanillo, V'J.Hc del Cauca

Eldia 27  del mes de Marzo del afio 2009

Secretaria General

-

Anotado al folio No. 33  Libro de chislro No. 3 Acta No.T195

T N S A K L T AP S Sy s




Re;nlbtii:a de Colombia
Departamento del Valle def Cauca
Secretaria de Educacion Municipal Cartago

COMPUCAR SYSTEM PLUS LTDA

NIT. 836.000.180-1
[ institucion Fducativa Para el Trabajo y ¢! Desarrollo Humano

gnic de caracter ndefindo D) Ragonminn No. 296 de

Retaire e Propamat o Kesehich! Ny, (IB2E G 4 e Jdurng de H1Z S
Confiere @
(RA Apss T i s - 1 _,) o~ \RA - W e
Monica Andrea Valencia Medina
ldentiicadola) con ¢, No.31.435 147 de Cartago (V

el Certificado de ;\piitmiv
e upm..imwl como:

Técnico L.aboral por Competencias
en Asistencia Admimstrativa

Dor haber carsade v aprobudo el program TESpeaiive
con una nttensudad (otal de 1104 hords
dy gcuerdo @ fa ey 115 e d 194,y el Decrete Maciongl 7 4
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UNIMINUTO

@orporacian Universitaria Minnto oe Hinz

fPonica Andrea Walencia JRedina

€€ Po.31.435.147

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
(a cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Contadora “pPublica

Cédigo SNIES: 91334
en testimonio se firmay sella este diploma

i i

Conséjo de Fundadores Rector General
- ! SPISTe & Bt Qunnlo,
Rector UBVD Secretario General

Folts gus bl Tikro be Reglutra No. 012

’wm FerDdcx elergida yor e '
Foratnciin Hs, 10345 bel 1 ke Jgosis by 1950, Mﬁhl{ta hg @n[nmhfa Pecrirs, 7 be Oetubre be 2022

Mistoterts be Bduandbe Madineal
No.DP B121838951 82314



UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Certifica que

MONICA ANDREA
VALENCIA MEDINA

C.C. 31.435.147 de Cartago

Cursé y aprobé el diplomado realizado del 7 de marzo al 9 de
mayo de 2022, con una intensidad horaria de 384 horas.

DIPLOMADO

Actualizacion Tributaria

/
?Odcr / é« Lavn'gﬂ
osalba Lopez Gomez

RECTORA EJE CAFETERO

¢ # f . / I .;"’f‘ /
/ 4 A7 . Fy §
o gl f e Y s /
Angela Maria Giraldo Quiceno Diego Fernan rnaridez Betancourth
DIRECTORA ACADEMICA RECTORIA EJE CAFETERO SECRE JURIDICO DE SEDE

Personeria juridica otorgada por la Resolucién No. 10345 del | de agosto de 1990.
Ministerio de Educacién Nacional

La autenticidad de este decumento puede serverificada en la oficina de registro de la Rectoria Eje Cafetero, bajo el nimero DVREC-2375



H
Liberdad y omden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de Ia Ley 119 de 1994

Hace constar que

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 31,.435.147

Cursé y aprobé la accién de Formacion

ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION

con una duracién de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Obando, al primer(1) dia del mes de agosto de dos mil trece (2013}

Firmado Digitalmente por

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

DO AUGU RO MU
o susaﬁ;?cgoﬁsr N 14152759 - 01/08/2013
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO

REGIONAL VALLE
La auterticidad de esie documento puede ser verificada en el registro electronico que
954300548373CC31435147C.

se encuentra en la pégina web hup:/certificados senz.edu.co, bajo el nimero



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 31.435.147

Cursé y aprobé la accién de Formacion

AUDITORIAS INTERNAS DE CALIDAD.

con una duracion de 40 horas

Fn testimonio de lo anterior, se firma el presente en Obando, a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de dos mif quince (2013)

Firmado Digitalmente por
AURA ELVIRA NARVAEZ AGUDELO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

AURA ELVIRA VA UDELO
i HARIES REDDR 26079798 - 25/03/2015

SUBDIRECTORA
CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN FECHA REGISTRO

REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la p
923000910134CC31435147C.

4gina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero



) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 31.435.147

Cursé y aprobé la accion de Formacion

ATENCION AL CLIENTE

con una duracién de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Obando, a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SUBDIRECTOR 38092644 - 13/09/2016
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, baj

9543001252110CC31435147C.

o el namero



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 31435147

Cursé y aprobé la accion de Formacion

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintitres (23) dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

P

IANA CECILIAP
BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR 75684517 - 23/06/2021

Subdirectora
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHA REGISTRO

REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http:/;’certtﬂcados‘sena,cdu.co, bajo el namero

9104002334276CC31435147C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C 31.435.147

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Junio y el 27 de Julio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 6 de Agosto de 2021

T

RbB‘r MARITZA GE
i e la ) ; arit
“?:‘ ubilica

£y tusé_ '
wl e

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 772e6b9b-599e-4d80-859e-0d636d20{7f3



LLA ESCUELA SUPERIOR DE ADNII\!ISTRA( ION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 195

Direccion Territorial Valle
Direccion de Capacitacion - Valle del Cauca

CERTIFICA QUE:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C 31.435.147

PARTICIPO en el SEMINARIO
CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Cartago, Valle del Cauca entre el 8 y el 22 de Agosto de 2019
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en CALI, el 29 de Agosto de 2019

K.

RUBY MARITZA GE

r |[l'z LAl Lag Ll

Eifuturo e
45 ca 1ndos.  SRRSeiRtE

_Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a http_a:fisireoeca.esap.edu.cgf y digite el codigo. Codigo: 9_-3__348936-8485-4}'.38—.%(;_@;_81)\__9]{@8:!»9},gc}’




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Territorial Valle
Direccion de Capacitacion - Valle del Cauca

CERTIFICA QUE:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C 31.435.147

PARTICIPO en el CURSO
SECOP Il

Realizado en Cali, Valle del Cauca entre el 5y el 26 de Abril de 2022
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en SANTIAGO DE CALLI, el 30 de Abril de 2022

adt.ﬂ. as G

MEN MARLENE RUJAS GALLEGO

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a htips://sirecec3.esap.edu.co y digite el cadigo. Cadiga: e6db2ed6-d392-4653-8ef6-edefedacde?8






) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 31435147

Cursé y aprobé la accion de Formacion

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintitres (23) dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Pk

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 75684517 - 23/06/2021
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /eertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

0104002334276CC31435147C.



1A ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la ley 19 ce 1958

Direccion Territorial Valle
Direccion de Capacitacion - Valle del Cauca

CERTIFICA QUE:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C 31.435.147

PARTICIPO en el SEMINARIO
CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Cartago, Valle del Cauca entre el 8 y el 22 de Agosto de 2019
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en CALI, el 29 de Agosto de 2019

Eebig..

RUBY MARITZA GE
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese g,;:xlt_}ggg\{;s_lreceq__a e_s_.ap edu.col y digite el codigo.

... COdigo: 94348926-8485-4738-91¢8-8bc708de1CCT, o



g : :
LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C. 31435147

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO

CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Ibagué (Tolima) entre el 23/04/2025 y el 19/05/2025
con una intensidad de 80 horas. Se expide en Ibagué (Tolima), el 26/05/2025.

#7

e

Pl
JUAN CARLO CXW\RRO ROJAS

Director Tewitaria
Fscuela Superior de Admi Hisll scion F‘l blica ESAP

(X ] CCLOMESS, t Gobierno del
L)
csoe vipA Y/ Cambio

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https:/sirececd.esap.edu.co y digite el codigo: FA347E18BEBE4F2086CF6136BC3BCDDA
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MONICA ANDREA

VALENCIA MEDINA

C.C. 31435147

RES. INSCRIPCION 150 DEL 03/05/2023
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
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359781




‘
’ 70341 2T

e ]
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weosst JONTA CENTRAL (@1
' e i IDE CONTADORES

Esta tarjeta es el unico documento que lo acredita como Contador Publico o
Entidad Prestadora de Servicios Contables, segin corresponda, de acuerdo con lo

establecido en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e
intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450

o devolveria a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 45
0f.301 en Bogota D.C.




CERTIFICACION LABORAL

LA SUBSECRETARIA DE RECURSOSY SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL

MUNICIPIO DE OBANDO, VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con cedula de
ciudadania No0.31.435.147 expedida en Cartago Valle, labord al servicio de la
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE OBANDO, VALLE DEL CAUCA, desde 02 de Enero
de 2015, hasta el 17 de junio de 2024 siendo su Ultimo cargo Técnico Administrativo
Cédigo 367, grado 01,

Devengando un salario de Dos Millones Trecientos Cincuenta y Un Mil Cuarenta y
Seis pesos MTCE ($ 2.351.046)

y cumpliendo las siguientes funciones:

1

Determinar y dar seguimiento a los parametros de calidad, los cuales deben
ser medibles y cuantificables, para asegurar un nivel de calidad optimo en la
produccion y entrega de los productos y /o servicios.

Liderar proyectos para asegurar la calidad en la institucion, que incluye
elementos como analisis de riesgo, acciones de verificacion, elaboracion de
resefias de disefo y auditorias

Recopilar informacion, proyectar y presentar los informes respectivos, de
acuerdo con las instrucciones recibidas y solicitados por lo diferentes entes
de control y dependencias que lo requieran.

Brindar asistencia técnica y operativa, de acuerdo a las instrucciones
recibidas por el jefe inmediato.

Atender usuarios internos y exiernos de la dependencia, de acuerdo a la

necesidad presentada y orientarlo hacia otra drea administrativa en caso de

ser necesario

Carrera 12 Calle 3 Esquina Q
CODIGO POSTAL No. 762501

alcaldiaobando-valle.gov.co B
www .obando-valle.go.co &

Tel. 6023123 Cel. 3108884014 §,

e

Version:01 Fecha:03/04/2024 Pagina No.1



5/7/24, 3:02 p.m.

Untitled Page

Alcaldia de

NIT. 897900902-3

Codigo: 141 TRD:141.8.5 Version:01  Fecha:03/04/2024  Pagina No.1

CERTIFICACION LABORAL

6 Prestar apoyo en 08 estudios e investigaciones que le corresponda al area
a la que pertenece, para la oportuna realizacion de los planes, programas y
proyectos.

7 Brindar apoyo en la evaluacion de los instrumentos de gestion en el area de
desempeno.

Realizar visitas externas cuando las necesidades del servicio lo requieran.
Fomentar el cumplimiento del Sistema de Gestion Publica (MIPG),
armonizado con el Sistema de Control Interno (MECI).

10 Cumplir las demas funciones gque le sean asignadas por su jefe inmediato y
que estén acordes con la naturaleza del cargoy el area de desempeno

11 Diligenciamiento de base de datos contractual para rendicion de SIA
Contraloria.
12 Rendir la Contratacion en la plataforma SIA Observa, dar seguimiento y

apoyo en el cargue de la informacion correspondiente.

13 Aprobar contratos con otras entidades en la plataforma SECOP |l

14 Realizar la respectiva Publicacion de todas las etapas contractuales en
todas las modalidades de contratacion antes enunciadas, en la plataforma
SECOP |

15 Colaborar en el seguimiento de las etapas pre-contractua'. y contractual en

{as modalidades de contratacion antes enunciadas.

Se expide Ia presente certificacion a los Ginco (05) dias del mes de Julio de Dos
Mil veinticuatro (2024).

ISABEL/CRISTINA ACEVEDO ZAPATA @
sibsecretaria de Recursos Humanos y Servicios Administrativos. L

LOOLTEALEYS
WALEDEL SALCR

(0]
Neta Fa 909 GSEESR N £.6: J5A3HIAT
T A ARDAE VAL ENCIA EESHIA

ALgaLnly MR EAL
o8 DE THANDD

oalanae

VALOR TOTAL OLL ACEG O COSUMDHTE: 18423
MR 1RRETEN I s 106D

Carrera 12 Calle 3 Esquina Q
CADIGE POSTAL Mo, 762501

slcaldiaobando-valle.gov.co <

www.obando-valle.go.co &

Tel, 6023123 Cel. 3108884014 S
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3/1/25, 3:54 p.m. Untitled Page

NIT. 891900902-3

Cédigo: IGP.FO TRD:100.22.8 Version:2 Fecha:03-04-2024 Pagina 1 de 1

CERTIFICADO

LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE OBANDO, VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontrd que
MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con cédula de ciudadania No. 31.435.147 de
Cartago, Valle Del Cauca, suscribié con la Alcaldia del Municipio de Obando, Valle del Cauca,
contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion.

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION No. 2024138, POR
VALOR DE VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 25.800.000,00) M/CTE.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE OBANDO VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DE
LOS PROCESOS CONTRACTUALES, ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN EL USO DE
LA PLATAFORMA SECOP Y EN LA RENDICION DE LA INFORMACION CONTRACTUAL A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL, COMO FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 1. Apoyar con la publicacion de las diferentes etapas de la
contratacion en la plataforma SECOP. 2. Rendir los informes a los diferentes entes de control en las
fechas estipuladas. 3. Apoyar cuando se requiera, en la elaboracion de bases de datos para el
procesamiento de informacién. 4. Revisar cuidadosamente todos los documentos relacionados con la
contratacién antes de ser cargados en diferentes plataformas, y verificar los tiempos, plazos y
cronogramas en ellos establecidos, a fin de evitar extemporaneidad en los cargues. 5. Apoyar con la
generacion de documentos que se generen en la oficina. 6. Apoyo a las diferentes Secretarias de
Despacho en lo relacionado con los procesos contractuales cuando se requiera. 7. Apoyo con la
realizacion de informes solicitados por los diferentes entes de control, asi como solicitudes internas,
cuando se requiera. 8. Las demas conexas Y complementarias que se deriven del objeto del

Contrato.

FECHA DE INICIO: 24 DE JULIO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Dado en Obando, Valle del Cauca, a los Tres (03) dias del mes de Enero de Dos Mil Veinticinco (2025).

DANIEJA GUTIERREZ PORRAS RO
Secrétaria de)pfaneacion. RO

MCIHIEA AMDALA VALLH LA WETHA
WUNIC AL D OBANDD

FukEr
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NALGH TUTAL OEL AGTO © DOCUMENTD  1aes
S4RIRATIAN BLEITAS 110EM am, 1081

Calle 3 Carrera 1 Esquina @
0G0 FOSTAR Mo, 261301 ':Q\i Pt
i Sl
ale b. \il gov.co o
www.obando-valle.gov.co

Tel. 6022053123 Cel. 3108884014 4,
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MUNICIPIO DE ROLDANILLO PAGINA 1 DE1
VALLE DEL CAUCA - :
NIT: 891.900.289-6 CODIGO! GO-FR-22
T
" | VERSION: 01
CERTIFICADO f
FECHA: 1_5!04/2024

100 —

EL SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA
|
Que la sefiora MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA identificada con cédula de ciudadania

nimero 31'435.147 de Cartago Valle del Cauca, prest6 sus servicios al Municipio de
Roldanillo mediante el siguiente contrato:

o NMRCPS250DE2024
Objeto: PRESTACIQN DE SERVICIOS DE ACOMPANAMIENTO Y AF’OYO: A|LA OFICINA
DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO - VALLE DEL CAUCA, CON EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A FORTALECER LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE GENERAN EN LA MISMA.

Valor del contrato: $ 5'000.000 =
Plazo: Sesenta (60) dias
Fecha de inicio: 18 de octubre de 2024

Fecha de terminacion: 18 de diciembre de 2024

El presente certificado se expide por solicitud del interesado.

Dada en Roldanillo, a los Veintisiete (27) dias del mes de DICIEMBRE dé 2024 (dos mil
veinticuatro). !

LY

ALVARO FELIPE VARELA
Secretario Desarrpllo Institucional

FRebs Mo: $50100000005351462 €.0: 31435147
MOMICAANDREA VALENCIA MEDINA

MLINICIFIO DE ROLBANILLG
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXFEDIOAS POR FUNCI
OHARICS DEL 1

VALOR TOTAL DEL ACTOI0 DOQUMENTO: 10400
£ET03TS :mmma:lz.no. Bam. VDE1

Carrera 7 No 7 = 17, Codigo Fostal 761550
PBX 2480000
E-mail_alcaldia@roldanillo-valle.gov.co
www. roldaniffo-valle.gov.co
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CERTIFICADO

LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE OBANDO, VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que
MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con cédula de ciudadania No. 31.435.147 de
Cartago, Valle Del Cauca, suscribid con la Alcaldia del Municipio de Obando, Valle del Cauca,
contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion.

1. CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION No. 20252, POR VALOR
DE DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000,00) M/CTE.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE OBANDO VALLE DEL CAUCA, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DE
LOS PROCESOS CONTRACTUALES, ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN EL USO DE
LA PLATAFORMA SECOP Y EN LA RENDICION DE LA INFORMACION CONTRACTUAL A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL, COMO FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 11. Liderar los procesos de la oficina de Contratacion vy
organizacion de los procesos de la misma. 2. Apoyar con la publicacion de las diferentes etapas de la
contratacion en la plataforma SECOP. 3. Rendir ios informes a los diferentes entes de control en las
fechas estipuladas. 4. Apoyar cuando se requiera, en la elaboracion de bases de datos para el
procesamiento de informacion. 5. Proyectar actas modificatorias, ofrosi, actas de terminacion anticipada
cuando se requieran. 6. Revisar cuidadosamente todos los documentos relacionados con la contratacion
antes de ser cargados en diferentes plataformas, y verificar los tiempos, plazos y cronogramas en ellos
establecidos, a fin de evitar extemporaneidad en los cargues. 7. Apoyar con la generacion de
documentos que se generen en la oficina. 8. Apoyo a las diferentes Secretarias de Despacho en lo
relacionado con los procesos contractuales cuando se requiera. 9. Apoyo con la realizacion de informes
solicitados por los diferentes entes de control, asi como solicitudes internas, cuando se requiera. 10. La
demas que sean asignadas por el supervisor y acordes con el cumplimiento del objeto del contrato.

FECHA DE INICIO: 14 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2025

Dado en Obando, Valle del Cauca, a los Treinta (30) dias del mes de Abril de Dos Mil Veinticinco (2025).
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Funcidén Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacion

2025-01-13 19:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 31435147
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CARTAGO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio OBANDO

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE ROLDANILLO

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio ROLDANILLO
Direccién | ['CARRERA7N7 17 "]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicr y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$17.497.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$29.000.000,00

Otros ingresos y rentas

$9.500.000,00

TOTAL

$55.997.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.054.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VIVIENDA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA OBANDO $26.000.000,00
NOTOCICLETA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA OBANDO $8.700.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
LIBRANZA $17.851.103,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

chelsiad o oscciaeitn Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si| X No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

ALMACEN DE VARIEDADES PROPIETARIA

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A)' PERMANENTE

Tengo coényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de g No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad vy
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Dopdums;gt(()j i Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad IHEnEa

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con si No | x
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ' .

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con danimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; ;
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Ol AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2, Goncepto | 0 | 2 | Actualizacion

T

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

6, DV | 12, Direccien seccional

l 14. Buzdn electrdnico

314351 4 7| 4 Impuestos y Aduanas de Tulud 2 .
IDENTIFICACION \
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26, Mdmero de |dentificacidn,
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 31435147 ]
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento v " [_.3"(_:,-Ej_qdagn{suhicrpiu
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 .~ |Carago 147
31, Primer apallido 32, Segundo apeliido 33, Primer nombre 4 54; onas nombres
VALENCIA MEDINA MONICA ANDREA
35. Raz6n social
36, Nombre comercial AT g =
VARIEDADES MIALU 3 . :
_.'.Q_BiG_ACIﬁN:- _
38, Pals 39, Departamento : 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca - 7 6 | Obando 4 97
41, Direccion principal
CR6 3A 22
42, Carren elecirénico andry8844@hotmail.com
43, Codigo postal 44, Teldfono 1 3417826 48 5 5|45 Teléfono 2
. CLASIFICACION
Actividad acondmica - : 7 Ocupacién
Actividad principal Ac;\".v.i'déiil soUungarna Otras actividades 52. Nomero
45.Codign  47. Fecha iniclo actividad 48, Codiao . 49 Fecha inicio dotividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
I8 2 9 9f|201 5010 2|||7 49°0}{202 24111 6 l4a 7 1 9] | ] | |
~ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ T 8 9 1 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o | | JN
coals 1ol | LOOWASNY | Lttt Pl
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar. , . '
49 - No responsable de [VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 i 8 9 10
‘ | l ‘ | 1 | | | i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Godigo 57. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I ' 4]
\ ‘ | | \ | 58. cpe |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseripeién en el Registro Unico Tributario

\RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La Informacicn suministrada a través del formulario oficial de inseripclan, actualizacidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera &l formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

584, Nombre  VALENCIA MEDINA MONICA ANDREA

9B5. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF: 03-01-2025 08:08:39PM



: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
de 3

Pagina 2 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141136170928

AT

13617
14. Buzén electrénico

5, Namero de Identificacion Tributaria (MIT) 8. DV | 12. Direceion secclonal
3 1435147|4 Impuestos y Aduanas de Tulua # 2 |

Caracteristicas y formas de las organizaciones

1ot &4. Entidiides n inslitulos de de seha pislico de arden nacional, rtamental,
62. Naturaleza 3. Formas asociativas e )'f?‘eswm:‘aliz:do% rechu pdali rden n depa !
65. Fondos 66, Cooperativas Efms,r?ﬁa?&? 55 griamEmos
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneicio
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composlicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 09 % " 2. Nacional %
72, Nimero AN
73. Fecha ) L 83. Nacional pliblico 9
1 1 LA P P *
74, Numero de notaria A »
75. Entidad de registro 03 84, Nagional privado %
76. Fecha de registro 502307,26 M
| L | Mg 4L N
77. No. Matricula mercantil 11155 4 i
78. Departamento 7 6 :
79, CludadMunicipio 1 0 ] ; > 4 _- 85. Extranjero %o
Vigencia St 86. Extranjero puiblico %
e )
80. Desde e | | |
g1. Hasta N Il | i 87 Extranjero privado %o
ra |
Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y conlrol
“ £ 4 Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual 80, Fechy ri\mblo_ 'Jt_"?"estado 91, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 MRk :
|
2 I izl .
| ]
3 | | =
o ] g J 2
b | A :
Vinculacién economica
93, Vineulacion | g4 Nomibra del grupo economico yio empresarial E,lﬁétﬁf{,“ggnﬁ’;}gﬁg““mﬁ“ Tributana (NIT)dela g6 py.

a7, Nombre o razén social de la matriz o controlante

170, Numero de identiicacion tributaria | 171. Pais 172, Numero de identificacion tributaria
otorgada en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad o nalural del exterior con EP

e

Eecha generacion documento PDF: 03-01-2025 08:08:39PM



D | Q N Formulario del Registro Unico Tributario ' .
Estabiecimientos _
de 3

Pagina 3 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141136170928
l415}7?0?21248l9]4(8020} 001014113617092 8
5. Mumero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional E ;_ {ﬂ.__Buzt')n electranico
314351474 Impuestos y Aduanas de Tulua " e 1' S
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negozios ontre otros
180, Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica = I
Establecimiento de comerci g 2 |Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con'surtido cn{v 4 7 19 ]'-'
162. Nombre del establecimiento 4
VARIEDADES MIALU
163. Departamento 164, Ciudad/Municipio
Valle del Cauca 7 & | Obando 4 97
1 e S
165, Direccion
CL3 2 51
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha dz'i'gr matricuta mercantil
111554 L 2027850 7,2 6|
168, Telgfono 169. Fecha de cieire )
3178264858| O | <7 ¢ ]
160. Tipo de establecimiento 161, Actividad econdrmica J
162. Nombre del establecimiento
163, Departamento 164. CiudadMynicipio
2 e
165. Direccidn
166. Numero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
i S | Loy
168. Teléfono . 169. Fecha de cieme
AN D)) 1 L
180. Tipo de establecimienta 16T Antividad Gcondmica
162. Nombre dal establecimiento:
163. Departamento - | 164. Ciudadimunicipio
3 -
165. Direccién
166. Nomero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| T
168, Teléfono 169. Fecha de ciere
| L1

Fecha generacion decumento PDF: 03-01-2025 08:08:36PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
14:49:41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NAGION No. 274479738

Bogota DC, 25 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31435147:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o pesesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penala:‘
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:n’ww.procuraduria,gov.cofF’agesﬁcertificado-anlecedemes.aspx

y«im_

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

X .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 25 de
junio de 2025, a las 14:54:03, el ntmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

31435147

Cddigo de Verificacion

31435147250625145403

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

// P

LA & A
e At /’
./. J \-J- ./'.. ) /‘

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

@

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRma

Pagina 1 de 1



25/6/25, 2:55 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:55:40 PM horas del 25/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31435147
Apellidos y Nombres: VALENCIA MEDINA MONICA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y
200pma =00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000970 112
E-mail; dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:Hantecedentes‘policia.gov.co:TDOSNVebJudicialfformAntecedentes.xhtml
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25/6/25, 2:55 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/06/2025 02:54:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31435147 y Nombre:
MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 118639637 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(Q Nueva Busqueda H [ 5 Imprimirj

515 9000 |
|
L Policia Nacional de Colombia # COLOMBIA
IOS Y Direccién General - Cra. 58 N 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAM, Bogota 0.C. VlDA
aZ:’w I Limeta de atencién: D18000-910112 i

e s e 17O

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx M



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 31435147 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
ntimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/06/2025 02:59 PM

Cadige Verificacion: 142ZWGES9DQ
Valida hasta: 23/09/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC :



25/6/25, 2:57 p.m. Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:57:27 haoras del 25/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31435147,
Apellidos y Nombres VALENCIA MEDINA MONICA ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE ROLDANILLO, con NIT
891900289-6 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al carga, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreta Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2078" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 arm a 12:00 pmy 2:00 pm a 500 pm
@ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogata [.C
L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C) | 01 BADG 112 712 (resto del pais)

s v & Correo: dijin.araic-atc@policia gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www policia. gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpalicia

2025 W Twitter: @DI|INPolicia

hitpeiinh i policla.gov.co:B080 1sulta

ey Colombia compra eficiente BB cov.co
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o ra. Carolima Marim Mo
FRMMEMDIC.S - ESP. oOSsST

R 1127600 Res, SSOoO/2022
Fumndcacicorn Unmniversitaria Autdmorma de las Amaericas

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

OBANDO VALLE JUNIO 27 DE 2024

T

DATOS PERSONALES DEL TRABAJADOR:

NOMBRE COMPLETO: MONIC/\ ANDREA VALENCIA MEDINA /
DOCUMENTO: CC 31435147

SEXO: FEMENINO

EDAD: 39 ANOS

CARGO: PARTICULAR

TIPO DE EVALUACION;

INGRESO: X

OSTEOMUSCULAR: X

CONCEPTQ MEDICQ

LABORAL;

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
CON RESTRICCIONES PARA EL CARGO
SATISFACTORIO X
NO SATISFACTORIO
APLAZADO

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Paciente de 39 afios con antecedente de astigmatismo con uso de lentes para uso de pantallas +
lumbago cronico, en el momento en aparentes buenas condiciones generales de salud, afebril,
normotenso, hidratado, hemodinamicamente estable, tiroides no palpabie, sin signos de
dificultad respiratoria, alineacion de columna vertebral conservada, lassegue y Patrick negativo.
Cumple con requerimientos para el cargo: osteomusculares cargas biomecanicas mano, codo Y
hombro, trabajo de precisién, sedestacion dinamica, comunicacién, toma de decisiones, atencion
y complejidad, agudeza visual.



FCoreas. Carolima NMarim Mo
rAEDICS - ESP. OSST

PP I 2 7640668 Roes, S2S30/2022
Fumncdacicarmn Umiversitaria Autonmnorma de las SAMmMmaericas

1 EDUCACION EN PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD:
Dentro del marco de medicina preventiva y del trabajo (SG-SST) son importantes las
actividades relacionadas con el control del riesgo biomecanico (higiene postural en sedestacion
bipedestacion, sobre esfuerzos no rutinarios y rutinarios, movimientos repetitivos o sostenidos
de miembros superiores), del control del riesgo bioldgico (virus, bacterias), del riesgo
psicolaboral (demandas cuantitativas y organizacionales), del riesgo locativo (prevencion de
accidentes) y la promocién de estilos de vida saludable. Debe continuar en seguimiento por su
EPS dado a patologia de piel de base.

s SEGUIMIENTO Y PROTECCION ESPECIFICA: Puede ser incluido en un sistema de
vigilancia epidemiolégica (SVE) de tipo biomecanico. Es importante la implementacion de
pausas saludables cuando asuma posturas corporales mantenidas (>2h) o movimientos
repetitivos mantenidos (>1h).

Debe mantener actualizado el esquerna de vacunacion pertinente para su perfil de cargo (Guia
para la Vacunacién del Trabajador en Colombia 2018 - Sociedad Colombiana de Medicina del
Trabajo). Debe cumplir con los elementos de proteccion personal segun su perfil de cargo tanto
para tareas rutinarias como no rutinarias priorizando el riesgo biologico, ademas de los
necesarios para protegerse ante riesgo bioldgico por actual pandemia.

Recomiendo uso de motricidad fina (uso de grapadoras y/o manualidades que involucren
movimientos repetitivos) que sean limitados al menor nimero de horas durante la actividad
laboral.

3. INTERVENCION DE LA ENFERMEDAD-RECOMENDACION:
Requiere seguimiento por optometria.

4 FREGCUENGIA DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL: Se indica examen periédico
anual en caso de cumplirse tal temporalidad.

Hlorto
hme

RM 111276466
880-2022

CAROLINA MARIN MONTOYA
MEDICA

ESP. GSST

RM 1112764666

RES. 880/2022
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El{la} sefior(a)

de generacién este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo famil

Servicio Occldental de Salud

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

MONICA ANDREA WALENCIA MEDINA
Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliade desde: 09/03/2002 y su estado de Afiliacion a la fecha

iares:

NIT 805.001.157 - 2

CERTIFICA:

. identificado(a) con CC 31435147 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Tipo de Documento

Nimero de dogumento

Nombre del afiliado

Estado de afiliacion

cC 31435147 MOMNICA ANMDREA VALENCIA MEDINA VIGENTE
Tl 1113593676 MARIA ISABEL ALVAREZ VALENCIA VIGENTE
TI 1113595411 AMA LUCIA ALVAREZ VALENCIA VIGENTE
Relacion del histérico de afiliacion v dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 8.A en el ltimo afio.
b | documento Norrbre del Cotizante Evmload|  Erpieadts Razén Socil Cotzacion | Gotzados
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA NI 891900902 ALCALDIA MUNICIPAL DE OBANDO 2024/06 30
ce 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024/07 30
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA NI 891900902 ALCALDIA MUNICIPAL DE OBANDO 2024/07 17
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024/08 30
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024/09 30
ce 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA CC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024/10 30
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024111 30
cC 31435147 MONICA ANDREA WVALENCIA MEDINA CC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2024112 30
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cc 31435147 MOMNICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025/01 30
EC 31435147 MOMNICA ANDREA VALENCIA MEDINA cC 31438147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025/02 30
cc 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025103 30
cC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA CC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025/04 30
CC 314357147 MOMNICA ANDREA VALENGIA MEDINA GC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025/05 30
BC 31435147 MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA cc 31435147 MOMNICA ANDREA VALENCIA MEDINA 2025/06 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los VEINTISIETE (27) dias del mes de JUNIO del afio 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS 8.A, "Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Alentamente,

s

Andres Arango Zapata.

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

CD3 5628402 Jun 27 2025 11:53AM




wdedalling 27 de junic de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Clue MONICA ANDREA VALENGIA MEDINA son decumento de identidad $31485147, se encuentra afiliado(a) a la Administradera de Riesgos Laborales
SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA 8.A. come rabajador(a) de MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA con NIT C31435147.

A continuacion, se relacionan tas fechas de afiliacion:

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Cadigo C.T E:ssgeode I:fiazacl T Estado cobertura
INDEPENDIENTE VOLUNTARIO AL PRINCIPAL VALLE . EN
2024-06-29 | 3000-12-31 | gieTEMA DE RIESGOS LABORALES | DEL CAUCA 0060000007 | 1 G522 COBERTURA
‘Medellin 604 4444578 -Manizales 606 8811280 Lineas deatencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 41
-Bogota 6014055911 -Bucaramanga 6076917938 Linea de conciliacion ARL 3103157562
“Cali 6023808938 - Cartagena 6056424938 segurossura_com.co arlsura.com

‘Pereira 6063138400 :Barranquilla 6053197938



S
(<(. Vi D A QCOlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MONICA ANDREA VALENCIA MEDINA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 31435147, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 25 de junio de 2025.

Zﬁi@-w-ﬁ/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagian |
Direccln: Carrera 10 No.72 - 33 Tome B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador; (+57) 601 489 0909; Linea Gratulta: 01 8000 410909 v, Col PENSIones. gov.co



| G5 DAVIVIENDA

CERTIFICADO

OBANDO, VALLE, 27/06/2025
COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior MONICA ANDREA VALENCIA
MEDINA con Cédula de Ciudadania n#¥mero 31435147

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 488442809825
Saldo a la fecha 2,104,685.92 Pesos
Fecha de apertura 20/12/2023

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

:
y 5' Banco Davivienda 5.4
3 NIT, 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A



