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PRESUPUESTO REGULAR DE CENTRO - PROGRAMA DESPLAZADOS
PUTUMAYO

CENTRO AGROFORESTAL Y ACUIOCLA ARAPAIMA

Septiembre de 2020 al 12 de Diciembre de 2020

Aprobado en el Plan de Acciones 2019 por la Direccién Regional

ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2020

Elaborado por:

Nombre: JENNY ALEXANDRA ARJONA
Teléfono: 3142767689
No N;':::::I Nombre de la competencia a desarrollar y/o programa complementario No. De meses a Costo .Hora o Costo f:::z:;o;:\l
CONTRATOS (TN-TP-TO) contratar Honorarios mes (Pesos) 4x1000 PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
1 ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO
2 APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO
DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE Requisito Académico: - ingeniero de alimentos 6 ingeniero
3 APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMAS agroindustrial
VIGENTES. - tecndlogo en procesamiento de alimentos
4 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral
5 CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE con el area de su profesion
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE. Competencias:
6 COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y -formular, ejecutar y evaluar proyectos.
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA -trabajar en equipo.
7 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS -establecer procesos comunicativos asertivos.
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y -manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto
SOCIAL. de la formacién.
1|AGRO INDUSTRIA 3,5 3.750.000 13.125.000




ARTESANIAS 1COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y (3,5 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico: alternativa 1.
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Técnico manualidades, artesanias y carreras afines.
2 DESARROLLAR MATERIALES E INSUMOS PARA OBJETO Experiencia:
ARTESANAL, SEGUN ORDEN DE PRODUCCION. per ‘ o
3 ESTABLECER PROCESO PRODUCTIVO DE OBJETO veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
ARTESANAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION. dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
4 REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y de la profesidn u oficio objeto de la formacién profesional y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS seis (6) meses en labores de docencia.
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION. Competencias:
5 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL CON AGUJAS, SEGUN P | . .t | "
DISERO Y ORDEN DE PRODUCCION. ormular, ejecutaryy evaluar proyectos.
6 TALLAR MADERA SEGUN TECNICA ARTESANAL O PIEZA A Trabajar en equipo.
TALLAR. Establecer procesos comunicativos asertivos.
7 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CORTEZA VEGETAL DURA SEGUN Manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto
ORDEN DE PRODUCCION Y CONTEXTO CULTURAL. de la formacion.

COMERCIOY 1. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS, ACTIVOS, 3,5 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico: técnico, tecnélogo y/o

SERVICIOS INSTALACIONES DE LA COMPARIA SEGUN POLITICAS, NORMAS Y profesional en areas de negocios, mercadeo,
POCOIENTOSEXELPUTO DE VAT CONPENDES X105 admiisaias yafnes, Formacion pedagosica
EN LA CADENA EN FRIO DE ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS. 4. ba5|ca_1, D|§enador IhdUStnal'

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS SEGUN Experiencia laboral: doce (12) meses con

REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA ACTIVIDAD. 5. experiencia demostrada en elaboracion de planes

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA PRODUCTOS Y de comerC|aI|zaCIon, planes de negocio,

SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU NATURALEZA Y SEGMENTACION DEL conformacioén de microempresas yen mercadeo

MERCADO. 6. INVENTARIAR RECURSOS FiSICOS, TENIENDO EN CUENTA de productos ag|'|’co|as7 pecuarios7 artesanales,

PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES. 7. MANEJAR VALORES E INGRESOS agroindustriales o de servicios

RELACIONADOS CON LA OPERACION DEL ESTABLECIMIENTO. minimo seis (6) meses de experiencia pedagégica
y/o docencia.

SISTEMAS Requisito Académico: el programa requiere de un equipo de instructores  |3,5 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico: el programa requiere de un equipo de
con titulo de profesional, tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios instructores con titulo de profesional, tecnélogo o cuatro (4)
universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacién, afios de estudios universitarios, relacionados con la
preferiblemente con certificacion internacional en administracion de redes 5 . L. .

) ) ) especialidad objeto de formacion, preferiblemente con
de computadores sobre plataformas Microsoft, Linux, Solaris o ccna, o P ) o L,
. . . ) ! certificacion internacional en administracidn de redes de
ensamble y mantenimiento de equipos de cdmputo y servidores comptia . X i
a+ 0 server. Experiencia computadores sobre plataformas Microsoft, Linux, Solaris o

laboral y/o especializacion: veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en
labores de docencia.

Competencias:

formular, ejecutar y evaluar proyectos.

-trabajar en equipo.

-establecer procesos comunicativos asertivos.

-manejar herramientas

ccna, o ensamble y mantenimiento de equipos de computo
y servidores comptia a+ o server.

Experiencia laboral y/o especializacién: veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia.

Competencias:

formular, ejecutar y evaluar proyectos.

-trabajar en equipo.

-establecer procesos comunicativos asertivos.

-manejar herramientas




AMBIENTALES Y 1. APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD 3,5 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico: alternativa 1.
RECURSOS EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA ingeniero ambiental, quimico, sanitario, biologos,tecndlgo
NATURALES NORMATIVIDAD VIGENTE. en recursos naturales, , y/o o tecnélogos ambientales,
2. Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnicos sanitarios y/o ambientales del drea ambiental o
técnico y normativa de procesos de negocios ) §
3. DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, areas afines.
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y Experiencia:
PRODUCTIVO. minimo veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
4. Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la con el objeto de formacién profesional y doce (12) meses en
constitucidn politica y los convenios internacionales. labores de docencia.
5. Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de Competencias:
acuerdo con pr,incipios éticos para la construccidn de una cultura de Paz‘ formular, ejecutar y evaluar proyectos.
6. GENERAR HABITOS SALUDA{BLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE trabajar en equipo.
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y A .
SOCIALES. establecer procesos comunicativos asertivos.
7. Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de manejar herramientas informéticas asociadas al drea objeto
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos de la formacion.
productivo y social.
8.IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y ESTANDARES
TECNICOS.
INGENIERIA 1. COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 3,5 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico: - ingeniero de alimentos & ingeniero
INDUSTRIAL 2. CONTROLAR EL FLUJO DE MATERIALES Y DE INFORMACION SEGUN

REQUERIMIENTOS DEL PROCESO PRODUCTIVO.
3. CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

4.DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZACION Y CONTROL DE
PROCESOS, CUMPLIENDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
PRODUCTO.

5.ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN PLAN DE VENTAS,
NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD DE PRODUCCION

6.IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OPTIMIZACION DE RECURSOS PARA
EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

7.0RGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS EMPRESARIALES.

8.0RIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO, CON BASE A LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION

9.PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL.

agroindustrial

- tecndlogo en procesamiento de alimentos

experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral
con el area de su profesion

Competencias:

-formular, ejecutar y evaluar proyectos.

-trabajar en equipo.

-establecer procesos comunicativos asertivos.

-manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto
de la formacién.




AGRICOLA 1. BASICO EN LA ELABORACION DE ABONOS ORGANICOS SOLIDOS. 3,50 3.750.000 13.125.000 Requisito Académico:PROFESIONAL EN AGRONOMIA, INGENIERIA
2. BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS. AGRONOMICA, INGENIERIA AGRICOLA,
3. ESTABLECIMIENTO DE JARDIN CLONAL DE CACAO EN CONTEXTOS ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS Y/O AFINES.
INTERCULTURALES. TECNOLOGOS EN PRODUCCION AGRICOLA, GESTION DE EMPRESAS
4. RECUPERACION DE LOS RECURSOS AGROPECUARIOS LOCALES PARA AGROPECUARIAS o
Experiencia laboral y/o Especializacién:
PROGRAMAS DE SOBERANIA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS EXPERIENCIA RELACIONADA CON ELAREA MINIMA DE 12 MESES,
INTERCULTURALES. EXPERIENCIA COMO DOCENTE MINIMO DE 6 MESES
5. EMPRENDEDOR EN PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL Y
ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS AGRICOLAS.
6. EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE PLATANO Y BANANO.
7. EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS.
8.MANEJO ALTERNATIVO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN TERRITORIOS
COLECTIVOS.
TOTAL: 118.125.000

COORDINADOR MISIONAL

Proyecto: Yenny Alexandra Arjona

Lider Victimas




