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“pPOR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
SA-S1-001-2025”

La Directora General de la Escuela de Capacitacion Municipal de Floridablanca —ECAM-, en uso
de sus facultades Constitucionales, Legales y las que le confiere el Decreto 0113 de 16 de junio
de 2003, y en especial el literal b del articulo 11 que sefiala como funciones de la Direccion
General “Dirigir la acciéon administrativa de la ECAM”.

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Municipal No. 0113 de 16 de Junio de 2003 se otorga autonomia
administrativa y financiera a la Escuela de Capacitaciéon Municipal de Floridablanca - ECAM -.

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia dispone los siguiente: "Principios de
la funcién publica: la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, autonomia,

celeridad, imparcialidad y publicidad...”

Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos,
y en la ejecucién de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Que la Escuela de Capacitacién Municipal de Floridablanca — ECAM, en cumplimiento de
mandatos legales requiere para el cumplimiento de sus funciones y de su Plan Anual de
Adquisiciones, satisfacer la necesidad de: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
SUMINISTRO E INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS EN LA ESCUELA DE
CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM, VIGENCIA 2025”

Que, para el efecto, se expidi6 el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00051 de 18 de
junio de 2025 por valor d¢ CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 47,427,243.00) M/CTE.

El presupuesto oficial es el valor estimado por la Escuela de Capacitacion Municipal de
Floridablanca — ECAM, para sufragar los costos de la contratacién objeto del presente proceso
de seleccion, previo analisis econdmico se determind inicialmente en la suma de CUARENTA'Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA 'Y TRES

PESOS M/CTE ($ 47,427,243.00) M/CTE.

El valor incluye todos los costos directos e indirectos que debe asumir el contratista para el
cumplimiento del objeto contractual, tales como impuestos, tasas, retenciones, transportes y
demas que no correspondan expresamente a la entidad contratante.

Que, de conformidad con la naturaleza y cuantia del proceso de seleccion establecido, para la
escogencia del contratista es el correspondiente al de seleccion abreviada, causal adquisicion de
bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.1 y ss. del Decreto 1082 de 2015.
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Que, de conformidad con lo establecido en los estudios previos y el proyecto de Pliego de
Condiciones, el presente proceso sera limitado a Mypimes del Municipio de Floridablanca de
conformidad con lo sefialado por la norma y las solicitudes allegadas al respecto.

Que el cronograma del proceso de seleccion, se encuentra en la plataforma de SECORP II.

Que los documentos del proceso contractual se pueden consultar por los interesados en la
entidad ubicada en Portal Unico de contratacion estatal SECOP II.

Que asi mismo, el dia 25 de Junio de 2025, se realizé6 publicacion del aviso de
convocatoria del proceso, junto con los estudios previos y el proyecto de Pliego de
Condiciones; una vez habiéndose agotado el término no se recibieron observaciones por
parte de los interesados.

Que la Escuela de Capacitacién Municipal de Floridablanca — ECAM, invita a los ciudadanos,
organizaciones comunitarias y veedurias ciudadanas para que ejerza vigilancia en el presenta
Proceso de Contratacion, para lo cual pueden consultar los documentos en el SECORP Il solicitar
informacidn, efectuar recomendaciones e intervenir en las audiencias.

Que en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 el
presente acto designa el Comité evaluador el cual estara conformado por la Abogada MARIA
XIMENA VEGA CALLEJAS como Asesora Juridica, la Ingeniera ANGELA PATRICIA ALDANA
ARDILA como Asesora Técnica, contratistas de la Entidad, y el Profesional Universitario de la
Coordinacion Administrativa DIEGO JULIAN MORENO FLOREZ como Asesor Financiero,

quienes realizaran la evaluacién de las propuestas.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto la Directora General de la ECAM,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar apertura al proceso de seleccién, modalidad Seleccion Abreviada
por Subasta Inversa N° SA-SI-001-2025 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO Y SUMINISTRO E INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS EN LA
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM, VIGENCIA

2025”
ARTICULO SEGUNDO: Que el cronograma del proceso de seleccién, es incorporado vy
publicado en la plataforma SECOP II.

ARTICULO TERCERO: Los documentos del proceso contractual se pueden consultar por los
interesados en la pagina web de la entidad: www.ecam.gov.coy en la plataforma SECOP II.

ARTICULO CUARTO: La ECAM invita a los ciudadanos, organizaciones comunitarias y
veedurias ciudadanas para que ejerzan vigilancia en el presente proceso de contratacién, para
lo cual pueden consultar los documentos en el SECOP |I, solicitar informacion, efectuar

recomendaciones e intervenir en las audiencias.
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ARTICULO QUINTO: La contratacién se garantiza con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 00051 de 18 de junio de 2025 por valor d¢ CUARENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($

47,427,243.00) M/CTE.

ARTICULO SEXTO: El comité evaluador estara conformado por la Abogada MARIA XIMENA
VEGA CALLEJAS como Asesora Juridica, la Ingeniera ANGELA PATRICIA ALDANA ARDILA
como Asesora Técnica, contratistas de la Entidad, y el Profesional Universitario de la
Coordinacién Administrativa DIEGO JULIAN MORENO FLOREZ como Asesor Financiero,

quienes realizaran la evaluacion de las propuestas.

ARTICULO SEPTIMO: La presente convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipymes del
Municipio de Floridablanca, en atencién a las solicitudes presentadas para tal efecto.

ARTICULO OCTAVO: Publiquese el presente acto administrativo en SECOP II.

Dada en Floridablanca, Santander, a los tres (03) dias del mes de julio de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ADRIA A ANDEZ

Directora General ECAM

Proyecté: Maria Ximena Vega C, Abogada CPS




