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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHeledesma
12-08-00-131

EDGAR HORACIO LEDESMA GUERRERO
EPMSC VILLAVICENCIO

2/07/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 9225 de fecha 2025-05-21. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 33325 Fecha Registro: |2025-07-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 12-08-00-131 EPMSC VILLAVICENCIO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 800.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 800.000,00 | Saldo x Obligar: 800.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 900021323|Razén Social: |UNLAB S.AS. |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 64522124716 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: | Corriente Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificaciéon: ‘ 12986219 ‘ Nombre: EDGAR HORACIO LEDESMA GUERRERO Cargo: ‘DIRECTOR EPC VILLAVICENCIO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Rt Genera Viaticos: No |gum. Solicitud de Namero: |SESDOC Tipo: OFICIO Fecha:  |2025-07-02
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
PROFESIONALES, GIENTIFICOS Y
;nglIDCISQSC-gIL\’AClDAS gggt‘/:g%ss(gé?ﬁ\sgngfg/fc|0N Propios 26 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\:EARI_SC'TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
VILLAVICENCIO URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD)
800.000,00 0,00
Total: 800.000,00 0,00 800.000,00 800.000,00

CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS Y POR MONTO AGOTABLE, TOMA DE EXAMENES MEDICAS Y PRUEBAS ANALITICAS, ALOS PRIVADOS DE LA LIBERTAD QUE DESCUENTAN PENA EN LOS

Objeto: PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL CPMS DE VILLAVICENCIO.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
12-08-00-131 EPMSC VILLAVICENCIO 7-4 GTOS COMERCIALIZACION Y PROD. 2025-07-04 800.000,00 800.000,00 [NINGUNO

PROPIOS CSF

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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