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Tema: Articulacion portafolio web GSP-PSPIC

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Direccion de Salud Colectiva

Gestion social y territorial en salud publica

Objetivo Fecha: 04/06/2025
Asistencia Técnica:
Tipode | Asesoria () Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acompafiamiento ( )
Otro ( X)
Modalidad: | Presencial ( X) Virtual () Mixta ()

Realizar reunién de articulacion | Lugar Oficina SAC

entre oficinas asesoras de
comunicaciones de la SDS y de | Hora Inicio: 9:00 a.m_Hora Fin: 10:00 a.m.
subredes, coordinaciones PIC y

Educacion para la salud publica | Notas por: Laura Bernal
para el desarrollo del portafolio

web GSP-PSPIC. Préxima Reunién: 20 de junio

Quien cita: Sandra Jiménez/Laura Bernal

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Inicia la reunién con la participacion de Lida Montenegro Coordinadora PIC Centro Oriente, Luz Dary
Hernandez Lider ESP Centro Oriente, Maira Tinoco Coordinadora PIC Sur, Jennifer Solano Lider
prensa OAC SDS, José Luis Méndez comunicacion interna OAC Norte, Anderson Patifio OAC Sur,
Leslie Torres y Laura Angarita Subdireccién de Acciones Colectivas, Sandra Jiménez lider ESP — SDS,
Cristian Morales webmaster Sur, Patricia Gomez lider ESP Norte y Laura Bernal disefiadora ESP-
SDS.

Sandra Jiménez realiza un resumen del contexto y el camino avanzado frente al desarrollo del
portafolio web GSP-PSPIC desde el equipo de Educacién para la Salud Publica SDS, en donde se
precisa que la solicitud viene desde la Mesa de Supervision hacia el equipo de ESP-SDS y que el
producto hace parte de la coordinacion PIC, asimismo, se ha avanzado en el desarrollo de los
elementos graficos y web para la consolidacién del portafolio con el equipo de redes OAC-SDS y web
TIC-SDS. Se expresa que este portafolio debe estar en web antes de finalizar la vigencia actual.

Agenda

1. Presentacion de la propuesta web — Portafolio de Servicios GSP-PSPIC
2. Avance y proyeccion de cronograma de trabajo.

3. Articulacion OAC Subredes

4. Acuerdos
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Se socializa la agenda de la reunion:

Presentacion de la propuesta web — portafolio de servicios GSP-PSPIC
Avance y proyeccion de cronograma de trabajo.

Articulacién OAC Subredes.

Acuerdos.

O~

Para el primer punto de la agenda, se proyecta la estructura y la navegacion del sitio propuesto. Se
cuenta el avance y el estado de produccion con OAC-TICS de la SDS, el ordenador de la navegacion
inicialmente estaria dado por los 3 grupos de interacciones-acciones en salud: PSPIC, GSP y temas
transversales, y se socializa la estructura de organizacion de la oferta de servicios para que las subredes
alojen la informacion en sus paginas web.

Se dialoga frente a las posibilidades que cada sub red puede desarrollar desde sus sitios web, para
esto Centro Oriente muestra una propuesta de un primer avance que tenia para portafolio PIC y como
Se veria en su pagina, cuenta que se habia hecho un avance con el area de mercadeo de la subred
para incluirlo en el portafolio de servicios asistencial. OAC-Sur cuenta algo similar, en donde propone
que la oferta de servicios PIC estaria en el portafolio asistencial de la subred. Durante esta socializacion
se propone que desde la SDS se mantendra toda la explicacion e informacion conceptual de los
procesos GSP-PSPIC en sus 3 dimensiones GSP, PSPIC, Temas Transversales y las subredes
alojaran la oferta de servicios segun su espacio web, y las subredes entregaran el/los links para unirlos
a los botones de los subsitios en la pagina web de la SDS.
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Servicios de salud para La Salud Pablica ——

la GSP-PSPIC?

Lineamientos GSP- PSPIC

Se socializa la plantilla o formato de recopilacion y agrupacion de la oferta en donde se resalta que la
clave es la invitacion al servicio para que la ciudadania esté informada de todos los servicios, desde la
oferta fija, itinerante hasta las acciones de gestion y conceptuales.

Articulacion OAC Subredes — Coordinaciones PIC - SDS
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Articulacion OAC Subredes — Coordinaciones PIC - SDS
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Es importante resaltar que las subredes deben realizar esta consolidacion y escritura de la oferta de
servicios bajo la orientacion enviada en semanas anteriores a la coordinacion PIC, y socializada
nuevamente en esta reunidn, en conjunto con sus Oficinas Asesoras de Comunicaciones y otros
equipos pertinentes.

Durante el didlogo de la reunion se resalta la necesidad de realizar una estrategia de comunicaciones
para el posicionamiento de este producto. Los y las participantes estan de acuerdo, sin embargo, se
define que se concentraran los esfuerzos en realizar y desarrollar el producto del portafolio web y en la
segunda parte del afio se desarrollara esta estrategia en conjunto con las OAC de las subredes y la
SDS.

Asi mismo se expresa que el portafolio debe tener una actualizacion frecuente, por lo menos cada 6
meses, y esto dependera del tipo de actividades del portafolio, de la agenda que es itinerante o fija y
que se logre que los contactos que se pongan en la agenda si respondan las consultas de los
ciudadanos para garantizar el acceso a los servicios del PIC.

También se resalta que el portafolio no solo es para mostrar la oferta de acceso a la comunidad sino
que es importante informar de las otras actividades que el PIC realiza en los otros entornos y procesos
transversales, para que las comunidades evidencien el alcance de otras acciones del PIC.

Se comenta cémo se incorporara la agenda de eventos y jornadas que son mas coyunturales, y se
discute que esto ira por medio de piezas informativas en cada sitio web.

Se concluye que estamos de acuerdo con que el propdsito del portafolio es posicionar las acciones del
PIC porque las personas no reconocen los servicios como parte de los planes de intervenciones
colectivas.

Es muy importante que el leguaje del portafolio sea claro y cercano, por eso los términos o nombres
técnicos no van por el momento en el disefio de los contenidos, por eso se propone que sea el tono de
invitacidn el que se priorice para mostrar los servicios.

Se proyecta el cronograma de produccion articulado desde SDS con TIC y OAC. Socializando el avance
en el que se encuentra la primera fase del montaje del portafolio web y desde esas fechas se dialoga
sobre el ajuste de estas teniendo en cuenta la capacidad de produccion de las subredes. Alli, se llegan
a los siguientes acuerdos iniciales:

1. Reuniones mensuales para el avance y seguimiento de la produccion web del portafolio.

2. Produccion de los sitios por fases.

Finaliza la reunién con la proyeccion de los siguientes compromisos:

1. Reunidn 20 de junio SDS presencial 9:00 a.m. y presentacion de avances y plan de trabajos de
forma interna por parte de las subredes alrededor de la esquematizacion de la informacion, el
espacio web elegido.

2. Socializacion de esta articulacion al equipo web de TIC y redes OAC para ajuste de cronograma.

Se adjunta listado de asistencia en fisico.
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Presentacion de avances. Equipo ESP, OAC y Coordinacion PIC| 20 de junio
Subredes.
Socializacion al equipo web de TIC y redes Equipo ESP-SDS 06 de junio
OAC de la SDS sobre la articulacion con
subredes.
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Laura Bernal 3142362054 | DSC
1 L1bernal@
saludcapital.gov.co
5 Sandra Jiménez Sm1jimenez@saludca DSC -ESP Sandra Milena [T S0l ere
pital.gov.co f/'amrszse ’ J“s“”
3
4
5
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

. Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X)

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunién

Carrera 32 No. 12-81 Tel.: 364 90 90 www.saludcapital.qov.co
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