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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Junio de 2025

Sefor

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7458074

Instructor Grado 20

Coordinador Formacién Virtual

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Junio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7458074 del afio 2025

Lady Alexandra Salazar Salas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.805.116 de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroturistico, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y siete millones
novecientos ochenta y ocho mil doscientos treinta y dos pesos M/cte ($47.988.232). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once
pesos M/cte ($4.599.511). ¢) Un ultimo pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de

Diciembre de 2025. Los pagos se realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: veinte y tres (23) de diciembre de 2025.

OBIJETO:

GTH-F-062 V10



SENA

N

tematica proteccién ambiental.

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar la formacién profesional en la

modalidad virtual y presencial en la red de conocimiento institucional de pedagogia en el area

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de
los procesos formativos de No aplica para el
. . No aplica para el periodo . .
acuerdo con los lineamientos ) periodo objeto de
o , objeto de cobro.
institucionales, para el area cobro.
tematica del objeto contractual.
2 Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de diseno y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral, | No aplica para el periodo No ?pllca p.ara el
. . periodo objeto de
conforme a las necesidades | objeto de cobro. cobro
nacionales y a los lineamientos '
institucionales requeridos para
el drea temdtica objeto del
contrato.
3 Evaluar los aprendizajes previos | fichas del programa de
correspondientes a las fichas | Desarrollo de productos
asignadas, de acuerdo con los electronicos: 3186029 'y
procedimientos plazos v 3186030. Juicios evaluativos en
H ) ’ e Animacion 3D: 3118333. sofia plus
erramientas tecnologicas que Gestion  Agroempresarial:
la entidad defina. 3186114 3186112 y
3186113.
4 Ejecutar la formacion | Impartir formaciéon en las
profesional integral de acuerdo siguientes fichas del
con el curriculo, desarrollo
. . programa de Desarrollo de
curricular y proyecto formativo
de los programas del 4&rea | productos electrénicos:
tematica objeto del contrato. 3186029 horas: 24,
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3186030 horas: 24,
Animacion 3D:
3118333 horas: 48,

Gestidn Agroempresarial:

3186114 horas: 24,
3186113 horas: 24,
3186112 horas: 24,

a través de ambientes
virtuales de aprendizaje
LMS:

TOTAL HORAS: 168
MES JUNIO DE 2025

Aplicar segun la modalidad,
estrategias

aprendizaje,

de
seguimiento vy

ensefianza,
evaluacion de acuerdo a los
pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad

lineamientos

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

Participar cuando el centro de
formacién lo
de
técnica y/o pedagdgica para
proceso de
area temdtica

requiera, en

proyectos investigacion
fortalecer el
formaciéon del
objeto del contrato.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

plazos y herramientas

fichas del programa de
Desarrollo de productos
electronicos: 3186029 vy
3186030.

Animacién 3D: 3118333.

Gestion  Agroempresarial:
3186114, 3186112 vy
3186113.

Juicios evaluativos en
sofia plus
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tecnolégicas que la entidad
defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacioén tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidn
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

informacion.

10

Participar cuando el centro lo
proceso de
seleccion, disefio de talleres e

requiera en el

instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

11

Aplicar y hacer cumplir el

reglamento del aprendiz, asi

como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
tecnélogo  del
temdtica objeto del presente

nivel area

contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro

programa.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

14

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de

servicios.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
que le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera.

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

16

Responder por los bienes y

elementos puestos a su

disposicion para el

cumplimiento del objeto del

No aplica para

objeto de cobro.

el

periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

17

Acompanfar a los aprendices a

las actividades que se
encuentren planeadas por el

equipo de Bienestar al Aprendiz.

No aplica para
objeto de cobro.

el periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

18

Apoyar 'y acompafiar los
procesos de autoevaluacién de
programas de formacién en
nivel tecnélogo del Centro de

Formacion.

No aplica para
objeto de cobro.

el periodo

no aplica para el mes
objeto de cobro.

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacidon Profesional

Integral.

No aplica para el periodo

objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas

por la(s) red(es) de | No aplica para el periodo | no aplica para el mes
conocimiento  propias  del | objeto de cobro. objeto de cobro.
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.
21 | Participar en reuniones vy/o | Reunién de equipo
transferencias  técnicas y/o | ejecutor, desde el d&rea | Teams
pedagogicas. transversal.
22 EJecut:.:\r 'Ia formacion Desarrollo de productos
profesional integral en los electronicos: 3186029y
dlferer?tes mveles' Y | 3186030. Plataforma  Zajuna y
modalidades (titulada, | Animacién 3D: 3118333. Sofia plus
complementaria y virtual) que | Gestion Agroempresarial:
programe el Centro de | 3186114, 3186112 vy
Formacién. 3186113.
23 | Utilizar el LMS Institucional | fichas de programa de
como apoyo a la formacién en | Desarrollo  de productos | o\ i2forma Zajuna v
cualquiera de las estrategias | electronicos: 3186029 'y | ¢ .. plus

institucionales

3186030.

Animacion 3D: 3118333.
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Gestion  Agroempresarial:
3186114, 3186112 y
3186113.Gestidon redes de
datos: 3070450 y 3070451.
Asesoria comercial:
3185835.

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo comprom/SO — Guia
Orientacion Formacion
virtuales de
para

apoyan

ambientes
aprendizaje (Aplica
instructores que

formacién virtual).

Impartir  formacién de
acuerdo a los lineamientos
brindados por la Guia de

orientacion virtual AVA 5.

Plataforma Zajuna

25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccidon que
sean requeridas por el centro de
formacion.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

26

Apoyar cuando serd requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera

del pais.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion vy
definicidn de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
los

planeacion de procesos

contractuales de la Entidad.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
los de

dentro de procesos

contratacién de la Entidad.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011,
requerido por
apoyo a la Supervisién de los

realizar cuando sea

la entidad el

contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral

participativa del Centro.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

31

Apoyar en la elaboracién de
de
sector,

fichas técnicas, estudios

mercado, analisis del
andlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacién y demas bienes vy
servicios del Centro segun la red
de

pertenezca.

conocimiento a la cual

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

32

Atender los
requerimientos que haga el
del

presentar informes mensuales

oportunamente
supervisor contrato vy

de la ejecucién del contrato.

Actividades
durante el mes de Junio de
2025.

ejecutadas

Informe mensual de

ejecucion contractual

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cumplir con los
lineamientos indicados por

el supervisor

Cumplir con los

lineamientos indicados

por el supervisor

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
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Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 33277763 de la planilla, expedida por asopagos para el mes de mayo 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

Lady Alexandra Salazar Salas
Contratista

C.C. No. 1.095.805.116
Recibi a satisfaccion:

Luis Enrique Rios Ardila
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7458074 de 2025
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7458074

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica clasificada |:| Publica reservada ]

DATOS DEL INFORME

CENTRO DE FORMACION /SEDE: CENTRO AGROTURISTICO/SOCORRO

COORDINADOR ACADEMICO: LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

AREA DE FORMACION: MATEMATICAS-FiSICA

3186029, 3186030: Desarrollo productos electrénicos

NUMERO DE FICHA/NOMBRE: 3118333 Animacién 3D

3186114,3186112, 3186113: Gestidn Agroempresarial
REUNION EQUIPO EJECUTOR Evidencia por imagen
COMPETENCIA: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales
y personales.

Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo
con situaciones del contexto productivo y social.

ACTIVIDADES EJECUTADAS: https://drive.google.com/file/d/19WV5-
zTluG3 PxXSzmiJTFoNPJNXeJm/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/1VU8ZDtuKiotcdhY3g34uRXreTvyOCf52
/view?usp=drive link
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https://drive.google.com/file/d/1HAIxtwkwCUPpIFMrJ3MBOT-
2YUPRzhXo/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/1QvoDs-
4tZw62FG2XyJtkgZmSO5Vjs lo/view?usp=drive link

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y Las herramientas tecnolégicas usadas fueron la plataforma teams,

RECURSOS DIDACTICOS: zajuna, sofia plus, whatsapp. Como recurso didactico se usaron
videos, presentacion en power point y participacion de los
aprendices.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS / CAPTURAS DE PANTALLA:

IMAGEN 1.
v M Recibidos - ingladyalexai X | @ {1) WhatsApp x | @ P723179.V.3186112R6 X | F¢ Nivel basica @ x | @ Mail-ladyAlexandraSal: X & (4) Calendario|Sesior ® X 4+ - o *
« ¢ @ teamsmicrosoftcomv2/ Ex 8
Bl Compartiendo https//zajuna.sena.edu.co en teams.microsoft.com Ver la pestaia: zajuna.sena.edu.co
W YT Y
© Fl estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar cont X
o]
Fy O 28 P & & © B LI o~ Salir
Actvidad Chat  Gente Paticipar Rescconsr Vista  Aplicscones  Mis Comisa Micrs Osjar de co
&
e Wik MB KV
Lady Alexandra Salazar Salas & Yarley Cossio Lioreda (No comprobada) & ‘maicol ballesteros (No comprobado) & Karen Vilamizar (Externo) &,
Calerdt
Usmad
HR YM MM AV
o
Helen Liliana Serpa Ramirez (No comprobado) & Yessica Manjarres (No comprobado) & Mayerly Mufioz (Externc) 8, Aldemar Andrés Valleja (No comprobado) 8,
aplcacione YJ
Yineth Joaqui (Extemo) 8
- e - o ESP 659 p. m.
R [ C‘. ~eay L TOE g
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IMAGEN 2.

v M Recibidos - ingladyalexaé X | @ (1) WhatsApp x | @ P723179.V.3186112R6 X ¢ Nivel basico x @R Mail-lady AlexandraSal: X | @ (4) Calendario | Sesior @ X | + = a X

C %oz o ENA/T . Competencia_Clave/CF1_MATEMATICAS/index htmi * 8

Bl Compartiendo esta pestana en teams.microsoft.com Dejar de compartir Ver la pestafia: teams.microsoft.com

Desarrollo de
contenidos

ST Ver mas
1 “onjuntos numeéricos Ver mas
S Operaciones ailtméticss Ver mas
3 Ver mas
BSP o 659p.m
Ae Ay g TNe oy
IMAGEN 3.
v M Recibidos - ingladyalexat X | @ (1) WhatsApp X | @ P723179.v3186112.R 6 X | FF Nivel basico @ x | Mail-ladyAlexandraSal: X @ (4) Calendario| Sesior @ X 4+ = o %
« ¢ @ teamsmicrosoftcom/v2/ ca 8
n https: du.co en team: ft. Ver la pestafia: zajuna.sena.edu.co
L Q Busqueds (Cl+ 8
© Elestado se ha establecido en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion X
2 . &s & © B8 LU
Actided Chat Gente  Participar Rescconat  Vista  Aplicacones Cémara Micro
Participantes . X

AM MB o i a
1) i A
Tareas Lady Alexandra Salazar Salas & Andres Macias (No comprobado) &, maicol ballesteros (No comprobado) 4§, & Compartir invitacién

» En esta reunion (15)

S Lady Alexandra Salazar Salas 2
el KV HR YM
AV Aldemar Andrés Vallejo (No comprobado)

Aldemar Andrés Vallejo (No comprobado)

o]
SRR Karen Villamizar (Externo) 8, Helen Liliana Serpa Ramirez (No compro... 8, ‘Yessica Manjarres (No comprobado) % A alejandra(No comprobado) R'% I

AM  Andres Macias (No comprobado) &

MM AV Y) B

>

Deisy Alvarez (No comprobado) &

HR  Helen Liliana Serpa Ramirez(No comprobado) &
” > 1A iris camargo ariza (No comprobado) &

P o 702p.m
ey RN g

F I S N

GOR-F-012 VO3



SENA

IMAGEN 4.

v M Recibidos - ingJadyalexat X | ) (1) WhatsApp X | @ Curso:GESTIONAGROEM! X ¢ Nivel basico ® x @ Mail-lady AlexandraSal: X | @ (4) Calendario | Sesior @ X | + = a X
€ 3 C % oz du itori itutic icas.C ia_Clave/CF1_| i ji %« 8
n c esta pestaia en team: ft. npartir Ver la pestafia: teams.microsoft.com
— °
— sena
MENU 7AV
1.2 Numeros enteros I

Los numeros enteros surgieron de la necesidad de incluir numeros negativos para dar solucién a algunos problemas de matemdticas que no tendrian
solucién solo con nimeros naturales.

Algunos ejemplos del uso de los nimeros enteros son los siguientes:

momentos, la temperatura en Bariloche es de -10°") o una
profundidad bajo el nivel del mar (“El barco hundido fue hallado a
-135 metros”).

Sedalar una temperatura bajo cero en la escala Celsius (“En estos p

Este conjunto numérico nos permite realizar las operaciones basicas como la suma, la resta, la multiplicacién y la division, los hindies fueron los
precursores en el manejo de los nimeros enteros, siguiendo unas reglas especificas; para la suma y la resta se utiliza la recta numérica y para la

multiplicacion y la division se hace uso de la ley de signos:

HrssadadreCeEn ~aayg Z eam Ton

IMAGEN 5.

~v M Recibidos - ingJadyalexai X | ) (1) WhatsApp X | @ Curso:GESTION AGROEM! X | % Nivel bisico @ x | @ Mail-lady AlexandraSal: X @ (4) Calendario| Sesior ©® X 4 = a X
¢ > ¢ @ teamsmicrosoftcom2/ w R
a c i ji na.edu.co en teams.microsoft. D Ver la pestafia: zajuna.sena.edu.co

& Q  Bisqueda (Ctri+Alt+£) ‘

Cambiar configuracion X

comor. P pemm

© Flestado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

® O @ 5409 P & &6 © B

Actividad Chat Gente Participar Rescoonar  Vista  Aplicscones  Mis Cémaes Micro Dejar de co.
@ Grabacion y trenscripcion X Participantes = X
Ha empezado por usted. Informe a todos que
se les estd grabando y transcribiendo. Directiva D A
i Escribe un nombre Q

[ Compartir invitacion

s Macias (No comprobado) Deisy Alvarez (No comprobado) %,

¥ En esta reunion (32)

o Lady Alexandra Salazar Salas .
Organizador

e JL HR YM
AV Aldemar Andrés Vallejo (No comprobado) ®
P JUAN DAVID LINARE Helen Lilana Serpa Ramirez (No compro... % sica Manjarres (No compeobado) 8 . P, %
AC  Alex Cordoba cruz (Externo) '3
MM AV Y) AC Alexandra Castellanos (No comprobado) LY
AG Ana Garces(No comprobado) %

ar Andrés Vallejo (No comprobado) & Yineth Joaqui (Extemo)
AM  Andres Macias (No comprobado) ®

4 >

~addredn ~aayg Z eam B0
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IMAGEN 6.

v M Recibidos - ingJadyalexat X | @ (1) WhatsApp % | @ Curso:GESTIONAGROEM! X % Nivel bisico @ x o Mail-lady AleandraSal: X | G (4) Calendario [Sesior © X | + SOV
€ > C = d itori ituti icas_(« ia_Clave/CF1_} i i b4 ‘ H
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2. Operaciones aritméticas
Recordemos
ificar todo lo relacionado con agricull blacién y demés aspectos relacionados

Desde que el hombre empez6 a utilizar los nimeros para
con los nimeros, también empez6 a realizar operaciones como afadir y quitar unidades a un conjunto determinado.

A partir de esto surgi6 la aritmética, la cual es la rama de las matematicas que relaciona los numeros y las diferentes operaciones que se pueden
realizar con los numeros (Suma, resta, multiplicacion y divisién) asi mismo las propiedades implicitas en dichas op
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2.3 Operaciones en los numeros racionales
Recordemos que los nimeros racionales también pueden ser nombrados como fracciones. Y que una fraccién es dividir cualquier cantidad en ‘

cantidades iguales y tomar algunas de esas partes.

Empecemos a realizar operaciones de suma y resta de fracciones homogéneas. Son aquellas que tienen igual denominador.

Para sumar o restar nimeros racionales homogéneos se coloca el mismo denominador y se suman o restan los numeradores asi:
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3. Razones y proporciones
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3.2 Porcentaje

Iniciemos con porcentaje.

Siempre que aparezca este simbolo %, se tiene que hacer regla de tres, para ello siempre
van a existir dos datos

Uno de ellos, es el total de determinada cantidad, la cual siempre equivale al 100%.

El otro dato, P aun je o un valor

Revisemos los siguientes casos.

006006 6060
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= DESARROLLO EVIDENCIAS AREA DE MATEMATICAS

4l

)
1. Cuestionario procedimientos aritméticos GA2-240201517-AA1-EV01:

Desarrollo de cuestionario de 10 preguntas, con una hora para responder y e

3 intentos para desarrollar. o

2. Planteamiento de ecuacion GA2-240201517-AA2-EV01: se desarrolla %
teniendo en cuenta el caso de la casa de chocolate planteado por la
plataforma. Primero se identifican las figuras geométricas que conforman la

casa de chocolate, se halla el area de cada figura geométrica y al final se =
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Indice tematico Créditos

MATEMATICAS

Nivel basico

En este guion se busca hacer un acercamiento conceptual a todo lo
relacionado con los conjuntos numéricos (naturales, enteros, racionales,
irracionales reales y complejos).
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contenidos
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1. Conjuntos numéricos

Bienvenidos

as dificult

£l desarrollo de la humanidad se ha dado a partir des o necesidades que se presentan a lo largo de la historia, por ejemplo, el hombre

o
andola, colectandola o cultivandola; sintié frio enton

primitivo sintic hambre e sidad de buscar c da fue: desarrollo el
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1.1 Ndmeros naturales
. 2l a
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|
'S
El conjunto de los nimeros naturales surgié de la necesidad de contar, lo cual se manifiesta en
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-
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1.2 Numeros enteros I

s nimeros enteros surgieron de la )s para dar solucion a algunos problemas de mateméticas que no )
solucion solo con nimeros naturales
os ejemplos del uso de los nimeros entes os siguient
Sefiala a bajo cer

mome atura en Barilo
profundidad bajo el nivel del mar (“El barco hundido fue hallado a

Vi

-135 metros”)

la suma, la resta, la multiplicacién y la divisién, lo

cificas; para la suma y la resta se utiliza la recta num:

s, siguiendo ur

so de la ley de signos:
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2.6 Potencias y raices

Potenciacion

La potenciacion es la multiplicacion de un nimero (n) veces, el mismo numero entero o racional, en el la base es el numero racional que
li es el nimero de veces que multiplicamos la base.

yn (D

a"=a.a.a.a.nveces

de las

Para ello podemos algunas de las si

Propiedad Exposicion Ejemplo

Potencia de base cero. Cualquier potencia de base 0 es igual a 0. 0™ = 0t=0

Potencia de exponent

= prsS k! Cualquier potencia de exponente 0 es iguala 1, X% =1 %=1
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La ciencia de las cosas

La ciencia es el conjunto de conocimientos adquiridos a lo largo de
la actividad humana, que busca dar respuesta a través de estudios a
preguntas aun sin resolver, acerca de la naturaleza. Apoyada en
expresiones y modelos mateméticos que permiten verificar o negar
hipétesis con la experimentacion. Esta se divide en las ciencias de la

vida y las ciencias fisicas que seran el centro de esta
fundamentacién ‘ ‘ ‘ ‘
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La ciencia de las cosas

Todas las magnitudes son medibles, son comparables con la unidad y la cantidad que contiene, ejemplo |a longitud, su unidad es el metro (m). Luego si se liene que, una

medida es de 10 metros, quiere decir que, tiene 10 cantidades de metros.

Las magnitudes escalares My

Son aquellas que indican medidas con
nimeros reales en una escala adecuada,
es decir tienen un valor numérico o

Son representaciones matematicas
expresadas mediante segmentos de
rectas que indican |a orientacion de las

Las magnitudes vectoriales

Ademas de

r el valor numeérico

(médulo) y sus unidades, también se
deben especificar la direccion y el

médulo y sus unidades de medida. magnitudes en el plano tridimensional. sentido.
Figura Fundamentos de fisica, 2012
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2.2 Operaciones en numeros enteros

Suma y resta de nimeros enteros
° Cuando los nimeros enteros tienen el mismo signo.

Se suman los valores y se deja el signo que tengan, si son positivos signo positivo y si son negativos signo negativo. Si no se pone
nada delante del nimero se entiende que es +.

Ejemplos nimeros enteros del mismo signo

(+5)+(+8)=+9

Es lo mismo que.
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2. Operaciones aritméticas

Recordemos

Desde que el hombre empez6 a utilizar los nimeros para ificar todo lo ionado con agri i6n y demas aspectos relacionados
con los nimeros, también empez6 a realizar operaciones como afadir y quitar unidades a un conjunto determinado.

A partir de esto surgi6 la aritmética, la cual es la rama de las matematicas que relaciona los numeros y las diferentes operaciones que se pueden
realizar con los numeros (Suma, resta, multiplicacion y divisién) asi mismo las propiedades implicitas en dichas op
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3186029 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES
DE LA FISICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el suministro de tarjetas electronicas segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - : .
requerimiento y capacidades de produccién

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales
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SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PROBLEMA PLANTEADO.

EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Generar prototipo segun técnicas y especificaciones de producto

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN
PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
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RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3118333 - ANIMACION 3D.
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DE LA FISICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desarrollar el storyboard segun el guiédn literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - AR
del proyecto y procedimientos técnicos

Producir los componentes de la animacion de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ey L
técnicas de modelado y disefio

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,80

FICHA 3186114 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES
DE LA FiSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3186112 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA FISICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: "
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3186030 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES
DE LA FISICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el suministro de tarjetas electronicas segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o : I
requerimiento y capacidades de producciéon
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electrénicas segin normativa y
documentacion técnica

24/06/25 15:37
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SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PROBLEMA PLANTEADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Generar prototipo segun técnicas y especificaciones de producto

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN
PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL

24/06/25 15:37
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RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3186113 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segin manual técnico
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA FISICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

24/06/25 15:37

Page 18 of 21




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

24/06/25 15:37
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: it
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO.

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

RAP 2: PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 3: RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

RAP 4: PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO
RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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