SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

Nit. 900.651.344-6 MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES he 1 8 DE 2025, SUSERITO ENTRE EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

PRESTACIQN RE SERVICIOS PROFESIONALES.

cpsP-U | ODE2@g5- = ~

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP
TRANSFEDERAL S.A.S.-

NOMBRE: MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA

CEDULA: 1.075.274.750 de Neiva (H)

DIRECCION: calle 20c 35-05 Casa altos del limonar

CORREO: maria-stefi@hotmail.com

CELULAR: 3208208865

CIUDAD: Neiva (H)

NO RESPONSABLE DE IVA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y EL
APOYO TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTAL, TESORERIA Y
DEMAS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP TRANSFEDERAL S.A.S.

QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000) M/CTE

TRES (3) MESES, contados a partir del acta de inicio, en todo caso sin superar el 31
de diciembre de 2025.

CDP No.: CD14-50 DEL 4 DE JUNIO DEL 2025

COD. PRESUPUESTAL/RUBRO: 212020200804

DENOMINADO: Servicios profesionales y de apoyo.

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000) M/ICTE

T

Entre los suscritos a saber EDNA JOHANNA CRUZ BONILLA, mayor de edad, vecina de Neiva (H), identificada con cédula de
ciudadania No. 1.075.240.470 expedida en Neiva (H), quien obra en su condicion de Gerente Suplente del Sistema Estratégico
de Transporte Publico de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S., en su calidad de Secretaria de Movilidad de Neiva nombrada
mediante Decreto 0067 del 09 de enero de 2024 “Por medio del cual se hace un nombramiento” y Acta de Posesion No. 0127 del
10 de enero de 2024, conforme los estatutos de la entidad, y certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio del Huila, debidamente facultada para contratar en nombre del SETP TRANSFEDERAL S.A.S., y quien en
adelante se denominara SETP TRANSFEDERAL S.A.S.; y por la otra parte, MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.075.274.750 de Neiva (H), quien actia en nombre propio y en adelante se denominara
EI CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se regira
por las clausulas que mas adelante se sefialan, previa las siguientes Consideraciones: 1) Que de conformidad con el articulo 2 de
la Constitucion Politica son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion. 2) Que segun estudios previos de junio de 2025
realizado por el Gerente de la entidad, remite la documentacion para iniciar el proceso de contratacion correspondiente. 3) Que
para amparar este contrato se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal descrito en la parte inicial, expedido por el
Gerente de la entidad del presupuesto de la actual vigencia fiscal donde existe la disponibilidad presupuestal suficiente para
garantizar el compromiso derivado del presente contrato. 4) Que una vez analizada la propuesta presentada por MARIA
ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA, se establecio que cuenta con la capacidad requerida para la ejecucién de las actividades
objeto del presente contrato, ademas de su idoneidad y experiencia en esta materia, por lo que considera pertinente su
contratacion. 5) Que este contrato en su ejecucion y liquidacion se regira por las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y demas normas concordantes. 6) Que el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que entre las causales
de contratacion directa hace referencia a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
_ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. 7) Que EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad#
prohibiciones o conflicto de intereses que le impidan celebrar y ejecutar este contrato, y que en caso de sobrevenir alguna de eltas,
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durante el desarrollo del mismo procedera conforme lo dispone el articulo 8 de la Ley 80 de 1993. 8) Que la documentacion que
sustenta la necesidad y en general sirve de soporte precontractual al proceso de contratacién se encuentra incorporada en la
respectiva carpeta del contrato, documentacion que para todos los efectos legales hace parte integral del presente acuerdo de
voluntades. 9) El presente acto juridico, se regira ademas por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y EL APOYO TECNICO, CONTABLE,
FINANCIERO, PRESUPUESTAL, TESORERIA Y DEMAS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP TRANSFEDERAL S.A.S.” CLAUSULA SEGUNDA. — OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar la revision y efectuar los pagos de las cuentas de cobro y facturas
debidamente legalizadas y que corresponde a gastos y obligaciones de |a entidad conforme a los procedimientos establecidos por
la misma y de acuerdo a la normatividad vigente.2. Gestionar todo tipo de tramites ante el encargo Fiduciario (contratacién,
seguimiento y ejecucion del contrato Fiduciario, revision y presentacion de informes financieros ante la Fiducia, aperturay o reporte
de novedades de cuentas bancarias).3. Mantener la custodia de los diferentes documentos financieros y valores de la entidad
tales como chequeras, token, titulos valores, entre otros. 4. Elaborar informes de cuentas por pagar y cuentas por cobrar de manera
mensual y entregar el informe al gerente. 5. Mantener la informacion actualizada acerca de los saldos bancarios, pagos a terceros
y aportes realizados por la nacién y el municipio e informar de los mismos al gerente de la entidad de manera mensual. 6. Solicitar
a las entidades financieras los documentos adicionales que requiere la entidad y apoyar en la elaboracion de los actos
administrativos y documentos financieros que le sean requeridos por el supervisor del contrato. 7. Apoyo en el manejo de la caja
menor de la entidad y verificar una adecuada administracion de sus fondos de acuerdo con la normatividad vigente. 8. Elaborar
los giros y recibos de caja en orden cronolégico y la relacién mensual de los mismos. 9. Registrar diariamente en el sistema
financiero los movimientos de caja y bancos de las operaciones efectuadas durante el dia por los diferentes conceptos. 10. Expedir
certificados y constancias por concepto de pagos efectuados por la entidad cuando sea requerido por el supervisor del contrato.
11. Preparar y elaborar los informes financieros al Ministerio de Transporte, Contraloria y de mas entidades que lo requieran, de
acuerdo a la normatividad vigente, asi como también la revision pormenorizada del informe mensual de la Fiducia. 12. Realizar
acompafiamiento financiero en coordinacion con la entidad fiduciaria para la ejecucion de pagos de las obligaciones contraidas
por la sociedad en cumplimiento de la implementacion del sistema estratégico de transporte publico SETP para la ciudad de Neiva.
13. Apoyar en la respuesta a los requerimientos internos y externos en el aspecto financiero que se generen por las diferentes
entidades publicas y demas entes de Control al SETP TRANSFEDERAL S.A.S. 14. Apoyar a la entidad en las visitas que realice
el Ministerio de Transporte, Ministerio de Hacienda y demas entes de control, en temas relacionados con el 4rea administrativa y
financiera.15. Apoyar en el proceso de conciliacion de los movimientos financieros aportados por las diferentes entidades. 16.
Apoyar en el cruce mensual de la informacion contable vs informacion presupuestal. 17. Apoyar en la elaboracién de certificados
de disponibilidad presupuestal, registros presupuestales, obligaciones presupuestales, modificaciones presupuestales general la
ejecucion presupuestal de ingresos y gasto con sus respectivos anexos en el software financiero de la entidad. 18. Elaborar los
flujos de fondos de acuerdo al manual financiero del Ministerio de Transporte. 19. Adelantar el tramite de pago de acuerdo con los
flujos de pago enviados por el area de infraestructura y operaciones, de acuerdo con la ejecucion de cada uno de los contratos.
20. Estructurar el presupuesto de ingresos y gastos del SETP Transfederal S.A.S. de acuerdo a lo establecido en el catalogo de
clasificacion presupuestal para entidades territoriales y sus descentralizadas y demas disposiciones legales, en coordinacién con
las diferentes areas de la entidad. 21. Apoyar en la elaboracién del POAI de la entidad y/o del proyecto en coordinacion con las
diferentes areas de la entidad y ajustarlo en los eventos que sea necesario. 22. Atender el aspecto financiero de las auditorias que
realice el Ministerio de Hacienda. 23. Revisar y dar viabilidad al Plan Anual de Adquisiciones de acuerdo con Ia normatividad
vigente y realizar los ajustes que se requieran. 24. Apoyar y coordinar todo el proceso contable de la entidad. 25. Las demas
obligaciones que le sean asignadas por el supervisor, relacionadas con el objeto del contrato. OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Atender cualquier solicitud que, con relgcion al desarrollo del objeto contractual, efectie el gerente del SETP TRANSFEDERAL
SA.S., y que requiera desplazamiento a ofra ciudad, asumiendo asi el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. el costo del
desplazamiento, estos es tiquetes y gastos de viaje. 2. Cumplir con los plazos fijados por el supervisor y/o apoyo a la supervision
(si lo hay) para la entrega de los productos requeridos. 3. Prestar los servicios contratados de acuerdo con las normas propias de
la profesion o actividad. 4. Actuar con lealtad y decoro acorde con la ética profesional. 5. Responder por la seguridad de
documentos e informacion a su cargo y adoptar mecanismos para su conservacion, buen uso y evitar pérdida de los mismos. 6.
Guardar la reserva profesional y respeto por la labor encomendada y respecto de toda la informacion, procedimientos Lf‘s
“ operaciones que le sean dadas a conocer por el SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para el desarrollo del objeto del presente contrato.
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7. Respetar las normas y reglamentos de SETP TRANSFEDERAL S.A.S. 8. Poner al servicio del SETP TRANSFEDERAL SA.S,
todos sus conocimientos profesionales y técnicos para el desarrollo del objeto del contrato. 9. Informar cuando el SETP
TRANSFEDERAL S.A.S lo requiera, sobre los avances de su trabajo y a aceptar las sugerencias que sobre el particular tenga a
bien hacer SETP TRANSFEDERAL S.A.S. 10. Entregar informes mensuales con todo el contenido de las actividades
desarrolladas. 11. Devolver al SETP TRANSFEDERAL S.A.S. todos los documentos que éste le haya facilitado para la prestacion
de sus servicios, en |a medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto aqui contratado. 12, Cumplir
con las obligaciones de afiliacién y cotizacion al sistema de seguridad social integral conforme lo dispuesto en Ley 100 de 1993 y
demas normas pertinentes en materia de salud, pensiones y riesgos laborales, para lo cual, el contratista asumira de forma directa
y personal los respectivos pagos a la seguridad social. 13. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion
del contrato, si no se encuentra inscrita aun. Esta obligacion estara condicionada a la entrega de usuario y contrasefia por parte
del SIGEP a la entidad contratante, segtin el caso. 14. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos y demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual. 15. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucion de los mismos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor.
16. Asistir a las reuniones y comités, cuando asi se requiera y sea designado por el Gerente del SETP. 17. En caso de utilizar
equipos ajenos a la entidad para la ejecucion del contrato, permitir la realizacion de una copia de seguridad al personal que indique
el supervisor. 18. A la finalizacion del contrato, entregar en medio magnético y fisico, la informacién correspondiente a la gjecucion
contractual, cuando sea requerida por el supervisor o el apoyo a la supervision. 19. Firmar la correspondiente acta de liquidacion
cuando sea convocado por la entidad. 20. El contratista debera presentar para su primera cuenta de cobro, el soporte de pago de
los impuestos, estampillas, tasas y contribuciones derivados del contrato. Todos los gastos requeridos y/o que surjan para la
legalizacion o por cualquier otro concepto del presente contrato, estaran a cargo Unica y exclusivamente del CONTRATISTA.
PARAGRAFO PRIMERO: Sin perjuicio de la direccion general y del control y vigilancia que el SETP TRANSFEDERAL S.A.S.
debe ejercer sobre |a ejecucion del presente contrato, EL CONTRATISTA respondera por la oportuna ejecucion de este contrato
dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y omisiones que le fueran imputados CLAUSULA TERCERA. - DERECHOS
Y OBLIGACIONES DEL SETP TRANSFEDERAL S.A.S: Ademas de las obligaciones usuales y naturales en este tipo de
Contratos, el SETP TRANSFEDERAL S.A.S tendré las siguientes: 1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contratado, asi como la informacion que considere necesaria para el desarrollo del mismo. 2. Adelantar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra el SETP TRANSFEDERAL SAS en desarrollo o con ocasion de
la ejecucion de contrato. 3. Requerir al CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato. 4. Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por los servicios prestados, en la forma establecida
en el presente contrato. 5. Respetar la metodologia empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento al objeto del contrato
la cual a su vez debera ajustarse al objeto del mismo. 6. Coordinar lo concerniente al desplazamiento de la contratista a la ciudad
de Neiva para atender asuntos propios de la ejecucion contractual, sin que ello implique el pago de los gastos de viaje. 7.
Proporcionar al contratista la informacion necesaria para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 8. Coordinar con EL
CONTRATISTA todo lo pertinente para un adecuado logro del objeto del contrato. 9. Suministrar al contratista nimero de usuario
y contrasefia para el registro de su hoja de vida en el SIGEP. Esta obligacion estara condicionada a la entrega de usuario y
contrasefia por parte del SIGEP a la entidad. 10. Las demas que se desprendan de la naturaleza del presente contrato y se
encuentren previstas en la Ley. CLAUSULA CUARTA. - EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: El CONTRATISTA,
ejecutara el objeto contractual con autonomia e independencia sin cumplimiento de horarios ni subordinacion. Este contrato no
constituye vinculacion laboral entre EL CONTRATISTA y SETP TRANSFEDERAL S.A.S., ni entre ésta y el personal del
contratista, y, por lo tanto, EL CONTRATISTA, o su personal no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones
sociales, ni de ningun tipo de emolumentos diferentes al valor de los honorarios aqui acordados. CLAUSULA QUINTA. - VALOR
DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, fiscales y tributarios, las partes convienen que el valor del presente contrato se
establece en la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000) M/CTE. CLAUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: El
SETP TRANSFEDERAL S.A.S. pagara al CONTRATISTA mediante mensualidades vencidas cada una por valor de CINCO
MILLONES DE PESOS ($ 5.000.000) MICTE y/o proporcional al numero de dias.de ejecucion del contrato y actividades y/o
productos efectivamente entregadas y avaladas por el supervisor, librando a favor del SETP TRANSFEDERAL S.A.S. las sumas
‘que no se lleguen a ejecutar. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento %
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa presentacion del informe correspondiente y acreditacion del pago de/
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los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales. Ademas de lo anterior, el pago final estara
supeditado a la firma del acta de recibo final. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, la entrega de los dineros queda sujeta a
la disponibilidad de los recursos aprobados en el flujo de caja de la entidad. CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE
VIGENCIA: El presente contrato estara vigente por el termino de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas. B) PLAZO DE
EJECUCION: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de TRES (3) MESES, contados a partir
del acta de inicio, en todo caso sin superar el 31 de diciembre de 2025. CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: Teniendo en cuenta
el objeto del contrato, plazo y la forma de pago, asi como la inexistencia de antecedentes sustanciales respecto a la declaratoria
de siniestros por incumplimiento del contrato en contratacion de prestacion de servicios bajo la modalidad de contratacion directa,
de conformidad con lo dispuesto en el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira
la constitucién de garantia alguna, ya que se trata de servicios profesionales, por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser
autorizado por el supervisor asignado previa verificacion del cumplimiento de la prestacion de servicios, es decir contra entrega a
recibo y satisfaccion del servicio. CLAUSULA NOVENA- RIESGOS: Los riesgos tipificados para el presente del contrato, se
establece conforme el estudio previo y la propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al SETP TRANSFEDERAL S.A.S. de
Neiva, de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y
gastos provenientes de actos y omisiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con los dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, los articulos 15, 16, 17 y 19 de la Ley 100 de 1993 modificados por la Ley 797 de 2003, Art. 4 del Decreto
1670 del 2007 derogado parcialmente por el Decreto Nacional 728 de 2008 y deméas normas que rigen la materia, el contratista
debera mantenerse al dia en el pago de sus obligaciones con el sistema general de seguridad social (salud, pension y ARL), para
lo cual debera efectuar los aportes correspondientes de cada mes y sera requisito para todos los pagos efectuados por el SETP
TRANSFEDERAL 8.A.S. en virtud de este contrato. El incumplimiento de esta obligacion acarreara para EL CONTRATISTA las
sanciones previstas en las citadas disposiciones y en tal caso, EL CONTRATISTA autoriza al SETP TRANSFEDERAL S.AS. a
efectuar los descuentos correspondientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo
previsto en el inciso tercero, numeral segundo, del articulo 14 de la ley 80de 1993, el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. podra declarar
la caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, la entidad podra
interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los articulos 15, 16
y 17de la ley 80de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA se hara acreedor a una pena pecuniaria equivalente al 10% del valor del
contrato, suma que hara efectiva el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de mora
0 incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este pagara al SETP TRANSFEDERAL S.A.S., multas
sucesivas del 0.1% del valor del contrato por cada dia de mora, las cuales podrén ser descontadas de los créditos a favor del
contratista o haciendo efectiva la péliza que ampara el riesgo de incumplimiento. Estas sumas entre si no podran exceder el diez
por ciento (10%) de dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato, ni subcontratar con persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI SETP TRANSFEDERAL S.A.S., se obliga a reservar la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($
15.000.000) MICTE., que sera tomado del presupuesto asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 2025, al codigo
presupuestal descrito en el certificado de disponibilidad presupuestal antes sefialado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
SUPERVISION DEL CONTRATO: E| SETP TRANSFEDERAL S.A.8. ejercera el control, vigilancia y cumplimiento de este contrato
a través de su Gerente, quien podra designar un apoyo a la supervision. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.- EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma
de este documento, que no se encuentrainmerso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Ley (en especial
en las leyes 617 de 2000, 821 de 2003, 734 de 2002, 190 de 1995, 80 de 1993 y 1474 de 2011 y demas normas) que le impida
suscribir el presente contrato, y que en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el desarrollo del mismo, procedera conforme
lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente, que no presenta antecedentes disciplinarios, fiscales ni problemas
judiciales que le impidan celebrar contratos con las entidades estatales. CLAUSULA DECIMA NOVENA 4
PERFECCIONAMIENTO: Acorde con lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, este contrato se entiende perfeccionado
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con la firma de las partes, teniendo en cuenta que se logré un acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA- EJECUCION: El presente contrato queda perfeccionado con el acuerde entre las partes que se entiende realizado
con la firma del contrato. Para su ejecucion se requiere: a) Haberse emitido el correspondiente registro presupuestal, b) Haber
sido designado el interventor y/o supervisor y ¢) Haberse impartido por escrito la orden de inicio. d) De conformidad con los articulos
41 de la Ley 80 de 1993, en armonia con lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 6° del Decreto N° 723
del 2013 para la ejecucion se requerira el inicio de la cobertura de la afiliacion al sistema general de riesgos laborales (ARL).
PARAGRAFO: El pago de los impuestos que dé lugar a la celebracion del contrato y paz y salvo municipal de Neiva, sera requisito
para la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - GASTOS: Son de cargo del CONTRATISTA, los gastos que
ocasionen la legalizacion y perfeccionamiento del presente contrato. EI SETP TRANSFEDERAL S.A.S. no reconocera pago
adicional alguno que se ocasionen al momento de realizar los pagos, descuentos y tributos que se lleguen a generar en la relacion
contractual. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DESCUENTOS Y TRIBUTOS: Todos los gastos requeridos y/o que surjan
para la legalizacion o por cualquier otro concepto del presente contrato, estaran a cargo Unica y exclusivamente del
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los
siguientes documentos: a) La hoja de vida diligenciada por el contratista; b) La propuesta presentada por el contratista, c) Recibo
de pago de impuestos, d) Afiliacion a la ARL, ) Acta de inicio, f) Todos los demas que surjan en desarrollo y ejecucion del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - LIQUIDACION: La liquidacion del presente contrato se realizara de acuerdo con lo
previsto en los articulos 60 y 81 de la ley 80 de 1993 dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de
gjecucion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos
de solucion de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢) Conciliacion; d) Amigable composicion, de acuerdo a los procedimientos
legales establecidos para tales efectos. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regira por lo dispuesto por la ley 80 de 1993 y
los decretos reglamentarios, su legislacion complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable.
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