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1. INFORMACION Y DESCRICION GENERAL DEL PROCESO

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en desarrollo de las politicas de
transparencia que le son exigibles y resuelta a la implementaciéon de mecanismos
efectivos en la lucha contra la corrupcion; decidida a dar aplicacion cabal a los
principios constitucionales de buena fe, eficacia, eficiencia, imparcialidad, igualdad,
publicidad y seleccidn objetiva que rigen la administracion piblica, exhorta a todas
las personas, especialmente a los proponentes interesados en el futuroe contrato, a
denunciar cualquier acto o insinuacion proveniente de funcionarios de este
establecimiento publico o de personas ajenas al mismo, tendientes a obtener
favores y/o ventajas en el proceso contractual en cualquiera de sus etapas, para
efectos de lo cual pueden acudir a las lineas 01 8000910822 / 6510420 5705001 o
a la  pagina  www.agencialogistica.gov.co o al <correo  electronico

atencignalusuario@agencialogistica.gov.co.

2. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

Conforme con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, se permite convocar A LAS VEEDURIAS
CIUDADANAS, a participar dentro del desarrollo del presente proceso contractual,
y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de transparencia,
economia, responsabilidad y de los postulados que rigen la funcién administrativa,
que conlleven al éxito del proceso contractual.

3. INFORMACION GENERAL

Se solicita a los interesados en participar en el presente proceso leer con atencion y
sumo cuidado la presente invitacién a fin de evitar incurrir en errores al momento
de elaborar y presentar su propuesta. Tenga en cuenta que la presentacién de la
misma es en linea (electronicamente).

En caso de dudas sobre la utilizacién de la plataforma, comuniquese con la mesa de
ayuda de Colombia Compra Eficiente:
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4. CAPITULO 1 INFORMACION Y DESCRICION DEL PROCESO

4.1. OBJETO: “"MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DE
PROPIEDAD DE LA REGIONAL CARIBE INCLUYENDO LA ADQUISICION
DE ACCESORIOS Y SENALIZACIONES PARA SU CORRECTO

FUNCIONAMIENTO”,

4.2. FUNDAMENTOS Y REGIMEN JURIDICO APLICABLE AL PROCESO DE

SELECCION

La escogencia del contratista del presente proceso de minima cuantia, se hara con

fundamento en las siguientes normas:

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto No. 1082 de 2015

lLey 2022 de 2020

Ley 2069 de 2020

Decreto 1860 de 2021

Guia de Garantias en
Contratacion G-GPC-01,
Compra Eficiente

Procesos de
de Colombia

Manual de la Modalidad de
Seleccidn de Minima Cuantia, de
Colombia Compra Eficiente

Normas organicas de presupuesto

Disposiciones cambiarias

Estatuto tributario

las demas normas y
especificaciones técnicas
concordantes con la materia objeto
del proceso, que rijan o llegaren a
regir los aspectos del presente
proceso de seleccidn

Las normas vy especificacion técnica
actualmente vigentes que resulten
pertinentes de acuerdo con la ley

colombiana, se presumen conocidas por
todos los participantes en el proceso.

4.3,

PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE SELECCION

Bajo los parémetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 del 15 de enero de 2018 y la Ley
2160 de 2021, podran participar en el presente proceso contractual, todas las
personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta {consorcio o unién
temporal) que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido
el objeto del presente proceso de Seleccidon Minima Cuantia y que, ademas, cumpla
con todos los requisitos exigidos en la Invitacién Ptblica.
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4.4 FACTORES DE RECHAZO

4.4.1. Cuando la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares descubra o compruebe
falta de veracidad en la documentacién presentada.

4.4.2. Cuando el proponente o el Representante Legal se encuentre incurso en
alguna (s) de las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constitucion y la Ley.

4.4.3 La presentacion de varias ofertas, por el mismo proponente, por si o por
interpuesta persona.

4.4.4 Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de
informacion considerada en la invitacién como necesaria para la comparacién
objetiva.

4.4.5 Cuando el proponente no subsane la documentacién requerida en el término
establecido por la entidad.

446 Cuando la oferta haya sido calificada como inhdbil, entendiéndose como
oferta habil aquellas que cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos,
juridicos, econdmicos exigidos en la presente invitacién.

4.4.7 Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta
a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

44.8 Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la
aplicacion del principio de seleccién objetiva.

4.4.9 Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualguier condicién o modalidad.

4.4.10Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al
portal SECOP I1.

4.4.11Cuando la propuesta contenga datos tergiversados que induzcan en error a la
administracion.

4.4.12Cuando el proponente no presente la Propuesta Econdmica a través de la
plataforma SECOP II.

4.4.13Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial asignado.

4.4.14Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las
explicaciones del proponente, la entidad considere con fundamentos objetivos
y razonables que esa propuesta econdmica pone en riesgo el proceso y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida
con la adjudicacién y no se soporte el valor ofrecido por el proponente.

4.4.15Cuando el oferente no ofrezca las cantidades minimas requeridas.

4.4.16Por otra causa contemplada en la ley.

NOTA 1: Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacidn como
proponente plural, debe crear la cuenta de la unidn temporal, el consorcio o la
promesa de sociedad futura a través del SECOP I y realizar presentacién de oferta
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desde dicha cuenta. La Entidad Estatal no tendra en cuenta las ofertas que un
proponente plural presente desde la cuenta de uno de sus integrantes.

4.5 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares declarara desierto el presente proceso
en los siguientes casos:

Cuando las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias.

Cuando no se tenga vocacion o interés en participar, esto es, por ausencia de
propuestas.

Cualquier motivo o causa que impida la seleccion objetiva.
4.6 CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El plazo para el recibo de propuesta es aquel comprendido entre la fecha sefialada
para la apertura del proceso y fecha y hora establecida para la presentacién de
ofertas, sefialado en el cronograma del proceso y debe presentarse unicamente por
la plataforma SECOP II y Anexo 1 “Datos del Proceso” de la presente invitacion.

NOTA: EN CASO DE INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II (Una
indisponibilidad son aquellas fallas presentadas en la plataforma transaccional del
SECOP II que no permite la participacion, actualizacion, modificacién y/o publicacion
de nuevos procesos, afectando el normal desarrollo de los mismos), el oferente
deberéd seguir la guia y el protocolo de indisponibilidad establecidos por Colombia
Compra Eficiente a través de las paginas web:

https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protoco
lo de indisponibilidad secop_ii.pdf

https://www.colombiacompra.qgov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia in
disponibilidad secopii.pdf

Si, un persona (natural o juridica) estd interesada en participar en un proceso de
contratacién cualquiera que sea la modalidad, encuentra que la plataforma no esta
disponible, es responsabilidad de la persona interesada notificar a Colombia Compra
de la falla, a través de los canales dispuestos por la Mesa de Servicio, en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co, o a los teléfonos de la Mesa de Servicio 7456788
en Bogotd y 01800 520808 para el resto del pais, de igual manera debera seguir el
procedimientos establecido por Colombia Compra Eficiente para la indisponibilidad.
Ante una imposible indisponibilidad por falla general o particular es importante que
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tanto entidades compradoras como proveedores estén atentos a los medios de
comunicacidn de Colombia Compra Eficiente,

Es responsabilidad del oferente, ingresar a la plataforma transaccional con la debida
antelacion para el cargue de su propuesta. En caso de falla de la plataforma, se
debe tener en cuenta la guia de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente.

4.7 CRITERIOS DE SELECCION

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos plblicos, en los Procesos de
Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 1.
Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

En caso de empate, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares dara aplicacién a lo
contemplado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.17 del Decreto 1860 de 2021 “Factores de
desempate y acreditacion: En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en
los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetandoc en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional.” (...}

Tabla 1.

Factores de desempate

Son criterios o reglas establecidas en la normativa del sistema de compra publica
para que la entidad pueda elegir al adjudicatario cuando dos o mas
propuestas cumplen con todos los requisitos habilitantes y les ha sido
otorgado el mismo puntaje en la evaluacion encontrandose en el mismo
lugar de elegibilidad y, por ende, en empate. _

NORMATIVA APLICABLE: lLey 2069 de 2020; Decreto 1860 de 2021; Manual
para el manejo de los incentivos en los procesos de Contratacién - CCE
CRITERIOS
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
ndmina estd en condicion de discapacidad,

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisitoc de edad de
pension establecido en la ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 7.1.7.3 Dc. 1860 de 2021

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su

totalidad por micre y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales,
10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacidén contable con corte al 31 de diciembre del
afio anterior, gue por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior.

Nota, La tabla establece Factores de desempate. Elaborado por Grupo Precontractual ALFM - 2024

Método Aleatorio:

De persistir el empate, la Entidad convocara a los oferentes para realizar un sorteo
de desempate mediante balotas.

La Entidad utilizard balotas marcadas con numeros del 1 al 10 y las dispondra en
una bolsa; una vez instalada la sesidén para el desempate, cada participante, de
acuerdo al orden de registro en planilla de asistencia, sacargd una balota numerada y
éste sera su numero de identificacidon en el procedimientc de desempate. Acto
seguido se ingresan nuevamente las balotas en la bolsa y los oferentes, en orden
ascendente, segln el numero asignado, extraeran una balota cada uno, la cual se
considerarad como eliminada hasta obtener una sola balota dentro de la bolsa, de
tela que serd la seleccionada.
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Nota: Este procedimiento se repetird cuantas veces sea necesario hasta seleccionar
un ganador.

El sorteo se realizarad en la fecha y horas sefialadas, la cual serd publicada en la
plataforma SECOP II mediante mensaje pUblico para conocimiento de los
proponentes participantes; la Entidad informara si la misma se efectuara de manera
presencial o virtual.

4.8 SOLICITUDES, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION

Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas a través de la plataforma
transaccional SECOP 1I, link del proceso, hasta el término indicado en el anexo 1
“Datos del Proceso”.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares analizara las inquietudes presentadas
por los proponentes, y cuando dichas solicitudes impliquen modificaciones a la
invitacion o sus equivalentes, éstas se hardn mediante ADENDAS NUMERADAS,
publicadas en dias habiles entre las 7:00 am y las 7:00 pm, tal como lo establece el
Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que formaran parte del expediente
y seran de obligatorio analisis para la preparacién de la propuesta. Este documento
se publicara a través del portal SECOP II. Podran expedirse adendas a mas tardar el
dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada
para tal presentacion

4.9 PRESENTACION DE PROPUESTAS

La propuesta debe ser presentada en idioma castellano, junto con todos los
documentos que la acompafian y deben ser cargados en la plataforma SECOP II.

En ningun caso la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se hard
responsable de la demora en el CARGUE de los documentos por dificultades
del ingreso a [la plataforma transaccional, esto es de exclusiva
responsabilidad de los proponentes.

NO SE ACEPTAN PROPUESTAS:

Que sean enviadas a través de correo electronico.

Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre.
Alternativas o condicionadas

Que no se envien a través del portal SECOP II
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4.10 CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, en concreto a lo relacionado con el
articulo 2.2.1.2.4.2.18, el cual establece:

“Criterios diferenciales para MIPYME en el sistema de compras plblicas. De acuerdo
con el numeral 1 de! articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segln los resultados del
anadlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacién empresarial, los Documentos del Proceso
deberdn incorporar requisitos habilitantes diferencia/es relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de
beneficiar a las MIPYME, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los

demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no sean
MIPYME.

4.11 SOLICITUDES PARA LIMITAR EL PROCESO DE SELECCION A MIPYMES

Para efecto de limitar el presente proceso de seleccién a participacion de Mipymes,
se dara estricta aplicacion a lo reglado en el Decreto 1860 de 2021 Articulo 5, que
modifica ta Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
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La MIPYME Nacional debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal vy
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Solicitud de limitar a MIPYMES NACIONALES {Formulario anexo)

Estos soportes deberan ser presentados dentro del mismo término para presentar
observaciones a los documentgs previos del proceso.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4.12 AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INDICA SI LA CONVOCATORIA ES O NO
LIMITADA A MIPYME

Dentro del cronograma del proceso de seleccidn se establece la fecha limite para
presentacién de manifestaciéon en limitar el mismo a MIPYMES, y la oportunidad en
la cual se publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se
limitd a MIPYME o si podra participar cualquier otro interesado.

En caso de presentarse en forma conjunta (Consorcio o unién temporal) cada una
de las MIPYMES que lo integren, deberan cumplir de manera individual los requisitos
minimos sefialados en el Estudio previo e Invitacién Plblica. Para efectos de la
limitaciéon de la convocatoria publica, cada consorcio o unién temporal se contard
por si mismo, y no por el nimero de MIPYMES que los integren.

EM _CASO QUE LA CONVOCATORIA SEA LIMITADA, LA ENTIDAD ESTATAL
ACEPTARA SOLAMENTE LAS OFERTAS DFE _MIPYMES, CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES FORMADOS UNICAMENTE  POR  MIPYMES
SUSCRITAS POR MIPYMES,

4.13 REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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En todo proceso de seleccion de contratistas, primara lo sustancial sobre lo formal;
en consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o
la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos
por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en el pliego de condiciones, de

conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 59 de la Ley 1882 de 2018.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de efectuar
requerimientos o solicitudes de aclaracién a los proponentes durante cualquier
etapa del proceso siempre que sea con posteridad a la fecha de cierre de las
propuestas, a lo cual los proponentes deberdn atenderlos de forma clara, completa,
precisa y dentro del plazo indicado para ello por la entidad.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas
no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacién de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacién establecido para el proceso de seleccién. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacion y la documentacion_solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo anteriormente sehalado.

El comité evaluador podra solicitar documentos en el periodo de evaluacién sobre
los requisitos habilitantes. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas,
los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

4.14 LIQUIDACION

La liquidacién del contrato se efectuara dentro de los cuatro {(4) meses siguientes a
la fecha del dltimo pago.

4.15 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUANTIFICABLES
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Nota. La tabla establece Tipificacidn del riesgo. Elaborado por Grupe Precontractual ALFM - 2024

NOTA: La matriz de riesgo debe ser adaptada a cada proceso contractual.

RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL

ipo.de riesgo

Incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al
Contratista garantizado,.
Ademdas, comprendera siempre
el pago del valor de las muitas
y de la Clausula Penal
Pecuniaria que se pacten en el
contrato garantizado.

Suficiencia de
cumplimiento del! contrato:
Por un valor equivalente ai
(10%) del valor total del
contrato.

Con una vigencia igual a 'a
ejecucion del contrato y de
la prorrogas a las que
hubiere lugar y seis (6)
meses mas, contados a
partir el vencimiento del
plazo de ejecucion.

Con ocasiéon de: (ii} Mala
calidad del servicio teniendo en
cuenta las condiciones
pactadas en el contrato.

Suficiencia de Ia calidad
del servicio: Por un valor
equivalente al (20%) del
valor del contrato con una
vigencia igual a la ejecucion
del contrato y de la prorrogas
a las que hubiere ugar.

Con una vigencia igual a la
gjecucién del contrato y de
la prorrogas a las que
hubiere lugar y seis (6)
meses mas, contados a
partir el vencimiento del
plazo de ejecucién.

Con ocasion de: (i) Mala
calidad de! bien teniendo en
cuenta las condiciones
pactadas en el contrato.

Suficiencia de la calidad
del bien: Por un valor
equivalente al (10%) del
valor del contrato con una
vigencia igual a la ejecucion
del contrato y de la prorrogas
a las que hubiere lugar.

Con una vigencia igual a la
ejecucién del contrato y de
la prorrogas a las que
hubiere lugar y seis (6)
meses mas, contados a
partir el vencimiento del
plazo de ejecucion.

€l no pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales.

Suficiencia del pago de

salarios y prestaciones
sociales: Por un valor igual
al 5% del valor total del
mismo, por el término de
vigencia del contrato y ftres
(3) afios mas.

Por el término de vigencia
del contrato y tres (3) afios
mas, contados a partir de la
suscripcion del contrato.

Dafios a terceros por parte del
contratista o colaborador

Responsabilidad Civil
Extracontractual: Por un
valor equivalente a 200
SMLMV,

Con una vigencia igual a la
ejecucién del contrato y de
las prérrogas en las que
hubiera lugar, contados a
partir de la suscripcion del
caontrato.
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5. CAPITULO 2 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
5.1. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Agencia Loglistica de las Fuerzas Militares, a través de los comités Juridico vy
Tecnico evaluador, realizara la verificacién de los requisitos minimos habilitantes
establecidos en la invitacién publica, Unicamente al oferente que haya tenido el
primer orden de elegibilidad (oferente con el precio mas bajo).

Con base en lo anterior, los comités juridico y técnico, conceptuaran en cuanto al
cumplimiento o no de los requisitos habilitantes exigidos en la invitacién publica.
Cuando el oferente que haya obtenido el primer orden de elegibilidad no cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente que se ubique
en el segundo lugar en la evaluacion econdmica realizada, previa verificacion de sus
calidades habilitantes y asf sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De
no lograrse lo anterior, se repetird el proceso de seleccién,

5.2. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, debe allegar la siguiente
documentacion:

5.2.1.CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Representante Legal de la firma o [a persona natural debera allegar carta de
presentacion conforme al Formulario No. “1” de la presente invitacion publica.

5.2.2.CLASIFICACION EN EL RUT (Registro Unico Tributario)

Ei oferente nacional debe indicar sy identificacién tributaria e informacién sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportaré con la oferta copia del
Registro Unico Tributario (RUT), las personas juridicas y/0 naturales integrantes de
un consorcio o unién temporal deben acreditar individualmente este requisito.

5.2.3.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debe acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual
debe presentar el certificado de existencia y representacién legal expedido por Ia
Camara de Comercio de su domicilio con fecha de expedicién igual o inferior a los
treinta (30) dias calendario anteriores a |a fecha de la presentacién de la propuesta,
en el que conste sy existencia, objeto y vigencia, y el nombre de} representante
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legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometeria juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
qgue el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

El certificado de CAmara de Comercio de la empresa debe contener:

Que el objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance vy la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

La firma debe tener como minimo un (1) afio de vigencia, contado a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del
contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion
del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias,
se debe presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacidon en el caso de resultar adjudicatario.

5.2.4.AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL
CONTRATO

Si el representante legal de la firma requiere autorizacién de sus o6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debe anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacién.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en
los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o

contratar, debe anexarse el respectivo documento donde previamente a la
presentacidn de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

5.2.5.PERSONA NATURAL
Si el proponente es persona natural debera anexar los siguientes documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania, si la propuesta es presentada por persona
natural sin establecimiento de comercio.
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En caso que cuente con establecimiento de comercio ademés debera adjuntar
Certificado de Inscripcidon en el Registro Mercantil, si tiene esta obligacion de
acuerdo al articulo 19 del Cédigo de Comercio.

5.2.6.PROPUESTAS CONJUNTAS
Proponentes Plurales

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
unién temporal.

En tal caso se tendrda como proponente, para todos los efectos, el grupe conformado
por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se debe cumplir los
siguientes requisitos:

La existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones vy
participacién porcentual de los miembros del consorcio o la unidn temporal en la
propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

Se debe dentro del acto de constitucidén, sea consorcio o unidn temporal efectuar
una descripcion de las actividades que ha de desarrollar o ejecutar cada uno de sus
integrantes respecto al objeto mismo y en relacidn directa con el porcentaje de
participacion que les asiste dentro del contrato de asociacion.

lLa existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal o consorcio, vy la
capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio o unién
terriporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion, ejecucién y
liquidacion del contrato.

Que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal
tengan un término minimo de duracidén de un (1) afio, contado a partir del
vencimiento del plazoe maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la
vigencia del contrato.
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La designacion de un representante que debe estar facultado para actuar en nombre
Yy representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debe designar un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién iegal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, debe acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucién de la unién temporal en el que se consignen
los acuerdos y fa informacién requerida.

No se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por
la Constitucién y la Ley, el proponente, alguno de los miembros del consorcio o
Unidn temporal o el representante legal.

No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién o liquidacion de
sociedades el PROPONENTE o alguno de los miembros del consorcic o Unién
temporal o el representante legal.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las
personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio o en unién temporal para
la presentacién de la propuesta, debe acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos de [a presente invitacion.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o més personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacidn
que se constituye (consorcio o unidn temporal), se presumird la intencién de
concurrir al proceso de seleccién en consorcio, con los efectos Yy consecuencias gue
dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

5.2.7.CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Mediante certificacion firmada por el revisor fiscal, cuando haya lugar, o el
representante legal, debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, (Pension, Salud, y
Riesgos Laborales), de estar obligado a ello, en caso contrario acreditar su
exencion.

Nota: Si es persona natural, debe anexar soporte de pago para verificar que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales.
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5.2.8.DECLARACION NO INCURSO EN INHABILIDADES,

INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

Presentar una declaracion del oferente ya sea persona natural o persona juridica en
la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal o la
persona Natural que se presente a ofertar, se encuentra incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el estado.

Nota: Este requisito se exige en cumplimiento del articulo 122 de la Constitucion
Politica; los articulos 8° y 9° (modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019)
de la Ley 80 de 1993, articulos 1°, 2°, 4°y 80 de la Ley 1474 de 2011; paragrafo 1
del articulo 4° de la Ley 1918 de 2018; articulo 5° de la Ley 1778 de 2016; articulo
4° y 51 de la Ley 2195 de 2022 y demas disposiciones vigentes sobre la materia; ni
ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000 ni
disciplinariamente acorde a las conductas tipificadas en la Ley 1952 de 2019, en
especial |as registradas en su articulo 54.

5.2.9.COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
£l proponente debera allegar fotocopia de la cédula.
5.2.10. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ~-REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de
2021, “el deudor alimentario moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se
ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica de! deudor alimentario moroso que actlle como representante legal de la
persona juridica que aspira a contratar con el Estado”

Por consiguiente, la proponente persona natural o el representante legal de la
persona juridica, no podra encontrarse en el REDAM, y para ellos debera aportar
certificacion en la que manifieste bajo la gravedad de juramento que no se
encuentra en esta causal de inhabilidad,

5.2.11. REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES - RUB - DIAN
El proponente debe presentar el Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB.
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52.12. BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la

ley, verificard, los antecedentes fiscales del proponente en el respectivo Boletin que

expide la Contraloria General de la RepUblica.

5.2.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con 1o previsto en la

ley, verificard, los antecedentes disciplinarios del oferente en la pagina web de la

Procuraduria General de la Nacidn de antecedentes disciplinarios

5.2.14, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR
LA POLICIA NACIONAL

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la

ley, verificard, los antecedentes judiciales del oferente en Ia pagina web de la Policia

Nacional.

5.2.15, CONSULTA DE MULTAS CODIGO DE POLICIA — SRNMC

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con o previsto en la
Ley, verificara a través del Comité Juridico Evaluador, los registros por multas de
cada uno de los proponentes en el respectivo Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas de la Policia Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

5.2.16. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES
(Ley 2013 de 2019)

Si el proceso de seleccién deriva en un contrato de Prestacidon de Servicios, el

proponente debe presentar la Declaracién de Bienes y Rentas, del registro de

conflicto de interés y la declaracién de impuesto sobre la renta de conformidad a la

Ley 2013 de 2019, la cual puede ser verificada por la entidad en la consulta

ciudadana de Funcién Publica.

5.2.17. ENCUESTA ANTICORRUPCION
Junto con la propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario Encuesta
Anticorrupcion que se anexa con esta Invitacién Plblica.

5.2.18. PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

Junto con la propuesta, el oferente deberd diligenciar el Formulario Pacto de
Confidencialidad, que se anexa con esta Invitacion Publica.
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5.2.19. PEQUENOS PRODUCTORES (NO APLICA)

A. CLASIFICACION EN EL RUT PARA PEQUENOS PRODUCTORES:
Tratdndose de procesos para la adquisicién de viveres, el oferente que tenga la
calidad de peguefio productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria y/o sus organizaciones, debera acreditar esta condicién a través del
Registro Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades
contempladas en la Seccién A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
de la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades
de apoyo a la agricultura y 1a ganaderia.

B. REGISTRO GENERAL DE PEQUEﬁQS PRODUCTORES Y PRODUCTORES
DE LA AGRICULTURA CAMPESINA, FAMILIAR Y COMUNITARIA
INDIVIDUALES Y/0O ORGANIZACIONES

El oferente deberd crear un Registro general de pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria individuales y/o de
organizaciones ante Ias secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus
veces,

C. PROMESA CONTRATO DE PROVEEDURIA:

E| oferente deberd allegar la copia de la promesa de contrato celebrado con los
pequefios productores y tener como minimo el siguiente contenido: identificacion
del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario que
se requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor,
fecha y lugar de entrega de los productos agropecuarios; condiciones de embalaje o
empaque de estos; y la intencién de la compra de productos agropecuarios. (Aplica
cuando el oferente es un tercero).

D. CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

Para acreditar la calidad de productor agropecuario local/ nacional, el oferente
debera allegar contrato de arrendamiento o un certificado de tradicion y libertad del
inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones
del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de
propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda,
el municipio, el departamento o la regién de ubicacion donde se encuentra el
sistema de produccién del proveedor de los productos agropecuarios.

Nota: Para el caso de las personas juridicas se presentaran las del representante

legal; y si se trata de Consorcios y Uniones Temporales, las del representante legal
de cada integrante del consorcio.
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5.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
5.3.1.EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
La experiencia del proponente debe ser acreditada con los siguientes documentos:

Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia del
contrato con acta de recibo a satisfaccion y acta de liquidacidn.

Las actas deben contener como minimo la siguiente informacion:
Objeto del contrato.

Valor.

Nombre o razon social del contratista

Nombre o razén social del contratante

Fecha de iniciacion y terminacion del contrato.

Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de factura(s) cambiaria(s) de
compraventa donde conste el recibido a satisfaccion por parte del contratante.

La experiencia se acreditard con certificaciones de contratos ejecutados, cuya
sumatoria total sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
y el objeto debe ser igual o similar al objeto contractual.

Las certificaciones que no cumplan con los requerimientos antes enunciados o no
contengan la totalidad de |la informacion requerida, no seran tenidas en cuenta.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para
el presente proceso de seleccion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO
Y/0 UNION TEMPORAL

Para Consorcios y Uniones Temporales, se calificara el cien por ciento (100%) de
participacion de la Unidén Temporal o Consorcio que cumplan con los requisitos
establecidos anteriormente.
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Lo anterior quiere decir, que, si uno de los participantes de la Unién Temporal o
Consorcio que se presentan en esta invitacion publica, aporta uno o mas contratos
certificados fruto de la ejecucion de otra Unién Temporal o Consorcio, el Oferente
obtendré el cien por ciento (100%) de la experiencia.

Para efectos de acreditar la experiencia aqui requerida se tendrdn como validos los
contratos ejecutados y/o facturas.

5.3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MANIMAS EXCLUYENTES

El oferente persona natural o juridica debe allegar con su oferta:

o CERTIFICACION PERSONAL: el oferente deberd anexar a su oferta,
certificacion firmada por el representante legal donde manifieste que cuenta
con personal especializado y capacitado en el area objeto de este proceso
contractual.

REQUISITOS EVALUABLES AMBIENTALES
El oferente persona natural o juridica debe allegar con su oferta:

o FICHAS TECNICAS: el oferente deberd anexar a su oferta, las fichas técnicas
de las sustancias a emplear.

« CERTIFICADO DE CALIBRACION: el oferente deberd anexar a su oferta,
copia de los certificades de calibracién de los equipos que se emplearan en el
proceso de recarga.

REQUISITOS EVALUABLES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« El| oferente, persona natural o juridica, deberd allegar junto con la oferta,
certificacion firmada por el representante legal, y/o certificado de ARL, y/o de la
persona responsable del SG-SST con licencia vigente en SST; el cual también
debera ser aportado (para este caso); manifestando el cumplimiento del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo al Decreto
1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019, e! cual podra ser auditado por la
entidad por medio del responsable de SST previa autorizacion del contratista.

Para el caso de proponentes plurales cada integrante deberd acreditar el
cumplimiento de este requisito.
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5.3.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El Formulario No. 2, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO debe ser firmado por el oferente o representante legal como
aceptacion de cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas exigidas a
entregar.

5.4. OTROS DOCUMENTOS PARA PRESENTAR CON LA OFERTA

5.4.1.CERTIFICACION BANCARIA

Junto con la propuesta, el oferente debera presentar una certificacién reciente con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias, expedida por la entidad financiera que
acredite cuenta bancaria propia, corriente o de ahorros, en donde se indigue el
nimero de la cuenta, clase, nombre del titular y su nimero de identificacién, cuenta
que se entenderd autorizada por el oferente para través de la cual la ALFM
efectuara €! pago del contrato.

Nota: En caso de que un consorcio o unién temporal sea adjudicatario del contrato,
procedera a abrir una Unica cuenta a nombre del consaorcio o de la unién temporal vy
presentard la certificacion de esta como requisito previo a la suscripcidén del
contrato. Asi mismo, adquirira un ndmero de identificacidon tributaria (NIT) vy
allegara copia del respectivo RUT. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema
Integral de Informacion Financiera (SIIF Nacion), solo permite acoger una cuenta
bancaria para registrar la obligacién y orden de pago. En todos los casos aportara
fotocopia de la cédula de ciudadania del titular de la cuenta.

CAPITULO No. 3 CRITERIOS DE EVALUACION

5.5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El formulario No 2, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE_OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO debe ser firmado por el oferente o representante legal como
aceptacién de cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas exigidas a
entregar.

CRITERIOS DE EVALUACION ECONOMICA

Se procedera a la apertura de la "PROPUESTA ECONOMICA”, vy se establecera un
orden de elegibilidad en cuanto a los precios ofertados, de conformidad con los
siguientes pasos:

Paso 1: Se realizard la evaluacion econémica de todas las propuestas para
determinar cudl corresponde a la de menor valor,
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Paso 2: Se verificaran las operaciones aritméticas del contenido de las propuestas
en lo correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos, se
corregiran, en todo caso no podra superar el presupuesto oficial. El valor

corregido se tendrd en cuenta tanto para la evaluacién como para la
adjudicacion.

Paso 3: Se adjudicard el proceso al proponente gue en la evaluaciéon econémica
presente el valor promedio mas bajo totalizando el valor ofertado por item
de productos o servicios.

Paso 4: La adjudicacion del presente proceso se efectuara por el valor TOTAL del
presupuesto del proceso teniendo en cuenta la menor oferta econdmica de
conformidad con la evaluacidon econémica, siempre y cuando no supere el valor
techo establecido en el estudio de mercado para cada item y cumpla con los
requisitos juridicos y técnicos habilitantes.

v La propuesta econémica deberda ser presentada con el valor total
aproximado al ENTERO.

Nota: Todos los documentos que integren la propuesta tendran cque ser
cargados en la plataforma transaccional SECOP II, completamente

suscritos por el representante legal de la sociedad o la personal natural
segln aplique.

v FORMATO DE INFORMA’CléN DE PROVEEDORES O CONTRATISTA
SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL FINANCIERA “SIIF”: El oferente
deberd aportar el formato debidamente diligenciado sin hacer modificaciones

Precios Artificialmente bajos. En caso de presentarse Precios Artificialmente
bajos, la Entidad dard aplicacion a lo establecido en la GUIA PARA EL MANEJO DE

OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION No G-MOAB-
01 de Colombia Compra
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Tabla 3.
ANEXO No. 1

DATOS DEL PROCESO - CRONOGRAMA

1.1 Unidad
Ejecutora

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

1.2 Ordenador
del gasto

Para todos los efectos previstos en la invitacidon puablica, sera
ordenador del gasto CAPITAN DE NAVIO (R} ATALIBAR HERNANDEZ
MURILLO de la Agencia lLogistica de las Fuerzas Militares Regional
Caribe.

del proceso

1.3 Identificacion

PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC 005-063-2025

1.4 Presupuesto
Oficial

Se certifica que los valores de los servicios solicitados en el presente
informe técnico, se encuentran inciuidos en el Plan Anual de
Adgquisiciones de la Vigencia Fiscal 2025, el presupuesto oficial estimado
para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de UN
MILLON CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($1.460.000,00) IVA CONFORME AL ESTATUTO TRIBUTARIO,
distribuidos por rubros asi:

SERVICIOS BF -
MANTENIMIENTO
RECEXT '
! A-02-02-02-008-607 | REPARACION £
gﬁ%’;‘ﬁgﬁgg INSTALACION  (EXCEPTO | +280-000.00
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION}
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO
REGEXT '
ARG DE A-05-01-02-008-007 REPARACIgN E | $1.200.000,00
B NLORES INSTALACION  (EXCEPTO
SERVICIOS DE
‘CONSTRUCGCION)

Nota: La futura contratacidn se realizara por consumo, por tal razon las
cantidades pueden variar de acuerdo con las necesidades de la entidad,
previa solicitud del supervisor del contrato, de igual forma la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares Regional Caribe, adjudicara el contrato.
por el valor total del presupuesto oficial y a medida que la Entidad
requiera los insumos, se debitaran del valor contratado hasta agotar los
recursos y/o antes del 15 de diciembre de 2025, lo primero que ocurra.

1.5 Apropiacién
presupuestal

El presente proceso estd respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 6025 del 14-02-2025 expedido por
el jefe de Presupuesto de la Agencia de las Fuerzas Militares Regional
Caribe,
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1.6 Clasificacion

El bien a suministrar estéd codificado en el clasificador de Bienes y
Servicios UNSPSC como se indica a centinuacién:

Fecha de Apertura

de Bienes y Grupo Segmento | Familia Clase Producto Nombre
Servicios Equipo contra
ONSPEC E 45 19 16 oo | Cduece

E 46 19 16 01 Extintores
1.6. Lugar y | Lugar: Electronicamente a traves de la Plataforma del SECOP II

Fecha: TRES (03) DE JULIO DE 2025

1.7. Fecha y
hora limite para
solicitar
aclaraciones

Los interesados podran solicitar por escrito cualquier aclaracién al
contenido de la invitacién publica, hasta dia CUATRO {04) DE JULIO
DE 2025, alas 15:00 horas.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares respondera todas y cada
una de las aclaraciones solicitadas mediante mensaje publicado a
través del portal SECOP II.

F]
Verificacién
y Evaluacion

1.8. Fecha Y

hora limite Fecha: CUATRO (04) DE JULIO DE 2025
para emitir| Hora: a las 16:00 horas.

respuestas

Lugar: Electrénicamente a través de la Plataforma del SECOP 1I
Fecha: SIETE (07) DE JULIO DE 2025
Hora: a las 14:00 HORAS

1.8 Lugar, Fecha .

y Hora de | NOTA: PARA EL CIERRE SOLO SE TENDRAN EN CUENTA LAS OFERTAS

Cierre. PRESENTADAS A TRAVES DEL SECOP II, asi mismo todos los
documentos que integren la propuesta tendran que estar
completamente suscritos por el representante legal de la sociedad o la
personal natural segun aplique.

1.9 Validez Las ofertas deben tener el término de validez igual al plazo de
minima de la | ejecucion establecido para el presente proceso de seleccidn segln lo
oferta sefialado en este Croncgrama, en el numeral 1.15 Plazo de ejecucidn,

1.10 Plazo para

La verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacién de las
propuestas se efectuard hasta las 16:30 HORAS del NUEVE (09)
DE JULIO DE 2025

de las
Propuestas:
1.11 Traslado
del informe|Los oferentes contaran con un plazo hasta las 16:30 HORAS del
de DIEZ (10) DE JULIQO DE 2025
evaluacion.
1'12ad|;3';?;r de La adjudicacion del presente proceso se efectuara de forma global.
1.13 Plazo para [Siempre y cuando no se presenten observaciones al Informe de
la Evaluacion, la Adjudicacidon se realizara el dia ONCE (11) DE JULIO
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adjudicacion

DE 2025

1.14 Plazo para
el
cumplimient
o de los
requisitos de
Legalizacion
del contrato.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion de la

carta de aceptacion de la oferta, el contratista debe entregar los

siguientes documentos:

» Garantias de acuerdo a lo indicado en el numeral 1.11 de la presente
invitacion.

» Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

1.15 Plazo de
Ejecucion

Debera entregarse a partir de la suscripcién del contrato y hasta el dia
15 DE DICIEMBRE DE 2925 O HASTA QUE SE AGOTE EL
PRESUPUESTO DEL CONTRATO, lo que ocurra primero.

1.17 Lugar de
Entrega

La ejecucion del objeto a contratar se lievara a cabo en:

SEDE Barrio Bocagrande, Av. San Martin, Base Naval .
ADMINISTRATIVA | ARC Bolivar CARTAGENA
CADS COROZAL Via Corozal - Sincelejo Km 1 al lado del Batalién COROZAL

de Infanteria de Marina No.1

1.18 Forma de
pago

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelard el contrato
mediante PAGOS PARCIALES DENTRO DE LOS TREINTA (30)
DIAS, de acuerdo a las entregas que se certificardn mediante las actas
de recibido a satisfaccion por parte de los supervisores de la ALFM, en
donde conste las cantidades entregadas, condiciones en las que se
hace la entrega, la fecha en que se entrega y el valor de los bienes
recibidos, junto con los tramites administrativos a que haya lugar,
como lo son:

-Migo de ingreso SAP.

-Acta de recibo a entera satisfaccion del objeto contractual, firmada
por el supervisor y el CONTRATISTA Y/O DELEGADO, donde constara la
conformidad con las condiciones en las que se recibe el objeto
contractual, la fecha en la que se recibe y el valor del objeto
contractual.

-Planiila (en estado pagado) de aportes a los Sistemas de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales}) y Aportes
Parafiscales y certificacion expedida por el revisor fiscal o en su defecto
por el representante legal, segln corresponda donde certifique estar a

paz y salvo por el pago a los aportes antes mencionades, al igual que

con las obligaciones laborales.

-Tramite de pago firmado por el supervisor del contrato.

-Factura Comercial que contenga lo estipulado en el articulo 617 del
Estatuto Tributario.

-Facturacién electronica debidamente registrada mediante correo
electronico a  siifnacion.facturalectronica@minhacienda.gov.co vy
conforme al proceso establecido en la CIRCULAR EXTERNA 042 de
2023 de SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF
NACION.,

-La Factura debidamente cargada en la plataforma SECOPII
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Nota 1: Para los pagos, el contratista debe presentar factura
comercial, de conformidad con el articulo 617 del Estatuto Tributario,
asi;

Estar denominada expresamente como factura de venta.

Apellidos, nombre o razén social y NIT del vendedor o de quien presta
el servicio.

Apellidos, nombre o razon social y NIT del adquiriente de los bienes y
servicios.

Numero consecutive de factura de venta.

Fecha de expedicion de la factura.

Descripciéon genérica o especifica de los bienes y servicios objeto del
contrato.

Valor total de la operacién,

Nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

NUmero de Resolucion DIAN, Fecha y Rango de facturacion.

Indicar la calidad de retenedor sobre el impuesto sobre las ventas.

Al momento de la expedicidon de la factura los requisitos de los literales
a), b), d) y h), deberdn estar previamente impresos a traves de
medios litograficos, tipograficos o de técnicas industriales de caracter
similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por
computador o maquinas registradoras, con la impresién efectuada por
tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresién
previa. El sistema de facturacion deberd numerar en forma consecutiva
las facturas y se deberan proveer los medios necesarios para su
verificacion y auditoria.

Para las empresas obligadas a expedir facturas electronicas de ventas,
estas deben incluir adicionalmente de los puntos sefalados en el
articulo 617 del estatuto tributario la siguiente informacién asi:

- Resolucidn de Facturacion eleckrdnica
- Codigo CUFE (Resolucion 000030 de 2019)

Nota 2: RETENCIONES, DEDUCCIONES Y/O DESCUENTOS: la agencia
Logistica de Las Fuerzas Militares Regional Caribe, efectuara, sobre
cada factura las retenciones en la Fuente, retencién de IVA, retencidn
de ICA, Estampilla Pro-universidad Hospitales y demas descuentos que
por ley este autorizado la entidad a realizar de acuerdo régimen
tributario del contratista y/o lugar donde se preste el servicio.

Nota 3: Que el contratista realice el cargue de la factura verificada
previamente por el supervisor, en la plataforma SECOP II, con el
objetivo de verificar que sea la misma gue se constituye en una cuenta
por pagar.

Nota 4: La facturacion tramitada ante los supervisores debe ser
reagrupada de acuerdo a las caracteristicas del producto teniendo en
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cuenta el Catdlogo de Clasificacién Presupuestal del producto.

Nota 5: La AGENCIA LOGISTICA no se responsabilizaré por la demora
en el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por encontrarse
incompleta la documentacidon que sirva de soporte para el tramite y no
se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del estatuto
tributario.

Nota 6: Los precios unitarios que sean ofertados deberdn ser
aproximadamente al entero ya que de acuerdo al circular nimero 027
ALDG-ALDFN-260 del 23 de noviembre de 2015, no se podra tramitar
facturacion con centavos a partir de enero de 2016.

Nota 7: Aquellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en
el RUT la responsabilidad 52 - Facturador electrénico (emisor),
deberan entregar factura electrénica de venta por los bienes y/o
servicios ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacién, como
también las. notas débito y/o notas crédito, para lo cual deberan tener
en cuenta lo siguiente:

1. Elaborar la Factura electrénica mediante su operador Tecnoldgico
autorizado.

2. Diligencia en la seccion de la factura DATOS DEL EMISOR, en el
campo “correo” la direccién electrdnica, en donde le serd notificado en
caso de existir fallas en la validacién del correo.

3. Por regla general, cuando se emita ia factura el proveedor o
contratista debera registrar en las notas u observaciones la
identificacion presupuestal de la entidad adquiriente, los datos del
contrato o caja menor y el correo del aprobador de la siguiente
manera:

#$15-20-00-004; Contrato; PedroPerez@cremil.gov.co#$
Ejemplo:

#$15-20-00-004; 005-020-2025;
paulo.daza@agencialogistica.gov.co#$

4. Registrar en 1a seccion de la factura DATOS DEL ADQUIRIENTE, en
el campo “correo”, el buzdn electrénico dispuesto por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, con el fin de que una vez generada la
factura electrénica a traves del medio seleccionado, este la envié

automaticamente. siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

5. Generar factura obteniendo el contenedor electronico- Documentos
ZIP (PDF, XML).

&. En el evento que la factura haya sido rechazada porque en las notas
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u observaciones no se hicieron los registros correctamente, pero la
factura esta bien, deben reenviarla al correo
“siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.ce” desde un correo
empresarial o personal registrande en el asunto lo siguiente sin
espacios al final:
Identificacion de la entidad; Contrato; correo@entida.qov.co
15-20-~00-004; 005-020-2025; paulo.daza@agencialogistica.gov.co#s$
NOTA GENERAL 1: La AGENCIA LOGISTICA no se responsabilizard por
la demora en el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por
encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el
trédmite y no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617
del estatuto tributario.
NOTA GENERAL 2: Los precios unitarios que sean ofertados deberan
ser aproximadamente al entero ya que de acuerdo ai circular nimero
027 ALDG-ALDFN-260 del 23 de noviembre de 2015 no se podra
tramitar facturacion con centavos a partir de enero de 2016
1.19 Moneda La oferta debe ser presentada en PESOS COLOMBIANOS.
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ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a DOS (02) dias habiles
siguientes a la fecha de! perfeccionamiento del contrato y/o aceptacion de oferta.
Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento del contrato.
Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en el contrato y
términos de referencia.

Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucién del objeto contractual.

Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formulen,

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

Firmar las actas de recibo a satisfaccion y de liquidacidn del objeto contractual.
Aceptar en la Plataforma Transaccional SECOP II el contrato digital, cargar la
facturacién y asi mismo cargar las garantias solicitas por la Entidad dentro de los
DOS (02) dias siguientes a la suscripcion del contrato.

Cumplir con los parametros del Ministerio de Hacienda para la recepcién de facturas
electronicas de acuerdo con la CIRCULAR EXTERNA 042 de 2023 del SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El CONTRATISTA en acuerdo con el supervisor del contrato deberd elaborar cronograma
de los servicios del mantenimiento y recarga de extintores.

El CONTRATISTA, una vez realizado el mantenimiento y recarga de extintores, DEBERA
PRESENTAR UN DIAGNOSTICO (informe escrito) donde se contemple el estado de los
extintores intervenidos.

Atender en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacién del
servicio, por lo cual realizard las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios, los
cuales son especificamente de fecha de entrega, lugar de entrega, dentro de los plazos
requeridos por la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, sin ningun tipo de
penalidad econdmica que afecte el presupuesto del contrato.

El CONTRATISTA debe sustituir cualquiera de las partes de los extintores que
presenten fallas atribuibles a la garantia, durante el periodo de la misma en un
tiempo ho superior a 2 dias (48 horas).

Para el traslado de los extintores fuera de la instalacién designada por la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares Regional Caribe para su reparacion, revision y
mantenimiento, el contratista asume el riesgo y costos que se deriven de dicho
traslado, como dafios o averias en los componentes fisicos o accesorios, robos del
mismo, incendio v cualquier otro hacho.

Los extintores deberan tener soporte y calcomanias con la siguiente informacion: tipo
de extintor (ABC, AC, BC, A, SOLKAFLAM O, CO2), precauciones, modo de uso,
mantenimiento, cdmo se realiza la inspeccién, mandmetro, manijas y boquilla o
manguera.




PROCESO

DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

AGENEIA LOGISTICA
nos

FUERZAS WILLTA

O rammepin Bigraik

TITULO 5 . GI-FO-18
E\//—;’ CODIGO: GI-FO —
Y INVITACION PUBLICA | VERSION No. 04 pne e
MINIMA CUANTIA
FECHA: 26 | 12 2024

Efectuar el mantenimiento de acuerdo con la norma técnica colombiana NTC 3808,
NTC 2885 y NFPA 10, garantizando el dptimo estado y operatividad de los extintores.
Los extintores que requieran recarga deben ser transportados por la empresa
contratista desde las instalaciones designadas por la Agencia Logistica, al sitio donde
se realizara la recarga, sin costo adicional para la ALFM.

Para el control de las inspecciones y recarga de los extintores es obligatorio el uso de

tarjetas de calcomanias que se fijardn en el cuerpo del extintor y deberan llevar los
siguientes datos:

a) Denominacién y direccién de la empresa que los inspeccioné o recargé
b) Sello

c) Fecha de Inspeccion

d) Fecha de recarga y fecha de vencimiento

e) Iniciales del nombre v apellido de quien los inspeccioné o recargo

Adicional a lo anterior, cada extintor deberd llevar entre la valvula y el cilindro
contenedor, el anillo de verificacidn de servicio de acuerdo con el color establecido y
el afio en que se realice el servicio.
Los extintores seran recargados con Polvo Quimico Seco tipo ABC o BC, con los
agentes Agua a presion, Solkaflam y C02 de acuerdo con la clasificacidn de cada
extintor, y el proceso de recarga de extintores debe cumplir con los lineamientos. de
la normatividad a saber:
a) Marcacién: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652 seccion 7.
b) Instruccién de Operacién: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral Al
¢) Simbolos de Codificacion: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral A2
d) Instrucciones de Recarga: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral A3
e) Identificacion del Contenido: Segidn Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral A4
f} Instruccién de Inspeccion: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral A5
g) Instrucciones de Registro: Segin Norma Técnica Colombiana NTC 652
anexo A numeral A6

El CONTRATISTA debera garantizar que los quimicos y productos utilizados para las
recargas cumplen con las normas ICONTEC que existen para el servicio solicitado,
presentando certificacién escrita de los diferentes productos utilizados para la recarga
de los extintores, por parte de la empresa que distribuye tales productos.

Los trabajos de revisidon y mantenimiento incluiran limpieza de valvulas, vastago y
cilindros y verificacidn de los mismos. De igual forma debe contemplar el cambio de
retenedores y anillos. El cambio de mandémetros se efectuara en los casos en que se
requiera de acuerdo con la verificacién de su funcienamiento,

El CONTRATISTA se compromete a suministrar repuestos nuevos que correspondan al
tipo o clase de cada extintor al que se efectué la respectiva recarga y mantenimiento.
Realizar los trabajos de mantenimiento con personal calificado para tal efecto, asi
mismo emplear materia prima, repuesta y accesoria nueva y de primera calidad,
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» El CONTRATISTA debe realizar inspeccion para determinar si se requiere prueba
hidrostatica y dar un informe de la vida Gtil de cada equipo de extincidn.

e El CONTRATISTA debe suministrar al supervisor un informe detallado impreso y
digital con los siguientes items:

a) Tipo de servicio ejecutado (mantenimiento o recarga), aclarando en la
calcomania respectiva la fecha del mantenimiento o recarga, fecha de la
proxima revision (si aplica) y vencimiento de la carga.

b} Repuestos reemplazados.

c) Resultados de la prueba hidrostatica, especificando la vida Gtil de cada extintor
al cual se le realizaron las. respectivas pruebas.

d) Extintores que técnicamente no estan aptos para el servicio.

« Para el anterior informe, el CONTRATISTA debe identificar cada extintor con la
numeracidn anterior, el nimero de placa inventario, la nueva numeracién y ubicacién
del mismo, de acuerdo a las instrucciones en comun acuerdo con el supervisor del
contrate. Anexo a este informe deberd entregar el formatoc de Hoja de vida de cada
uno de los extintores donde se incluye informacion general del equipo cen foto, el
estado actual de cada uno de los componentes del equipo, y las fechas de revision y
vencimiento,

+ Sera responsabilidad del supervisor corroborar el ndmero de extintores entregados al
oferente adjudicatario para mantenimiento o recarga, asi como el recibido de los
equipos de reemplazo (como minimo el 60% del total de equipos entregados para
mantenimiento o recarga), la verificacion de los equipos para determinar si se
encuentren en oaptimas condiciones para ser usados cuando se requieran y la
ubicacién de los miismos en las areas que mas lo requieran de acuerdo a las
actividades realizadas cominmente en cada dependencia.

s Disponer de extintores para suplir en un 60% los que se encuentren en
mantenimiento miantras este dure y sean colocados nuevamente en sus sitios,

+ Disponer de las herramientas necesarias para el diagnostico y recuperacion de los
extintores a nivel sistema operativo.

« Los extintores, los agentes extintores, las partes remplazadas y los procedimientos
de revisién, prueba y recarga deberdn cumplir con las normas nacionales y/o
internacionales aplicable vigentes a la fecha, normas NTC, UL y NFPA que sean
aplicables,

« Realizar la correccién de las fallas detectadas y remplazar inmediatamente las partes
defectuosas ‘identificadas, para lo cual debe disponer de las herramientas y
elementos necesarios.

» Incluir la limpieza interna y externa, diagnéstico del funcionamiento de todos los
extintores objeto de la presente contratacion.

+ Inmediatamente se realice la sesion de mantenimiento preventive, correctivo,
repuestos y recarga de los extintores, presentar al supervisor del contrato, un
informe en el cual se indigue los cambios realizados y actividades efectuadas a los
mismos.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS CONTRATISTAS.

Para la Agencia Logistica de Fuerzas Militarés, lo primordial es |la seguridad y salud de sus
trabajadores, visitantes, proveedores, contratistas y/o subcontratistas, razén por la cual se
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exigird al contratista y/o subcontratista o proveedor que cumpla con sus obligaciones dentro
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, con las siguientes:

a)
b}

c)

d)

f

g)
h)

El contratista debera procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccion personal (EPP) necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para los cual asumira totalmente su costo y programa capacitaciones sobre su
Uso.

Participar en las actividades de prevencién y promocidén organizadas por la Agencia logistica
de las Fuerzas Militares, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
{COPASST) o la Administradora de Riesgos Laborales {ARL),

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones legales nacionales del Sistema de Gestidn
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

Informar oportunamente al interventor, supervisor de los contratos o al drea de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, toda novedad en
materia de SST derivada del contrato.

Cumplir con las normas de comportamiento y seguir los procedimientos protocolarios y de
seguridad conteriidas en el presente manual y en el Manual del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Compras Sostenibles para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores, durante la ejecucion de las actividades con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

Seguir las recomendaciones que haga la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares al
realizar inspecciones de control y auditorias.

Realizar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de los objetivos del Manual del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Compras Sostenibles para
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores. (el cual se adjunta al proceso y hace parte
integral del mismo con el fin de dar estricto cumplimiento).

REQUERIMIENTOS GENERALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Todos los contratistas y subcontratistas mientras adelanten actividades dentro de las
instalaciones de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben:

a)

b)
<)
d)

e)

f)
g)

Tener Sisterna de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo a la normatividad
vigente, el cual podra ser solicitado y auditado en cualquier momento por parte de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

Informar a sus trabajadores los riesgos a los cuales estdn expuestos al desarrollar sus
tareas.

Mantener un cronograma de trabajo en seguridad y salud en el trabajo acorde a los riesgos
y a la legislacidn vigente.

Comprobar documentalmente la asistencia de los trabajadores a cargo de la empresa
contratista y/o subcontratistas a las capacitaciones, entrenamientos y reentrenamientos en
temas de S5T.

Mantener los documentos que garanticen los pagos a sus trabajadores de la seguridad
social: EPS, ARL y AFP y facilitarlos en el momento que se requieran por parte de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares.

Portar el carné que lo acredite como visitante autorizado por parte de la Entidad.

Informar y registrar todos los elementos y equipos de trabajo que ingrese a la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares.




PROCESO | )
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL
TITULO : . GI-FO-
~ = CODIGO: GI-FO-18
S INVITACION PUBLICA | VERSION No. 04 Pagina 39 de
A LR : NTH 63
e MINIMA CUANTIA
FECHA: 26 | 12 | 2024

h) Respetar todas las normas establecidas por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en
lo refacionado con autorizaciones de ingreso, control de entradas y salidas y las que la
entidad exija.

i) Conocer y aplicar las normas y procedimientos de trabajo seguro establecidos en el Manuat
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Compras Sostenibles para
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores.

j) Conocer los procedimientos en casos de emergencia existentes en el lugar de trabajo vy
obedecer cualquier orden de evacuacion gue se dé en el area de trabajo.

k) Reportar al supervisor y/o al interventor del contrato, cualquier peligro detectado durante
su labor o cualquier novedad que se presente con su personal.

I) Usar ropa adecuada vy los elementos de proteccién personal requeridos y especificos para
las actividades a desarrollar en las instalaciones de la Agencia, mientras realice las
actividades para las que fue contratado. Estos elementos de proteccidén deben cumplir con
las especificaciones técnicas exigidas por la normatividad vigente.

m) La maquinaria, los equipos y herramientas a ser utilizados para la ejecucion del objeto del
contrato por parte del Contratista, deberan tener un programa de mantenimiento e
inspeccién que asegure permanentemente las buenas condiciones de los mismos.

n) En caso de ocurrencia de un accidente laboral de uno de sus trabajadores, sera
responsabilidad del Contratista reportarlo a su Administradora de Riesgos laborales (ARL) y
sequir el procedimiento de su investigacion correspondiente como lo establece la Ley. Asi
mismo, debera informar al area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica
de Fuerzas Militares sobre la eventualidad, para adelantar el procedimiento interno de su
investigacion y las medidas de intérvencién requeridas. A su vez deberd, informar la
ocurrencia del incidente al interventor, o supervisor del contrato y al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

o) los trabajadores que realizan labores deben cumplir con las medidas de bioseguridad
implementadas por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, para la prevencion y
mitigacién del COVID-19.

REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS:

a) El contratista serd responsable de la afiliacion y pago de la seguridad social de sus
trabajadores tal y como lo exige la ley; en aquellos casos donde la normatividad vigente
exige de parte del contratante un accionar diferente, la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, solicitara la documentacion que la aseguradora considere necesarios.

b) Antes de iniciar las actividades en las instalaciones de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares el proveedor, contratista y/o subcontratista, debe presentar listado de nombres y
numeros de cédula de sus trabajadores y/o subcontratistas. Cada vez que se presenten
cambios o rotaciones de personal debe notificarlos al interventor o supervisor del contrato y
al area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢) Todos los contratistas, trabajadores o subcontratistas, durante el tiempo de ejecucién del
contrato al interior de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, deben portar el carné de
afiliacién a la EPS, ARL, cédula de ciudadania y documento que lo acredite como contratista
de la empresa a la que pertenece.

REQUERIMIENTOS AMBIENTALES:

a) Los residuos peligrosos generados durante ia prestacion del servicio deberan ser gestionados
conforme al Decreto 4741 de 2005 o normatividad vigente, con empresas legalmente
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constituidas y autorizadas por la autoridad ambiental competente para realizar el transporte,
tratamiento, aprovechamiento, valorizacidn o disposicion final de dichos residuos de tal
manera que se garantice la correcta disposicidn final de estos.

b) Durante la prestacion del servicio, el contratista debera dar cumplimiento de todas las
medidas de manejo ambiental que se deban impiementar, asi como los requerimientos que
la Autoridad Ambiental disponga.

¢) El contratista debera dar cumplimiento a la Resolucion 2749 de 2017 "Por la cual se prohibe
la importacidn de las sustancias agotadoras de la capa de ozono listadas en los Grupos 11 y
IIT del Anexo C del Protocolo de Montreal, se establecen medidas para controlar las
importaciones de las sustancias agotadoras de la capa de ozono listadas en el Grupo I del
Anexo C del Protocolo de Montreal y se adoptan otras disposiciones".

d) Certificado de disposicion final o de los residuos peligrosos y/o especiales generados durante
el servicio con gestor autorizado por Autoridad Ambiental competente.

e} Fichas de datos de seguridad de los productos quimicos.

USO DE PRODUCTOS QUIMICOS POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS:

El contratista, subcontratista o proveedor que para la ejecucion del contrato suscrito con la
Agencia Logistica de Fuerzas Militares requiera utilizar productos quimicos, de acuerdo a lo
establecido en la normatividad con relacion al Sistema Globalmente Armonizado de cualquier
naturaleza, debe contar con las hojas de seguridad y fichas técnicas y las aprobaciones de los
productos por parte de las entidades pertinentes que avalan y aprueban su uso. De igual forma
debera contar con el procedimiento para el manejo de los mismos, asi mismo con el de la
Entidad.

No obstante, a lo anterior para el adecuado manejo de productos quimicos el contratista,
subcontratista o proveedor debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Verificar, antes de utilizar cualguier producto quimico, el estado del mismo, confirmando que
se encuentre debhidamente sellado e identificado.

b) El contratista antes de utilizar cualquier producto quimico deberd leer atentamente las
recomendaciones del fabricante, posibles efectos adversos y medidas de emergencia en caso
de contacto directo con el mismo.

¢) Es responsabilidad directa del contratista, subcontratista o proveedor que, durante la.
manipulacién de los productos guimicos, se utilicen los elementos de proteccién personal
(EPP) requeridos para ello, dependiendo del producto a utilizar: por ejemplo; guantes de
nitrilo o caucho, respirador para gases y vapores, proteccion visual y demas.

d) Es obligacidén del contratista llevar a cabo todas las acciones planteadas en los protocolos
establecidos por el proveedor y/o contratista en el uso de productos quimicos.

e) Los contratistas y/o subcontratistas deberdn realizar las mezclas o aplicaciones de los
productos quimicos con las normas de seguridad adecuadas y en lugares ventilados que no
generen peligro a los trabajadores de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

f) Verificar y mantener los envases de productos quimicos, debidamente rotulados, bien
sellados y almacenados en sitios adecuados para ello, el contratista, subcontratista o
proveedor debera verificar el adecuado almacenamiento con el objetivo de evitar incidentes
como explosién o incendio por mezcla de productos.

g) En caso de derrame, se debe proceder a delimitar, limpiar y secar, entrapando con material
absorbente y utilizando los elementos de proteccién personal apropiados. Asi mismo debera
seguir los protocolos establecidos por el contratista o proveedor en el manejo de los
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productos quimicos. Ademas, se deberd informar al interventor, supervisor del contrato y al
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de cualquier derrame.

h) El contratista, subcontratista o proveedor una vez concluya la jornada de frabajo o termine
el trabajo contratado, deberd garantizar que el area de trabajo o de intervencion quede
totaimente limpia y ordenada.

ESPACIO
EN
BLANCO




PROCESO ]
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

- . | TiTULO CODIGO: GI-FO-18
~F _ Pagina 42 d
S A INVITACION PUBLICA | vERSION No. 04 oo A e
il MINIMA CUANTIA €2
FECHA: 26 12 2024
ANEXO No. 3

PRECIOS DE REFERENCIA Y NOTAS ECONOMICAS

OBJETO: “MANTERIMIENTO
HISTORICO
UNIDAD CONTRATD YALOR
Em ESPECIFICACIONES DDA CANT | PROMEDID
2024
BA T TOR AGEMTE L P
VA EXTIIOR ASSNTE LIMPID KCFD usD | 24859 12066 124850 167308 125 07
. |RECARGA EXTIIGR PCA V0 GURRCH FECO » " - e »
D |Cihee A PORAR PELL0 QURS D 1 292 2380 17850 4z 078
RECARGA EXTITOR FOLVG UMD 5500 " " -
3 COACE ABC PORTAL e 1o UND : ¢ 060 o0 2380 23 563 7.0m
RECARGA EXTINTOR POLVD QUMCO 5200 . . o N
e A TaR POV QU wo | 24000 %040 72603 23500 747
5 |RECARGAEXTINTOR CO2 OF 1% LGRAT e T 07 ) 18778 EGE] T
¢ |RECARGA EXTINTORDE AGLA™-12 GALONES |  ukD i 3602 2750 32130 2258 27 60
i A EXTINTOR COTTE 1 -
7 Eg:fs" HIDROSTAT:CA EXTINTOR CO20C | UMD 1 32.084 Te400 5.2 w2200 7 34
5 |[RasEAHOROSTATICA BXTITTOR ASC R 10 Uk t 2884 32430 23603 £2.550 a7 362
SENALIZACICH - AVISE DS SEAEAeioN ;
I bl D 1 257 £85 220 0520 5358
SOPORTE CE FIS0 TIFD PEDESTAL FARR , - -
W T OR s s, UND 1 to.0m 23800 w02 2 18 27,01
11 [AELCASONDE PINTURA BGINTQRFORTATILL : 12002 2510 17,88 1t 202 21.083
3 Z Pin 3 torre )
12 [AFHICACION A PINTURA EXTINTOR C02 T ung 1 o2 3320 17.650 11.600 078
MANGUERA CAURHOLONA EX7 1070 165 200
2 |ACOPLE 19hM 1 UNOAD CON BOOULA ¥ UND ! 772 20420 14.280 17 6% 15 381
ARISTADCR
T4 |MANOMETRO EXTINTOR ABE DE [0 LBRAS Is) 7 R P R, T, e
15 |VALVULA EXTERIOR ABC 10 LEEAS GND i 17 %60 23,600 2143 FIEES 715
TOTALES 493088 s1,870 511,660 628.020 3.7
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ANEXO 4.

ACUERDQ DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION CONTRATISTAS

El proponente debe suscribir el Formulario anexo (adjunto en archivo

independiente)

ANEXO 5.

FORMULARIO CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

Formulario Conocimiento De Proveedores Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares

(ALFM

ESPACIO

EN

BLANCO
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FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACI ON DE LA PROPUESTA
Cartagena D. Ty C.

Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta convocada por La AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES, cuyo objeto es:
El suscrito (Los suscritos) , de conformidad con

las condiciones que se estipulan en la presente invitacién publica No. 005-063 de
2025, presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a
los firmantes de esta carta.

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés
comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la contratacion y aceptamos su contenido.

4. Que para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas vy demas contribuciones gue se causen
con ocasién de la presentacién de la oferta, suscripcién y ejecucion del
contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se
entienden y se asumen por cuenta nuestra.

5. Que hemos recibido los documentos que integra la Invitacion Publica y sus
adendas que son: (indicar el nimero y la fecha de cada uno):

y Documentos de Aclaraciones

hechas: .

6. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato
dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la adjudicacién e iniciaremos la
ejecucion del contrato.

7. Declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas por la ley.

8. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con el plazo estipulado en
la presente contratacién,
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Los suscritos sefialan como Direccion Comercial '
teléfono , correo electrénico a donde

se puede remitir o enviar por correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta
la siguiente:

Nombre completo del proponente:

Ndmero de Identificacion:

Firma del proponente y/o representante legal:

Nombre en letra imprenta:

"ESPACIO

EN
BLANCO
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FORMULARIO No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Se debe consignar con claridad las especificaciones técnicas y/o norma técnica del bien, obra o
servicio necesarios que garanticen la correcta ejecucién del contrato.

ITEM | CANTIDAD DESCRIPCION REQUISITOS
MINIMOS
1 Recarga extintor agente limpio HCFC de 3700 gr NTC 288521
Recarga extintor polvo guimico seco clase ABC
2 ! portatil de 5 libras NTC 288521
Recarga extintor polvo quimico seco clase ABC
3 ! portétil de 10 libras NTC 288521
Recarga extintor polvo quimico seco clase BC.
4 1 portatil de 10 libras NTC 288521
5 1 Recarga extintor CO2 de 15 libras NTC 288521
6 1 Recarga extintor de agua 2-1/2 galones NTC 288521
7 1 Prueba hidrostatica extintor CO2 de 15 libras NTC 288521
8 1 Prueba hidrostatica extintor ABC de 10 libras NTC 288521
9 1 Sefializacion - aviso de sefalizacidn extintor NTC 288521
10 1 Sopqrte de piso tipo pedestal para extintor 10L8 NTC 288521
/ Unidad
11 1 Apiicacién de pintura extintor portatil de 10 lbrs NTC 288521
12 1 Aplicacién de pintura extintor CO2 de 15 libras NTC 288521
Manguera caucho lona EXT 10/20 Ibrs 200 acople
13 1 14MM / unidad con boquilla y ajustador NTC 288521
14 1 Manometro extintor ABC de 10 libras NTC 288521
15 1 Valvula exterior ABC 10 libras NTC 288521

CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL BIEN/ SERVICIO A ADQUIRIR.

El proponente que sea seleccionado deberd realizar la prevencion al manejo de los
residuos generados, dandole la disposicién final obligatoria a los elementos reemplazados
en el mantenimiento de los extintores que efectt}e_, de acuerdo a las normas ambientales
vigentes como el Decreto No., 4741 de diciembre de 2005 y demas normas ambientales
pertinentes,

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta, el formato de
ESPECIFICACIONES  TECNICAS DE  OBLIGATORIO  CUMPLIMIENTO-REQUISITOS
TECNICQOS, que se presenta como documento anexo al Estudio Previo e Invitacidn Pdblica
debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacidn de
gestionar el compromiso de hacer cumplir con cada una de las especificaciones técnicas

solicitadas, el cual sera verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de CUMPLE O
NO CUMPLE

NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o'bien) " -
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La obligacion
La Resolucién 2400 de 1979 en su articulo 220 establece:

«ARTICULO 220. Todo establecimiento de trabajo deberd contar con extinguidores de incendio,
de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para
combatir incendios debera mantenerse en perfecto estado de conservacién y funcionamiento, y
serdn revisados cormo minimo una vez al afio».

La norma establece que la inspeccién de los extintores portétiles se debe hacer como minimo
una vez al afio, aunque en la NTC 2885 se indica que las inspecciones deben ser mensuales.

Cantidad de extintores
La Resolucion 2400 de 1979 en su articulo 221 establece:

«ARTICULO 221. El nimero total de extinguidores no serd inferior a uno por cada 200 metros
cuadrados de local o fraccion. Los extinguidores se colocardn en las proximidades de los
jugares de mayor riesgo o peligro y en sitios que se encuentren libres de todo obsticulo que
permita actuar rapidamente y sin dificuitad. El personal deberd ser instruido sobre el manejo
de los extinguidores segtn el tipo, de acuerdo a la clase de fuego que se pueda presentar».

Es de resaltar que los extintores deben ser visibles desde cualquier lugar, entonces si las areas
son abiertas, se tendrd en cuenta la distancia de los 200 metros establecidos por la norma,
pero si las dreas tienen paredes que no permiten ver el extintor, se deberd aumentar el
numero de extinguidores.

Entrenamiento

La Resolucion 2400 de 1979 en su articulo 223 establece:

«ARTICULO 223. Los establecimientos de trabajo por sus caracteristicas industriales y tamafio
de sus instalaciones estableceran entre sus trabajadores una Brigada de Incendio, constituida
por personal voluntario debidamente entrenado para la labor de extincién de incendios dentro
de las zonas de trabajo del establecirniento».

Sefializacién

La Resolucién 2400 de 1979 en su articuio 224 establece:

«ARTICULO 224. Se usard pintura de color rojo para identificar el sitio de ubicacion de los
equipos de extincion, de manera que puedan ser identificados por las personas qgue trabajen en
el lugar».

Sistemas de ailarma

La Resclucion 2400 de 1979 en su articulo 231 establece:

«ARTICULO 231. Los sistemas de alarmas para los conatos de incendio, como medida de
seguridad y actuacién répida para extinguir-el fuego, deberén reunir los siguientes requisitos:
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a) Deberan trasmitir sefiales dignas de confianza.

b) Las sefales deberdn llegar a las personas capacitadas para que respondan a elfas,

¢) Deberan llamar inmediatamente fa atencién «fuego» en forma inequivoca.

d) Deberan indicar el lugar del incendio.

e) Los medios para trasmitir la alarma deberdn ser accesibles y muy simples, no dando ocasion
a demoras o errores, por parte de la persona encargada.
f) La alarma serd fuerte para que los ocupantes del edificio o local de trabajo, etc. queden

advertidos»,

Inspeccion

El numeral 12 del articulo 2.2.4.6.25 del Decreto 1072 de 2015 establece la obligacion de la
inspeccién de equipos de emergencia, esto incluye a los extintores,

«12. Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos Jos equipos
relacionados con la prevencion y atencién de emergencias incluyendo sistemas de alerta,
sefializacion y alarma, con el fin de garantizar su disponibilidad y buen funcionamiento;»

Se complementa con el estandar 4.2.4 de la Resolucién 1111 de 2017 que en su anexo técnico

dice:

«... Se realizan inspecciones sisteméaticas a las instalaciones, maquinaria o equipos, incluidos los
relacionados con la prevencidn y atencién de emergencias; con la participacidn del Comité

Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo...»

Otras normas sobre extinguidores de incendio

A continuacidon, se presentan otras normas que establecen la obligacién de centar con

extinguidores de incendios en vehiculos y trabajos subterraneos.

Extinguidores de incendio en los vehiculos

La Ley 769 de 2002 establece la obligacidn de tener un extintor de incendios en los vehiculos

como parte del equipo de atencion de emergencias. El contenido del articulo 30 dice:

«ARTICULO 30. EQUIPOS DE PREVENCION Y SEGURIDAD. Ningln vehiculo podré transitar por

las vias del territorio nacional sin portar el siguiente equipo de carretera como minimo.

1. Un gato con capacidad para elevar el vehiculo.

2. Una cruceta.

3. Dos sefiales de carretera en forma de tridngulo en material reflectivo y provistas de soportes
para ser colocadas en forma vertical o lamparas de sefal de luz amarilla intermitentes o de

destello,
4, Un botiguin de primeros auxilios,
5, Un extintor,

6. Dos tacos para bloguear ef vehiculo.

7. Caja de herramienta basica que como minimo debera contener: Alicate, destornilladores,

llave de expansion y laves fijas.
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8. Llanta de repuesto.
9. Linterna»,

Los vehiculos de carga que transportan mercancias peligrosas deben contar con dos extintores
como lo establece el literal F del articulo 2.2.1,7.8.1.2. del Codigo Unico Reglamentario del
Sector Transporte (Decreto 1079 de 2015):

«Articulo 2.2.1.7.8.1.2. Requisitos de la unidad de transporte y vehiculo de carga destinado al
transporte de mercancias peligrosas. Ademss de las disposiciones contempladas en las normas
vigentes para el transporte terrestre automotor de carga por carretera, en el Codigo Nacional
de Transito Terrestre y en la Norma Técnica Colombiana para cada grupo, de acuerdo con lo
establecido en el literal F del numeral 3 del articulo anterior, el vehiculo y la unidad que
fransporte mercancias peligrosas debe poseer: ...

F. Portar minimo dos (2) extintores tipo multipropdsito de acuerdo con el tipo y cantidad de
mercancia peligrosa transportada, uno en la cabina y los demas cerca de la carga, en sitio de
facil acceso y que se pueda disponer de &l répidamente en caso de emergencia...»

REPRESENTANTE LEGAL Y/0O APODERADO
FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE

ESPACIO
EN
BLANCO
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FORMULARIO No. 3 FORMATO APERTURA - CANCELACION
DATOS TERCERO-CUENTAS BANCARIAS SIIF NACION I

CIUDAD FECHA

DD MM AAAA
Sefiores

AGENCIA LOGiSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

Me permito certificar la siguiente informacion respecto de la:

Aperturald o Cancelacion O en SIIF de cuenta bancaria registrada a mi
nombre.

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Natural

Nombre: CC.
No

Facha de Expedicion de la cedula de ciudadania de ciudadania

Direccion:
Teléfono: Fax:

Cuenta Bancaria: Corriente O Ahorro 1

Entidad
Bancaria No. Ciudad:

Departamento.
Municipio: Email:

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Juridica
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Razon Social;

NIT:

Direccidn:

Teléfono: Fax:

Cuenta Bancaria:

Entidad Bancaria

Corriente [

No.

Ciudad:

Departamento:

Muhicipio:

Email:

Nombre Representante Legal:

C.C.

No

Fecha de Expedicién de la cedula de ciudadania de

ciudadania

Ahorro O

NOTA: LA INFORMACION RELACIONADA DE LA CUENTA BANCARIA (No. Tipo y Entidad)

DEBE COINCIDIR CON LA CERTIFICACION BANCARIA.
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FORMULARIO No. 4 PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

El suscrito a saber: , domiciliado
en identificado con documento de identidad
No. expedida en , quien
obra en calidad de de la sociedad,

., Camara de Comercioc No de

firma el siguiente compromiso:

1. E| interesado asume el compromiso de reserva, confidencialidad y no revelar la
informacién consultada sobre las especificaciones técnicas del proceso de Contratacion de
Minima Cuantia No. 005-063-2025 cuyo objeto es: "MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
LOS EXTINTORES DE PROPIEDAD DE LA REGIONAL CARIBE INCLUYENDO LA
ADQUISICION DE ACCESORIOS Y SENALIZACIONES PARA SU CORRECTO
FUNCIONAMIENTO” y no permitir su conocimiento o manejo a terceras personas, por
corresponder a especificaciones técnicas que adelanta la Agencia Logistica y se requiere
para la Defensa y Seguridad de la Nacion.

2. El compromiso que a través del presente documento asume el interesado incluye ademas
la obligacién que asiste a los ejecutivos, empleados, consejeros, asesores, abogados,
representantes o cualquier otra persona que actie o intervenga en el proceso de
informacion en nombre o en beneficio del interesado, compromisc que tiene el alcance
que le es propio a la naturaleza y propdsitos propios de la confidencialidad de la
informacién. El incumplimiento de las obligaciones de confidencialidad, hara responsable
al interesado por los perjuicios o sanciones que la revelacion o utilizacién con propésitos
diferentes a la presentacion de la oferta.

3. El interesado manifiesta y acepta expresamente que no tiene autorizacion para divulgar o
utilizar el material de informacion con propdsitos diferentes a los establecidos en este
documento.

Suscribird el documento todos los integrantes de la parte proponente, si es plural (consorcio
o unidn temporal), a través de su representante legal.
(nombre, nimero documento de identificacién y fa firma del proponente o su
representante).

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptaciéon de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en a
los dias del mes de de

El Representante legal o su delegado
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Firma

Nombre:

Firma que representa:

Direccién y Teléfono:

EN
'BLANCO
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FORMULARIO No. 5 PROPUESTA ECONOMICA

LA OFERTA ECONOMICA DEBERA SER DILIGENCIADA EN EL FORMULARIO
ELECTRONICO DEL SECOP II
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FORMULARIO No. 6 ENCUESTA_ANTICORRUPCION

Fecha: Proceso No. MC 005-063-2025
Nombre:
Cargo:

Empresa a la que representa:

Estimado Usuario;

El Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares estd convencido vy
comprometido en dar la batalla frontal de manera contundente y permanente a la
corrupcion. Se pretende identificar posibles actos de corrupcidon en la ALFM, a partir del
conocimiento que usted pueda tener sobre hechos de presunta corrupcion.

Es por eso que se solicita de su valiosa colaboracidn para que destine un par de minutos en
responder la siguiente encuesta, por lo que agradecemos diligenciarla y devolverla por este
mismo medioc o en su defecto descargarla y enviarla al correc electrénico

interactuaalfm@agencialogistica.gov.co para poder contar con insumos e identificar posibles
fallas, con el fin de brindar un mejor servicio por parte de la entidad.

Seleccione con una X [a respuesta a la pregunta.

1. {Le han solicitado dadivas, sobornos y/o propinas a cambio de la realizacion de un tramite
en la Entidad?

A. 51

B. NO

Si su respuesta es afirmativa por favor diga quién la solicité
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2. Considera usted que los procedimientos contractuales de la Agencia son:

A. Transparentes y altamente
confiables

B. Poco transparentes y poco confiables

C. Nada transparentes y nada
confiables

Cuéntenos, {por qué?

3. éle han solicitado algun tipo de prebenda para la adjudicacion de un contrato o ha tenido

conocimiento sobre un hecho similar?

A. Sl

B. NO

C. No tiene conocimiento

Si la respuesta anterior fue “SI” coméntenos de que se trato:

4. ¢Ha tenido conocimiento sobre hechos de corrupcion en la Agencia Logistica?

A, Sl

B. No

C. No tiene conocimiento

Si la respuesta es “SI” coméntenos de que se tratd:

5. Considera usted que, en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, el fenémeno de la

Corrupcion es:
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Frecuente

QOcasional

O | oF

Rara vez se ha
presenfado
D. No existe

Si eligié la opcidn A, B o C, Indiquenos, éPor qué?

6. De acuerdo a su experiencia con la entidad, écuadl nivel de la organizacidén puede llegar a
influir en mayor medida en la corrupcién?

Nivel Directivo

Nivel Profesional

Nivel Técnico

Nivel Asistencial

Ninguno

qapm ol o mor

Todos

éPor qué?

7. éComo percibe usted el interés de la entidad por combatir la corrupcién?

A. Muy interesada

B. Poco Interesada

C. Nada Interesada

D. No tiene conocimiento

éPor qué?
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8. Siente que la entidad en desarrollo de los diferentes procesos contractuales ha vulnerado
sus derechos.

A, S

B. NO

¢En qué momento?

9. Considera que las respuestas a las observaciones, o inquietudes y sugerencias, son dadas
bajo el principio de objetividad:

A. 5l

B. NO

C. No tiene conocimiento

Si eligid la opcidn B, éPor qué?

10. Las solicitudes presentadas por usted a la Agencia Logistica han sido atendidas

A. S1

B. NO

Si ha contestado “NO” describanos cual fue la solicitud y a través de qué medio la realizo.

CONCLUSIONES FINALES
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Recuerde que puede hacer ilegar sus manifestaciones de irregularidades a través de los
correos: denuncie@agencialogistica.gov.co y contactenos@agencialogistica.gov.co o si lo
prefiere a través del Mddulo PQR del portal institucional y Centro de Atencién Telefénico en
los siguientes nimeros:

En Bogota: A Nivel Nacional:
PBX 6510420 al 6510449 opcién 0 Linea Gratuita 018000126537

Pagina web: www.agencialogistica.gov.co

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares esta comprometida con la
transparencia y la legalidad contractual.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PAR'I:E OFERENTE
SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES LEGALES.

Firma

Nombre:

Firma que representa:
Direccion:

Teléfono:
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FORMULARIO No. 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ei{los) suscrito(s) a saber: ,
domiciliado en , identificado con ; quien obra en
calidad de , que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, en el pliego de
condiciones, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la AGENCIA { OGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES adelanta un proceso de
Seleccién, en desarrollo de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, para la celebracién de wun contrato estatal, identificado asi:

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de Seleccion
aludido en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar, en caso de
requerirsele, la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente COMPROMISO UNILATERAL DE
ANTICORRUPCION:

1.1.EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccidn y de la
relacién contractual que eventualmente se derive de este proceso de seleccidn, de
conformidad con ias siguientes obligaciones:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, ni a cualquier otro servidor publico o privado
gue pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente,
ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios plblicos, puedan influir
sobre la aceptacién de la propuesta;

b} No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES durante el desarrolio del contrate que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

1.2.El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o

conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de
seleccién.
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CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de seleccion, si se verificare el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de

, alos del mes de

de 20 .

EL PROPONENTE:

Firma

Nombre:

(Nombre, numero del documento de identificacion y firma del PROPONENTE o su
representante y/o todos los iritegrantes del Consorcio o Unién Temporal)

'ESPACIO

EN

BLANCO
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FORMULARIO No. 8 MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

CIUDAD FECHA
DD MM AAAA

Sefiores:
AGENCIA LOGiSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

ASUNTO: Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medioc de la presente certifico que ni el suscrito ni Ia persona juridica
A ", entidad que represento, NO se hallan incursos en las
causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion
Politica de Colombia, en los articulos 80 y 90 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, articulos 1 al 14 de la Ley 1474 de 2011; articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto
1082 de 2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, para
contratar con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

De igual manera no presentamos ninguna de las siguientes situaciones: Cesacidén de pagos,
concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacién y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica
del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

Cordialmente,

Firma

Nombre:

(Nombre, nUmero del documento de identificacién y firma del PROPONENTE o su
representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal).
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FORMULARIO No. 9. SOLICITUD LIMITACION CONVOCATORIA MIPYMES
NACIONALES

CIUDAD FECHA

DD MM AAAA
Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

Asunto: Solicitud para Limitacién Convocatoria MIPYMES para el proceso de No. MC 005~
063-2025 cuyo objeto es "MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DE
PROPIEDAD DE LA REGIONAL CARIBE INCLUYENDO LA ADQUISICION DE
ACCESORIOS Y SENALIZACIONES PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO”.,
convocado por la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.

Yo (indicar nombre de la persona que esta solicitando la
limitacion de la convocatoria) actuando (indicar segtn corresponda:
en nombre propio o en representacién legal o como apoderado) de
(nombre de la persona natural o juridica,
segun corresponda), identificado como aparece a continuacion, selicita limitar Ila
convocatoria a MIPYMES Nacionales dentro de!l proceso de seleccién de la referencia. Para
efectos de lo anterior, sefialo a continuacién mis datos personales (y los de la persona
juridica que represento si aplica).

Nombre de la persona interesada en participar (persona natural o juridica):

Namero de identificacion (cédula de ciudadania o NIT):

Nombre del representante legai o apoderado (si lo tuviere):

Nimero de identificacion (cédula de ciudadania):

Direccion de notificaciones:

Teléfono:

Correo electronico:

Certifico que la calidad de la empresa que represento es (MIPES O MIPYMES, SEGUN EL
CASO)
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Certifico gue el tamafo empresarial es de

Cordialmente,

Firma

Nombre:

(Firma de |a persona natural, o representante legal o apoderado que solicita la limitacién)

NOTA: ESTE FORMATO DEBERA SER DILIGENCIADO Y CARGADO EN LA
PLATAFORMA SECOP CON LA DOCUMENTACION SOPORTE ESTABLECIDA EN EL
DECRETO 1082 DE 2015 LA CUAL SE REFIERE A:

1. Certificacion expedida por el contador o revisor fiscal, segiin sea el caso, en gue se
sefiale la condicién de Mipes o MiPymes, seg(n el caso.

2. Certificado de Camara de comercio si se trata de persona Juridica o Registro Mercantil
para el caso de las personas naturales, en donde se acredite la antigiiedad

3., Fotocopia del RUT

EN EL EVENTO DE NO PRESENTAR LA ANTERIOR DOCUMENTACION JUNTO CON LA
SOLICITUD LIMITACION CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO SERA

TENIDA EN CUENTA POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REQUERIDA.,
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