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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2025

Sefior (a)

SANDRA MONICA BENAVIDES GIRALDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7372222

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7372222 del afio 2025

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($48.908.134,00 M/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago proporcional en el mes de febrero de TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.986.243,00
M/CTE) b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511,00 M/CTE) cada uno. C) Un (01) dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.526.292,00 M/CTE).

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la
formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnologico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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1. Participar en la planeacidn de los
procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza—
Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Documentos del
programa de formacion
cargados en la
plataforma Zajuna,
disponible para los
aprendices.

Evidencia 1
Alistamiento

Evidencia 2 Buen uso
de la plataforma Zajuna

Evidencia 3 Gestién
Evidencias envi6 de
correos

2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que

la entidad defina.

Evaluacién de aprendizajes
previos para:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Registro de las
Actividades Previas

Evidencia 4 — Evaluar a
los Aprendices en la
Plataforma

3. Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto formativo y la
planeacién pedagdgica de los programas
relacionados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para
garantizar la calidad de la formacién
profesional integral

Se adelantaron las acciones de
ejecucion de las fichas
oportunamente en cada
estrategia de formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, de las fichas:

(3186670) (3186671)
(3254137) (3252893)

Evidencia 5 Fichas
Asignadas

Evidencia 6 Formacion

4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se adelantaron las acciones de
juicios valorativos a los
aprendices, de siguientes fichas
de formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, y en SOFIA plus
de las fichas:

(3186670) (3186671)
(3254137) (3252893)

Evidencia 7 — Juicios
Evaluativos

5. Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en jornadas de

disefio y desarrollo curricular de
programas, conforme a las necesidades
identificadas por las redes de

De requerirse apoyare las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.
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conocimiento y a los lineamientos
institucionales requeridos para las dreas

relacionadas con su perfil.

6. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion
de las dreas relacionadas con su perfil.

De requerirse apoyare las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

7. Recolectar, organizar y entregar los
soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion
tales como: ficha de caracterizacion;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién
complementaria y/o formacion titulada
que asi lo requiera.

Se adelantaron acciones de
recoleccion organizacion y
entrega de soportes de ingreso
como el documento de identidad y
demas requisitos en el proceso de
formacion

Se deja la evidencia en
el Drive de
Complementaria Virtual
de las fichas.

(3186670) (3186671)
(3254137) (3252893)

Evidencia 8 —
Recoleccion de
Documentos

8. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para
la Gestidon de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Verificar juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
reintegrados o  trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion."

Se adelantaron las acciones
como la verificacién de
aprendices, ruta de aprendizaje,
de siguientes fichas de formacion:

Se verifica totalidad de
aprendices matriculados para las
fichas:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Aplicacion de la lista de chequeo
en las Fichas para el proceso de
mejora continua de la formacién
virtual, seguimiento y
acompafnamiento en la
plataforma Zajuna.

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, de las fichas:

(3186670) (3186671)
(3254137) (3252893)

Evidencia 9 —
Aprendices Asociados a
la ficha.

Evidencia 10

Buen uso de la lista de
chequeo plataforma
Zajuna

9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz SENA.

En la plataforma Zajuna se
publicaron las normas de
convivencia para el desarrollo de
los cursos virtuales, y se vela por
su estricto cumplimiento.

Informacion sobre los
cursos publicada en
Zajuna
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ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Evidencia 11 Buen uso
de la plataforma Zajuna

10 | 10. Documentar condiciones de calidad
para la obtencién y/o renovacion de
Registros calificados para los programas | De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
en nivel tecndlogo de las dreas acciones solicitadas. requerido ejercer dicha
relacionadas con su perfil, cuando el accion.
centro lo requiera.

11 | 11. Apoyar y acompafiar los procesos De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
de autoevaluacioén de programas de acciones solicitadas. ;ecilijgr:ldo ejercer dicha
formacidn en nivel tecndlogo del Centro '
de Formacion.

12 | 12. Apoyar al centro de formacién Promocion de la oferta de la S
cuando este lo requiera, en la formacion Titulada virtual Se deja ewdenma de

» K L las estrategias
promocion del portafolio de serviciosy | se les envié mensajes masivos a | realizadas.
la oferta de formacién académica Grupos de Aprendices invitando
definida de acuerdo con el calendario a inscribir en la Oferta Virtual Evidencia 12 Bolsas
L. . . . Titulada Corporativas
académico establecido para la vigencia

13 | 13. Realizar seguimiento en la etapa | Atencion en linea en la

productiva a los aprendices que le sean | Plataforma Zajuna de los Fchas
) asignados ocho (8) horas diarias
asignados, cuando el centro de | de lunes a viernes de las Registro de asistencia
formacion lo requiera, cumpliendo con | siguientes fichas: en la plataforma Zajuna
la entrega de los soportes de acuerdo .
& , P L, ANALISIS Y DESARROLLO DE | Evidencia 13
con la guia y/o la documentacion | soFTWARE. Seguimiento de
establecida para este procedimiento. (3186670) (3186671) Aprendices
AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)
14 | 14. Aplicar al proceso de certificacién de

la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de
acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa”, o la actualizacién o; en su
defecto, debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar la
evidencia de la inscripcidon efectiva al
mismo, en el informe de ejecucidn
contractual siempre que esta sea
ofertada por la entidad, con plazo
maximo a septiembre 30 de 2025.

En este momento ya tengo la
certificacion.

Certificacion Orientar formacion
E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa - Nivel Basico.
1678261-08/09/2023

La certificacion de la
Norma 240201081
Version 1 fue realizada
en Sept. 2023

Nivel Basico

Evidencia 14
Certificacion
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15 | 15. Acompaniar integralmente a los
aprendices en las actividades que se De requerirse apoyaré las Al momento no se ha

i acciones solicitadas requerido ejercer dicha
desarrollen por parte del equipo de - accion.

Bienestar al Aprendiz del centro.

16 | 16. Mantener su autonomia e Prestacion de servicios Se deja la evidencia del
. . . ., personales de caracter temporal, | registro de las
independencia en la ejecucidén del , ) . -

) para impartir formacién actividades en la
contrato, desde el punto de vista profesional integral en Ambientes | plataforma Zajuna, al
técnico y cientifico, sin perjuicio en la Virtuales de Aprendizaje igual que los informes
garantia del cumplimiento que deba mediante el desarrollo de mensuales de

. procesos Ensefianza- actividades de cada
darse a las estructuras curriculares y los Aprendizaje-Evaluacion uno de los cursos con
contenidos minimos incluidos en los ' ficha.

. s . ANALISIS Y DESARROLLO DE

rogramas de formacion, el calendario
P g, ) ) ] SOFTWARE. (3186670) (3186671)
académico de la vigencia contratada, la g&?_gegg)[)(ggs?:gznn (3254137) (3252893)
programacion de las sesiones de ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
formacion, los objetivos misionales y las | DE PROGRAMACION C++ : .
NIVEL 1) (3252893 Evidencia 15

normas y directrices institucionales. ( )( ) Actividades

17 | 17. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas

i . Al momento no se ha
siguientes al conocimiento del hecho (s) | De requerirse informare requerido ejercer dicha
y circunstancia (s), que puedan incidir en | oportunamente al Centro de .

; ; i formacion accion.
la oportuna o debida ejecucion del :
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

18 | 18. Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones del
SENA 'y en los lugares donde desarrolle | pe requerirse permanece Al momento no se ha
el objeto contractual, asi como impartir | identificado con el carné en las requerido ejercer dicha
formacién con los elementos de | Instalaciones del SENA accion.
proteccién adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

19 | 19. Promover en los aprendices el Se dara cumplimiento a lo No se han presentado
respeto y cumplimiento de las normas establecido en el Slstema acciones adicionales.

- ) ) Integrado de Gestion y
de seguridad industrial y salud | Autocontrol — SIGA con las
ocupacional, al igual que de las normas | acciones necesarias para llevar a
: 4 buen término el contrato No

mbiental r n n
ambientales 'y otras que sean esten | o oooNTR 737929 del afio
establecidas y/o relacionadas con las | 525
tecnologias y especialidades ofertadas
por el centro de formacion.

20 | 20. Atender oportunamente las

solicitudes y requerimientos hechos por
la Subdireccidn del Centro,
Coordinaciones, Supervisor de Contrato
y/o demds miembros de la comunidad
educativa, que estén directamente

Generar informe de la ejecucién
del Contrato de Prestacion de
Servicios No
CO1.PCCNTR.7372222 del aiio
2025

Entrega del informe de
Mayo de 2025 al
Supervisor del Contrato
Sandra Moénica
Benavides Giraldo
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relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro
de formacion.

Aplicacion de la lista de chequeo
en las Fichas para el proceso de
mejora continua de la formacién
virtual, seguimiento y
acompanamiento en la
plataforma Zajuna.

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

(3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137)
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACION C++
(NIVEL 1) (3252893)

Evidencia 16 Informe

Evidencia 17

Buen uso de la lista de
chequeo plataforma
Zajuna

21 | 21. Acompafiar, cuando sea necesario,
los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para | pe requerirse apoyaré las Al momento no se ha
los procesos de compra de materiales de | acciones solicitadas. requerido ejercer dicha
formacién y/o equipos y herramientas, accion.
dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacioén.
22 | 22. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos | conozco y cumplo con los
institucionales exigidos, el desarrollo de | lineamientos de orientacion de
actividades académicas gemsgznﬁzg‘:,i‘:ti!{z‘rggtor en No hay evidencia ya
complementarias como giras y visitas aprendizaje que no se presentaron
técnicas, entre otras, que favorezcan el incidencias
fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los
aprendices del centro
23 | 23.Reportar en el sistema SOFIA Plus, en | ge adelantaron las acciones Redistro de Arobacion
un plazo méaximo de tres (3) dias habiles | dentro de los 3 dias habiles en o ?’-\prendicespy rogistro
una vez ocurrido el hecho, todas las | SOFIA PLUS frente a las de Novedades
.. acciones que son de nuestra :
actividades y novedades que son de su -
> A ) responsabilidad. Evidencia 18
responsabilidad, garantizando la calidad videncia
de la inf Ly h . | Aprobacion de
e la informacién y su coherencia con e Aprendices
proceso formativo.
24 | 24. Reportar por cada periodo fijo de Registro de asistencia

pago un equivalente a 160 horas y/o su
equivalente en horas para aquellos
meses en los cuales, se ejecuten
periodos inferiores a los treinta dias
considerados  en el calendario
académico.

Atencion en linea en la
plataforma Zajuna de los cursos
asignados ocho (8) horas diarias
de lunes a viernes.

en la plataforma Zajuna
Horas registradas en
SofiaPlus y validadas

con la persona
encargada del
proceso.

Diagramador del
obtenido Sofia plus.

mes
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Evidencia 19
Programacién de
Fichas Horas de

asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacién y gestion del SENA
requeridos para la ejecuciéon del

asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y
gestion del SENA, que requiera
para la ejecucién del contrato

Trabajo.
Obligaciones Generales
No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, | A la firma del contrato No Firma del Contrato No
L .. CO1.PCCNTR.7372222 del afio CO1.PCCNTR.7372222
los pr|nC|p’|os de la contratacion estatal y 2025 me comprometo a cumplir del afo 2025
las demas normas concordantes Y | con dichas leyes, normas y Documento Reposa en
complementarias; principios. Contratacién
2 2) Responder por el adecuado y | Asumo toda laresponsabilidady | Firma del Contrato No
oportuno cumbplimiento de las respondo por el adecuado y CO1.PCCNTR.7372222
P o P i oportuno cumplimiento de las del afio 2025
obligaciones contraidas del contrato | actividades establecidas al Documento Reposa en
(Electrdnico o fisico) contrato. Contratacion
Evidencia 20
Conferencias Web
Evidencia 21 Envié de
Anuncios
3 3) Participar en las reuniones que para En el momento no se han Al momento no se ha
la  eiecucion del contrato  sea convocado reuniones para la requerido ejercer dicha
) ejecucion del Contrato. accion.
convocadas.
4 | 4) Entregar periddicamente y al finalizar E'chfggéor\#% 7579992 del ar Se deia evidencia del
. . . el afio e deja evidencia de
el f:(.)ntrato o cuando el superwsor lo 2025 finaliza el 23 de Diciembre cargue de los
solicite, todos los documentos y archivos | ge 2025, a Ia fecha se ha dado documentos a él Drive.
(fisicos y electrdnicos) a su cargo y que | entrega de los archivos
se produzcan en ejecucion de sus g“l)duc'f'ots durante su desarrollo | Evidencia 22 Cargue de
el contrato. i
obligaciones, debidamente Informacion
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental;
5 | 5) Entregar a la finalizacién del plazo ngf;géON'_\‘rg 579992 del ngf;géON'_\‘rg 572992
. .. , . 737 el afo . 737
de ejecucion o del vinculo contractual o | 7555767 li 2 ol 23 de Diciembre | del afio 2025 no se me
cuando el supervisor del contrato lo | de 2025, no se me ha asignado | ha asignado ningdn
solicite, los bienes devolutivos que le | ningun bien para el cumplimento | bien para el
hayan sido  asignados para el del contrato. cumplimento del
. . contrato.
cumplimiento del objeto del contrato
6 6) Utilizar en debida forma las claves Se hara uso debido de las claves | Al finalizar el mismo,

informaré para su
desactivacion y asi
garantizar la seguridad
y reserva de la
informacion conocida
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contratoy al finalizar el mismo, informar
para su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucidn;

por estos u otros
medios durante la
ejecucion del contrato

7 7) Colaborar en la elaboracion de Colaboraré en el suministro y A la fecha no se han
respuestas y suministro de informacién | éSPuesta de la informacion presentado
; i correspondiente a los requerimientos
requerida por las autoridades vy requerimientos efectuados por relacionados con la
organismos de control del Estado | los organismos de control del ejecucion, desarrollo e
Colombiano. en relacién con la Estado Colombiano o cualquier implementacion del
) ., ! otra autoridad. contrato y asuntos
ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el
relacionados con el mismo; mismo.
8 | 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA | En el momento que se requiera | No se ha presentado
para utilizar el nombre, emblema o sello solicitaré auto_r[za0|on escrita del | dicho caso.
L . T . SENA para utilizar el nombre,
oficial con fines publicitarios o ajenos a | emplema o sello oficial.
los establecidos en los lineamientos de
la Entidad,
9 9) Cumplir con las normas de | Cumplo con todas las normas y | Planilla Integrada de
bioseguridad y  reglamentos e | Reglamentos requeridos por el Autoliquidacion de
. . . iy Sistema de Gestion de la | Aportes No
instrucciones del Sistema de Gestion de , " | 7971682188 de
. . Seguridad y Salud en el Trabajo
la Seguridad y Salud en el Trabajo del del SENA 2025/06/19
SENA, segun la normatividad vigente ' _ _ .
Se realiz6 pago mensual de Ewdenma 23 Planilla
Salud, Pension y ARL ago
10 | 10) Entregar el examen médico pre- Se hizo entrega del examen La evidencia reposa en
- . médico pre-ocupacional dentro la oficina de
ocupacional al GruPo de Segu.ndaqu de los plazos establecidos Contratacion del Sena
Salud en el Trabajo de la Direccion | jggaimente. en el CDCI de Armenia
General y/o sus homdlogos en los Q)
Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo «con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18);
11 | 11) Adjuntar el certificado de Se realizo la induceid Se Ic.jeja'e,zvic(ijer}cia dela
! — e realizo la induccion y se realizacion de la
apl)r.obaCIon de' los COhOC.IleIen'COS obtuvo el Certificado de Induccién realizada en
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo, | el aplicativo.
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el | realizado el 24 de Febrero. _ _
rimer pago de los honorarios. Evidencia 24
P pag Certificado
12 | 12) Presentar ante el supervisor del | Se realizo el curso y se obtuvo el | Se deja evidencia de la

contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestidn
contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos

certificado de aprobacion de los
conocimientos basicos de
Integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion.

participacion del curso
de aprobacién de los
conocimientos basicos
de Integridad,
trasparencia y lucha
contra la corrupcion.
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basicos del curso “Integridad,
trasparencia 'y lucha contra Ia
corrupcion” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica.

Evidencia 25
Certificado

13 | 13) Mantener actualizados los sistemas Se mantiene actualizados los Plataforma Zajuna e

de informacién sobre los cuales se le sistemas de informgcién sobre informe de May_o de

. . los cuales se ha asignado 2025 al Supervisor del
haya asignado usuario y contrasefia | ysuario y contrasefia durante la contrato Sandra
durante la ejecucion del contrato y | ejecucion del contrato. Moénica Benavides
entregar al supervisor las evidencias del CE;\I/E;Is?w?:ia 26 Informe
estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucion contractual
parcial o final.

14 | 14) Realizar los pagos al SGSSS (salud, | Se realizo pago mensual de | Planilla Integrada de
pension y riesgos laborales) de acuerdo | Salud, Pension y ARL ﬁu;o#g:ﬁzmon de
con la normatividad vigente, aportando 7871682188 de
los soportes de pago los cuales deben 2025/06/19
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido Evidencia 27 Planilla
recibido por la entidad correspondiente Pago
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley.

15 | 15) No subcontratar las actividades | No subcontrataré las actividades | Se cumple con las
propias del objeto contractual, salvo, propias del objeto contractual. gfrﬁ(r’;‘;'loar?s:
que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual deberd
tener en cuenta que no podrd vincular
menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifos

16 | 16) En caso de que proceda el registro y | El registro de la firma digital la Tengo el registro de mi

asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electroénico o fisico) y en todo caso con

usare dentro de los limites
impuestos por el objeto y las

obligaciones del contrato.

1.Actas de origen virtual.
2.Informe mensual de
actividades.

firma digital.
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la debida
corresponda;

autorizacién de quien

3.0tros documentos

17

17) Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea requerido
para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

en Ambientes virtuales de
aprendizaje.

No se requiere por ser Instructor

No se requiere por ser
Instructor en Ambientes
virtuales de
aprendizaje.

18

18) Guardar reserva de la informacién
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante
cédigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, laLey 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demds que las
complementen, sustituyan o
modifiquen;

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la

y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

ley 1266 de 2008, la ley 1581 de
2012 y del decreto 1273 de 2009

Se da cumplimiento a
dichas disposiciones.

19

19) En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
(cuando corresponda);

Se realiz6 pago mensual
Salud, Pension y ARL

Mes Mayo de 2025

de

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No
7971682188 de
2025/06/19

Evidencia 28 Planilla
Pago

20

20) El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo

Se cumplira con las acciones
necesarias para llevar a buen
término el contrato No

Cadigo QR
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de la pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales.

CO1.PCCNTR.7372222 del afio
2025

21 | 21) El contratista debera ejecutar su | Planeacion y orientacion de las
contrato conforme al Sistema Integrado Actividades de Ensefianza Documentos
o — Aprendizaje- Evaluacion para diligenciados en los
de Gestion y Autocontrol — SIGA del | |os programas de formacién: formatos del SIGA para
SENA, el cual se encuentra . los programas de
documentado en la lataforma ANALISIS Y DESARROLLO DE | formacion cargados en
P SOFTWARE. la plataforma Zajuna
CompromISO. (3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137) Evidencia 29
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE | Documentos para la
DE PROGRAMACION C++ Formacion
(NIVEL 1) (3252893)
22 | 22) En cumplimiento con lo establecido | Se dara cumplimiento a lo No se han presentado
en el Sistema Integrado de Gestion y establecido en el Slstema acciones adicionales.
- Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe | autocontrol — SIGA con las
contribuir a la eficacia del SIGA, el | acciones necesarias para llevar a
. s buen término el contrato No
cumpllmlento dej ' las politicas, los CO1.PCCNTR 7372222 del afio
objetivos y requisitos de este y los | 5005
aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en actividades
de implementacién y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética.
23 | 23) El contratista no ejercerd ninguna | Se cumplira con las acciones No se han presentado

forma de violencia contra las mujeres y
basada en género, actos de racismo o
discriminacion, lo cual incluye el cabal
cumplimiento sobre el Protocolo para la
prevencion, atencion y medidas de
proteccién de todas las formas de
violencia contra las mujeres y basadas
en género y/o discriminacién por razén
de raza, etnia, religion, nacionalidad,
ideologia politica o filoséfica, sexo u
orientacién sexual o discapacidad vy
demas razones de discriminacion en el
ambito del sector publico.

necesarias para llevar a buen
término, respetando y valorando
a cada uno en el contrato No
CO1.PCCNTR.7372222 del afio
2025

acciones adicionales.
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Se cumplira con las acciones

No se han presentado

24 | 24) Ingresar informaciéon  veraz, : _ re
oportuna y confiable en los aplicativos o necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
. ] O . término el contrato No
sistemas de informacion de la entidad. | cO1.PCCNTR.7372222 del afio
2025
25 | 25) Actuar con lealtad y buena fe en el Se cumplira con las acciones No se han presentado
. necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
desarrollo del contrato, evitando | tgrmino el contrato No
dilaciones y rechazando peticiones o §(§)215.PCCNTR.7372222 del afo
amenazas de quienes actlen fuera de la
ley, e informando inmediatamente al
supervisor del contrato y al SENA sobre
cualquier intento de coaccién.
26 | 26) Mantener informado al SENA sobre | Se cumplira con las acciones No se han presentado
. e . . ., necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
cualquier modificacion enla direccidon de | tarmino el contrato No
domicilio fisico y electrénico para gOOZL-PCCNTR-7372222 del afo
comunicacion y notificaciones.
27 | 27) Informar de manera inmediata al Se cumplira con las acciones No se han presentado
. . necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
supervisor del contrato sobre cualquier | tarmino el contrato No
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto 50021 .PCCNTR.7372222 del afio
. . 5
de interés que se presente durante la
ejecucién del contrato.
28 | 28) Apoyar la preparacién de respuestas Se cumplira con las acciones No se han presentado
. . necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
a los derechos de peticion relacionados | tgrmino el contrato No
con el objeto y las actividades del 500215'PCCNTR.7372222 del afo
contrato, asegurando que se tramiten
dentro de los términos establecidos por
la ley.
29 | 29) Informar al drea Financiera del SENA Se cumplira con las acciones No se han presentado
. . , . necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
sobre cualquier cambio en el régimen | tarmino el contrato No
tributario, conforme a lo establecido en | CO1.PCCNTR.7372222 del afio
. . . 2025
el Estatuto Tributario Nacional y la
normativa vigente.
30 | 30) Asumir directamente los nuevos Se cumplira con las acciones No se han presentado
. . necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
tributos que se pudieran presentar, en | {&rmino el contrato No
los casos que aplique. CO1.PCCNTR.7372222 del afio
2025
31 | 31) Cumplir con lo establecido en el Se cumplira con las acciones No se han presentado

Cddigo de Integridad del SENA.

necesarias para llevar a buen
término el contrato No

acciones adicionales.

GTH-F-062 V10




N

CO1.PCCNTR.7372222 del afio

2025

32 | 32) Las demds que sean necesarias para | Se cumpliré con las acciones No se han pre:sentado

el cabal cumplimiento del objeto necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
término el contrato No

contractual. CO1.PCCNTR.7372222 del afio

2025

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM | DE VIAJE DESPLAZAMIENTO |DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla Integrada de
Autoliquidacion de Aportes No 7971682188 Mes Mayo cancelado el 2025/06/19 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,
) Recibi a satisfaccion:
Firmado digitalmente por
Sandra Monica Benavides
R . ﬁm ‘Giraldo
orae ) 7ano+1ein Q\‘\'\c( @ |, A

JORGE MARIO HERNANDEZ T. SANDRA MONICA BENAVIDES

Contratista Supervisor(a)

C.C. No.4.376.104 Contrato No. CO1.PCCNTR.7372222 del aio
2025
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES correspondiente al mes de Junio del 2025:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Obligacion No. 1

1. Participar en la planeacidon de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefanza — Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
(3252893)

AUTOCAD 3D (3254137)

Mis cursos / P_21720040 V 3254137 R 63 C 9231 / INFORMACION GENERAL / Disefio curricular

1 Volver a INFORMACION GENERAL
Disefio curricular

Para visualizar la OVA correspondiente a la informaciénl
del programa (version en linea), haga clic Aqui |

Para descargar el matenal en PDF (version fuera del
linea), haga clic Aqui
!

Para descargar el disefio curricular del programa ge
*ior‘l_‘r‘wacic’:n, haga clic Aqui 7

J 4 Volver a 'Informacion general

Disefio curricular

r

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Disefio Curricular

Clic aqui para acceder al disefio curricular

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 1 Alistamiento

ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVELI) (3252893)

Mis cursos / P_21450168_V_3252893_R_63_C_9231 / INFORMACION DEL PROGRAMA / Informacién del programa

4 Volver a INFORMACION DEL PROGRAMA
Informacion del programa

INFORMACION DEL PROGRAMA

A través de este espacio puede encontrar la informacion del _I—

programa "Estructura del lenguaje de programacion en C++ Nivel
I". Para acceder haga clic en el enlace correspondiente: SENA

Version descargable, haga clic AQUI PDFO ;A;

o et o AQUITES )

Muitimodia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186671)

Mis cursos / P_228118_V_3186671_R_63_C 9231 / Informacién general / Informacion del programa

4 Vaolver a 'Informacién general

Informacion del programa

r

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Informacién del programa

Clic aqui para acceder a la version PDF
Clic aqui para acceder al recurso web educativo

Evidencia 2 Buen uso de la plataforma Zajuna
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Enviar mensaje a 80 personas

Cancelar Enviar mensaje a 80 personas

Evidencia 3 Gestion Evidencias envio de correos

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 2

2. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Evaluacion de aprendizajes previos para:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL I)
(3252893)

Imagen  Nombre(s) Ultima
del / Nombre de modificacién
Seleccionar usuario  Apellido(s) usuario Correo electrénico Estado Calificacién Editar (entrega) Al
O — — — — — — — — -
] @ YAMIR 5827757cc JAMPPLASTIC@HOTMAILCOM  Enviado Editar v sdbado, 28
ALBEIRO para de junio de
MIRANDA calificar 2025, 14:19
pPAVA ]
/100
] MICHAEL 1104261537ti  senamichaelramirez@gmailcom  Enviado Editar ¥ jueves, 26 de
STIVEN para Jjunio de
RAMIREZ calificar 2025, 23:13
ZAPATA ]
/100
O JUAN 1011320843cc  juandavidpim@gmail.com Enviado Editar v jueves, 26 de
DAVID para Jjunio de
PIMIENTA calificar 2025, 01:40
RAMIREZ [ ]
/100
4
[
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Evidencia 4 — Evaluar a los Aprendices en la Plataforma

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 3

3. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto
formativo y la planeacién pedagégica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido
institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién profesional integral

Se adelantaron las acciones de ejecucidn de las fichas oportunamente en cada estrategia de
formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
(3252893)

Consultar Fichas Instructor

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener

Detalle Instructor

Tipo de Identificacion: @E

Documento de Identificacin: 4376104

Nombre: JORGE MARIO

Primer Apellido HERNANDEZ

Segundo Apeliido: TORRES

Correo Electronico: jhemandezi@sena.edu co

Centro CENTRO PARA EL DESARROLLO TECHNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Ficha de Caracterizacién Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio Fecha Final
2758304 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. En Ejecucion 15/05/2023 14/08/2025
2834813 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. En Ejecucion 11/09/2023 10/12/2025
2721478 AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Terminada por fecha 27i03/2023 26/06/2025
3070022 PROGRAMACION DE SOFTWARE . En Ejecucion 16/09/2024 151242025
3254137 AUTOCAD 3D En Ejecucion 06/06/2025 07/07/2025
3252893 ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACGION C++ (NIVEL 1) En Ejecucion 05/06/2025 04/07/2025
2721479 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Terminada por facha 27/03/2023 26/06/2025
3186670 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. En Ejecucion 31/03/2025 30/06/2027
3186671 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. En Ejecucion 31/03/2025 30/06/2027

Pagina 1 de 1

Evidencia 5 Fichas Asignadas
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Mis cursos / P_21720040_V_3254137_R 63_C 9231 / ACTIVIDAD 1 / Material de formacién 1: Introduccién al AutoCAD

J} ™ Volver a ‘ACTIVIDAD 1
Material de formacion 1: Introduccién al AutoCAD

I Estimado aprendiz
En este espacio usted encontrard el material de formacion correspondientes al primer resultado de
sprendizsje denominado: Intraduccidn 3l AutoCAD
en linea). Haga clic Aqui

Para descargar el material en version PDF (version fuera de linea). Haga ciic Aqui

I Para visuslizar [a OVA correspondients 2 Iz primers temética en |s version multimedia (visuzlizacién

v ACTIVIDADES INICIALES

Actualizacion Datos del Aprendiz

Sondeo de saberes previos
Abrio: sadbado, 23 de marzo de 2024, 09:55

Foro Social

v ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

v Actividad 1

Guia de Aprendizaje 1

Material de Formacion 1

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 6 Formacion
Obligaciones Especificas

Obligacion No. 4

4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Se adelantaron las acciones de juicios valorativos a los aprendices, de siguientes fichas de
formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)

(3252893)
Nombrels) / Apellido(s) +=« Nombre de usuario s Correo electrénico = - R & B
‘ MAYYOLE MILAGRO ORTEGA SARMIENTO o= 1048289060cc mayuortega22@gmail.com v A v A VA
*
“i'l\ff DO OBANDO TRUJILLO 1110530538¢cc jobandotrujillo2@gmail.com v A v A v A
*
JUAN DAVID PIMIENTA RAMIREZ ~ +e» 1011320843cc juandavidpim@gmail.com v A v A v A
*
@JS BERTI R LVERN 1192759181cc galarzaluis2302@gmail.com v A v A v A
6
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PR
Nombre(s) / Apellido(s) sss Nombre de usuario  s«s Correo electronico  sss A 1.1. Prueba = z Total RAP 1 - aee 4
interactiva: REALIZAR
Apropiando ANIMACION DE
los MODELOS
comandos DIGITALES 3D
PARA PROYECTOS
DE
ARQUITECTURA E
INGENIERIA
SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS
DELA
PRESENTACION.
DAVID ALEJANDRO MORENO LEON  was 1010177813cc daviale325@hotmail.com 100,00 (A) s - v
JOSE DAVID AREVALO PAEZ == 80190410cc davidarevalo1509@gmail.com 100,00 (A) e - v
ﬁ MARIA CLEMENCIA ECHEVERRI OROZCO  «es 30297297cc clemenciaecheverri@hotmail.com 100,00 (A)
@ ZULLY YISEL FEMAYOR HERNANDEZ ~ «ss 1121845614cc yiselfh37@gmail.com 100,00 (A)

Evidencia 7 — Juicios Evaluativos

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 7

7. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacién tales como: ficha de caracterizacién; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién
complementaria y/o formacidn titulada que asi lo requiera.

AUTOCAD 3D (3254137)

Mis cursos / P_21720040_V_3254137_R_63_C 9231 / ACTIVIDADES INICIALES / Actualizacion de datos personales

1 Volver a "ACTIVIDADES INICIALES
Actualizacion de datos personales

Estimado aprendiz

Recuerde que usted debera actualizar sus datos personales en el aplicativo sofiaplus
al momento de inscribirse en un programa de formacion virtual del SENA.

Para realizar el proceso de actualizacion, usted debera seguir las indicaciones dadas
en el siguiente enlace:

http://portal senasofiaplus.edu.cofindex.php/ayudas

V/\Y
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ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL I) (3252893)

Mis cursos / P_21450168_V_3252893_R_63_C_ 9231 / ACTIVIDADES INICIALES / Actualizacion Datos del Aprendiz

4 Volver a "ACTIVIDADES INICIALES
Actualizacion Datos del Aprendiz

ACTUALIZACION DE DATOS

A través de este espacio puede acceder al tutorial descargable en

PDF que le ornentara en el proceso de actualizacion de datos del .

Aprendiz. SENA

Para acceder al documento, haga clic AQUI ;A:
Actuabzar datos

.

I'litirns madificarian: cdhada 22 da marea da 7024 N0-E2

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186671)

Mis cursos / P_228118_V_3186671_R_63_C_9231 / INDUCCION / ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL / Actualizacién de los datos personales

4 Volver a "ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL
Actualizacion de los datos personales

INDUCCION TITULADA MODALIDAD VIRTUAL Y A DISTANCIA

Actualizacion de los datos personales

Estimado(a) aprendiz, recuerde que debe actualizar sus
datos personales registrados en el aplicativo SENA Sofia
Plus. En este espacio encuentra el paso a paso para realizar
dicho proceso.

Clic aqui para acceder al recurso web educativo

Evidencia 8 — Recoleccion de Documentos
Obligaciones Especificas

Obligacion No. 8

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades:

8
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a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o trasladados.
c¢). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién."

Se adelantaron las acciones como la verificacion de aprendices, ruta de aprendizaje, de
siguientes fichas de formacion:
Se verifica totalidad de aprendices matriculados para las fichas:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
(3252893)

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blusqueda

i izacion® 3252893 - ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE n
Ficha de caracterizacion PROGRAMACION C++ (NIVEL ) =

R RUTA VIRTUAL 3252893 meQ

Consultar Aprendices

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion o6 ruta de aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(& Disefio Curricular <
_ Opciones de bisqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® 3186670 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE =l

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje* RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 3186670 ms Q
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuev seleccionando otra ficha de caracterizacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

GOR-F-012 VO3



SENA

N

Evidencia 9 — Aprendices Asociados a la ficha.

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

O Mensaje

Mis cursos / Perfil

Cambios actualizados

Horario Todos los Miércoles de 10:00 am a 11:00 am

Ficha (3186671)_Ingreso a través de la herramienta Microsoft Teams

Horario Todos los Miércoles de 11:00 am a 11:59 am

ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL [) (3252893) Ingreso a través de la herramienta Microsoft Teams

Horario Todos los Martes de 12:00 m a 1:00 pm

AUTOCAD 3D (3254137)_Ingreso a través de la herramienta Microsoft Teams

Link para el ingreso

https://teams.microsoft. com/l/meetup-join/19%3ameeting ZGY5N2NjZjQtMTBkMCOONmMyLWI20TUtMjk4NTNhZmNIODUZ2%40thread.v2/0?context=2
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%224457cb2f-47 cd-4a08-b102-8b5e415103a9%22%7d

Detalles de usuario Detalles del curso
Editar perfil Perfiles de curso
Correo electrénico ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670)
Jhernandezt@sena.edu.co (Visible para otros participantes del curso) ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186671)
Pais ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
Colombia (3252893)

Evidencia 10 — Buen uso de la lista de chequeo plataforma Zajuna

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 9
9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.

En la plataforma Zajuna se publicaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos
virtuales, y se vela por su estricto cumplimiento.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
(3252893)
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AUTOCAD 3D (3254137)

Mis cursos / P 21720040 V 3254137 R 63 C 9231 / ACTIVIDAD 4 / Material de formacién 4: Aprende a presentar tu mo...

J 4 Volver a 'ACTIVIDAD 4
T Material de formacion 4: Aprende a presentar tu modelo

—— - - — -~
;rﬁﬂado aprendiz
En este espacio usted encontrard el material de formacion

correspondientes al cuarto resultado de aprendizaje denominado:
Aprende a presentar tu modelo

Para visualizar la OVA correspondiente a la primera tematica en la
wversién multimedia (visualizacién en linea). Haga clic Agui

Para descargar el material en versién PDF (version fuera de linea).
Haga clic Aqui

ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1) (3252893)

Mis cursos / P_21450168_V_3252893_R_63_C_9231 / ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE / Actividad 2 / Material de Formacién 2

j 4 Volver a ‘Actividad 2

" Material de Formacion 2

s N
MATERIAL DE FORMACION 2
En este espacio puede encontrar el material de formacion 2 _I—
"Operaciones Basicas y su Jerarquia aplicada en el lenguaje C++". .
Para acceder haga clic en el enlace corespondiente SENA
Version descargable, haga clic AQUI rure ;A;
N vorcic iahaga-cl Am.ig J

I

Mis cursos / P_228118_V_3186671_R_63_C_9231 / Fase 1. Andlisis / Actividad de proyecto 1 / Material de formacion / Validacion de requisitos

4 Volver a "Material de formacion

7 Validacion de requisitos

AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Validacion de requisitos

Clic agui para acceder al recurso educative web
Clic agui para acceder al recurso educative en PDF

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 11 Buen uso de la plataforma Zajuna.

Obligaciones Especificas

Obligacién No. 12

12. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico

establecido para la vigencia

Promocion de la oferta de la formacién Titulada virtual

Se les envié mensajes masivos a Grupos de Aprendices invitando a inscribir en la Oferta Virtual

Titulada
Chats B =
£ sena *
Sena ADSO 3186671 Abril 20... 1212 p.m.

~Melissa Borras giraldo: Gracias Instru... £

SENA Disefio Adobe
~KIYO & AND I reaccioné con g a...

234p.m

Sena Adobe Jul 2024
~Ing Adrian Manosalva reaccioné con...

231p.m

SENA Programacion 2.0 231 p.m
« Ta: & Imagen
C++ SENA OCT. 231p.m
v/ Ti: & Imagen
SENA C++ Octubre 2:31p.m
v Ta: & Imagen
SENA POO C++ SEPT. 231p.m

~Espectra Asesorias reacciond con [, a...

SENA JAVA SEPT 2024 319 p. m.
+57 311 7756359 sali6 del grupo.

C++ SENA Nov 2021 219 p. m.
' Ta: & Imagen

Sena Variables Python Oct 20... 219p.m.
v TG: B Imagen

SENA UML JULIO 219p.m

+ QOO0 v uD

SENA JAVA SEPT 2024

o

~., ~<HC/>, ~C)R), ~Arlet, ~Dave, ~Edward, ~Jorge, ~julianacerc2002, ~raymond_how, ~Villam...

& Sofia Plus

h ~

L~ P

du.cofsofia-oferta/detalle-oferta.html?

Zi6pm. S

entra vinculado a la Empresa..
el cédigo de la Imagen 2156583

Hey
junio de 2025 - T
DO w MA Mi U Vi SA
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
G R T ion.
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
2 25 24 23 2%

Vs

e @

Escribe un mensaje

Evidencia 12 Bolsas Corporativas

12
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+57 304 3673665 salic del grupo.

zu Usuario y Contrasefia.

Duracién 40 horas

Srllebad, it

216p.m. ¥

0




Obligaciones Especificas

Obligacién No. 13

SENA

13. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de acuerdo con la

guia y/o la documentacién establecida para este procedimiento.

Atencidn en linea en la plataforma Zajuna de los cursos asignados ocho (8) horas diarias de
lunes a viernes de las siguientes fichas:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL I)

(3252893)

wellido(s) ERSS A B C D E F G H | J K

Nombre(s)
/ Apellido(s)

| JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

) CESAR AUGUSTO GIRALDO OSORIO

) (5
|\

O  (YP )YEBRAIL ANDRES PABON MORALES

-
p

O ( f p )JUAN DAVID PIMIENTA RAMIREZ

O (s ) ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ
F) MARCELO JOSE FUENTES TORRES

)

O [ 1z )IVAN ALEXANDER ZAPATA SANCHEZ

O (NC)NICOLAS ALEJANDRO CAMARGO MOLANO

Nombre(s) [WEEES A B C D E F G H I J K
Apellido(s) WE¥ESl A 8 C D E F G H | 1 K
Nombre(s)
7 Apellido(s)

o -

o ["’H\‘. JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
o ngu JESUS MANUEL GUEVARA GARCIA
P
O (JR)JULIO ANDRES RODAS RINCON
o @. MARIA CLEMENCIA ECHEVERRI OROZCO
0 () MANUELA JULIO TORRES
M)
—
O (iG) JUAN CARLOS GALVAN LAZARO
o ( DL:. DIANA MARCELA LEGUIZAMON RINCON
o \(zrjl ZULLY VISEL FEMAYOR HERNANDEZ
—~ .
0 ((ic) ILAN JOSE CARDONA ECHENIQUE
o @@. DAVID ALEJANDRO MORENO LEON

o ( ;@.ssmsnAN RODRIGUEZ IBARRA

Vi VN

13

Nombre de usuario

4376104cc

1110530538cc

5827757cc

1104261537t

1053810044cc

1006515845cc

1011320843cc

7179110cc

84102230cc

1128228681cc

1057611494cc

Nombre de usuario

4376104cc

1259698ppt

88221093cc

30297297 cc

1045503105ti

88272778cc

1118201819¢cc

11218456714¢cc

1124062239

1010177813cc

1032369937cc

Correo electrénico

jhernandezt@sena.edu.co
jobandotrujillo2@gmail.com
JAMPPLASTIC@HOTMAILCOM
senamichaelramirez@gmail.com
c.giraldoo@hotmail.com
yebrailandresp@gmail.com
juandavidpim@gmail.com
elversiaucho@gmail.com
majofuto@hotmail.com
ivalzasa@gmail.com

na.camargom@outlook.com

Correo electrénico

Jhernandezt@sena.edu.co
jesusmanuel 127@gmail.com
julioandresr@gmail.com
clemenciaecheverri@hotmail.com
manuela63874@gmail.com
juancgalva0220@gmail.com
dmleguizamon7@gmail.com
yiselfh37@gmail.com
ilancaec@gmail.com
daviale325@hotmail.com

sebastianbkj977 @hotmail.com

GOR-F-012 VO3

Roles

Instructor
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Aprendiz

Roles

Instructor
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Aprendiz

Grupos

Grupos

No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos
Mo hay grupes
No hay grupos
No hay grupos

No hay grupes

No hay grupos
Nao hay grupes

No hay grupos

Ultimo acceso al curso

-

No hay grupos 4 segundos

1 hora 34 minutos

2 horas 11 minutos

3 horas 18 minutos

20 horas 7 minutos

21 horas 21 minutos

No hay grupos 1dia

No hay grupos 1dfa

1dia 6 horas
1 dia 11 horas

1 dia 17 horas

Restablecer preferencias de tabla

3

Ultimo acceso al curso

5 segundos

26 minutos 11 segundos
39 minutos 1 segundos
3 horas 47 minutos

3 horas 48 minutos

4 horas 41 minutos

7 horas 37 minutos

8 horas 28 minutos

17 horas 42 minutos

18 horas 19 minutos

18 horas 22 minutos
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Evidencia 13 Seqguimiento de Aprendices

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 14

14. Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “orientar formacién presencial
y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la actualizacién o; en su

defecto, deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar la evidencia de la

inscripciéon efectiva al mismo, en el informe de ejecucidon contractual siempre que esta sea
ofertada por la entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de 2025.

En este momento ya tengo la certificacién.

Certificacidon Orientar formacioén E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
- Nivel Basico.

1678261-08/09/2023

Libertiad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 200§
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 4776104
Cuien demosend su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
BASICO

Cadfgra: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres {2023)

Firmado Digitalmente por

16TE261 - 08,09,2023
Mo ¥ FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZS ERNA
Subdimctor CENTRO AGROINDUSTRIAL

REGIONAL COUINTHO

Evidencia 14 Certificacion

14
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Obligaciones Especificas

Obligacién No. 17

17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacion, los objetivos

misionales y las normas y directrices institucionales.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional
integral en Ambientes Virtuales de Aprendizaje mediante el desarrollo de procesos Ensefianza-

Aprendizaje-Evaluacion

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)

AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)

(3252893)

Nombre Ponderaciones@

O~ ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL I) (3252893)

[J ~ 1 RAP-Comprender los componentes basicos del lenguaje C++, para el desarrollo de aplicaciones. 250

01w uestionario "Conceptos basicos en C++ 0| 33,333
o3 D 757”5- al ] 33,333
0t Envié del Documento de Identidad U] 33333

z Total RAP-Comprender los componentes basicos del lenguaje C++, para el desarrollo de aplicaciones.

[J ~ 1 RAP-Conocer los operadores, operaciones bésicas y su jerarquia para incorporarlas en instrucciones de un programa. 250

O] 1000

15
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%

%

Cali
ma:

100

100

100

300

100
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Nombre

O ~ AUTOCAD 3D (3254137)

RAP 1 -REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

e .1. Prueba interactiva: Apropiando los comandos

J. Total RAP 1 -REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RAP 2 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION
DE NUEVOS ESPACIOS PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

0~ 1

PRUEBA DE CONOCIMIEN

Ui 2.1. Prueba: Profundidad y altura

item de calificacién

~ ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186671)

~ Fase 1 Analisis

EVIDENCIA

[tj Infografia. AAT-EVO1

FORO

@ Foro tematico. AA2-EV01 calificacion

EVIDENCIA

['a Crucigrama. AA3-EVO01

EVIDENCIA

[fj Cuadro sindptico. AA4-EVD1

EVIDENCIA

(3 Taller. AA4-EV02

Evidencia 15 Actividades

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 20

16
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por letra

Ponderaciones@
| 25,0 %
[m] | 100,0 %
| 250 %
(] | 25,0 %

Retroalimentacion

Cordial saludo Muy bien, el in
reconocer la identidad como |
importancia, excelente.

Cordial saludo Excelente, tants
establecer sus fechas de inicio
del progreso y la identificaciol

Cordial Saludo Muy bien, el cu
conocimientos y habilidades €
competencias y adquirir exper

Cordial Saludo Que bien por i
aprendiz, emprendimiento e i
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20. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa,
gue estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales
y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segin lo determine la entidad o el centro de
formacioén.

Generarinforme de la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.7372222

del afio 2025.
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Armenia, Junio de 2025
Sefior (a)

SANDRA MONICA BENAVIDES GIRALDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7372222

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién coptractual
Mes Junio del afio 2025

Referencia: Mo CO1.PCCNTR.7372222 del afio 2025

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor fotal para el contrato la suma CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE
(§48.908.134.00 M/CTE). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de fa siguiente manera:
a) un prnmer pago proparcional en el mes de febrero de TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.8966.243,.00
M/CTE) b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a nhoviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE (§4.589.511,00 M/CTE) cada uno. C) Un (01) dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE (§ 3.526.292 00 M/CTE).

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

Evidencia 16 Informe
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JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

O Mensaje

Mis cursos / Perfil

Cambios actualizados

Horario Todos los Miércoles de 10:00 am a 11:00 am

Ficha (3186671)_Ingreso a través de la herramienta Microsoft Teams

Horario Todos los Miércoles de 11:00 am a 11:59 am
ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL [) (3252893) Ingreso a través de la herramienta Microsoft Teams
Horario Todos los Martes de 12:00 m a 1:00 pm

AUTOCAD 3D (3254137)_Ingreso a través de |a herramienta Microsoft Teams

Link para el ingreso

https://teams.microsoft. com/l/meetup-join/19%3ameeting ZGY5SN2NjZjQtMTBkMCOONmMyLWI20TUtMjkdNTNhZmNIODU2%40thread.v2/0?context=2
506c9316ace7%22%2¢%220id%22%3a%224457cb2f-47cd-4a08-b102-8b5e415103a9%22%7d

Detalles de usuario Detalles del curso
Editar perfil Perfiles de curso
Correo electrénico ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670)
Jhernandezt@sena.edu.co (Visible para otros participantes del curso) ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186671)
Pais ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
Colombia (3252893)

Evidencia 17 Buen uso de la lista de chequeo plataforma Zajuna

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 23

23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido
el hecho, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.

Se adelantaron las acciones dentro de los 3 dias habiles en SOFIA PLUS frente a las acciones que
son de nuestra responsabilidad.

18
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Opciones de busqueda

' N 3252893-ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE
Ficha d cti
cha 0& caractenzacion PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

TN B S REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA

Aprendiz* JULIO CESAR MARTELO

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Actividad Descripcion Resultado
ACTIVIDAD CONOCER LA SINTAXIS Y UTILIZAR LAS ESTRUCTURAS DE REPETICION PARA EJECUTAR INSTRUCCIONES DE MANERA REPETITIVA DENTRO DE UN PROGRAMA, PARADAR SOLUCIGN A PROBLEMAS
VIRTUAL COMPUTACIONALES.
AL CONOCER LDS OPERADORES, DPERACIONES BASICAS Y SU JERARQUIA PARAINCORPORARLAS EN INSTRUCCIONES DE UN PROGRAMA.
GEL COMPRENDER LOS COMPONENTES BASICOS DEL LENGUAJE C-++, PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES
D CONOCER LA SINTAXIS Y UTILIZAR LAS ESTRUCTURAS DE CONDICION QUE PERMITA DAR SOLUCION A PROBLEMAS COMPUTACIONALES.
Pégina 1 de 1
Guardar Cancelar
Ficha de caracterizacion* 3254137-AUTOCAD 3D
~
-
- DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION =
Competencia d d
OMPElencia de aprendizale DIGITAL EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE
ACHIFRNO CON PLANNS NORMAS Y -~
TR JUAN FERNANDO ORTEGA
p
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo
Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Actividad Descripcion Resultado

ACTIVIDAD VIRTUAL  REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION
ACTIVIDAD VIRTUAL RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.
ACTIVIDAD VIRTUAL  MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION

ACTIVIDAD VIRTUAL  GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION
Pagina 1 de 1

Guardar Cancelar

Evidencia 18 Aprobacion de Aprendices
Obligaciones Especificas
Obligacion No. 24

24. Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas
para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados
en el calendario académico.

Atencion en linea en la plataforma Zajuna de los cursos asignadas 91 (Horas) para este mes.
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Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos.

(# Gestion de Tiempos

@ Lms

(Z Matricula

@ Planeacién de la Formacion

(# Reportes

@ sGs

SENA

Fecha Inicial 01/06/2025
Fecha Final 30062025
Horario
Vista del Horario  Mensual
[] Tempo Disponiie
[ Evento Asgnado
] Evento Setecsionsdo
saBADO
Lunes MARTES MERCOLES JwEvES VIERNES
DOMINGO
Be/os/2s B70s/25 28/0s725 Bs/0s/2s 500725 1705725
1708725
00:00 - 23:59: Disponible
02706725 3/08/25 04/08725 5706725 o6/08/25 7708725
100:00 - 23:59: Disponible LAS ESPECIFIC +|00:00 - 10:00: Disponible 4 |00:00 - 04:00: Disponible 4 [00:00 - 23:59: Disponible
18:00 - 23:59: Disponible 105:00 - 10:00: (3186670)DETERMINAR § 000 os:ss: 10
LaS ESPECIFI IONALES DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEL SOFTWARE Y METQDOL A [FORMACION VIRTUAL. 8/06/25
UTILIZAR 05159 - 06:00: Disponible RS T
) 10:00 - 12:00: (3186670)DETERMINAR 06:00 - 07:59: L0 [00:00 - 23159 Disponibk
oo ONALES - (as ~ |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE |
05708725 10706725 T1/06/25 T2/06725 308725 14106725
00:00 - 04:00: Dispornible ~100:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 04:00: Disponible +100:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 23:59: Disponible
04:00 - 05:59: 0 /0500 - 05i55: (254137 DESARROLO ) 04:0 - 05:5%; (GESZIDESARROLLO 0400 - 05:55: § osio0 - osisa: 10
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE IDE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE IDE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL. IFORMACION VIRTUAL FORMACION VIRTUAL. IFORMACION VIRTUAL. FORMACIGN VIRTUAL. 5706725
05:59 - 06:00: Disponible 105159 - 06:00: Disponible 05:53 - 05:00: Disporible 05159 - 06:00: Disporible 05153 - 06:00: Disponible T
05:00 - 07:55: 0 |osi00-07:59: RROLLO | [06:00 - 07:59; (3252893)DESARROLLO (0600 - 07:59: 06:00 - 07:59: 10
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ~ |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ~|DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ~ [DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ~ |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE s
e/0si25 7706125 6706725 15706125 201068725 21/08/25
00:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 04:00: Disponible oo: 0: Disporible ~[00:00 - 04:00: Disponible ~100:00 - 14:00: Disponible
04:00 - 05:55: L0 /04:00 - 05:59: (3254137)DESARROLLO | |04:00 - 05159 (3254137)DESARROLLO. /04300 - 05:59: #lo:00 - 05:s: L0 & 14:00-17:00: (31866;

Evidencia 19 Programacion de Fichas Horas de Trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion General No. 2

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato (Electrdnico o fisico)

Asumo toda la responsabilidad y respondo por el adecuado y oportuno cumplimiento de las

actividades establecidas al contrato.

20

~ SESIONES EN LINEA

v Grabaciones sesiones en linea

SESION EN LINEA 1 Introduccion a Zajuna Fecha 9-06-2025

@ Resumen SESION EN LINEA 1 Introduccion a Zajuna Fecha 9-06-2025 PDF

SESION EN LINEA 2 GUIA DE APRENDIZAJE — CENTRO DE CALIFICACIONES Fecha 13/06/2025

@ RESUMEN SESION EN LINEA 2 GUIA DE APRENDIZAJE — CENTRO DE CALIFICACIONES Fecha 13/06/2025

SESION EN LINEA 3 HABLEMOS DE C++ If — Switch Fecha 19/06/2025

@ RESUMEN SESION EN LINEA 3 HABLEMOS DE C++ If — Switch Fecha 19/06/2025

GOR-F-012 VO3




SENA
N
~ SESICNES EN LINEA
(n SESION 1 -BIENVENIDA E INTRODUCCION AL AUTOCAD 3D (10/06/25 - 4:00 p.m.)
Resumen SESION 1 - 10/06/25
(N SESION 2 - MODELADO DE OBJETOS (17/06/25 - 4:00 P.M)
RESUMEN SESION 2 - MODELADO DE OBJETOS 3D
(N SESION 3 - EFECTOS VISUALES DE UN SOLIDO(24/06/25 - 4:00 P.M.)
RESUMEN SESION EN LINEA 3 (24/06/25)

0 SESION 4 - PRESENTACION DE UNMODELO 3D (01/07/25 - 4:00 P.M)

Evidencia 20 Conferencias Web

ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL I) (3252893)

Mis cursos / P_21450168_V_3252893 R 63_C 9231 / ANUNCIOS

lANUNCIOS

Avisos y novedades generales

° ‘ Buscar en los foros Q| Afiadir un nuevo tema de debate

Debate Comenzado por Ultimo mensaje }
w APERTURA ACTIVIDAD 4 Estructuras de repeticion en el lenguaje C++ \ ) g'}fj;ggglo He \ ) g?ﬁ:;ﬁ?o i
w FIN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3 Estatutos IF anidado y SWITCH: \ ) J;;Tif;ggglo e | ) J;g'jf:;gg?o A
w SESION EN LINEA 4 ACTIVIDADES FALTANTES-CERTIFICACIONES Fecha 27/06/2025 \ ) J;;Tif;g’;glo e | ) J;;TS:;;?’;‘O b
w DESARROLLO ACTIVIDAD 3 Estatutos IF anidado y SWITCH \ ) ngf‘if;g’;glo e | ) JZZITS:;;’I)};?\O A

21
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AUTOCAD 3D (3254137)

Mis cursos / P_21720040_V_3254137 R 63 C 9231 / ANUNCIOS

L ANUNCIOS

Avisos y novedades generales
@ | Buscar en los foros Q] Afiadir un nuevo tema de debate

Debate

i APERTURA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4 - PRESENACION DE UN MODELO 3D
I APRENDICES AL DIA CON LAS EVIDENCIAS

Y1 FIN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3

Evidencia 21 Envid de Anuncios

Obligaciones Generales

Obligaciéon No. 4

b4 SESION 4 (01/07/25 - 4:00 P.M.) CREACION Y APLICACION DE COTAS Y ANOTACIONES

Comenzado por

(B3 JORGE MARIO H...

& 28 jun 2025

(B3 JORGE MARIO H...

& 27 jun 2025

(&3 JORGE MARIO H...

> 27 jun 2025

(&3 JORGE MARIO H...

' 27 jun 2025

Ultimo mensaje §

(63 JORGE MARIO H...
& 28jun 2025

(6 JORGE MARIO H...
& 27 jun 2025

( \‘I JORGE MARIO H...
& 27 jun 2025

( \‘I JORGE MARIO H...
o 27 jun 2025

4) Entregar periddicamente vy al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico

de Inventario Documental;

El contrato No CO1.PCCNTR.7371824 del afio 2025 finaliza el 15 de Diciembre de 2025, a la fecha
se ha dado entrega de los archivos producidos durante su desarrollo del contrato.

Se deja evidencia del cargue de los documentos a él Drive.

coordinacion9231 > Juicios de Evaluacién y portafolios 2025 > Jorge Mario Hernandez Torres &2

O D Nombre T ~

_ & Actas Alistamiento, Cierre y Materiales
_ & Actas Planes de Mejoramiento

_ & Desarrollo Curricular

_ & Notas Complementaria

_ & Novedades Académicas

_ & Portafolio de Evidencias

_ &5 Reporte de notas y juicios de evaluacin

Meodificado ~
19 de febrero
26 de febrero
19 de febrero
19 de febrero
27 de marzo

19 de febrero

19 de febrero

GOR-F-012 VO3

Modificado... ~

Ximena Angel Alval

Maria Juliana Quint

Ximena Angel Alval

Ximena Angel Alval

Ximena Angel Alval

Ximena Angel Alval

Ximena Angel Alval

Tamafio del ar... ~

0 elementos

0 elementos

0 elementos

0 elementos

0 elementos

2 elementos

0 elementos

Compartir ~

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida



SENA

N

Evidencia 22 Cargue de Informacion

Obligaciones Generales
Obligacion No. 9

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente

Cumplo con todas las normas y Reglamentos requeridos por el Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo del SENA.

Se realizd pago mensual de Salud, Pension y ARL

SCH PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES Z Bancolombia
COMPROBANTE DE PAGO
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 4376104
MOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERMANDEZ TORRES
CIUDADIMUNICIPIC: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONC: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMFRESA: ] PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERC PLAMILLA: 7971682188 TIPO DE PLAMILLA: -IMDEFEMDMENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayc PERIODO COTIZACION MES: maya
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALULD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 15
FECHA PAGO {aaaa/mmidd) 2025/06/19 NUMERD AUTORIZACION: 1564790874
NOVEDADES
ING [ RET [ TDE | TAE | TDP | TAP [COR [ WVSP [ VST | SLN |COM| IGE [ LMA [VAC | AVP | VCT | IRP
LIGUIDACION GEMERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE.
8002287300 | 230201 230201- PROTECCION 1 5 297.300
SUBTOTAL: 1 $ 297.300

Evidencia 23 Certificados salud y Pensién
23
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Obligaciones Generales

Obligacion No. 11

11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestidon
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Se realizo la induccion y se obtuvo el Certificado de Seguridad y salud en el trabajo, realizado el
24 de Febrero.

SENA

Hace constar:

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA f!,

Que el Sr{a) JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES Identificado(a) con cédula de
ciudadania 4376104 realizo el dia 24/02/2025 la induccién en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion,

La presente constancia tiene validez para aplicacion v uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2,2,4.6,11,, Paragrafo 2,

Compromiso SST:

Yo JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES Identificado(a) con cédula de ciudadania
4376104 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad vy
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

Evidencia 24 Certificado

Obligaciones Generales
Obligacion No. 12

12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso

24
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“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcidon” de conformidad con lo establecido en la
Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Se realizo el curso y se obtuvo el certificado de aprobacidon de los conocimientos bdsicos de
Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién Fecha: Enero 2025

:.-:t,z

L ) Funcion Publica

i

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Participd v completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcioén.

Con una duracidén de 20 horas.

Clabo

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

P
U
B
L
|
C
A

|
N
T
E
€
R

I
D
A
D

Evidencia 25 Certificado

Obligaciones Generales

Obligacion No. 13

13) Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidon contractual parcial o final.

25
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Se mantiene actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se ha asignado usuario y
contrasefa durante la ejecucién del contrato.

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM | DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamienta en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Fara el tramite de la cuenta me permito adjuntar Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla Integrada de
Autoliquidacion de Aportes No 7971682188 Mes Mayo cancelado el 2025/06/18 (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anfitramites™)

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,
Recibi a satisfaccion:

JORGE MARIO HERNANDEZ T. SANDRA MONICA BENAVIDES

Contratista Supervisor(a)

C.C. No. 4.376.104 Contrato No. CO1.PCCNTR.7372222 del afioc
2025

Evidencia 26 Informe

Obligaciones Generales

Obligacion No. 14
26
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14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Se realizd pago mensual de Salud, Pensién y ARL

SOJ' PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES = Bancolombia
COMPROBANTE DE PAGOD
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIFO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA MUMERD DE IDENTIFICACION: 4378104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERMANDEZ TORRES
CIUDADIMUNICIPIC: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIC
DIRECCION: CALLE 22 #33-20 LAS AMERICAS TELEFOMO: R555565
TIFO APORTANTE: 02-4MDEFENDIENTE CLASE APORTANTE: lMNDEPENDIENTE
TIFO EMPRESA: ] PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion tecnolbgica.
FORMA DE PRESENTACION: UMICD
APORTANTE EXONERADC FAGD AFORTES SALUD, SEMA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): HO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERC PLAMILLA: T97T1682188 TPO DE PLANILLA: -IMDEFEMIMENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayc PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: AN op25 SALUD: ANO- 5
DIAS DE MORA: 15
FECHA PAGO {aaaa/mmidd): 2025/06/18 NUMERD AUTORIZACION: 1564700874
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE [ TOP [ TAP |COR | WSP | WST | SLN |COM| IGE | LMA [VAC | AVP | WVCT | IRP
LIGUIDACION GEMERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PEMSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO HNOMBRE.
2002207300 | 230201 230201- PROTECCION 1 §207.300
SUBTOTAL: 1 $ 297.300

Evidencia 27 Certificados salud y Pensién
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Obligaciones Generales

Obligacion No. 19

19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

Se realizd pago mensual de Salud, Pension y ARL
Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla No Planilla Integrada de

Autoliquidaciéon de Aportes No 7971682188 de 2025/06/19

SO.I’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

_ .
COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPC IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADAN A MUMERD DE IDENTIFICACION: 4378104
MOMERE O RAZON SOCIAL: JORGE MARID HERNANDEZ TORRES
CIUDADIMUNICIPIO: ARMEMNI4 DEPARTAMENTC: QUINDIO
DIRECCICN: CALLE 27 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO: 555555
TIPC APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HMDEPEMDIENTE
TIPC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnoldgica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADOC FAGC APORTES SALUD, SEMA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) MO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERC PLANILLA: T971682188 TIPO DE PLAMILLA: I-INDEFENDHENTES

PERIODC COTIZACION MES: mayc PERIODO COTIZACION MES: mayo

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 225 SALUD: ARNO- 25

DiAS DE MORA: 15

FECHA PAGO (azaa/mmidd): 2025/06/18 NUMERC AUTORIZACION: 1564720874
MOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE [ TDP | TAP |COR | WVSP | MST|-SLN |COM| IGE [ LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA

NIT CODIGO MNOMBRE.
8002287300 | 230201 230201- PROTECCION 1 § 267.300
SUBTOTAL: 1 $ 297.300

Evidencia 28 Certificados salud y Pension
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21) El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromiISO.

Obligacion General No. 21

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza
— Aprendizaje- Evaluacién para los programas de formacién:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186670) (3186671)
AUTOCAD 3D (3254137) ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1)
(3252893)

v ACTIVIDAD T
Guia de Aprendizaje 1
Matenal de formacion 1: Introduccion al AutaCAD

@ 1.1. Prueba interactiva: Apropiando los comandos
Abrid: jueves, 6 de junio de 2024, 00:00 Cierra: sabado, 5 de julio de 2025, 11:39

v Actividad 3
Guia de Aprendizaje 3

. Material de Formacian 3
Matenal de apoyo 3

Evidencia 3
Apertura: jueves, 5 de junio de 2025, 00:00 Cierre: jueves, 26 de junioc de 2025, 23:509

v Actividad 4

Evidencia 29 Documentos para la Formacion
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104

ARMENIA DEPARTAMENTO:
CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
QUINDIO

5555555

I-INDEPENDIENTE

Educacién tecnolégica.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7971682188 TIPO DE PLANILLA:

MES: mayo PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
15

2025/06/19 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: mayo
ANO: 2025
1564790874

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $297.300
SUBTOTAL: 1 $297.300
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $232.300
SUBTOTAL: 1 $232.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.800
SUBTOTAL: 1 $9.800
VALOR SIN MORA: $534.100
VALOR MORA: $5.300
TOTAL PAGADO: $ 539.400
2025/06/18 8:10 PM USUARIO: SOI - CC4376104 PAGINA 1 DE 1




Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 18 Jun 2025 20:09:34
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1564790874

Comercio Referencia 1
SOl ACH 10.80.25.153
Fecha Referencia 2
18 Jun 2025 20:09:34 CC

Numero de factura Referencia 3
7971682188 4376104
Descripcion del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla Integrada de

Seguridad Social y Parafisacales $539,400
Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR2008480874 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*k*k*k 9998

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL = B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104 || NUMERO PLANILLA: 7971682188  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES || pER|IODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DirS DE MORA. -
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS  TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/06/19 NUMERO AUTORIZACION: 1564790874
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 294.400 $0 $0 $0 $0 $2.900 $0 $ 294.400 $2.900 $297.300
[SUBTOTALES: $ 294.400 $2.900 $297.300

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 230.000 $0 $2.300 $0 $ 230.000 $2.300 $0 $232.300
SUBTOTALES: $ 230.000 $2.300 $0 $232.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $9.700 $9.700 $100 $0 $9.800
SUBTOTALES: $9.700 $ 100 $0 $9.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
ozl o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC 4376104?gigéngEZ:\ll\lTDEEPENDIE $ 1.840.000 NO 230201- |30 $ $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 294.400EPS005- |30 $ $ 230.000 $0 $230.00014-23- 30 $ 4376104 | $9.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
JORGE CONTRATO PROTECCI 1.840.000 SANITAS 1.840.000 POSITIVA 1.840.000
MARIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 539.400
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