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ACTA No. 04 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Selección de aspirantes en el Banco de Instructores 
para suplir las necesidades de la vigencia 2025 para el Centro de Tecnologías Agroindustriales, 
conforme con los lineamientos institucionales y legales vigentes. 

CIUDAD Y FECHA:  CARTAGO, 23 DE ENERO DE 
2025 

HORA INICIO: 

10:00 AM 

HORA FIN: 

2:00 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

CENTRO DE TECNOLOGIAS 
AGROINDUSTRIALES 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  CENTRO DE 
TECNOLOGIAS 
AGROINDUSTRIALES 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Llamado a lista y verificación del quórum 
2. Selección de aspirantes con base en las postulaciones según las vacantes de 

necesidades del Centro de Formación Banco de Instructores 2025. 
3. Cierre de la reunión. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Seleccionar aspirantes en el Banco de Instructores para suplir 
las necesidades de la vigencia 2025 para el Centro de Tecnologías Agroindustriales, conforme 
con los lineamientos institucionales y legales vigentes. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación del Quorum. 
 
Se verifica la asistencia de los integrantes del Comité de verificación del Banco de Instructores 
2025, designado mediante Resolución 1-1010-3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 y 
se determina el quorum suficiente para iniciar la reunión. 
 

2. Selección de aspirantes con base en las postulaciones según las vacantes de 
necesidades del Centro de Formación Banco de Instructores 2025: 

 
La subdirectora del Centro de Formación, Dra. María Margarita Giraldo Atehortua, indicó que 
el Comité de Verificación del Centro debe analizar los parámetros para la contratación. Dentro 
de estos parámetros se destacó la importancia de considerar la distancia o cercanía entre el 
lugar de residencia del instructor y el lugar de ejecución de la formación. 
 
Atendiendo las necesidades de contratación para la vigencia 2025 se tienen en cuenta los 
aspectos conceptuales y lineamientos de valoración de hojas de vida para guiar la revisión de 
los aspirantes, según lo establecido en el acta inmediatamente anterior N°03 del 20 DE ENERO 
DE 2025, teniendo en cuenta lo establecido para el año 2023 cuando se dio el proceso de 
selección de aspirantes en el banco de instructores 2024 mediante la Circular 3-2023-000212 
de 2023 del 3 de noviembre de 2023, donde se presentan los diferentes lineamientos para la 
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contratación de Servicios Personales en la vigencia 2024, reiterando que se tendrá en cuenta 
el procedimiento para la vigencia 2025. 
 
Por lo tanto, en el marco del proceso de contratación de instructores del Centro de 
Tecnologías Agroindustriales, y considerando que se culminaron las acciones relacionadas con 
la migración de aspirantes contratados en la vigencia 2024 al Banco de Instructores 2025, 
conforme a los lineamientos y circulares correspondientes, se cumplen la necesidad de 
implementar un nuevo plan de revisión y selección de hojas de vida. Este plan está dirigido a 
cubrir vacantes rechazadas o generadas por necesidades específicas del Centro de Formación. 
Como resultado de este proceso, los aspirantes seleccionados son los siguientes: 
 

No. 
Vacante 

Nombre del perfil Contratista Observación 
Cumple/No 

Cumple 
Seleccionado 

25459 

Institucional de 
Integralidad de la 
Formación - 
Derechos 
Humanos y 
Fundamentales 
en el Trabajo 

1. WILLIAM SARMIENTO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32470 

Emprendedor en 
Procesamiento de 
Productos de 
Confitería y 
Dulcería artesanal 

1. LILIANA OCAMPO YEPES 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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32405 
Emprendimiento 
En Producción de 
Café 

1. JOSE ALEJANDRO CORTES 
RUIZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

29063 
Emprendimiento 
en Producción de 
Café 

1. JORGE ALBERTO 
ARISTIZABAL                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
2. CRISTHIAN MUÑOZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

27147 

 
Estrategias de 
Comunicación 
Integrada de 
Marketing 
62110049 

1. JAIME ANDRES FRANCO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32422 
Gestión de 
Proyectos 
Comunitarios  

1. KAREN GARCIA 
GORDILLO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25427 
Maquinaria 
agrícola cafetera 

1. JOSE ALIRIO CIFUENTES  

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32387 

Obtención y 
Transformación 
de Aceites 
Esenciales 

1. LUIS FERNANDO 
PEÑARANDA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

27194 
Operación 
Turística Local 

1. ENRIQUE RICARDO 
ORDOÑEZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32089 

Aplicación de las 
Buenas Prácticas 
Ganaderas en la 
Producción 
Porcina 

1. FREDI GAMBOA 
BARBOSA 
2. DARLIN ALBEIRO PEREZ 
HOYOS 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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28969 
Catacion de Café 
Nivel 1 

1. DORA LIGIA CASTAÑO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

28948
  

Elaboración 
artesanal de 
productos de 
panificación. 

1. CAROLINA AGUDELO 
2. HECTOR BELTRAN 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32458 
Elaboración de 
conservas de 
frutas y hortalizas 

1. HENRY OSWALDO DIAZ 
LOPEZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32441 
Fortalecimiento 
en mercadeo y 
ventas 

1. RITO ALFONSO SALAZAR 
MOYA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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32405 
Barismo – 
6356011  

1. ANGELA DANIELA ARIZA 
 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32482 

Elaboración de 
curvas de tostion 
para cafés de 
especialidad 

1. JAVIER EDUARDO GOMEZ 
ROJAS 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32387 

Implementación 
de cultivos en la 
agricultura 
urbana 

1. CARLOS ARTURO 
ALVARADO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

35637 
Gestión de 
proyectos 
comunitarios 

1. DIEGO FERNANDO 
DUARTE 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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32814 

Obtención y 
transformación 
de aceites 
esenciales 

1. CESAR MARTINEZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25466 
Sistemas y 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

1. MARIA VICTORIA TANUZ 
MERCADO 
 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25459 

Institucional de 
Integralidad de la 
Formación - 
Derechos 
Humanos y 
Fundamentales 
en el Trabajo 

1. MANUELA GARCIA LOPEZ 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25372 

Asistencia 
Administrativa, 
Asesoría 
Comercial, 
Recursos 
Humanos, 
Emprendimiento 
y Fomento 
Empresarial 

1. ONEL VARELA 
MURGUEITIO 
2. MARTHA ELEYDA 
BEDOYA CASTAÑO 
3. LUZ DARY MONTENEGRO 
OSPINA 
4. CARMEN ALICIA 
REBOLLEDO VELEZ 
5. EDWIN AGUIRRE 
GALEANO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25376 

Sistemas, 
Instalación y 
Mantenimiento 
De Redes 
Inalámbricas 

1. FAUSTO ANTONIO 
ANDRADE VERA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

29012 

Sistemas, 
Programación, 
Ofimatica Y 
Manejo del 
Internet 

1. HECTOR FREDY MURIEL 
VERA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25381 
Programación De 
Software y 
Sistemas 

1. FRANCISCO JAVIER LOPEZ 
VARGAS 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25418 
Integración de 
Contenidos 
Digitales 

1. CRISTHIAN ADRINA 
TRIVIÑO GIRON 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25385 
Operación 
Turística Local 

1. SALOME HEKEMM 
ECHEVERRY 
2. ERIKA ROSSANA 
RUBIANO MAZUERA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25389 
Ejecución de 
Programas 
Deportivos 

1. NATHALIE SOLIS LOZANO 
2. CARLOS ALBERTO 
RAMIREZ GIRALDO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25425 
Conservación de 
Recursos 
Naturales 

1. DERLY YOHANA 
CHINCHAJOA SERRATO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25444 

Contabilización de 
Operaciones 
Comerciales y 
Financieras 

1. CLAUDIA PATRICIA LOPEZ 
BECERRA 
2. PAULA ANDREA SANCHEZ 
OLIVEROS 
3. MARY LUZ CADENA 
PALACIO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25372 

Asistencia 
Administrativa, 
Asesoría 
Comercial, 
Recursos 
Humanos, 
Emprendimiento 
y Fomento 
Empresarial 

1. JUAN CAMILO SANDOVAL 
SAAVEDRA 
2. ALEJANDRA CECILIA 
MEJIA AGUDELO 
3. CRISTINA LOZANO 
SARRIA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25418 
Integración de 
Contenidos 
Digitales 

1. ERIKA LILIANA LOPEZ 
BLANCO 
2. DIANA CONSTANZA 
ALBARRACIN SEPULVEDA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

32387 

Implementacion 
de Cultivos En La 
Agricultura 
Urbana, 
Agrondustria 
Alimentaria 

1. NANCY BETANCOURTH 
BADOS 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25394 
Construcción en 
Edificaciones 

1. SERGIO CEBALLOS 
OSORIO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25427 
Mecanizado en 
Torno y Fresadora 
Convencional 

1. ESNEL ALEXANDER 
ACOSTA PORRAS 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25466 
Sistemas y 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

1. GLORIA EUGENIA 
ESCARRIA AGUADO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25418 
Integración de 
Contenidos 
Digitales 

1. ESTEBAN DUEÑAS 
CIPAGAUTA: 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25404 

Mantenimiento e 
Instalación De 
Sistemas Solares 
Fotovoltaicos, 
Sistemas 

1. OSCAR MARINO SUAREZ 
CARMONA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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25372 

Asistencia 
Administrativa, 
Asesoría 
Comercial, 
Recursos 
Humanos, 
Emprendimiento 
y Fomento 
Empresarial 

1. SANDRA MILENA YEPES 
MORALES 
2. SANDRA MILENA 
ECHEVERRY SANABRIA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25372 

Asistencia 
Administrativa, 
Asesoría 
Comercial, 
Recursos 
Humanos, 
Emprendimiento 
y Fomento 
Empresarial 

1. MICHEL MONSALVE 
OSPINA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25376 

Sistemas, 
Instalación y 
Mantenimiento 
de Redes 
Inalámbricas 

1. ESNEYDER MORCILLO 
OCAMPO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25459 

Institucional de 
Integralidad de la 
Formación - 
Derechos 
Humanos y 
Fundamentales 
en el Trabajo 

1. KEVIN ALEJANDRO 
HOLGUIN MARTINEZ 
2. DIEGO FERNANDO 
MARMOLEJO ARANGO 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 
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27087 

Protección 
Ambiental, 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

1. JHONATAN STIVEN 
CASTAÑO BEDOYA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

25449 
Ejecución de 
Programas 
Deportivos 

1. LINA MARCELA BRIÑEZ 
PAMPLONA 

Se revisa hoja 
de vida Banco 
de Instructores 
2025, validando 
el perfil 
académico, 
experiencia 
laboral, 
experiencia 
docente de 
acuerdo con las 
competencias 
del programa de 
formación.  

Cumple SI 

 

Los aspirantes seleccionados para cubrir las vacantes correspondientes fueron aquellos que 
cumplieron con los requisitos establecidos en el proceso de revisión y selección, considerando 
criterios como experiencia, formación académica y la cercanía al lugar de ejecución de la 
formación. Estos seleccionados se destacaron por su idoneidad y perfil ajustado a las 
necesidades del Centro de Tecnologías Agroindustriales, garantizando así la calidad y 
pertinencia en la ejecución de los programas formativos. 
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ASPIRANTES SELECCIONADOS 
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5. Cierre mesa de trabajo y firma de acta. 
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Se realiza la revisión de hojas de vida de cada uno de los aspirantes del banco de instructores 
2025 y se realizan las correspondientes observaciones, se resalta que en el acta se informa 
acerca del cumplimiento de los requisitos para continuar con el proceso de contratación. 

CONCLUSIONES 

De acuerdo de la incapacidad del Instructor Formador Alejandro Gómez continua en su 
reemplazo el Instructor Formador Héctor Fabio Hoyos. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

NO APLICA 

 

NO APLICA 

 

NO APLICA 

 

NO APLICA 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

María Margarita 
Giraldo Atehortúa  

Subdirectora 

(E) de Centro 

de Formación 

SI 

 

Ninguna 

 

 

Tito Fernel 
Bermúdez Botello 

Coordinador 

Académico 

SI Ninguna  

Juan Carlos 
Moreno Jaramillo 

Coordinador 

Formación 

Profesional 

Integral 

SI Ninguna 

 

Wilfred Fernando 
Valero Cárdenas 

Instructor 

Grado 13 

SI Ninguna 

 
Héctor Fabio 

Espinoza Tilmans 
Profesional 

G10 

CampeSENA 

SI Ninguna 

 

Hector Fabio 
Hoyos 

Instructor de 

planta – ENI. 

SI Ninguna 
 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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