INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Contrato No.

CD-81-2025-1011

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL
PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA PARA LAS
PERSONAS EN

CONDICION DE DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES.

Periodo: AL 30 DE JUNIO DE 2025
Contratista responsable del informe: DANIELA KATHERINE LUGO GUERRERO
Numero de cédula: 1045750767
OBLIGACION CONTRACTUAL RESULTADOS / PRODUCTOS
Brindar atencion integral, orientacidn, |[Realicé una Orientacién ocupacional a una persona con

apoyo y acompafnamiento dentro de las
actividades sociales de la Gerencia de
Desarrollo Social.

discapacidad fisica, a esta se le brindé una asesoria personalizada,
teniendo en cuenta sus intereses, estudios y experiencia

Elaboré un perfil ajustado a la persona con discapacidad atendida a
su trayectoria y evalue sus habilidades para identificar una vacante
adecuada para el cargo.

Brinde Orientacidn a la persona con discapacidad lo cual nos
permitié avanzar no solo en la busqueda de su empleo sino en el
impulso de confianza a sus capacidades, enfocdndonos en sus
objetivos laborales de manera mas clara.

Realizar actividades, llamadas
telefénicas y retroalimentaciones en el
marco de la gestion misional de Ia
Gerencia de Desarrollo Social.

Realicé llamadas telefénicas desde el area de intermediacion para
profundizar en los detalles de la vacante y verificar que las
personas postuladas cumplieran con el perfil requerido, a fin de
remitir sus hojas de vida a la empresa solicitante.

Apoyar las rutas de Empleabilidad,
formacion y Desarrollo Productivo,
Talleres  integrales, capacitaciones,
atencion a poblacién con discapacidad,
dentro de las actividades sociales de la
Gerencia de Desarrollo Social.

Dicté un taller a personas en condicion de discapacidad,
completando asi la ruta de empleabilidad enfocada en la
preparacién para entrevistas de trabajo. Este taller, disefiado para
ofrecer una formacién integral tanto en el ser como en el saber
hacer, combind entrenamiento prdctico y tedrico para preparar a
los candidatos en los procesos de seleccion.

Trabaje en el desarrollo de competencias clave, teniendo en cuenta
la formacién académica, la experiencia laboral y las habilidades
individuales de cada participante.

Brinde capacitacién en la elaboraciéon de curriculos efectivos,
técnicas para enfrentar entrevistas, estrategias de comunicacion
asertiva y fortalecimiento de habilidades blandas como el trabajo
en equipo, la resolucion de problemas y la adaptabilidad. El
objetivo principal del taller fue que los participantes adquirieron
mayor seguridad en si mismos y se sintieran mejor preparados para
afrontar entrevistas de trabajo, aumentando asi sus oportunidades
laborales y sus capacidades para mantener el empleo a largo plazo.




Realizar visita a empresas en el marco
de las actividades sociales de Ia
Gerencia de Desarrollo Social.

Realicé una visita a la corporacidon universitaria americana para
grabar videos de historias de vida de personas con discapacidad
gue han sido colocadas laboralmente por la compafiia. Durante las
grabaciones, los trabajadores compartieron sus experiencias en el
entorno laboral.

El objetivo de esta actividad es visibilizar las buenas practicas de
inclusion laboral implementadas por la empresa.

Cumplir con las demas actividades
inherentes a objeto del contrato, las
relacionadas a la gerencia, al proyecto
mejoramiento de la calidad de vida para
las personas en condiciébn de
discapacidad y sus cuidadores y las que
sean determinadas por el supervisor y/o
jefe inmediato.

Apoyé en el registro de beneficiarios en el Comedor Comunitario
las Américas, como parte de la estrategia “Plan alcalde”.

Me encargué de digitar la informacidon de los inscritos, lo cual
permitio organizar y sistematizar los datos de manera eficiente.

1) VISITA A LA CORPORACION AMERICANA
FECHA: miércoles 4 de junio de 2025

Katherine Lugo Guerrero
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Para: y 1 mas

CC: y5mas

EVIDENCIAS

g & &
Jue 29/05/2025 14:29

Quisiera saber si es posible reprogramar la visita para el miercoles 4 de

junio, ya que al equipo de comunicaciones le surgié un evento imprevisto en
la fecha inicialmente acordada. La visita podria realizarse en la mafana o en
la tarde, segun su disponibilidad.

Adicionalmente, queria solicitarte un favor. Al revisar antecedentes,
evidencié que la Corporacion Universitaria Americana ha trabajado con el
Servicio Publico de Empleo — Centro de Oportunidades, contratando a
personas de diversas poblaciones, como jévenes entre 18 y 28 anos,
mujeres y personas con discapacidad.

Por ello, me gustaria saber si durante la grabacién del video seria posible
contar con representantes de estas tres poblaciones, ya que seria ideal
reflejar esa diversidad en el contenido audiovisual.

Quedo atenta a tu respuesta. Muchas gracias.




2) LLAMADAS TELEFONICAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
FECHA: marte 10 de junio de 2025

Dra. Daniela, cordial saludo.

Espero que se encuentre muy bien.

Me permito enviarle los codigos de las personas con discapacidad que se
encuentran registradas en la plataforma SISE, para que pueda descargar sus
hojas de vida y adelantar el proceso de intermediacién via telefénica.

Quedo atenta a cualquier novedad
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3) ORIENTACION OCUPACIONAL A USUARIO CON DISCAPACIDAD.
FECHA: jueves 12 de junio de 2025

Geovanni Jimenez Galeano 5 s 28
GG
Para: Katherine Lugo Guerrero

Dra.
Katherine Daniela Lugo
Psicologa

Con el debido respeto que usted se merece envid a usted al senor ALBERTO
LUIS AMADOR MONTENEGRO con Cedula son Discapacidad
Fisica. para darle orientacion ocupacional.
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4) TALLERFISA LA POBLACION DE DISCAPACIDAD.
FECHA: miércoles 18 de junio de 2025



5)

Katherine Lugo Guerrero & S S 22
Para: torrecardojose@gmail.com; y 76 mas Mar 17/06/2025 16:2%

¥ Importancia alta

Hola, buenas tardes
Reciban un cordial y afectuoso saludo.

En elmarco de la Ruta de Empleabilidad impulsada por el Centro de
Oportunidades, queremos extenderles una invitacién muy especial a todas
las personas en condicion de discapacidad que deseen seguir fortaleciendo
sus habilidades y avanzar en su desarrollo personaly profesional.

Los esperamos manana miércoles, 18 de junio, a las 8:00 a.m., en el Centro
de Oportunidades, ubicado en la Cra. 21B #39-59, barrio San José, para
participar en el Taller FIS de Ser Integral.

Este espacio esta disef ~do especialmente para promover el
autoconocimient elc :cimiento integral y el desarrollo de competencias
clave paraelacet o al mundo laboral.

“PLAN ALCALDE” COMEDOR DE LAS AMERICAS
FECHA: sabado 21 de junio de 2025




ATENTAMENTE.
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DANIELA KATHERINE LUGO GUERRERO
C.C 1045760767 DE BARRANQUILLA, ATLANTICO



