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ACTA DE REUNION O COMITE N° 27
Hora: 8:00 am Fecha: 14 de noviembre de 2024
Lugar: Auditorio
Depende_nma que Centro Zonal Centro
Convoca:
Proceso: Promocion y prevencion
Socializar la fase preparatoria para el inicio de la prestacidn del servicio de las
Objetivo: . ; . . : .
J EAS Cinco dias, Arado, S Isidro,La Sierra, Marquez, Anayes, Piagua,Frontino,
Curcero.
Agenda:
1. Saludo y presentacion de los asistentes.
2. Socializacion de la fase preparatoria para el inicio de la prestacion del servicio de los hogares
comunitarios.
3. Aportes y compromisos
4. Cierre
Desarrollo:
1. Saludo y presentacion de los asistentes.
La Dra. Deicy Torres da apertura al comité con una breve presentacion. Posteriormente, toma la
palabra la Dra. Veronica, supervisora de algunos contratos. A continuacién, se presentan Lizeth
Trochez y Daniela Ordofiez, quienes cumplen la funcién de enlaces de seguimiento técnico.
2. Socializacion de la fase preparatoria para el inicio de la prestacién del servicio de los hogares
comunitarios.
Modalidad Comunitaria
Objetivo General
Promover el desarrollo integral de nifias y nifios desde los 18 meses hasta 4 afios, 11 meses 'y 29
dias, a través de acciones pedagogicas para el goce efectivo de sus derechos, la proteccién
integral, la participacion y organizada de la familia, la comunidad y las entidades territoriales, segin
las particularidades de los servicios que contempla esta modalidad.
Componentes de calidad de la Atencion
o Familia Comunidades y Redes Sociales
o Salud y Nutricién
o Proceso Pedagdgico
o Talento humano
o Ambientes Educativos y Protectores
o Administrativos y de Gestién
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Ruta Operativa de la Modalidad

c. Planeacidn: proyeccion de la planeacion
operativa para cumplir con las condiciones
de calidad.

b. Caracterizacion: posibilita la lectura de
realidades de las particularidades de los

usuarios, sus familias, comunidades y
territorio.

a. Preparatoria: momento de inicio de la
ruta de operacion del servicio gue
contempla ocho (8) acciones preparatorias
para la atencion de las nifias, sus familias y

d. Estructuras de los servicio: se centra en
el desarrollo de lo planeado y que se ejecuta
através de los seis (6) componentes de
calidad.

e. Seguimiento: son las acciones de
seguimiento asociadas a las condiciones
de calidady el seguimiento y control de la

prestacion del servicio.

f. Cierre: responde alas acciones
necesarias para el cierre de la atencion en
¢l marco del cumplimiento de los contratos
de aporte o convenios interadministrativos.

comunidades

Obligaciones Fase de Alistamiento

FASE |

2 ) Obligaciones de la Ea durante la fase de Alistamiento

Y Esta etapa es responsabilidad directa del Operador. Este debera realizar todas las acciones de preparacion para la
implementacion en territorio. tales como tres (3) etapas: i) conformacion del equipo de trabajo, ii) capacitacion

del talento humano vy iii) planeacion operativa. Las actividades de alistamiento se ejecutaran en un periodo

\\ / de tiempo de 8 dias .

Concertacion.

Conformacion del talento humano.

Gestion y articulacion interinstitucional.

Gestion de espacios fisicos y dotacion.

Formalizacion de la poblacion a atender.

Elaboracion y presentacion del presupuesto.

Seleccion de proveedores de alimentos.

Plan para la ejecucion de la contrapartida o valor técnico agregado, cuando aplique.

PN D WD

Entregables

""""""""""""""""""""""""""""" &

! BiENESTAR
i | FAMILIAR

FASE Il

Planeacion

Plan de fortalecimiento y acompanamiento a familias.
Propuesta y proyecto pedagdgico segun aplique.
Plan de articulacién interinstitucional y comunitaria.
Plan de saneamiento bésico.
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o Plan de gestion de riesgos de accidentes.
o Plan de gestién de riesgos de desastres.
o Plan de cualificacion del talento humano.
o Plan de gestion de calidad de la atencion
FASE Il
Cierre

ENTREGABLES POR PARTE DE LAS EAS

Carpetas de documentacion de los usuarios del servicio (nifias, nifios y mujeres gestantes).
2. Reporte del sisterma de informacion Cuéntame con las UDS y los usuarios que hicieron parte
de la atencion durante la vigencia contractual
. Proceso de induccion con soportes de su ejecucion
. Plan de cualificacion del talento humano con soportes de su gjecucion.
. Plan de formacion y acompafiamiento a familias con soportes de su ejecucion
. Plan de gestion de la calidad de la atencion, en fisico o en digital.
. Directorio de usuanos del servicio y directonios de instituciones para activacion de rutas y en
caso de emergencia
8. Actas de jornadas de socializacion, listado de asistencias y base de datos de los integrantes
del comité de control social.
9. Evidencia de control de plagas y vectores de la UDS.
10. Entrega de proyecto pedagdgico de acuerdo con estandar 24
11. Inventano general de los bienes devolutivos que abarca 8 categorias en las cuales se dividen
los elementos existentes en cada UDS. Para realizar este inventario se deben basar en la
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial
en el Marco de una Atencion Integral®, en donde se referenciara el "Formato de inventario de
dotaciones” VERSION VIGENTE
12. Entrega de los elementos de las & categorias clasificados, limpios y desinfectados.

e AN RN

CONTRATOS HCB - Vigencia 2024

N° CONTRATO MUNICIPIO CUPOS UDS TRADICIO AGRUPADOS NOMBRE DELA VALOR
NA ENTIDAD CONTRATO
19009482024 LA SIERRA 180 18 Tradi 180 0 ASOPAFA $ 137.100.593
LA VEGA 0 Agru FRONTINO
BAJO
19009452024 EL TAMBO 304 28 Tradi 280 24 ASOPAFA $ 227.889.254
1 Agru PIAGUA
19009722024 EL TAMBO 320 32 Tradi 320 0 ASOPAFA LOS $ 243.615.676
0 Agru ANAYES
19009512024 ROSAS 159 12 Tradi 120 24 ASOPAFA EL $114.437.881
1 Agru 15 Fami MARQUEZ
1 Fami
19009582024 ROSAS 80 8 Tradi 80 0 ASOPAFA $61.018.392
0 Agru PARRAGA
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3. Aportes y compromisos

Durante la reunién se abordaron temas fundamentales relacionados con la certificacion, los procesos de compras,
la gestion de recursos y las dificultades que se presentan en las unidades de atencién. En primer lugar, la Dra. Deicy
indicé que no se certificara lo programado y, en su lugar, se aplicar4 un descuento correspondiente a las
unidades cerradas, lo que resultara en una reduccion de los recursos asignados.

Informd que dos unidades en La Sierra han sido cerradas y que no se realizara la transferencia de recursos
asociados a ellas. Ademas, explicé que las unidades con baja cobertura seran consideradas como
inejecucion, aplicandose los descuentos correspondientes. En este contexto, se enfatizé que, en procesos
anteriores, se ha priorizado la adquisicion de elementos necesarios, y para el actual, sera indispensable presentar
una propuesta que justifique la necesidad, valide su pertinencia y cuente con tres cotizaciones que aseguren
calidad y precios competitivos, siguiendo las directrices de la guia orientadora. Esto permitird garantizar el uso
eficiente de los recursos asigna dos.

Por su parte, la Dra. Veronica Viedma destacé la importancia de cargar toda la documentacion requerida, ya que se
trata de un nuevo contrato. Subrayé la necesidad de unificar las fichas técnicas de todos los productos y, en caso
de continuar con el mismo p roveedor, reenviar la documentacion presentada al inicio del afio. También indicé que se
debe seleccionar con antelacién tres marcas de leche para su aprobacién y recordé que las compras locales deben
cumplir estrictamente con la ficha técnica establecida. Ademas, recomendo que los protocolos solicitados sean
practicos y adaptados a las caracteristicas de cada unidad, preferiblemente enformato de infografia. Por ultimo,
resalté la necesidad de unificar la minuta de alimentos, sefialando que durante las visit as se ha observado que
no se implementa de manera adecuada, lo que debe ser corregido para garantizar elcumplimiento de los
lineamientos.

Posteriormente, la Sra. Adriana del Hogar Infantil El Arado expresd que no se cuenta con los recursos necesarios
para realizar la entrega semanal, lo cual dificulta el cumplimiento de los compromisos. Sefial6 que esta situacion
depende tanto del contexto mu nicipal como de las condiciones del proveedor.

En cuanto a las compras locales, la Referente Maria de los Angeles Anaya explicé que el seguimiento a este
proceso es exigente, ya que constituye un componente esencial del contrato. Reiteré la obligatoriedad de cumplir con
el 30% de compras locales y anun ci6 la realizacion de una feria de servicios en la Casa de la Moneda, donde
pequefios productores del departamento tendran la oportunidad de ofrecer sus productos. Este evento
representa una ocasion estratégica para fortalecer el cumplimiento del requisito.

También recordd que existe un plazo de 10 dias calendario para cargar la informacion en la ruta
correspondiente y enviar las facturas necesarias para la validacion. Subrayé que el incumplimiento de estos
plazos podria ser considerado una causal de incumpl imiento contractual, afectando la continuidad del contrato.
Ademas, menciond que el corte anual esta programado para mediados de diciembre, cuando Sade Nacional
realizard la validacion y consolidado de las compras.

Por su parte, la Sra. Eneida Urrea sefialé que las compras locales enfrentan dificultades debido a que los
proveedores no estan en condiciones de ofrecer crédito para los alimentos, lo que complica el proceso.

Para abordar esta problematica, Maria de los Angeles Anaya destacé el apoyo proporcionado por la UMATA 'y
la Secretaria Municipal de Agricultura, quienes acompafian el proceso y recomiendan gestionar la legalizacion de
pequefios productores. En caso de no alc anzar el porcentaje requerido de compras
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informar formalmente sobre las dificultades enfrentadas.

4. Cierre

establecidos durante la sesion.

Desiciones: Seguimiento a compromisos tecnicos y financieros

locales, se debe elaborar un oficio que justifique detalladamente las razones del incumplimiento, lo cual permitira

En conclusion, se hizo un llamado a todos los responsables para tomar medidas oportunas y garantizar el
cumplimiento de los lineamientos establecidos, asegurando la continuidad y efectividad de los procesos.

Siendo las 12:30 p.m., la Dra. Deicy Torres procede a realizar el cierre del comité, agradeciendo la
participacion de los asistentes y enfatizando la importancia del cumplimiento de los compromisos

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o

rol

Fechas

validados en conjunto con el &rea
financiera, el Representante Legal (RL) y
el supervisor asignado. Posteriormente,
se procedera con la elaboracion del acta
correspondiente.

Se hace énfasis en la importancia de
cumplir con estos requerimientos para
garantizar la transparencia y
organizacion en el manejo de los
recursos.

Se acordd que los presupuestos seran ICBF Y EAS

Durante la ejecucion
del contrato.

Asistencia a la feria de servicios de
pequefios productores, con el objetivo de
firmar el acuerdo comercial. La fecha
exacta se definirA mas adelante y, tan
pronto como se disponga del enlace de
inscripcion, se les compartiré la
informacién correspondiente.

EAS

Fecha por definir

El producto de alto valor nutricional debe
entregarse en los primeros dias del mes.

EAS

Durante la ejecucion
del contrato.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o roI_/ Entidad Firma
Dependencia
. ., Fecha Hora Lugar
Proxima reunion - —
Sin definir N/A N/A

Colaborador que elabora el
acta:

Veroénica Daniela Ordofiez Rivera
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