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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

  

ÁREA DE LA NECESIDAD 
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 

CASANARE 

ORDENADOR DEL GASTO JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA 

OBJETO 

“CONTRATAR ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL 

PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO; SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA 

LACTANTE PARA LAS SEDES YOPAL-PAZ DE ARIPORO-MONTERREY; Y 

ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL AMBIENTE Y 

TALLER DE SOLDADURA DE LA SEDE YOPAL” 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – “SENA”, es un establecimiento público del orden nacional, con 
personería jurídica, patrimonio propio e independiente, autonomía administrativa y adscrito al Ministerio 
del Trabajo de Colombia. Encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el 
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación 
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994. 

La Institución está facultada por el Estado para la inversión en infraestructura necesaria para mejorar el 
desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones,  a través de formación profesional 
integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las 
necesidades específicas de recurso humano en las empresas, a través de la vinculación al mercado laboral, 
bien sea como empleado o subempleado, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, 
comunitario y tecnológico.   

Para el cumplimiento de la misión institucional y el desarrollo oportuno y eficaz de sus funciones y 
objetivos, en el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare y Despacho Dirección 
Regional, es necesario realizar ciertas adecuaciones a su infraestructura que logren garantizar y que 
existan condiciones físicas óptimas de las edificaciones y ambientes de formación.  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   



 

2 
GCCON-F-046 V.03 

El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare juega un papel muy importante en el 
desarrollo económico de la región, es por eso que actualmente es necesario contar con puntos de atención 
al ciudadano, salas amigas de la familia lactante, de igual manera es vital contar con un ambiente y taller 
de soldadura, todo esto contribuye positivamente en los procesos formativos de los aprendices que hacen 
parte de la institución y de la comunidad administrativa, operativa y en general. 
 
Es importante destacar que la inversión en infraestructura educativa no solo beneficia a los aprendices, 
sino también a la comunidad en general. Al contar con espacios adecuados y equipados, la institución 
también se convierte en un referente para el desarrollo local y regional. Se fomenta la investigación, la 
innovación y la transferencia de conocimiento, lo que impulsa el progreso social y económico de la región. 
  

JUSTIFICACIÓN  

 

En efecto, contar con una infraestructura adecuada y diversificada es fundamental para el óptimo 
desarrollo de los procesos formativos en una institución educativa. La inclusión de puntos de atención al 
ciudadano, salas amigas de la familia lactante y talleres especializados como el de soldadura, responde a 
las necesidades específicas de la comunidad educativa y contribuye de manera significativa y positiva a la 
calidad de la formación de los aprendices que hacen parte de la institución. 
 
Puntos de atención al ciudadano: La adecuación de estos espacios facilita el acceso a los servicios, un 
punto de atención al ciudadano centraliza la información y los servicios de la entidad en un solo lugar, 
brindando acceso a la ciudadanía en general, especialmente para aquellas personas que tienen dificultades 
para acceder a la información por otros medios. Establecer puntos de atención permite acercar los 
servicios al público en general, especialmente en áreas donde antes no existían. Esto reduce la necesidad 
de desplazamientos largos y facilita el acceso directo a información y asistencia. La creación de puntos de 
atención puede mejorar la distribución del trabajo dentro de la institución, permitiendo que los 
ciudadanos sean atendidos de manera más ágil y ordenada. Esto también disminuye la congestión en la 
sede principal. Invertir en infraestructura que facilite la atención al ciudadano puede mejorar la confianza 
y la percepción que tienen los ciudadanos sobre la institución, fortaleciendo la relación entre ambas 
partes. Dependiendo de las normativas locales, puede ser necesario establecer puntos de atención como 
parte del compromiso de una institución para garantizar el acceso equitativo a sus servicios. Estas 
instalaciones pueden ser diseñadas para incorporar herramientas tecnológicas que permitan mejorar la 
experiencia del usuario. 
 
Salas amigas de la familia lactante: En la Regional Casanare no se dispone de un espacio destinado 
especialmente para Salas Amigas de la Familia Lactante las cuales son necesarias adecuar para poder 
prestar un servicio de calidad a la comunidad en general. La finalidad de adecuar un ambiente de lactancia 
materna en las sedes del SENA en la Regional Casanare se basa sobre los lineamientos de la Resolución 
2423 de 2018 y el artículo 3 de la Ley 1853 de 2017: “ARTÍCULO 3. El Ministerio de Salud y Protección 
Social será el encargado de vigilar y controlar la implementación y funcionamiento de las Salas Amigas de 
la Familia Lactante del Entorno Laboral en las entidades públicas y privadas. En un plazo no mayor a seis 
(6) meses, a partir de la promulgación de la presente ley, establecerá los parámetros técnicos para la 
operación de las Salas Amigas de la Familia Lactante del Entorno Laboral, las especificaciones técnicas de 
higiene, salubridad y dotación mínima que deben tener. Asimismo, reglamentará la creación en conjunta 
de estas salas por parte de las entidades públicos y privadas. La creación de espacios adecuados para la 
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lactancia materna promueve la salud y el bienestar de las madres y sus hijos, lo que facilita la conciliación 
entre la vida familiar y la formación académica o laboral. Estas iniciativas demuestran un compromiso con 
la inclusión y el apoyo a las familias que forman parte de la comunidad académica, educativa y 
administrativa de la institución. 
 
Talleres de soldadura: La adecuación de un ambiente y taller de soldadura en el Centro Agroindustrial y 
Fortalecimiento Empresarial de Casanare, representa una inversión estratégica con un impacto 
significativo en la formación de los aprendices y en el desarrollo de sus destrezas y puestas en práctica. La 
soldadura es una habilidad esencial en diversas industrias, desde la construcción y la manufactura hasta 
la reparación y el mantenimiento. Un taller bien equipado permite a los aprendices adquirir experiencia 
práctica en técnicas de soldadura, manejo de herramientas y equipos, y aplicación de normas de 
seguridad. Este tipo de formación práctica complementa la teoría, permitiendo a los aprendices desarrollar 
habilidades que son altamente valoradas en el mercado laboral. La demanda de soldadores calificados es 
constante en muchas regiones. Un taller de soldadura en el SENA asegura que los aprendices estén 
preparados para ingresar al mercado laboral con las habilidades necesarias para tener éxito, esto aumenta 
su empleabilidad y contribuye a reducir la brecha entre la oferta y la demanda de mano de obra calificada. 
Un taller de soldadura puede ser un espacio para la experimentación y la innovación. Los aprendices 
pueden aprender a crear y reparar objetos, lo que puede fomentar el espíritu emprendedor y la creación 
de pequeñas empresas. Esto puede atraer nuevas inversiones y generar empleo, lo que beneficia a toda 
la comunidad. Un taller adecuado garantiza que los aprendices aprendan a soldar de manera segura, 
cumpliendo con las normas y regulaciones aplicables, esto reduce el riesgo de accidentes y protege la salud 
de quienes manipulan equipos y herramientas dentro del taller. En resumen, la adecuación de un ambiente 
y taller de soldadura en el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare representa 
una inversión estratégica con un impacto significativo en la formación de los aprendices y en el desarrollo 
de la industria local y en el progreso de la región. 
 

TIPO DE DAÑO O AFECTACIÓN ENCONTRADOS 

-El taller de soldadura emite contaminación acústica lo que indispone a los ocupantes de los demás 
ambientes de formación. 
- Vida útil de la infraestructura 
- Ambientes ineficientes 

  

POSIBLES CAUSAS DEL DAÑO O AFECTACIONES 
- Falta de espacios adecuados para atención al ciudadano. 
- Un ambiente inadecuado para taller de soldadura 
- Falta de Salas Amigas de la Familia Lactante. 
 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

El presente proceso de selección se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones PAA de la 

vigencia 2025 – línea 85_9519_377. 
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Código UNSPSC  Descripción 

81101500 

80101600 

80101500 

95121900 

85_9519_377 Contratar estudios, diseños y licencia de construcción para el punto de 

atención al ciudadano y ambiente de lactancia materna para las sedes Yopal, Paz de 

Ariporo y Monterrey; y estudios, diseños y licencia de construcción para el ambiente 

y taller de soldadura de la sede Yopal. 

 

 

1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:  

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 [F] Servicios 
 

81101500 
Ingeniería civil y arquitectura 

2 [F] Servicios 
 

80101600 Ingeniería mecánica 

 

3 
[F] Servicios 

80101500 Servicios de consultoría de negocios y 

administración corporativa 

6 
[G] Terrenos, Edificios, 

Estructuras y Vías 

95121900 Edificios y estructuras educacionales y de 

administración 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA tomando como referencia lineamientos establecidos por la 
Cámara Colombiana de Infraestructura en el documento "Una Política Pública: Maduración de Proyectos 
y Matriz de Riesgos", ejecuta dichos proyectos siguiendo las siguientes etapas: 
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Perfil (Descripción general del proyecto) 

Este proyecto se enfoca en mejorar la atención a la ciudadanía y el bienestar de los empleados a través de 
la construcción de espacios que son complementarios para el buen desarrollo de actividades de formación 
y administrativas, para ellos se deben tener en cuenta aspectos tales como los estudios preliminares, 
viabilidad, diseños, presupuestos, permisos y licencias de construcción. La entidad estatal hará un 
seguimiento del avance del proyecto para salvaguardar los tiempos estipulados de su ejecución.  
 

2. OBJETO 

“CONTRATAR ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL PUNTO DE ATENCIÓN AL 

CIUDADANO; SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE PARA LAS SEDES YOPAL-PAZ DE ARIPORO-

MONTERREY; Y ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL AMBIENTE Y TALLER DE 

SOLDADURA DE LA SEDE YOPAL” 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

No aplica 

 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Contrato de Consultoría 

Otro:  N/A 

 

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

 
De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-M-001 y el Anexo de 
Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberá dar 
cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo aplicables, los cuales se identificarán de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales 
efectivamente generados, el desempeño energético y peligros y riesgos presentes en la actividad. 
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2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

No aplica  

 

Opción 1:

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 

y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Opción 2: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 

y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 

inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 

la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 

menor al 85%   

Precontractual X

   

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante 

legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores 

a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo. 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2 . No están obligados a 

implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la 

Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.

Precontractual X

 

 

Código: 

GCCON-AN-001

Versión: 05 

SI NO N/A

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 
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2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

No aplica 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

Para el desarrollo de la misión institucional que le corresponde al Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA”, 
es de vital importancia garantizar el cumplimiento de los estándares de calidad del servicio, estándares 
ambientales y de sanidad en sus instalaciones. 

En concordancia con lo anterior, es necesario disponer de una infraestructura adecuada y segura que 

permitan poder garantizar una buena formación de los aprendices, para ello es vital que las instalaciones 

del SENA cuenten con diversos espacios que sean adecuados y seguros, pero sobre todo que sean 

escenarios de inclusión para los cuidados y de quien haga uso directa o indirectamente de la institución. 

Para la contratación de estudios, diseños y licencia de construcción para el punto de atención al ciudadano; 

salas amigas de la familia lactante, para las sedes Yopal, Paz de Ariporo, Monterrey; y estudios, diseños y 

licencia de construcción para el ambiente y taller de soldadura de la sede Yopal, se hace necesario cumplir 

con los estándares de calidad del servicio, ambientales y de sanidad de acuerdo con la reglamentación y 

normatividad vigente en política de infraestructura. 

Cumpliendo con lo estipulado y descrito en la normatividad y reglamentación vigentes que regulan y 
controlan estos aspectos, como son, RETIE, NSR-10, NTC 2050, ASTM, RAS y fichas técnicas de equipos. 

Sobre la base de los lineamientos enunciados, las especificaciones técnicas que requiere para la 
contratación del objeto a ejecutar se definen y relacionan a continuación. 
 

2.6.1. Especificaciones técnicas  

 

Productos esperados  

 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANT. 

PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO PARA LA SEDE DE YOPAL, SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA 

1 ESTUDIOS TÉCNICOS     

1.1 Estudio y levantamiento topográfico   Und.  3,00 

1.2 Estudio y concepto geotécnico (Suelos)   Und.  3,00 

1.3 Estudio ambiental (PMA)  Und.  3,00 

2 DISEÑOS DEL PROYECTO     

2.1 Diseño arquitectónico, urbanismo y paisajismo.  Und.  1,00 

2.2 Diseños estructurales.  Und.  1,00 

2.3 Diseño de Instalaciones Eléctricas.  Und.  1,00 

2.4 Diseño de Instalaciones hidráulicas, sanitarias, aguas lluvias   Und.  1,00 
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3 TRAMITES, PERMISOS E IMPUESTOS      

3.1 
Elaboración, tramite y pago de permiso de construcción ante la autoridad competente; 
incluye elaboración y expedición de documentos y planos atinentes para obtener la 
licencia deconstrucción 

 Und.  3,00 

3.2 Tramite y pago impuesto delineación urbana  Und.  3,00 

4 COMPONENTE PRESUPUESTAL     

4.1 Presupuesto detallado con APU, especificaciones técnicas y programación de obra.  Und.  1,00 

AMBIENTES DE LACTANCIA MATERNA PARA LA SEDE DE YOPAL, SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA 

5 ESTUDIOS TÉCNICOS     

5.1 Estudio y levantamiento topográfico   Und.  3,00 

5.2 Estudio y concepto geotécnico (Suelos)   Und.  3,00 

5.3 Estudio ambiental (PMA)  Und.  3,00 

6 DISEÑOS DEL PROYECTO     

6.1 Diseño arquitectónico, urbanismo y paisajismo.  Und.  1,00 

6.2 Diseños estructurales.  Und.  1,00 

6.3 Diseño de Instalaciones Eléctricas.  Und.  1,00 

6.4 Diseño de Instalaciones hidráulicas, sanitarias, aguas lluvias   Und.  1,00 

7 TRAMITES, PERMISOS E IMPUESTOS      

7.1 
Elaboración, tramite y pago de permiso de construcción ante la autoridad competente; 
incluye elaboración y expedición de documentos y planos atinentes para obtener la 
licencia de construcción 

 Und.  3,00 

7.2 Tramite y pago impuesto delineación urbana  Und.  3,00 

8 COMPONENTE PRESUPUESTAL     

8.1 Presupuesto detallado con APU, especificaciones técnicas y programación de obra.  Und.  1,00 

AMBIENTE Y TALLER DE SOLDADURA PARA LA SEDE DE YOPAL 

9 ESTUDIOS TÉCNICOS     

9.1 Estudio y levantamiento topográfico   m2  900,00 

9.2 Estudio y concepto geotécnico (Suelos)   Und.  1,00 

9.3 Estudio ambiental (PMA)  Und.  1,00 

10 DISEÑOS DEL PROYECTO     

10.1 Diseño arquitectónico, urbanismo y paisajismo.  m2  600,00 

10.2 Diseños estructurales.  m2  360,00 

10.3 Diseño de Instalaciones Eléctricas.  Und.  1,00 

10.4 Diseño de Instalaciones hidráulicas, sanitarias, aguas lluvias   Und.  1,00 

10.5 Diseño sistema de ventilación   Und.  1,00 

10.6 Diseño area de operaciones dotación y equipos   Und.  1,00 

11 TRAMITES, PERMISOS E IMPUESTOS      

11.1 
Elaboración, tramite y pago de permiso de construcción ante la autoridad competente; 
incluye elaboración y expedición de documentos y planos atinentes para obtener la 
licencia de construcción 

 Global  1,00 

11.2 Tramite y pago impuesto delineación urbana  Global  1,00 

12 COMPONENTE PRESUPUESTAL     

12.1 Presupuesto detallado con APU, especificaciones técnicas y programación de obra.  Und.  1,00 
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2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 
Se debe cumplir con la normatividad vigente, de acuerdo con las diferentes etapas de cumplimiento 
legal, calidad y seguridad, protección del medio ambiente, experiencia y conocimientos técnicos, 
garantía de responsabilidad, asegurando así la calidad de la construcción y minimizando los riesgos, 
descritas en las normas vigentes de construcción en Colombia, Norma Sismo Resistente (NSR-10) y 
Reglamento Colombiano de Construcción Sostenible (RCCS). 

 

2.7.1 Descripción de los Productos  

 

✓ Estudio y levantamiento topográfico 
 
Entregables: 
 
El consultor deberá realizar un levantamiento detallado del predio a intervenir, así también el informe se 
presentarán los objetivos, alcance de los trabajos topográficos, metodología, descripción de las labores, 
localización de coordenadas al sistema IGAC origen Magna Sirgas Bogotá, referenciación y anexos 
debidamente firmados por un topógrafo certificado. 
El informe contiene:  
 
Informe de levantamiento topográfico 
Carteras topográficas  
Plano de levantamiento topográfico 
Plano general del proyecto 
Certificado de calibración de los equipos de topografía, GPS, entre otros.  
Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes 
profesionales. 
Memorial de responsabilidad 
Certificado de cumplimiento de las normas técnicas colombianas (NTC) y demás normas técnicas 
aplicables.  
Información en medio físico y digital 
Localización e implantación del proyecto 
 

✓ Estudio y concepto geotécnico (Suelos) 
 
Entregables:  
 
Para efectos de identificar las condiciones particulares del terreno donde se pretende realizar la 
construcción, se requiere conocer las condiciones de geotécnica y adelantar estudios de clasificación y 
caracterización del suelo, de igual forma, para efectos de adelantar los diseños estructurales se requieren 
ensayos que permitan establecer la capacidad portante del suelo, características físicas y demás 
condiciones que puedan afectar la obra en el futuro. 
El consultor entregará un volumen que contenga, registro de los sondeos realizados, mediante los cuales 
se dará las características detalladas de los suelos en estudio, las condiciones geotécnicas, que servirán 
como estructura soporte de las obras proyectadas y un plano de localización de las exploraciones 
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realizadas. Igualmente se debe determinar las características físicas y químicas en la composición de los 
suelos mediante los laboratorios en sitio, el estudio de suelos realizado debe estar ajustado al título H del 
reglamento colombiano de construcción sismo resistente NSR 10. 
 
El informe contiene:  
 
Descripción general del proyecto (nombre, localización con dirección) 
Sondeo a percusión por metro lineal (incluye registro fotográfico y ensayos SPT) 
Granulometría 
Límites de consistencia 
Compresión Inconfinada 
Corte directo consolidado – Drenado CD 
Peso unitario 
Análisis geo mecánica del suelo (resistencia del suelo) 
Análisis de características sísmicas 
Definición de estrato portante 
Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes 
profesionales. 
Memorial de responsabilidad 
 

✓ Estudio ambiental (PMA) 
 
Entregables: 
 
Todos los procesos constructivos o actividades que influyen de alguna manera sobre el medio ambiente 
se enmarcarán dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar el impacto 
producido sobre la naturaleza, la salud de las personas, los animales, los vegetales y su correlación, de tal 
forma que se oriente todo el proceso a la protección, la conservación y el mejoramiento del entorno 
humano y biológico, tanto en las áreas objeto del contrato como de las zonas adyacentes al mismo. El 
consultor está en la obligación de realizar todas las actividades pertinentes a permisos ambientales o 
tramitar todas las licencias a que hubiera lugar. 
 
El consultor deberá implementar el PMA (Plan de Manejo Ambiental), este plan deberá establecer de 
manera detallada, las acciones que se implementarán para prevenir, mitigar, corregir o compensar los 
impactos y efectos ambientales que se causen por el desarrollo del proyecto, obra o actividad. 
 
El contenido debe incluir: 
 
Descripción del proyecto, definición de objetivos y alcance del PMA, localización, uso de la infraestructura, 
proceso constructivo, área de influencia de la obra y condiciones ambientales consideradas en el POT local. 
Medidas de manejo ambiental previstas, con el respectivo marco legal, la evaluación de impacto ambiental 
de cada actividad y sus medidas de mitigación. 
Plan de gestión social para aplicar en las comunidades del área de influencia del proyecto. 
Formatos de control mensual del PMA. 
Documentación legal aplicable al proyecto como: (1) la Certificación de existencia de canteras u otras 
fuentes de materiales para el proyecto indicando lo siguiente: nombre de la cantera, ubicación, productos 
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que ofrece y disponibilidad, descripción del proceso que realiza, permisos mineros y ambientales, precios 
y datos de contacto y (2) la resolución de aprobación de la corporación autónoma regional de la zona de 
disposición de materiales y escombros (ZODME) elegida para el proyecto. 
 

✓ Diseño arquitectónico, urbanismo y paisajismo. 
 
Entregables: 
 
Incluye planos y memorias de diseño firmados por el arquitecto responsable con matrícula profesional 
vigente, bajo lineamientos establecidos en las normas. 
 
Planos arquitectónicos, de urbanismo y paisajismo: 
 
Plano de localización y ubicación 
Planta general 
Fachadas 
Cortes Transversal y Longitudinal 
Planta de Cubierta 
Cuadro de áreas 
Cuadro de Puertas y ventanas 
Detalle de materiales empleados 
Renders los necesarios para visualizar el diseño 
Plano de localización del urbanismo 
Estudio de zonas verdes, plazas, senderos peatonales, sobre anchos de andén. 
Cuadro de áreas de: lotes, zonas verdes, vías, retrocesos especiales, cuadros de densidad e índices. 
Estudio y diseño del mobiliario urbano, a nivel de esquema básico y de acuerdo con las normas vigentes. 
Contemplar las vías de acceso, vías interiores, zonas de juegos y deporte, parqueaderos y jardines de 
acuerdo con las normas vigentes. 
Urbanismos para personas con movilidad reducida. 
 

✓ Diseños estructurales. 
Entregables: 
 
Para el diseño estructural, el consultor proyectará, consolidará y entregará los documentos, memorias de 
cálculos, planos y especificaciones. Se seguirán e incluirán de manera estricta, todos los requerimientos 
especializados en el reglamento Colombiano de Construcción Sismo resistente NSR10 y las que se deban 
aplicar para el proyecto en particular. 
 
El informe contiene:  
 
Evaluación de la ubicación  
Definición de la metodología de análisis estructural  
Análisis de cargas (viento, sobrecargas de uso, cargas estáticas y dinámicas) 
Memorias de cálculo. 
Planos estructurales (deben contemplar plantas con localización y dimensiones de todos los elementos, 
los despieces, traslapos y longitudes de desarrollo de acero de refuerzo, cortes y detalles especiales que 
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se requieran para una fácil interpretación y ejecución, detalles de elementos no estructurales, detalles de 
cimentación, cartillas de despiece, dentro de los planos se deberá indicar las especificaciones de los 
materiales de construcción y toda la información que se considere relevante para la construcción y 
supervisión técnica estructural)  
Incluir:     Planta de cimentación y planta ejes y columnas 
Refuerzos (despieces) de cimentación y columnas 
Generales y de detalles estructuras metálicas 
Detalles constructivos 
Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes 
profesionales. 
Memorial de responsabilidad 
 

✓ Diseño de Instalaciones Eléctricas. 
 
Entregables: 
 
El diseño eléctrico se ejecutará de acuerdo con la norma NTC 2050 Código Eléctrico Colombiano ICONTEC 
última revisión, norma para el sistema de apantallamiento bajo los lineamientos de la NTC4552 vigente y 
demás normas que de este instituto se apliquen y RETIE vigente, la normatividad del operador de red 
eléctrica de la zona y toda aquella que para tal efecto regule su ejecución. Para su ejecución se requiere la 
realización del levantamiento de las redes e instalaciones eléctricas existentes en el área bajo diseño o 
asociadas directamente a esta, de baja tensión y alumbrado general. 
 
Determinar las normas, códigos, restricciones, licencias y todas las variables que puedan influir en el 
proyecto, por parte de las entidades gubernamentales.  
 
Establecer si las condiciones primarias son aceptables para el buen desarrollo del proyecto. 
Localización de redes eléctricas, tensiones de servicio, equipos, espacios y vías de acceso. 
Elaborar los planos esquemáticos que permitan la interpretación global del proyecto.  
Elaborar las posibles alternativas de diseño y construcción con sus correspondientes descripciones de 
funcionamiento u operación, incluidos criterios de bioclimática y sostenibilidad descritos en el 
anteproyecto. 
Certificado de disponibilidad de servicio del operador de red 
Consideraciones de diseño 
Cuadros de carga y memorias de cálculo eléctrico 
Detalle de instalaciones eléctricas 
Cuadro de cargas tablero de distribución y de iluminación 
Detalle sistema puesta a tierra 
Planta de distribución de elementos con convenciones de redes internas 
Cuadro de cantidades y memorias de calculo 
Distancias de seguridad 
Análisis de riesgos eléctricos 
Estudio fotométrico (curva isométrica, configuración, potencia, tipo y cantidad de luminarias) 
Planos eléctricos (planta, diagrama unifilar y cortes de subestación cuando aplique) 

 
✓ Diseño de Instalaciones hidráulicas, sanitarias, aguas lluvias 
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Estudios y diseños de las redes externas e internas complementarias hidráulicas, sanitarias y pluviales, que 
garantice el manejo de las aguas generadas y la disposición de las aguas generadas. Incluye memorias de 
cálculo y planos de detalle constructivos. 
 
Diseño de drenaje de aguas lluvias 
Diseño de acometida de agua potable (si se considera para inclusión) 
Cuadro de cantidades y memorias de cálculo 
Plantas, cortes, detalles, especificaciones técnicas, de la red y de cajas de inspección, indicando cotas, 
diámetros, etc. 
Y los demás que sean necesarios para el diseño. 
 
Elaboración, tramite y pago de permiso de construcción ante la autoridad competente; incluye elaboración 
y expedición de documentos y planos atinentes para obtener la licencia de construcción 
 
El consultor deberá realizar los diseños acordes con los permisos y consultas previas emitidas por las 
Entidades competentes, tales como Planeación Municipal, Empresa de Acueducto y Alcantarillado 
Municipal, Empresa de Energía, Curaduría Urbana, y demás entidades que intervengan en la 
reglamentación, control y aprobación de estos proyectos. Entre los trámites que deberá realizar se 
incluyen la licencia de construcción. Así mismo deberá consultar con los entes correspondientes sobre 
demás licencias o requisitos que se requieran para la ejecución de sus diseños y la construcción.  
 
El consultor deberá realizar toda la gestión, trámites y demás permisos requeridos y será responsable de 
la aprobación de sus diseños ante las respectivas curadurías o entidades correspondientes y, por ende, 
deberá realizar los ajustes necesarios para obtener dicha aprobación para la obtención de la licencia, la 
cual será prerrequisito para el pago de los estudios y diseños. Se aclara que los costos generados por la 
producción, impresión, presentación y entrega de los documentos requeridos para la solicitud de la 
Licencia correrán por cuenta del consultor y el pago de las expensas de dicha Licencia será a cargo del 
consultor.  
El consultor adelantará bajo su total responsabilidad y dentro del plazo establecido en su cronograma de 
trabajo los trámites para obtener la licencia de construcción y permisos ante las entidades competentes.  
La gestión anterior debe comenzar con la radicación del proyecto ante la entidad responsable 
inmediatamente se cuente con levantamientos, estudios de suelos, anteproyecto arquitectónico y 
anteproyecto estructural, de acuerdo con los hitos de programación presentados y avalados por la 
interventoría. 
 
Gestión con Empresas de Servicios Públicos.  
 
El consultor deberá entregar, dentro del plazo definido, todos los diseños y estudios, aprobados por el 
INTERVENTOR, y las empresas de servicios públicos y demás entidades del orden municipal. Para este 
efecto deberá programar sus reuniones con representantes de esas empresas, de tal manera que se 
cumplan totalmente estos requisitos de aprobación dentro del plazo estipulado en el contrato.  
 
El consultor deberá radicar ante las empresas de servicios públicos, los diseños que requieran aprobación 
de éstas. De acuerdo con el alcance de la revisión, y de ser necesario, ajuste, actualización los Estudios y 
Diseños entregados por En Territorio, el consultor es responsable del seguimiento de los diseños que se 
radiquen en cada una de las empresas de servicios públicos, hasta obtener su aprobación.  
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El INTERVENTOR del contrato presentará por escrito su aprobación o sus observaciones, a la información 
y documentación que le entregue el consultor. De igual forma, el consultor deberá realizar las correcciones 
y ajustes solicitados por interventor y/o las empresas de servicios públicos dentro de los cinco (5) días 
calendario siguientes a la fecha de la solicitud. Estos términos deberán ser considerados por el consultor 
en su programación, y no lo exoneran de cumplir con la entrega de los estudios y diseños, debidamente 
revisados y aprobados por el INTERVENTOR, dentro del plazo de ejecución del contrato.  
 
Todos los costos y gastos que se generen correrán por parte del consultor. 
 
La gestión de la aprobación de la licencia de construcción para las tres sedes a intervenir, los productos de 
este proceso serán: 
 
El radicado ante la curaduría correspondiente la solicitud de la aprobación de las siete (7) licencias de 
construcción (Una por cada sala de la familia lactante (3), una por cada punto de atención al ciudadano (3) 
y una por el ambiente y taller de soldadura (1)) 
La ejecución de las correcciones sugeridas por la Curaduría urbana, en caso de ser necesario. 
Las vallas amarillas (7) con la licencia de construcción en la fachada de cada obra. 
Nota:  
 
Los estudios, memorias y planos definitivos del proyecto deben estar debidamente firmados por el 
profesional o técnico encargado de cada aspecto de la implantación, quien los validó y se deben entregar 
en medio físico y en medio digital. En todos los casos se deberá anexar a la documentación las copias de 
la matrícula de los profesionales encargados de todos los estudios y diseños, así como las certificaciones 
de vigencia de las misma. 
 

✓ Tramite y pago impuesto delineación urbana 
 
Entregables: 
El impuesto de delineación urbana en Casanare, se puede tramitar y pagar a través de la plataforma virtual 
de la Secretaría de Hacienda o de manera presencial en el Centro de Atención al Ciudadano de cada 
municipio.  
 
Para el pago, se puede utilizar un formulario con código de barras, transferencia bancaria o consignación 
en la cuenta de ahorros del Banco Bogotá a nombre del Municipio de Yopal.  
 
Dicho impuesto se cancela al igual que el cargo básico y son obligatorios para que el municipio en cabeza 
de la secretaria de planeación, o curaduría urbana municipal, expida la Licencia de construcción. 
El INTERVENTOR del contrato presentará por escrito su aprobación o sus observaciones, a la información 
y documentación que le entregue el consultor. De igual forma, el consultor deberá realizar las correcciones 
y ajustes solicitados por interventor y/o las empresas de servicios públicos dentro de los cinco (5) días 
calendario siguientes a la fecha de la solicitud. Estos términos deberán ser considerados por el consultor 
en su programación, y no lo exoneran de cumplir con la entrega de los estudios y diseños, debidamente 
revisados y aprobados por el INTERVENTOR, dentro del plazo de ejecución del contrato. 
El contratista consultor deberá entregar los documentos pertinentes de dicho trámite a la entidad 
contratante, teniendo en cuenta que este impuesto es de obligatoriedad para tramites de licencia. 
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La gestión de este documento será: 
 
El radicado ante la curaduría correspondiente la solicitud de la aprobación de los proyectos 
presupuestados. 
La ejecución de las correcciones sugeridas por la Curaduría urbana, en caso de ser necesario de los datos 
de estos documentos. 
Tramite y pago de este impuesto. 
Entrega de los recibos de pago a la entidad contratante 
 

✓ Presupuesto detallado con APU, memorias de cálculo, especificaciones técnicas y programación 
de obra. 

 
Se refiere al estudio y análisis de costos, presupuesto general y unificado, cronograma de ejecución y 
especificaciones técnicas. El consultor entregará el estudio y proyección de costos y actividades para el 
desarrollo de la obra. 
 
Entregables: 
 

• Presupuesto General: Con las cantidades de obra y los respectivos precios unitarios de cada Item, 
se determinará el presupuesto donde se deben incluir todas las actividades técnicas necesarias 
para ejecutar el proyecto. 

• Análisis de precios unitarios: Para el estudio de los precios unitarios se deberá obtener la 
información de los costos de la región como equipos, materiales y mano de obra, teniendo en 
cuenta además los factores de producción y las condiciones específicas de la región, como régimen 
de lluvias, transporte de materiales y todos aquellos factores que puedan incidir en los precios 
unitarios de los diversos ítems. Se deben presentar con los respectivos soportes.  

• Desglose del AU: Análisis detallado de la administración y la utilidad del proyecto.  

• Programación de obra: El consultor deberá estudiar de manera detallada la forma de ejecutar la 
obra y presentará el programa de construcción de la obra, se deberá tener en cuenta la 
disponibilidad de personal, materiales y los procesos constructivos de las obras. Se debe presentar 
en software especializado para tal actividad, la programación de todas las actividades del 
proyecto, por medio de diagramas de GANT y/o CPM, PERT que debe ser corcondante con los 
tiempos estimados de ejecución física y financiera. (Permisos, licencia, etapa precontractual, 
ejecución y liquidación). 

• Flujo de Inversión: De acuerdo con la programación de obra, se deben distribuir los recursos en 
valores y porcentajes, parciales y acumulados que permitan posteriormente hacer el seguimiento 
de obra y ejecución de los recursos. Se debe anexar el archivo plano de la programación en Excel 
con el flujo de inversión semanal, concordante con la programación de actividades, que incluya 
todos los costos del proyecto.  

• Memoria de cálculo de cantidades de obra: Las cantidades de obra para cada ítem se deben 
calcular con base en los planos de construcción teniendo en cuenta las especificaciones generales 
de construcción. Se deben presentar los soportes de cálculo de las cantidades de obra, memorias 
de cálculo y las consideraciones tomadas para tal fin. Incluye diseños, memorias y planos legibles 
que los soportan técnica y financieramente firmados por el profesional componente, con su 
respectiva matricula profesional y certificado de responsabilidad sobre los cálculos. 

• Listado de insumos: Incluye materiales, equipos y mano de obra con sus precios. 
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• Especificaciones técnicas constructivas ítem por ítem: Se deberán entregar las especificaciones 
técnicas de los productos a entregar y las recomendaciones que deben ser tenidas en cuentas en 
el desarrollo de las obras, indicando tipos, calidades de materiales, cantidades, procedimientos 
constructivos, controles, calidad requerida y especificaciones técnicas debidamente firmados por 
el profesional componente, con su respectiva matricula profesional y certificado de 
responsabilidad. 

• Procesos constructivos: Relacionar las actividades y procesos necesarios de acuerdo con las 
especificaciones que permitan la ejecución correcta de los ítems del proyecto bajo condiciones de 
seguridad, calidad y economía.  

 
✓ Diseño área de operaciones, dotación y equipos 

 
Entregables: 
 
El Diseño detallado debe ser ejecutado por profesionales de la ingeniería cuya especialidad esté 
relacionada con el tipo de obra a desarrollar y la competencia otorgada por su matrícula profesional, 
conforme a las Leyes 51 de 1986 y 842 de 2003. Las partes involucradas con el diseño deben atender y 
respetar los derechos de autor y propiedad intelectual de los diseños. La profundidad con que se traten 
los temas dependerá de la complejidad y el nivel de riesgo asociado al tipo de instalación y debe 
contemplar los ítems que le apliquen de la siguiente lista: 
Determinar los procesos y tecnologías de soldadura en metales que pueden ser ejecutados en el área 
designada. 
Determinar la cantidad y tipo; de equipos y accesorios necesarios para la ejecución de los procesos de 
soldadura de metales señalados en el ítem anterior. 
Determinar la cantidad y tipo de cabinas para la ejecución de los procesos de soldadura de metales.  
Determinar la cantidad y tipo; de herramientas y accesorios anexos a los procesos de soldadura como 
pulidoras, esmeriles, taladros, etc.  
Diseñar el sistema de ventilación/extracción de humos pesados generados por los procesos de soldadura, 
herramientas y accesorios.  
Cálculo económico del diseño teniendo en cuenta todas las actividades necesarias para la puesta en 
funcionamiento del sistema neumático.  
Debe concertarse con el instructor técnico asignado de la Red de Conocimiento en Mecánica Industrial 
(Soldadura) aspectos como: cantidades, tipos, tecnologías, procesos y diseños en general para el proyecto. 
 

✓ Diseño sistema de ventilación 
 
Entregables: 
Se entiende como el diseño de sistema de ventilación (extracción de co2) o sistemas de ventilación 
mecánica. 
Estos diseños deben estar perfectamente articulados y armonizados con los demás (arquitectónico, 
estructural, hidráulico y sanitario, eléctrico y voz/datos). Deben venir acompañados de planos, 
explicaciones y especificaciones técnicas, memorias de cantidades de obra, análisis de precios unitarios y 
presupuesto; todo lo anterior, cumpliendo con todas las normas exigibles en materia de seguridad tanto 
a nivel local como nacional 
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Determinar los procesos y tecnologías de sistemas de ventilación (extracción) mecánica de gases 
contaminados producto del trabajo de los aprendices. 
Determinar la cantidad y tipo; de equipos y accesorios necesarios para la ejecución de los procesos de 
(extracción) mecánica de gases contaminados. 
Determinar la cantidad y tipo; de herramientas y accesorios anexos (extracción) mecánica de gases 
contaminados  
Diseñar el sistema de ventilación/extracción de humos pesados generados por los procesos de soldadura, 
herramientas y accesorios.  
Cálculo económico del diseño teniendo en cuenta todas las actividades necesarias para la puesta en 
funcionamiento del sistema (extracción) mecánica de gases contaminados. 
Debe concertarse con el supervisor técnico asignado de (extracción) mecánica de gases contaminados 
aspectos como: cantidades, tipos, tecnologías, procesos y diseños en general para el proyecto 

 

2.7.2 Personal de la consultoría 

 
Para asegurar la calidad de la consultoría se requiere contar como mínimo con el siguiente equipo de 
trabajo  
 

CANT. 
DESCRIPCIÓN DEL 

CARGO 
% 

DEDICACIÓN 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA  

1 
DIRECTOR DE 
CONSULTORIA 

 
 
 
 
 

30% 

INGENIERO CIVIL O 
ARQUITECTO 

DEBIDAMENTE 
MATRICULADO CON 

TARJETA PROFESIONAL 
VIGENTE ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE PROYECTOS 

O AFINES  

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO INGENIERO O ARQUITECTO 
DIRECTOR DE CONSULTORÍA O LÍDER EN ESTUDIOS Y 

DISEÑOS DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES 

1 

RESIDENTE DE 
CONSULTORÍA Y APOYO 

COMPONENTE 
ESTRUCTURAL 

 
 
 
 

30% 

INGENIERO CIVIL 
DEBIDAMENTE 

MATRICULADO CON 
TARJETA PROFESIONAL 

VIGENTE ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURAS 

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO DISEÑADOR O ASESOR EN 
ESTRUCTURAS DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES 

1 
PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE 
ELECTRICO 

 
 
 
 
 

20% 

INGENIERO ELECTRICO O 
ELECTRICISTA 

DEBIDAMENTE 
MATRICULADO CON 

TARJETA PROFESIONAL 
VIGENTE, ESPECIALISTA EN 

REDES ELECTRICAS O 
AFINES. 

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO INGENIERO DE DISEÑO 

ELECTRICO EN EDIFICACIONES. 

1 
PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE 
TALLER DE SOLDADURA 

 
 
 
 

20% 

INGENIERO 
ELECTROMECANICO 

DEBIDAMENTE 
MATRICULADO CON 

TARJETA PROFESIONAL 
VIGENTE   

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO INGENIERO DE DISEÑO DE 

SISTEMAS MECANICOS EN EDIFICACIONES. 
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1 
PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE 
HIDRAULICO 

 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 

INGENIERO CIVIL 
DEBIDAMENTE 

MATRICULADO CON 
TARJETA PROFESIONAL 

VIGENTE   

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS (6) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO INGENIERO DE DISEÑO DE 

SISTEMAS HIDROSANITARIOS EN EDIFICACIONES. 

1 

PROFESIONAL DE 
APOYO COMPONENTE 

ARQUITECTONICO 
PARA PRESUPUESTO, 
PROGRAMACION Y 

LICENCIAS 

 
 
 
 
 

40% 

ARQUITECTO 
DEBIDAMENTE 

MATRICULADO CON 
TARJETA PROFESIONAL 

VIGENTE ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE PROYECTOS 

O AFINES  

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS (6) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO ASESOR EN PRESUPUESTOS, 

PROGRAMACION Y TRAMITE DE LICENCIAS DE 
CONSTRUCCION PARA DISEÑO EN EDIFICACIONES 

INSTITUCIONALES. 

1 
PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE 
AMBIENTAL 

 
 
 
 
 

20% 

INGENIERO AMBIENTAL 
DEBIDAMENTE 

MATRICULADO CON 
TARJETA PROFESIONAL 

VIGENTE ESPECIALISTA EN 
GESTION AMBIENTAL O 

AFINES  

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS (6) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO ASESOR AMBIENTAL   PARA 

DISEÑO EN EDIFICACIONES. 

1 
PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE 
JURIDICO 

 
 
 
 

15% 

ABOGADO DEBIDAMENTE 
MATRICULADO CON 

TARJETA PROFESIONAL 
VIGENTE  

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS (6) AÑOS EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO ASESOR JURIDICO PARA 

DISEÑO EN EDIFICACIONES. 

1 DIBUJANTE TÉCNICO 

 
 
 
 

100% 

TECNICO DIBUJAJTE, 
TECNOLOGO EN OBRAS 

CIVILES Y/O ARQUITECTO   

CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN CONTADOS A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL  
 

DEBERÁ PRESENTAR COMO MÍNIMO 3 
CERTIFICACIONES COMO DELINEANTE O DIBUJANTE 
DE ARQUITECTURA PARA DISEÑO EN EDIFICACIONES. 

 
 

2.7.3 Sobre los costos Directos 

 

Para el desarrollo de la consultoría el oferente debe ofertar dentro de los costos directos los siguientes 

conceptos, con sus unidades de medida, tiempo mes – tiempo efectivo y cantidades. 
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2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 
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8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución de este. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 

de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 
1. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, 

técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta, 

los estudios previos y la Invitación y demás documentos del proceso, los cuales hacen parte vinculante 

del contrato 

2. Se realizará comité técnico con la interventoría y supervisión antes de dar inicio al contrato, con el 

propósito de aclarar el alcance de la consultoría, donde se acuerden cronogramas de entrega y 

avances del desarrollo de la consultoría.  

3. Iniciar la ejecución de actividades de la consultoría oportunamente y garantizar su terminación en el 

tiempo establecido 

4. Garantizar la disponibilidad del personal idóneo y con la experiencia requerida de acuerdo con las 

condiciones técnicas descritas en el proceso, para lo cual el contratista al inicio del contrato entregará 

a la interventoría las hojas de vida del personal para el desarrollo de la consultoría. 

5. Atender las observaciones, solicitudes, aclaraciones que se planteen en el desarrollo de la consultoría 

con la interventoría y/o supervisión 

6. Presentar los informes mensuales de avance del contrato y/o informes específicos o extraordinarios 

cuando sean solicitados por el interventor y/o el supervisor. 
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7. Asumir a todo costo los ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL PUNTO DE 

ATENCIÓN AL CIUDADANO; SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE PARA LAS SEDES YOPAL-PAZ DE 

ARIPORO-MONTERREY; Y ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL AMBIENTE Y 

TALLER DE SOLDADURA DE LA SEDE YOPAL.  

8. Asumir la responsabilidad por la vinculación de su personal y la celebración de subcontratos, para lo 

cual debe realizarlo en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que el SENA adquiera 

responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos. 

9. Efectuar la ejecución de los productos esperados en la consultoría de acuerdo con las normas técnicas 

vigentes y a las especificaciones técnicas requeridas. 

10. Mantener los precios presentados en la propuesta durante la ejecución del contrato. En caso de 

fuerza mayor que obligue a la variación de precios deberá el contratista, por escrito, informar lo 

relacionado al SENA, el mismo deberá aprobarse por parte del SENA, sin que de manera alguna 

procedan los cambios unilaterales por parte del contratista.  

11. Avisar al SENA sobre la ocurrencia de hechos o circunstancias que puedan generar una inoportuna o 

indebida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. El 

aviso mencionado deberá hacerse efectivo dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, del hecho 

o circunstancia en referencia.  

12. Cumplir de manera total con el alcance del objeto y especificaciones técnicas requerida por la entidad.  

13. En cumplimiento a la promesa de valor y a los objetivos del Sistema Integrado De Gestión invocados 

y liderados por el SENA, el contratista se obliga a la aplicación de Buenas Prácticas Ambientales, para 

la prevención de la contaminación y protección de los recursos naturales. 

14. Entrega de garantías según tiempos y condiciones requeridas para la consultoría, de acuerdo con 

documentos precontractuales.  

15.  Entrega de informe de ejecución para pago y/o informe final, el cual deberá ser aprobado por la 

interventoría y supervisión, de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas. 

16. Realización de comités, definiendo su periodicidad y alcance, previamente acordados por la 

interventoría y/o supervisión.  

17.  Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del 

interventor y/o supervisor del mismo. 

18. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato, y de la 

ejecución del mismo 

19. El contratista deberá cumplir con el cuadro de profesionales exigido, de igual forma la disponibilidad 

y dedicación de acuerdo con lo ofertado, de realizarse algún cambio o modificación al profesional 

deberá informar a la interventoría y a la entidad contratante para su aval entendiendo que debe 

cumplir con la misma experiencia del profesional ofertado. 

20. Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 
No aplica 
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

 
No aplica 
 

2.8.5 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.6 Productos a entregar por el contratista 

 

El contratista deberá hacer entrega de los DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL PUNTO DE 

ATENCIÓN AL CIUDADANO; SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE PARA LAS SEDES YOPAL-PAZ DE 

ARIPORO-MONTERREY; Y ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL AMBIENTE Y TALLER 

DE SOLDADURA DE LA SEDE YOPAL, de acuerdo con lo indicado en el estudio previo. 

Nota: El consultor deberá entregar un (01) documento en original, una (01) copia física y una (01) copia 

magnética, que contenga los productos esperados, teniendo en cuenta los requerimientos técnicos por 

cada actividad. Lo anterior, teniendo en cuenta el factor de sostenibilidad del numeral 5.3.3.  

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El término de ejecución del negocio jurídico será de será de cuatro (04) meses sin superar el 31 de 

diciembre del 2025. El plazo se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del 

contrato. 

 

2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El lugar de ejecución del Contrato será en: 
1. El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, ubicada en la Carrera 19 No. 

36-68 ubicado de la Ciudad de Yopal Casanare.  

2. La Subsede Túa ubicada en el Kilómetro 4 Vía Monterrey - Aguazul, Vereda Bella Vista, del 

municipio de Monterrey Casanare 

3. La Subsede Manare ubicada en el kilómetro 6 Vía Paz de Ariporo - Yopal, del municipio de Paz de 

Ariporo. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Yopal. 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Pagos que se realizarán 

durante el contrato 

Determine el porcentaje que cada pago representa frente al valor total 

del contrato 

PAGO 1 

Equivalente a la entrega total de los estudios y diseños de uno de los 

proyectos (PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO PARA LA SEDE DE YOPAL, 

SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o AMBIENTES DE LACTANCIA 

MATERNA PARA LA SEDE DE YOPAL, SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o 

AMBIENTE Y TALLER DE SOLDADURA PARA LA SEDE DE YOPAL) por el valor 

de la sumatoria del mismo, previo recibido a satisfacción por parte de la 

interventoría y supervisión del contrato.  

PAGO 2 

Equivalente a la entrega total de los estudios y diseños de uno de los 

proyectos (PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO PARA LA SEDE DE YOPAL, 

SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o AMBIENTES DE LACTANCIA 

MATERNA PARA LA SEDE DE YOPAL, SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o 

AMBIENTE Y TALLER DE SOLDADURA PARA LA SEDE DE YOPAL) por el valor 

de la sumatoria del mismo, previo recibido a satisfacción por parte de la 

interventoría y supervisión del contrato. 

PAGO 3 

Equivalente a la entrega total de los estudios y diseños de uno de los 

proyectos (PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO PARA LA SEDE DE YOPAL, 

SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o AMBIENTES DE LACTANCIA 

MATERNA PARA LA SEDE DE YOPAL, SUBSEDE MANARE Y SUBSEDE TÚA y/o 

AMBIENTE Y TALLER DE SOLDADURA PARA LA SEDE DE YOPAL)  por el valor 

restante del contrato, previo recibido a satisfacción por parte de la 

interventoría y supervisión del contrato, a la liquidación del mismo. 
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Requisito 

para el pago 

 

El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, pagará al 

Contratista seleccionado, mediante tres (03) pagos, previo recibido a satisfacción de la 

totalidad del objeto contratado por parte del supervisor designado por la entidad, previa 

presentación de los siguientes documentos: 

 

1. Acta de recibo a satisfacción, debidamente firmada por el supervisor. 

2. Factura de venta electrónica remitida conforme con las indicaciones 

suministradas por el Supervisor y la Circular No. 3-2024-000019 del 25 de enero 

de 2024 - Nuevos lineamientos y requisitos para la recepción de facturación 

electrónica expedida por contratistas y proveedores. Según lo dispuesto por el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público deberá diligenciar en el asunto o en la 

sección de la factura Notas, lo siguiente: #$ luego el código de identificación de 

la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del 

supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, según 

el siguiente ejemplo: #$36-02-00-076-000000; Contrato; xxxx@sena.edu.co #$ 

Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo 

“Correo”,el buzón electrónico 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio 

de Hacienda y Crédito Público, con el fin de que una vez generada la factura 

electrónica a través del medio seleccionado, éste la envíe automáticamente.  

3. RUT con fecha de impresión o generación no mayor a 180 días. 

4. Certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedición 

no mayor a 30 días.  

5. Acta de entrega y recibo parcial y/o final del objeto contractual y cumplimiento 

de las obligaciones estipuladas para contratista, expedido por el funcionario a 

cargo de ejercer las funciones de supervisor del contrato.  

6. Acreditación del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes 

Parafiscales, acompañado de las planillas de pago del período correspondiente 

a la ejecución del contrato donde el SENA pueda verificar la liquidación y pago 

de aportes a pensión y otros aportes del período (mes) correspondiente a la 

entrega de los bienes y/o servicios contratados y por ende facturados.  

7. Informe de actividades debidamente soportado por contratista y supervisión 

8. Entrada almacén (si aplica) 

9. Resolución de Facturación (autorización de facturación) expedida por la DIAN 

con vigencia no mayor a dos años respecto a la fecha de entrega de la factura.  

10. Certificación Contrato para Intervenciones a Inmuebles (si aplica) 

11. Acta de liquidación 

 

El pago de cada factura se realizará dentro de los 10 días hábiles siguientes a la 

presentación de los siguientes documentos: 
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Una vez reunida la documentación pertinente para el inicio del trámite del pago, el 

contratista deberá conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA 

Y GESTION CONTRACTUAL:  

 

GF_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf  

GC_NIT_ RP_MES_AÑO.zip  

 

Estos documentos deberán ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se 

entiende la titularidad y la aprobación del Contratista una vez suba el documento a la 

plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada 

Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la información 

registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato PDF 

o en ZIP.  

 

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la información 

consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error 

genera reprocesos y demora en el trámite del pago.  

 

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregará factura 

de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el artículo 

617 del Estatuto Tributario  

 

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP II, 

siguiendo la estructura:  

 

FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf  

 

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los 

documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dará ENVIAR A LA ENTIDAD. Si 

comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre 

seguro que están completos los documentos y son los documentos que va a presentar 

como soporte de la cuenta de cobro o factura.  

 

Si se envía a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea 

automáticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del 

Contrato, lo que acarreará demora en el trámite y su posterior pago.  

 

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contraseña, revisa los documentos 

que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP II, este aprobará o 
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rechazará la solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendrá en cuenta el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la 

idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.  

 

El Supervisor de Contratos enviará solicitud de inicio de trámite de pago por todos los 

demás conceptos correspondiente a adquisición de bienes, obras y servicios, al 

Nominador una vez se cumpla el trámite correspondiente.  

 

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar están sujetos a disponibilidad de PAC, 

de acuerdo con las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público por intermediación de la Dirección General y en concordancia a las normas 

vigentes.  

 

Cuando el contratista sea agente auto retenedor deberá informar en la factura esta 

condición con la finalidad de no efectuar la retención por parte del SENA.  

 

Según lo estipulado en el Artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetará el orden 

de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas 

no han sido correctamente elaboradas o no son acompañadas de los documentos 

requeridos para el pago, el término para el pago comenzará a contarse a partir de la 

fecha en la que se haya aportado el último de los documentos y estén todos diligenciados 

correctamente. Las demoras que se presenten en estos conceptos serán responsabilidad 

del contratista y no tendrán por ello derecho a pago de intereses o compensación alguna 

por parte del SENA. 

  

Cargas Administrativas: El contratista asumirá el valor de la expedición de pólizas y 

demás gastos administrativos relacionados con la ejecución del contrato.  

 

Cargas Tributarias: En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá 

asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasión de la celebración del 

contrato tales como retención en la fuente, reteica, reteiva y demás a que hay lugar y 

este obligado según las disposiciones legales vigente para tal efecto. 

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

Número de desembolsos 

que se realizarán 

durante el contrato 

 

Determine el porcentaje 

que cada desembolso 

representa frente al valor 

total del contrato 

Amortización 

 

Requisito para el 

desembolso 
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N/A N/A N/A N/A 

 

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: X 

NO:  

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 

integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 

administrativa), indique las condiciones de idoneidad 

que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

 

Se realizara proceso precontractual para la contratación de la interventoría  

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Concurso de Méritos 

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 señala en su artículo 2° entre otros aspectos 

que:  

“La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de 

licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base 

en las siguientes reglas:  

“(…)  

Numeral 3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la selección de 

consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de 

precalificación. En este último caso, la conformación de la lista de precalificados se hará 

mediante convocatoria pública, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes 

utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de 

organización de los proponentes, según sea el caso. 

 

De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de estos procesos 

de selección, las propuestas técnicas o de proyectos podrán ser presentadas en forma 

anónima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado (…)”  

 

AI respecto, el numeral 2° del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 dispone que:  

“Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios 

necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, 
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prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías 

técnicas de coordinación, control y supervisión".  

 

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, 

gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, 

anteproyectos y proyectos “(…)  

 

De lo anterior se deduce que los contratos de consultoría se erigen y fundamentan principalmente en un 

componente eminentemente técnico en virtud de la especificidad que implican un despliegue intelectual 

particular de conocimientos especializados para su correcta ejecución, de allí que se considera que el 

servicio a contratar para la Entidad debe seleccionarse bajo la modalidad de Concurso de Méritos. Así 

mismo, se determina que el grado de complejidad de la presente consultoría no se ajusta para surtir un 

trámite de precalificación.  

 

Disposiciones normativas que regulan el procedimiento de selección contractual por Concurso de Méritos:  

• Ley 80 de 1993 – Estatuto de Contratación y sus decretos reglamentarios.  

• Ley 1150 del 16 de julio de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y 

la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 

contratación con recursos públicos”. 

• Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto único 

reglamentario del sector administrativo de Planeación Nacional”.  

• Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y 

2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos parágrafos transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 

2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional”  

• Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 

artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas 

y se dictan otras disposiciones" 

 

El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la Constitución 

Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública contenido en las Leyes 80 de 

1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas que lo modifiquen o complementen y a 

lo estipulado en los presentes estudios previos, anexos y demás documentos del proceso. 

 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 
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Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto1082 de 2015, en su artículo 2.2.1.2.4.2.2. Una vez 

verificado el umbral para convocatorias limitadas a Mipyme, en la página de Colombia Compra Eficiente: 

 

 

 

 

 

Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de  selección de acuerdo con 

lo previsto por el Decreto 1082 de 2015, no es superior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

unidos de América (USD125. 000.oo), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria será susceptible de ser limitada a 

la participación de Mi Pymes nacionales, departamentales o municipales. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD 125.000) 

SI X NO   

 

Entiéndase por MiPymes, según lo establecido en el Decreto 1082 del 2015: 

 

Artículo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones (…) Mipyme: Micro, pequeña y mediana empresa medida de acuerdo 

con la ley vigente aplicable”  

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente 

de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación 

con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 

concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 

cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 

convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 

que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 

de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 

normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto 

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
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PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 

de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 

dispuestas en el presente artículo. 

(Decreto 1860 de 2021, artículo 5) 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la 

Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los 

departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes deberá acreditar su 

domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

(Decreto 1860 de 2021, artículo 5) 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La MiPymes 

colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 

expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 

sustituyan o complementen. 

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. 

 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro 

mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 

corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 

la convocatoria limitada. 

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales 

integrados únicamente por MiPymes. 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 

excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en 

el sistema de compras públicas. NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro 

del proceso electrónico, para informar si el proceso no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento 

de todos los interesados. 

 

NOTA: El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 

informar si el proceso no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor estimado del contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES 

NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE 

($255.983.803,60) IVA INCLUIDO, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 

indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 

 

En tal propósito, el SENA dispone del CDP No. 6325 del 14 de enero del 2025. 

 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, se adelantó un estudio de 

mercado, a través de cotizaciones solicitadas y publicadas en la plataforma SECOP II en donde se estimó 

que el valor para CONTRATAR ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL PUNTO DE 

ATENCIÓN AL CIUDADANO; SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE PARA LAS SEDES YOPAL-PAZ DE 

ARIPORO-MONTERREY; Y ESTUDIOS, DISEÑOS Y LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN PARA EL AMBIENTE Y TALLER 

DE SOLDADURA DE LA SEDE YOPAL es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS 

OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE ($255.983.803,60) 

IVA INCLUIDO, tal como se evidencia en el documento anexo estudio de mercado y Análisis del sector, el 

cual forma parte integral del presente documento. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Se anexa el análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con 

los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_es

tudios.pdf 

 

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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Nro. 

de 

CDP  

Fecha 

de CDP  

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente Valor en Letras Valor en Números 

6325 
14-01-

2025 
31-12-2025 951924 

C-3699-1300-15-

53105B-

3699011-02 

27 

DOSCIENTOS 

CINCUENTA Y 

SEIS MILLONES 

DE PESOS 

M/CTE  

      

$256.000.000,00 

 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, adjudicará en el plazo señalado en el cronograma del 

proceso el contrato para desarrollar el objeto de este proceso. 

 

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato al Proponente 

ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación, y que 

cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria 

de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. 

Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hará público el resultado incluyendo la identidad de los 

proponentes. 

 

El acto de adjudicación será publicado en el SECOP II, este es irrevocable y obliga a la Entidad y al 

adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato 

y la suscripción de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se 

obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto 

en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

 

RUBRO 

PRESUPUESTO 

 
RUBRO VALOR 

Inversión 
X 

 

C-3699-1300-15-53105B-3699011-02 

ADQUIS. DE BYS-SEDES ADECUADAS-

FORTALECIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A 

NIVEL NACIONAL.  

       $256.000.000,00 

Funcionamiento    
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Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos casos en 

que la Entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución un porcentaje 

igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al proponente calificado en 

el segundo lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión de las condiciones a que haya lugar. 

 

5.1.1 Clasificación de la adjudicación  

 

La Entidad no aceptará propuestas parciales, el oferente deberá ofertar la totalidad de los ítems 

requeridos.  

 

El cargue y la presentación de las propuestas se efectuará única y exclusivamente en la plataforma 

transaccional SECOP II. En consecuencia, no se aceptarán propuestas entregadas de manera física, por 

correo electrónico, fax o cualquier otro medio telemático, ni entregadas en lugar diferente al señalado en 

el presente pliego de condiciones, ni las presentadas extemporáneamente (después de la fecha y hora del 

cierre del plazo para presentar ofertas). 

 

El valor a ofertar no debe sobrepasar el valor total del presupuesto asignado, así como el valor de cada 

uno de los ítems, no pueden ser superiores al de estudio de mercado. 

 

5.1.2 Criterios para seleccionar la oferta más favorable  

 

El Comité asesor del proceso designado para el efecto, determinarán si las propuestas presentadas 

cumplen con los requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección, para efectuar la 

posterior ponderación y comparación de las propuestas, de conformidad con las condiciones señaladas en 

el presente pliego de condiciones. 

 

Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de selección. 

FASE FACTOR EVALUACIÓN PUNTAJE 

MÁXIMO 
RESULTADO 

 

 

FASE 1: 

 

Verificación 

de factores 

Requisitos habilitantes de 

capacidad jurídica 

Cumple / No 

cumple 
No 

otorga 

Habilitado / No 

habilitado 

Requisitos habilitantes de 

capacidad técnica y de 

experiencia  

 

Cumple / No 

cumple 

No 

otorga 

Habilitado / No 

habilitado 

Requisitos habilitantes de 

seguridad y salud en el trabajo 
Cumple / No 

cumple 

 

No 

otorga 

Habilitado / No 

habilitado 

Requisitos habilitantes de gestión 

ambiental 
Cumple / No 

cumple 

  

    No otorga 
Habilitado / No 

habilitado 

Requisitos habilitantes de Cumple / No No Habilitado / No 
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capacidad financiera cumple otorga habilitado 

 

 

FASE 2: 

 

Evaluación 

de factores 

Experiencia especifica adicional 

del proponente 

Verificación 

y puntaje 
60 Puntaje según oferta 

Experiencia especifica adicional 

del equipo de trabajo 

Verificación 

y puntaje 
27,50 Puntaje según oferta 

Factor de sostenibilidad 
Verificación 

y puntaje 
1 Puntaje según oferta 

Apoyo a la industria nacional 
Verificación 

y puntaje 
10 Puntaje según oferta 

Vinculación de personas con 

discapacidad 

Verificación 

y puntaje 
1 Puntaje según oferta 

Emprendimientos y empresas de 

mujeres 

Verificación 

y puntaje 
0,25 Puntaje según oferta 

Mipyme domiciliada en Colombia 
Verificación 

y puntaje 
0,25 Puntaje según oferta 

Puntaje máximo total 100 puntos 

 

5.1.3 Lotes 

 

No aplica 

 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

 

I. Capacidad Jurídica. 

II. Capacidad Técnica. 

III. Capacidad Financiera 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 

de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 

constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 

y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 

Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 

la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
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1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 

y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 

apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 



 

36 
GCCON-F-046 V.03 

Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 

de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 

en caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 
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5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 

modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 

su situación militar definida. 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 

cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 

de la empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 

previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 

faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 

contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
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Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 
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h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 

 

Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 

en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 

proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 

Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 

domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 

del presente proceso de selección. 

 

El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 

contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 

ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 

renovar el registro en el término anteriormente establecido.  

 

La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 

hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 

momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 

válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  

 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 

de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
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En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 

1082 de 2015. 

 

La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 

presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

 

El RUP deberá estar vigente al momento de la adjudicación. 

 

Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 

 

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 

que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 

para poder participar en este proceso de selección. 

 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 

no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 

proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 

mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 

proceso de contratación. 

 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 

de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 

de la oferta. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
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empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO – CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES, 

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 

gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de 

los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 

de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello 

haya lugar. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
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Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 

 

De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 

2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 

diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 

días calendario posteriores al cierre del proceso. 

 

La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 

eventos: 

 

a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 

(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 

 

Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 

todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 

condiciones generales de la póliza. 

 

Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 

clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 

término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 

La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 

rechazo de esta. 

 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 

podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 

todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 

asociativa. 
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5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.16 Acreditación del cumplimiento de contratos anteriores, declaración de multas y/o sanciones 

dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del proceso.   

 

Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, el 

proponente deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se indique que no ha sido 

objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto 

administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasión de celebración y ejecución de 

contratos dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, o 

en su defecto, deberá informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento 

contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). 

 

En caso de Consorcio o Unión Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los 

integrantes. Si la persona jurídica presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento 

contractual deberá indicar dicha información en la presentación de la propuesta; cuando no presenta 

multas o sanciones deberá realizar manifestación escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del 

juramento. 

https://www.redam.gov.co/
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El proponente que no informe u oculte declaratorias de incumplimiento contractual, multas, sanciones o 

apremios impuestos, que se encuentren debidamente ejecutoriadas dentro del término establecido, 

incurrirá en causal de rechazo. 

 

Esta inhabilidad de conformidad con el artículo 90 ibidem, se extenderá a los socios de sociedades de 

personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, así como las sociedades de personas de las que 

aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. 

 

Declaración expresa de no tener limitaciones a la capacidad jurídica, y que no está incursos en ninguna 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones. persona jurídica. 

 

Declaración expresa en apoyar las acciones del estado colombiano y mantener el compromiso 

anticorrupción. 

 

5.2.1.17  Apoderado 

 

Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en 

el cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 

apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 

responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción 

del Contrato.  

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 

permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 

representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.  

 

5.2.1.18  Pacto de transparencia 

 

Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento del 

pacto de transparencia contenido en el anexo que será suministrado por el SENA. Dicha manifestación se 

entenderá surtida con la suscripción del mencionado anexo.  

 

5.2.1.19  Manifestación de interés a participar 

 

No aplica 

 

5.2.1.20 Certificación bancaria 
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El oferente deberá anexar certificación de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del 

titular, número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con 

el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar 

allí las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. 

Así mismo, se debe verificar que su expedición no sea mayor a 30 días calendario. 

 

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le 

adjudique el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que 

respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera – 

Concepto2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015). 

 

5.2.1.21 Aceptación - Contratación Pública Electrónica 

  

De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150 de 2017 que indica "De la contratación pública electrónica", 

el SENA aclara a todos los proponentes del presente proceso contractual que de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciación de las actuaciones, la expedición de los actos 

administrativos, los documentos, contratos y en general todos los actos derivados de la actividad 

precontractual y contractual, podrán tener lugar por medios electrónicos. Para el trámite, notificación y 

publicación de tales actos podrán utilizarse soportes, medios y aplicaciones electrónicas.  

 

5.2.1.22  Compromiso Anticorrupción 

 

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE deberá hacer constar por escrito en una carta y se 

contraerá bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripción del formato. 

 

5.2.1.23 Veracidad de la información 

 

El proponente debe presentar la declaración jurada de veracidad de información y documentación, 

debidamente firmado por el representante legal u oferente, NIT. 

 

5.2.1.24 Inhabilidades e Incompatibilidades 

 

Los oferentes no deberán estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el 

SENA, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas especiales, ni estar 

reportado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República 

(www.contraloriagen.gov.co), y en el certificado que arroja la Procuraduría General de la Nación, así como 

el certificado de antecedentes judiciales de la policía Nacional, so pena de INHABILITACIÓN de la oferta. 

En el caso de las uniones temporales o consorcios ninguno de los integrantes podrá estar incurso en las 

inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA, ni estar reportado en el Boletín de 

responsables Fiscales de la Contraloría General de la República (www.contraloriagen.gov.co), y en el 
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certificado que arroja la Procuraduría General de la Nación, así como el certificado de antecedentes 

judiciales de la policía Nacional, so pena de INHABILITACIÓN de la oferta. Se deben aportar todos los 

reportes anteriores con su fecha no mayor a 30 días calendario. 

 

5.2.2 De carácter técnico 

 
5.2.2.1. Experiencia acreditada 

 

El análisis de la experiencia del proponente no otorga puntaje alguno, solamente determina si el 

proponente cuenta con la experiencia suficiente, de tal manera que su oferta se encuentre habilitada para 

continuar participando en el proceso de selección.  

 

El proponente debe soportar la experiencia mediante el Registro único de proponentes y codificada con 

el código UNSPSC de los solicitados por la entidad. Deberá presentar resumen de los contratos que 

soportan la experiencia señalando el objeto, valor expresado en SMMLV y consecutivo en el RUP. 

 

Dicho resumen de experiencia del proponente deberá estar acompañando de certificaciones expedidas 

por la entidad contratante y/o copia del contrato junto con el acta de liquidación final debidamente 

firmadas. Dichos soportes permitirán evidencia la ejecución de las actividades desarrolladas y el 

presupuesto de estas.  Lo anterior con el fin de evaluar la experiencia. 

 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 

experiencias de los integrantes que la tengan, independientemente de su participación en el mismo.  

 

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se 

asocien a entre sí para presentar propuesta. 

 

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los 

socios escindidos, y se contabilizará según la participación que cada uno de ellos tenía en la sociedad 

escindida. Para el desarrollo del objeto contractual se requiere. 

 

• EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 

 

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia sea adecuada, es decir que 

sea afín al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con las 

necesidades que la entidad pretende satisfacer. 

 

Al presente proceso se exigirá como experiencia específica que el proponente haya celebrado, ejecutado, 

terminado y liquidado contratos de obra pública o privada cuyo objeto sea:  el objeto contractual Y/O 

ESTUDIOS Y DISEÑOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS, cuya experiencia aportada debe estar soportada 
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mediante MINIMO UNO (01) y MÁXIMO DOS (02) contratos y/o certificaciones de contratos ejecutados y 

liquidados, celebrados con entidades públicas o privadas, anteriores al cierre del presente proceso de 

selección. Cuyo valor de cada uno de los contratos con los que se acredite la experiencia requerida debe 

ser igual o superior a UNA VEZ el valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV, así:  

 

SMLMV 2025 179,83 

 

Para el caso de Uniones Temporales, Consorcios y demás formas Asociativas, los integrantes de la sociedad 

deberán acreditar en sumatoria el 100% de los requisitos arriba indicados, sin que se tome en 

consideración el porcentaje de participación en la forma asociativa.  

 

No se acepta la acreditación de experiencia proveniente de subcontratos. 

 

Debe advertirse que, para entenderse habilitado en experiencia específica, deben estar registrados en los 

contratos aportados, tres (03) de las siguientes clasificaciones UNSPSC, así:  

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 [F] Servicios 
 

81101500 
Ingeniería civil y arquitectura 

2 [F] Servicios 
 

80101600 Ingeniería mecánica 

 

3 
[F] Servicios 

80101500 Servicios de consultoría de negocios y 

administración corporativa 

6 
[G] Terrenos, Edificios, 

Estructuras y Vías 

95121900 Edificios y estructuras educacionales y de 

administración 

 

Para efectos del cálculo del valor total ejecutado o facturado de cada contrato, el SENA calculará el valor 

facturado del contrato en SMMLV de acuerdo con el año de liquidación y/o recibo a satisfacción del objeto 

contractual.  

 

Así mismo, si los contratos acreditados fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión 

temporal, el valor que debe informar el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación 

que hubiere tenido en los mismos.  

 

Por lo que deberá anexar también el documento que permita verificar el porcentaje de su participación. 

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia específica mínima solicitada, la 

propuesta será declarada inhábil y no será objeto de evaluación.  
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El Proponente debe acreditar la experiencia, con los contratos celebrados, ejecutados y liquidados a la 

fecha del cierre del presente proceso de selección en cualquiera de las actividades expuestas. Consiste en 

la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto Contractual en un proceso de 

selección determinado de acuerdo con la información contenida en el RUP.  

 

La experiencia que se acreditada debe indicar el objeto contractual y/o actividades relacionadas con el 

objeto a contratar, las cuales deben ser de igual o mayor envergadura a lo requerido por el SENA con 

características equivalentes. 

 

Lo anterior se debe plasmar en un cuadro resumen, junto con los soportes. 

 

• PERSONAL REQUERIDO  

 

El equipo de personal relacionado en el numeral 2.7.2 Personal de la consultoría, requerido para la 

ejecución del contrato, comprende la totalidad del recurso profesional y técnico que el contratista deberá 

mantener a lo largo de la ejecución del contrato. No obstantes para efectos de la presentación y evaluación 

de la presente propuesta, se estableció un grupo evaluable, para lo cual EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR 

EN SU OFERTA, UNICA Y EXCLUSIVAMENTE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DE FORMACIÓN Y EXPERIENCA EXIGIDOS PARA EL PERSONAL RELACIONADO A 

CONTINUACIÓN.  

 

El proponente sea personal natural o jurídica en su propuesta, deberá presentar para la ejecución de   los 

productos el siguiente personal:  

 

DESCRIPCIÓN DEL 

CARGO 

 

CANTIDAD 

 

DEDICACIÓN 

PRESENCIAL 

MÍNIMA 

FORMACIÓN 

PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 

GENERAL 

 

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA 

DIRECTOR DE 

CONSULTORIA 

 

 

 

1 

30% 

INGENIERO CIVIL 

O ARQUITECTO 

DEBIDAMENTE 

MATRICULADO 

CON TARJETA 

PROFESIONAL 

VIGENTE 

ESPECIALISTA EN 

GERENCIA DE 

PROYECTOS O 

AFINES 

Deberá demostrar 

experiencia general 

mínima de diez (10) 

años en el ejercicio 

de la profesión, 

contados a partir de 

la expedición de la 

tarjeta profesional.    

Deberá presentar 

experiencia 

especifica en tres 

(03) certificaciones 

como director de 

consultoría o líder en 

estudios y diseños de 

edificaciones 

institucionales. 
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RESIDENTE DE 

CONSULTORÍA Y 

APOYO 

COMPONENTE 

ESTRUCTURAL 

 

 

1 

30% 

INGENIERO CIVIL 

DEBIDAMENTE 

MATRICULADO 

CON TARJETA 

PROFESIONAL 

VIGENTE, 

ESPECIALISTA EN 

ESTRUCTURAS 

 Deberá demostrar 

experiencia general 

mínima de diez (10) 

años en el ejercicio 

de la profesión, 

contados a partir de 

la expedición de la 

tarjeta profesional.    

Deberá presentar 

experiencia 

especifica en tres 

(03) certificaciones 

como diseñador o 

asesor en estructuras 

de edificaciones 

institucionales.  

PROFESIONAL DE 

APOYO 

COMPONENTE 

ARQUITECTONICO 

PARA 

PRESUPUESTO, 

PROGRAMACION 

Y LICENCIAS 

 

 

 

 

 

 

1 
40% 

ARQUITECTO 

DEBIDAMENTE 

MATRICULADO 

CON TARJETA 

PROFESIONAL 

VIGENTE 

ESPECIALISTA EN 

GERENCIA DE 

PROYECTOS O 

AFINES 

 Deberá demostrar 

experiencia general 

mínima de seis (06) 

años, en el ejercicio 

de la profesión, 

contados a partir de 

la expedición de la 

tarjeta profesional.    

Deberá presentar 

experiencia 

especifica en tres 

(03) certificaciones 

como asesor en 

presupuestos, 

programación y 

tramite de licencias 

de construcción para 

diseño en 

edificaciones  

institucionales. 

 

El proponente deberá presentar en su oferta para la acreditación del personal mediante un cuadro el 

resumen de la información que acrediten su experiencia acompañada de los siguientes documentos:  

 

 i) hoja de vida debidamente firmada incluyendo certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales, 

fiscales, medidas correctivas, copia documento de identidad, copia de la matricula o tarjeta profesional (si 

aplica), certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional Vigente (si aplica). 

ii) certificados laborales y/o los documentos con los cuales soporte el perfil y experiencia requerida 

expedidas por el empleador o contratante, como mínimo debe contener: nombre del empleador o 

contratante y del contratista, el objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalización del proyecto, el cargo 

desempeñado, el periodo en que desempeñó el cargo, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha 

de expedición de la certificación. 

iii) manifestación firmada, en la cual conste su compromiso para el desarrollo de la actividad y/o labor a 

contratar, dado el caso de ser adjudicado el proceso al proponente que oferta. 

 

Nota 1: Para el cálculo de la experiencia en años, se tomará como base años de 360 días y meses de 30 días 

y no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir en caso de que la certificación no 

evidencia porcentaje de dedicación y se evidencien traslapos se contabilizará una sola vez dicho periodo, 

de tal forma que ningún periodo de tiempo puede superar el 100%.   

Nota 2: Para el cómputo de la experiencia del equipo de trabajo, se restará de lo certificado el tiempo de 

suspensión del contrato a través del cual adquiere la experiencia, en el entendido que la suspensión del 

contrato genera la paralización de la ejecución del contrato.  



 

51 
GCCON-F-046 V.03 

Nota 3: No se aceptarán profesionales ofrecidos simultáneamente para dos o más cargos.  

 

5.2.2.2. Propuesta técnica 
 
Se deberá presentar la propuesta técnica cumpliendo con los siguientes aspectos: 
 

• La propuesta técnica debe estar firmada por el Representante Legal o la persona natural que 
participe en el proceso, la cual debe contener:  
 

1. Factor Multiplicador. (El FM no podrá exceder del establecido por la Entidad) 

2. Plan de cargas. 
3. Actividades de consultoría. (Nota:  El componente de PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO no 

puede superar el valor de $72.268.907 sin IVA y El componente de AMBIENTES DE LACTANCIA 
MATERNA no puede superar el valor de $58.823.529 sin IVA y El componente de AMBIENTE Y TALLER 
DE SOLDADURA no puede superar el valor de $84,033,614 sin IVA) 

 
Nota: En caso de no cumplir con alguno de los requisitos mencionados, la propuesta técnica no será 
considerada válida 
 
5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 

 

 Opción 1: 
 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de  

20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 

 3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Opción 2:  
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-
SST. 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 

20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - 

Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de 

estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%    

 

5.2.2.4 De gestión ambiental 
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No aplica 
 
5.2.3 De carácter financiero 

 
5.2.3.1 Capacidad financiera 
 
Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro Único de Proponentes vigente y en firme, 

siempre que en él se contenga la información financiera que contiene los requisitos e indicadores de la 

capacidad financiera y organizacional de que trata el literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 

de 2015. 

 

Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el proceso de contratación, la evaluación 

financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el 

Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme.  

 

Los requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional para participar en el 

presente proceso de selección serán verificados a partir de la información financiera con corte a 31 de 

diciembre del 2024 contenida en el Registro único de proponentes, vigente y en firme: 

 

Indicador Formula Margen solicitado 

Capital de trabajo 

 

Activo Corriente menos (-) Pasivo 

Corriente 

Mayor o igual al 100% del valor 

del presupuesto oficial 

Liquidez Activo corriente sobre pasivo 

corriente 

Mayor o igual a 1,62 

Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,62 

Cobertura de Intereses Utilidad Operacional / Gastos de 

Intereses 

Mayor o igual a 4,40 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Sumatoria Ponderada 

 

 

 

 

 

 

Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 

integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
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Notas:  

• El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De 

igual forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 

cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

• En las fórmulas de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, el resultado se reflejará con 

dos (2) decimales, aproximando centésima superior a cuando la milésima sea mayor o igual a 5, o 

a la centésima inferior cuando la milésima sea inferior a 5.  

 

Capital de trabajo 

 

Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán: 

 

CT = AC - PC ≥ CTd 

 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd): 

 

CT ≥ CTd 

 

 

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

 

CTProponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

 

5.2.3.2 Capacidad organizacional 

 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 

 

Indicador Formula Margen solicitado 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual al 0,07 

Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual al 0,04 
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Sumatoria Ponderada 

 

 

 

 

 

 

Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 

integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 

Notas:  

• El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 

capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 

deberá encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 

• En las fórmulas de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, el resultado se reflejará con 

dos (2) decimales, aproximando a la centésima superior a cuando la milésima sea mayor o igual a 

5, o a la centésima inferior cuando la milésima sea inferior a 5.  

 

5.2.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 

 

Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 

contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 

de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 

la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 

normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 

tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 

 

Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  

 

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 

legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 

convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 

quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
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a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 

origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

 

c) C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se encuentra el origen de 

la referencia. para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 

consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 

acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 

Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 

la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 

salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 

corte diferente a la prevista en este pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 

El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 

de auditoría externa. 

 

5.2.3.4 Capacidad residual 

No aplica 

 

5.3 REQUISITOS PONDERABLES 

 

DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO PUNTAJE 

Experiencia especifica adicional del proponente 60 

Experiencia especifica adicional del equipo de trabajo 27,50 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 10 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme domiciliada en Colombia 0,25 

TOTAL 100 PUNTOS 
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EL SENA reducirá, durante la evaluación de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya 

impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 

para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 

incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de 

sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 

 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que 

hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 

2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 

dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 

2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

 

Lo anterior se debe plasmar en un cuadro resumen, junto con los soportes. 

 

5.3.1 Experiencia especifica adicional del proponente 

 

Con el fin de contar con un proponente con la experiencia, experticia, idoneidad, logística y capacidad 

necesaria para el desarrollo del objeto a contratar, se ponderará los siguientes criterios:  

 

Se le asignará hasta el mayor puntaje al proponente que acredite la ejecución de un contrato, convenio o 

proyecto adicional a los aportados como requisitos habilitantes de experiencia especifica del proponente, 

de la presente convocatoria, y cuyos objetos sean específicos en cada proyecto a contratar según la 

siguiente tabla.  

 

Para evaluar este criterio el proponente deberá aportar copia del contrato, convenio o proyecto y su 

correspondiente liquidación, o certificación debidamente expedida por el responsable de la entidad 

contratante, donde conste el objeto, valor, plazo de ejecución.  

 

CRITERIO PUNTAJE 

El proponente que acredite adicional un contrato, convenio o proyecto 

adicional a los presentados como requisitos habilitantes de experiencia 

especifica cuyo objeto sea en ESTUDIOS Y DISEÑOS EN CENTROS DE ATENCIÓN 

O INTEGRACIÓN AL CIUDADANO, cuyo valor debe ser igual o superior a UNA 

VEZ el valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV 

20 

El proponente que acredite adicional un contrato, convenio o proyecto 

adicional a los presentados como requisitos habilitantes de experiencia 

especifica cuyo objeto sea en ESTUDIOS Y DISEÑOS EN CENTROS O PUESTOS DE 

SALUD Y/O HOSPITALES, cuyo valor debe ser igual o superior a UNA VEZ el valor 

del presupuesto oficial expresado en SMMLV 

20 
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El proponente que acredite adicional un contrato, convenio o proyecto 

adicional a los presentados como requisitos habilitantes de experiencia 

especifica cuyo objeto sea en ESTUDIOS Y DISEÑOS DE LABORATORIOS O 

TALLERES EDUCATIVOS, cuyo valor debe ser igual o superior a UNA VEZ el valor 

del presupuesto oficial expresado en SMMLV 

20 

Puntaje Máximo 60 

 

Nota 1: Los contratos presentados para ser acreedor de puntaje en el presente criterio deben ser 

diferentes a los presentados para el cumplimiento de la experiencia del proponente de los requisitos 

habilitantes. En todo caso, todos los contratos que se presenten para acreditar este criterio deberán estar 

registrados y clasificados en el RUP con máximo dos (02) de los códigos establecidos para la experiencia 

habilitante.  

  

Nota 2: La documentación para la acreditación de la experiencia adicional, es la misma solicitada para la 

experiencia especifica habilitantes y es obligatoria para la asignación de puntaje, no siendo posible 

subsanarla.  

 

5.3.2 Experiencia especifica adicional del equipo de trabajo  

 

Con el fin de contar con un proponente que tenga un equipo de trabajo con la experiencia, experticia, 

idoneidad, logística y capacidad necesaria para el desarrollo del objeto a contratar, se ponderará los 

siguientes criterios:  

 

CRITERIO PUNTAJE 

El proponente que acredite en su equipo de trabajo al cargo de DIRECTOR DE 

CONSULTORIA con un CERTIFICADO ADICIONAL a la experiencia especifica 

como requisito habilitante.  

10  

El proponente que acredite en su equipo de trabajo al cargo de RESIDENTE DE 
CONSULTORÍA Y APOYO COMPONENTE ESTRUCTURAL con un CERTIFICADO 
ADICIONAL a la experiencia especifica como requisito habilitante. 

10 

El proponente que acredite en su equipo de trabajo al cargo de PROFESIONAL DE 

APOYO COMPONENTE ARQUITECTONICO PARA PRESUPUESTO, PROGRAMACION Y 

LICENCIAS con un CERTIFICADO ADICIONAL a la experiencia especifica como 
requisito habilitante. 

7,50 

Puntaje Máximo 27,50 

 

Nota 1: La documentación para la acreditación de la experiencia adicional de su equipo de trabajo, es la 

misma solicitada para la experiencia habilitante del personal requerido y es obligatoria para la asignación 

de puntaje, no siendo posible subsanarla.  
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5.3.3 Factor de sostenibilidad 

 

La entidad asignara un (1) punto al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del Formato 

Factor de Sostenibilidad, en el que se compromete a cumplir con los siguientes criterios de sostenibilidad 

Ambiental y social: 

 

• Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por 

componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, así mismo utilizando 

papel que cuente con (i) el certificado en el sello ambiental colombiano o ii) reciclado o procedente 

de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. Cuando el 

documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias 

de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio físico, 

garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una política de archivo digital. 

 

Adicionalmente, el proponente deberá contar con: 

 

• Con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos generados por el 

funcionamiento de la empresa y oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos 

por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización 

de residuos o desechos. Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a 

medios magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase el formato de papel “legal” 

 

El interventor verificara el cumplimiento de este criterio y además, comprobará, para el inicio de la 

ejecución del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en el 

desarrollo el contrato. 

 

5.3.5 Apoyo a la Industria nacional 

 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: 

a) Servicios nacionales  

b) Servicios con trato nacional.  

 

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, además del 

FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes 

documentos, según corresponda: 

 

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadanía del proponente. 

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecución del 

objeto contractual de conformidad con la ley. 
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3) Persona jurídica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representación legal emitido por 

alguna de las cámaras de comercio del país.  

 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 

por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato  – Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 

servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables 

al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 

Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina 

de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los 

Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 

de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 

obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional.  

 

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 

integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 

el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 

descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 

Nacional. 

 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 

proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 

Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 

técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

 

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 

exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 

Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
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presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 

en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 

apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 

NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 

en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 

de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 

cuando el Proponente que presente el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 

SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional. 

 

El FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe 

ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 

personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 

Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar 

del FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente 

el FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a 

otorgar puntaje por el factor del numeral 5.3.3. del documento base ni por el regulado en este numeral. 

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 

5.3.6 Vinculación de personas con discapacidad 

 

La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 

discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

 

Para esto debe presentar: 

 

a) FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 

trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 

del proceso de selección. 

b)  Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 

con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 

la fecha de cierre del proceso de selección. 
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Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 

proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para 

el proceso de contratación. 

 

FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales, 

debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como 

mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación. 

 

5.3.7 Emprendimientos y Empresas de mujeres 

 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 

calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 

con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 

sustituya o complemente. 

 

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO – ACREDITACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida.  

 

Tratándose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 

al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

 

5.3.8 MYPIME domiciliada en Colombia 

 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 

calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 

de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma 

que lo modifique, complemente o sustituya. 

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificará el tamaño de la empresa en el Registro Único 

de Proponentes. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 

Consorcio o en la Unión temporal. 
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5.4 OFERTA ECONÓMICA   

 
La Oferta Económica deberá presentarse a través de la Plataforma del Secop II (adjuntando el documento 

con su contenido, en formato PDF FIRMADO), contemplando cada uno de los ítems allí señalados, sin 

modificar o realizar cambios en la descripción de los mismos y sin superar el presupuesto oficial 

establecido para el presente proceso, ni los unitarios según estudio de mercado y presupuesto oficial. Esta 

se revisará una vez concluida la evaluación de las propuestas en los requisitos habilitantes y puntuables. 

 

 El proponente debe discriminar en su propuesta económica el IVA. 

 Al elaborar la propuesta deberá tener en cuenta los demás impuestos, costos directos e indirectos, 

tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal.  

 Los valores unitarios de los ítems deben ser presentados en números enteros, es decir sin 

decimales. (Del Numeral 1 Sueldo mes y numeral 2 valor) Si el proponente no presenta la totalidad 

de las especificaciones técnicas y económicas tal como se señala en el presente inciso, la propuesta 

será evaluada como no cumple. 

 Las ofertas presentadas NO deben superar el valor el presupuesto del proceso, tampoco podrá 

superar el valor del promedio para cada ítem, las dos situaciones antes planteadas serán motivo 

de rechazo de la oferta por parte de la entidad. 

 Los precios de las propuestas económicas presentadas por los oferentes no podrán tener 

variaciones después de presentadas, que impliquen desmejora de la calidad o características 

técnicas exigidas, durante la ejecución del contrato. 

 El contratista no podrá modificar los ítems y/o su descripción, presentar casillas en blanco de los 
ítems solicitados, modificar las cantidades requeridas, sus unidades de medida o el tiempo mes, 
tiempo efectivo y plazo mes del presupuesto oficial.  

 Los proponentes deben haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa o 

de preparación de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el precio ofrecido. 

 

Nota: Tener en cuenta lo establecido en el numeral 5.2.2.2 Propuesta técnica, referente al documento 
aportado para las Actividades de consultoría. (Nota:  El componente de PUNTO DE ATENCION AL 
CIUDADANO no puede superar el valor de $72.268.907 sin IVA y El componente de AMBIENTES DE 
LACTANCIA MATERNA no puede superar el valor de $58.823.529 sin IVA y El componente de AMBIENTE Y 
TALLER DE SOLDADURA no puede superar el valor de $84,033,614 sin IVA).  
 

5.5       OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA SI   NO x 

MUESTRA  SI   NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO x 

 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS 
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El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 
7. GARANTÍAS 

En atención al Artículo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 respecto a los Riesgos que 

deben cubrir las garantías en la contratación, el SENA exigirá los siguientes amparos y garantías en razón 

a que debe existir un garante que asuma los posibles riesgos en la contratación; en ese orden, las garantías 

cubrirán los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del 

contratista, blindando a la Entidad de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial 

de las obligaciones nacidas del contrato, así: 

 

Beneficiario / Asegurado  CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 
CASANARE 

NIT:  899.999.034-1  

Dirección:  Carrera 19 No. 36-68 Yopal Casanare  

 

Al respecto, el Contratista deberá constituir dentro de los tres (3) días hábiles a la aceptación de la oferta, 

garantía única de cumplimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en que 

pueda incurrir la ejecución del contrato, en las cuantías y vigencias que se establecen a continuación: 

 

X 

SERIEDAD DE LA OFERTA:  

Por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con una vigencia mínima 

aproximada de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentación de la oferta hasta la 

aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual; debe estar 

referida al presente proceso de contratación y encontrarse firmada por quien emite dicha 

garantía.  

X 

CUMPLIMIENTO:  

Por el (20%) el valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duración del contrato 

y un (01) año más, a la cual podrá imputarse tanto el valor de la cláusula penal pecuniaria como 

las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad. Tal garantía deberá 

constituirse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al registro presupuestal del contrato. 

(No podrá ser inferior al 20% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula penal 

pecuniaria pactada. Debe tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 

X 

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:  

Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato 

y tres (3) años más. 

Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al registro 
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presupuestal del contrato. (No podrá ser inferior al 20% del valor del contrato, deberá cubrir las 

multas y la cláusula penal pecuniaria pactada. Debe tener una vigencia mínima hasta la 

liquidación del contrato. 

X 

CALIDAD DEL SERVICIO:  

Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con vigencia de un (1) año más, contados 

a partir de la terminación del plazo de ejecución o acta de recibo final. 

Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al registro 

presupuestal del contrato. (No podrá ser inferior al 20% del valor del contrato, deberá cubrir las 

multas y la cláusula penal pecuniaria pactada. Debe tener una vigencia mínima hasta la 

liquidación del contrato. 

 

8. ACUERDOS COMERCIALES 

 

Acuerdo 

Comercial 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Valor a partir del cual es aplicable el 

Acuerdo Comercial para Entidades 

Especiales del Nivel Nacional 

Excepción 

aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo Comercial 

Alianza del 

Pacifico 

(Chile, Perú) 

Si 

Bienes y servicios $900.659.000; 

Servicios de construcción NO SI 

$20.469.524.000. 

Canadá Si 

Bienes y servicios $1.208´928.000 

Servicios de construcción NO NO 

$38.687.607.000 

Chile Si 

Bienes y servicios $900.515.000 

Servicios de construcción NO SI 

$20.466.258.000. 

Estados AELC Si 

Bienes y servicios $900.460.000 

Servicios de construcción NO SI 

$20.465.000.000 

Unión 

Europea 
SI 

Bienes y servicios $777’100.000 

NO SI Servicios de construcción 

$19.427’500.000 

Corea Si 

Bienes y servicios $1.669’240.000 

NO NO Servicios de construcción 

$62.596’500.000 

Costa Rica Si 

Bienes y servicios $752’599.000 

NO SI Servicios de construcción 

$20.868’078.000 

Si Bienes y servicios $752’599.000 NO SI 
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Estados 

Unidos 

Servicios de construcción 

$20.868’078.000 

México SI 

Bienes y servicios $397.535 

USD; Servicios de construcción 

$12’721.740 

NO SI 

 

 

9. ANEXOS 

 
Anexo 1: Análisis de oportunidad 

Anexo 2: CDP 

Anexo 3: Evidencia de inclusión Plan anual de adquisiciones 

Anexo 4: Análisis del sector 

Anexo 5: Estudio de mercado y anexos 

Anexo 6: Análisis de riesgos 

Anexo 7: Formato anexo de verificación de criterios de contratación  

Anexo 8: Presupuesto oficial de consultoría 

Anexo 9: Factor Multiplicador  

Anexo 10: Plan de cargas 

Anexo 11: Actividades de consultoría 

 

El presente documento se suscribe el 17 de junio del 2025. 

 

 

 

 

 

JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA 

Directora Regional con funciones de subdirectora de Centro 

 

 

 
Responsable y Revisó componente técnico: Lanyi Ferley Pinilla – Coordinadora (e) Grupo Apoyo Administrativo Mixto  

Revisión componente Técnico: Raquel Martínez Larrota- Profesional contratada- Ingeniera civil.  

Revisión componente Técnico: Ingrid Tatiana Burgos Díaz- Profesional contratada- Ingeniera civil.  

Revisión componente financiero: Yuly Maryvel Herrera Rey, – Profesional contratada – Unidad Contratación.  

Revisión componente jurídico: Dorian Márquez Estrada –Profesional contratada – Unidad Contratación.  

Responsable componente Ambiental: Lizeth Andrea Hernandez Ortiz-Profesional contratada-Ingeniera Ambiental 

Responsable y revisión SST: Laura María Acevedo – Profesional SST.   
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