SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA : .

NECESIDAD Despacho Regional Huila

ORDENADOR . . .

DEL GASTO Campo Elias Gutiérrez Polania

OBJETO 41 1010_157 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al parque
automotor adscrito a la Direccion Regional del SENA Regional Huila.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al Ministerio del Trabajo,
gue de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, tiene la responsabilidad de cumplir con la
funcién que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico
del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

Teniendo en cuenta que los vehiculos asignados a la Direccién Regional del SENA Regional Huila, tiene a
su cargo dentro del parque automotor la Camioneta de Placa OJX750 la cual es utilizada para el transporte
del personal de la Direccién Regional y areas adscritas con el fin de atender actividades institucionales
programadas en cumplimiento de la misién institucional y una Oficina Moévil de la Agencia Publica de
Empleo de Placa OHK949 para realizar actividades de orientaciébn ocupacional a nivel regional,
departamental y nacional.

Resulta pertinente manifestar que a la Entidad le asiste la obligacién de especial cuidado sobre los bienes
que legalmente tiene a su cargo y velar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con
los fines para los que han sido destinados, teniendo en cuenta que se debe evitar sobre ellos el detrimento
del patrimonio publico como consecuencia de la perdida, dafio o deterioro por causas diferentes al desgaste
natural que sufren los bienes en servicio, o inservibles no dados de baja, por ello debe propender por
mantenerlos con las mejores condiciones de proteccion y seguridad.

Teniendo en cuenta que los vehiculos asignados a la Direccion Regional, prestan apoyo para las acciones
programadas en cumplimiento de la mision institucional y de formacién que ejecuta la entidad en los
diferentes municipios del departamento del Huila, en lo que tiene que ver con transporte de materiales de
formacién, aprendices, funcionarios, aulas moéviles y acciones de orientacién ocupacional en las diferentes
comunas y municipios aledafios de la ciudad de Neiva como es el caso de la oficina mévil de la Agencia
Publica de Empleo; resulta necesario mantenerlos en perfecto estado de conservacion y seguridad, que
garanticen el buen estado de conservacion mecanica y eléctrica de los mismos.
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Con el fin de garantizar la funcionabilidad y alargar la vida Gtil de un vehiculo se requieren repuestos
genuinos, los cuales junto al mantenimiento preventivo y correctivo 6ptimo aumentan significativamente el
rendimiento de este. Se precisa que las piezas fueron disefiadas para trabajar conjuntamente y ser
colocadas en el lugar exacto sin ninguna modificacién, por lo cual es importante contar con piezas
genuinas.

De otro lado, de conformidad con las normas legales vigentes en Colombia, en particular de la Ley 769 de
2002y de la Ley 1383 del 2010, es necesario “para que un vehiculo pueda transitar por el territorio nacional”
se garantice su adecuado nivel de desempefio, y en particular, “como minimo, el perfecto funcionamiento
de frenos, del sistema de direccion, del sistema de suspension, del sistema de sefiales visuales y audibles
permitidas y del sistema de escape de gases”; asi como demostrar un estado adecuado de llantas, del
conjunto de vidrios de seguridad, de los espejos y en todo caso, cumplir con las normas de emision de
gases que establezcan las autoridades ambientales.

Sumado a lo anterior y por razones de seguridad vial, proteccion del medio ambiente y con fundamento en
los articulos 201 y 202 del Decreto 0019 de 2012 por medio del cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica. Se
tiene: ” (...) ARTICULO 201. REVISION PERIODICA DE LOS VEHICULOS. El articulo 51 de la Ley 769 de
2002, modificado por el articulo 11 de la Ley 1383 de 2010, quedara asi: "Articulo 51. Revision periddica
de los vehiculos. Salvo lo dispuesto en el articulo siguiente, todos los vehiculos automotores, deben
someterse anualmente a revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes. La revision estara
destinada a verificar: f. El adecuado estado de la carroceria. g. Niveles de emisién de gases y elementos
contaminantes acordes con la legislacién vigente sobre la materia. h. El buen funcionamiento del sistema
mecanico. i. Funcionamiento adecuado del sistema eléctrico y del conjunto 6ptico. j. Eficiencia del sistema
de combustion interno. k. Elementos de seguridad I. Buen estado del sistema de frenos constatando,
especialmente, en el caso en que este opere con aire, que no emita sefiales acusticas por encima de los
niveles permitidos. m. Las llantas del vehiculo. n. Del funcionamiento de los sistemas y elementos de
emergencia. 0. Del buen funcionamiento de los dispositivos utilizados para el cobro en la prestacion del
Servicio pablico." Asi mismo el ARTICULO 202 de la citada norma indica: PRIMERA REVISION DE LOS
VEHICULOS AUTOMOTORES. El articulo 52 de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 12 de la
Ley 1383 de 2010, quedara asi "Articulo 52. Primera revision de los vehiculos automotores. Los vehiculos
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someteran a la primera revision
técnico- mecanica y de emisiones contaminantes a partir del sexto (6°) afio contado a partir de la fecha de
su matricula. Los vehiculos nuevos de servicio publico, asi como motocicletas y similares, se someteran a
la primera revisidn técnico-mecanica y de emisiones contaminantes al cumplir dos (2) afios contados a
partir de su fecha de matricula (...)"

En cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que la Direccion Regional no cuenta con personal
idoneo ni los equipos para suplir la necesidad, para el efecto la mejor forma y la mas conveniente es
adelantando un proceso de contratacion bajo la modalidad de minima cuantia de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cuyo procedimiento esta estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por
el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, para
lo cual se ratifica que el SENA Regional Huila tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual
de Adquisiciones 2023, y cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

Analisis de Conveniencia

El beneficio para la Entidad, al llevar a cabo el presente proceso de contratacion, bajo el desarrollo de un
proceso de seleccién de minima cuantia y con garantia de igualdad y economia, es que permitira un
adecuado funcionamiento de los vehiculos a cargo de la Direccién Regional, para asi asegurar el maximo
y efectivo funcionamiento de estos, con el fin de brindar las condiciones apropiadas a las personas que los
utilizan.
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El servicio que se pretende contratar consiste en el mantenimiento preventivo y reparacion a todo costo de
conformidad con las especificaciones técnicas y calidades exigidas para los diferentes vehiculos asignados
a la Direccion Regional, con su respectiva mano de obra, asi como el suministro de repuestos y accesorios
en general de acuerdo con las necesidades de cada vehiculo.

En cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que la Direccion Regional no tiene a su disposicion los
repuestos, elementos o materiales necesarios, ni el personal especializado para suplir la necesidad, para
el efecto la mejor formay la mas conveniente es adelantando un proceso de contratacion bajo la modalidad
de minima cuantia de acuerdo al procedimiento sefialado por el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, para la Direccién Regional del SENA Huila, tiene incluida la necesidad
contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones y cuenta con la disponibilidad de recursos
presupuestales en la presente vigencia.

Por ello y teniendo en cuenta que la Direccién Regional no cuenta con el personal de planta que llegase a
tener la experiencia en este tipo de servicios solicitados, ni en la manipulacion correcta de este tipo de
equipos, requisitos necesarios para suplir integralmente la necesidad anteriormente descrita, la forma méas
conveniente es adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de minima cuantia.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Linea 41_1010_157:

Adaquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada

s Esf
de inicio de Valor estimado en la vigencia f@m‘;ﬁ”“ solicitu
actu: i

vigenci

Fecha estimada
de presentacion

Codigo ; Duraciondel  Modalidadde  Fuente de los
UNspsc Descripcion s ol contrato seleccion

recursos.

Hocesn Valor total estimado
seleccion futuras
78181500 41_1010_157 Prestar el servicio de mantenimiento Marzo Marzo 270 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesto 21.200.000 COP 21.200.000 COP No NA
préventivo y correctivo al parque automotor adscrito a la de entidad
Direccion Regional del SENA Regional Huila nacional

Exportar excel | Export Excol(CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM | GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION
Servicios de
1 Servicios | 28500000 | 78180000 | 78181500 mantenimiento y
(3] reparacion de
vehiculos.

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No Aplica.
2. OBJETO

41 1010_157 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al parque automotor adscrito a
la Direccion Regional del SENA Regional Huila.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
El proponente que resulte adjudicatario del presente proceso deberd velar por el cumplimiento de las

normas en general que sobre la materia existen en el ordenamiento juridico colombiano, desde la etapa
contractual y hasta la liquidacién del contrato, cumpliendo con todas las politicas para el uso eficiente de
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recursos y que estos sean amigables con el medio ambiente, y demas normativa que cobija este tipo de
contratos.

2.2  TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de servicios
Otro: | N.A.

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

La Regional Huila, consciente de su potencial de influencia en los ambientes econdémicos, social y
ambiental propende por la implementacién de compras con criterios ambientales, por tal razén se incluye
en el presente estudio requisitos para dar cumplimiento a la politica ambiental y energética de la Entidad
establecidas en el numeral 2.8.2. “Obligaciones Especificas del Contratista”.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

En la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar los servicios con calidad, de acuerdo

con la descripcién, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a continuacién, y los
cuales se encuentran igualmente en el Anexo “Especificaciones Técnicas”:

UNIDAD DE

No. DESCRIPCION TECNICA MEDIDA

1. Mantenimiento preventivo y correctivo camioneta doble cabina, marca VOLKSWAGEN, Linea
AMAROK ANDINA, MODELO 2015, PLACA OJX 750

Cambio filtro de aire, incluye: suministro e instalacion de filtro de aire, piezas
1.1. |auxiliares y mano de obra. Se debe de suministrar original de la marca del UN
vehiculo para su correcto funcionamiento.

Cambio filtro de habitaculo, incluye el suministro e instalacion. Se debe de

. _ . . - UN
suministrar original de la marca del vehiculo para su correcto funcionamiento.

1.2.

Cambio de filtro de combustible, incluye filtro de combustible, piezas auxiliares y
1.3. | mano de obra. Se debe de suministrar original de la marca del vehiculo para su UN
correcto funcionamiento.
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Cambio de filtro de aceite, incluye filtro de aceite, piezas auxiliares y mano de

1.4. | obra. Se debe de suministrar original de la marca del vehiculo para su correcto UN
funcionamiento.
Cambio de aceite motor 5W30, incluye suministro de aceite, junta tapén en cobre
1.5. . CUARTO
y mano de obra para vaciado y llenado.
Mantenimiento correctivo del sistema de frenos delanteros y traseros, incluye
16 cambio de discos delanteros, pastillas de freno delanteros, bandas de frenos UN
" | traseros. Adicionalmente incluye mantenimiento general del sistema, limpieza y
graduacion.
1.7. | Revision y ajuste de las diferentes piezas de la suspension delantera y trasera. UN
1.8. | Suministro de exploradora delantera izquierda, incluye instalacion y bombillo. UN
1.9. | Alineacion de direccion. UN
1.10. | Balanceo llantas. UN
Suministro de Bateria para vehiculo con especificaciones técnicas de Ancho 175
mm, Largo 350 mm, Alto 190 mm, cap. Arranque 850 Amp, Voltaje 12 Volt.
1.11. L . . UN
Incluye Instalacién y mano de obra. Teniendo en cuenta que el cambio de la
bateria se realiz6 en diciembre de 2024.
1.12. | Despinchada. UN
1.13. | Servicio ordenes de lavado general del vehiculo. UN
1.14. | Realizar Revision Técnico Mecanica, incluye Entrega de Certificado. UN
Realizar revisién a los sistemas electronicos del vehiculo (ABS, Inyeccion,
sensores del motor, Airbag) Incluye servicio de scanner, informe técnico con
1.15. : P T UN
resultado del escaneo, diagndstico y cotizaciones de repuestos y mano de obra
en caso de que se detecten fallas o requerimientos de intervencion.
Mantenimiento preventivo y correctivo Bus Diesel, Marca CHEVROLET, Linea FRR, MODELO

2013, PLACA OHK 949

2.1.

Revisién, Mantenimiento Preventivo al Sistema de Frenos (Frenos de Servicio y
Frenos de Emergencia). Incluye el suministro de limpiadores, limpieza,
graduacion y mano de obra.

UN

2.2.

Suministro de Baterias segun Especificaciones Técnicas: Ancho 171 mm, Largo
329 mm, Alto 238 mm, Cap. Arranque 850 Amp, Voltaje 12 Volt. Incluye
suministro y mano de obra instalacion.

UN

2.3.

Cambio Filtro de Combustible; Incluye Suministro, Instalacion de Filtro de
Combustible, Piezas Auxiliares y Mano de Obra. Se Debe Suministrar
Repuestos Originales de la Marca del Vehiculo para su Correcto
Funcionamiento.

UN

2.4,

Suministro e Instalacion de filtro de aceite, incluye filtro de aceite, piezas
auxiliares y mano de obra. Se debe de suministrar original de la marca del
vehiculo para su correcto funcionamiento.

UN

2.5.

Cambio de Aceite motor 15W40, incluye suministro de aceite, junta tapén en
cobre y mano de obra para vaciado y llenado. Compatible con la marca y linea
del vehiculo.

CUARTOS

2.6.

Cambio de Aceite de la Caja de cambios y Transmision. Incluye mano de obra
para vaciado y llenado.

CUARTOS
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Suministro e Instalacion de filtro de aire; incluye filtro de aire, piezas auxiliares y

2.7. |mano de obra. Se debe de suministrar original de la marca del vehiculo para UN
su correcto funcionamiento.

2.8. | Alineacion de Direccion. UN

2.9. | Balanceo llantas. UN
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la Suspension Delantera y Trasera,

2.10.|. L 4 . UN
incluye lubricacion y (Cambio de todos los bujes y pasadores en general).
Mantenimiento Genera al Sistema Principal Electro - Hidraulico (Convertidor,

2.11. GLOBAL
Manguera, Botellas, Racores, Control de Mandos).

2.12. | Aceite para el Sistema Hidraulico. GAL
Cambio de filtro de combustible para Planta Eléctrica, incluye filtro de

2.13. . UN
combustible y mano de obra.

X Cambio de aceite motor pla_n,ta eléctrica, incluye suministro de aceite y mano de CUARTOS
obra para vaciado y aplicacion.
Suministro e Instalacion de filtro de aceite para la Planta Eléctrica, incluye mano

2.15. UN
de obra.

216 Realizar reparacion a las puntas estriadas de anclaje de las plumillas delanteras. UN

7" | Incluye mano de obra.

2.17. | Suministro e instalacion de espejos redondos laterales auxiliares de 8". UN
Suministro e instalaciéon de sensor de reversa 12V, resistente al agua (incluye

2.18. | display en media luna para instalar en tablero de instrumentos, cuatro (4) UN
sensores, cableado, conectores).
Realizar mantenimiento preventivo de aire acondicionado de 12000 BTU, de la
oficina mévil de empleo; de las cuales se debe de realizar las siguientes
actividades para su correcto funcionamiento:
1. Revisién y limpieza de mangueras y tuberia de drenaje. Incluye aislantes
térmicos para la tuberia.

2.19. | 2. Revision de fuga de gases refrigerantes y aceites en los sistemas del equipo. UN
Incluye piezas de recambio, recarga de gas refrigerante y mano de obra.
3. Verificacion de ruido, engrase de rodamiento a motor ventilador.
4. Revision de tarjetas electrénicas, breackers y conexiones eléctricas. Incluye
piezas de recambio y mano de obra.
5. Limpieza de condensadoras y manejadoras, incluye limpieza de filtros,
serpentines.

2.20. | Realizar Revisién Técnico Mecanica, incluye Entrega de Certificado. UN

2.21. | Servicio ordenes de lavado general del vehiculo. UN

2.22. | Despinchada. UN

2.6.1. El contratista debera contar con un técnico de patio que acredite titulo de técnico en mantenimiento

de motores diésel y/o afines: La formacion académica se acreditard mediante copia del diploma o
acta de grado. Debe acreditar la siguiente experiencia: Experiencia especifica certificada en
mantenimiento de motores diésel, mecanico reparador de motores y/o sistemas neumaéaticos,
minima de dos (2) afios a partir del titulo. Adicionalmente debe pertenecer a la némina del
proponente, para lo anterior se debera adjuntar copia del contrato de trabajo y planilla de seguridad

social de los ultimos 3 meses.
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2.6.2. El contratista debera contar con un técnico en mantenimiento eléctrico y/o electrénica automotriz,

con experiencia laboral de dos (2) afios, y que cuente con la tarjeta CONTE. Adicionalmente debe
pertenecer a la nomina del proponente, para lo anterior se debera adjuntar copia del contrato de
trabajo y planilla de seguridad social de los Ultimos 3 meses.

2.6.3. El contratista debera acreditar mediante certificacion, que el software del scanner que empleara en

2.7

la ejecucion contractual, esté actualizado a la version del afio 2025. Anexar copia del documento
gue acredite la actualizacion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES:

1) Se debe realizar el servicio de mantenimiento segun especificaciones técnicas, de acuerdo con la
necesidad del SENA, lo cual comprende las actividades anteriormente descritas.

2) El servicio de mantenimiento debe incluir a todo costo, mano de obra, transporte, material,
accesorios y los insumos que se requieran para garantizar la ejecucion del objeto contractual.

3) Se deben presentar los repuestos genuinos a suministrar por parte del contratista al Supervisor del
Contrato y/o Apoyo a supervision. Su instalacién queda supeditada a la aprobacion y visto bueno
de las personas relacionadas.

4) Los repuestos que sean objeto de cambio deben entregados al SENA, los cuales seran utilizados
en practicas de formacion en el Area de Mecéanica Automotriz, Mantenimiento Mecanico Industria
y/o Refrigeracion o relacionados.

5) Los elementos consumibles (aceites, filtros, llantas, lubricantes y/o refrigerantes) que se generen
productos de los mantenimientos, se deben disponer con gestores autorizados y presentar al SENA
los certificados de tratamiento y disposicion final de residuos peligrosos y/o especiales.

6) El contratista debe contar con disponibilidad para atender algin dafio eventual, situaciéon que
deberan ser atendidas de inmediato de conformidad con la naturaleza del objeto contratado, ello
en virtud de las condiciones especiales que se manejan para garantizar el desarrollo normal de las
actividades.

7) El contratista debe contar con el personal calificado para la realizacién del mantenimiento, quienes
deberan utilizar todos los elementos de proteccion personal, equipos y herramientas certificadas,
cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7

8)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes
deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de
aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.
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10)

11)
12)

13)

14)

15)

N

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta
obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de
su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias hébiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacioén, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones Especificas del Contratista

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Presentar al supervisor del contrato un informe de las actividades realizadas, con registro fotografico.
El contratista es el Unico responsable por la vinculacién de su personal para la ejecucion del objeto
contractual, lo cual debe realizar en su propio nombre, cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Asumir los gastos de transporte, traslado, cargue, descargue y demas necesarios para la ejecucion
del objeto contractual.

El contratista debe presentar informe detallado de los servicios realizados y los planes de
mantenimiento preventivos a futuro, esto por item contratado.

En relacién con el uso de quimicos para el objeto del contrato, el contratista se compromete a
mantener en el lugar de trabajo las hojas de seguridad de los productos usados y éstos Ultimos tienen
que permanecer rotulados acordes con la normatividad vigente). Nota: Las Fichas de datos de
seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Ley 55 de 1993 y
estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccion Personal y de seguridad industrial
necesarios para garantizar la integridad del personal encargado de la ejecuciéon del objeto
contractual.

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensién, salud y riesgos laborales
(requisito indispensable para el inicio de actividades)

El contratista deberd reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen
a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles
del evento; por otra parte, en el reporte deberd adjuntar el FURAT.

No retirar de los vehiculos, ningln equipo o parte de este sin previa autorizacién del Supervisor del
contrato y sus apoyos.

10) El contratista deberd garantizar en el sitio donde se va a prestar el servicio contratado, la

disponibilidad de los elementos para atender emergencias.

11) Una vez realizado el mantenimiento integral a cada vehiculo, se debera entregar las respectivas

Ordenes para prestacion del servicio de lavado y despinchado, identificando de manera particular el
vehiculo beneficiario del servicio.

12) Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo al parque automotor de acuerdo con la necesidad

y requerimiento de la Entidad, con el suministro de repuestos genuinos, indicando la garantia del
fabricante.

13) Se deben de presentar los repuestos genuinos a suministrar por parte del contratista al Supervisor

del Contrato y/o Apoyo a supervision. Su instalacion queda supeditada a la aprobacion y visto bueno
de las personas relacionadas.
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14) Garantizar que los elementos y repuestos instalados sean genuinos, de primera calidad y no
remanufacturados; excepcionalmente se podran usar repuestos homologados que cumplan con las
especificaciones técnicas del repuesto que se requiera y sobre el cual el contratista otorgue garantia,
para el evento de instalacion de repuesto homologado se requiere visto bueno por escrito del
Supervisor del contrato y/o Ordenador del Gasto.

15) Restituir a su costa los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de especificaciones
diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

16) Otorgar la garantia minima de duracion de un (1) afio sobre las baterias suministradas, después de
que sean instaladas.

17) Garantizar el mantenimiento correctivo y preventivo de los vehiculos objeto del presente estudio
previo, segun la necesidad, en el horario acordado con el Supervisor del contrato.

18) Los repuestos que sean objeto de cambio deben ser entregados al SENA mediante oficio y/o Informe,
los cuales seran utilizados en practicas de formacion en el area de Mecéanica Automotriz,
Mantenimiento Mecénico Industria y/o Refrigeracion.

19) Emplear personal con experticia en lo referente con el objeto a contratar el cual debe estar
directamente contratado y supervisado por el contratista.

20) No sobrepasar por ningiin motivo el valor del contrato, salvo previa firma del contrato adicional.

21) Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a
los parametros establecidos por el SENA.

22) No hacer ningin cambio en la estructura fisica del vehiculo o del componente de este, sin previa
autorizacion por parte del supervisor y cuentadante del equipo.

23) Atender las demas instrucciones que le sean dadas por el supervisor del contrato, que se deriven o
tengan relacién con el objeto del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST

2. Fotocopia de cédula Responsable del SG-SST.

3. El proponente debera adjuntar Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el
contratista tiene documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que
se reglamenten, de acuerdo con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la
Autoevaluacién no mayor a un afio firmada por el Represente Legal y Profesional con Licencia en
Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50 horas en SG- SST vigente (adjuntar licencia
SST y certificado del curso).

NOTA: El profesional que realice la autoevaluacion del SG-SST, deberd ser acorde al perfil establecido
en la Resolucion 0312 de 2019. En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y
quien es la Unica persona responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la
implementacién de los estdndares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo
al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de afiliacion con sello de la
Entidad y/o certificado de afiliacién.

2.8.4 Obligaciones Ambientales del Contratista

1) El contratista debera garantizar la gestion ambientalmente adecuada de los residuos generados
durante la prestacion del servicio y en el caso de generarse residuos peligrosos, presentar a la
Entidad el acta y/o certificado de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final expedida por un
gestor autorizado por la Autoridad ambiental, en el cual se indique las corrientes de los residuos,
fecha, sitio de recoleccion y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.
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2) Elcontratista debera indicar en la factura de venta la cantidad de % de galdn utilizados en los cambios
de aceite, o emitir un informe en el que se indique la cantidad de aceite utilizado durante los
mantenimientos de los vehiculos.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor daré aviso oportuno al ordenador del gasto
0 a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones
contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contractual sera CUATRO (4) MESES o hasta agotar el presupuesto, lo primero
que suceda. El plazo de ejecucion se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién
del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera la ciudad de Neiva - Huila - Colombia.

El desarrollo del objeto contractual se llevara a cabo en el taller o centros de servicios del contratista, los
cuales deberan estar ubicados en la ciudad de Neiva, y autorizados previamente por el supervisor del
contrato. En caso de ser necesario, también se podra desarrollar en la sede del SENA Regional Huila,
ubicada en la Carrera 5 No. 16-16, ciudad de Neiva, Departamento del Huila, Colombia.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos se tendran como domicilio contractual la ciudad de Neiva, departamento del HUILA,
Republica de COLOMBIA.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Determine el
porcentaje que
EIES GLE S cada pago Requisito para el pago
realizaran durante bag q P pag
representa
el contrato
frente al valor
total del contrato
EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato,
PAGOS NA en PAGOS PARCIALES, de acuerdo con los servicios
o recibidos a satisfaccion dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro o factura que
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Determine el
porcentaje que
Pagos que se -
realizaran durante cada pago Requisito para el pago
representa

el contrato
frente al valor

total del contrato

cumpla con todos los requisitos legales, a la cual se deberan
anexar los siguientes documentos, sin los cuales no se dara
tramite al pago: a) Factura electronica; b) Certificacion
suscrita por el Supervisor del contrato en la que consta que
se ha recibido a satisfacciébn el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demas del contrato; c)
Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad
Social y certificacion de contrataciéon de aprendices, esto en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007.

El SENA efectuard al CONTRATISTA las retenciones que en
materia tributaria que tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los
demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o0 contribuciones que se deriven de la
presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor del servicio
efectivamente prestado, el cual puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al contratista sobre los requisitos para que
realicen el cargue de informes y facturacion mediante la plataforma transaccional SECOP Il, de
conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de
2020 en donde debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

1)GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF
2)GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ARO.PDF )
3)FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ARO.PDF

NOTA 3: El contratista debera presentar la factura electrénica teniendo en cuenta lo establecido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de
marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055 del
07 de abril, No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre 2021 y Circular SENA No 3-2024-00019 del 25 de
enero de 2024.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

| Serequieren anticipos: | S | . | NO: | X | NO APLICA

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl .
NO: X

El Contrato requiere interventoria:

De no requerir interventoria, | La supervision del contrato estara a cargo de la persona designada por
0 que la misma no sea | el ordenador del gasto del SENA Regional Huila, quién verificara la
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integral (juridica, técnica, | correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual, conforme a lo
financiera, contable y | determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria, Cédigo
administrativa), indique las | GCCON-M-002 Version 6, o el que la modifigue o remplace, y las
condiciones de idoneidad | demas normas que regulan el tema de supervision, entre ellas los
que debe cumplir quién | articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011.

realizaria la supervision:
Las personas designadas para la supervision y apoyo a la supervision deben verificar la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y sus obligaciones conforme a lo establecido en la Resolucion
del SENA No. 1-02621 del 8 de octubre de 2024 — version 6, por la cual se adopta el manual de
supervision e Interventoria, o el que la modifique o reemplace, asi como las funciones y deberes para
los supervisores contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se profirio el Estatuto Anticorrupcion, y
demas normas que regulan este tema.

https://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=3288

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el director del SENA Regional
Huila designara de nuevo, para lo cual no se requerird de modificacion contractual y la nueva designacion
se comunicard a las partes a través de SECORP Il.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacion se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150
de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades de seleccidn.

La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion, mas
especificamente en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adicioné
el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Puablica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II.

El procedimiento de seleccién del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en los documentos del proceso de seleccién. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacién e integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten
los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas
alla, durante la vigencia del contrato.

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, modificado por el Decreto 1860 de 2021 de la Minima cuantia, que
regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

De acuerdo con el marco normativo y teniendo en cuenta el objeto a contratar y el prepuesto oficial estimado
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del presente proceso de seleccion, se puede establecer que la modalidad de seleccién es la Minima
Cuantia, justificada en virtud de que el presupuesto del proceso contractual es inferior al 10% de la menor
cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el analisis de la naturaleza y esencia de los materiales a adquirir, se ha logrado
establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el mercado.
Tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regirdn en lo
pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y demas normas civiles
y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la materia.

NOTA: Revisados los AMP vigentes de CCE, ninguno incluye en su catalogo, el objeto a contratar en el
presente proceso de seleccion.

4. LIMITACION A LAS MIPYMES

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1086 de 2021 y en consonancia con los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia
sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, seran susceptibles de Limitacién a MiPymes.

Ahora bien, para la vigencia 2025, el umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme es de $532.338.092
como se observa a continuacion:

UMBRAL DE MIPYMES
UMBRAL PYMES US$ $125.000
UMBRAL PYMES COL$ $532.338.092

El Proceso de seleccidén es inferior a ciento veinticinco mil délares de

los Estados Unidos de América (USD 125.000) S| X NO

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial NO supera los (US$ 125.000) délares
americanos, la presente convocatoria si podra ser limitada en su participacion exclusivamente a MIPYMES
(Micro, Pequefia y Mediana Empresa), en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo en cita.

Asi mismo, se deberan presentar solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes, las cuales deben tener por
lo menos un (1) afio de constituidas al momento de la convocatoria, y acreditarse tal situacion, al hacer la
solicitud de limitacién de la convocatoria a sélo participacion de Mipymes departamentales o municipales
(La justificacion se encuentra en el Anexo “Analisis del sector”). Las solicitudes deberan cumplir con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.3. y siguientes, del Decreto 1082 de 2015.

Sera discrecional de la Entidad, determinar si el proceso sera limitado a Mipymes departamentales
0 municipales, teniendo en cuenta las solicitudes que se presenten y el origen de los proveedores
solicitantes.

NOTA: Se debe adjuntar lacopiadel documento de identidad, de latarjeta profesional y el certificado
de antecedentes de la Junta central de contadores del contador o revisor fiscal que firma el
certificado de acreditacién del tamafio empresarial.
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5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado del presente proceso sera VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($21.200.000), incluido IVA, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos
directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

A efectos de estimar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelantd el estudio de
mercado y el andlisis del Sector, en donde se aplicé la formula de promedio aritmético, a los precios
unitarios ofertados en las cuatro (4) cotizaciones recibidas.

Asi mismo, la entidad adjudicara el valor del contrato por la totalidad del presupuesto oficial del proceso,
y en la modalidad de monto agotable, conforme a determinado en al Anexo “Analisis del sector” y los
recursos disponibles en el CDP del proceso.

Lo anterior se puede verificar en los anexos: “Analisis de cotizaciones”, “Presupuesto oficial estimado” y el
Anexo “Analisis del Sector”, los cuales hacen parte integral del presente documento.

3.1 ANALISIS DEL SECTOR

El SENA Regional Huila, realizé el Analisis del Sector en cumplimiento con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 que determind: “Deber de analisis de las Entidades Estatales: La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso”.

Esta medida se basa en parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-, para lo cual el andlisis del Sector
realizado cubre las siguientes areas:

¢ Andlisis del mercado.

¢ Analisis de la demanda.

¢ Analisis de la oferta.

Por lo anterior, el SENA procedié a realizar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del proceso de contratacion, el cual se podra verificar en el Anexo “ANALISIS DEL SECTOR”, el cual hace
parte integral del presente estudio previo.

3.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 $21.200.000
Funcionamiento N.A.
e el | [eEre s Fechade Posicién
CDP o CDP o . . p Valor en Valor en
) . ) . vencimiento | Dependencia | Catalogo | Fuente ,
Vigencia| Vigencia Letras NUumeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
C-3603- Veintilin
4825 09/01/2025 | 31/12/2025 101000 1300-16- | Nacion millones $21.200.000
53105B- doscientos
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Mro-de | (et el Fecha de Posicion
CDP o CDP o L . . Valor en Valor en
) s ) . | vencimiento | Dependencia | Catalogo | Fuente ,
Vigencia | Vigencia Letras Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
3603029- mil pesos
02 MCTE.
4, CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de seleccion.
4.1 REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica y capacidad
financiera y organizacional del oferente que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan
cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la
entidad los verificard como HABILITADO o NO HABILITADO.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 4°
del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las
condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar, con el propésito de habilitar las propuestas
presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, y la propuesta econémica.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

RESULTADO
HABILITADO / NO HABILITADO
HABILITADO / NO HABILITADO

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
JURIDICOS
TECNICOS

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA realizara el andlisis juridico y técnico de las propuestas con el
fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de este proceso de seleccion, cuales son habiles.
Una vez verificada la documentacion exigida si la propuesta cumple con todos los requerimientos de los
estudios previos la propuesta sera calificada habil y se procedera a la evaluacion.

Durante el término de evaluacién de las Propuestas, el SENA podra efectuar las verificaciones de la
informacion entregada por los Proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificacion se hara
de oficio por parte del SENA. Si la informacion suministrada por los Proponentes al verificarla no resulta
apropiada o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el SENA no puede
contactar a las personas de contacto para verificar la informacién, el SENA podrd, si no ha podido verificar
la informacién por otros medios a su entera satisfaccion, no tener en cuenta la informacion que el
Proponente pretende acreditar.

5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA - REQUISITOS (HABILITADO/NO HABILITADO):

Podran participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion de
conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente constituidas
(personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se
encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de
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Colombiay en la Ley. Este Gltimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta
de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1. De manera singular.
2. De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los
items que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas
(singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o union temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y
representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizar4d en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cAmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio 0 Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentaciéon del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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1.1. Formato No. 1 - Carta de presentacién de la oferta:

El proponente debe suscribir la Carta de presentacién de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se compromete
a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes
deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidon temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

1.2. Documento de identificacion:

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

1.3. Documento que acredite la situacidon militar definida:

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad
asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacién
militar definida; conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, deberé allegar captura de pantalla de la
consulta a la pagina web: https://www.libretamilitar.mil.co, en donde se verifique su situacién militar, del
representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta persona
natural; en caso de consorcio, unidn temporal 0 propuesta avalada, se debera presentar este documento
por cada uno de sus integrantes o el profesional gue avala la propuesta. Tratandose de vardn menor de 50
afos. En caso de requerirse

1.4. Certificado de existenciay representacion legal:

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitaciéon para
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presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato
respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

NOTA 3. Renovacion: Se verificard que el proponente haya realizado la renovacion de la matricula
mercantil para la vigencia 2025. Nota: De acuerdo con lo establecido en el Art. 33 del Cddigo de Comercio:
"la matricula se renovara anualmente, dentro de los tres primeros meses de cada afio". Por lo tanto, solo
aplicara para los procesos que se adelanten una vez superado este plazo.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

1.5. Formato No. 2 - Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal:

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas daréa lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) El nombre del consorcio o unién temporal.
b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.
¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.
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d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la union temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas béasicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Union temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberé indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

j)  Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO No. 2 — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
0 consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

1.6. Registro Unico Tributario (RUT):

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe
allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

Nota: En el caso de resultar adjudicatario, debera allega el registro Unico tributario-RUT con fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, una vez publicada la evaluacion final del proceso
de seleccién, documento necesario para proferir la aceptacién de oferta.

1.7. Certificacién de pago a sequridad social y aportes parafiscales - FORMATO No. 3:

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de
existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

19
GCCON-F-046 V.03



N

Nota: En los casos en que el revisor fiscal o contador sea quien suscriba el Formato No.2 propuesto por la
entidad, se debera entregar junto con dicho formato los documentos fundamentales para validar la identidad
y la capacidad del firmante. Esto incluye, sin excepcion, el Documento de identidad, la Tarjeta profesional
y los Antecedentes de la Junta Central de Contadores, con fecha de expedicidon no mayor a tres meses.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO No. 3 — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
0 anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

1.8. Certificado de antecedentes fiscales — CGR:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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1.9. Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

1.10. Certificado de antecedentes judiciales:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

1.11. Certificado del Registro nacional de medidas correctivas:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

1.12. Formato No. 4 - Certificado de Reqgistro de inhabilidades por delitos sexuales:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
0 promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

1.13. Certificado Reqgistro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM:

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de
2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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REQUISITOS NO HABILITANTES:

e En el caso de resultar adjudicatario, debera allegar, certificacion de la cuenta bancaria y registro
Unico tributario-RUT con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, una vez
publicada la evaluacion final del proceso de selecciéon, documento necesario para proferir la
aceptacion de oferta.

e Registro Gnico tributario y certificado de cuenta bancaria: Para el caso de los Consorcios y
Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando
aplicacion a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de
cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto 2015011812- 002 del
25 de marzo de 2015).

e Publicidad de la declaracion de renta: En observancia de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, el
oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del principio de
transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder con la publicacion de la
Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de Interés que tenga,
diligenciando para ello, el formulario que se encuentra disponible en el Portal Institucional de la
Funcién Publica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a esa plataforma,
previo a la suscripcion del contrato. En el siguiente enlace debera tomar pantallazo de confirmacion
del proceso http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp el cual debera ser
cargado en el SECORP II.

5.1.2. CAPACIDAD TECNICA - REQUISITOS (HABILITADO/NO HABILITADO):

5.1.2.1. VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS (Formato No. 5):

El proponente debera diligenciar y entregar el Formato No. 5, el cual debe cumplir con las exigencias
definidas en las especificaciones técnicas del proceso de seleccién; asi mismo no debe omitir, variar,
eliminar o modificar los items que contienen la descripcién de los elementos, cantidades y unidades de
medida de las especificaciones técnicas sefaladas en el numeral 2.6. del presente estudio previo, so pena
de rechazo.

5.1.2.2. EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE (Formato No. 6):

El oferente debera diligenciar el Formato “Experiencia del proponente”, en el que acreditara su
experiencia, adjuntando maximo tres (3) certificaciones o su respectiva acta de liquidacion, sobre contratos
ejecutados y recibidos a satisfaccion, cuyo objeto sea relacionado directamente con el del presente proceso
y que sumados el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente contratacion,
expresados en salarios minimos:

PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV VIGENCIA 2025 ($1.423.500)
$21.200.000 14,89 SMMLV

v' Adicional a lo anterior, debera aportar la copia de la respectiva factura de venta o el documento
equivalente del contrato sefialado en la certificacién que acredita la experiencia.

No se aceptan:

e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

e Documentos suscritos por supervisores o interventores.

e Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.
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e Aportar Gnicamente copia de contratos, sin los demas documentos requeridos en este requisito.

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de solicitar al proponente otros documentos necesarios que
demuestren la veracidad de las certificaciones adjuntas dentro del proceso.

Nota 2: La experiencia para tener en cuenta sera la de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el respectivo contrato.

Nota 3: Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, la experiencia total de dicha figura
asociativa sera la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion en
ella. Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Unién Temporal, se debera
indicar la participacion de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demas requisitos solicitados en
este numeral, Unicamente se tendrd en cuenta su porcentaje de participacion.

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO HABILITADO
TECNICAMENTE.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES:

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacién, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccién del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Conforme a lo evidenciado en el estudio de mercado y el analisis del sector, la entidad incluira como
condicién habilitante diferencial para mipymes el aspecto relacionado con el nUmero de contratos para
la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma:

El oferente debera diligenciar el Formato “Experiencia del proponente”, en el que acreditara su
experiencia, adjuntando maximo cuatro (4) certificaciones o su respectiva acta de liquidacion,
sobre contratos ejecutados y recibidos a satisfaccion, cuyo objeto sea relacionado directamente
con el del presente proceso y que sumados el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial de la presente contratacion, expresados en salarios minimos:

PRESUPUESTO OFICIAL SMMLYV VIGENCIA 2025 ($1.423.500)
$21.200.000 14,89 SMMLV

v'Adicional a lo anterior, deberd aportar la copia de la respectiva factura de venta o el
documento equivalente del contrato sefialado en la certificacién que acredita la experiencia.
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NOTA: Adicional a lo anterior, se aplicaran las demas condiciones determinadas para los proponentes en
condiciones generales de participacion.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL (ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021).

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y una vez realizado el andlisis correspondiente por
la Direccién Regional, se considera que no es procedente incluir en el presente proceso contractual la
referida disposicion por las siguientes razones:

e El contrato que se pretende celebrar corresponde a la prestacion del servicio de mantenimiento de
vehiculos, y en el cual se requiere que el proveedor emplee personal capacitado para cumplir con la
ejecucidn contractual.

e Los servicios a adquirir deben ser prestados por empresas reconocidas en el mercado y con
experiencia en el objeto a contratar, que garantice una adecuada ejecucion contractual.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, no es posible
establecer la obligacion de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, ya que por la naturaleza del objeto del contrato y su ejecucion instantanea, no es
dable incluir este requisito.

5.1.23. CERTIFICADO DE LA ARL:

El proponente debera adjuntar Certificado de la A.R.L no mayor a un afo, donde conste que el contratista
tiene documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten,
de acuerdo con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la Autoevaluacién no mayor a un
ano firmada por el Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente
y curso de 50 horas en SG- SST vigente (adjuntar licencia SST y certificado del curso).

NOTA: El profesional que realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en
la Resolucion 0312 de 2019. En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es
la Gnica persona responsable del desarrollo del objeto contractual, no est4 obligado a la implementacién
de los estandares minimos del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si
debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de
2016, por lo anterior debera presentar el formulario de afiliacién con sello de la Entidad y/o certificado de
afiliacion.

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO HABILITADO
TECNICAMENTE.

5.1.2.4. CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) — (Formato No. 7):

Certificado de Implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-
065 de la Entidad SENA (Se anexa en la invitacion), firmado por el represente legal o persona Natural.

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO HABILITADO
TECNICAMENTE.
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5.1.2.5. CUMPLIMIENTO CRITERIOS AMBIENTALES:

7
*

El proveedor debera entregar copia de la habilitacién por parte del Ministerio de Transporte del lugar
donde se preste el servicio.

Presentar Certificado de Uso de Suelo donde se verifique que la zona donde se encuentra el taller
mecanico esta autorizada para el uso industrial y comercial, de conformidad con las normas de
zonificacion y uso del suelo establecidas por la autoridad local.

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que se encuentra
vinculado o con contrato vigente con gestor de residuos peligrosos para el manejo de aceites, filtros,
baterias y otros residuos peligrosos.

Presentar certificacién expedida por el Representante Legal en la cual se acredite el cumplimiento
legal en el adecuado manejo de las aguas residuales producto de las actividades de lavado de
vehiculos segun aplique y el abastecimiento de aguas para la prestacion del servicio.

Acreditar el adecuado manejo de las aguas residuales producto de las actividades de lavado de
vehiculos dependiendo del caso que le aplique:

- Silos Vertimientos generados durante el lavado estan conectados a la red de alcantarillado publico,
presentar copia de certificacion de conexion al alcantarillado o factura de servicios publicos por el
cobro del servicio.

- Si los Vertimientos generados durante el lavado se depositan en el Suelo / Fuente superficial:
presentar permiso de vertimientos vigente emitido por la autoridad ambiental, conforme lo
establecido en el articulo 2.2.3.2.20.2., del Decreto 1076 de 2015.

Presentar los soportes relacionados con el abastecimiento de aguas para la prestaciéon del servicio
de lavado de vehiculos teniendo en cuenta lo siguiente:

- Certificado de conexién a la red de acueducto/Factura del Servicio de Acueducto o

- Permiso de concesién de aguas emitido por la autoridad ambiental (aplica cuando el agua para
abastecer el servicio proviene de pozo subterraneo o captacion de aguas superficiales).

5.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA - REQUISITOS (HABILITADO / NO HABILITADO):

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, no se realizara la verificacién
financiera toda vez que no representa un factor limitante para la ejecucién del presente proceso de
contratacion.

5.2. OFERTA ECONOMICA.

La oferta econdmica se debe presentar sobre la totalidad de los items relacionados en el Anexo
presupuesto oficial estimado del presente proceso de seleccibn (No se aceptan ofertas parciales),
diligenciando el precio unitario ofertado de la totalidad de los items, cumpliendo con los siguientes
requisitos:

1.

El oferente debera presentar su oferta econdmica a través de la plataforma SECOP I, discriminando
precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y tanto los precios
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unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial establecido en el
estudio previo, so pena de rechazo.

2. Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La
oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningn item ni las cantidades o unidades de medida
establecidas, so pena de rechazo.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del analisis del
mercado.

NOTA: Los proponentes deberan presentar su oferta econémica por el valor total del presupuesto
oficial estimado, toda vez que se adjudicara bajo la modalidad de monto agotable.

PRECIOS ARFICIALMENTE BAJOS:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

En caso de evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad
solicitara al proponente aclaraciéon y explicacion para permitir el andlisis completo de la oferta y su
sostenibilidad durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitara aclaracién de la oferta con la siguiente
desagregacion del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad

NOTA: De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta
conforme lo solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

5.3. FACTORES DE EVALUACION.
El Unico criterio de evaluacién en el presente proceso de seleccién, sera el precio mas bajo siempre y

cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de Contratacion, conforme a lo sefialado
en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

La seleccién se hard conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, que
establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente manera:

FASES FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
PRIMERA FASE Propuesta econémica de menor precio CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Juridica Habilitado / No habilitado
SEGUNDA FASE Capacidad Técnica Habilitado / No habilitado

Teniendo en cuenta el analisis de precios unitarios en el estudio de mercado, y el presupuesto con el que
cuenta la Entidad, se pudo evidenciar que las cantidades inicialmente establecidas desde el andlisis de la
necesidad, no podran ser suplidas en su totalidad. Por lo anterior, la Entidad considerara como precio
mas bajo, aguella cuyo resultado de sumar la totalidad de los precios unitarios ofertados,
corresponda ala de menor valor.
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Sin embargo, la entidad adjudicara el valor del contrato por el presupuesto oficial del presente proceso, y
en la modalidad de monto agotable, conforme a determinado en al Anexo “Analisis del sector” y los
recursos disponibles en el CDP del proceso, es decir, por VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($21.200.000).

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE (Formato No. 8):

Si como resultado de la calificacion, dos o mas proponentes obtuvieren igual puntaje total se aplicaran las
reglas previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021.

Para acreditar algunos o la totalidad de los criterios de desempate, los proponentes deberan diligenciar y
aportar el formato No. 8.

Si subsiste alin el empate, se procedera a elegir el ganador mediante sorteo de balotas o sorteo por
plataforma virtual, como método aleatorio. Las reglas del sorteo se publicardn previamente mediante
mensaje publico en el respectivo proceso de seleccidn, tramitado en la plataforma SECOP Il.

4.2 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Si | | NO | X

Informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracién: N/A

MUESTRA Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
5. ANALISIS DE RIESGOS

La Direccion Regional del SENA Regional Huila, de acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra
Eficiente, busca identificar y clasificar los riesgos con base en probabilidad de ocurrencia y el impacto del
evento.

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion
en la que ocurre. En segundo lugar, se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad
de ocurrencia. Por Ultimo, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes
y el contexto de estos:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documents/cce _manual cobertura riesgo.
pdf

Se adjunta Anexo MATRIZ DE RIESGOS, el cual es parte integral del presente estudio previo.
6. GARANTIAS

El contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias h&biles a la suscripcién del contrato, en favor del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, garantia Unica en los términos del articulo 7 de la ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a
continuacion:

Beneficiario / Asegurado: Direccion Regional SENA-Regional Huila
NIT: 899.999.034-1
Direccion: Carrera 5 No. 16-16, Neiva.

Paragrafo Primero: Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la
garantia a que hace referencia la presente clausula, durante el plazo que demande la ejecucién del
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contrato, asi como la liquidacion de este, si aplica, del presente contrato, tal y como lo establece el Decreto
1082 de 2015.

Paragrafo Segundo: De conformidad con lo establecido articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015,
el SENA solicitard al contratista restablecer el valor inicial de la garantia cuando con ocasion de las
reclamaciones efectuadas por la entidad el valor de la garantia se vea reducido. Cuando el contrato sea
modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el SENA exigira al contratista ampliar el valor
de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Paragrafo Tercero: Cuando el contratista incumpla la obligacion de obtener, ampliar o adicionar las
garantias requeridas para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA procedera a dar aplicacion al
procedimiento sancionatorio contractual consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Cumplimiento: Desde la suscripcion del contrato por el 20% del valor total del mismo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucidn y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: Desde la suscripcion del contrato por el 30% del valor de este, con vigencia
X igual al plazo de ejecucién y un (1) afio mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Desde la suscripcion del contrato por el
X 130% del valor de este, con vigencia igual al plazo de ejecucién y un (1) afio mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Desde la
X [suscripcion del contrato por el 5% del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

7. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del por el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente “(...) las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeaciéon si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacién que estadn disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia (...)".

8. ANEXOS

1. Acta por la cual se determina la necesidad contractual.

2. Documento soporte donde se evidencia que el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual
de Adquisiciones vigencia 2025 publicado en SECORP II.

3. Certificado de disponibilidad presupuestal.

4. Solicitud contractual.

5. Designacion del equipo de contratacion.

6. Estudio de mercado.

7. Cotizaciones del estudio de mercado.

8. Andlisis de cotizaciones.

9. Presupuesto Oficial estimado.

10. Matriz de riesgos.

11. Analisis del sector.

12. Circulares expedidas por el SENA, en relacion a las formas de pago a contratistas.

13. Anexo de especificaciones técnicas.
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Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la Direccion del
SENA Regional Huila, por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
contratacion, tendiente a cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente, se toma la decisién de adelantar el proceso

contractual respectivo y su perfeccionamiento.

El presente documento se suscribe el tres (3) de julio de 2025.
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