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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto No. 1082 de 2015 sobre el deber de las entidades estatales de
efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del
mencionado decreto, la Corporacién adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e implementados por
Colombia Compra Eficiente.

El anélisis del sector cubre cuatro areas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Andlisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia esta dividida en sectores econdmicos, cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes, como se muestra en la siguiente Tabla.

Es el sector que obtiene el producto de sus actiwdades girectamente de 13
naturaleza, sn ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector 8
SECTORPRIMARIO O ey
A 0 o encuontran |3 agricultura, la ganadena, Ia silvcultura, 1a caza y la pasca, No ¢ Agropecuano, caay pescs
mcluyen dentro de este sector a la menera y 3 la extracodn de petroieo, las
cudles sé consideran parte del sector industnal
Comprende todas las actvidade s economicas de un pais relacionadas con ta Sector Mineria
transformacion industeial de los alimentos y otros tpas de bienes o
mereancias, los cuales se utilizan come base para |a fabricacon de nuavos
SECTOR SECUNDARIO O [productos. Se divide en fos sub sectores: industrial extractive e industrial de Sactor Construoaon

INDUSTRIAL transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccién miners y de petroleo.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y furntas, Sector Industeia manufacturera
embotellado de refrescos, fabaacion de abonos y fertilizantes, vehiculos
cmentos, aparatos electrodomesticos, etc Sectar electrien, gasy vapor

: Sector Transportes
ncluye 1odas aquellas actividades que no producen una Mercnca en 5i, peno e
U@ son Necesanas pars of funclonamiento de 13 economa. Como @ e mplos de -
SECTOR TERCIARIO ODE |7 kp3 A ¢ omp Sector comunicacionas

SERVICIOS ello tenemas el comercio, los restaurantes, los hoteles, ¢l transpone, loa
serwcios finencerod, |as comunicacones, los servit os de educaaon, los Sector comercio, restaurante y hoteles
servicios profesionales, el Gobiemo, elc

Sector Financiero

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar es el siguiente: ADQUISICION, INSTALACION, CONFIGURACION,
MANTENIMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV)
INCLUIDO EL CENTRO DE MONITOREO A TODO COSTO, PARA LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR.

De acuerdo a lo descrito en el objeto se evidencia que este servicio se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de servicios.

El Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, servicios médicos o de salud, el
gobierno, entre otros.

Econdmico

INDICADORES MACROECONOMICOS

BALANCE DE LA ECONOMIA EN 2025 SEGUN EL BANCO DE LA REPUBLICA
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Dentro del dltimo informe que fue publicado el 28 de febrero de 2025 (https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-
investigaciones/informe-junta-directiva-congreso/febrero-2025), por parte de La Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR),
dicho informe es realizado periédicamente, y es entregado al Congreso de la Republica, en el, se describe un diagnéstico del estado
actual de la economia nacional, dicho lo anterior, en el informe expresa lo siguiente:

En 2024 continud el proceso de reduccién de la inflacidn iniciado en 2023, y siguié disminuyendo el déficit en la cuenta corriente de la
balanza de pagos. Este proceso de ajuste macroecondmico se produjo en el contexto de una politica monetaria que se mantuvo
contractiva y en el que la tasa de interés de politica monetaria se redujo de manera gradual. Por su parte, el PIB aumenté 1,7 %,
impulsado por la inversién y el consumo, mientras que el empleo crecié 2,2 %. Las reservas internacionales mantuvieron un nivel
adecuado, y la utilidad del Banco de la Republica fue de COP 10.041 mm, beneficiada por la rentabilidad de las reservas.

Entorno macroecondémico internacional:
El Fondo Monetario Internacional (FMI) y el Banco Mundial estiman que la economia global crecié 3,2 % en 2024, ritmo similar al
observado en 2023 (3,3 %), en un contexto de moderacion de la inflacion y de reduccion de tasas de interés de politica monetaria en la

mayoria de los paises.

La inflacién global se moderd en 2024, aunque repunto a final de afio en algunas economias avanzadas debido a los costos de la
energia.

En América Latina, el comportamiento de la inflacién fue heterogéneo. No obstante, en la mayoria de las economias de la regién la
inflacion se mantuvo por encima de la meta de sus bancos centrales.

La mayoria de las economias de América Latina continuaron reduciendo las tasas de interés de politica, en un entorno de moderacion
de la inflacion y sus expectativas. No obstante, recientemente algunos paises de la region han realizado alzas en sus tasas de interés.

El aumento de la produccion de petréleo durante 2024 se reflejo en una disminucién del precio en cerca del 3 %, ubicandose en promedio
en alrededor de USD 80 por barril para la referencia Brent. Las tensiones geopoliticas limitaron una mayor caida.

El délar se aprecié frente a la mayoria de las monedas por expectativas de recortes mas graduales de la tasa de interés de politica por
parte de la FED.

Para 2025 se espera un crecimiento de la economia global similar al de 2024, en un contexto de reducciones adicionales de la inflacién,
de recuperacién salarial, de crecimiento sostenido del empleo y de una politica monetaria menos restrictiva, aunque las tensiones
geopoliticas y la politica comercial de EE. UU. generan incertidumbre.

Igualmente, se contemplan reducciones mas graduales de la tasa de interés por parte de la Fed, y no se descarta una pausa, ante
riesgos de nuevas presiones inflacionarias en ese pais. En América Latina se prevé que continlien los recortes de tasas de interés de
politica monetaria, aunque estas se mantendrian contractivas en los casos en los que la inflacién no ha logrado alcanzar su meta.

Actividad economica en Colombia:

En 2024 el PIB de Colombia crecié un 1,7 %, mostrando una recuperacion moderada frente a los resultados del afio anterior, en un
entorno de reduccién de tasas de interés, una mejora en la demanda interna, y de un aumento en las remesas y en las exportaciones.

El consumo privado y la inversion en capital fijo, especialmente en proyectos de infraestructura como el metro de Bogota, contribuyeron
al crecimiento, aunque la inversion en vivienda se contrajo.

Las actividades agropecuarias y terciarias lideraron el crecimiento, mientras que la mineria y la industria manufacturera se contrajeron.
La cartera de crédito mostré un crecimiento nominal bajo, con alguna recuperacion hacia fin de afio para algunas modalidades.

Se espera que en 2025 la economia continlie recuperandose, acercandose a su capacidad productiva y en una senda compatible con
la convergencia de la inflacién a su meta.

Empleo:
En 2024, el empleo mostré una tendencia ascendente, con un aumento anual del 2,2 %, lo que se tradujo en la creacion de 508.000
puestos de trabajo. Este crecimiento fue impulsado principalmente por la recuperacion en el area rural, donde el empleo crecié un 3,2 %,

superando el incremento del 1,4 % en areas urbanas.

Los sectores de comercio, alojamiento, manufacturas, administracién publica, salud y educacién fueron los principales contribuyentes
al aumento del empleo.
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El empleo asalariado crecié un 2,7 %, superando los niveles prepandemia, mientras que el empleo no asalariado aument6 un 1,8 %,
reflejandose en una reduccion de la tasa de informalidad que se ubicd en 55,6 %.

La tasa de desempleo disminuyd 0,6 puntos porcentuales, ubicandose en 9,7 % a nivel nacional, con una reduccién mas marcada en
areas rurales.

Se espera que la tasa de desempleo se mantenga estable en 2025, gracias a las mejores perspectivas en la actividad econdmica.
Inflacién y politica monetaria:

En 2024 la inflacion anual en Colombia se redujo significativamente y se ubic en el 5,2 %, desde un 9,3 % en 2023. Esto fue resultado,
en gran medida, de una politica monetaria restrictiva que moder6 la demanda interna y permitié reducir el déficit de cuenta corriente.

La inflacién sin alimentos ni regulados cayo de 8,4 % en 2023 a 5,2 % en 2024, reflejando la efectividad de la politica monetaria
contractiva.

Lainflacién de bienes cayo drasticamente de 7,1 % a 0,6 %, debido, entre otros, a la superacién de problemas logisticos y la apreciacion
del peso; mientras que la inflacion de servicios disminuyé solo del 9 % al 7 %, debido a la indexacion a la inflacién pasada y al aumento
del salario minimo.

En el caso de los precios de los alimentos, entre 2023 y 2024 su variacion anual se redujo de 5,0 % a 3,3 %. Esta disminucién estuvo
liderada por los precios de los alimentos procesados, gracias a las escasas presiones provenientes de las materias primas importadas
y al comportamiento favorable de la tasa de cambio.

Los precios de los regulados también disminuyeron, al 7,3 %, como resultado de los menores ajustes en el precio de la gasolina (después
de los ajustes requeridos en 2023), y de las tarifas de energia eléctrica y de otros servicios publicos, excepto el gas.

Se espera que la inflacion continue convergiendo hacia la meta del 3% en 2025, aunque han surgido nuevos riesgos, como el incremento

reciente en los costos al productor, el significativo aumento del salario minimo y el repunte de las expectativas de inflacion. La inflacion
total cerraria en 2025 alrededor del 4,1%, continuando su descenso hacia la meta en 2026.

IPC- INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR-A MAYO DEL 2025

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA (DANE) PUBLICO EL INFORME DEL iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
CORRESPONDIENTE A MAYO DE 2025, YA QUE EL DATO DE MAYO AUN NO HA SIDO DIVULGADO. A CONTINUACION, SE PRESENTAN LOS PRINCIPALES
RESULTADOS:

INFORME IPC - MAYO 2025

VARIACION MENSUAL (MAYO 2025): 0,32 %

VARIACION ANO CORRIDO (ENERO-MAYO 2025): 3,63 %

VARIACION ANUAL (MAYO 2024 - MAYO 2025): 5,05 %

Esta cifra representa una disminucion de 2,11 puntos porcentuales en comparacién con el mismo periodo del afio anterior, cuando la
inflacién anual fue de 7,16 %.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explicé principalmente por la variacion mensual de las divisiones
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron
en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,60%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%).).
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Variaciéon Total IPC =)
Mayo 2025
IPC
IPC total 0,43 0,32 3,78 3,63 7,16 5,05

Fuente: https://lwww.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/may2025/press-IPC-may2025.pdf

En el mes de mayo de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con abril de 2025, seis divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,60%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,39%), Salud (0,39%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,39%) v, por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,36%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,28%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,18%), Educacién (0,00%), Transporte (-
0,08%), Informacién y comunicacion (-0,15%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (-0,52%)

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Mayo 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Mayo 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC.

https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/IPC/mar2025/bol-IPC-may2025.pdf
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Fuente: DANE - IPC

IPC. Variacion mensual del IPC por divisiones de gasto
Abril 2025 - Mayo 2025

IPC. Variaciones y contribuciones mensuales segun divisiones de gasto para total ingresos

Descripcion Variacion (%) Contribucion (p.p) Variacio'n (%)b Contribucion (p.p)
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles { 0,74 023 048 0,15 i

Alimentos y bebidas no alcohélicas 1,10 0,21 i 0,60 011
Restaurantes y hoteles i 0,63 0,07 036 0,04
Bienes y servicios diversos i 0,61 0,03 028 0,01
Prendas de vestir y calzado i 0,40 0,01 039 0,01
;B:;\aers y servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del : 053 0,02 018 001
Bebidas alcohdlicas y tabaco 038 0,01 039 0,01
Salud 0,38 0,01 039 0,01
Educacién 0,03 0,00 0,00 0,00
Informacién y comunicacion -0,19 0,00 -0,15 0,00
Transporte i 0,49 0,07 -0,08 -0,01
Recreacion y cultura 0,45 0,01 -0,52 -0,02
Total 0,66 0,32

' Variacién mensual y anual del IPC total )
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Variacion y contribucion anual del IPC por divisiones de gasto D)
Mayo 2025
Restaurantes Y Hoteles 74
Educacion 735 R,
 Alojamiento
Alojamiento, Agua, Electricidad, Gas ... _ 5,82
Salud 534 =] H Alimentos
<
Transporte — 326 g Restaurantes =4
Bebidas alcohdlicas y tabaco 493 = y hoteles '5,'
' - Q =
Alimentos y bebidas no alcohélicas 471 g = Transporte g‘
Bienes Y Servicios Diversos 352 3 » %
- Educacion
Bienes y servicios para el hogar y para... 279 . g
Prendas De Vestir Y Calzado 203 4 Otros g
Recreacion Y Cultura 179
Informacién Y Comunicacion -1,50 | 081
-250 -050 150 350 550 750 950
= Contribucién (p.p)
Variacion (%)
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion y redondeo.
Fuantar NANE . 1D

fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2025/press-IPC-may2025.pdf

Analisis Econdmico del Estudio de Mercado para la Contratacion de un Sistema de CCTV

Contexto macroeconémico general

El comportamiento de la economia colombiana en 2024 mostré sefiales de recuperacion gradual, con un crecimiento del PIB del 1,8%
y una inflacion que cerro el afio en 5,2 %, segun el Banco de la Republica. Para 2025, se espera que la inflacion continde su descenso
y que el crecimiento econdmico se acelere al 2,6 %.

Este entorno es relevante para el proceso de contratacion, ya que:

Menores presiones inflacionarias permiten una mejor planeacion presupuestal de las entidades publicas y privadas.

Una politica monetaria menos restrictiva (tasas de interés estables o a la baja) puede facilitar la financiacién de proyectos tecnoldgicos
como la instalacién de sistemas de vigilancia.

2. Indice de Precios al Consumidor (IPC)

El IPC de abril de 2025 se ubicd en 5,16 %, con una variacion mensual de 0,66%, reflejando un comportamiento moderado en los
precios, lo cual impacta positivamente los costos de adquisicion de bienes tecnolégicos (como camaras, servidores, monitores y
sistemas de grabacion).

Para un proceso de contratacién de CCTV, esto indica:

Estabilidad relativa en los precios de los insumos tecnoldgicos, facilitando la comparacion entre ofertas y reduciendo el riesgo de
sobrecostos.

Los costos operativos (como arriendos, servicios publicos y alimentacién del personal técnico) no han mostrado aumentos
desproporcionados que afecten significativamente los presupuestos de contratacion.

3. Dinamismo del sector servicios (EMS)

Por otra parte, segdin lo manifestado por el DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICAS — DANE en la Encuesta Mensual de
Servicios Abril de 2025, mediante boletin técnico del 16 de junio de 2025, se presentan los siguientes indicadores
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Informacion abril 2025

3

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Abril (2025F - 2024)
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios (abril 2025

labril 2024)

En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion

con abril de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Abril 2025¢ / abril 2024

Clasificacion ClIU Rev. 4AC.

Seccion Division Descripcon Varlaciém (%) 1y
- Divisicn 52 ¥ o 1as 04
transporte
H Drvision 53 Carrec y servicios de mensajeria 108 04
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 1na 02
1 Drvsaon 8 Actividades de edicion 20 14
1 Drdsice 58, excopto Clase £920 ’ e patiouss éfhcasy 82 7
programas de tefevision
Activicdades de ramacan y transmision,
) Divisién 60 y Clase 6391 y peog y— 48 15
agencias de notcias
) Drvsion 61 Telecomunscacones 43 02
) Divisian 62, Divisian 63, excepto Oase Desarrolio de sistemas informaticos y 102 01
6391 procesamients de datos 4
N Secoion L Devision 63 Seccon N i souiler & 18 a1
Divisiones 7710, 7729 y 1730 e e T e e ’
Dvasiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
M Actwidades profesionales centificas y téonicas 24 28 04 00
Dwisién 74 G
M Clase 7310 Publicidad 46 a7 0o 00
N Divisiones 78, 80 . 81, excepto Clase  Actividades de empleo, zng.pmn‘: imeeshigacon 124 126 03 00
8130 privada, servicics a edficos
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call conter) 22 22 oo 00
N Division 82 excento Clase 8220 Actridades administrativas y de apoyo de ofiona y 17 a6 a0 12
ctras activicades, excepeo call center
P Grupo 854 Educacon superior prvada 51 52 I 01 o1
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 32 -32 LR a1
Q Drvision 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacion 03 25 06 02
s Dwisiones 90, 92,93 95y % Otros servicos de entretenamienta y OCs SENVO0s 69 55 I 08 05

Fuente: DANE, EMS

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (abril
2025 / abril 2024).

En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en el personal ocupado total, en
comparacion con abril de 2024

1.1 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios
(abril 2025p / abril 2024)

En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en
comparacion con abril de 2024.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Abril 20257 / abril 2024
Penzal copads Mina
Pervasests T e
Clasificaciin CIU Rev. 4 AC. e ] Apeum s e
Seccibn Qivition Varucko (%) Canerducion P9}
A, s 3
o- Daigin 2 y2e 42 22 13 a1
vankpom
H Diwision 53 Cormso y wervicas de mansaeria a3 Qs 13 10
I Diisan 56 Resiaarantss ooy y bares 13 13 22 | a9
Ohesion 53 AcrAda; de edon 50 22 4 I as
Froducedy £re
| Dhvkitn 55, Gucepto Clai 5520 RN 2 18 2 18
Programas de tbavitdn
| Dwiién £y Casa §391 Actubiiton u pragramadéa'y et 12 2z as 22
agenciai e nakdas
J Dt 51 Teacmun G 2 s 43 25 1
y Divisicn £2 Divean 63, enaspro Qe Desaredlo Ok S5 indonmdtess y e 03 14 2
= rOCesamantD e G ©
Secadn L Diviskde 58 Sacaon N.
g | 15 a
N o 70 1728 ¢ 70 Nl Gs SQuber (0 MIQUNATa y e0p0 3 <, 5 s
Dt 707,72 B3;
" elomes £9.20, 71,72 Chage 73 Actekdaces profes orubes SNt y YKTiGS 75 45 235 a1
Dweiide 74
o Clo 7310 Puthons 5 13 a2 02
N Divtgones 73 B y 81, socopna Clsa  Aadadis 0 TR0, ogueidad # Ivasaganin 20 02 a3 1 .
810 prhvada Lardoos 3 edicon = 2 f 7
N Clase 8220 Aawices oo cmtros 0o Lamada (Cal comir) 25 13 40 a2
ACHOa admineT NG § Oe 300y S chans y

d 2 Claie B22 2 1 17
N Dakidn 22 pecepto Oaie 8220 et achd 7 ol carin L [ a3 1 I
L Grugo 854 Educanin ugean privads 7 05 as [ &) a7 |
Q Clase 3610 Saturd harmand privada con intersacién 19 14 1 16 I
Q Davidn 85 swcopm Caie 3510 Skt humara praads n Meaon e 2! 4 03
S Drdgonec 30 22 93 35y 96 Oros Snacos 50 aruenininentn y O0S Sevioes. a5 06 0z 4

Fuente: DANE, EMS

1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, seglin subsector de servicios (abril 2025p / abril
2024)

En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacioén con abril de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Total nacional
Abril 2025P / abril 2024
Clasificacion CIU Rev. 4 AC. Vocssent sopada sty Permaserts  Tomporl directe m:"“"" =
Seccién Dhvisidey Descripcitn Variacién (%) Cortebucion (PP)
W Diviaion 52 oo s iy A a7 7
vanipons
M Division 53 Carreo y servioos de mensajena 79 ar 32
| Ttetion 56 Festaurantes, Granng y bares 78 55 25
1 Dhwsitn 58 Actividades de adicon 929 a2 v
) Division 53 escepto Clase 5520 o i e o a2 42 I
Programas de teevision
) Diwikicn 60 y Clasa 6391 Achidades de prooramacdn y wansmesion, 7 17 20
agencias de noticas
] Tiviion 61 Telecomunicacones mn 59 u
) DTiwision 62, Divition 63, sxcepno Clase Desarcolo de sictemas informaticos y 76 5o 9
£33 procecamien de dincs "
N é:::;%:i;;‘:‘;" Tomobilarias Al ler de macuEael y 0gQuipo w7 53 4
M :"my'f SR TN T Com vy Activdades profesonaies centificas y thovas 92 45 43
Divizion 74
M Caa 7310 Putticidad s 13 43
y  Dtdsionss TE BOy 21, excapto Ciasa  Acthidadss o ampled, seguridad @ imvestigacia & %5 - 3 I
ELES privada, sericos 3 edficos X =
N Claie 3220 Actividades de centres de llamadas (Cafl centar) 7 50 27
N Dhivon B2 ecapio Clase 8220 m'““;’:::::;"::: r’;‘:"’;:‘fm“‘ 83 39 24
P Grupo 854 EQUCacoN superior privada 54 or 03 42 l
Q Cxe 85610 Saloa humana privada Con W NIcon i3 13 22
Q Dvinion B6 eecapao Clase 8510 Sakud Pumana prvada sn inteenacon &s 25 40
s Diviziones 30, 32,93 55 y 96 Otros Senicios o emIamanimeno y OIIDE Sy Wooe as 48 47
Fuente: DANE, EMS.
1.4 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector de servicios mayo
2024 - abril 2025p / mayo 2023 - abril 2024)
En el afio movil hasta abril de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
tres presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta abril de 2024.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2024 - abril 2025° / mayo 2023 - abril 2024

Clasificacion CHU Rev. 4 AC. Variacién (%) Doce muses
ieccion Division Descripcion Ingresca Personal Ocupade total” Salacion®*
H Division 52 Almacenamiento y actwidades complementanas al 165 13 102
transporie
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 124 -43 83
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 70 05 101
Divsion 58 Actividades de ediion 45 63 87
Produ de pelculas ah
) Divisdn 59, excepto Clase 5920 oo ©F i b A 01 122

programas de television
Actividbdes de programacon y  transmision

J Division 680 y Clase 6291 X
agencas de noticias

63

J Division 61 Telecomunicaciones 28 58 71

) Divisson 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo  de sstemas  informaticos 57 10

B2
6391 procesamiento de datos

Secodn L Division 68 Seccion N
In 2l 41
LN visiones 7710, 7729 y 7730 mobiliarias, lquiler de maquanaria y equipo : 20

Divisiones 69, 70, 71, 72 Clase 7320,

57

o

9

(=] %]

=) ~ w <
= w & o

M Division 74 Actividades profesionales centificas y técnicas -36 %7 g8
M Clase 7310 Publicidad 32 -22 139
N Devesiones 78,80 y 81, excepto Clase  Actividades de emplea segundad e investigacian
8130 privada, servicios a edifidos
N Clase 8220 Actividades de cantros de Bamadas (Call center) 14 6.7 76
. istrat .
N Division 82 ocepto Clmse 220 0V idades administrativas y de apoyode oficiay . . 26 g4
otras actrvidades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion supernior privada a4 25 g1
Q Clase B610 Salud humana privada con internacan 6,1
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin nternacon 6,1 -10
S Dvisiones 90,92,93,95y 96 Otros servioes de entretensmeento y otros servioos 11 -13

Fuente: DANE, EMS.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf

La Encuesta Mensual de Servicios del DANE muestra que sectores como informatica, telecomunicaciones y servicios técnicos
especializados han mantenido una tendencia estable de crecimiento, tanto en ingresos como en generacién de empleo.

Esto respalda la contratacion de servicios de CCTV por las siguientes razones:

Existe una amplia oferta de empresas proveedoras de servicios tecnologicos, lo que fomenta la competencia y mejora las condiciones
de contratacion (precio, calidad, soporte).

El sector se caracteriza por una alta especializacion técnica y rapida adopcidn de nuevas tecnologias, como camaras con inteligencia
artificial, analitica de video y control remoto.

La mayor demanda de vigilancia electrénica ha fortalecido la presencia de empresas integradoras de soluciones de seguridad, que no
solo venden equipos, sino que ofrecen instalacién, mantenimiento y monitoreo.

4. Implicaciones para la contratacién puablica o privada
El entorno econdmico actual favorece la adopcidn de esquemas de contratacion integral (suministro + instalacidén + mantenimiento).

Las entidades pueden aprovechar la alta disponibilidad de proveedores para implementar mecanismos competitivos de seleccion, como
licitacion o concurso de méritos.

Se justifica la contratacion de este tipo de servicios como una medida preventiva, eficiente y costo-efectiva, alineada con los objetivos
de seguridad institucional y proteccion del recurso publico.
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La coyuntura econdmica de 2024 y las perspectivas para 2025 presentan condiciones favorables para la contratacién de sistemas de
videovigilancia (CCTV). La baja inflacién, la estabilidad en el sector servicios y la recuperacién econdmica permiten estimar que el
proceso sera técnicamente viable, financieramente sostenible y estratégicamente necesario para la proteccion de bienes, instalaciones
y personas.

(Basado en la Encuesta Mensual de Servicios - EMS, DANE)

Desempeiio del sector servicios (fuente: EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE revela que durante los Ultimos meses se ha mantenido una tendencia positiva en
las actividades relacionadas con:

Servicios de telecomunicaciones e informatica
Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Servicios de apoyo a las empresas (como instalacién y mantenimiento técnico especializado)

Estas lineas concentran buena parte de los prestadores de servicios relacionados con la implementacion y operacion de sistemas de
CCTV.

Implicacién clave:

El crecimiento sostenido de estos subsectores indica:

Amplia oferta de proveedores calificados.

Mayor competencia, lo que mejora las condiciones para las entidades contratantes (mejores precios, calidad y soporte técnico).
Profesionalizacién del sector, lo que garantiza mejores estandares de servicio, cumplimiento y soporte posventa.

2. Composicion y dinamica del mercado

Los datos de la EMS muestran que este sector ha tenido incrementos constantes en ingresos operacionales y en la ocupacion de
personal, especialmente en empresas que prestan servicios TIC y soporte técnico.

Aplicado a CCTV:

El mercado esta preparado para ofrecer soluciones integrales, que incluyen:
Disefio del sistema.

Suministro de equipos.

Instalacion.

Puesta en marcha.

Mantenimiento y soporte técnico.

La demanda creciente por soluciones de seguridad ha impulsado el desarrollo de empresas que no solo venden camaras, sino que
integran plataformas con inteligencia artificial, almacenamiento en la nube, y sistemas de alerta remota.

3. Viabilidad econdmica y contratacion
Segun los indicadores de la EMS:

Las empresas de servicios han logrado mantener margenes estables y operaciones sostenidas, a pesar de la desaceleracién econémica
de otros sectores.

Esto significa que las entidades pueden negociar contratos en condiciones de mercado estables, con menores riesgos de volatilidad en
precios o interrupciones de servicio.
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Beneficios para la contratacion de CCTV:

Transparencia en los costos: los datos de la EMS sirven como referencia de precios reales del mercado de servicios técnicos.
Mayor posibilidad de obtener varios oferentes (mayor pluralidad).

Capacidad instalada del sector para responder a proyectos medianos y grandes en todo el pais.

La Encuesta Mensual de Servicios del DANE respalda que el sector de servicios técnicos y de telecomunicaciones esta en condiciones
de atender con eficiencia y calidad los procesos de contratacion de CCTV.

La evolucion positiva del sector:

Confirma la existencia de una oferta sélida y profesional.

Genera confianza para adelantar procesos competitivos.

Y fortalece la viabilidad técnica y econdémica de implementar sistemas de videovigilancia tanto en entidades publicas como privadas.

https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-temalservicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems?utm

PRODUCTO INTERNO BRUTO- | TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR

De acuerdo con el Boletin técnico del DANE, Producto Interno Bruto (PIB) | trimestre 2025 preliminar, de fecha 15 de mayo 2025, las cuentas
nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econémica, mediante la cual se articulan los indicadores de
estadisticas basicas en los principales agregados macroeconémicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares
internacionales de medicion econdémica definidos por la Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional

Producto Interno Bruto (PIB)
Primer Trimestre 2025

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2021-1/ 20251

0.0
00 82
25 2
5 I I
00 M : . _>>sumnill

202450

Varlacién porcentual (%)

Fuente: D

PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr. Las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).
e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en

calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,8%.
Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,1%.

e Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

e  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
20251/ 202571/
2024%"-1 202471V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 71 0.2
Explotacién de minas y canteras -50 02
Industrias manufactureras 14 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 12 03
Construccién 35 -18
Comercio al por mayor y al por menor® 39 04
Informacion y comunicaciones 07 -0
Actividades financieras y de seguros 33 1,0
Actividades inmobiliarias 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.0 06
Administracién pablica, defensa, educacion y salud® 35 06
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 2 !
Valor agregado bruto 27 06
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 22 -03
Producto Interno Bruto 27 08

Fuente: DANE, PIB_T

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento
de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie oriai Serie ajustada por efecto
e origine! estacional y calendario
Actividad econémica y
Anual Trimestral
202571/ 2025°"-1/
202471 20241V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 09 06
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 11 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 10 0,6

Fuente: DANEPIB T

PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica
se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

e Gasto en consumo final crece 3,8%.

o Formacién bruta de capital crece 8,3%.
o Exportaciones crecen 2,4%.

o Importaciones crecen 11,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,8%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.
Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

e Gasto en consumo final crece 1,1%.

o Formacién bruta de capital crece 0,2%.
o Exportaciones decrecen 0,8%.

e Importaciones crecen 2,2%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original 5 3
9 estacional y calendario

Componentes del gasto

Anual Trimestral

202571/ 202571/

202471 2024-1v
Gasto de consumo final® 3.8 1.1
Formaci6n bruta de capital® 83 0,2
Exportaciones 24 -0,8
Importaciones 11,9 2,2
Producto Interno Bruto 2,7 0.8

Fuente: DANE, PIB T

PRODUCTO INTERNO BRUTO A PRECIOS CORRIENTES

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto crece 10,3% a precios corrientes respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla
19). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 29,9% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a la variacién anual).
e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 10,2% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variacién anual).
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e  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 9,6% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,5% a
precios corrientes. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores crece 12,1%.

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,8%.

e  Explotacion de minas y canteras crece 1,7%.

Tabla 19. Valar agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento a precios corrlentes
Primer trimestre 2025~

Tasas do crecimiento (%)

Serle apstada por electo
Serin Oy estacional y calendaric

Actividad scondmica
Al Trimastral
2025"1 ¢ 2025™4y
202471 2024 v
Agrcultura. ganadena. caza, sicultura y pesca 299 18
Explotacion de minas y canteras 8 17
Industnas manutactureras 59 11
SAHTNIITO Che slecTiCIdad. Qi vapOr y dire acondicicnado 29 56
Conaaruccion a2 0s
Comerzio al por mayor y al por memar” a2 1
Infanmacion y comunicaciones 25 13
Activicades financeras y de soguros a3 16
Activdades inmabilanas 9 17
Activicades profesionales, clentificas y tecnicas’ 63 1R
Administracidn putiica defensa educacion y satud* a8 a9
ACTIMCRdES MTISTICAS, de eNTISen Moo y MCIeacion y otrac 20 21
potvidodes de servicioy
Valor agregado bruto 101 12
Impuesios menos subvenoones sobro los productos 124 S
Producto Imerno Bruto 103 15

Fusmte: DARE, P18 T

PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en su serie original crece 10,3% respecto al mismo periodo de
2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

Gasto en consumo final crece 9,6%.
Formacién bruta de capital crece 18,7%.
Exportaciones crecen 12,5%.
Importaciones crecen 17,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a precios corrientes crece en 1,5%, en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

Gasto en consumo final crece 1,9%.
Formacion bruta de capital crece 3,5%.
Exportaciones decrecen 1,5%.
Importaciones crecen 1,9%.
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Tabla 20. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Primer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie original
Componentes del gasto

Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Anual Trimestral

2025°"-1/ 202571/

2024""-1 2024°-1v
Gasto de consumo final' 96 19
Formacién bruta de capital® 18,7 3.5
Exportaciones 12,5 -1,5
Importaciones 17,7 1,9
Producto Interno Bruto 10,3 1.5

Fuente: DANE, PIB_ T

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-Itrim2025.pdf

ANALISIS DEL INCREMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

De acuerdo con la necesidad que se pretende suplir por parte de la Corporacion, es indispensable analizar el incremento que ha tenido
el salario minimo en Colombia y las repercusiones que pueda tener en la seleccion del contratista (valor por hora de honorarios) y la
ejecucion del contrato!.

" Salario minimo | Salario minimo CEEEIT . .
Aio diario (COP) | mensual (COP) porcent:xal Decretos del Gobierno Nacional
anual %

2025 47.450,00 1.423.500 9,54 1572 de diciembre 24 de 2024
2024 43.333,33 1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023
2023 38.666,67 1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022
2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
2021 30.284,20 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020
2020 29.260,10 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019
2019 27.603,87 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018
2018 26.041,40 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017
2017 24.590,57 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016
2016 22.981,83 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015
2015 21.478,33 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014
2014 20.533,33 616.000,00 4,50 3068 de diciembre 30 de 2013
2013 19.650,00 589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012
2012 18.890,00 566.700,00 5,80 4919 de diciembre 26 de 2011
2011 17.853,33 535.600,00 4,00 033 de enero 11 de 2011

2010 17.166,67 515.000,00 3,60 5053 de diciembre 30 de 2009

L https://www.banrep.gov.co/economia/pli/mercado_laboral.xls
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Fuente: Banco de la Republica de Colombia

Finalmente cabe anotar, que para el presente proceso es fundamental analizar el valor del salario minimo legal vigente, no solo por la
incidencia que tiene en la economia, sino también por los efectos que éste genera y que los posibles oferentes deben tener en cuenta
al momento de estructurar sus costos. Ademas del salario final, también se podrian nombrar otras variables de importancia como lo
son; prestaciones, tasas y contribuciones, las cuales debe tener en cuenta el futuro proponente al momento de estructurar costos
directos e indirectos.

Crecimiento economico afio 2024:

En el Ultimo trimestre del afio 2024, la economia colombiana registrd un crecimiento del 2.3%, segun cifras del DANE en la pagina
https:/lwww.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-temal/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica, lo cual representa una aceleracion respecto al mismo periodo del afio anterior.

El Producto Interno Bruto (PIB) crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023
Las actividades econdmicas que mas contribuyeron a la dinamica del valor agregado son:

e  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual)

Este contexto de recuperacion econdmica crea un entorno favorable para la inversion publica y privada en infraestructura tecnologica y
de seguridad, entre ellas la implementacion y modernizacion de sistemas de vigilancia mediante circuito cerrado de televisién (CCTV).

La mayor asignacion presupuestal a entidades publicas y territoriales, especialmente en temas de seguridad ciudadana, vigilancia
institucional y control operativo, fortalece la demanda por soluciones tecnolégicas de monitoreo en tiempo real, almacenamiento
digital y analitica de video.

En este escenario, el sector CCTV se posiciona como un aliado estratégico para la eficiencia operativa, la prevencion del delito y el
cumplimiento normativo en entidades publicas y privadas.

£} Analisis econémico para contratacién de CCTV - Colombia 2024
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@ 2. Relevancia para el Sector CCTV

Area de aphicacion del CCTV Tendenca 2024 Impicacsan

Evrmirs matnt shre y « AUMPNTID O artascacet fequiers CCTV para ronemt de muttnudes

Informe Técnico del Comportamiento del délar en Colombia - Primer Cuatrimestre de 2025

Durante el primer cuatrimestre de 2025, el délar en Colombia ha evidenciado un comportamiento volatil con una tendencia general al
alza, marcada por fluctuaciones entre $4.130 y $4.416 COP por délar. La Tasa Representativa del Mercado (TRM) promedié cerca de
$4.270 COP/USD, con maximos registrados en abril, lo que refleja una presion sostenida sobre la moneda nacional.

Grafica del precio del ddlar

PRECIO DEL DOLAR DESDE EL 1 DE ENERO DE 2025 HASTA EL 17 DE JUNIO DE 2025
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Fuente: https://www.dolar-colombia.com/grafica?fi=2025-01-01&ff=2025-05-30

Con corte al 17 de junio, el délar cotiza a 4,093.92 pesos colombianos. El precio ha bajado 311 pesos (-7.06%) desde el inicio del afio,
cuando cotizaba a $4,404.92. El precio promedio ha sido de $4,198.95.

En lo corrido del 2025:

El precio minimo ha sido de $4,064.63 y se alcanz el 17 de marzo.

El precio maximo ha sido de $4,441 y se alcanzd el 9 de abril.

El dia mas bajista ha sido el 9 de abril, con una caida del 2.7%.

El dia mas alcista ha sido el 7 de abril, con un alza del 4.22%.

El precio del délar ha subido 63 dias y ha bajado 71 del total de 143 dias bursatiles.

El numero de dias consecutivos de negociacién al alza mas alto fue de 3, se alcanzé 8 veces.

Fuente: https://www.dineroeneltiempo.com/divisas/usd-cop/historico/2025
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Factores Nacionales
a) Politica Monetaria Interna
El Banco de la Republica ha mantenido su politica de tasas altas, ubicando la tasa de interés en 9,5 %. Esta decision ha tenido un doble
efecto; por un lado, ha contenido la inflacién; por otro, ha incentivado el ahorro en pesos, reduciendo parcialmente la demanda de

dolares. Sin embargo, las expectativas de crecimiento econdémico moderado (PIB del 1,7 % en 2024) limitan el atractivo de inversion
extranjera directa, lo cual debilita la moneda nacional.

https://www.banrep.gov.co/es/noticias/junta-directiva-marzo-2025

Implicaciones para la Contratacion Estatal y Empresarial

Los procesos de adquisicion de bienes y servicios con componentes importados, como el Circuito Cerrado de Television (CCTV), son
sensibles al comportamiento del délar. La apreciacion sostenida del délar implica:

Aumento en costos de importacion de tecnologia y repuestos.

Necesidad de ajustar presupuestos y margenes de contratacion.

Recomendacion de aplicar clausulas de cobertura cambiaria o de fluctuacion del tipo de cambio en contratos a mediano y largo plazo.
Riesgo financiero si no se actualizan oportunamente los precios de referencia de mercado.

Proyecciones y Riesgos

Segun entidades financieras, la TRM podria mantenerse en el rango de $4.100-$4.350 COP durante el segundo trimestre de 2025, con
picos ocasionales por encima de $4.400 si persiste la incertidumbre externa. Los principales riesgos son:

Escalada en conflictos geopoliticos (p. €j., Medio Oriente).
Nuevos anuncios de politica monetaria en EE. UU.

Eventos internos que afecten la confianza inversora.

https://www.larepublica.co/finanzas/para-este-primer-trimestre-de-2025-los-analistas-proyectan-una-trm-sobre-los-4-400-
4035771?utm_source=chatgpt.com

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15,2.2.1.2.4.2.16,2.2.1.2.4.2.18 al
Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un analisis estadistico de los sectores de emprendimientos y empresas de mujeres, Poblacion
en pobreza extrema, Desplazados por la violencia, Personas en proceso de reintegracion o reincorporacién social y Micro, pequefas y
medianas empresas Mipymes con lo cual se busca identificar esta poblacién y su conveniencia en el presente proceso contractual. De
acuerdo a lo anterior a continuacién se expone el contexto de estos sectores en la economia:

ESTADISTICAS DE EMPRESAS CONFORMADAS POR EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
Emprendimiento y empresas de mujeres

Colombia Productiva, patrimonio ejecutor del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo encargado de promover el desarrollo
empresarial en los territorios, a través de la mejora de la productividad, la calidad, el valor agregado, asi como los encadenamientos
productivos de las empresas y unidades productivas, para contribuir a la transformacién de un sector productivo més diversificado,
intensivo en conocimiento, incluyente y sostenible, realiz6 el siguiente andlisis en cuanto a informe de productividad de mujeres en
Colombia el 07 de marzo de 2024:

En Colombia, las mujeres son parte fundamental del ambito empresarial. Segtin el Registro Unico Empresarial, de los 1,2 millones de
empresas registradas en el RUES como personas naturales, el 59 % (716.759) se identifica con el género femenino. Ademés, de
acuerdo con la encuesta Emicron del DANE (2022), existen cerca de 1,8 millones de micronegocios pertenecientes a mujeres.

Por esto, el liderazgo femenino es clave a la hora de pensar en superar las brechas que, segun la Politica de Reindustrializacién, limitan
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el desarrollo productivo del pais y sus territorios, como la falta de valor agregado, la poca diversificacion de la oferta de bienes y servicios,
los bajos niveles de calidad, el estancamiento de la productividad o la falta de practicas ambientalmente sostenibles.

La viceministra de Desarrollo Empresarial, Soraya Caro dijo “para el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el proceso de
reindustrializacion del pais y de nuestros territorios debe ir de la mano con la reduccion de brechas de género y la disminucién de las
inequidades sociales y es por esto que la equidad de género muy importante en el CONPES de la Politica de Reindustrializacion.

Esta politica contempla la articulacion de mas de 30 entidades del Estado y una inversién inicial de mas de 7,8 billones de pesos para
superar problematicas como la ineficiencia en la produccion de bienes y servicios; la escasa diversificacion y sofisticacion de la oferta
interna y exportable; y la baja participacion en encadenamientos productivos y cadenas de valor, entre otras”.

Precisamente, un analisis de Colombia Productiva (patrimonio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo) a empresas atendidas
por la entidad identificd que aquellas organizaciones que son propiedad o son administradas por mujeres tienden a superar esas brechas
en mayor proporcion que las lideradas por hombres.

Al analizar una muestra de cerca de 2.500 empresas que han participado en el programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad
entre agosto de 2022 y febrero de 2024, se encontrd que las empresas lideradas por mujeres (51 %, correspondiente a 1.253 mipymes)
mejoran sus indicadores de productividad, en promedio, en 34,3 %.

Este incremento es mayor al presentado en las empresas lideradas por hombres, que han presentado una mejora de 33,2 %, en
promedio.

Aurelio Mejia, gerente general de Colombia Productiva dijo ““segun el DANE, para 2022, de cada 100 empresas empleadoras creadas
por mujeres, 49,7 % sobrevivio al cabo de cuatro afios. Un camino para superar esta barrera y aumentar este porcentaje es trabajar en
el aumento de la productividad interna de las organizaciones, el cual es el principal objetivo del programa Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad, con el que tenemos en marcha una inversion de 67.393 millones, la mas grande hecha por un Gobierno, con aliados
como las Camaras de Comercio, Confecamaras y cajas de compensacion como Comfama y Compensar.

Desde agosto de 2022 hemos ayudado a cerca de 2.500 empresas a mejorar en areas como la calidad, la transformacién digital, la
reduccién de costos, la eficiencia de los trabajadores, el desarrollo de nuevos productos y servicio, la implementacién de practicas
ambientalmente sostenibles o la mejora de los procesos logisticos y de produccion, entre otras. De acuerdo con analisis de Colombia
Productiva, son precisamente las empresas lideradas por mujeres las que tienden a tener mejor desempefio en estas areas, por lo que
este trabajo se convierte en algo clave para garantizar su supervivencia”.

Las areas con mejor desempefio en las empresas con liderazgo femenino

¢A qué se debe la diferencia entre un grupo de empresas y otro? En general, a que las empresas con liderazgo femenino tienen un
mejor desempefio en temas clave para el crecimiento de sus organizaciones como productividad laboral y operacional, gestién de la
calidad, desarrollo y sofisticacién de productos y servicios, y sostenibilidad ambiental.

Aunque, en promedio, la diferencia en la mejora de los indicadores entre empresas lideradas por mujeres y hombres es de poco mas
del 1 punto porcentual, cuando se hace el andlisis por &rea de mejor desempefio, esta diferencia se acrecienta.

Por ejemplo, en las empresas que trabajaron en temas de calidad, aquellas de propiedad o administradas por mujeres, redujeron en
55,8 % los productos no conformes o con defectos, casi nueve puntos porcentuales por encima de la mejora registrada en empresas
lideradas por hombres (46,6 %).

La reduccién de costos y la generacion de ahorros en la produccién, asociadas a estas areas, también explica la eficiencia de las
empresas lideradas por mujeres. Se encontrd que estas reportaron una reduccion promedio de 29 % de los costos de disposicion y
tratamiento de residuos, un ahorro de 30,5 % en costos por innovacién y un aumento de 31,3 % en los ahorros generados por reduccion
de desperdicios. Para el caso de empresas lideradas por hombres, estos porcentajes son de 22,5 %, 24,1 % y 26,3 %, respectivamente.

En la variacion de ingresos, las mujeres también llevan la delantera. Se identificaron aumentos del 25,6 % en el incremento de clientes
por oferta innovadora y 27,8 % en las ventas (24,4 % y 26,4 %, respectivamente, para empresas lideradas por hombres).

También existe una diferencia importante en la productividad de los trabajadores. Mientras en las empresas lideradas por mujeres el
aumento de su eficiencia fue del 25,8 %, en el de las organizaciones lideradas por hombres fue de 17,9 %.

Estos resultados son, a su vez, reflejo de las areas en las que mas trabajan las empresas gerenciadas por mujeres: dentro de las 1.253
analizadas, en los temas que mas se interviene es en gestién comercial (33,9 %), productividad operacional (24,5 %) y gestion de la
calidad (14,6 %).

Antioquia, Valle, Santanderes y Atlantico, territorios con empresas lideradas por mujeres con buen desempefio.
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Al hacer un zoom regional a los resultados del analisis, se encontré que, en los territorios con mayor concentracion de empresas, las
organizaciones de propiedad o administradas por mujeres también tienen un mejor desempefio que las de lideradas por hombres.

En Antioquia, las organizaciones lideradas por mujeres mejoraron su productividad en 33,9 %, en promedio; mientras que, en Atlantico,
31,4 %; en Valle del Cauca, 36 %; y en los Santanderes, 32,2 %. Para el caso de los hombres, el aumento de los indicadores en estos
territorios es de 32,2 %; 29,5 %; 33,3%; y 31,5 %, respectivamente.

En contraste, en el Eje Cafetero, las empresas lideradas por hombres tuvieron un mejor desempefio, con un aumento de los indicadores
de 32,2 %, frente al aumento del 31,8 % de las lideradas por mujeres.

Los desafios de productividad que mas aquejan a las empresas lideradas por mujeres

El analisis también incluyd la identificacién de las principales brechas que las empresas lideradas por mujeres perciben que deben
superar, de acuerdo con el autodiagnostico de programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad. Entre estas, se encuentran:

7 de cada 10 empresas no cuentan con una estrategia empresarial definida o tiene dificultades con su implementacion.
9 de cada 10 empresas no cuentan con un proceso de innovacioén estructurado y permanente o presenta problemas en su
implementacion.
e 8de cada 10 empresas no tienen definido o presentan dificultades en la implementacion de un plan de mercado (estrategia
comercial).
e 5de cada 10 empresas no cuentan con procedimientos claros para las compras, los inventarios y la logistica o tiene problemas
en su implementacion.
7 de cada 10 empresas no tienen sus procesos productivos estandarizados o documentados.
6 de cada 10 empresas no cuentan con un plan financiero dentro su empresa o no lo utiliza.
7 de cada 10 empresas no tienen definido o presentan problemas con la estructura del talento humano.
3 de cada 10 empresas no tienen implementada la normativa y/o reglamentos técnicos establecidos en su sector o estan en
proceso de implementacién.
5 de cada 10 empresas no tienen o presentan problemas con la estructura de costos y gastos de su empresa.
7 de cada 10 empresas no tienen definido o presentan dificultades con el plan de ventas.

Fuente: https://www.colombiaproductiva.com/ptp-comunica/noticias/informe-productividad-mujeres

Es la agencia de emprendimiento e innovacion del Gobierno Nacional, que, junto al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
acompafia la aceleracion de emprendimientos de alto potencial y a los procesos innovadores y de financiacion que permiten escalar a
las empresas del pais para generar mas desarrollo econdmico, equidad y oportunidades para todos los colombianos.

iNNpulsa Colombia, la agencia de emprendimiento e innovacién del Gobierno Nacional, informé que este afio en su programa iNNpulsa
Empodera, “se vincularon 114 empresas de las cuales 85% son lideradas por mujeres y el 15% restante tienen participacion femenina
en su equipo gerencial o directivo”.

Segun el Banco Mundial, el 50 % de las empresas en América Latina y el Caribe tienen a una mujer en los cargos directivos. Colombia,
por ejemplo, ocupa el tercer puesto, con 17,8 %, entre los paises del mundo con mayor porcentaje de mujeres que lideran
emprendimientos, segun el Global Entrepreneurship Monitor, el pais solo es superado por Angola (40,7 %) y Chile (21,2 %).

“Esto se complementa con el estudio del Banco Mundial ‘Women Business and the Law, 2020’ en el que se refleja que el entorno legal
y fiscal colombiano es favorable para las mujeres emprendedoras”, destacé iNNpulsa.

Invest in Bogota inform6 que el 72 % de los emprendimientos en la capital cuentan con, al menos, una mujer en los cargos directivos.
Segun la Camara de Comercio de Bogota (CCB) la ciudad tiene la mayor tasa de actividad emprendedora (19,2 %). Resaltaron que de
las mas de 400 mil empresas en Bogota, con corte en octubre, el 23 % son lideradas por mujeres, es decir, cerca de 100 mil.

Fuente: https://www.infobae.com/america/colombia/2020/11/21/el-35-de-los-emprendimientos-en-colombia-son-de-mujeres-pero-falta-
camino-para-cerrar-la-brecha-de-genero-empresarial/

POBREZA MONETARIA'Y POBREZA MONETARIA EXTREMA

La medicion de la pobreza en Colombia sigue la clasificacién propuesta por Amartya Sen en 1981. Asi, la pobreza puede medirse de
manera directa e indirecta. Por una parte, la medicion directa evalla los resultados de satisfaccion (o no privacién) que tiene un individuo
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respecto a caracteristicas que se consideran vitales como salud, educacién, empleo, entre otras. Por la otra, la medicion indirecta evalua
la capacidad de adquisicion de bienes y servicios que tienen los hogares. Ver datos enseguida:

Informacion Pobreza monetaria nacional 2023

Informacion actualizada el 16 de julio de 2024

En 2023, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $435.375, que equivale a un crecimiento de 9,7% respecto a la linea de 2022 ubicada en
$396.864

Pobreza monetaria

nckiencia 89 POLIETA MONetaria (2021-2023)

Incidencia W)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/bol-PM-2023.pdf

Pobreza monetaria
Linea de pobreza monetaria

La linea de pobreza monetaria es el costo per capita minimo de una canasta basica de bienes y servicios (alimentarios y no
alimentarios) en un area geografica determinada. La Tabla de enseguida; presenta los resultados a nivel de dominio que corresponden
a las lineas ponderadas por la poblacién de las areas que integran cada dominio.

En 2023, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $435.375, que equivale a un crecimiento de 9,7% respecto a la linea de 2022
ubicada en $396.864. De acuerdo con lo anterior, si un hogar estad compuesto por cuatro personas, sera clasificado como pobre si el
ingreso total del hogar esta por debajo de $1.741.500. Si la familia vive en las cabeceras este valor es de $1.934.084; si lo hace en
los centros poblados y rural disperso es de $1.096.640; si es en las trece ciudades y areas metropolitanas es de $ 2.138.028 y si vive
en otras cabeceras es de $1.657.256

Tabla 1. Comportamiento de la linea de pobreza (pesos corrientes)
Total nacional y principales dominios

Anos 2022 a 2023

Dominio 2022 2023 c’“"‘"e'(‘;; i
Nacional 396.864 435375 9,70
Cabeceras 440.047 483.521 9,88
Centros poblados y rural disperso 253.150 274.160 8,30
13 ciudades y AM. 485.632 534,507 10,06

Otras cabeceras* 377.836 414314 9,65

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PM/bol-PM-2023.pdf

Incidencia de la pobreza monetaria

La incidencia de la pobreza monetaria mide el porcentaje de la poblacion que tiene un ingreso per capita del hogar por debajo de la
linea de pobreza segun el dominio geografico.
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En 2023, el porcentaje de personas clasificadas como pobres respecto al total de la poblacién nacional fue 33,0%. En las cabeceras
esta proporcion llegé al 30,6% y en los centros poblados y rural disperso 41,2%. Asi, la incidencia de la pobreza en los centros
poblados y rural disperso equivale a 1,3 veces la incidencia en las cabeceras, como se muestre a continuacién.

Grafico 3. Incidencia de la pobreza monetaria (porcentaje)
Total nacional y principales dominios
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Gréafico 4. Incidencia de la pobreza monetaria (porcentaje)

Ademas, en el Grafico 4 se observan diferencias en la incidencia de pobreza entre las trece areas y las otras cabeceras que pasan de
Total nacional y principales dominios
Anos 2022 a 2023
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https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PM/bol-PM-2023.pdf

Incidencia de la pobreza monetaria por ciudades

La Gran Encuesta Integrada de Hogares — GEIH- permite desagregar la informacion de pobreza monetaria para 23 ciudades capitales.
En 2023, las ciudades que experimentaron la mayor reduccion de la pobreza monetaria fueron Cdcuta A.M., donde decrecié de 42,8%
a 35,9%, y Barranquilla A.M., donde cay6 de 35,7% a 29,6%. Ver grafico.
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Grafico 5. Incldencia de la pobreza monetaria (porcentaje)
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https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/bol-PM-2023.pdf

Pobreza monetaria extrema
Linea de pobreza monetaria extrema

La linea de pobreza extrema es el costo per capita mensual minimo necesario para adquirir Unicamente una canasta de bienes
alimentarios. La Tabla 4 presenta los resultados a nivel de dominio, que corresponden a las lineas ponderadas por la poblacion de las
areas que integran cada dominio.

En 2023, la linea de pobreza extrema nivel nacional fue de $218.846, que equivale a un crecimiento de 10,14% respecto a la linea de
2022 ubicada en $198.698. De acuerdo con lo anterior, si un hogar estad compuesto por 4 personas, sera clasificado como pobre
extremo si el ingreso total del hogar esta por debajo de $875.384. Si la familia vive en las cabeceras este valor es de $937.700; si vive
en los centros poblados y rural disperso es de $666.708; si vive en las trece ciudades y areas metropolitanas es de $988.572 y si vive
en otras cabeceras es de $868.652.

Tabla 4. Comportamiento de la linea de pobreza extrema (pesos corrientes)
Total nacional y principales dominios

Anos 2022 a 2023

Crecimiento Nominal

Dominio 2022 2023 (%)
Nacional 198.698 218.846 10,14
Cabeceras 213.624 234425 9,74
Centros poblados y rural disperso 149.024 166.677 11,85
13 ciudades y A M. 224,581 247143 10,05
Otras cabeceras® 198.672 217.163 9,31

Fuente: DANE - lineas base ENPH 2016-2017, actualizadas con el deflactor espedal de las lineas de pobreza

Incidencia de la pobreza monetaria extrema

La incidencia de la pobreza extrema mide el porcentaje de la poblacién que tiene un ingreso per cépita del hogar por debajo de la
linea de pobreza extrema segun el dominio geografico. En 2023, el porcentaje de personas clasificadas como pobres extremas
respecto al total de la poblacién nacional fue del 11,4%. En las cabeceras esta proporcién fue del 8,9% en los centros poblados y rural
disperso del 19,8%, asi, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso equivale a 2,2 veces la
incidencia en las cabeceras.
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Grafico 7. Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional y principales dominios
Anos 2021 a 2023
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Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2021-2023)

Respecto a la incidencia de pobreza monetaria extrema entre las trece ciudades y A.M. y las otras cabeceras, se observa en el
Grafico 8 que, registran un cambio al pasar de 8,3% y 14,6% en 2022 a 6,4% y 12,3% en 2023 respectivamente.

Grafico 8. Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional y principales dominios
Anos 2022 a 2023
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Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023)

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PM/bol-PM-2023.pdf

POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA

En 2024, |a tasa de incidencia de pobreza monetaria para la poblacién victima del conflicto fue 10,8 puntos porcentuales (p.p.) superior
a la tasa de incidencia del total nacional, mientras que la tasa de incidencia de pobreza extrema de la poblacién victima fue mayor en
5,7 p.p. que el total nacional

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

De acuerdo con lo reportado por la unidad de victimas en su portal web, a Mayo 31 de 2025 van 9.974.629 personas reconocidas
como victimas e incluidas en el Registro Unico de Victimas RUV, identificadas de manera Unica ya sea por su nimero de identificacion,
por su nombre completo o por una combinacién de ellos. Imagen siguiente.
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Adicionalmente, se conoce de 13.523.193 eventos de desplazamiento forzado que han dejado 8.890.074 personas desplazadas de
sus territorios.

PORC - K-y N1 B 7.764.571 | 13.523.193

' ~ 5 e
Ad N VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO @D 8 CION . EVENTOS

Hecho Victimizante
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1/ Lesiones Personale. .. m
4 Tortura 10.871
\l) Desaparicién forzada 202.489
i/ Minas Antipersonal... ﬂ 1261
(I Homicidio g. 1133.591 l
1/ Lesiones Personales Fisicas 17.794
i/ Perdida de Bienes ... N 136203 |
11 Abandono o Despojo... Ll 45.906
1) confinamiento El wsass | |
| Desplazarmisnto forzade I ssoon I
il Acto terrorista / . 1 98145 |
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" Homicidio 283016 | 850576 |
| Desaparicién forzada | 53,407 | 148,082 | 25%
.5‘ . Victimas Victimas / )

Fuente: https://www.unidadvictimas.gov.co/registro-unico-de-victimas-ruv/

De acuerdo con el monitoreo realizado por el Sistema de Informacién sobre Desplazamiento Forzado y Derechos Humados -SISDHES-
“Situacién humanitaria en Colombia: enero a septiembre de 2024”, durante el tercer trimestre del afio se presentaron en Colombia 21
eventos de Desplazamientos Multiples y Masivos -DMM- que dejaron como resultado al menos 7735 victimas en el territorio nacional.
Durante los meses de julio, agosto y septiembre se registraron eventos de DMM en 16 Municipios de nueve Departamentos del pais,
siendo los Municipios mas afectados por cantidad de victimas Bolivar (Valle del Cauca) y Suarez (Cauca), con 2000 y 1407 victimas,
respectivamente. Por su parte, los Departamentos mas perturbados también por nimero de victimas fueron Cauca, con 2799, y Valle
del Cauca, con 2472

Por eventos de DMM se han visto afectados 50 Municipios de 14 Departamentos entre enero y septiembre de 2024. El Departamento
més golpeado tanto por nimero de eventos como por nimero de victimas es Narifio, donde se han registrado 34 eventos y al menos
17 688 victimas. En otras palabras, durante los tres primeros trimestres del afio, se ha monitoreado en Narifio el 32,07 % y el 41,5 %
del total nacional de eventos y victimas de DMM presentados en todo el territorio nacional durante 2024. Después de Narifio, el segundo
Departamento con mayor afectacion tanto por nimero de eventos como por nimero de victimas es Cauca, con 17 eventos y al menos
7209 victimas. La figura también permite observar que otros Departamentos con considerables afectaciones son Choco (10 eventos y
5655 victimas), Valle del Cauca (8 eventos y 3820 victimas), Bolivar (11 eventos y 2711 victimas), Risaralda (2 eventos y 1400 victimas)
y La Guajira (1 eventos y 1200 victimas).

Fuente: https://codhes.org/2024/11/20/situacion-humanitaria-en-colombia-enero-a-septiembre-de-2024/

Por otra parte, la Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios -OCHA-, en su informe “Tendencias e
Impacto Humanitario en Colombia 2024”, publicado el 03 de febrero de 2025, manifiesta:

e En 2024, la situacién humanitaria en Colombia estuvo marcada tanto por los avances en la implementacion de estrategias
orientadas a encontrar soluciones negociadas al conflicto armado, como por la persistencia de la violencia y el impacto de
los desastres de origen natural, que afectaron a mas de 2.5 millones de personas. En respuesta, los socios del Equipo
Humanitario Pais -EHP-, brindaron asistencia complementaria a 1.2 millones de personas en 437 Municipios de 32
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Departamentos, priorizando la atencion a desplazamientos masivos (74%), confinamientos (66%) y emergencias por

desastres (22%).
e Al menos 456.000 personas fueron afectadas por desplazamientos masivos e individuales, confinamientos y restricciones

a la movilidad, en Departamentos como Cauca, Choco, Putumayo, Caqueta y Antioquia. Asimismo, el confinamiento
aumento un 57% respecto al afio anterior, alcanzando la cifra mas alta registrada desde 2008.Aunque los desplazamientos
masivos han disminuido, los desplazamientos individuales o “gota a gota” muestran una tendencia incremental. En 2024,
el impacto de las emergencias humanitarias dejo de concentrarse en el pacifico colombiano y las zonas de frontera,
registrandose nuevas emergencias en territorios como Amazonas, Vichada, Cesar, Cérdoba, Magdalena y La Guajira.

e Los desastres de origen natural alcanzaron niveles sin precedentes en 2024, afectando a 2.065.725 personas, de
acuerdo con la Unidad Nacional para la Gestion de Riesgos y Desastres -UNGRD-, lo que representa un incremento del
417% en comparacion con 2023. En medio del fendmeno climatico de “El Nifio” se reportaron el 73% de las emergencias
climaticas, generando sequias, incendios forestales y la pérdida de cultivos en areas rurales, afectando gravemente a
comunidades en el Caribe colombiano y la Amazonia, donde la agricultura y el acceso a recursos hidricos son esenciales
para la subsistencia y la provisién de bienes y servicios basicos.

Desplazamiento

Segun IDMC, Colombia es el primer pais en las Américas y el cuarto a nivel global con desplazados internos, después de Sudan, Siria
y la Republica Democratica del Congo. De acuerdo con Blumont, el 2024 es el segundo afio con mayor reporte de desplazamientos
forzados desde la firma del Acuerdo de Paz en 2016. Entre enero y diciembre de 2024, se reportaron 180.082 victimas de
desplazamiento forzado, de las cuales el 71% corresponde a desplazamientos individuales (128.459) y el 29% a desplazamientos

masivos (51.623) en 145 eventos reportados a los ELC.

El pico mas alto de desplazamientos masivos se registré en el mes de marzo con 37 eventos, impulsado por enfrentamientos entre
NSAGs focalizados en 10 municipios, especialmente en la subregion de la Cordillera Narifiense. Narifio continiia siendo el primer
departamento con el mayor niamero de victimas por desplazamiento masivo a nivel nacional (20.883 personas), especialmente los
municipios de Olaya Herrera, Policarpa y Magii Payan. De igual manera, el municipio de Tumaco es el tercero con mayor nimero de
personas desplazadas individualmente, después de Buenaventura (Valle del Cauca) y Montecristo (Bolivar), como se grafica

enseguida:

1 4 5 89,8k Personas que regresaron

78% (entre 2023y 2024)

51,6k 22k

PERSONAS FAMILIAS EVENTOS 25,5K personas que permanecen
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Fuente: file:///C:/Users/Felipe%20Beltran/Downloads/OCHA%20Colombia_Informe_Tendencias_Situacion ENE _DIC 2024%20(1).pdf

Durante el Ultimo trimestre del afio, se registraron desplazamientos masivos en ocho departamentos, con especial afectacion en Narifio
y Cauca. En Cauca, durante octubre, las retaliaciones de un NSAGs ante la ofensiva militar de la Fuerza Publica desencadenaron
combates, hostigamientos y el uso de artefactos explosivos lanzados desde drones. Estas acciones resultaron en civiles heridos,
restricciones de movilidad y multiples desplazamientos desde el corregimiento de El Plateado hacia otras areas del departamento. En
diciembre, Narifio reportd multiples desplazamientos masivos, particularmente en los municipios de Policarpa, Los Andes y Olaya
Herrera, como consecuencia de enfrentamientos entre NSAGs, el uso de drones con artefactos explosivos y advertencias hechas a la
poblacion para desplazarse hacia otros lugares ante el riesgo de nuevos enfrentamientos en sus territorios. Ver grafica:

PRINCIPALES CAUSAS DE 46% [ Enfrentamiento entre actores no estatales
DESPLAZAMIENTO MASIVO
Enero a diciembre de 2024 A :
20% B Amenazas
19% B Combates
5@ (omobales
% 4%
5% 46% ., ,
0% nosflg&fﬂfﬁ’h{?
6%
5% Incursion
1 42 4% Otros

Causas

:19%
20% Fuente: Monitor OCHA. Corte 08 de enero de 2025

Fuente: https://www.unocha.org/publications/report/colombia/colombia-informe-de-situacion-humanitaria-2024-enero-noviembre-de-
2024-publicado-el-31-de-diciembre-de-2024

ESTADISTICAS DE LAS PERSONAS DESMOVILIZADAS QUE HAN INGRESADO AL PROCESO DE REINTEGRACION

Estadisticas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso de reintegracion" se ubica en el criterio de evaluacion
estratégico, es de interés de la Entidad colocar a disposicién de la ciudadania ya que presenta estadisticas de Informacion nacional y
regional que permita analizar y dar a conocer las condiciones socio-econdmicas y las actividades desarrolladas de las personas
desmovilizadas que han ingresado al proceso reintegracion detallando informacién como: datos de desmovilizacion, ubicacion, afio de
ingreso al proceso, beneficios de insercidn econdmica, beneficios de formacion académica y formacion para el trabajo, ocupacion
econdmica, censo familiar, acciones de servicio social, entre otras

Personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegraci... :
Numero de personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reinregracion de sexo femenino *

B cuminado
Fuera del Proceso
B EnProceso

Ausente del
proceso

Il Nohaingresado

https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-desmovilizadas-de-sexo-femenino/6g6b-rgx6
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De acuerdo con la grafica anterior, el mayor nimero de mujeres que culmina el proceso de reintegracion corresponde a 5.372,
equivalente al 71% frente a la muestra.

Personas desmovilizadas por departamento de residencia

Personas desmovilizadas por departamento de residencia :
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https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-desmovilizadas-por-departamento-de-reside/qg37-wdgv

En la grafica precedente, se puede observar que el Departamento con mayor nimero de desmovilizados es Antioquia con 12.172
seguido por la Capital del pais con 5.465 y Meta con 3.370; siendo el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina con 1,
el Departamento que tiene el menor nimero de personas en esta condicion.

Personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracion de acuerdo con el exgrupo al que pertenecian

Personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracion de acuerdo c.— .
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https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-desmovilizadas-por-exgrupo/w285-drw8

En la grafica anterior, se evidencia el grupo subversivo del cual era miembro el individuo antes de su desmovilizacién: las Autodefensas
Unidas de Colombia — AUC, tienen 33.330 personas que equivalen al 59 %, las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia- FARC,
cuenta con 17.582 que equivale al 31%,y el Ejército de Liberacion Nacional ELN, 4.696 que corresponde al 8%; siendo estas las
desmovilizaciones mas significativas frente a todos los grupos.

Personas discriminadas por grupo etario
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Personas discriminadas por grupo etario .
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https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-discriminadas-por-grupo-etario/8m7i-wf2t

Lo anterior evidencia que las personas entre los rangos de 41y 60 afios con 34.548 individuos y entre 26 y 40 afios con 18.340 personas
son mas vulnerables y afectadas directamente por la discriminacion que se realiza a personas que pertenecieron a grupos subversivos.

Personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracion de acuerdo con su nivel educativo

Personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracion de acuerdo con su nivel e... .
Numero de personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracion discriminadas por el nivel educativo gue tienen =

Bachiller
Basica Primaria
Por Establecer

Basica Secundaria

Ajfabetizacion

https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-desmovilizadas-por-nivel-educativo/5thh-7zav

Las personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de desmovilizacién con un nivel educativo de bachiller fueron 18.069 (32%),
con basica primaria 14.929 (27%), por establecer se encuentran 10.897 personas (19%), basica secundaria 8.437 personas y
alfabetizacion 3.975.

Cada registro muestra las caracteristicas personales, sociales y de comportamiento dentro de la ruta de reintegracion de un individuo
que se desmovilizé e ingreso al proceso de reintegracion.

Personas sin ocupacion econémica discriminadas por maximo nivel de formacion para el trabajo
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Personas sin ocupacién econdémica discriminadas por méaximo nivel de formacion para el trabajo

NUmemn 3¢ ersonas Cuya OCLEICKN SCONOMICE $2 eporta ooma "Desocupady’, decrimnacas pof & irsiamo nved de formacon para o trabayo gue benen =
-

El mayor nimero de personas que se encuentra en condicidn de cesante son aquellas que no tienen ningun nivel educativo o formacion
para el trabajo que les permita aplicar para algun tipo de ocupacion.

Cada registro muestra las caracteristicas personales, sociales y de comportamiento dentro de la ruta de reintegracion de un individuo
que se desmovilizd e ingreso al proceso de reintegracion

Fuente: https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/Personas-sin-ocupaci-n-econ-mica-discriminadas-por/arji-a25w

ANALISIS ESTADISTICO INFORME MIPYMES
Creacion de empresas por tamafio
Al comparar la evolucién de la creacion de empresas entre 2023 y 2024, considerando su tamafio en funcién del valor de sus activos,

se evidenci6 una reduccién del 0,4% en la creacidén de microempresas y una disminucion del 25% en las empresas medianas. En
contraste, la creacion de pequefias y grandes empresas aumenté en 1,4% y 100% respectivamente.

Tabla 1. Creacidn de empresas por tamaiio

Tamanfio 2023-1 2024-1 Variacion % Contribucion

Microempresa 175.066 174.416 -0,4% -0,4%
Pequefia 487 494 1,4% 0,0%
Mediana 28 21 -25,0% 0,0%
Grande 3 6 100,0% 0,0%
Total 175.584 174.937 -0,4% -0,4%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Creacion de empresas por sectores econdmicos

Durante el primer semestre de 2024, los sectores de servicios, construccion e industria experimentaron un aumento en la creacién de
empresas. En términos de contribucion al total de la variacion en el nimero de empresas creadas, el sector servicios fue el que mas
aportd. En contraste, los sectores de agricultura, extraccion y comercio registraron un menor nimero de empresas con relacién a la
primera mitad de 2023.
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Dentro del sector de servicios, el subsector de alojamiento y servicios de comida y el subsector de actividades profesionales, cientificas
y técnicas, fueron los que mas contribuyeron en la creacion de empresas con una variacion de 4,7% y 7,9% respectivamente.
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Dado que el subsector de alojamiento y servicios de comida es el que mas contribuy6 en la creacién de empresas, a continuacién, se
destacan las actividades econdmicas dentro del subsector que contribuyeron en mayor medida:

Alsparmiento y servicios de comede

Vartacitn = 4,7% Vartacién = B.2% Vieriacion = 12.0% Varlacion = 1,6%
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Por otro lado, al Interior del subsecior de achwidodes profesionales, dentificas ¥ tecnicas, las
sguisntes actividades econdenicas contribuyeron de mayor manera #n la variacion registrada
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740 nuevat empresas
1.308 nuevas empeesas
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Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2024/07/2024-1-dinamica-de-creacion-de-empresas.pdf

ESTADISTICAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES

La Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas — ACOPI, se permite hacer entrega de los resultados de la
Encuesta de Desempefio Empresarial (EDE) para el tercer trimestre del 2023, donde las empresas encuestadas pertenecen
principalmente a los sectores econdmicos de la manufactura, servicios y comercio.

Desde ACOPI, agradecemos al sector empresarial del pais por el apoyo brindado a través de nuestras doce (12) seccionales ubicadas
a nivel departamental en Atlantico, Antioquia, Bolivar, Centro de Occidente, Cundinamarca, Caldas, Cauca,
Narifio, Tolima, Norte de Santander, Santander y Valle del Cauca.

Este documento, esta compuesto por una primera parte donde se le realiza un seguimiento al comportamiento de las empresas del
segmento MiPyme, haciendo énfasis en los indicadores que denominamos fundamentales, como lo es el nivel de la produccién de
bienes y servicios, el volumen de ventas, el nivel de inversiones realizadas, la rentabilidad, la cuota de mercado, el ausentismo laboral
y la generacion de empleo. En este mismo sentido, comprende una segunda parte donde se monitorea los resultados sobre mercado
laboral a nivel nacional y el comportamiento de este en el segmento MiPyme. Seguidamente, se abre paso a una tercera parte que
busca analizar los factores que inciden en el desempefio de las empresas del segmento y complementan los resultados realizados
sobre los indicadores anteriores. Dentro de estos factores, se incluye a la capacidad productiva, el desabastecimiento de materias
primas, el encadenamiento productivo, la dinamica de la inversién, la financiacién y la innovacion.

Asimismo, esta encuesta cuenta con una cuarta parte denominada “comercio exterior en el segmento MiPyme”, donde se observa como
fue la participacion del segmento en exportaciones e importaciones. Luego, se da paso a una quinta parte con un apartado llamado
“Seguimiento de impacto de leyes, programas y subsidios” teniendo en cuenta que, desde el gremio, buscamos brindar a las entidades
pertinentes informacion valiosa tomada directamente de los empresarios.

II. Indicadores fundamentales MIPYMES en el tercer trimestre de 2023
A. NIVEL DE PRODUCCION DE BIENES Y/O SERVICIOS

Los resultados de la encuesta reflejan cdmo los empresarios evaluaron la produccién de bienes y/o servicios durante el tercer trimestre
de 2023. De acuerdo con los datos recopilados, el 45,3% experimentd una reduccidn en la produccion, el 40,1% se mantuvo en niveles
estables y el 14,6% experiment6 un aumento.

En comparacidn con el mismo trimestre del afio anterior, el 40,1% informé una disminucidn en la produccién, lo que indica un aumento
de 5,2 puntos porcentuales.

B. VOLUMEN DE VENTAS

Los resultados de la consulta a los empresarios acerca del volumen de ventas durante el tercer trimestre muestran que el 49,3%
experimenté una disminucién en este indicador, mientras que el 33,5% mantuvo sus ventas estables y el 17,2% reporté un aumento.

Comparando estos resultados con el mismo trimestre, pero del 2022, se nota un aumento de 5 puntos porcentuales en la proporcién de
empresas que experimentaron una reduccion en el nivel de ventas, lo que significa que hubo un cambio del 44,3% al 49,3% en ese
aspecto.

C. NIVEL DE INVERSION REALIZADA

Durante el tercer trimestre de 2023, al consultar a los empresarios de las MiPymes acerca del nivel de inversién realizada, se constat6
que un 52,1% de ellos inform6 una disminucién en comparacion con el trimestre anterior. Adicionalmente, un 33,3% indicé que las
inversiones se mantuvieron estables, mientras que un 14,6% reporté un aumento en estas.

Al efectuar una comparativa con el tercer trimestre, pero de 2022, se revel6 el comportamiento del nivel de inversion de la siguiente
manera: un 46,4% experiment6 una disminucion, un 43,5% se mantuvo y un 10% experiment6 un incremento en la inversiéon.

Esta tendencia negativa en el indicador es motivo de preocupacién, ya que las inversiones revisten una importancia crucial para el
crecimiento, la mejora de la competitividad, la rentabilidad y la sostenibilidad de las MiPymes. La realizacién de inversiones adecuadas
permite a las MiPymes fortalecerse y estar mejor preparadas para enfrentar los retos del mercado, asi como aprovechar las
oportunidades emergentes.

D. RENTABILIDAD
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A lo largo del tercer trimestre de 2023, se logra evidenciar una disminucion en los niveles de rentabilidad entre las MiPymes que
participaron en la encuesta, en comparacién con el trimestre anterior. Segun los datos recabados, se evidencié que el 13,4% de las
MiPymes experimentaron un aumento en su rentabilidad, mientras que para el 33,3% la rentabilidad se mantuvo constante. Sin embargo,
es motivo de preocupacion que un 53,3% informara una disminucion en sus niveles de rentabilidad.

Esta disminucion constante durante todo el afio en la percepcién de rentabilidad se ha dado debido a distintos factores que han golpeado
la economia colombiana tales como: aumentos en los costos de materias primas, inestabilidad econdmica, falta de confianza en los
mercados, entre otros.

E. CUOTA DE MERCADO

Al analizar los resultados correspondientes a los meses de julio, agosto y septiembre de 2023, se destaca que el 46,9% de los
empresarios encuestados, pertenecientes al segmento de las MiPymes, informaron una disminucion en este indicador. Contrariamente,
el 38,9% afirmo que su cuota de mercado se mantuvo estable, mientras que el 14,2% indicé un aumento en este aspecto.

La cuota de mercado se reconoce como un indicador esencial para el éxito de una empresa, dado que una cuota mayor se vincula
comunmente a mayores ingresos y margenes de beneficio. Sin embargo, si la percepcidn sobre la cuota de mercado esté en descenso,
es probable que la empresa esté atravesando una reduccion en sus ventas y, en consecuencia, en su rentabilidad. Esta situacion
demanda una atencién cuidadosa para asegurar la competitividad y viabilidad a largo plazo de estas empresas.

F. AUSENTISMO LABORAL

Con el propésito de evaluar el impacto del ausentismo laboral en las MiPymes durante el tercer trimestre de 2023, se les consulté a los
empresarios si este fenémeno habia experimentado algiin cambio en relacién a periodos previos. Los resultados obtenidos revelaron
que un 27,4% de los empresarios manifestaron una disminucion en el ausentismo laboral, mientras que un 56,1% sefialé que se mantuvo
estable. Paralelamente, un 16,5% reportd un aumento en el ausentismo laboral.

Estos hallazgos proporcionan un panorama importante para comprender la tendencia del ausentismo laboral en las MiPymes durante
el tercer trimestre de 2023. Esta evaluacion puede ser crucial para identificar posibles causas subyacentes, implementar medidas
correctivas y garantizar la continuidad operativa y productiva de las empresas.

G. GENERACION DE EMPLEO

Los resultados obtenidos reflejan que un 39,6% de los empresarios encuestados informaron una reduccién en la generacion de empleo.
Paralelamente, un 46,2% indicé que esta situacién se mantuvo constante, mientras que un 14,2% mencion6 un incremento.
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Después de analizar los resultados estadisticos de la Encuesta de Desempefio Empresarial, realizada por el Observatorio de la MiPyme,
es posible concluir que, durante el tercer trimestre de 2023, en promedio, un 44,8% de los empresarios que conforman el segmento
MiPyme manifestaron haber experimentado disminuciones en los indicadores previamente mencionados. Por otra parte, solo un 15%
de los encuestados percibid un aumento, mientras que un 40,2% afirmé que estos se mantuvieron estables en comparacién con el
trimestre anterior.

Al comparar estos mismos datos del tercer trimestre, pero de 2022, podemos observar en promedio, el 40,2% de empresarios del
segmento MiPyme manifestaron presentar disminuciones en los indicadores mencionados anteriormente durante el tercer trimestre de
2022, mientras que solo el 12,9% percibié aumento y el 46,8% afirmé que los indicadores mencionados se mantuvieron con respecto al
trimestre anterior.
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Estos resultados muestran un panorama desafiante no solo para la economia de nuestro pais, sino también para las Mipymes. En
comparacion con el mismo periodo del afio anterior, un mayor porcentaje de empresarios MiPyme informaron haber experimentado
disminuciones en sus indicadores fundamentales. Esta tendencia negativa refleja una desaceleracién en el rendimiento de estas
empresas.

Estos hallazgos resaltan la importancia de comprender y abordar las posibles causas detras de esta tendencia. Las MiPyme son una
parte crucial de la economia, por lo que es importante identificar y ofrecer apoyo adecuado para estimular su crecimiento y estabilidad.
La evaluacion de politicas y estrategias especificas para fortalecer este segmento empresarial podria ser fundamental para contrarrestar
este escenario desfavorable y fomentar un entorno mas propicio para su desarrollo.

VII. Contratacion publica y privada
A. METODO DE CONTRATACION PUBLICA

Basandonos en la informacién proporcionada por los empresarios MiPymes, es evidente que los métodos mas comunes de contratacion
publica en este segmento se centran en dos enfoques principales. En primer lugar, destacan los procesos de cuantia minima también
emergen como un mecanismo significativo en la contratacion piblica para las MiPyme, con una tasa de utilizacion del 25,7%. Estos
procesos hacen referencia a los contratos de menor valor econémico, en los cuales la entidad publica tiene la capacidad de seleccionar
directamente al proveedor sin requerir un proceso de licitacion completo.

Por otro lado, el proceso de licitacion, el cual constituye un 25% de las opciones utilizadas. La licitacion se caracteriza por ser un
procedimiento formal y transparente, mediante el cual las entidades gubernamentales solicitan propuestas a potenciales proveedores
para la adquisicion de bienes o servicios.

Grafico 30. Parucipati el segmento MiPyme en los diferentes metodos

ratackon publica en el tercer trimestre de 2023
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B. METODOS DE CONTRATACION PRIVADAS

Ademas de examinar los métodos de contratacion publica, es fundamental analizar la dinamica de relaciones contractuales entre las
MiPyme. Segun los empresarios que participaron en la encuesta, se destaca que, en este contexto, las MiPyme tienden a utilizar
predominantemente la invitacién abierta a presentar ofertas como el método preferido, abarcando un 43,4% de utilizacion.

En segundo lugar, se encuentra la invitacion simplificada, empleada por un 29,1% de los empresarios encuestados. Ademas, el método
de licitacion también se emplea en las interacciones entre MiPyme y empresas privadas, con una tasa de utilizacion del 20,4%. En
menor medida, se observa el uso de la subasta inversa por parte de las MiPyme, representando un 7,1% de utilizacion en este contexto
contractual.
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Grafico 31. Participacion del segmento MiPyme en los diferentes métodos
de contratacion privada en el tercer trimestre de 2023
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Técnico

El Circuito Cerrado de Television (CCTV) es una herramienta fundamental para la seguridad en diversas instalaciones, desde empresas
hasta espacios publicos. Este estudio tiene como objetivo analizar las especificaciones técnicas y los procedimientos de mantenimiento.

Aspectos Técnicos del Sistema CCTV

Componentes del Sistema

Camaras de Vigilancia: Tipos (analogicas, IP, PTZ, efc.) y especificaciones (resolucion, vision nocturna, etc.).
Grabadores de Video (DVR/NVR): Funciones, capacidad de almacenamiento y compresion de video.
Monitores: Seleccion y caracteristicas.

Cables y Conectores: Tipos de cableado (coaxial, red Ethernet) y su importancia en la transmisién de datos.
Fuentes de Alimentacién: Estabilidad y respaldo para el funcionamiento continuo del sistema.

Disefio del Sistema

Evaluacion de Necesidades: Identificacion de areas criticas y puntos estratégicos para la instalacion de camaras.
Planificacion de Instalacion: Diagrama de ubicacion de camaras y equipo de grabacion.

Consideraciones de lluminacién: Ubicacién y tipo de cdmaras segun la iluminacion del area.

3. Mantenimiento del Sistema CCTV

Tipos de Mantenimiento

Mantenimiento Preventivo:

Inspecciones Regulares: Chequeo del funcionamiento de camaras, grabadores y conexiones.

Limpieza de Camaras: Mantenimiento de lentes para asegurar claridad de imagen.

Actualizaciones de Software/Firmware: Mantener el sistema actualizado para prevenir fallas y vulnerabilidades.
Mantenimiento Correctivo:

Identificacién de Fallas: Diagndstico de problemas y reparacion.
Sustitucién de Componentes: Cambio de camaras o equipos defectuosos.

Frecuencia de Mantenimiento:

Mensual: Inspecciones visuales y limpieza de camaras.
Trimestral: Pruebas de funcionamiento del sistema y revision de grabaciones.
Anual: Evaluacion completa del sistema, actualizaciones y mantenimiento profundo.

La CAR de Cundinamarca es una entidad publica que se encarga de la gestion y proteccion del medio ambiente en el departamento de
Cundinamarca y Boyacé. Su misién es promover el desarrollo sostenible y garantizar el uso adecuado de los recursos naturales.
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El Circuito Cerrado de Television (CCTV) es una herramienta vital para la gestion de la seguridad y el control ambiental en entidades
como la CAR de Cundinamarca. Su implementacion no solo ayuda a mejorar la seguridad de las instalaciones, sino que también
contribuye a la proteccion de los recursos naturales y a la gestién de la biodiversidad.

Funciones del CCTV en la CAR Cundinamarca

Monitoreo vy Vigilancia

Proteccion de Instalaciones: EI CCTV permite la vigilancia constante de las instalaciones de la CAR, protegiendo infraestructura critica
y evitando actos de vandalismo.

Supervision de Actividades Ambientales: Facilita la supervision de actividades en areas protegidas, asegurando que se respeten las
normativas ambientales.

Prevencion del Delito:

Disuasion de Actividades llegales: La presencia de camaras puede disuadir actividades ilegales como la tala de arboles, la caza furtiva
y la mineria no autorizada en areas protegidas.

Registro de Incidencias: Permite documentar eventos delictivos y facilita las investigaciones y la toma de decisiones.
Mejora de la Seguridad Publica

Colaboracién con Autoridades: Las grabaciones de CCTV pueden ser Utiles para las autoridades locales en la investigacion de delitos,
mejorando asi la seguridad en las comunidades circundantes.

Respuesta Rapida: Permite una respuesta rapida ante incidentes, ya que se puede monitorear en tiempo real.
Beneficios Adicionales del CCTV en la CAR Cundinamarca

Educacion y Sensibilizacion

Programas de Sensibilizacion: Las grabaciones pueden ser utilizadas en programas educativos sobre la conservacion del medio
ambiente, mostrando la importancia de proteger los recursos naturales.

Transparencia y Rendicién de Cuentas

Acceso a Informacién: Las grabaciones pueden ayudar a demostrar la transparencia en las operaciones y decisiones de la CAR,
generando confianza en la comunidad.

Control de Recursos Naturales

Monitoreo de Recursos Hidricos: EI CCTV puede ser utilizado para supervisar cuerpos de agua y garantizar que no haya contaminacion
o explotacién ilegal.

Consideraciones Normativas y Eticas

Cumplimiento de Normativas

Es fundamental que la implementacién del CCTV cumpla con la legislacién vigente sobre proteccién de datos y privacidad, como la Ley
1581 de 2012.

Derechos de los Ciudadanos

Se deben establecer politicas claras sobre el uso y almacenamiento de las grabaciones, asegurando que se respeten los derechos de
las personas grabadas.

La implementacion de un sistema de CCTV en la CAR Cundinamarca es crucial para la seguridad de sus instalaciones y la proteccion
del medio ambiente. Ademas, contribuye a la prevencion de delitos, mejora la transparencia y ayuda en la educacion y sensibilizacion
sobre la importancia de la conservacién. Sin embargo, es fundamental garantizar que su uso se realice en conformidad con las
normativas vigentes y con un enfoque ético que respete la privacidad de los ciudadanos.
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Regulatorio

Dado el proceso de seleccion, las normas aplicables relacionadas con el producto del objeto del presente contrato son:

Morma/Circular Descripcion

Ley 1266 de 2008 stablece disposiciones sobre la proteccidén de datos personales v
a privacidad en el manejo de informacién

Ley 1581 de 2012 Regula la protecdian de datos personales, estableciendo derechas
de los titulares de dates grabados
Decreto 1377 de 2013 Complementa la Ley 1581, indicando |a obligacién de informar

sobre la existencia de CCTV,

Resolucion 123 de 2002 stablece estandares para |2 instalacion de sistemas de CCTV en
ertidades publicas y privadas.

Codigo Penal Colombiano Define sanciones por la invasion a la privacidad v uso indebido de
grabaciones
Mormas ICOMTEC (NTC &001) Regulan 2 instalacion v martenimiento de sistemas de

videovigilancia.

Guias de la Superintendencia de Ofrecen recomendacionss para la comecta implementacion de
Industria y Comercio (SIC) sistemas de CCTV y cumplimiento normativo.
Reglamentos Municipales Nomnativas especificas en ciudades y municipios que puaden

regular el uso de CCTV.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

Caracterizacion del bien, obra o servicio a contratar:

El bien objeto de este proceso de contratacion corresponde a la adquisicién, instalacién, configuracién y puesta en funcionamiento
de un sistema de circuito cerrado de televisiéon (CCTV), que permita el monitoreo y vigilancia de las instalaciones designadas, con
el fin de fortalecer la seguridad fisica y operativa.

¢Cudl es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios?

La dinamica de este tipo de contratacion involucra una combinacién de suministro de equipos tecnoldgicos (camaras, grabadores,
discos duros, cableado, fuentes de alimentacién, entre otros) con servicios técnicos especializados para la instalacion, configuracién
y puesta en marcha del sistema. Generalmente, los proveedores de este tipo de soluciones actiian como integradores, adquiriendo los
equipos de marcas reconocidas a través de distribuidores autorizados, y posteriormente proceden con la instalacion utilizando personal
técnico propio o subcontratado.

Los tiempos de entrega del suministro de equipos suelen depender de la disponibilidad en inventario de los distribuidores locales, pero
en condiciones normales pueden estar disponibles en un rango de 5 a 10 dias hébiles. La instalacion y puesta en marcha puede tomar
entre 10 y 30 dias calendario, dependiendo del nimero de camaras, complejidad del cableado, condiciones del lugar, y requerimientos
técnicos adicionales (como integracion con sistemas de control de acceso u otros sistemas de seguridad).

Las soluciones de videovigilancia en las instituciones publicas y privadas son comunmente tercerizadas a través de contratos para la
adquisicion e implementacion de sistemas de Circuito Cerrado de Television (CCTV) con empresas especializadas. Esta
modalidad permite optimizar recursos, mejorar la capacidad de reaccion frente a incidentes de seguridad y garantizar un control efectivo
de los espacios institucionales sin desviar la atencién de las funciones misionales.

Las empresas integradoras de sistemas de CCTV ofrecen experiencia técnica, personal calificado y acceso a tecnologia de punta, lo
cual representa un ahorro significativo en costos de disefio, adquisicion de equipos, mantenimiento y operacion, asi como en la gestion
y formacion de personal propio para el manejo de dichos sistemas.
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La instalacion de sistemas de videovigilancia en sedes administrativas, parques naturales, zonas comunes y areas estratégicas
es fundamental para la prevencion de riesgos, disuasion de conductas indebidas y recopilacion de evidencia ante hechos de
seguridad. Estos entornos requieren soluciones personalizadas que se adapten a sus necesidades operativas, condiciones geograficas
y niveles de riesgo.

Beneficios clave de contratar un servicio especializado de CCTV:

e Reduccion de cargas operativas: Al tercerizar el disefio, instalacion y soporte del sistema, la entidad se enfoca en sus
actividades misionales mientras delega la responsabilidad técnica a expertos.

e Acceso a tecnologia actualizada: Las empresas especializadas estan en capacidad de ofrecer equipos de Ultima generacion
con funciones como grabacién en alta definicion, visién nocturna, analitica de video, reconocimiento facial, y monitoreo remoto.

e Personal técnico capacitado: Se cuenta con ingenieros e instaladores certificados, lo que garantiza una correcta
implementacién y configuracion del sistema.

e Mantenimiento y soporte incluidos: Los contratos suelen contemplar mantenimientos preventivos y correctivos, lo que
prolonga la vida util del sistema y evita interrupciones por fallas.

e Escalabilidad y flexibilidad: Los sistemas pueden crecer segun las necesidades futuras de la entidad, incorporando mas
camaras o funcionalidades.

e Cumplimiento normativo: Las empresas contratistas conocen los lineamientos legales relacionados con la proteccién de
datos personales, manejo de imagenes y normativas de vigilancia.

Beneficios sociales:

e Incremento en la percepcion de seguridad: El monitoreo constante disuade actos delictivos, vandalismo y comportamientos
inapropiados, generando confianza entre los usuarios y visitantes.

e Proteccion del talento humano y visitantes: Garantiza un entorno laboral mas seguro, contribuyendo al bienestar fisico y
psicolégico del personal.

e Soporte en la atencion de emergencias: Permite identificar rapidamente situaciones de riesgo (peleas, accidentes, intrusos)
y activar protocolos de seguridad.

e Fortalecimiento del control institucional: Mejora la gobernanza interna al facilitar el seguimiento de actividades operativas
en tiempo real.

Beneficios econdmicos:

e Reduccion de pérdidas por hurto o dafio: La vigilancia disminuye los riesgos de pérdidas materiales en inventarios, equipos
o infraestructura.

e Disminucién de gastos en vigilancia tradicional: La tecnologia complementa o reemplaza el recurso humano, optimizando
el presupuesto en seguridad.

e Prevencion de fraudes y malas practicas: El control visual reduce incidentes de corrupcion, uso indebido de recursos o
negligencia laboral.

e Facilitacion de procesos judiciales o disciplinarios: Las grabaciones sirven como evidencia clara y objetiva.

Beneficios ambientales:

e Vigilancia de espacios naturales o protegidos: En entidades ambientales o parques, las camaras permiten detectar
actividades ilicitas como tala, quema o ingreso no autorizado.

e Reduccion de desplazamientos: EI monitoreo remoto evita el traslado constante de personal a diferentes puntos,
disminuyendo la huella de carbono.

e Control sobre el uso adecuado de instalaciones: Facilita la supervision de areas de reciclaje, residuos peligrosos o uso de
recursos energéticos.

Usuario final o poblacién beneficiada

e La implementacion de un sistema de videovigilancia (CCTV) beneficia directamente a los funcionarios, contratistas,
visitantes, comunidad aledana e incluso al entorno ambiental en el que opera la entidad. Su impacto trasciende el &mbito
de la seguridad fisica, generando efectos positivos a nivel social, econémico y ambiental.

¢A quién se va a comprar?
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El proceso de contratacién esta dirigido a personas juridicas o naturales legalmente constituidas y habilitadas para la
comercializacion, instalacion y soporte técnico de sistemas de videovigilancia, que demuestren experiencia previa en contratos
similares, y que cuenten con el respaldo técnico y comercial de fabricantes reconocidos en el mercado de seguridad electrénica.

Se dara preferencia a oferentes que estén inscritos en el RUP (Registro Unico de Proponentes), cuenten con experiencia demostrada
en la ejecucion de proyectos de CCTV en entidades publicas o privadas, y que garanticen soporte técnico y garantia sobre los equipos
y la instalacion.

Consultado el Portal Unico de Contratacién — SECOP y las bases de datos del Registro Unico Empresarial -RUES, se obtienen las
firmas que estan en capacidad técnica de desarrollar objetos similares al presente. A continuacion, se presenta una muestra de algunos
proveedores en el mercado.

No | PROVEEDOR NIT OBSERVACION MYPIMES
COMPARIA DE VIGILANCIA

1| DEL CASANARE LTDA 800100230 S|
COVICAS LTDA

2 | CUIDAR LIMITADA 800213173 s
INTERGLOBAL SEGURIDAD Y

3 | VIGILANCIA LTDA 802006730 NO

4 | MYO SEGURIDAD LDA 809008620 s
LA MAGDALENA SEGURIDAD

5 | A 813010066 s
SEGURIDAD ACTIVAL & L

6 | .TDA EN REORGANIZACION 816003445 S
COMPARIA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA SIMON

7 | BOLIVAR LTDAEN 830072874 S
REORGANIZACION
SEGURIDAD CENTRAL

8 | Do 860514568 NO

9 | CRIPTON SECURITY LTDA 900227032 s

10 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 900306514 s

11 | SEGURIDAD HORUS LTDA 900309625 s

12 | ASDA SEGURIDAD LTDA. 900354530 S|
PROTECCION DE

13 | INFRAESTRUCTURA 901050298 NO
COLOMBIA PROTINCO LTDA

14 | HV TELEVISION SAS 800132211 RUP NO RENOVADO NO
TELECOMUNICACIONES

15 | Lon oot 804011268 s

16 | CODISERT SA 805000562 s
MEDIA COMMERCE

17 | Mo COUMES 819006966 NO

18 | TVISLA LTDA 827000325 s

19 | SOLCABLE VISION SAS ESP 900373099 RUP NO RENOVADO S|

20 | COLOMBIA MAS TV SAS 90054486 1 NO

21 | TSG THE IT EXPERTS SAS. 900994724 NO

22 |IBRO SAS 806008716 s

23 | EPRING SAS 901262685 s

24 | PROWARE HS SAS 817005097 s
CONTROL SISTEMAS

25 | COMUNICACIONES CSC 860518574 s
LTDA

26 | AP INGENIERIA SAS 900099098 s

27 | AUTO SAFE SA 811034722 RUP NO RENOVADO S|

28 | SEGURIDAD AMS LTDA BIC 830014070 RUP NO RENOVADO S|
DUGATAN LTDA - EN

29 | Do AND AL 830035061 RUP NO RENOVADO
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30 | SALVAGUARDAR LTDA 860353684 RUP NO RENOVADO NO
ESCORT SECURITY
31 SERVICES LTDA 900166798 RUP NO RENOVADO sl
PROYECTAMOS SEGURIDAD
32 LTDA EN REORGANIZACION 900222918 RUP NO RENOVADO sl
INTERCOM COLOMBIA
33 LIMITADA 819001195 RUP NO RENOVADO sl
34 | AMERICA RADIO LTDA 860505253 RUP NO RENOVADO sl
35 | VENTAS 577 LTDA 900141502 NO TIENE RUP Sl
3 | opg ERICAS COLOMBIA 900256770 NO TIENE RUP sl
GLOBENET CABOS
37 | SUBMARINOS COLOMBIA S A 900258177 NO TIENE RUP NO
S
38 | MARES GROUP SAS 900337517 RUP NO RENOVADO sl
MARQUEZ ALVAREZ & CIA S.
39 |ENC. EN REORGANIZACION 900341261 NO TIENE RUP
EMPRESARIAL
40 | TELSACEL COLOMBIA SAS 900490563 RUP NO RENOVADO Sl
41 | CABLEMAS SAS 900539589 NO TIENE RUP sl
42 | CABLE EXITO S.AS 900550968 NO TIENE RUP sl
43 | TV CABLE COLOMBIA SAS 900551084 NO TIENE RUP sl
44 |NECTIM COLOMBIA S.A.S. 900585469 NO TIENE RUP NO
45 | SURTICAMPO SAS 800034614 RUP NO RENOVADO NO
46 | TELECARS SA 800232762 NO TIENE RUP sl
47 | JROANIZACION SINGPRO 800235466 NO TIENE RUP sl
48 | INVERSIONES YOLIER LTDA 802012321 NO TIENE RUP sl
49 | AMPILAR SAS 802015093 NO TIENE RUP S|
50 | KALAGAS SAS 830020466 NO TIENE RUP sl
51 | INSSA SAS 830039295 RUP NO RENOVADO Sl
EXTRACTORES Y MOTORES
52 INDUSTRIALES EMI LTDA 830041702 RUP NO RENOVADO sl
53 | DEINTEKO 900009482 SI
54 | SEGURIDAD ORIENTAL 830076099 NO
55 | COMSENAL 860518504 NO
56 | SINTEL TECNOLOGY SAS 901123299 sl
57 | AMERICAN TECNOLOGY 900359725 RUP NO RENOVADO Sl
58 | BLESSER COMPANY 900047781 NO TIENE RUP -
59 | GLOBAL SECURITY 804007616-5 SI

De la muestra anterior de cincuenta y nueve (59) empresas para el andlisis del sector, se tienen en cuenta veintisiete (27) de ellas, toda
vez que las empresas VENTAS 577 LTDA, SMS AMERICAS COLOMBIA SAS, GLOBENET CABOS SUBMARINOS, MARQUEZ
ALVAREZ &CIA S.EN C., CABLEMAS SAS, CABLE EXITO S.A.S., TV CABLE COLOMBIA SAS, NECTIM COLOMBIA SAS, TELECARS
SA, ORGANIZACION SINGPRO SAS, INVERSIONES YOLIER LTDA, AMPILAR SAS, KALAGA SAS Y BLESSER COMPANY no tiene
Registro unico de Proponentes-RUP y las empresas HV TELEVISION SAS, SOLCABLE VISION SAS ESP, AUTO SAFE SA,
SEGURIDAD AMS ITDA BIC, DUGATAN LTDA - EN REORGANIZACION, SALVAGUARDAR LTDA , ESCORT SECURITY SERVICES
LTDA, PROYECTAMOS SEGURIDAD LTDA EN REORGANIZACION, INTERCOM COLOMBIA LIMITADA, AMERICA RADIO LTDA,
MARES GROUP SAS, TELSACEL COLOMBIA SAS, SURTICAMPO SAS, INSSA SAS, EXTRACTORES Y MOTORES
INDUSTRIALES EMI LTDA, AMERICAN TECNOLOGY tienen el Registro tinico de Proponentes SIN RENOVAR - RUP NO RENOVADO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 referente a la participacion de Mipymes en el sistema de compras publicas, es de indicar que la entidad dentro del analisis de la
muestra financiera evidencio que el 77% de las empresas ostentan la calidad de Mipymes.

Evento de cotizacion SECOP I
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Una vez determinada la necesidad a satisfacer y las especificaciones técnicas conexas, se procedié a solicitar cotizaciones en el
mercado a algunas empresas del sector, la Entidad mediante evento de cotizacion N° CAR-SIP-006-2025 realiz6 invitacidn a cotizar,
como se relaciona a continuacion:

Procese : CCTV - CAR DAF-SIP-008-2005 s vl |
Soficitud de informacion 3 los Pavaedanes
CARDAFSPE-NS Bree
M O cYmEET ¢ :
R
—
i W proeeTare O e Fecte @ mncaoe
LINEA DE TEMPO
Maane - ® I L
LISTROE OFERTAS Opomses v —
S
P Lt toat Semeen e
= S 15 N
x a8 000N I I WA —
\ 3 SHNS U L
u ML LD X ¢ TRl s
WEATEM 1 34 N X1

EVALUACICN ECONCNICA
De la solicitud anterior por SECOP I, llegaron las cotizaciones de las siguientes empresas

DEINTEKO SAS

SEGURIDAD ORIENTAL LTDA

SINTEL SECURITY

COMSENAL LTDA

AMERICAN TECNOLOGY SEGURITY LTDA.
GLOBAL SECURITY

BLESSER COMPANY

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR en vigencias anteriores, ha contratado objetos similares
del presente proceso de seleccion; esto, conforme a la informacion reportada en la plataforma del Secop, para el objeto contractual “
Adquisicion, instalacion, configuracién, mantenimiento y puesta en funcionamiento de un circuito cerrado de television (CCTV)
incluido el centro de monitoreo a todo costo, para la seguridad de las instalaciones de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR”.

HISTORICO CAR
CONTRA
MODALIDAD DE VALOR
NO ENTIDAD TO No. SELECCION OBJETO DEL CONTRATO LINK
REALIZAR EL
MANTENIMIENTO DEL https://community.s
. CIRCUITO CERRADO DE ecop.gov.co/Public/
ﬁ%ﬁ%ﬁ’gﬂg TELEVISION Y  DEL Tendering/Opportun
CAR-MC- SISTEMA DE CONTROL DE ityDetail/Index?notic
1 ?‘,Eﬁ::?l“ﬁll\_/lgg 22-2023 MINIMA CUANTIA ACCESOIINSTALADO ENLA $28.770.109 eUID=CO1.NTC.48
CA-CAR DIRECCION DE 49723&isFromPubli
LABORATORIO E cArea=True&isMod
INNOVACION AMBIENTAL - al=False
DLIA, DE LA CORPORACION
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Republica de Colombia

AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA - CAR

Se concluye que se ha venido realizando procesos de contratacidn con objetos similares a través de diferentes modalidades, la cuantia
de los procesos puede variar segun la cantidad de equipos a intervenir, la complejidad del alcance en cada caso y en ocasiones a los
servicios solicitados de acuerdo a sus especificaciones técnicas, con lo cual se garantice la correcta funcionalidad de los equipos de
laboratorio, HISTORICO OTRAS ENTIDADES (pblicas y privadas).

Por otra parte, se registran contratos similares al objeto del presente proyecto por parte de otras entidades estatales, los cuales se
referencian a continuacion:

HISTORICO OTRAS ENTIDADES
MODALIDAD
NO ENTIDAD DE OBJETO DEL CONTRATO VALOR LINK
SELECCION
ADQUISICION E .
https://community.s
POLICIA INSTALACION - _ CIRCUITO ecop.gov.co/Public/
METROPOLIT PN MEPOY CERRADO DE TELEVISION Tendering/Opportun
1 MIC 053 DE PARA LAS INSTALACIONES 92.987.904 . . .
ANA DE ityDetail/Index?notic
POPAYAN 2022 DE_ LA, POLCIA eUID=CO1.NTC 34
METROPOLITANA DE 3853.5 ’
POPAYAN
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO A TODO
INSTITUCION COSTO DEL CIRCUITO https://community.s
EDUCATIVA IEJEG-12- CERRADO DE TELEVISION ecop.gov.co/Public/
2 JORGE 2023 Y CAMARAS DE 5.912.000 00 Tendering/Opportun
ELIECER SEGURIDAD DE LA [E T ityDetail/Index?notic
GAITAN - JORGE ELIECER GAITAN Y eUID=CO1.NTC.52
GUACHENE SUS  SEDES, CAMILO 07122
TORRES Y MARIA
AUXILIADORA
MANTENIMIENTO Y
EMPRESA COMPLEMENTACION  DEL
INMOBILIARIA CCTV (CIRCUITO CERRADO https://community.s
Y DE EIC-CD-282- DE TELEVISION) ecop.gov.co/Public/
3 SERVICIOS 2023 GRABACION Y MONITOREO 49.800.000 Tendering/Opportun
LOGISTICOS DEL COMPLEJO R ityDetail/lndex?notic
DE ARQUITECTONICO eUID=CO1.NTC.50
CUNDINAMAR GOBERNACION DE 79696
CA CUNDINAMARCA SEDE
ADMINISTRATIVA PH
MANTENIMIENTO
SAMC-121- PREVENTIVO Y httos://community.s
CENTRAL DIADQ- CORRECTIVO EQUIPOS e—H * o co/Puin.c/
ADMINISTRAT CADCO- CIRCUITO CERRADO DE .@%&m
4 IVAY CENAC- TELEVISION (CCTV); 106.340.000 mﬂ@%
CONTABLE TELEMATICA- | SISTEMA DE SEGURIDAD Y m
TELEMATICA 2019 CONTROL DE ACCESO; T
UPS Y BATERIAS DEL I
COPER
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO AL CIRCUITO
CERRADO DE TELEVISION
— CCTV, INCLUYENDO LOS https://community.s
ELEMENTOS QUE LO ecop.gov.co/Public/
5 DTOR-IP-050- COMPONEN. SE D'EBEN 2500000 Tendering/Opportun
19 PRESTAR COMO MINIMO e ityDetail/Index?notic
DOS MANTENIMIENTOS eUID=CO1.NTC.82
PREVENTIVOS Y LOS 3329
CORRECTIVOS QUE SEAN
NECESARIOS,
COORDINADOS CON EL
SUPERVISOR DEL
CONTRATO A REALIZAR.

Fuente de informacién: Sistema Electrdnico de Contratacion Publica (SECOP).
Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co/

Una vez realizado el analisis de la oferta y la demanda se concluye que existen un nimero importante de Empresas Privadas,
Consorcios, fundaciones y personas naturales en Colombia con la experiencia necesaria para ejecutar el presente proyecto; a la vez se
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presenta mayor demanda de proyectos similares en la CAR como en otras entidades publicas; se puede concluir la importancia de
realizar la consultoria teniendo en cuenta que el pais que es comin encontrar proyectos de saneamiento basico de gran impacto para
el beneficio de las comunidades.

CONCLUSION:

De acuerdo con la demanda de estudios relacionados con el objeto a contratar se concluye que se presenta gran demanda de proyectos
similares, en otras entidades publicas que permite evidenciar la importancia de ejecutar este tipo de objetos.

D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la Superintendencia de Industria
y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada. Por otra parte, el articulo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082 de 2015 establece
que las entidades estatales deben hacer un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso.

Para realizar el analisis de los indicadores financieros y de organizacién, se tuvo en cuenta el Sector Terciario o de Servicios. Codigo
UNSPSC 46171600 Equipos de Vigilancia y deteccion, Codigo UNSPSC 72151700 Servicios de Sistemas de Seguridad Fisica e
Industrial y Codigo UNSPSC 92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad. (Esta codificacion se encuentra actualmente en la pagina
del RUES).

A continuacion, se analizan los indicadores con la informacion obtenida a través de consulta en la pagina web del Registro Unico
empresarial (RUES), siguiendo los lineamientos de Colombia compra eficiente.

De acuerdo con la informacion obtenida, se consolidé la informacion, que servira de base para la determinacién de los requisitos
financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad de riesgo para la entidad, asi como la relacion de
dependencia entre el indicador y la ejecucion del contrato.

Las siguientes son las empresas que se tuvieron en cuenta para el analisis de datos:

UTILIDAD | GASTOS Pl
ACTIVO PASIVO PASIVO | PATRIMONIO CODIGO DE
N PROVEEDOR NIT ACTIVO TOTAL OPERACIONA|  DE FILTRO. SECTOR

© CORRIENTE CORRIENTE TOTAL TOTAL UNSPSC INFORMA

L INTERESES CIoN

s6171600. |EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
1 |COMPANIA DE VIGLANCIA DEL 800100230 1.198.283.417 169.763.864 2423853579  169.763.864| 2.254.089.715|  12.587.825 25800| 72151700 |SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
CASANARE LTDA COVICAS LTDA aptot700 | SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-

46171600-
CUIDAR LIMITADA 800213173 3.471.639.822. 448.757.350 6.869.526.629 2.038.556.405( 4.830.970.224| 1.475.002.160| 31.992.231| 72151700- SERVICIOS DE, INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS

~

92121700
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
3 INTERGLOBAL SECURIDAD Y 802006730 56.983.932.486| 12.430.216.717 69.879.426.570( 34.634.406.025| 35.245.020.545| 4.120.493.363( 57.246.860| 72151700- SERVICIOS DE, INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
VIGILANCIA LTDA 92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS

DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

T - -
MYO SEGURIDAD LDA 809008620 6.395.437.527 3.128.832.663 8.471.350.654|  3.906.283.839|  4.565.066.815 665.966.638|  92.758.653 6171600- |EQUPO DE VIGLANGIA Y DETEGCION RUES
92121700  |SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

~

46171600- [EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-

5 |LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA | 813010066 5.758.062.479. 307.572.429 5.794.055.707|  2.100.382.708|  3.693.672.999| 1.998.098.000( 22.356.579 RUES
92121700  |SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
6 SEGURIDAD ACTVAL & L LTDA 816003445 4.993.507.256. 815.942.173 7.078.171.008| 2.843.908.708|  4.234.262.299| 1.487.589.807 102.955.409 46171600- - |EQUPO DE VIGLANCIA ¥ DETEGCION- RUES
EN REORGANIZACION 92121700  |SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
COMPARIA DE SEGURIDAD Y 46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
VIGILANCIA PRIVADA SIMON ERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE
7 c C Smo 830072874 3.877.329.793. 479.297.269 4.180.142.559|  1.442.590.140( 2.737.552.419| 1.298.055.698 7.583.538| 72151700- s Clos . S Clo S8 S RUES
BOLIVAR LTDA EN 92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
REORGANIZACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
8 |SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 860514568 22.786.318.620|  11.110.875.579 28.478.975.105| 17.032.502.449| 11.446.472.656| 7.376.162.409| 287.413.659| 72151700- SERVICIOS DE. INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
46171600- -

CRIPTON SECURITY LTDA 900227032 1.978.205.333 358.254.695 3.310.774.237| 1.975.773.001|  1.335.001.236| 1.054.446.263 25.849.650| 72151700- SERVICIOS DE, INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

ZONA DE SEGURIDAD LTDA 900306514 5.208.206.252. 1.117.333.718 8.551.644.589| 3.366.778.484| 5.184.866.105| 1.021.073.477( 94.980.591( 92121700 [SERVICIOS DE SISTEMA DE SEGURIDAD RUES

EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-

©

3

46171600-
11 |SEGURIDAD HORUS LTDA 900309625 2.583.558.259. 180.696.000 2.914.117.382| 1.438.737.723. 1.475.379.659 529.707.494( 32.804.032| 72151700- SERVICIOS DE, INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
12 |ASDA SEGURIDAD LTDA 900354530 298169933 18.445619 580143225 148500770  43t642455|  orsettso|  tasoo| “O171600- |EQUPODEVIGLANCIAY DETECCION- RUES
92121700 _|SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
13 | Proecion de faestuchra 901050298 10372495.000|  7315466.697|  10767.795.612| 7.956.598.264| 2.811.257.528| 2493.03.992] 538 154.472| 571600 |EQUPO DEVISLANCIA Y DETECCION- RUES
Colombia Protinco Ltda 92121700 | SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
TELECOMUNICACIONES 46171600- EQUPO DE VIGLANCIA Y DETECCION-
14 804011268 4.202.216.000 3.164.944.000 4.941.531.000  3.314.944.000 1.626.587.000 158.878.000 0 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES

CYBERTEL LTDA 72151700 §
SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL

EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-

46171600- .
15 [TV ISLA LTDA 827000325 5.393.372.673. 1.146.042.123 12.868.225.704|  4.210.492.123|  8.657.733.581| 6.961.522.593| 469.514.527| 72151700~ SERVICIOS DE, INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
16 |COLOMBIA MAS TV S.A.S 900544861 12.949.878.644|  8.026.883.516 16.772.384.211|  8.026.883.516( 7.745.500.695| 4.298.089.912 582.216 72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES

SEGURIDAD FiSICA E INDUSTRIAL
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UTILIDAD GASTOS [FEi=
ACTIVO PASIVO PASIVO PATRIMONIO CcoDIGO DE
No PROVEEDOR NIT CORRIENTE CORRIENTE ACTIVO TOTAL TOTAL TOTAL OPERACIONA DE UNSPSC FILTRO. SECTOR INFORM A
L INTERESES CION
i o v
17 |TSG THE IT EXPERTS S.A.S. 900994724 73.375.053.606( 31.137.676.100 73.699.531.510| 35.587.676.100| 38.111.855.410( 15.025.999.107( 526.756.460| 72151700~ B RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
18 |IBRO SAS 806008716 1.586.733.611 174.891.032 3.219.769.944| 1.794.236.092|  1.425.533.852 56.403.762| 104.755.983 72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL
46171601 EQUIPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
19 |EPRING SAS 901262685 3.926.716.020 2.275.210.938 4.072.361.012|  2.275.210.938( 1.797.150.074( 1.138.861.642| 81.845.000 72451700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL
46171600, EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
20 [PROWARE HS S.A.S 817005097 1.364.105.279 265.564.979 1.519.785.942 2655.564.979|  1.264.220.963 729.143.096 8.116.715| 72151700- SERVICIOS D; INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46171600 EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION-
21 CONTROL SISTEMAS 860518574 2.025.909.114 1.038.207.807 3.395.002.864| 1.194.414.668|  2.200.588.196 444.143.516 8.950.432| 72151700- SERVICIOS D? INSTALACION DE SISTEMAS DE RUES
COMUNICACIONES CSC LTDA 92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
s e
22 |AP INGENIERIA SAS 900099098 4.663.526.413, 2.397.025.397 6.506.456.817|  2.627.351.596( 3.879.105.221 849.204.440| 82.729.187( 72151700- B RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
0 | P haTaLACn o ot
23 |DEINTEKO 900009482 11.408.342.159 275.900.942 12.018.555.650 4.039.691.056| 7.978.864.594| 4.227.541.263| 35.582.403( 72151700 B RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
s | e WaTaacin o ST e
24 |SEGURIDAD ORIENTAL 830076099 13.349.756.233|  3.020.223.818] 21.167.058.532|  5.137.869.957| 16.029.188.575| 4.007.702.952 3.880.082| 72151700~ B RUES
92121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
TR0 | 108 0 NSTHACIN 0 SETENAS E
25 |COMSENAL 860518504 14.071.262.962|  3.213.592.342] 16.878.756.359(  3.416.273.509( 13.462.482.760( 3.184.429.260 930.589| 72151700~ s RUES
02121700 SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL-SERVICIOS
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
26 |SINTEL SECURITY/SINTEL 901123299 97.057.571 18.414.258 113.661.037 18.414.258 95.246.779 31.395.045 0] 46171600- [EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION- RUES
27 |GLOBAL SECURITY 804007616-5 2.805.023.228 1.299.987.376 5.366.214.609] 2.232.455.623| 3.133.758.986] 2.509.364.378| 203.338.811| 46171600- [EQUPO DE VIGILANCIA Y DETECCION- RUES

INDICE DE LIQUIDEZ

De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atipicos: Liquidez 1.33, 1.42, 1.61, 1.73, 1.95 (2), Nivel
de Endeudamiento de 7.00%, 67.08%, 73.89%, Razon de Cobertura de Intereses 0,54, 4.63, 118.81, 171.17, 487.90,
1.032.89, 3.421.95, 6.730.42, 7.382.29 veces e INDETERMINADO (2). Rentabilidad del Patrimonio 0.56%, 3.96%, 9.77%,
80.08%, 80.41%, 88.68%. Rentabilidad del Activo 0.52%, 1.75%, 3.22%, 5.90%, 7.86%, Los cuales distorsionan la muestra
base para determinar los indicadores.

No ACTIVO
PROVEEDOR oM | PASIVO CORRIENTE LIQUIDEZ
COMPARIA DE VIGILANCIA DEL CASANARE LTDA
1| SOUPARADE! 1198283417 169.763 864 7,06
2 | CUIDAR LIMITADA 3471.639.822 448.757.350 774
3 | INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA 56.983.932.486 12430216717 458
4 | MYO SEGURIDAD LDA 6.395.437.527 3.128.832.663 204
5 | LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA 5758062479 307.572.429 1872
6 | SEGURIDAD ACTIVAL & L LTDA EN REORGANIZACION 4.993.507.256 815.942.173 6.12
COMPARIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

7| SIMON BOLIVAR LTDA EN REORGANIZACION 3.877.320.799 479.207.269 8,09
8 | SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 22.786.318.620 11110875579 205
9 | CRIPTON SECURITY LTDA 1978.205.333 358.254.695 552
10 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 5.208.206.252 1117333718 466
11 | SEGURIDAD HORUS LTDA 2583558259 180.696.000 1430
12 | ASDA SEGURIDAD LTDA. 398.169.933 18 445 619 2159
13 | TVISLALTDA 5393372673 1146042123 471
14 | TSG THE IT EXPERTS SAS. 73.375.053 606 31.137.676.100 236
15 | IBRO SAS 1586.733611 174.891.032 9.07
16 | PROWARE HS SAS 1364.105.279 255.564.979 534
17 | DEINTEKO 11.408.342.159 275.900.942 41,35
18 | SEGURIDAD ORIENTAL 13.349.756.233 3.020.223.818 442
19 | COMSENAL 14.071.262.962 3.213.592.342 438
20 | SINTEL SECURITY/SINTEL TECNOLOGY SAS 97.057.571 18.414.258 527
21 | GLOBAL SECURITY 2.805.023.228 1209987376 216
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LIQUIDEZ

indice de Liquidez: El Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que
representan la muestra base del presente calculo es de 2.04, indicando que esta actividad econdmica cuenta con 2.04 pesos de activo
por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una relacion sélida; acorde a lo anterior se determina el indice de
liquidez en 2.04, el cual se ajusta a 2.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

No PROVEEDOR ACTIVO TOTAL PASIVO TOTAL ENDIEBIIJTMII):NTO
1| CUIDAR LIMITADA 6.869.526.629 2.038.556.405 29,68%
2 | INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA 69.879.426.570 34.634.406.025 49,56%
3 | MYO SEGURIDAD LDA 8.471.350.654 3.906.283.839 46,11%
4 | LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA 5.794.055.707 2.100.382.708 36,25%
5 | SEGURIDAD ACTIVAL &L LTDA EN REORGANIZACION 7.078.171.008 2.843.908.708 40.18%
6 g%ﬁggﬁﬁigE?gﬁ'g@%gggkﬁ'ﬂz%lSE'VADA 4.180.142.559 1.442.590.140 3451%
7 | SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 28.478.975.105 17.032.502.449 5981%
8 | CRIPTON SECURITY LTDA 3.310.774.237 1.975.773.001 59,68%
9 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 8.551.644.589 3.366.778.484 39.37%
10 | SEGURIDAD HORUS LTDA 2.914.117.382 1438737723 49.37%
11 | ASDA SEGURIDAD LTDA. 580.143.225 148500770 25,60%
12 | TVISLALTDA 12.868.225.704 4210492123 32.72%
13 | COLOMBIAMAS TV SAS 15.772.384.211 8026883516 50.89%
14 | TSG THE IT EXPERTS SAS. 73.699.531.510 35.587.676.100 48.29%
15 | IBRO SAS 3.219.769.944 1794236092 55,73%
16 | EPRING SAS 4072.361.012 2275.210.938 55,.87%
17 | PROWARE HS SAS 1519.785 942 255.564.979 16,82%
18 | CONTROL SISTEMAS COMUNICACIONES CSC LTDA 3.395.002.864 1194414668 3518%
19 | AP INGENIERIA SAS 6.506.456.817 2.627.351.59% 40,38%
20 | DEINTEKO 12.018.555.650 4.039.691.056 3361%
21 | SEGURIDAD ORIENTAL 21.167.058.532 5.137.869.957 24.27%
22 | COMSENAL 16.878.756.359 3.416.273.59 2024%
23 | SINTEL SECURITY/SINTEL TECNOLOGY SAS 113.661.037 18.414.258 16.20%
24 | GLOBAL SECURITY 5.366.214.609 2232455623 41,60%
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indice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes identificados durante el
estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es del 59,81% acorde a lo anterior se determina el indice de
Endeudamiento en 59.81% el cual se ajusta a 60%.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

No

PROVEEDOR OPERACIONAL | INTERESES |  NTERES
1 | CUIDAR LIMITADA 1.475.002.160 31.992.231 46,11
2 | INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA 4.120.493.363 57.246.860 71,98
3 | MYO SEGURIDAD LDA 665.966.638 92.758.653 7,18
4 | LAMAGDALENA SEGURIDAD LTDA 1.998.098.000 22.356.579 89,37
5 | SEGURIDAD ACTIVA L &L LTDA EN REORGANIZACION 1.487.589.807 102.955.409 14,45
6 | SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 7.376.162.409 287.413.659 25,66
7 | CRIPTON SECURITY LTDA 1.054.446.263 25.849.650 40,79
8 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 1.021.073.477 94.980.591 10,75
9 | SEGURIDAD HORUS LTDA 529.707.494 32.804.032 16,15
10 | TV ISLALTDA 6.961.522.593 469.514.527 14,83
11 | TSG THE IT EXPERTS S.A.S. 15.025.999.107 526.756.460 28,53
12 | EPRING SAS 1.138.861.642 81.845.000 13,91
13 | PROWARE HS S.A.S 729.143.096 8.116.715 89,83
14 | CONTROL SISTEMAS COMUNICACIONES CSC LTDA 444143516 8.950.432 49,62
15 | AP INGENIERIA SAS 849.204.440 82.729.187 10,26
16 | GLOBAL SECURITY 2.509.364.378 203.338.811 12,34
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Razén de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente
con la obligacién de pagar gastos financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener
el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

Razén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razén de cobertura de Intereses de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente célculo es de 7.18 acorde a lo anterior y con el
animo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Razén de Cobertura en 5.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

No
PROVEEDOR PATRIMONIO TOTAL | UTILIDAD OPERACIONAL RE’;R:‘[BR'IH%?ODEL

1 | CUIDAR LIMITADA 4.830.970.224 1.475.002.160 3053%
2 | INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA 35.245.020.545 4120493.363 11,69%
3 | MYO SEGURIDAD LDA 4565.066.815 665.966.638 14.50%
4 | LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA 3.693.672.999 1.998.098.000 54,10%
5 gggggmg K\gg‘x’* sbLIL S 4.234.262.299 1.487.589.807 35,13%
6 gI(R/I“(/l)T\IAg(I)/?_::\)/iSIIE_%EIEQDRI\E((;/FL%%’I\‘Z?A@I gﬁ'VADA 2.737.552.419 1.298.055.698 47.42%
7 | SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 11446 472,656 7.376.162.409 64,44%
8 | CRIPTON SECURITY LTDA 1335001236 1.054.446.263 78.98%
9 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 5.184.866.105 1021073477 19,60%
10 | SEGURIDAD HORUS LTDA 1475379659 529.707.494 35,90%
11 | ASDA SEGURIDAD LTDA. 431,642,455 97.591.150 2261%
12 | COLOMBIAMAS TV SAS 7.745.500.695 4.298.089.912 5549%
13 | TSG THE IT EXPERTS SAS. 38.111.855.410 15.025.999.107 3943%
14 | EPRING SAS 1797150074 1138861642 63.37%
15 | PROWARE HS SAS 1264220963 729.143.09 57,68%
16 | CONTROL SISTEMAS COMUNICACIONES CSC LTDA 2.200.588.196 444143 516 20,18%
17 | AP INGENIERIA SAS 3.879.105.221 849.204 440 2189%
18 | DEINTEKO 7.078.864.59 4227541263 52,08%
19 | SEGURIDAD ORIENTAL 16.029.188 575 4.007.702.952 25,00%
20 | COMSENAL 13.462.482.760 3.184.429.260 2365%
21 | SINTEL SECURITY/SINTEL TECNOLOGY SAS 95.246.779 31.395.045 32.06%
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Rentabilidad del Patrimonio: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los posibles oferentes identificados
durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es del 11.69% acorde a lo anterior y con el animo
de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Rentabilidad del Patrimonio en 10%.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
No PROVEEDOR ACTIVO TOTAL opg;kclz?gﬁ L RENTQ%'TLI'\'IJQD HEL
1 | CUIDAR LIMITADA 6.869.526.629 1475.002.160 2147%
2 | LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA 5.794.055.707 1.998.098.000 34.49%
3 gggggmg K\(%,\qm sbLIL S 7.078.171.008 1.487.589.807 21,02%
e e || vamiwn] o
5 | SEGURIDAD CENTRAL LIMITADA 28.478.975.105 7.376.162.409 25.90%
6 | CRIPTON SECURITY LTDA 3310.774.237 1.054.446.263 31,85%
7' | ZONA DE SEGURIDAD LTDA 8.551.644.589 1021073477 11,94%
8 | SEGURIDAD HORUS LTDA 2914117382 529.707.49% 18.18%
9 | ASDA SEGURIDAD LTDA. 580.143.225 97.591.150 16,82%
10 | PROFINCO LTDA 10.767.795.812 2493033932 2315%
11 | TVISLALTDA 12.868.225.704 6961522503 54,10%
12 | COLOMBIAMAS TV SAS 15.772.384.211 4.298.089.912 27.25%
13 | TSG THE IT EXPERTS SAS. 73699531510 15.025.999.107 2039%
14 | EPRING SAS 4.072.361.012 1138.861.642 27.97%
15 | PROWARE HS SAS 1519.785.942 729.143.096 47,98%
16 | CONTROL SISTEMAS COMUNICACIONES CSC LTDA 3.395.002.864 444143516 13,08%
17 | AP INGENIERIA SAS 6.506.456.817 849.204.440 13,06%
18 | DEINTEKO 12.018.555.650 4227541263 35,18%
19 | SEGURIDAD ORIENTAL 21.167.058.532 4.007.702.952 18,93%
20 | COMSENAL 16.878.756.359 3.184.429.260 18.87%
21 | SINTEL SECURITY/SINTEL TECNOLOGY SAS 113.661.037 31.395.045 27.62%
22 | GLOBAL SECURITY 5.366.214.609 2500364378 46,76%
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Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes identificados durante el
estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es del 11.94%, acorde a lo anterior y con el animo de propender
una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Rentabilidad del Activo en 8%.

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacion y, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organizacién para el presente proceso es la siguiente:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo corriente / Pasivo

Liquidez corriente. Mayor o igual a 2
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 60%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / )

. : Mayor o igual a 5

intereses Gasto de intereses.

Utilidad Operacional /

Rentabilidad del Patrimonio S
Patrimonio.

Mayor o igual a 10%

Utilidad Operacional /

Rentabilidad del Activo Activo Total.

Mayor o igual a 8%
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GABRIELALEJANDRO ALVAREZAER-%

Birector Administrativo y Financiero

Proyeccion Proyeccion Revision Revision Revision
Firma Firma: Firma: —3
— 4 N n n
Y ) ) | W
pe f/z{% W /&Zg (bl Firma: Firma:

[

Nombre Completo: Néstor
David Jiménez Vega

Nombre: Yessika Daniela
Ruiz Santafé

Nombre Completo: Sandra
Viviana Garzén Moreno

Nombre Completo:
Mauricio Carrillo Lépez

Nombre Completo: Nelly
Yolanda Russi Quiroga

Cargo: Contratista DAF

Cargo: Contratista DAF

Cargo: Contratista DAF Cargo: Contratista DAF Cargo: Directora Operativa

DAF

Dependencia: DAF

Dependencia: DAF

Dependencia: DAF Dependencia: DAF Dependencia: DAF

Proyeccién Componente Financiero

Revisién Componente Financiero

Firma:

Firma:

Nombre Completo: Nelly Rojas Romero

Nombre Completo: Maria Olga Socha Pinto

Cargo: Contratista

Cargo: Contratista

Dependencia: SGEN

Dependencia: SGEN
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