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La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte iday regreso desde 
el lugar de origen, alimentacion y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarima durante el evento.

Exclusidn de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre El contratista y el 
contratante, ni con el personal asociado de su empresa o companfa que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
comproinisos que este adquiera para la ejecucion del contrato. respondiendo.

Se usaran durante la muestra coreografica valseos. figuras rapidas. vueltas 
continuas. movimientos corporales y expresiones faciales de impacto.
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Para solicitud de cotizacion cuyo objeto es: GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES 
Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL, EN 
ARAS DE FORTALECER Y PROMOCIONAR LAS ARTES Y LOS SABERES, DANDO 
CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE L
.JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE LA VLGENOA 2025,OBSERVANCES DEL 

SARRQLLO “YOPAL PARA TODOS 2024-2027” DESAFIO 4 TODOS
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de quo del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que este adquiera para la ejecucion del contrato, respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen.

Experiencia: La agrupacion debera demostrar como minimo siete (7) 
participaciones en eventos trayectoria nacional, y tres (3) anos de experiencia 
desde su primera presentacion

Realizar un (I) niuestra artistica y cultural de danza folclorica nacional que 
muestre una (I) region cultural de Colombia, debera tener al menos dieciseis 
(16) artistas en escena. durante quince (15) minutos en el escenario.
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MODALIDAD DANZA EOLKLOR1CA 
Elementos que debe tener las danzas folkloricas:
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Experiencia: Debera contar con reconocida trayectoria regional, con cinco (5) 
anos de experiencia. y como minimo la participacion en seis (6) eventos locales 
y/o regionales (A traves de certificaciones. poster de eventos. recortes de prensa 
en medios digitales o redes sociales).
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• Danzantes. Los participantes deberan desarrollar tecnicas del baile. que puede 
ejecutarse en parejas, en solitario o en grupo.
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El Hombre usara pantalon negro con camisa color pastel en tonalidad con el 
vestido de la mujer, cotizas en hilo y sombrero negro.

Se usaran durante la muestra coreografica balseos largos por ambos lados, 
figuras tradicionales como la soga. pechicola, garza. palometia'o. papa con yuca. 
botalon. entre otras.

Exclusion de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre El contratista y el 
contratante, ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los
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Experiencia: Dcbera contar con reconocida trayectoria local, con dos (2) anos de 
experiencia desde su primer sencillo y/o grabacion discografica y/o participation 
en algun evento o concurso. y como minimo la participation cn dos (2) eventos 
locales (A traves de certificaciones. poster de eventos. recortes de prensa en 
medios digitales o redes sociales).
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Muestra artistica y cultural en la modalidad de canto llanero. su show en tarima 
se realizara durante treinta (30) minutes en el escenario, interpretando en vivo 
sus exitos y las canciones mas reconocidas de su genero musical.
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Exclusion de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre El contratista y el 
contratante, ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
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Experiencia: Debera contar con reconocida trayectoria local, con dos (2) anos de 
experiencia desde su primer sencillo y/o grabacion discografica y/o participacion 
en algun evento o concurso. y como minimo la participacion en dos (2) eventos 
locales (A traves de certificaciones, poster de eventos, recortes de prensa en 
medios digitales o redes sociales).

Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del contratista los
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Experiencia: La agrupacion debera demostrar como minimo side (7) 
participaciones en eventos trayectoria nacional. y tres (3) anos de experiencia 
desde su primera presentacion. 
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corresmpnden a cada epoca histbricatn escena y region. .
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muestras artisticas y ciili
2025 en el municipio de Y opal Casanare

Muestra artistica y cultural en la modalidad de canto llanero, su show en tarima 
se realizara durante treinta (30) minutos en el escenario, interpretando en vivo 
sus exitos y las canciones mas reconocidas de su genero musical.

compromisos que este adquiera para la ejecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen._____________________________________________________________
Garantizar una (1) muestra artistica y cultural para el II Encucntro Departamental de Mujeres 
Afroeolombianas de Casanare, en el marco del dia Internacional de la mujer Afrolatina, afrocaribena a 
celebrarse en el mes de julio en el municipio de Y opal Casanare__________

Realizar una (1) muestra artistica y cultural de danza folclorica afrocolombiana 
que muestre la culture afrocolombiana (NARP). debera tener al menos dieciseis
(16) artistas en escena. durante quince (15) minutos en el escenario. La 
agrupacion debera demostrar trayectoria internacional en este tipo de muestra.
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Se usaran durante la muestra coreografica valseos largos por ambos lados. 
figuras rapidas. vueltas continuas. movimientos corporales y expresiones faciales 
de impacto

Experiencia: La agrupacion debera demostrar como minimo siete (7) 
participaciones en eventos trayectoria nacional. y tres (3) afios de experiencia 
desde su primera presentacidn.
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compromisos que estc adquiera para la cjecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen___________________________________
Muestra cultural de danza llanera tradicional con minimo seis (6) parejas en 
escenario. La agrupacion debera contar reconocimiento nacional de amplia 
trayectoria. con adultos.
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MODALIDAD DANZA LLANERA TRADICIONAL
Interprctacion realizada por al menos seis (6) parejas en escena. el baile debera 
ser realizado por un tiempo aproximado de quince (15) minutos.
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que estc 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que este adquiera para la ejecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen___________________________________
Muestra artistica y cultural en la modalidad de cantos de trabajo de llano donde 
evoque representaciones. caracteristicas y sonidos de las labores tales como el 
Ordefio. los del Cabestrero. los de Vela y los de Domesticacion. conformados 
por silbidos, gritos. Ilamados y jopeos. voces de los arrieros. los cuales scran
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La mujer usara vestido tipo tradicional en tones calidos y tlores estampadas. con 
encaje en las terminaciones del vestido y laso para generar la horma de la 
cintura. El Hombre usara pantalon oscuro con camisa blanca. negra o color 
pastel en tonalidad con el vestido de la mujer. cotizas en hilo y sombrero negro.

Se usaran durante la muestra coreografica valseos largos por ambos lados. 
figuras rapidas. vueltas continuas. movimientos corporales y expresiones faciales 
de impacto.
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Experiencia: Debera contar con reconocida trayectoria regional, con cinco (5) 
anos de experiencia, y como minimo la participacion en seis (6) eventos locales 
y/o regionales (A traves de certificaciones. poster de eventos. recortes de prensa 
en medios digitales o redes sociales).
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MODALIDAD DANZA LLANERA TRADICIONAL
Interpretacion realizada por al menos seis (6) parejas en escena. el baile debera 
ser realizado por un tiempo aproximado de quince (7) minutos.
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las faenas de trabajo con el ganado. vestir con forme a su presentacion y llevar la 
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Exclusion de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusive responsabilidad del contratista los 
compromises que este adquiera para lacjecucion del co^ato, respon^jendo por J* 
todas las rgcJamaciones que le formultif ' '___________
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Experiencia: La agrupacion debera demostrar como mtnimo dos (2) 
participaciones en eventos trayectoria local.

La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desdc 
el lugar de origen. alimentacion y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarima durante el evento

CRA 18 N° 11 - 07 Barrio Bello Horizonte, Yopal-Casanare 
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FUNDACION EL REPIQUE 
Entidad Sin Animo de Lucre

MODALIDAD DANZA CRIOLLA
Interpretacion realizada por una (1) pareja de baile por un tiempo aproximado de 
cinco (5) minutos. La puesta en escena estara conformada por la interpretacion 
de los ritmos de pasaje y corrio con pieza musical conformada por los 
instrumentos de arpa. cuatro. maracas y bajo.
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La mujer usara vestido tipo tradicional en tonos calidos y Bores estampadas. con 
encaje en las tenninaciones del vestido y laso para generar la horma de la 
cintura. El Hombre usara pantalon oscuro con camisa blanca. negra o color 
pastel en tonalidad con el vestido de la mujer. cotizas en hilo y sombrero negro.

un ttei

H^iestra^^uyc todos loLrostos der^klo^etonspbrte iday regreso desde 

el lugar de origen. alimentacion y costos directos e /ndirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarima durante el evento
Se usardn durante la muestra corcografica valjjCQs largos por.ambos lados.
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que dste 
ocupe. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que este adquicra para la ejecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen.__________________________________
Muestra artistica y cultural de una (1) pareja. en la modalidad de danza llanera. 
en estilo academico. La pareja debera tener trayectoria local.
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Se usaran durante la muestra coreografica valseos largos por ambos lados. 
figuras rapidas, vueltas continuas. movimientos corporales y expresiones faciales 
de impacto
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Exclusion de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que este adquiera para la ejecucidn del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen.__________________________________
Muestra cultural de danza llanera academica con minimo ocho (8) parejas en 
escenario. La agrupacion debera contar reconocimiento nacional de amplia 
trayectoria. con adultos.
Experiencia: La agrupacion debera demostrar como minimo siete (7) 
parlicipaciones en eventos trayectoria nacional. y tres (3) anos de experiencia 
desde su primera presentacion.
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compahia que este 
ocupe. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que dste adquiera para la ejecucidn del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen.__________________________________
Muestra artistica y cultural en la modalidad de canto llanero, su show en tarima 
se realizara durante treinta (30) minutos en el escenario, interpretando en vivo 
sus exitos y las canciones mas reconocidas de su genero musical.
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Interpretacion realizada por al menos ocho (8) parejas en escena. el baile debera 
ser realizado por un tiempo aproximado de quince (15) minutos.

La mujer usara vestido tipo fantasia con arandelas. lull y randas. vistoso colores, 
asi como terminaciones del vestido arandelas. la blusa en tela chantilly o telas de 
fantasia. El Hombre usara liquiqui en conjunto de pantalon y casaca. cotizas en 
cuero y sombrero.

La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde 
el lugar de origen. alimentacion y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarima durante el evento_________________________
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7. Realizar cuatro (4) muestra artfstica y cult

de 2025 en el municipio de Yopal Casanarc____________________ ________
Muestra artistica y cultural en la modalidad de canto llanero. su show en tarima 
se realizara durante treinta (30) minutos en el escenario, interpretando en vivo 
sus exitos y las canciones mas reconocidas de su genera musical.
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Experiencia: Debera contar con reconocida trayecloria local, con dos (2) afios de 
experiencia desde su primer sencillo y/o grabacion discografica y/o participacion 
en algun evento o concurso. y como minimo la participacion en dos (2) eventos 
locales (A traves de certificaciones, poster de eventos. recortes de prensa en 
medios digitales o redes sociales).

reen si
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La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde 
el lugar de origen. alimentacion y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarinia durante el evento.

El Hombre usara pantalon oscuro con camisa blanca, negra o color pastel en 
tonalidad con el vestido de la mujer. cotizas en hilo y sombrero negro.

Se usaran durante la muestra coreografica valseos largos por ambos lados, 
figuras rapidas, vueltas continuas, movimientos corporales y expresiones faciales 
de impacto.
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Exclusion de Relation Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relation laboral entre EI contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia, sera de exclusiva responsabiiidad del contratista los 
compromises que dste adquiera para la ejecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen___________________________________
Muestra artistica y cultural de grupo base compuesto por minimo cuatro (4) 
musicos. quienes deberan interpretar el cuatro, las maracas. el arpa y el bajo 
electrico. Quienes realizaran su presentacion y/o acompanamiento por minimo 
una (1) bora en tarima.
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CSrantizar dos (2) muestras artisticas y culturales en la Feria Expocultural, que se re 
2025 en el correginjicnto la Chaparrera niunicinio de \ opal Casanare

Muestra cultural de danza llanera tradicional con minimo ocho (8) parejas en 
esceqario. La agrupacion debera cbnttir reconocimiento national de amplia 
1r:«e.ll>riu.eonaJU|^<^g^

La mujer usara vestido tipo tradicional en tonos.cmSdos y lloreS.-eon encaje en 
las terminaciones del vestido y laso para generar la horma de la cintura.
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Experiencia: La agrupacion debera demostrar 
participaciones en eventos trayectoria nacional. y tres (3) anos de experiencia 
desde su primera presenlacion.

La mujer usara vestido tipo fantasia con arandelas. lull y randas, vistoso colores, 
asi conio terminaciones del vestido arandelas. la blusa en tela chantilly o telas de 
fantasia.

Experiencia: La agrupacion debera demostrar como mininio dos (2) 
participaciones en eventos trayectoria local.
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MODAL1DAD DANZA LLANERA ACADEMICA
Interpretacion realizada por al menos ocho (8) parejas en escena. el baile debera 
ser rcalizado por un tiempo aproximado de quince (15) minutos. La puesta en 
escena estara conformada por la interpretacion de los ritmos de pasaje y joropo 
con pieza musical conformada por los instrumentos de arpa. cuatro, maracas y 
bajo.
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MODAL1DAD DANZA LLANERA ACADEMICA 
Interpretacion realizada por una (1) parcja e 
por un t^eyj^o aproximadt^lj^inco (.5) niini 
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• .^usica1
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En conseeuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromisos que dste adquiera para la ejecucion del contrato, respondiendo por 
todas las reclamaciones que le fomiulen._________________________________
Muestra artistica y cultural de una (1) pareja. en la modalidad de danza llanera. 
en estilo Academica. La pareja debera tener trayectoria local.
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Se usaran durante la niucstra coreografica valseos. figuras rapidas. vueltas 
continuas. movimientos corporales y expresiones faciales de impacto.

La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte Ida y regreso desde 
el lugar de origen. alimentation y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacion del show en tarima durante el evento.

Experiencia: La agrupacidn deberii demostrar como minimo siete (7) 
participaciones en eventos trayectoria nacional. y tres (3) afios de experiencia 
desde su primera presentacion.

La mujer usara vestido tipo traditional en tonos calidos y flores estampadas. con 
encaje en las terminaciones del vestido y laso para generar la horma de la 
cintura. El 1 lombrc usara pantalon oscuro con camisa blanca. negra o color 
pastel en tonalidad con el vestido de la mujer, cotizas en hilo y sombrero negro.

El Hombre usara liquiqui en conjunto de pantalon y casaca. cotizas en cuero y 
sombrero.
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MODAL! DAD DANZA LLANERA TRADICIONAL
Interpretacion realizada por al menos seis (6) parejas en escena. el baile debera 
ser realizado por un tiempo aproximado de siete (7) minutos.
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Exclusion de Relacion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relacion laboral entre El contratista y el 
contratante. ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidaddel contratista los j 
compromises que este adyyjcranaraja ^jecutiop del qontrato. respondtendo por 
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Se usaran durante la muestra coreografica valseos largos por ambos lados.
Ilguras rapidas. vueltas continuas, movimientos corporales y expresiones faciales 
de impacto

CRA 18 N° 11 - 07 Barrio Bello Horizonte. Yopal-Casanare 
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Exclusion de Relaeion Laboral. Se deja constancia de que del Contrato que se 
celebre no constituye vinculo de relaeion laboral entre El contratista y el 
contratante, ni con el personal asociado de su empresa o compania que este 
ocupe. En consecuencia. sera de exclusiva responsabilidad del contratista los 
compromises que este adquiera para la ejecucion del contrato. respondiendo por 
todas las reclamaciones que le formulen.______________________________
Muestra artistica y cultural en la modalidad de canto llancro. su show en tarima 
se realizara durante treinta (30) minutos er^el escenario, interpretando en vivo 
sus exitos y las canciones mas reconocidas desu generojiiusical.
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IDENTIFICACION Y DOMICILIONOMERE,

INSCRIPCION

UBICACldN

11 08 Brr bello Horizonte

08 Brr bello Horizonte

CONSTITUCldN
de

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCldN, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE CASANARE

REFORMAS ESPECIALES
inscrito enenero

se

se

Regina 1 de 10

inscrito en esta CAmara de 
con el No. 9823 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,

Fecha expedicion: 19/06/2025 - 16:55:09 
Recibo No. S00096435, Valor 11600

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el 
respective eddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Razdn Social : FUNDACION EL REPIQUE
Nit : 900094981-8
Domicilio: Yopal, Casanare

Por Acta No. 5 del 03 de marzo de 2011 de la Asamblea General De Socios de Yopal, 
Comercio el 28 de abril de 2011, 
decretd REFORMAS

Direccidn del domicilio principal : CARRERA 18 N.
Municipio : Yopal, Casanare
Correo electronic© : fundacionelrepique05@gmail.com
Teldfono comercial 1 : 3112088325
Teldfono comercial 2 : No reporto.
Telefono comercial 3 : 3112088325

CON FUNDAMENT© EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, 
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

de 2007 de la Asamblea de Asociados de Yopal, inscrito en esta CAmara de 
con el No. 6296 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,

inscrito en esta CAmara de
se
Y

Inscripcidn No: S0501914
Fecha de inscripcidn: 13 de julio de 2006
Ultimo arto renovado: 2025
Fecha de renovacidn: 07 de marzo de 2025 
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a traves del correo electrdnico, de 
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cddigo General del Proceso y del 67 del Cddigo de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative.

Direccidn para notificacidn judicial : CARRERA 18 N. 11
Municipio : Yopal, Casanare
Correo electrdnico de notificacidn : fundacionelrepique05@gmail.com

Por Acta No. 2 del 16 de 
Comercio el 19 de enero de 2007, 
decretd REFORMA DE ESTATUTOS

Por Acta No. 1 del 25 de mayo de 2006 de la Asamblea De Asociados de Yopal,
Comercio el 13 de julio de 2006, con el No. 5898 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
constituyd la entidad sin Animo de lucro de naturaleza Corporative denominada CORPORACION FOLCLORICA 
CULTURAL EL REPIQUE.

https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50
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se

Por Acta No.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracion es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Pagina 2 de 10

CmMIA M COMtKK) 
----CASAMABI-----

mayo de 2016 de la Asamblea Extraordiornia de Yopal, 
con el No.

Fecha expedicion: 19/06/2025 - 16:55:09 
Recibo No. S000966435, Valor 11600

con el No.
se decreto REFORMA(AMPLIACION DEL OBJETO SOCIAL)

en
Y 

ejecucidn 
regional 
culturales,

fomentar, promocionar y promover el deporte, 
sus diferentes expresiones; prestar apoyo 
culturales feriales y deportivas, turisticas 

el territorio regional, nacional e rnternacional; impulsar, crear, desarrollar, difundir, 
municipal, departamental, regional, nacional e internacional de manera integral y 

del turismo desarrollando procesos de metodologia y consultoria en los sistemas 
gerencia de 
de eventos 
nacional e 

generando

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el 
respectivo eddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Por Acta No. 8 del 10 de septiembre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta CAmara 
de Comercio el 17 de septiembre de 2018, con el No. 19834 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de 
Lucro, se decreto REFORMA( FACULTADES DE PRESIDENTE- REPRESENTANT LEGAL)

formulacidn
asi como
nivel

difunden
e inmaterial de Colombia; seguimiento, 
educacidn y comunicaciones, censos y

Por Acta No. 10 del 05 de febrero de 2019 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de 
Comercio el 25 de febrero de 2019, con el No. 20089 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
se decreto REFORMA(MODIFICACION OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 11 del 06 de junio de 2019 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de 
Comercio el 11 de junio de 2019, con el No. 20448 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
se decreto REFORMA (AMPLIACION DEL OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 11.2 del 22 de julio de 2019 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de Yopal, inscrito en 
esta Camara de Comercio el 24 de julio de 2019, con el No. 20551 del Libro I del Registro de Entidades sin 
Animo de Lucro, se decretd REFORMA DE ESTATUTOS (AMPLIACION DEL OBJETO SOCIAL)

La fundacidn el repique tendrA como objeto social; el rescatar, 
el turismo, la cultura, el medio ambiente y el folclor en 
logistico para el desarrollo de actividades ludico recreativas, 
y ambientales en el territorio regional, nacional e internacional; impulsar, crear, 
ejecutar a nivel municipal, departamental, regional, nacional e internacional de manera 
sostenible la industria del turismo desarrollando procesos de metodologia y consultoria > 
econdmicos, sociales, ambientales, institucionales del territorio; formulacidn ejecucidn 
proyectos culturales, feriales, ludico recreativos y deportivos, asi como la 
artisticos, culturales, ruedas de negocios y turisticos en el nivel local,
internacional, a travds de expresiones ludico- Artisticas que difunden valores 
bienestar social y resaltando la importancia del patrimonio material 
evaluacidn e investigacidn de metodos y programas en informacidn.

Por Acta No. 18 del 25 de octubre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de 
Comercio el 29 de octubre de 2024, con el No. 24961 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
se decreto REFORMA DE ESTATUTOS ( ORGANOS DE ADMINISTRACION -REPRESENTACION LEGAL - FACULTADES DE 
REPRESENTANTE LEGAL )

Por Acta No. 14 del 09 de agosto de 2021 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta CAmara de 
Comercio el 20 de agosto de 2021, con el No. 22109 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
se decretd REFORMA ESTATUTARIA - OBJETO SOCIAL.

Por Acta No. 9 del 08 de octubre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de 
Comercio el 19 de octubre de 2018, con el No. 19893 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
se decretd REFORMA - AUMENTO PATRIMONIO

7 del 30 de agosto de 2017 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta CAmara de 
Comercio el 12 de septiembre de 2017, con el No. 18749 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de 
Lucro,

Por Acta No. 7 del 02 de mayo de 2016 de la Asamblea Extraordiornia de Yopal, inscrito en esta Camara de 
Comercio el 10 de mayo de 2016, con el No. 14059 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
decretd TRANSFORMACION DE CORPORACION A FUNDACION
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infantiles, jovenes, 
afrodescendientes, 
campafias de divulgacidn 

praes,

especialmente 
indigenes,, 
desplazados ] 
ambientales, 
campanas de proteccidn, conservacion y recuperacidn de los recursos naturales; aunar esfuerzos para ejecutar 
proyectos de seguridad alimentaria para satisfacer las necesidades que existen en las diferentes poblaciones 
de la regidn. Desarrollar estrategias programas, proyectos productos, procesos y servicios enmarcados dentro 
de un plan de negocios. Centrara su razbn de ser en los conceptos de desarrollo humano integral, de logro o 
sostenimiento de los niveles adecuados de bienestar en la calidad de vida de respeto para las distintas 
manifestaciones artisticas y la diversidad de las expresiones culturales, de fortalecimiento de la identidad 
multicultural de casanare, de Colombia y su patrimonio. Desarrollar estrategias y aunar esfuerzos para el 
fortalecimiento organizacional, administrative, cultural y apoyo logistico para incentivar a las diferentes 
comunidades vulnerables (primera infancia, jdvenes, adulto mayor, discapacitados, madres cabeza de hogar, 
afrodescendientes, reinsertados, desplazados y victimas por la violencia). Formular planear y realizar 
talleres de capacitacion y formacion artistica y cultural en sus diferentes expresiones, donde se refleja 
los procesos me mediacibn pedagogics; formular, planear y realizar talleres de capacitacion y formacion 
ludica recreativa y deportiva. Realizar por medio del arte, la cultura, la investigacidn y la creacion los 
proyectos de: Raices y evolucion de la danza llanera y la celebracion del dia de la llaneridad en el

: de los habitantes de las comunidades 
campesinos, discapacitados, madres 
par la violencia; consultorias en 
organizacibn de eventos ambientales,

estadisticas de poblacibn, suministro de viveres, complementos nutricionales, kit escolares, kit de cocinas, 
kit de aseo, kit agropecuario y campesino y demas ayudas en general para la poblacibn vulnerable; impulsar 
el mejoramiento en la educacibn cultural, agropecuaria, pecuaria, ambiental, deportivo y turistico mediante 
el suministro de equipos, herramientas (software y hardware) muebles, enseres y herramientas para dotacibn 
de infraestructura, produccibn de textos, dotacibn de material en cada area como educative y didactico, 
materiales pedagbgicos y ayudas audiovisuales; la prestacibn de servicios a la poblacibn en general, 
especialmente a aquella que este ubicada en los estratos mas bajos, mediante la canalizacibn de recursos del 
orden local, regional, nacional e internacional y la formulacibn, evaluacibn, asesoria, gestibn y ejecucibn 
de programas, planes y proyectos a fin de ejecutarlos en las areas urbanas y rurales del departamento y el 
pais, mediante la consultoria, asesoria juridicas, interventoria y gestibn; disehar, promover y ejecutar 
proyectos para la proteccibn del medio ambiente, J.a conservacion de la biodiversidad, la investigacibn 
cientifica y el mejoramiento del acceso a la tecnologia en pro del desarrollo sostenible e integral de los 
territories indigenes; servicio de consultoria y asesoria estratbgica para destines y empresas turisticas, 
culturales, de salud, ecoturisticas, ambientales, sociales y deportivas; planificacibn estratbgica que 
favorezca procesos de desarrollo local y empoderamiento social, sustentados en el turismo como actividad 
dinamizadora; elaboracibn de planes estratbgicos de turismo; identificacibn de oportunidades de negocio 
turistico; elaboracibn de planes de dinamizacibn de producto turistico y competitividad turistica; proyectos 
ecoturisticos analisis del potencial ecoturistico del destine, disefio y conceptualizacibn de producto 
ecoturisticos, interpretacibn ambiental, inventarios de flora y fauna, entre otros; creacion y disefio de 
productos turisticos; planificacibn estratbgica de desarrollos turistiebs; redisefio de productos turisticos 
existentes; investigaciones sobre oferta y demanda turistica; inventario, evaluacibn y catalogacibn de 
recursos turisticos; definicibn y gestibn de proyectos para la puesta en marcha de destines turisticos, 
hoteles-Casas rurales, empresas de turismo activo; prestacibn de servicios profesionales de consultoria en 
general, asesoria, disefio y elaboracibn de indicadores financieros, planes de desarrollo, planes maestros, 
modelos de desarrollo, estudios de mercado, analisis funcionales, estudios de factibilidad, foros, 
seminarios todo con enfoque turistico. Servicio de consultoria, incluyendo el asesoramiento a instituciones 
publicas o privadas, personas naturales o juridicas en las diferentes ramas de la actividad econbmica y la 
planificacibn tbcnica, ambiental, turistica, urbanistica y territorial; la elaboracibn y divulgacibn de 
estudios, informes, dictbmenes, proyectos y planes; realizacibn de encuestas sondeos de mercado y opinion 
publics; la ejecucibn o participacibn en planes y programas de experimentacibn, investigacibn y desarrollo 
tecnolbgico. Diseno, estructuracibn, elaboracibn, actualizacibn, socializacibn y seguimiento de planes 
financieros y matriz de indicadores para el modelo de metodologias y planes de desarrollo, estudiando la 
factibilidad de los proyectos de infraestructura, servicios, gestibn, mercadeo y promocibn; apoyo a las 
entidades publicas, privadas y mixtas con profesionales en la prestacibn de servicios de asesoria tbcnica, 
administrative, financiera y logistica para la ejecucibn de eventos turisticos, culturales, politicos; 
rescatar y difundir los valores patrimoniales en todas las formas de arte (tanto en lo regional, nacional 
como internacional y la satisfaccibn e incentive de las necesidades esteticas y culturales de la poblacibn 

los habitantes de las comunidades vulnerables, infantiles, jovenes, adulto mayor, 
cabeza de hogar, afrodescendientes, reinsertados y 
temas ambientales, campahas de divulgacibn en temas 
formulacibn de procedas, praes, capacitacion en general.
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departamento de casanare. La creacidn, la divulgacion, la circulacidn, la experimentacidn, las alternativas 
pedagogicas y metodoldgicas innovadoras, la educacidn y los sistemas de informacion y comunicacidn 
disponible con impactos social y transformacion cultural en la poblacion beneficiada con productividad 
competitividad, cultura ciudadana y etica social. Desarrollo de talleres de capacitacidn y de formacion en 
sus diferentes areas. Fortalecimiento a las escuelas de formacidn artistica, cultural y deportiva. Dotacidn 
y suministro de implementos deportivos e instrumentos musicales, ropa folcldrica uniformes deportivos; 
promover y fomentar la actividad turistica, recreativa, cultural y ambiental a traves de la fundacion, a 
todos los niveles sociales sin distincion de edad, afiliacibn politica, religidn o sexo, incluyendo reinados 
y concursos de belleza nacional e internacional. Realizar, disefiar o elaborar disenos de indicadores 
financieros, indicadores de planes de desarrollo, proyectos turisticos, modelos de desarrollo turistico, 
estudios de mercado turistico, analysis funcional, foros, seminaries. Formular asi como la compra y venta de 
servicios de transporte a6reo de pasajeros, terrestres, maritimo y fluvial por intermedio de empresas 
nacionales e internacionales, reservacidn, confirmacidn de cupos, en hoteles dentro y fuera del pais; 
proyeccidn, coordinacidn y ejecucion de planes de capacitacidn y formacion a todo nivel a los ’servidores 
turisticos en fines de atencion profesional y tecnica en las Areas de turismo cultural, turismo literario, 
ecoturismo, turismo de naturaleza, avistamiento de aves, agroturismo, acuaturismo, turismo urbano, turismo 
de interns social, turismo de aventura, turismo empresarial, turismo religiose, turismo de salud, turismo de 
bienestar, turismo comunitario, etnoturismo y turismo gastrondmico, ambiental y social. Ejecucion y asesoria 
para congresos, eventos y organizacidn de excursiones y safaris; apoyando en la tramitacidn de documentos, 
tour diurnos y nocturnes por destines departamentales, regionales, nacionales e internacionales; fortalecer, 
elaborar y ejecutar planes de conservacidn ambiental y cultural de certificacidn de reservas ambientales 
brindando el acompafiamiento del proceso de la certificacidn en desarrollo sostenible y declaracidn de 
patrimonies culturales; apoyo al turismo sostenible a travds del ecoturismo en las areas naturales 
protegidas en programas para visitantes, que integren la observacidn, recreacidn y la educacidn ambiental, 
fomentando la identidad del patrimonio ambiental, histdrico y cultural de las comunidades asentadas en zonas 
amortiguadoras de zonas de reservas, contribuyendo al desarrollo sostenible que necesita Colombia, asi como 
prestar los servicios de promocidn turistica; fomentar el desarrollo social, cultural, ambiental y deportivo 
de la libertad de empresa, en la proteccidn al turista, el fomento del turismo con base en la aplicacidn de 
los principios generales como son; la honestidad, publicidad, concertacidn, coordinacidn, descentralizacidn, 
planeacidn en la proteccidn del . ambiente natural; realizar convenios y alianzas con entes publicos y 
privados, nacionales e internacionales con el fin de crear y dirigir centres o institutos de formacidn, 
enseftanza y capacitacidn en la ciencia o tecnica de la industria turistica, la conservacidn ambiental, 
deportivo y cultural; la fundacion el repique podra celebrar, ejecutar y desarrollar todos los actos, 
contratos y convenios que fuesen conveniences y necesarios para el cabal cumplimiento y que tengan relacidn 
directa con el objeto social. Los objetivos especificos de la fundacidn seran: A) rescatar, fomentar, 
promover, promocionar divulgar el deporte, el turismo, la cultura y el folclor en sus diferentes expresiones 
artisticas. B) planear, ejecutar, desarrollar y prestar apoyo logistico para la realizacidn de proyectos y 
eventos feriales, culturales, ludico recreativos deportivos, de turismo y ruedas de negocios. C) rescatar y 
difundir los valores patrimoniales en todas las formas del arte d) aunar esfuerzos para ejecutar proyectos 
de seguridad alimentaria para satisfacer necesidades que existen en las diferentes poblaciones del ambito 
regional, nacional e internacional. E) desarrollar estrategias y aunar esfuerzos para el fortalecimiento 
organizational administrative, cultural y apoyo logistica para incentivar a las diferentes comunidades 
vulnerables (primera infancia, jovenes, adulto mayor, discapacitados, madres cabeza de hogar, 
afrodescendientes, reinsertados, desplazados y victimas por la violencia). F) dotacidn y suministro de 
implementos y ropa deportiva e instrumentos musicales y ropa folcldrica g) talleres de capacitacidn y 
formacidn artistica y deportiva. Diseno y confeccidn de trajes tipicos colombianos, realizacidn organizacidn 
y apoyo logistico para desarrollar ferias equinas, agro empresariales, ganaderas, entre otras. La fundacidn 
el repique tendra como objeto, rescatar, fomentar, promocionar y promover el deporte, turismo, la cultura y 
el folclor en sus diferentes expresiones artisticas, realizar eventos culturales y feriales. Prestar apoyo 
logistico para el desarrollo de actividades de tipo ludico recreativas, culturales, feriales, deportivas, 

educativas, de desarrollo social, empresariales, tecnoldgicas, histdricas y ecoldgicas, en el 
regional, nacional e internacional, desarrollar actividades de tipo cultural, artistico

recreativo; disefio, formulacidn, ejecucion y gerencia de proyectos culturales, 
deportivos. Realizacidn de actividades de espectdculos musicales en vivo, 
local, regional nacional e internacional.

agro empresariales, ganaderas, entre otras. 
fomentar, promocionar y promover el deporte, turismo, 

realizar eventos culturales y feriales.
de tipo ludico recreativas, culturales, feriales, 

de desarrollo social, empresariales, tecnoldgicas, histdricas y ecoldgicas, 
nacional e internacional, desarrollar actividades de tipo cultural, artistico y 

feriales, ludico recreativos, 
ruedas de negocios en el nivel 

a traves de expresiones ludico- Artisticas que difunde valores
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culturales, genera bienestar social y resalta la importancia del patrimonio material e inmaterial de 
Colombia. Rescatar y difundir los valores patrimoniales en todas las formas de arte (tanto en lo regional, 
nacional como internacional y la satisfaccibn e incentive de las necesidades estbticas y culturales de la 
poblacion especialmente de los habitantes de las comunidades vulnerables; infantiles, jovenes, adulto mayor, 
discapacitados, madres cabeza de hogar, afrodescendientes, reinsertados y desplazados por la violencia. La 
fundacidn podrA, para el cumplimiento de sus fines: A). Aunar esfuerzos para ejecutar proyectos de seguridad 
alimentaria para satisfacer las necesidades que existen en las diferentes poblaciones de la region. B) 
desarrollar estrategias, programas, proyectos, productos, procesos y servicios enmarcados dentro de un plan 
de negocios. C) centrara su razon de ser en los conceptos de desarrollo humano integral, de logro o 
sostenimiento de los niveles adecuados de bienestar en la calidad de vida y respeto para las distintas 
manifestaciones artisticas y la diversidad de las expresiones culturales, el fortalecimiento de la identidad 
multicultural de casanare, de Colombia y su patrimonio. D). Desarrollar estrategias y aunar esfuerzos para 
el fortalecimiento organizacional, administrative, cultural y apoyo logistico para incentivar a las 
diferentes comunidades vulnerables (primera infancia, jovenes, adulto mayor, discapacitados, madres cabeza 
de hogar, afrodescendientes, reinsertados, desplazados y victimas por la violencia) . E) . Desarrollo de 
talleres de capacitacion y de formacion en sus diferentes areas. Fortalecimiento a las escuelas de formacion 
artistica, cultural y deportiva. F) . Disefiar y/o ejecutar proyectos de creacibn musical, actividades de 
grabacibn de sonido y edicibn de mtisica. G). Formular, planear y realizar talleres de ensenanza y formacion 
artistica y cultural en sus diferentes expresiones, donde se refleja los procesos me mediacibn pedagogics. 
H). Formular, planear y realizar talleres de capacitacion y formacion ludica recreativa y deportiva. I.) 
Realizar por medio del arte, la cultura, y la investigacibn proyectos de: Raices y evolucibn de la danza 
llanera y la celebracibn del dia de la llaneridad en el departamento de casanare. J). Fortalecer la 
creacibn, la divulgacibn, la circulacibn, la experimentacibn y la educacibn. Aprovechar las alternatives 
pedagbgicas y metodolbgicas innovadoras y los sistemas de informacibn y comunicacibn disponible con impacto 
social y transformacibn cultural en la poblacibn beneficiada con productividad competitividad, cultura 
ciudadana y btica social. K) . La fundacibn el repique podrA celebrar, ejecutar y desarrollar todos los 
actos, contratos y convenios que fuesen convenientes y necesarios para el cabal cumplimiento y que tengan 
relacibn directa con el objeto social. L.) Ofrecer los servicios de turismos a travbs de la fundacibn, asi 
como la compra y venta de servicios de transporte aereo de pasajeros, terrestres, maritimo y fluvial por 
intermedio de empresas nacionales e internacionales. Reservacibn, confirmacibn de cupos, en hoteles dentro y 
fuera del pais, m.) Coordinacibn de congresos y eventos, organizacibn de excursiones y safaris, tramitacibn 
de documentos, tour diurnos y nocturnos por las principales ciudades del pais, ademas de fortalecer el 
turismo sostenible a traves del ecoturismo en las areas naturales protegidas en programas para visitantes, 
que integren la observacibn, recreacibn y la educacibn ambiental, fomentando la identidad del patrimonio 
ambiental, histbrico y cultural de las comunidades asentadas en zonas amortiguadoras de areas de reserves, 
contribuyendo al desarrollo sostenible que necesita Colombia. Asi como prestar los servicios de promocibn 
turistica. Los objetivos especificos de la fundacibn seran: 1.) Rescatar, fomentar, promover, promocionar 
divulgar el deporte, el turismo, la cultura y el folclor en sus diferentes expresiones artisticas. 2.) 
Planear, ejecutar, desarrollar y prestar apoyo logistico para la realizacibn de proyectos y eventos 
feriales, culturales, ludico recreativos deportivos, de turismo y ruedas de negocios. 3.) Rescatar y 
difundir los valores patrimoniales en todas las formas del arte; 4.) Aunar esfuerzos para ejecutar proyectos 
de seguridad alimentaria para satisfacer necesidades que existen en las drferentes poblaciones del ambito 
regional, nacional e internacional. 5.) Desarrollar estrategias y aunar esfuerzos para el fortalecimiento 
organizacional administrative, cultural y apoyo logistica para incentivar a las diferentes comunidades 
vulnerables (primera infancia, jbvenes, adulto mayor, discapacitados, madres cabeza de hogar, 
afrodescendientes, reinsertados, desplazados y victimas de la violencia). 6.) Dotacibn y suministro de 
instrumentos, atuendos, uniformes, implementos, elementos y equipos de recreacibn, formacibn, deportivos y 
culturales; elaborar planes y proyectos para el sector deportivo, recreativo, formative, social y cultural, 
entre otras actividades relacionadas. 7.). Disefio, confesibn, suministro y dotacibn de trajes tipicos- 
Folclbricos colombianos. 8.) Realizacibn organizacibn y apoyo logistico para desarrollar ferias equinas, 
agro empresariales, ganaderas, y demas, que de acuerdo a sus costumbres culturales de las diferentes 
regiones se organicen. 9.) Talleres de formacibn y capacitacibn no formal en los sectores de desarrollo 
econbmico, social, cultural, deportivo, recreativo, comunal, organizaciones; diseho, construccibn y 
adecuacibn de infraestructuras de formacibn, deportivas, cultural y en general. 10.). Organizer las 
condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o convenios y asociarse con otras
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elementos 
manteles, grecas, kit campesino, linternas, 

actividades de espectaculos musicales en 
regional, nacional e internacional. 26) Asesoria en 

actividades de grabacion de sonido y edicidn de musica. 
estimular y premiar a los interpretes, autores, y compositores de musica colombiana de la 
de otras regiones de Colombia. 28) . Inspirar a la poblacidn en la adquisicidn de los 

Incentivar la cultura por la tradicion navidena en las 
e implementos para los pequefios y grandes eventos 
para los participantes de los eventos, conciertos, 

deportivos, 
y folcldricos, a 

de diferentes estilos 
a traves de concursos, 
feria de exposiciones 
Desarrollar muestras

entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o internacional. 11.) Realizar, patrocinar, organizar, 
sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente 
objeto social. 12.) Todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, 
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de los asociados y el de 
los particulares, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, 
consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar 

. 13.). Promocionar y promover la educacion no formal, alfabetizacion de niftos, jdvenes y adultos 
otros, en areas de conocimiento profesional y tecnico como son nuevas tecnologias (sistemas de 

areas administrativas (administracion, contabilidad, finanzas, economia, costos, liderazgo, 
) y lenguas extranjeras como medio de aprendizaje tecnico y practico en la vida 
el desempeho academico, tecnico y profesional en el ambiente intelectual y 

Coordinar y administrar ludotecas y bibliotecas como apoyo a los 
15.) Organizar eventos 

menos 
creacion y 

electronicos, 
departamental, 

tenis de campo, 
organizacidn de 
domino, 
Mimos, [ 

autdetonos

objeto. 
entre < 
informacidn) 
gobernabilidad, entre otros) 
cotidiana para fortalecer < 
laboral, de la comunidad casanareha. 14.) 
menores de edad en los programas especiales y el aprovechamiento del tiempo libre; 
culturales, sociales, ambientales, deportivos y recreativos en pro del desarrollo social de las clases 
favorecidas.16.) Promover el conocimiento y adquisicidn de nuevas tecnologias; disefio, 
estructuracidn de sistemas de comunicacidn como: Emisoras, periddicos, paginas web, correos 
canales de televisidn, entre otras; 17.). Apoyo para deportistas del orden municipal, 
nacional e internacional en disciplinas deportivas tales como: Ajedrez, tenis de mesa, 
voleibol, futbol de salon, futbol soccer, basquetbol, atletismo, ciclismo y taekwondo, 
juegos tradicionales tales como: Tejo, parques, billar pool, billar, yermis, bolinche, 
carrera de encostalados y yoyo. 18.) Organizacidn de eventos recreativos incluye: I 
recreacionista, carrera de gatos, caballos, burros, juegos infantiles, rondas y demas 
diferentes regiones. 19.) Organizacidn de campeonatos municipales nacionales e internacionales tales 
Coleo, ajedrez, tenis de mesa, tenis de campo, voleibol, futbol de salon, futbol soccer, 
atletismo, ciclismo, toreo, carrera de caballos y burros, carrera de autos y motocicletas, boxeo, spinning, 
fisicoculturismo y taekwondo. 20.) Aunar esfuerzos para garantizar el apoyo de actividades autdetonas del 
llano como son: Cabalgatas, coleo, jaripeo, toreo, vaqueria, trabajo del llano, laso criollo. 21) Apoyar los 
procesos de desarrollo cultural a traves de las muestras gastrondmicas, artesanales y bailes tradicionales; 
22). Alquiler de bienes muebles: Automdviles, ganado vacuno y equino, porcinos, caninos, felinos y aves de 
corral; 23).Suministro de logistica incluye: Sillas, mesas, sonido con amplificador, casetas, carpas, 
tarimas, videos, registros fotograficos, ediciones, uniformes, incentivos, distintivos y premiaciones para 
los participantes; convenios de apoyo institucional con entidades financieras, ecoldgicas, sociales tanto 
del sector publico como privado; 24) . Suministro de elementos de cafeteria y restaurantes tales como: 
Pocillos, ollas, sartenes, estufas, cubiertos, manteles, grecas, kit campesino, linternas, baterias entre 
otros; 25) .Organizacidn de fiestas, ceremonies, actividades de espectaculos musicales en vivo, eventos 
especiales y representacidn de artistes de talla, regional, nacional e internacional. 26) Asesoria 
materia de presentacidn personal. Creacion musical, 
27). Promocionar, 
region andina y de otras regiones de Colombia. 28) . 
productos tradicionales (alimentos y artesanias. 29).
diferentes regiones del pais servicio de logistica e implementos para 
musicales, 30.) Servicios de hospedaje y. Restaurante para los participantes de los eventos, 
actividades, recitales, encuentros tertulias, y demas eventos culturales, folcldricos, 
musicales, artisticos.31). Organizar tradicional y consecutivamente eventos culturales y folcldricos, 
traves de concursos, conciertos, recitales, encuentros de tertulias y festivales 
musicales, tradicionales y modernos. 32) Emprender eventos culturales y folcldricos, 
recitales, encuentros de tertulias y festivales de cuenteria, teatro callejero, 
culturales relacionadas con la pintura, las artes plasticas, la fotografia. 33).
culturales y eventos en general propendiendo la expresidn oral de los artistas, permitiendo a la literature, 
las letras, y demas modalidades como la poesia y la oratoria hacer parte del patrimonio cultural inmaterial. 
34.) Realizar los diferentes festivales de cine y teatro en todas sus manifestaciones artisticas. 35.) 
Importar o adquirir equipos y/o tecnologia para amplificar y/0 realizar grabaciones en audio y video y 
gestionar espacios publicitarios en radio televisidn, prensa y la propia creacidn y legalizacidn de medios 
de comunicacidn nacional y regional: Radio, televisidn, multimedia, satelital, prensa, salas de grabacion, 
con el propdsito de promover la cultura en general,36.) Fomentar y conservar actividades deportivas
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2024 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
24962 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,

gerente quien tendrA un 
temporales y absolutas.

El patrimonio de la fundacion esta constituido por la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles 
e intangibles, titulos valores adquiridos o que se adquieran, archives, acreencias, contratos, de los cuales 
se llevara un inventario debidamente valorizado. Paragrafo: La fundacion emprendera funciones con un fondo 
inicial conformado por la suma total de dos millones quinientos mil pesos ($2,500,000), Los cuales fueron 
aportados asi: Quinientos mil pesos por cada socio por cuota de afiliacion (en efectivo) la asamblea general 
determinara cada afio la cuota de sostenimiento por un valor de cien mil pesos mete ($100,000) Por cada 
asociado.

Son Funciones Del Representante Legal - Gerente: a) Actuar como representante legal de la Fundacibn. b) Velar 
por los intereses de la Fundacion el repique debiendo firmar las actas, contratos, convenios, correspondencia 
especial, memorias y todos los documentos -emanados de la Fundacion; sin dicha firma tales actos no. tendran 
validez. c) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Fundacibn los pagos, dentro de 
sus limitaciones. d) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacibn y los que senalen los 
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o demas documentos. e) Las 
demas que correspondan a la naturaleza de su cargo, f) Nombrar los funcionarros y cargos que sean necesarios 
para el funcionamiento de la Fundacibn. g) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto 
social de La Fundacibn El Repique. Cuando estos excedan de quinientos (500) salaries minimos mensuales 
legales vigentes, necesita de autorizacibn previa de la Junta Directiva. h) Velarb que los proyectos se 
presenten de manera oportuna y con adecuada calidad. Funciones del representante legal suplente - subgerente: 
Subgerente. a) Asistir al presidente en la gestibn y direccibn de la fundacibn. b) Sustituir al presidente en 
caso de ausencia temporal o definitiva. c) Coordinar y supervisar proyectos y actividades especificas, con la 
autorizacibn previa del representante legal, d) Celebrar contratos y convenios con entidades publicas y 
privadas sin limite de cuantia y por tiempo ilimitado, siempre con la autorizacibn mediante poder autenticado 
del Representante Legal.

Por Acta No. 18 del 25 de octubre de 
Comercio el 29 de octubre de 2024 con el No. 
se designb a:

tradicionales autbetonas y actividades deportivas en general en los diferentes municipios y pueblos de 
Colombia. Mediante el suministro o subcontratacibn de escenarios y gestibn de medios para realizar las 
diferentes actividades deportivas, suministrando servicios conexos, transporte, alimentacibn, indumentaria e 
implementos deportivos, jueces de juzgamiento, logistica, medicos y tecnicos, medicamentos y otros que 
requiere la actividad. Adicional suministrar las premiaciones, pecuniarias, trofeos y estimulos para los 
participantes, la adeuda logistica en el recibimiento de las delegaciones nacionales e internacionales.

La representacibn legal de la entidad sera ejercida por Un representante legal - 
representante legal suplente - subgerente, quien lo reemplazara en las faltas 
nombrados por la asamblea asociados para periodos de un ano.
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GERENTE DANIELA AVILA RODRIGUEZ C.C. No. 1.007.854.249

SUBGERENTE MAYERLY CLODED DIMAS PLAZAS C.C. No. 33.645.167

ORGANO DE ADMINISTRACION

NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA DANIELA AVILA RODRIGUEZ 1.007.854.249C.C. No.

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MAYERLY CLODED DIMAS PLAZAS 33.645.167C.C. No.

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MARIA ACCENED CONDE RODRIGUEZ 47.434.484C.C. No.

REVISORES FISCALES

17 del 04 de marzo de 2024 de la Asamblea Extraordinaria,
se designd

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL ESTHER SALJME CASTILLEJO DURAN C.C. No. 1.118.534.949 1932.24-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

del 16 de2 de 2007 de la Asamblea De 19 de enero de 2007 del delIenero

delI

del 02 de de 2016 de La Asamblea delImayo

de julio de 2016 de la El Comerciante O delI

del 30 de agosto de 2017 de la Asamblea

de octubre de 2017 de la El Comerciante O

10 de septiembre de 2018 de la Asamblea

del 08 de 2018 laoctubre de de Asamblea

febrero de 2019 de la Asamblea
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PRINCIPALES
CARGO

Por Acta No. 17 del 04 de marzo de 2024 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio 
el 06 de mayo de 2024 con el No. 24535 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, 
a:

de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de 
24963 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,

Por Acta No. 18 del 25 de octubre de 2024 
Comercio el 29 de octubre de 2024 con el No. 
se designb a:

DOCUMENTO
•) Acta No. 
Asociados
*) Acta No. 5 del 03 de marzo de 2011 de la Asamblea General 
De Socios
*) Acta No. 7 
Extraordiornia 
*) D.P. del 07 
Inscrito
•) D.P. del 08 de septiembre de 2017 de la El Comerciante O 
Inscrito
*) Acta No. 7 
Extraordinaria
*) D.P. del 31 
Inscrito
*) Acta No. 8 del 
Extraordinaria 
*) Acta No. 9 
Extraordinaria
*) Acta No. 10 del 05 de

INSCRIPCION
6296 del 19 de enero de 2007 del libro 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
9823 del 28 de abril de 2011 del libro 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
14059 del 10 de mayo de 2016 del libro 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
14226 del 07 de julio de 2016 del libro 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
18737 del 08 de septiembre de 2017 del libro I 
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
18749 del 12 de septiembre de 2017 del libro I 
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
18862 del 31 de octubre de 2017 del libro I del 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
19834 del 17 de septiembre de 2018 del libro I 
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
19893 del 19 de octubre de 2018 del libro I del 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
20089 del 25 de febrero de 2019 del libro I del
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del 06 junio dede 2019 de la Asamblea

2019 de la Asamblea I del

de 2021 de laagosto Asamblea

25 de octubre de 2024 de la Asamblea

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

■■

estos efectos,

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Este certificado refleja la situacion juridica registral de la entidad. a la fecha y bora de su expedicibn.
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IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrdnico se encuentra emitida por una 
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrbnicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrA verificar a traves de su aplicativo visor de 
documentos pdf.

La firma mecSnica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CSmara de Comercio 
quien avala este certificado. La firma mecdinica no reemplaza la firma digital en los documentos electrbnicos.

Actividad principal Codigo CIIU: R9007
Actividad secundaria Codigo CIIU: R9319 
Otras actividades Codigo CIIU: N8230 P8553

Ingresos por actividad ordinaria : $10,100,129,014,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : R9007.

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el 
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Fecha expedicidn: 19/06/2025 - 16:55:09 
Recibo No. S000966435, Valor 11600

--C A • ANA1I--

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, 
JURfDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS,

lo Contencioso 
dentro de los 
recursos. Para

en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
los Actos Administrativos de registro quedan en firme, 

la fecha de inscripcion, siempre que no sean objeto de
los sAbados NO son dias habiles.

Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
20448 del 11 de junio de 2019 del libro I del 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
20551 del 24 de julio de 2019 del libro 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
22109 del 20 de agosto de 2021 del libro I del 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro 
24961 del 29 de octubre de 2024 del libro I del 
Registro de Entidades sin Animo de Lucro

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensive, hasta 
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevA el articulo 79 del Cddigo de Procedimiento Administrativo 
y de lo Contencioso Administrativo.

AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA 
PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

Extraordinaria 
*) Acta No. 11 
Extraordinaria 
*) Acta No. 11.2 del 22 de julio de 
Extraordinaria De Asociados 
*) Acta No. 14 del 09 de 
Extraordinaria 
*) Acta No. 18 del 
Extraordinaria

De conformidad con lo establecido 
Administrativo y la Ley 962 de 2005, 
diez (10) dias habiles siguientes

se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE,

https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50
http://WWW.RUES.ORG.CO


CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

CERTIFICADO DE EXISTENCE Y REPRESENTACION LEGAL

CODIGO DE VERIFICACION 9VwWSW4AdR

Al realizar la verificacion podrS visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado qui entregado al usuario en el momento que se realizd la transaccidn.

:ario

•" FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina 10 de 10

CMMKAMOQMMOO 
----CASANABI----- Fecha expedicion: 19/06/2025 -16:55:09 

Recibo No. S000966435, Valor 11600

EL
CESAR ADOLFO REINA JO YA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el 
respective codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50


Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacidn

4. Numero de formulario 141171833431
Hi ,E

b:

IDENTIFICACION
25. Tipo de documenlo

1
28. Pais 29. Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

36. Nombre comercial

0 0 1

42. Correo electrdnico

43. Cddigo postal 3103130799

Ocupacion

I
20

I

Exportadores

2 3 4 5 6 7 8 9 10

I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

57. Modo
12 13 14 15 16 17 19 20

58. CPC

el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vlgencla indefinida y en consecuencla no se exlglra su renovaclon

59. Anexos SI NO 60. No. de Folios:

AVILA RODRIGUEZ DANIELA984. Nombre

Representante legal Certificado985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 04-04-2025 10:41:04AM

001

0

52 Numero 
establecimientos

I___ I

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrdnico

39. Departamento
16 9 Casanare

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Vopal

40. Ciudad/Municipio

8 5 Yopal
38. Pais

COLOMBIA

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

90009498

41. DirecaPn principal

CARRERA 18

35. Razdn social

FUNDACION EL REPIQUE

lllllllllllllllllll
(415)7707212489984(8020) 000014117183343 1

^^tuzon eleclrbnico

12-

I

24. Tipo de contnbuyente 

Persona juridica 

Lugar de expedicidn

J

11 07 BRR BELLO HORIZONTE 
fundacionelrepique05@gmail.com

26. Numero de Identificacy^--^^

^^i^d^/ltiafucipio

f f \ / /"3^>Otrt5s nombres

O>

UdCAClON/... ’^' /

51. Cddigo

I

2. Concepto 021

16

I I I
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscrlpclon en

Para uso exclusivo de la

ZZ3____________
Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice. 
Firma autorlzada:

1 2 3 4 5
53. Cddigo 14 |? |l 4,4 2|4

04- Impto renta y compl. regimen esf5e£

07- Retencidn en la fuente a titulo qeyei

14

I
19

J
24

J
/SftTXX? 10 ” is 14 is iT"

1 1 1 1
23

J
21 

I
18

J
25

J

55 - Informante de Beneficiarios Fi

UsiKtrids aduaneros

Actividad principal

46. Cddigo 47. Fecha inido actividad < 

|9 0 0 7 | |2 0 0 9 3 4| |9
48. Codno

□________
La informacldr suministrada a travds del formulario oflcial de inscripcidn. actualizacion, suspensidn 
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos summistrados se adelantardn los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensidn. segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue Informado y acepta la politica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

17

I I

144. Tel6fon<(l^ 1 1 2 0 8 8 3 2 s| 45. Teldfono 2

XlX'^XX^SiyiCACION

Acti virfacLegondmicax^

ActiviM^ssd 

l<Fech
Otras activldades

50. Cddigo 1 2

________ |8 2 3 0|8 5 5 3|

22

I I

11

I I

26

54. Cddigo [

6. DV

11s

ile!

mailto:fundacionelrepique05@gmail.com


ZD IZ\M Formulario del Registro Unico Tributario

2 Hoja 2Pagina 5de

Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario 141171833431

8
Caracteristlcas y formas de las organizaciones

2 luplico de orden nacional. departamental,62. Naturaleza 63. Formas asociativas

66. Cooperativas

1 669. Otras organizaciones no dasificadas 2

Composition del Capital

Documento 1. Constituddn

71. Clase 0 1 82. Nacional 1 0 0 %
72. Niimero 1
73. Fecha 20060525 0 . 0 %83. Nacional publico

74. Niimero de notaria

75. Entidad de registro %0 3 10 0. 084. Nacional privado

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 8 5
79. Ciudad/Municipio 5 0 085. Extranjero %

Vigencia 0 . 086. Extranjero publico %
80. Desde

0 . 0 %87. Extranjero privado81. Hasta

Entidad de vigilancia y control

CH
>bio^a»^tadoItem 89. Estado actual 92. DV

,1 2,3 1 |8 01

J2

I3

I J4

5

Vinculacion economica

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

171. Pais 172. Niimero de identificacidn tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacidn documento PDF: 04-04-2025 10:41:04AM

00

96. DV.

I

12. Direccidn seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

88. Entidad de vigilancia y control 

Gobernacidn

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

90009498

Constitucidn, Registro y Ultima Reforma

6. DV

11

170. Niimero de identificacidn tributaria 
otorqado en el exterior

i
65. Fondos

68. Sin personeria juridica I

2 0 0 6,0 7J 3
S 0 5 0 1 9 1 4

Estado y Beneficio

91. Numero de Identificacidn Tnbutaria (NIT)

0 •

95. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

(415)7707212489984(8020) 000014117183343 1

2^R»(^r?ha

i 9 1 4

93. Vinculacidn
economican

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

64. EntidXdes’o insitulos deuerect 
municipal y\lesc«p(ralizados
67. Sxrewsjadebsy oAarySmosX <

Bi .0



zzd i^\rxi
3 5 Hoja 3Pagina de

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141171833431

Hl B

h:

1 8
101. Numero de identificacidn

1 3 1 0 0 7 8 5 4 2 4 91

108. Numero de Identificaadn Tributaria (NIT)

1 9
101. Numero de identificacidn

1 3 3 3 6 4 5 61 72

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

98. Represenlacion

100. Tipo de documenta

3
104. Primer apellido

108. Numero de Identificacidn Tnbutana (NIT)

98. Representacidn

1
100. Tipo de documenta

4
104. Primer apellido

98. Representacidn

100. Tipo de documenta 101. Numero de identificacidn

5
104. Primer apellido

Fecha generacidn documenta PDF: 04-04-2025 10:41:04AM

00

I __________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

I______

Representacidn

99. Fecha inicio ejercicio representacidn

106. Pnmer nombre

]________
110. Razon social represenlante legal

107. Otros nombres

I_______

106. Primer nombre

J______
109. DV 110. Razon social represenlante legal

J_______

107. Otros nombres

I_______

107. Otros nombres

I_______

107. Otros nombres

I_______

100. Tipo de documenta

Cedula de Ciudadani

Formulario del Registro Unico Tributario 
Representacidn

12. Direccidn seccional 
Impuestos y Aduanas de Yopel

100. Tipo de documenta

C6dula de Ciudadan

98. Representacidn

REPRSLEGAL SUPL

98. Representacidn

REPRS LEGAL PRIN

5. Numero de Identificacidn Tributana (NIT) 

_______  90009498

104. Pnmer apellido

DIMAS

104. Primer apellido

AVILA

105. Segundo apellido

[PLAZAS
109. DV

___ L

107. Otros nombres

[CLODED

| __________________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

J

9| ______________________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

I________

| __________________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

I____________

105. Segundo apellido 

[RODRIQUEZ
109. DV

___ L

TfVNiimero de tarjeta profesional

iMi'iimi'iiiiiiii
(415)7707212489984(8020) 000014117183343 1

99. Fecha inicio ejercicio representacidn

__ ____________ I

110. Razdn^ocwrglpr^S^ntaqUlespI J ,

99. Fe^ljnicta^rckX/^pfsgeiHacldn

101. Numero de identificaci6n--^__ 4

wW?__

IM.feuzdn electrdnico

105. SeSqXaptalhJfo X. X// 106. Pnmer nombre

DV 1</6?^»^sbofel represenlante legal

) ) /\ Xl Fbcha inicio ejercicio representacidn

■yoKNum/^ de ifientificacuio

/ /fo5\Sdgundo apellido 

AM/
108. Numero de Identificacidn Tnbutan^JWTA X' ' 109. DV

6. DV
1 | 8

[2 0 2 4

106. Prime/"idmbre /X XLX

[danj^M/
110. Razdn social represenlante legal^^X^^^

99. Fecha inicio ejercicio representaobo X 4 _/

r 106. Pnmel^jatabre

Xmaxerly

105. Segundo apellido

I
108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)



ZDIZ\F\I
4 5 Hoja 4PSgina de

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141171833431

Si E

B;

9 8 1

112. Numero de identlficacidn

1 0 0 7 8 5 4 2 4 9 1 6 9

1
119. Razdn social

120. Valor capital del socio 121. % Participacibn

1
112. Numero de identificacidn

3 3 COLOMBIA6 4 5 1 6 7 1 6 9

2
119. Razon social

120. Valor capital del socio 1.

I
112. Numero de identificacidn

4 7 4 3 4 8 44 1 6 9
illido

3
119. Razon social

120. Valor capital del socio

1
111. Tipo de documento 114. Nacionalidad

115. Pnmer apellido

4
119. Razon social

120. Valor capital del socio

1
111. Tipo de documento

115. Primer apellido

5
119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participaclbn

I

Fecha generacion documento PDF: 04-04-2025 10:41:04AM

001

113. DV

I

123. Fecha de retiro

J 4
122. Fecha de ingreso

I

122. Fecha de ingreso

J

123. Fecha de retiro

J___ .

123. Fecha de retiro

J t

J
114. Nacionalidad

117. Pnmer nombre

I

117. Primer nombre

J

123. Fecha de retiro

J___ .

118. Otros nombres

I

118. Otros nombres

I

111. Tipo de documento

Cddula de Ciudada i 3

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

12. Direccibn seccional

Imnuostos y Aduanas de Yopal

111. Tipo de documento

Cedula de Ciudada 1 3

115. Primer apellido

DIMAS

115. Primer apellido

AVILA
116. Segundo apellido 

[RODRIGUEZ

117. Primer nombre

[MARIA

114. Nacionalidad

COLOMBIA

5. Numero de Identificacibn Tnbutaria (NIT)

9 0 0 0 9 4

115. Primer apellido

CONDE
118. Otros nombres 

[ACCENED

118. Otros nombres 

[CLODED
116. Segundo apellido 

[PLAZAS

123. Fecha de retiro

J_____ i

lAIIHilllllllll
(415)7707212489984(8020) 000014117183343 1

122. Fecha de ingreso

|2-0 2 4,1 0,2 9|
113. DV

_______ I

iFecha de ingreso

|2 0 2 4,1 0,2 9|
113. DV

______ I

,2 9|
114. Nacionalidad

116. Segui 

[RODRIC

112. Nume(0 de identificacibn

116. Segundo apellido 

]

112. NiimbrcQe id^nificaoton 'S. \

1 Zefsegunpo^pellido

, (O)
1121. % Participacibn

■oh? \ <>

6. DV

1 | 8

121. % Participa^^^^'^p^’^^

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tem^^^^^^

118^»V. l\4JMaciof)al1^d~

____________X^/OLCfr!^)
117. Primer nombre/~^^~^\v/ 'l^'Otros nombres

[DANIELA

111. Tipo de documento

C&dula de Ciudada 1 3



zd i,z\r\i
5 5 Hoja 5Pagina de

Espacio reservado para la DIAN 1411718334314. Numero de formulario

Hi ,H

Hi

Revisor Fiscal y Contador

125. Niimero de identificaclbn /profesional

1 3 1 1 1 8 5 3 4 9 4 9 3 2 2 4 T

132. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

136. Tipo de documento

>mbj140. Primer apellido

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento

152. Pnmer apellido

156. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

Fecha generacidn documento PDF: 04-04-2025 10:41:04AM

001

145. DV

I

150. DV 151. Numero de tarjeta profesional

I_____________
149. Numero de identificacidn

155. Otros nombres

I______

143. Otros nombres

I______

124. Tipo de documento

C6dula de Ciudadania

Formulario del Registro Unico Tributario 
Revisor Fiscal y Contador

12. Direccidn secclonal

Impuestos y Aduanas de Yopal

128. Pnmer apellido 

CASTILLEJO
. ibtros nombres

LIME

o

§ 
o

g

s
32

o

I
a:

!

1

159. Fecha de nombramiento

______L

IWHIIIIIIIIIIIIII1
(415)7707212489984(8020) 000014117183343 1

130. Primer nombre 

[ESTHER

134. Sociedad o (Irma designada

129. Segundo apellido 

[DURAN

133. DV

I
135. Fecha de nombramiento

|2 0 2 4,0 3,0 4|

137. Ndmero de identificacidn

. ( \ IH.huzdn electrdnico

________

153. Segundo\j^jfap~~7pbmer nombre

__________
146. Sociedad o fir^^eSiQn^

12K^ ^^Jiimer(^^^t

jy
139 Niimero de larjela profesional

14>sg?imer

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV

90009498 l|8

1 9

141. Segundo apellido

i
144 Numero de Identificacidn Tributana (NIT)



REPUBLICA DE COLOMBIA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
IDfCE DERECHO REGISTRAI

99152887730074303054A 4

|R NACIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

20-FEB-2018 YOPAL

1.45
ESTATURA

FECHA DE NACIMIENTO 1 7-ENE-2000

YOPAL
(CASANARE)
LUGAR DE NACIMIENTO

0+
G.S. RH

P- -F-1007854249-20210507


