SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica X ‘ Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Grupo de Gestidn del Talento Humano Regional Distrito Capital
ORDENADOR DEL GASTO | Director (E) Regional Distrito Capital

11 1010 190 Contratar la adquisicion de ropa de calle, dotacidn y calzado
de los trabajadores oficiales que laboran en la Regional Distrito Capital y
Direccidon General del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para la
vigencia 2025.

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

De conformidad con la Ley 119 de 1994. el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento
publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos,
ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del
pais.

De acuerdo con el Decreto 249 de 2004, “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA”, en el capitulo 3 articulo 23, “Las Direcciones Regionales y la Direccion del Distrito
Capital, serdn ejercidas por un Director de libre remocion, que serd representante del Director General,
escogido por el correspondiente Gobernador de conformidad con lo dispuesto en el numeral 13 del articulo
305 de la Constitucion Politica, de ternas seleccionadas mediante un proceso meritocrdtico y tendrdn la
responsabilidad de coordinar, administrar y velar por la ejecucion de las actividades del SENA y de los
Centros de Formacion Profesional Integral, dentro del drea de su jurisdiccion conformada por el respectivo
Departamento o por el Distrito Capital, segun el caso, asi como de las delegaciones que al efecto realice la
Direccion General del SENA” .
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A su vez, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica”, establece que “los jefes y los representantes legales de las entidades estatales
podrdn delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion
de licitaciones o concursos en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo
o en sus equivalentes” y el numeral 10 del articulo 25 ibidem, subrogado por el articulo 37 del Decreto
Nacional 2150 de 1995, el cual fue modificado parcialmente por la Ley 1861 de 2017 “Por el cual se
suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o trdmites innecesarios existentes en la Administracion
Publica” dispone que “Los jefes o representantes de las entidades a las que se aplica la presente ley, podrdn
delegar la facultad para celebrar contratos en los términos previstos en el articulo 12 de esta ley y con
sujecion a las cuantias que sefialen sus respectivas juntas o consejos directivos. En los demds casos, dichas
cuantias las fijard el reglamento”.

El articulo 21 de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos” adiciond un inciso y un paragrafo al articulo 12 de la ley 80 de 1993, sefialando que “en
ningun caso, los jefes y representantes legales de las entidades estatales quedardn exonerados por virtud
de la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Resolucidn 02406 de 2023 modificada parcialmente por la Resoluciéon
1-00256 de 2024 “Por la cual se delegan funciones en materia de contratacion y convenios estatales” le
confiere delegaciones de manera contractual al Director Regional contenida en el articulo 2 de la siguiente
manera: “Delegar la ordenacion del gasto y la competencia para realizar en todo tipo de contratos y
convenios, las actuaciones contractuales y convencionales que de ellos se deriven independientemente de
su naturaleza y cuantia, dentro del drea de su jurisdiccion para el desarrollo de las funcione asignadas de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 249 de 2004, los Acuerdos expedidos por el Consejo Directivo y
las demds normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan en el marco funcional de cada drea”.

A su vez, mediante Resolucién 760 del 2020, “Por la cual se crean los "Grupos Regionales de Gestion del
Talento Humano” en el SENA y se dictan otras disposiciones”, se da el sustento juridico para la creacién del
Grupo de Talento Humano de la Regional Distrito Capital del SENA, dedicado a adelantar todos los
procedimientos, actividades y actuaciones administrativas relacionadas con la gestién del talento humano,
y fungir como responsable de la formacion y desarrollo del talento humano de la regional y través del cual
se realizan las siguientes labores de acuerdo al articulo 2 de la mencionada resolucidn:

1. Elaborar, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y presentar Informes del plan de bienestar social e
incentivos de la Regional (actividades culturales, recreativas, deportivas, programas de beneficio y
programas de calidad de vida laboral y demas segun la normatividad vigente).

2. Diagnosticar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Formacidn y Capacitacién de la Regional
(induccién, reinduccion, Plan Institucional de Capacitacion PIC y demas), de acuerdo con la normatividad
vigente.

3. Garantizar la adecuada utilizacién y optimizacidn de los recursos presupuéstales asignados en los planes
de Bienestar y Capacitacion.

4. Ejercer las funciones de la secretaria técnica del Comité de Bienestar Social y del Comité Regional de
Incentivos.
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Bajo La Convencién Colectiva de Trabajo con el sindicato SINTRASENA 2003- 2004, la cual en su capitulo
VIl “Seguridad Industrial”, establece en el articulo 79:

“ARTICULO 79. DOTACIONES. El SENA dotard de ropa adecuada de trabajo y de buena calidad al
personal de trabajadores oficiales y con tal motivo éstos, a través del Sindicato SINTRASENA,
tendrad derecho a participar en la redaccion del pliego de condiciones y calidad de las licitaciones
correspondientes a la adquisicion de dicha dotacion y, a su vez, el representante del Sindicato
deberd estar presente en el momento en que los proveedores hagan entrega del pedido al SENA,
dejando la respectiva constancia.

Esta dotacidn se hard anualmente asi:

a) A las aseadoras, meseras y auxiliares de cocina: cinco (5) vestidos de calle y dos (2) delantales
por afio. Para los hombres: cinco (5) pantalones, cinco (5) camisas y dos (2) batas por afio. Cuatro
(4) pares de zapatos de cuero.

b) Auxiliares de enfermeria: Cinco (5) batas o cinco (5) camisas y cinco (5) pantalones por afo.
Cuatro (4) pares de zapatos por afio. Cinco (5) pares de medias por afio. Regional Distrito Capital
c¢) Conductores: Cuatro (4) vestidos por afio. Dos (2) pares de zapatos por afio. Tres (3) overoles por
afo. Tres (3) camisas por ano.

d) Al personal de mantenimiento, en su especialidad, como oficiales de mantenimiento, operarios
de mantenimiento, ayudantes de mantenimiento, tractoristas, trabajadores calificados,
trabajadores de campo, operarios de almacén, jardineros y operarios de jardineria: Cinco (5)
camisas por afo. Cinco (5) pantalones por afio. Cuatro (4) pares de zapatos por afio. Dos (2)
overoles por afo...”

De esta forma, |a dotacidn de los trabajadores oficiales del SENA se constituye en una prestacion
de caracter convencional, cuyo manejo esta determinado a lo pactado en la Convencién Colectiva
celebrada entre el SENA y SINTRASENA, asi como las hormas colombianas aplicables.

Mediante Acta de Interpretacion de la Convencion Colectiva de Trabajo Vigente - Articulo 79 Comité De
Actualizacidn de Fichas Técnicas del 24 de mayo de 2022, se dio alcance al Acta de Interpretacion del 17
de febrero de 2017, actualizando las fichas técnicas de:

- Vestido Hombre.

- Camisa Clasica Caballero.

- Pantaldn Clasico Hombre.

- Vestido dama falda o pantaldn.
- Camisa Dama.

- Overol.

- Calzado de calle para dama.

- Calzado de calle para caballero.

Fichas técnicas que son las que contemplan los lineamientos de los bienes a adquirir por medio de este
proceso.

GCCON-F-046 V.03



SENA

N

Asi mismo, la Circular No. 3- 2022- 000044 del 28 de febrero de 2023, cuyo asunto es: “Cumplimiento a lo
dispuesto en el numeral 10.7 del capitulo 10 de la Resolucion 0100032 de 2022, por medio de la cual se
acoge el acuerdo colectivo” estima que:

“Consecuentemente, con la creacion de la Agencia Nacional de la Contratacion Publica y el sefialamiento
de sus funciones, se establecio mediante el literal a, numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082
de 2015, la obligatoriedad para algunas entidades, entre ellas, el SENA de adquirir bienes y/o servicios con
caracteristicas técnicas uniformes, a través de AMP o a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano”.

Previo a la aplicacidn de los AMP o la tienda virtual, se debe realizar la verificacién de lo preceptuado en
el articulo No. 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, asi:

“(...) la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion estd obligada a
verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda
satisfacer la necesidad identificada. Si el Catdlogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien
o servicio requerido (...)"

De acuerdo con lo anterior, una vez verificada la existencia del acuerdo marco de precios, sobre el
bien y/o servicio que el drea pretende adquirir, y se determine que no se cumple con los
requerimientos establecidos por la Entidad Compradora para suplir la necesidad o no se
encuentran en la lista, se deberd solicitar a la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente (en adelante CCE), la inclusidon de items y/o determinado bien y/o servicio, con la
finalidad de incorporarlos, cumpliendo con las necesidades establecidas para la adquisicion.

En el caso de obtener respuesta negativa por parte de CCE sobre la inclusion de items y/o el bien
y/o servicio en el acuerdo marco de precios, la Entidad puede acudir a la modalidad de seleccion
abreviada mediante subasta inversa o bolsa de productos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2 del decreto 310 de 2021, toda vez que los AMP vigentes no contarian con lo requerido
por la Entidad.”

Contemplando lo anterior, el Area de Gestidn del Talento Humano de la Regional Distrito Capital procedié
arealizar la correspondiente validacidn en la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, encontrando que el Acuerdo CCE-357-AMP-2022 Uniformes para Labor y Usos Varios, culmind
el dia dos (2) de febrero de 2025, lo cual nos permite realizar la adquisicién de estos bienes mediante
proceso de contratacion que la entidad estime necesario.

Posterior se emiti6 la Circular No. 3-2025.-000035 del 6 de febrero de 2025, la cual en su acapite quinto
(5) Lineamientos finales expresa: “Los comités, coordinadores, proveedores, y demds actores que
participen en el proceso de adquisicion de la dotacion no podrdn modificar las fichas técnicas del acta de
interpretacion del 24 de mayo del 2022".

Con el fin de establecer las actuales necesidades, se realizd la verificacion del alfabético a corte del 30 de

abril de 2025, en la Regional Distrito Capital, la cual arrojo que la Regional cuenta con 157 Trabajadores
Oficiales, los cuales se ubican en los siguientes cargos
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CARGOS HOMBRES MUIJERES
Aseadores 17 79
Auxiliares de enfermeria - 2
Conductores 7 -
Oficiales de Mantenimiento General 28 -
Operarios almacén 6 -
Operarios de Mantenimiento General 14 -
Trabajadores de Campo 3 1

TOTAL 157

Ahora bien, de acuerdo con la solicitud realizada por el Area de Talento Humano de la Direccién General,
para incluir dentro del proceso de la Regional a los Trabajadores Oficiales adscritos a dicha dependenciay
transferir el presupuesto para ello, se encuentran los siguientes cargos y personas discriminadas por
género:

CARGOS HOMBRES MUIJERES

Conductores 7 0

Validando las fichas técnicas y las necesidades del cargo, area tematica y demas previsiones de la entidad,
a la fecha se cuenta con las siguientes necesidades de adquisicién de dotacidn para la presente vigencia:

Necesidades de Adquisicion de Dotacion para Trabajadores Oficiales
Regional Distrito Capital - Direccion General
Vigencia 2025
Elemento Cantidad Observacion
Vestido Dama 395 |Compuesto por dos (2) piezas
Blusas 5
Pantalones Dama 5
Calzado de Calle para Dama 320
Antifluidos Dama 158 [Dos (2) en color blanco para Trabajadora oficial de Hoteleria
Vestido Caballero 56
Camisa Clasica Caballero 382
Pantalén Clasico Hombre 340
Calzado de Calle para Caballero 300
Antifluidos Caballero 34
Overol 146
Uniformes de Enfermeria Dama 10 Compuesto por dos (2) piezas (Camisa y Pantaldn)
Zapatos de Enfermeria 8
Medias de Enfermeria 10
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e Paraver a mas detalle, hace parte de este documento la matriz “Consolidado Final - Necesidades
Dotacion TO RDC-DG 2025”.

Teniendo en cuenta que no se encuentra acuerdo marco vigente en la plataforma de Colombia Compra
Eficiente, la modalidad de seleccién de menor cuantia que se sustenta en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (o la norma que lo modifique o sustituya), establece
su uso para la contratacién de bienes, obras o servicios cuyo valor estimado sea inferior a las cuantias
establecidas por el SENA bajo la Circular No. 01-3-2025-000005. La naturaleza de los bienes a adquirir,
vestuario y calzado de calle de uso corriente, y la cuantia estimada de la contratacidon, enmarcan este
proceso dentro de los parametros de la menor cuantia.

Adicionalmente, la necesidad especifica y la detallada caracterizacién de los elementos requeridos,
conforme a las fichas técnicas derivadas de la Convencion Colectiva, permiten a la entidad definir con
precision

las especificaciones técnicas en esta modalidad de seleccién, asegurando la adquisicion de bienes que
satisfacen las necesidades particulares de los trabajadores, promoviendo la eficacia y eficiencia de la
contratacion. Finalmente, la inclusidn de esta adquisicién en el plan anual de adquisiciones de la presente
vigencia da cumplimiento al principio de planeacion de la contratacién publica, consolidando la
justificacién juridica para la adopciéon de la modalidad de menor cuantia en el presente proceso
contractual.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

dalidad | Fuentede oy
Cédigos . .. Modalida estimadoenla | Nombre del
Descripcion de los . .
UNSPSC na vigencia responsable
seleccion recursos
actual
11_1010_583
53101902; Contratar la
53101904; | adquisicién de ropa
46181503; | de calle, dotacién y
53111602; ca-Izado de I_o_s Despacho
53111601; | trabajadores oficiales Presupuesto Edilma
53101602; que laboran en la CCE-16 de entidad $670.000.000 Sandoval
53102708; Regional Distrito nacional an .<.)va
53102403; | Capital del Servicio Mojica
53102401; Nacional de
46181533; Aprendizaje SENA
53101502 para la vigencia
2025.

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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Cadigo - Codigo - o Codigo -
No. Segmento Familia Codigo - Clase Producto Nombre - Producto
1 53000000 53100000 53101500 53101502 Pantalones largos o cortos o
pantalonetas para hombre
Pantalones largos o cortos o
2 53000000 53100000 53101500 53101504 pantalonetas para mujer
3 53000000 53100000 53101900 53101902 Trajes para hombre
4 53000000 53100000 53101900 53101904 Trajes para mujer
5 46000000 46180000 46181500 46181501 Delantales protectores
6 46000000 46180000 46181500 46181503 Overoles de proteccion
7 53000000 53100000 53101600 53101602 Camisas para hombre
8 53000000 53100000 53101600 53101604 Camisas o blusas para mujer
9 53000000 53110000 53111600 53111601 Zapatos para hombre
10 53000000 53110000 53111600 53111602 Zapatos para mujer
11 53000000 53100000 53102700 53102708 Uniformes de enfermera
12 53000000 53100000 53102400 53102401 Medias largas
13 53000000 53100000 53102400 53102403 Medias veladas
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
N/A
2. OBIJETO

11 _1010_190 Contratar la adquisicién de ropa de calle, dotacién y calzado de los trabajadores oficiales
que laboran en la Regional Distrito Capital y Direcciéon General del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

para la vigencia 2025.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El objeto del presente contrato incluye la seleccion del proveedor y la posterior adquisiciéon de los
elementos de vestuario (ropa de calle y dotacién) y calzado necesario para los trabajadores oficiales
vinculados a la Regional Distrito Capital y a la Direccion General del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
para la vigencia 2025. El alcance especifico de los elementos a adquirir se detalla en las especificaciones

técnicas y cantidades establecidas

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro

Otro: ‘
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2.3 IMPACTO SOCIAL, ECON?MICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.
N/A
2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA
N/A
2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

N/A
2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
Los objetos por contratar se describen a continuacion, de acuerdo con el orden y lote de la oferta

econdmica. Asi mismo, se anexan las fichas técnicas que contienen de manera detallada las
especificaciones técnicas de los bienes a adquirir y que hacen parte del presente documento.

LOTE 1
UNIDAD
BIENES CANTIDAD DE
MEDIDA
Antifluidos Caballero 34 Unidad
Antifluidos Dama 158 Unidad
Medias de Enfermeria 10 Pares
Uniformes de Enfermeria 10 Conjunto
(Camisay Pantalén) Dama
Zapatos de Enfermeria 8 Pares

* Antifluido dama: Dos (2) en color blanco para Trabajadora oficial de Hoteleria.

*Recuerde que las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran en documento anexo.

LOTE 2

*Recuerde que las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran en documento anexo.

UNIDAD DE
BIENES CANTIDAD MEDIDA
Calzado de Calle para Caballero 300 Pares
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UNIDAD DE
BIENES CANTIDAD MEDIDA
Calzado de Calle para Dama 320 Pares

*Recuerde que las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran en documento anexo.

LOTE 4

UNIDAD DE
BIENES CANTIDAD MEDIDA
Camisa Clasica Caballero 382 Unidad
Vestido Caballero 56 Conjunto
Pantalén Clasico Hombre 340 Unidad

*Recuerde que las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran en documento anexo.

LOTE 5

UNIDAD DE
BIENES CANTIDAD MEDIDA
Vestido Dama (Dos (2) piezas) 395 Conjunto
Pantalones Dama 5 Unidad
Blusas 5 Unidad

*Recuerde que las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran en documento anexo.

LOTE 6

UNIDAD DE
BIENES CANTIDAD MEDIDA
Overol 146 Unidad

Los bienes deberdn responder a la especificacidn de las fichas técnicas de cada una de ellas y las
que se indiquen en el presente documento.

La entrega de los bienes objeto del presente proceso de contratacidn se realizara de acuerdo con
las siguientes condiciones especificas por lote:

- Lotes 1 y 6: Los bienes correspondientes a los lotes 1 y 6 deberan ser entregados, sin
excepcion, en las instalaciones del SENA, ubicado en la Carrera 13 No. 65-10, Bogota D.C. El
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contratista sera responsable de coordinar y ejecutar la entrega en esta direccidn, asegurando
que los bienes sean recibidos por la persona designada por la Supervisidon del contrato con el
empagque y rotulado adecuado (ldentificacion del funcionario).

- Lotes 2, 3,4y 5: La entrega de los bienes correspondientes a los lotes 2, 3, 4 y 5 se efectuara
en los establecimientos de comercio que la Supervisidn del contrato y el contratista acuerden
mutuamente. Este acuerdo se formalizara por escrito, previamente a la realizaciéon de cada
entrega, y especificara la direccién exacta, la persona de contacto para la recepcion y cualquier
otra condicién particular que se considere necesaria. El contratista debera garantizar la
entrega oportuna y en las condiciones pactadas en cada uno de los establecimientos
acordados.

Para la entrega de los bienes en los establecimientos de comercio, el contratista se obliga a emitir
ordenes de entrega individuales, dirigidas a cada uno de los trabajadores oficiales beneficiarios de
las prendas de vestir y zapatos contratados.

Cada orden de entrega debera contener de manera clara y detallada la descripciéon especifica de
las prendas que el trabajador oficial esta autorizado a retirar.

Elementos minimos que debera contener cada Orden de Entrega:

- ldentificacidon del Trabajador Oficial: Nombre completo y nimero de identificacion del
trabajador oficial.

- Numero de Orden de Entrega: Un numero de consecutivo Unico para cada orden.

- Fecha de Emisién: Fecha en la que se emite la orden de entrega.

- Descripcién Detallada de las Prendas: Para cada prenda a retirar, se debera especificar como
minimo: referencias, materiales, cantidades, direcciones de los puntos de entrega y cualquier
otra especificacidn técnica relevante definida en las fichas técnicas o en este documento.

- Firmay Sello del Contratista (o persona autorizada): Que valide la emisién de la orden.

- Espacio para la Firma de Recepcidn del Trabajador Oficial: Para constancia de la entrega de las
prendas.

El oferente deberd incluir para los lotes que asi lo requieran, el transporte y logistica para la
entrega de los bienes en las instalaciones en donde el Supervisor indique.

La oferta econémica debera Incluir el impuesto al valor agregado (IVA) cuando a ello hubiere lugar
y demds impuestos, tasas y contribuciones de cardacter nacional y/o territorial, y demds costos de
gastos directos o indirectos en los que se incurra.

Las tallas de las prendas de vestir y el calzado objeto del presente contrato, deberan corresponder
a las tallas comerciales estandar utilizadas en el mercado colombiano para cada tipo de prenday
calzado; asi mismo, debe contar con la posibilidad de tallas no comerciales para los casos que se
requieran por antropometria del usuario.

El proveedor deberd garantizar la disponibilidad de un amplio rango de tallas que permitan cubrir
las necesidades de los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con la informacién que la entidad
suministre para tal fin.
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7. El contratista al cual se adjudique el contrato deberd presentar junto con las muestras de las
prendas, una tabla de tallaje con las medidas aproximadas de estas, con el objetivo de garantizar
el uso de tallas comerciales en la toma de tallaje a los usuarios finales; para lo anterior, se relaciona
un modelo como ejemplo.

NOMBRE EMPRESA PROVEEDORA:
DENOMINACION DE LA PRENDA: PANTALON CLASICO HOMBRE

Parte frontal de la prenda: Parte posterior de la prenda:

Imagenes de
referencia

Medidas de la prenda en centimetros (cm)

Talla 28 30 32 34 36 38 40 42
Contorno cintura
Contorno cadera

Largo pantalon
Contorno rodilla
Tiro delantero
Tiro delantero
Contorno bota

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES
1. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la caracterizacion y las especificaciones técnicas establecidas
por la Entidad, el proponente tiene la libertad de registrar la marca de los bienes ofertados, siempre y
cuando estos cumplan integralmente con las especificaciones detalladas en las fichas técnicas definidas
por la Entidad.

Como parte de su oferta, el proponente debera adjuntar la certificacion de cumplimiento de las fichas
técnicas para cada uno de los bienes, utilizando el formato que para tal fin se ha dispuesto y que se
encuentra cargado en los documentos del presente proceso.

2. MATERIAL (COMPOSICION).

Se verificaran mediante la muestra fisica del bien ENTREGADA CON LA OFERTA ECONOMICA.

Junto con la muestra el proponente mediante certificacion firmada por el Representante Legal certificara
la composicidn de sus muestras, las cuales deben cumplir con las exigencias de la entidad, las cuales estan
establecidas en las fichas técnicas de cada referencia.

Este factor estd sujeto a verificacién por parte de instructores SENA de las areas textil y calzado en la etapa
pre- contractual.
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Se verificardn mediante la revision de la muestra fisica del bien ENTREGADA CON LA OFERTA ECONOMICA.
La calidad de la confeccidn de las prendas y calzado estardn sujetos a verificacidn por parte de instructores
SENA de las areas textil y calzado en la etapa pre-contractual.

3. CALIDAD.

Debera el ofertante anexar, como parte integral de su propuesta, una certificaciéon firmada por el
Representante Legal en donde se garantice el cumplimiento de los estdndares de calidad ofertados y la
conformidad de las muestras presentadas con las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad. En esta
certificacidn, el Representante Legal se responsabilizara de que los bienes a entregar en la etapa
contractual mantendran la misma calidad y caracteristicas presentadas en las muestras evaluadas.

4. ACABADOS

Se verificardn mediante la revisidon de la muestra fisica del bien ENTREGADA CON LA OFERTA ECONOMICA.
Las prendas deberdn tener buenos acabados en los detalles del disefio de la prenda y excelente
presentaciéon de las muestras. Todas las costuras deben estar exentas de hilos sueltos, fruncidos, torcidos
o pliegues y deben estar lo suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten o se abran,
debe conservar el mismo largo de puntada en un mismo trayecto, debe tener buenos remates y acabados.
Este factor estd sujeto a verificacidn por parte de instructores SENA del area textil y de calzado en la etapa
de evaluacién de las ofertas.

El proveedor debera presentar una certificacion formal, expedida y firmada por el Representante Legal de
la empresa oferente, en la que garantice que la calidad de las prendas que se entregaradn durante la
ejecucién del contrato serd idéntica a la calidad de las muestras presentadas y evaluadas. En esta
certificacidn, se deberd especificar el compromiso de mantener los mismos estadndares de confeccion,
acabados y materiales, asi como el cumplimiento de todas las caracteristicas técnicas exigidas en las fichas
técnicas.

5. CONDICIONES DEL DISENO.

El supervisor debe asegurar que los proponentes comprendan que, los bienes ofertados deben
corresponder visual y funcionalmente a lo que la Entidad ha definido en sus fichas técnicas, y que la
muestra fisica es la evidencia tangible de ese cumplimiento.

Los disefios de las prendas y calzados ofertados deberdn cumplir estrictamente con todas las
especificaciones de disefo detalladas en las fichas técnicas proporcionadas por la Entidad. Esto incluye,
pero no se limita a:

e Patronaje y tallaje: Las prendas deberdn ajustarse a las tallas especificadas y presentar un
patronaje que garantice la comodidad y funcionalidad para los trabajadores oficiales.

e Cortes y siluetas: Los cortes y siluetas de las prendas deberdn corresponder exactamente a lo
indicado en las fichas técnicas.

e Distribucion de elementos: La ubicacidn de bolsillos, cierres, botones, apliques y cualquier otro
elemento de disefio debera ser precisa segun las especificaciones.
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e Caracteristicas funcionales: Cualquier caracteristica funcional especifica (ej. refuerzos en areas de
desgaste, propiedades de transpirabilidad, etc.) debera estar presente en el disefio.

El proponente deberd adjuntar a su oferta una certificacion original, suscrita por el Representante Legal
de la empresa oferente en la que, bajo la gravedad de juramento, manifieste y garantice:

- Elconocimiento y la aceptacion integral de todas las especificaciones técnicas, condiciones de
disefo y requisitos de calidad establecidos en el presente documento y en las fichas técnicas
anexas.

- Que la muestra fisica presentada junto con la oferta econémica corresponde fielmente al
disefio, las caracteristicas técnicas y los estandares de calidad de los bienes que seran
entregados en caso de resultar adjudicatario.

- El compromiso formal de que los bienes a suministrar durante la ejecucién del contrato
cumplirdn exactamente con las especificaciones técnicas, condiciones de disefio y los mismos
estdndares de calidad verificados en la muestra presentada.

- La veracidad de la informacion suministrada en la oferta y en la certificacion, asumiendo la
responsabilidad legal que se derive de cualquier inexactitud o falsedad en la misma.

6. CAPACIDAD DE PRODUCCION

El proponente adjudicatario deberd demostrar que cuenta con una capacidad de produccién minima
suficiente para cumplir con las cantidades requeridas en cada uno de los items especificados en el presente
proceso de contratacién. Esto implica disponer de la infraestructura, maquinaria, personal calificado y
lineas de produccion adecuadas y operativas para la confeccidn de las prendas y calzado tanto para dama
como para caballero, segun las especificaciones técnicas exigidas.

Adicionalmente, el proponente debera acreditar, mediante certificacion firmada por el Representante
Legal, que cuenta con una logistica suficiente y probada que garantice la produccidn, el almacenamiento
adecuado y la entrega oportuna de los bienes en los lugares y plazos establecidos, incluyendo la capacidad
para gestionar las entregas diferenciadas por lote y los posibles ajustes antropométricos requeridos. La
Entidad se reserva el derecho de verificar la capacidad de produccién y la infraestructura logistica del
proponente antes de la adjudicacion y durante la ejecucion del contrato.

7. TALLAS NO COMERCIALES

El proveedor debe contar con la capacidad de suministrar tallas no comerciales de las prendas y/o el
calzado, en caso de que asi lo requiera la antropometria de algun funcionario como usuario final del
producto.

Asi, la denominacién de las tallas ofrecidas deberd ser lo suficientemente amplia para cubrir las
necesidades de todos los posibles usuarios, garantizando un ajuste adecuado y cémodo para cada uno de
ellos, incluso cuando sus medidas se encuentren fuera del rango de las tallas comerciales estandar.

El proveedor deberd especificar en su oferta la disponibilidad de estas tallas no comerciales y el
procedimiento para solicitarlas en caso de ser necesario.
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El ofertante debera presentar, mediante Certificacion firmada por el Representante Legal, que cumple con
lo aqui mencionado.

8. COORDINADOR DE SERVICIOS

El proponente, por medio de certificacidon firmada por el Representante Legal, deberd garantizar un
Coordinador de Servicios, el cual serd el responsable de la buena prestacion del servicio y de revisar,
corregir, tramitar y controlar la prestacién del servicio de conformidad con los pardmetros fijados por la
Entidad; asi como de canalizar la informacién y gestionar las actividades y demas tramites inherentes al
contrato, estar en permanente contacto con el supervisor del contrato y suministrar la informacién que
este requiera oportunamente.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion
que le sean formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

9) Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion de este.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que, por cualquier otra circunstancia, deba conocer o manipular. El desconocimiento de
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esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar por escrito y dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucidn del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

Cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones técnicas, financieras,
econdmicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la propuesta aceptada por
la entidad.

Entregar, previamente a la fabricacién de las prendas, al supervisor del contrato una MUESTRA por
cada item del lote(s) adjudicado(s) para que, a través de los instructores SENA de las areas textil y
calzado (apoyos a la supervision), puedan verificar el cumplimiento de las fichas técnicas. Una vez los
instructores en calidad de apoyo a la supervisidn y la supervisién del contrato den el aval a la muestra
de la prenda entregada previamente, podrd el CONTRATISTA enviar a fabricar la totalidad del lote
adjudicado. Sin este requisito el contratista no podra iniciar el proceso de fabricacidon. El aval debe
constar en acta, para lo cual debe desarrollarse reunidon entre la supervision, el apoyo a la
supervision y el CONTRATISTA.

El contratista debera garantizar que cada una de las muestras que se presenten en la etapa
precontractual sean los mismo disefos, calidades y materiales que se presenten en la ejecucion del
contrato.

Entregar la totalidad de los productos adquiridos en el plazo y lugares establecidos por el supervisor
del contrato a través de prendas u érdenes de retiro.

Entregar los elementos objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos realizados por el
supervisor designado, dentro de los ocho (8) dias habiles a partir del requerimiento hecho por dicho
supervisor. Si el proveedor no realiza la entrega de los elementos, dentro del término sefialado por la
Entidad, este podra dentro de los siguientes tres (3) dias calendario del vencimiento del término,
emitir un comunicado al Supervisor del contrato con el fin de justificar su falta. El supervisor del
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contrato de acuerdo con la gravedad podra justificar el incumplimiento dando un plazo de tres (3)
dias para dar cumplimiento a esta entrega, de lo contrario este podra declarar el siniestro de
incumplimiento y/o solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato. En caso de no poder
cumplir con la entrega de los bienes en los plazos sefialados en el cronograma, por hechos ajenos al
CONTRATISTA, debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que impidan dicha entrega, con los respectivos soportes o
evidencias.

Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los bienes objeto de este contrato.

Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el SENA, eficaz y oportunamente
de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

Designar a un funcionario responsable en representacién del contratista, con el fin de tener una
comunicacion directa con el SENA, garantizando la rapida atencidn de los requerimientos vy
observaciones que se registren.

El contratista se obliga a cumplir las garantias de fabrica sobre cada uno de los elementos propuestos
en su oferta, asi:

a. Respuesta a reclamaciones: cinco (5) dias calendario siguientes al recibo de la reclamacién y las
prendas objeto de reclamo.

b. Garantia: cuatro (4) meses para prendas de vestir y dos (2) meses para calzado, los cuales se
contaran a partir de la entrega del bien al funcionario.

c. Efectividad de la garantia: diez (10) dias calendario para arreglos y/o ajustes y quince (15) dias
calendario para reposicién de prendas que requieran una nueva confeccion.

d. Servicio postventa.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato imparta el SENA por conducto del
supervisor designado.

Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente con la ejecucién del objeto
contratado.

El contratista en ningin momento podra facturar precios superiores o no incluidos en su propuesta.

El contratista no podra entregar prendas diferentes a las contratadas a ninguno de los beneficiarios.

En caso de que el proveedor se encuentre obligado a facturar electronicamente, debera aportar
factura electrdnica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual sera un requisito para el pago
del respectivo contrato. Todas las facturas electrénicas para su reconocimiento tributario deberan
ser validadas previo a su expedicidn, por la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o
por un proveedor autorizado por esta. La factura electrdnica solo se entenderd expedida cuando sea
validada por el proveedor autorizado.
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PARAGRAFO: Factura electrénica sin validacién previa, en estos casos, la factura se entendera
expedida con la entrega al adquiriente y deberd ser enviada a la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su validacion dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
siguientes, contadas a partir del momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos.

Mantener durante la ejecucion del contrato los precios unitarios fijos ofrecidos y adjudicados sin
férmula de reajuste.

Las demds que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucidn del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

N/A

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

N/A

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)

2)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacidn a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucidn
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relaciéon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la interventoria, las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo de incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de seis (6) meses, sin superar la presente vigencia 2025.
El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
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2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serd la ciudad de Bogotd D.C, en la Carrera 13 No. 65 - 10.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogot3, D.C.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

Entrega a satisfaccion de la
totalidad del producto
adjudicado por lote.

Otra forma de Pago

El contrato se pagard de acuerdo con lo establecido en la Circular 3-2024-
00019 del 25 de enero de 2025 con la presentacién de los documentos para
el pago:

Se realizard a través de la plataforma SECOP I, para el tramite del pago se
efectuard mediante el escaneo de tres (3) archivos asi:

GESTION FINANCIERA: Este archivo debe ir en formato PDF, nombrado asi:
GF-NIT-#registro-MES-ANO, en el cual se incluirdn los siguientes
documentos:

o Registro presupuestal, RUT con fecha de impresién o
generacidon no mayor a ciento ochenta (180) dias, certificacion de
pago de parafiscales no mayor a treinta (30) dias, firmada por el
Revisor Fiscal o Representante Legal, certificacidn de la cuenta
bancaria (la que se anexa a la propuesta) no mayor a treinta (30)
dias, factura cumpliendo con todos los requisitos de Ley, para el
caso de factura electrdnica, se requiere que esta incluya el codigo

QR.

GESTION CONTRACTUAL: Este archivo debe ir en formato PDF, nombrado
asi: GC-NIT-#registro-MES-ANO, en el cual se incluirdn los siguientes
documentos:

e Certificado de recibo a satisfaccion debidamente firmada
por el supervisor del contrato, copia del contrato* o de las
modificaciones o adiciones que se realicen.
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FACTURA: Este archivo debe ir en formato PDF nombrado asi: FV-No
factura-NIT-# registro-MES-ANO, en el cual se incluirdn los siguientes
documentos:

e Factura cumpliendo con todos los requisitos de Ley, para
el caso de factura electrénica se requiere que esta incluya el
cddigo QR. Este documento debe estar dirigido al SENA NIT.:
899.999.034-1

EL SENA realizara pagos periddicos de acuerdo a la actividad ejecutada,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la factura por
parte del Contratista en la plataforma SECOP I, en todo caso, los pagos
antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el programa anual
mensual de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 73
y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacidn de lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para este sélo efecto,
empezara a contarse desde la fecha en que se radique y cargue la factura
y demas documentos al SECOP Il. Las demoras que se presenten por estos
conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello
derecho al pago de intereses o compensacion alguna.

Para dar cumplimiento del Instructivo de Documentos Requeridos para
Registro de Obligaciones y Tramite de Pagos GRF-I-002 expedido por el
SENA, el Supervisor del contrato adjuntard la documentaciéon que se
encuentre en la entidad estatal y verificard que la misma reutna las
condiciones establecidas en dicho instructivo.

El SENA realizara al contratista las retenciones, que en materia tributaria
tenga establecida la ley respecto de las cuales sea su obligacién de efectuar
la retencidn. En los demds casos, el contratista debera cumplir con el pago
de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacién. En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los
montos aprobados en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 73 y 74 del Decreto 111 de
1996 y a la verificacién de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley de
Reforma Laboral (Ley 789 de 2002) o normas que la modifiquen.

PROCEDIMIENTO PARA EL CARGUE DE FACTURAS AL SECORP II.

Aprobados los anteriores documentos por parte del Supervisor, el
contratista radicard la documentacién ante el SENA y efectuard el
procedimiento para cargar la facturacién en el SECOP Il.

Para cargar la factura al SECOP Il, debera consolidar la documentacion
aprobada por el Supervisor en un archivo PDF y luego vaya a la seccion

19
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

“Ejecucidn del Contrato”, alli encontrara el “Plan de Pagos”, previamente
definido por la Entidad Estatal, para cargar su factura haga clic en
“Registro” frente al pago correspondiente. Si la Entidad Estatal no definio
un plan de pagos previamente haga clic en “Crear”.

El SECOP Il le muestra una ventana emergente en donde debe ingresar la
informacién para el registro de la factura. Para anexar la factura haga clic
en el botdn “Anexar”. Busque el documento en su computador y carguelo.
Una vez registrada y cargada su factura haga clic en “Confirmar”. Luego de
confirmar la factura debe enviarla a la entidad estatal para su revisién y
aprobacion en el SECOP Il, para ello, debe dar clic en el botdn “Enviar”. Una
vez haga clic en “Enviar” el estado de la factura cambia a “Enviado a la
entidad estatal”. Cuando la Entidad estatal apruebe la factura el estado de
esta cambiard a “Aceptada”, y en el momento en que la entidad estatal
marque como pagada la factura el estado cambiard a “Pagado”. Tenga en
cuenta, que en el caso de que la entidad estatal rechace la factura, el
estado de la esta cambiara a “Rechazada”, el proveedor debe verificar la
justificacion del rechazo de la factura, hacer los ajustes a los que haya lugar
y enviar la factura ajustada a la entidad estatal para su aprobacidon. Para
validar la justificacién del rechazo de la factura ingrese al detalle de la
factura dando clic en el botdn “Detalle”. En el campo “Razén” encontrara
la justificacién del rechazo de la factura. Para habilitar nuevamente la
edicion de la factura, debe dar clic en el boton “Editar”.

Asi mismo, se debe dar cumplimiento a las Circulares emitidas por el SENA
que establecen los Lineamientos y requisitos para la recepcién de
facturacion electrdnica expedida por contratistas y proveedores. En primer
lugar, es preciso sefialar que las entidades ejecutoras del Presupuesto
General de la Nacidn, al realizar el registro de la obligacién, el sistema
identificard si el tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado a
facturar electronicamente, y al verificarlo solicitara la consulta vy
vinculacion de la(s) factura(s) electrénica(s) de venta en estado
“Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente, segun lo define la norma,
para continuar con el proceso de pago. Es de anotar, que la informacion
tributaria de los terceros (Proveedor o Contratista) creados en el SIIF
Nacidn se actualizard con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio
Web, por lo cual, el sistema validara de forma automadtica Ia
responsabilidad 52 — Facturador electrénico que se encuentra en el RUT,
en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo de responsabilidad
en el RUT, deberd de forma obligatoria suministrar factura de venta
electrénica por cualquier tipo de operacién que lleve a cabo con el SENA.

El SENA — Regional Distrito Capital a través del supervisor aprobara
dentro de los tres (3) dias siguiente la factura electrdnica en SIIF Nacidn,
para continuar con el tramite de contabilizacion y pago, el SENA —
Regional Distrito Capital pagara las facturas dentro de los 30 dias
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calendario siguientes a la fecha de aprobacién, supeditados a la
disponibilidad de recursos segun el PAC correspondiente.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor
total del contrato

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:
NO: X

El Contrato requiere interventoria:

La supervisién del contrato estara a cargo de
la coordinadora del Grupo de Gestion del
Talento Humano, quien ejercerd de
conformidad a lo establecido en el Manual de
Supervision.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto, la designacién de la Coordinadora del
Grupo de Gestion del Talento Humano como supervisora del contrato, quién verificarad la correcta y
oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual
de Supervisién e Interventoria de la Entidad.

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia se justifica plenamente para la presente
contratacidn, en estricto cumplimiento del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92
delaley 1474 de 2011, y en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 (o la norma vigente para la vigencia
2025). Esto se debe a que el valor estimado de la adquisicién de ropa de calle, dotaciéon y calzado para los
trabajadores oficiales del SENA, Regional Distrito Capital y Direccion General, para la vigencia 2025, se
encuentra dentro de los umbrales definidos legalmente para la menor cuantia. Adicionalmente, la
naturaleza de los bienes a adquirir, que corresponden a elementos de uso comun, permite la aplicacién
de un proceso agil y eficiente, tal como lo propende esta modalidad de selecciéon. Finalmente, la Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia garantiza la observancia de los principios de la contratacion estatal
consagrados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, como la transparencia, economia y seleccidn objetiva,
al tiempo que permite satisfacer la necesidad de la entidad de manera oportuna para la vigencia 2025.
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Se precisa que el procedimiento de seleccion del contratista se rige por los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades, de los cuales se
deriva la obligaciéon de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el
pliego de condiciones, siendo este ultimo la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacidn e integracién, pues contiene la voluntad de la administracion a la que
se someten los proponentes y el futuro contratista.

A continuacion, se enuncia el régimen normativo del presente proceso de seleccién:

¢ Ley 80 de 1993 — Estatuto de Contratacidn y sus decretos reglamentarios.

e Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
recursos publicos”.

¢ Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto tnico reglamentario del
sector administrativo de Planeacion Nacional”.

De igual forma, la seleccidn se regira de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de
2015 en su articulo 2.2.1.2.1.5.1., que estipula las reglas que son aplicables a la contratacién de Menor
Cuantia y demas normas concordantes que rigen la contratacién estatal.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

La tasa de cambio que se debe utilizar para calcular el valor maximo de un proceso de seleccidn susceptible
de ser limitado a MiPymes en 2025 es la que determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de
Colombia cada dos afios. Esta tasa se emplea para convertir el umbral de 125,000 délares estadounidenses
a pesos colombianos. Para el afio 2025, se ha fijado que el valor maximo permitido en pesos para limitar
procesos a MiPymes es de aproximadamente $533287.768.

El Proceso de selecciéon es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl NO X
América (USD 125.000)

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso electrdnico, para informar
si el proceso no es limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de SEISCIENTOS CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($614.869.743) M/CTE.
IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demdas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de cardacter nacional y/o municipal o de caracter legal.
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4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

El mismo fue elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Grupo de Gestién del Talento
Humano, adelanté un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para contratar la adquisicidn
de ropa de calle, dotacién y calzado de los trabajadores oficiales que laboran en la Regional Distrito Capital
y Direccién General del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para la vigencia 2025 es de SEISCIENTOS
CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($
614.869.743) M/CTE. tal como se evidencia en el documento anexo o Analisis y estudio del sector, el cual
forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el andlisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE  BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION
Inversion X DEL  SERVICIO ~ DE  FORMACION | 5 551 694.101,00
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO
DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES ~ CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Funcionamiento
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Nro.
deCDP | Fechade Fecha de
o CDPo L . Posicion Catalogo de Valoren .
q . " . vencimiento | Dependencia Fuente Valor en Numeros
Vigenci Vigencia del CDP Gasto Letras
a Futura
Futura
11225 10/01/20 |31/12/20 | 36-02-00- | C-3603-1300-20- |Propio|Dos mil|$
25 25 011- 20305C-3603025- | s doscient |2.251.694.101
000000 02 ADQUIS. DE 0s ,00
SENA BYS - SERVICIO cincuent
REGIONAL DE FORMACION a y un
DISTRITO | PROFESIONAL millones
CAPITAL- | INTEGRAL - seiscient
DIRECCIO| FORTALECIMIE 0s
N NTO DE LA noventa
REGIONAL PRESTACION y cuatro
DEL SERVICIO mil ciento
DE FORMACION un
PROFESIONAL Y pesos.
EL
RECONOCIMIEN
TO DE
SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El Proponente podra presentar la oferta en uno o varios lotes establecidos en este documento cumpliendo
con cada especificacidn técnica requerida.

5.1.1 Lotes

La estructuracion del proceso y la presentacién de ofertas se realizara con base en la siguiente
segmentacion, sobre la cual se aclara que, los oferentes podrdn presentar propuesta a uno o varios lotes,
teniendo en cuenta que los requisitos habilitantes sefalaran cuales son comunes a los lotes y cuales son
especificos para algunos de ellos. La adjudicacién sera por cada uno de los seis (6) lotes definidos en el
presente documento.

Se describe a continuacion el valor oficial de cada uno de los lotes:
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LOTE 1

VALOR OFICIAL

Anti fluidos Caballero

Anti fluidos Dama

Medias de Enfermeria

Uniformes de Enfermeria
(Camisa y Pantaldn)
Dama

Zapatos de Enfermeria

$52.748.414

LOTE 2 VALOR OFICIAL
Calzado Calle para Caballero $99.783.900

LOTE 3 VALOR OFICIAL
Calzado Calle para Dama $94.379.733

LOTE 4 VALOR OFICIAL

Camisa Clasica Caballero

Vestido Caballero

Pantalén Clasico Hombre

$153.421.319

LOTE 5

VALOR OFICIAL

Vestido Dama (Dos piezas)

Pantalones Dama

Blusas

$179.367.328

LOTE 6

VALOR OFICIAL

Overol

$35.169.049

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
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Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera(n) presentar propuesta para la totalidad de
los bienes que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas
(singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comuin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidon Temporal con los requisitos sefalados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Manifestacion de Interés

El interesado dentro del término sefialado en el cronograma de Actividades del Pliego de Condiciones
Electrénico publicado deberd manifestar su intencidén de participar en el proceso en el Sistema Electrdnico
para la Contratacién Publica — SECOP I,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20, numeral 1 del Decreto 1082 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”, los interesados en participar en el proceso deben manifestar su interés asi:

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacién los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del

SECOP II.

Nota. Podran presentar oferta todos los proponentes que manifiesten interés dentro del término
establecido en el cronograma del presente proceso

5.2.1.2 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacioén de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacién electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

27
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

5.2.1.3 Documento de identificacion

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.

5.2.1.4 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.5 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas,
tamanfio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia de este a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.
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NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, deberd presentarel NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su actividad.
Asi mismo deberd adjuntar a este, el documento de e identidad,

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

5.2.1.6 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representard y seialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexar el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es, a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.
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h) Sefialar la duracién del consorcio o de la union temporal que, en todo caso, no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante de este.

k) Se anexaran los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

1)  Elarticulo 1.6.1.4.10 del decreto 1625 de 2016, modificado por el decreto 358 del 5 de marzo de 2020,
sefala que: «... para efectos del cumplimiento de la obligacidon formal de expedir factura, existira la
opcion de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion
de sus miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal.» Deberd indicar el proponente el nombre de quien realizara la facturacion.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.7 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidon en el RUP expedido por la respectiva Camara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccion.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacién, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continda en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicardn las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.
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La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacidon de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP debera estar en vigente al momento de la adjudicacién.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificara directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberan, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacidn.

5.2.1.8 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.9 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de diez (10) SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de
2016 que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo

31
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos, asi mismo deberd acreditar con la planilla
de pago de seguridad social de los ultimos dos meses. Los referidos certificados se deben presentar con
fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago de los dos meses anteriores al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.10 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta de conformidad con los
siguientes requisitos minimos:

a) El beneficiario (Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Distrito Capital, NIT No.
899.999.034-1).

b) Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso, el proponente debera mantenerla vigente hasta la aprobacion de garantias del contrato.

c) Debera contener los datos del proceso al cual esta ofertando y su objeto.

d) Suficiencia o monto amparado: Diez (10%) por ciento del presupuesto oficial del lote o lotes a los
que se presente.
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e) En caso de proponente plural, se debera indicar como tomador el nombre del proponente plural
y en el cuerpo de la pdliza, porcentaje de participacidn, nombre e identificacion de cada uno de
los integrantes.

f) La pdliza debe encontrarse suscrita por la persona natural o el representante legal del proponente.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidon no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.
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Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.17 Certificado de Registro Unico Empresarial y Social (RUES)

Los proponentes deberan adjuntar un certificado reciente del Registro Unico Empresarial y Social (RUES)
expedido por la Camara de Comercio correspondiente, en el que conste que la empresa no registra multas
0 sanciones vigentes que le impidan contratar con entidades estatales. Este certificado debera tener una
fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario.

Los proponentes deben diligenciar y adjuntar los siguientes formatos
Acreditacidn de socios que conforman la sociedad (Formato2)

CUANDO APLIQUE El proponente individual (persona juridica) o el proponente plural, deberan presentar
el documento FORMATO 2 con el animo de que la Entidad pueda verificar lo correspondiente a las formas
de asociacién y presentacién de la oferta en el proceso, asi mismo determinar si se encuentra en causal
de rechazo y/o dar aplicacion a las reglas de validacion de la experiencia acreditada. v'CONSORCIOS,
UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION (Para los efectos, debera seguir el modelo de
los Formatos 2Ay 2B segun sea el caso).

5.2.1.18 Pacto de Transparencia (FORMATO 3)

La propuesta debe estar acompafiada del documento pacto de transparencia firmada por el proponente
o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el formato del Anexo en el pliego de
condiciones. El proponente deberd presentar la certificacidon bancaria en la cual se especifique el nimero
de cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicion
no superior a 3 meses.

5.2.1.19 Formato de aplicacion de normas de prevencion y control del lavado de activos y
financiacion del terrorismo (formato 8)

EL PROPONENTE da cumplimiento a las normasy regulaciones colombianas relacionadas con la prevencién
y control al lavado de activos y financiamiento del terrorismo que le son aplicables.

5.2.1.20 Formato de autorizacién para notificacion electrénica de actos administrativos (FORMATO

No. 10).

El proponente debera diligenciar el formato No. 10 a fin de autorizar a la entidad notificar las actuaciones
del proceso de manera electrénica en virtud de los principios de eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad que rigen la funcidn administrativa y que se encuentran consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia.
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El proponente deberd presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nimero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicién no
superior a 3 meses.

5.2.1.21 Certificacion Bancaria

5.2.1.22 Manifestacion de Interés

El interesado dentro del término sefialado en el cronograma de Actividades en el Pliego Definitivo debe
manifestar su intencién de participar en el proceso, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
— SECOP II, www.colombiacompra.gov.co De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20,
numeral 1 del Decreto.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Técnicos habilitantes

Estos seran comunes a todos los lotes.

1. Cumplimiento Especificaciones Técnicas Minimas — Fichas
Técnicas

El proponente debe presentar certificacion suscrita por el Representante Legal donde manifieste cumplir
con las especificaciones técnicas minimas establecidas en el estudio previo, asi como en las fichas técnicas
de cada uno de los bienes que integran los lotes a que se presente.

2. Carta de entrega de muestras

El proponente deberd acreditar, mediante comunicacién expresa adjunta a su oferta, la entrega de una (1)
muestra fisica por cada item del lote al que se presente. En su oferta, debera indicar claramente la paleta
de colores y los disefios correspondientes a cada muestra entregada.

Las muestras deberan ser entregadas de forma fisica, antes de la fecha y hora de cierre para la recepcion
de ofertas establecida en el cronograma del proceso (ver SECOP Il) en las instalaciones de la Regional
Distrito Capital del SENA, especificamente en la Carrera 13 No. 65-10, Grupo de Almacén- Despacho
Regional.

Cada muestra debera ir acompafiada de un documento en el que el proponente certifique que los bienes
a suministrar cumplen integralmente con las condiciones y especificaciones técnicas detalladas en las
fichas técnicas aprobadas en el acta de interpretacion del articulo 79 de la Convencidn Colectiva de Trabajo
del 25 de mayo de 2022, las cuales se adjuntan al presente estudio previo.

Las muestras deberan cumplir estrictamente con los siguientes requisitos:
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e Disponer de una marquilla adherida de fabrica que identifique claramente los materiales de
composicion de la prenda o calzado.

e Presentarse en perfecto estado, limpias y empacadas individualmente.

e Estar identificadas de forma clara con la referencia del bien, el nombre del proponente, la
referencia del presente proceso de contratacidn y la categoria del bien conforme se indica en el
presente estudio.

La no entrega de las muestras dentro del plazo establecido constituye un requisito técnico habilitante
de caracter insubsanable, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, al configurar un hecho
posterior al cierre de la recepcion de ofertas. La entrega de muestras defectuosas o que no cumplan
inicialmente con las especificaciones técnicas del anexo técnico si sera susceptible de subsanacién, a
solicitud expresa de la Entidad.

Para la aprobacion técnica, cada muestra serd evaluada rigurosamente por el comité experto, incluyendo
instructores SENA de las areas textil y calzado, para verificar el cumplimiento de las especificaciones
indicadas en las fichas técnicas publicadas en el proceso.

La Entidad podra otorgar la opcion de subsanar aquellos aspectos que no cumplan inicialmente con las
especificaciones.

Las muestras aprobadas técnicamente deberan ser recogidas por el oferente en un término maximo de
quince (15) dias calendario posterior a la notificacién de la aprobacién técnica por el comité de dotacién
o la declaratoria de desierto del proceso. En caso de no realizarse la recoleccion dentro de este plazo, la
Regional Distrito Capital del SENA podra disponer libremente de las prendas, informando previamente al
proponente sobre esta situacion, dada la imposibilidad de garantizar su custodia y bodegaje. Para los
proponentes adjudicados, la devolucidon de las muestras se realizard una vez finalizada la ejecucion del
contrato.

Una vez que las muestras hayan sido verificadas y aprobadas técnicamente, el proponente adjudicatario
se compromete irrevocablemente a entregar, durante la ejecucion del contrato, la cantidad total de bienes
solicitada en el presente proceso en idénticas condiciones de calidad, disefio y especificaciones técnicas a
las muestras aprobadas.

En concordancia con el articulo 79 de la Convencién Colectiva de Trabajo, SINTRASENA tiene el derecho
de participar activamente en la evaluacion de las condiciones técnicas de las muestras, con el fin de
garantizar que la dotacién a adquirir sea adecuada para el trabajo y de buena calidad, verificando su ajuste
a las especificaciones técnicas exigidas. Por lo tanto, tres (3) representantes del sindicato estaran
presentes durante la evaluacidn técnica de las muestras y posteriormente durante la entrega de los bienes.

El comité experto evaluara las muestras y podrd asignar puntaje adicional (propuesta técnica evaluable) a
aquellos proveedores que presenten caracteristicas técnicas superiores a las solicitadas o que ofrezcan
una tecnologia avanzada que permita obtener prendas con una calidad adicional y que asi lo certifiquen
también. La comparacion de estos factores técnicos adicionales se realizard con base en las muestras
recibidas antes del cierre del proceso. Las prendas entregadas no podran ser objeto de negociacién o
cambio por elementos diferentes a los establecidos en el presente documento, sin perjuicio de las
garantias aplicables a las prendas en cuanto a denominacion y especificaciones técnicas.
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3. Experiencia (Formato No. 6)

El proponente deberd acreditar conforme a cada uno de los lotes, experiencia en minimo una (1) y maximo
tres (3) certificaciones que acrediten el cumplimiento del proponente en la ejecucién de contratos con
entidades publicas o privadas, relacionados directamente con el objeto de la presente contratacidn,
ejecutados y terminados directamente sin subcontratacion; y cuya inscripcion en el registro Unico de
proponentes cuente, en su conjunto, por lo menos con (1) uno de los cédigos de clase del clasificador de
bienes y servicios de las Naciones Unidas relacionados a continuacion:

Cadigo - Cadigo - Cadigo - Codigo -
Segmento Familia Clase Producto Nombre - Producto

Pantalones largos o cortos o
pantalonetas para hombre

Pantalones largos o cortos o
pantalonetas para mujer

3 53000000 53100000 53101900 53101902 Trajes para hombre

4 53000000 53100000 53101900 53101904 Trajes para mujer

5 46000000 46180000 46181500 46181501 Delantales protectores
6 46000000 46180000 46181500 46181503 Overoles de proteccién
7

8

9

No.

1 53000000 53100000 53101500 53101502

2 53000000 53100000 53101500 53101504

53000000 53100000 53101600 53101602 Camisas para hombre
53000000 53100000 53101600 53101604 Camisas o blusas para mujer
53000000 53110000 53111600 53111601 Zapatos para hombre

10 53000000 53110000 53111600 53111602 Zapatos para mujer

11 53000000 53100000 53102700 53102708 Uniformes de enfermera

12 53000000 53100000 53102400 53102401 Medias largas

13 53000000 53100000 53102400 53102403 Medias veladas

La sumatoria del valor de los contratos, deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto estimado
para cada uno de los lotes.

Dicho formato deberd estar firmado por el Representante Legal del proponente que acredite la experiencia
pertinente, con lo cual comprometera tanto su responsabilidad personal como la responsabilidad
institucional de la sociedad que represente, respecto de la fidelidad y veracidad de la informaciéon que
suministran.

En cuanto la experiencia y los documentos aportados en la propuesta, esta entidad se reserva el derecho
de exigir informacién adicional para verificar los requisitos especificos.

Condiciones que deben cumplir los contratos certificados
1. No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion

solicitada o que presenten inconsistencias.
2. No se aceptan auto certificaciones.
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3. Lascertificaciones de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser completamente
legible.

4. Llainformacién suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a
la documentacién aportada.

5. El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse
presentado ningun tipo de sancidn y/o multa por incumplimiento del contratista.

6. Los documentos con los cuales la Entidad verificara la experiencia del proponente deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

e Nombre de la persona natural o juridica contratante.

e NIT del contratante.

e Objeto del contrato.

e Valor del Contrato.

e Fecha de Inicio y terminacion.

e Firma del funcionario competente o representante legal.

e Indicacién de la direccion comercial y teléfono del contratante.
e Indicacidn sobre el cumplimiento del contratista.

Para efectos de facilitar la verificacion de la experiencia, se requiere que el proponente diligencie el
formato No.6 - Resumen experiencia, con el cual pretenda que se le evalle la experiencia habilitante.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los proponentes, la Experiencia que se pretenda
acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente
estudio previo; lo anterior, en cumplimiento de los articulos 24, 26 de la Ley 80 de 1993 y lo preceptuado
por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007, en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad,
transparencia, responsabilidad y deber de seleccién objetiva.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberan
encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando
se aporten certificaciones, las mismas deberdn estar suscritas asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribid el contrato.

La certificacidon o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, el SENA se
reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes.
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Para efectos de la acreditacién de la experiencia del proponente, NO se aceptardan SUBCONTRATOS ni
auto certificaciones.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unidn Temporal o Consorcio, el SENA tomarad para
la habilitacién el porcentaje de participacién en la ejecuciéon del contrato del OFERENTE que haga parte
del consorcio o de la unién temporal. Para lo anterior el OFERENTE debera presentar el documento que
acreditd la conformacién del consorcio o de la unién temporal, donde debera constar el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

Para efectos de habilitacién cada certificacion se analizard por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales, estas deberan indicar por lo menos el afio de
suscripcidn de la adicidn, la adicidn en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato principal.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacidn que permita su evaluacién, el proponente
deberd anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que
permita tomar la informacién que falte en la certificacién. Para tal efecto, cuando el contrato que se
acredite como experiencia se encuentre liquidado, se podra aportar la respectiva acta de liquidacién, para
verificar la informacién no contenida en la certificacion allegada.

4. Material (Composicion)

Junto con la muestra el proponente mediante certificacion firmada por el Representante Legal certificara
la composicidn de sus muestras, las cuales deben cumplir con las exigencias de la entidad, las cuales estan
establecidas en las fichas técnicas de cada referencia.

Este factor estd sujeto a verificacién por parte de instructores SENA de las areas textil y calzado en la etapa
pre- contractual.

5. Calidad.

El ofertante deberd anexar una certificacidn firmada por el Representante Legal en donde se garantice el
cumplimiento de los estandares de calidad ofertados y la conformidad de las muestras presentadas con
las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad. En esta certificacidon, el Representante Legal se
responsabilizard de que los bienes a entregar en la etapa contractual mantendran la misma calidad y
caracteristicas presentadas en las muestras evaluadas.

6. Acabados

El proveedor debera presentar una certificacion formal, expedida y firmada por el Representante Legal de
la empresa oferente, en la que garantice que la calidad de las prendas que se entregaran durante la
ejecucion del contrato serd idéntica a la calidad de las muestras presentadas y evaluadas. En esta
certificacidn, se deberd especificar el compromiso de mantener los mismos estandares de confeccion,
acabados y materiales, asi como el cumplimiento de todas las caracteristicas técnicas exigidas en las fichas
técnicas.
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7. Condiciones de diseiio

El proponente debera adjuntar a su oferta una certificacion original, suscrita por el Representante Legal
de la empresa oferente en la que, bajo la gravedad de juramento, manifieste y garantice:

- Elconocimiento y la aceptacion integral de todas las especificaciones técnicas, condiciones de
diseno y requisitos de calidad establecidos en el presente documento y en las fichas técnicas
anexas.

- Que la muestra fisica presentada junto con la oferta econémica corresponde fielmente al
disefio, las caracteristicas técnicas y los estandares de calidad de los bienes que seran
entregados en caso de resultar adjudicatario.

- El compromiso formal de que los bienes a suministrar durante la ejecucién del contrato
cumplirdn exactamente con las especificaciones técnicas, condiciones de disefio y los mismos
estandares de calidad verificados en la muestra presentada.

- La veracidad de la informacién suministrada en la oferta y en la certificacién, asumiendo la
responsabilidad legal que se derive de cualquier inexactitud o falsedad en la misma.

8. Capacidad de Produccion

El proponente debera acreditar, mediante certificacién firmada por el Representante Legal, que cuenta
con una logistica suficiente y probada que garantice la produccién, el almacenamiento adecuado vy la
entrega oportuna de los bienes en los lugares y plazos establecidos, incluyendo la capacidad para gestionar
las entregas diferenciadas por lote y los posibles ajustes antropométricos requeridos. La Entidad se reserva
el derecho de verificar la capacidad de produccidn y la infraestructura logistica del proponente antes de la
adjudicacion y durante la ejecucidn del contrato.

9. Tallas no comerciales

El ofertante deberd presentar, mediante Certificacion firmada por el Representante Legal, que cuenta con
la capacidad de suministrar tallas no comerciales de las prendas y/o el calzado, en caso de que asi lo
requiera la antropometria de algun funcionario como usuario final del producto.

10. Coordinador Asignado al Contrato

El contratista, por medio de certificacion firmada por el Representante Legal, deberd garantizar un
Coordinador de Servicios, el cual sera el responsable de la buena prestacidon del servicio y de revisar,
corregir, tramitar y controlar la prestacién del servicio de conformidad con los pardmetros fijados por la
Entidad; asi como de canalizar la informacién y gestionar las actividades y demas tramites inherentes al
contrato, estar en permanente contacto con el supervisor del contrato y suministrar la informacién que
este requiera oportunamente.
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11. Establecimientos de Comercio Propios

Mediante certificacién firmada por el Representante Legal, el proponente debera acreditar contar con:

- Paraloslotes 1y 6 conal menos dos (2) establecimientos de comercio y/o puntos de atencion
propios.

- Paraloslotes 2, 3,4y 5 con al menos cinco (5) establecimientos de comercio y/o puntos de
atencién propios.

Estos establecimientos deberdn estar ubicados en la ciudad de Bogota D.C. y destinados a prestar el
servicio de suministro de los bienes requeridos, asi como para atender necesidades de entregas, cambios,
ajustes, arreglos o cualquier otro requerimiento que garantice y facilite la disponibilidad y entrega
oportuna de las prendas de vestir y el calzado objeto del contrato.

La existencia y titularidad de estos establecimientos se verificara a través del respectivo certificado de
existencia y representacion legal y/o registro mercantil, debidamente expedido por la Cdmara de Comercio
de Bogota D.C.

Los almacenes y/o locales acreditados deberan contar con la infraestructura adecuada para la atencion de
los usuarios, incluyendo:

- Espacio suficiente para la toma de tallas de manera cémoda y privada.

- Vestidores individuales que dispongan de espejos de cuerpo entero.

- Sala de espera con capacidad suficiente para atender a los usuarios.

- Disponibilidad fisica de los modelos y catalogos ofertados en la propuesta.

- Implementacidn y cumplimiento de un protocolo de bioseguridad vigente para cada almacén
o local, con el fin de garantizar la seguridad y salud de los usuarios y el personal.

Junto con la certificacion del Representante Legal, el proponente debera aportar fotografias recientes y
claras de la fachada e interior de cada uno de los establecimientos de comercio que acredite, evidenciando

el cumplimiento de los requisitos de infraestructura antes mencionados.

12. Carta de Garantia Técnica

El oferente deberd presentar una certificaciéon firmada por el Representante Legal o persona natural,
donde se obligue a reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad o mal etiquetados,
sin costo adicional para la entidad dentro de los 15 dias siguientes al requerimiento realizado por el
supervisor.

La vigencia de la garantia técnica es de quince (15) dias contados a partir de la entrega de los bienes.
En caso de presentar devoluciones, si el PROVEEDOR no restituye los bienes defectuosos dentro del

término sefialado por la entidad, la supervisién del contrato podra adelantar el proceso de incumplimiento
y/o solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato seguin corresponda.
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13. Muestras Etapa Contractual

Mediante certificacién firmada por el Representante Legal, el proveedor debera comprometerse a que en
un (1) dia habil después de adjudicado el contrato, se presentara con la Supervisién del Contrato, en el
lugar de ejecucidn del contrato (Carrera 13 No. 65 — 10) para entregar muestras iniciales de los elementos
con el propdsito de acordar y aprobar la calidad de los acabados, materiales, detalles finales en cuanto a
tallas, disefios y colores ( de acuerdo a la ficha técnica) para dar visto bueno o aprobacién para la
elaboracion y posterior entrega de la totalidad de los elementos, asi como también acordar la forma y
fecha de entrega de los bienes contratados.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS

Para garantizar el fomento del acceso al sistema de compra publica, para las empresas categorizadas como
emprendimientos y empresas de mujeres y, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 que establece como una de las opciones de criterio diferencial el
numero de contratos para la acreditacion de la experiencia y, en aras de promover y facilitar la
participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de emprendimientos y empresas de
mujeres domiciliadas en Colombia, se establece como requisito diferencial habilitante para esta categoria
empresarial el siguiente:

Minimo una (1) certificacion y maximo cinco (5) certificaciones inscritas en el RUP, que acrediten el
cumplimiento del proponente en la ejecucion de contratos con entidades publicas o privadas, relacionados
directamente con el objeto de la presente contratacion, ejecutados y terminados directamente sin
subcontratacion.

Cuya inscripcidn en el registro Unico de proponentes cuente, en su conjunto, por lo menos con (1) uno de
los cddigos de clase del clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas relacionados a
continuacién:

Cadigo - Cadigo - Cadigo - Codigo -
Segmento Familia Clase Producto Nombre - Producto

Pantalones largos o cortos o
pantalonetas para hombre

Pantalones largos o cortos o
pantalonetas para mujer

3 53000000 53100000 53101900 53101902 Trajes para hombre

4 53000000 53100000 53101900 53101904 Trajes para mujer

5 46000000 46180000 46181500 46181501 Delantales protectores
6 46000000 46180000 46181500 46181503 Overoles de protecciéon
7

8

9

No.

1 53000000 53100000 53101500 53101502

2 53000000 53100000 53101500 53101504

53000000 53100000 53101600 53101602 Camisas para hombre
53000000 53100000 53101600 53101604 Camisas o blusas para mujer
53000000 53110000 53111600 53111601 Zapatos para hombre

10 53000000 53110000 53111600 53111602 Zapatos para mujer

11 53000000 53100000 53102700 53102708 Uniformes de enfermera
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12 53000000 53100000 53102400 53102401 Medias largas
13 53000000 53100000 53102400 53102403 Medias veladas

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Dando cumplimento al fomento al acceso al sistema de compra publica para las empresas categorizadas
como Mi pyme y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1082 de 2015
que establece como una de las opciones de criterio diferencial el nimero de contratos para la acreditacion
de la experiencia y en aras de promover y facilitar la participacidon en los procedimientos de seleccién
competitivos de las Mi pyme domiciliadas en Colombia se establece como requisito diferencial
habilitantes para esta categoria empresarial el siguiente:

Minimo una (1) certificacion y maximo cinco (5) certificaciones inscritas en el RUP, que acrediten el
cumplimiento del proponente en la ejecucion de contratos con entidades publicas o privadas, relacionados
directamente con el objeto de la presente contratacion, ejecutados y terminados directamente sin
subcontratacién. Las demads reglas para la acreditacion de la experiencia quedan incélumes y las Mi
pymeque se acojan a este criterio diferencial deberan observarlas de estricta forma. La cuya inscripcién
en el registro Unico de proponentes cuente, en su conjunto, por lo menos con (1) uno de los cédigos de
clase del clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas relacionados a continuacién:

Cadigo - Cadigo - Cadigo - Cadigo -
Segmento Familia Clase Producto Nombre - Producto
Pantalones largos o
1 53000000 53100000 53101500 53101502 cortos o pantalonetas
para hombre
Pantalones largos o
2 53000000 53100000 53101500 53101504 cortos o pantalonetas
para mujer

No.

3 53000000 53100000 53101900 53101902 Trajes para hombre

4 53000000 53100000 53101900 53101904 | Trajes para mujer

5 46000000 46180000 46181500 46181501 Delantales protectores
6 46000000 46180000 46181500 46181503 | Overoles de proteccion
7 53000000 53100000 53101600 53101602 Camisas para hombre

8 | 53000000 | 53100000 | 53101600 | 53101604 | C3Misas o blusas para

mujer

9 53000000 53110000 53111600 53111601 Zapatos para hombre
10 53000000 53110000 53111600 53111602 | Zapatos para mujer

11 53000000 53100000 53102700 53102708 Uniformes de enfermera
12 53000000 53100000 53102400 53102401 | Medias largas

13 53000000 53100000 53102400 53102403 Medias veladas

1. De sequridad y salud en el trabajo
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Las demds reglas para la acreditacion de la experiencia quedan incélumes y las MiPymes que se acojan a
este criterio diferencial deberan observarlas de estricta forma.

El proponente y contratista dara estricto cumplimiento a lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo, Decreto 1072 de 2015 y en lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019, Estandares
Minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como también todos los requisitos
legales vigentes y las normas aplicables en Seguridad y Salud en el Trabajo, procurando a la proteccion la
seguridad y salud de los trabajadores contratistas y visitantes.

Nota: El proponente debera diligenciar el Formato No. 5. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

REQUISITO ETAPA

e C(Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST. Pre
Contractual
e Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion Curso de 20 horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del

profesional Responsable del SG-SST.

e Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de acciéon de acuerdo con la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec.1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-

20109.
2. De gestion ambiental
N/A

De caracter financiero
1. Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR FORMULA
Liquidez 1.5
Nivel de Endeudamiento 0,65
Razdén de Cobertura de Intereses 0.40

Liquidez
El nivel de liquidez debe ser igual o mayor 1.50

45
GCCON-F-046 V.03



SENA

IN

(Activo Corriente)

Liquidez =
(Pasivo Corriente)

Si el proponente presenta un nivel de liquidez menor al exigido en el presente Pliego de Condiciones la
oferta serd evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Endeudamiento

El nivel de endeudamiento debe ser igual o menor al 0.65.

(Pasivo Total)
Endeudamiento = ----——-----r v
(Activo Total)

Si el proponente supera el nivel de endeudamiento maximo establecido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta serd evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Cobertura de intereses:

La razon de cobertura de interés debe ser igual o superior a 0.40 (cero puntos cuarenta).

(utilidad Operacional)

Cobertura de Intereses =
(Gastos Financieros)

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
serd valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea
valor cero (0).

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3» Componente 1 del indicador;)
Indicador = __ =1

(XiL1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condiciéon de MiPymes domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento del cierre del proceso.
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Capital de Trabajo.

Refleja la capacidad financiera que tiene el proponente para responder en el corto plazo por las
obligaciones contraidas, mostrando su independencia financiera frente a los recursos financieros

entregados por el proceso de contratacion.
indice de Capital de Trabajo = (Activo Corriente — Pasivo Corriente)

El Capital de Trabajo serd mayor o igual al 100% del presupuesto oficial.

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente pliego de condiciones la oferta

serd INHABILITADA.

2. Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR FORMULA
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) 0.06
Rentabilidad del Activo (ROA) 0.03

Rentabilidad sobre Patrimonio:

El indicador debe ser positivo, es decir igual o superior a 0.06

(utilidad Operacional)

Rentabilidad sobre Patrimonio =
(Patrimonio)

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente pliego de condiciones la oferta
serd INHABILITADA.

Rentabilidad sobre Activo
El indicador debe ser positivo, es decir igual o superior a 0.03.

(utilidad Operacional)

Rentabilidad sobre Activos =
(Activo Total)

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente pliego de condiciones la oferta
sera INHABILITADA.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(Z:l 1Componente 1 delindicador;)

Indicador =

ik Componente 2 del indicador;)
Donde n es el nUmero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condiciéon de MiPymes domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

3. Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacidn financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacidén de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el Gltimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
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salvo que se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma
de auditoria externa.

b. REQUISITOS PONDERABLES

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAIJE
Oferta econdmica 49.5
Propuesta técnica evaluable 39,5
Apoyo a la industria nacional 10,5
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
MiPymes domiciliada en Colombia 0,25
TOTAL 100 PUNTOS

EL SENA reducird, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacidn contenida en SECOP II.

1. Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta economica

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:
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CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web:

La TRM gue la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que fija el segundo dia
habil posterior al finalizar el traslado del informe de evaluacién, aun cuando dicha fecha se modifique
posteriormente en desarrollo del proceso, la Entidad verificara las ofertas econdmicas y el método de
ponderacién de las propuestas se definira de acuerdo con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Numero Método
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacidn, se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.
Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenarda los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V;Vy..; ... Vi)

Donde:
*  V;:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas
* m:Esel nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

o
.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
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I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente féormula:

Me -V
1-—

Puntaje = | i|} * Puntaje maximo]

Me

Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
*  V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Il. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

. Ve = Vi , -
Puntaje = [{1 - | |} * Puntaje maximo]
VMe
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica vdlida inmediatamente por debajo de la mediana.
. Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =V, *Vyx Vax .xV,

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1:Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidon de puntaje, se otorgara el maximo puntaje al valor de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMG -V
Puntaje = Puntaje maximo * (1 - (T))
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Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacién econdmica.

C. Maedia aritmética baja

Donde:
* Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

* X: Esel promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
 X5Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
(- Y- V; | )
Puntaje maximo * (1 - ")) Para valores menores o iguales a X
X5 B
| I
Puntaje = 1 r

| Xg— Vi | _
l Puntaje maximo * (1 - (fl)) Para valores mayores a g J

XB

Donde:
+ X5Es la media aritmética baja.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Ilill.
D. Menor valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacién econdmica de menor
valor.

Vinin = Minimo (V; Vp.o; ... Vi)

Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

* Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vi,
Vi

Puntaje =
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. Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

ii. Propuesta técnica evaluable

o
.

REQUISITO

FORMA DE ACREDITACION

PUNTAJE

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Se otorgard puntuacion a aquellos proponentes que,
ademas de los cinco (5) establecimientos de comercio
y/o puntos de atencidén requeridos como factor
evaluable técnico principal en los lotes 2,3,4 y 5
acrediten la disponibilidad de dos (2) o mas
establecimientos de comercio y/o puntos de atencion
propios adicionales ubicados en la ciudad de Bogota
D.C.

29

CARACTERISTICAS TECNICAS
SUPERIORES

Se otorgard puntaje adicional a los ofertantes que
mediante certificacidn suscrita por el Representante
Legal manifieste que las muestras fisicas entregadas
tienen caracteristicas técnicas superiores a las
minimas obligatorias especificadas en las fichas
técnicas y en el presente documento.

La evaluacién de caracteristicas técnicas superiores se
realizard por los instructores expertos en calzado y
vestuario del SENA sobre aspectos concretos vy
medibles de las muestras entregadas, tales como:

Mayor durabilidad de los materiales: Evidencia de
materiales con una resistencia superior al desgaste, la
abrasidn o la rotura, certificada por el fabricante.

Mejores propiedades de confort: Incorporaciéon de
tecnologias o materiales que ofrezcan mayor
transpirabilidad, control de humedad, suavidad al
tacto o propiedades ergondémicas superiores a las
minimas requeridas.

Acabados de mayor calidad y detalle: Demostracion
de procesos de confeccidn o fabricacidn que resulten
en acabados mds precisos, uniformes y estéticamente
superiores a los estandares minimos exigidos.

Funcionalidades adicionales: Incorporacién de
elementos de disefio o funcionalidades que, sin ser
obligatorias, aporten un valor afiadido significativo
para el usuario final (ej. mayor nimero de bolsillos

10
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funcionales, sistemas de ajuste mas avanzados,
elementos reflectivos de mayor calidad, etc.).

Certificaciones de calidad o sostenibilidad
adicionales:  Presentacion  de  certificaciones
reconocidas a nivel nacional o internacional que
avalen procesos de produccién o materiales con
estandares de calidad o sostenibilidad superiores a los
minimos requeridos.

Apoyo a la Industria Nacional
La Entidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de:

a) Servicios nacionales.
b) Servicios con trato nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademds del
FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Personajuridica constituida en Colombia: Certificado de existenciay representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, sélo debera presentar el Formato 9A —
Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el proponente extranjero con trato nacional, que diligencie la opcidn 3 del Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
proponentes plurales en los que, al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacidon Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANIJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar
del FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente
el FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habra lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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5.2.3 Emprendimientos y Empresas de mujeres

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES y aportar la documentacion requerida. Si el proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniédn Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MiPymes.
5.2.4 MIPYMES domiciliada en Colombia

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro Unico
de Proponentes. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacidon del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién temporal.

PARAGRAFO: REDUCCION DE PUNTAIJE POR INCUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS. articulo
58 de la Ley 2195 de 2022

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Pdblica que adelanten cualquier Proceso de Contratacién, exceptuando los supuestos
establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima
cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir
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durante la evaluacidn de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de
los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior. Paragrafo primero.
La reduccidén del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Pardgrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. (Articulo 58 de la ley 2195 de
2022).

Nota 1: La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2: La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. (Articulo 58 de la ley 2195 de 2022).

Nota 3: El puntaje obtenido en el total de los factores de evaluacién se indicard en niumeros
enteros.

Nota 4: La ADRES aproximara el puntaje al nimero entero mas cercano (hacia arriba), siempre
que el puntaje obtenido en nimeros decimales sea igual o superior a punto cinco (0.5)

Nota 5: La ADRES aproximara el puntaje al nUmero entero mas cercano (hacia abajo) siempre que
el puntaje en nimeros decimales sea inferior a punto cinco (0.5).

5.3 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl X NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl X NO

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7.GARANTIAS

Es requisito indispensable que las oferentes incluyan, en los campos designados para el
asegurado/beneficiario, la siguiente informacién completa y exacta:

e Entidad: Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.
e Numero de identificacion: NIT 899.999.034-1.
e Direccién: Carrera 13 No. 65 - 10, Bogota, D.C. - Distrito Capital, y
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e Teléfono: 601-5461600.

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Seriedad de la oferta: Por el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente desde la suscripcidn del contrato,
por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del
contrato, deberd cubrir las multas y la cldusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia
minima hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el cinco
(5%) por ciento del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el veinte (20
%) por ciento del valor del contrato, vigente desde la suscripcidn del contrato, por el plazo
del contrato y cuatro (4) meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta el objeto, el valor,
la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los
vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el veinte (20 %) por ciento del valor del contrato vigente desde la
suscripcion del contrato, por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de cuatrocientos (400)
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato. Para fijar el valor
asegurado se tuvo en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacidn vigente de la Entidad, que indica
que, para Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil
quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

8. ACUERDOS COMERCIALES

‘. Proceso de
Excepcion

Entidad
Estatal
cubierta

Valor del Proceso de Contratacion
superior al umbral del Acuerdo
Comercial

Aplicable al
Proceso de
Contratacion

Contratacion
cubierto por
el Acuerdo
Comercial

SI/NO

SI/NO

SI/NO

SI/NO

Alianza
Pacifico

Chile

S|

(i) Adquirir bienes y servicios a partir
de 200.000 DEG vy (ii) para servicios
de construccidon desde 5.000.000
DEG.

NO

S|

México

S|

(i) Adquirir bienes y servicios a partir
de USS 397.535 vy (ii) para servicios
de construccion desde  USS
12.721.740.

NO

S|

Peru

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de 200.000 DEG v (ii) para servicios

NO

S|
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de construcciéon desde 5.000.000
DEG.

Canada

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de USS 415.495 vy (ii) para servicios
de construccion desde  USS
13.296.479.

NO

S|

Chile

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de 220.000 DEG vy (ii) para servicios
de construccion desde 5.000.000
DEG.

NO

S|

Corea

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de 400.000 DEG v (ii) para servicios
de construccién desde 15.000.000
DEG.

NO

S|

Costa Rica

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de USS 250.000 hasta US$561.000y
(i) para servicios deconstruccién
desde US$7.008.000.

NO

NO

Estados Unidos

S|

(i) adquirir bienes y servicios a
partir de USS$250.000 hasta USS
561.000 y (ii) para servicios de
construccion desde US$7.008.000

NO

NO

Estados AELC

S|

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de 220.000 DEG vy (ii) para servicios
de construccién desde 5.000.000
DEG.

NO

S|

México

NO

(i) adquirir bienes y servicios a partir
de USS 424.592 vy (ii) para servicios
de construccién a partir de USS
13.586.938.

NO

S|

Tridngulo
Norte

El Salvador

NO

aplicable a los Procesos de
Contratacidn a partir

del valor de la menor cuantia de la
Entidad Estatal.

NO

S|

Guatemala

NO

aplicable a los Procesos de
Contratacidn a partir del valor de la
menor cuantia de la Entidad Estatal.

NO

S|

Honduras

NO

aplicable a los Procesos de
Contratacidn a partir del valor de la
menor cuantia de la Entidad Estatal.

NO

S|

Unién Europea

S|

(i) adquirir bienes y servicios a
partir de 200.000 DEG vy (ii) para
servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.

NO

S|
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aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades
Comunidad Andina Sl Estatales de nivel nacional, | NO Sl
independientemente del valor del
Proceso de Contratacion

9.ANEXOS

1. Consolidado Final - Necesidades Dotacion TO RDC-DG 2025.
2. Fichas técnicas Dotacién Trabajadores Oficiales (11 fichas).
3. Modelo Tabla de Tallaje.

El presente documento se suscribe el doce (12) de junio de 2025.

%

< <~
JOSE RICAR g PEREZ CAMARGO
DIRECTOR (E) REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Elabord: Olga Janneth Moreno Combita - Profesional Contratista Grupo Regional de Gestién Talento Humano/ /. /i f.... ¢
Vo.Bo. Edilma Sandoval Mojica - Coordinadora Grupo Regional de Gestion de Talento Humano

s i

Revisé componente técnico: Mauricio Herrera Romero — Secretario, Grupo Gestidn del Talento Humano
Revis6 componente financiero: Carlos Andrés Perea Olave — Contador Regional Distrito Capital 7%~

(e
WAL
v

Revisé componente técnico SST: Juan Manuel Herrera Puerto f
Elaboré: Componente juridico - Victor Alfonso Cortes - Abogado Grupo de Apoyo Administrativo Mixto-"*" Affonce Covtre
Vo.Bo.: Maria Nancy Azucena Pérez Lizarazo - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto s
Vo.Bo.: Mdnica Arleth Castro Suarez- Representante de SINTRASENA ante el comité de dotacion (Mediante correo electrénico la
funcionaria dio su aprobacién)

A

Vo.Bo.: Elver Yesid Guerrero Florez- Representante de SINTRASENA ante el comité de dotaciones

Vo.Bo.: Ronald Mauricio Calderén Baquero - Representante de SINTRASENA ante el comité de dotaciones "o 4. Clo, <
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De: Monica Arleth Castro Suarez <mcastros@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 4 de junio de 2025 6:47 p. m.

Para: Edilma Sandoval Mojica <esandovalm@sena.edu.co>
Asunto: Firma

Buenas tardes doctora Edilma, estoy de acuerdo con el acta
no he podido firmar porque tengo un lio con el correo
Obtener Qutlook para Android

[y Monica Arleth Castro Suarez
SENA Centro de Materiales y Ensayos - Aseador(A) G10

mcastros@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Avenida 30 No 17B-25 Sur

©fv o)

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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