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CERTIFICACION PARA PAGOS

Seleccione con x segln corresponda:
Contrato: _X___ Aceptacion de oferta: Orden de compra: Convenio:

El suscrito Coordinador de! GIT Colombia Nos Une, en su condicion de supervisor de contrato N 348 del 11 de abril de 2025,
suscrito con Angie Tatiana Pefia Ascanio identificado con 1.116.799.296 cuyo objeto es Prestacion de servicios profesionales,
para brindar asistencia técnica en la gestion y desarrollo de programas, proyectos y actividades a nivel regional orientada a la
poblacion migrante colombiana, retornada y nicleos familiares mixtos en el Departamento de Arauca y de acuerdo el informe de

acfividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligacicnes del contraio
durante el periodo.

- Mensualidad: de JUNIO de 2025.

VIGENCIA ACTUAL Y/O RESERVA: (Diligencie este cuadro solo para los contratos suscritos en la.vigencia actual y/o que tengan
saldos en reserva). '

= Q%%ﬁ - Y ST —

$52.470.000 , $40.810.000 ' $5.830.000 $34.580.000

Por lo anterior, solicito se realice el pago tres de la vigencia 2025 de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el
contrato _citado.

En caso de que se requiera liberar saldos, relacionelo aqui:
Valor para liberar (si aplica) $

Nota: Certifico que los servicios fueron prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Arauca, Arauca

Para constancia se firma en Bogotd, a los 03 dias de 2025.

Coordinador Grup 1a Nos Une

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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“El Ministeric de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones genefales para 1a profeccion de datos personales”, y sue decrefos reglamentarios
acfuara bajo [a calidad de Respansatle dsl Tratamiente de sus Datog Personales. La informacién aqui registrada fene como finalidad dejar evidencia defos documentos recibidos para el pago el primer pago. El Titular
de los Datas Personales pueda ejercer os derechos que le asisten en el marco'de la menclonada Ley @ través del correo slscirénico; contactenos@cancilleria.gev.co o a la direccion: Carrera 5 No 9 - 03 Edificio Marco
Fidel Sudrez, Bogata, Colombia; dirigido a Prateccién de Datos Personales; Ministerio de Relaciones Exterfores, Sus datos personales pueden ser fransmitidos yfo transferidos a nivel nacional yfo internacional. Mayar
informacion para conocer nuestra Poliiica de Tratamiente de Datos Parsonales ¥ los cambios sustanciaies que se produzcan en ella en http:/www.cancilleria.gov.co”

%
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no confrolada.
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS
1. INFORME No. 03

2. CONDICIONES DEL CONTRATO

Nimero de Contrato: 348-2025

Nombre del Contratista Angie Tatiana Pefia Ascanio

Periodo informe: Junio 2025

Piazo del contrato: 11/04/2025 hasta el 31/12/2025

Supervisor: Ivan Enrique Fernandez Pérez
Dependencia perteneciente: Grupo Interno de Trabajo Colombia Nos Une
Tipo de Contratista: Persona Natural _x__ Persona Juridica

3. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales, para brindar asistencia técnica en la gestion y desarrollo de programas, proyectos y

actividades a nivel regional orientada a la poblacién migrante colombiana, retornada y nlcleos familiares mixtos en el
Departamento de Arauca.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

. Elaborar y actuallzar de manera mensdal el -Se envio ajustelde'plan de trabajo para el mes de 1unlo de

plan de trabajo para la vigencia, que dé cuenta | 2025, cargada en la carpeta correspondiente del mes de
de las actividades a desarrollar para dar junio.

cumplimiento a cada cbligacion contractual, de
acuerdo con los lineamientos del Grupo intetno
de Trabajo.

2. Articular de manera permanente con el DPS, | Se realizé participacion en feria de la equidad en articulacion
entidades de orden local, nacional, regional y | con el departamento de prosperidad social en favor de la
otros presentes en el territorio programas para | poblacidn vulnerable en el municipio de Arauca, en la cual se
la poblacién retomada y familias mixtas con el | invitd a la poblacion retornada a acceder a los servicios.

fin de fortalecer su acompaniamiento.
3. Articular en conjunto con las entidades de | Se realizo un proceso de articulacidn con el Servicio Nacional
nivel municipal, departamental, y agencias de | de Aprendizaje (SENA), a través del coordinador académico,

cooperacion, la creacién y desarrollo de | ingeniero Jairo Jauregui. Como resultado, se desarrollaron
estrategias para la capacitacion, promocion y

— e — ]

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no conirolada.
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divuigacién de una migracidn ordenada,
regulada y segura.
4. Articular con entidades de nivel municipal,
departamental y agencias de cooperacion,
ferias y jomadas de servicio para la poblacion
retornada con énfasis en retorno humanitario,
emprendimiento y reinsercién laboral con
enfoque diferencial.

cuafro talleres en los ambientes 109, 202, 203 y 207, con la
participacién de 110 aprendices.

Se realizd un proceso de articulacion con la OPS y la UESA,
durante el cual manifestaron su interés en participar en la feria
dirigida a poblacion retomada. En este marco, se desarrollé
una feria de salud organizada por la UESA, Unidad
administrativa Especial de Salud de Arauca y la OPS
Organizacion Panamericana de la Salud y PAISS, "Proyecto
de Atencion Integral en Salud para la Poblacion Migrante y de
Acogida". el dia 16 de junio de 2025, en horario de 8:00 a.m. a
3.00 p.m.

Adicionaimente, el 20 de junio de 2025 se particip6 en Ia feria
organizada por el Departamento de prosperidad social DPS,

en el marco de la Mesa de la Equidad, la cual tuvo Iugar entre
las 9:00 a.m. y las 4:00 p.m.

9. Realizar y actualizar el mapeo territorial de

las rutas de acompafiamiento que ofrecen
las entidades y organizaciones a la
poblacion retornada, migrante y familias
mixtas con enfoque diferencial.

Se lievd a cabo una reunion con el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), con el objetivo de conocer la oferta
académica disponible. El proposito de este encuentro fue
establecer mecanismes que faciliten a la poblacién retomada
el acceso a procesos formativos que les permitan adquirir
conocimientos (tiles para la vida y el trabajo, brindéndoles asi
herramientas que fortalezcan sus oportunidades laborales.

Referenciar y hacer seguimiento, de
acuerdo con el mapeo adelantado en
territorio, a Ja poblacion objeto, de acuerdo
con las lineas de atencion establecidas por
el GIT (Orientacion, Registro Unico de
Retomo, Inscripcion Mesa Nacional).

Durante este periodo se realizaron 55 atenciones a poblacion
retornada, de las cuales 35 correspondiercn a solicitudes de
inscripcion en el Registro Unico de Retornados (RUR).

Asimismo, se hizo seguimiento a 10s connacionales atendidos

en el mes de junio, en funcion de la orientacion brindada y con

base en el mapeo de servicios disponibles, articulado con la

oferta institucional del SENA. Esta incluye cursos como:

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fortalece los conocimientos en el manejo seguro de

alimentos.

» Mentalidad Empresarial e [deas de Negocio.

«  Construccion de pavimento con placa huella para vias
terciarias.

Mejora las habilidades en infraestructura rural.

%7

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no conirolada.
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7. Gestionar en el territorio de intervencion de | Se participd en ferritorio en el marco de la Mesa de la Equidad,
acuerdo con los lineamientos del GIT, la | en la cual se abordaron temas relacionados con la Ley 1565
logistica necesaria para el desarrolio de | de 2012 y la Ley 2136 de 2021, orientados a la socializacion y
seminarios, foros y demas actividades | promocion del Registro Unico de Retomo.
propuestas para €] forfalecimiento de la
Politica Integral Migratoria - PIM y deméas
normatividad en maferia de retorno.

8. Desplazarse, dentro del territorio nacional,

a un lugar distinto de su sede habitual de | Se realizaron desplazamientos locales en el territorio de
prestacion de servicios, en desarrollo del | Arauca para participar en la Mesa de la Equidad y llevar a cabo
objeto contractual, cuando asilo requiera el | reuniones de articulacion interinstitucional.

supervisor del confrato. Los vidticos de | Asimismo, se tienen proyectadas salidas a los demas
dicho desplazamiento correran con cargo al | municipios del departamento con el propésito de socializar la
Fondo Rotatorio del Ministerio de | Ley 1565 de 2012 y promover el Registro Unico de Retornados

Relaciones Exteriores, siempre y cuando | (RUR} entre la poblacién colombiana retornada.
sean aprobados.

:.f.E . e .
iz Toda el @fb P

ANGIE TATIANA PENA ASCANIO
CC 1.116.799.296

Aprobado:
Ivan Efirigue gmﬁndfzf%z‘_
Coordinador Gelipo Intefiio de Trabajo Colombia Nos Une
Supervisor
Anexo:

*Copia Pagos al Sistema de-Seguridad Social Integral
*Faclura. ( si aplica)
*Certificado de cumplimiento del Supervisor/ intarventar
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Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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£l Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotaforio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por Ia cual se dictan dispasiciones generales para la proteccion de datos
personaies’, y sus decretos reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. La informacion aqui registrada tiene come finalidad
informarte sobre asunios reiacionados con la gestion de la Entidad en desamollo de nuestras funciones y; para solicitarle que evalte la calidad de nuastros servicios.

El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derachos que le asisten en el marco de la mancionada Ley a través de! correo electrénico; contactenos@cancilleriz.gov.cooa la
direcgion: Carrera 5 No 8 - 03 Edificio Marco Fige! Suarez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Perscnales, Ministeric de Re'aciones Extericres.

Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o iransferidos a nivel nacional ylo internagional, Mayor informacién para conacer nuestra Politica de Tratamiento de Datos
Personales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en hitp:/fiwww.cancilleria.gov.co”

—‘*—*—*._—___—'_.‘_ﬂ__ﬂ_—__ﬁ_—”;

Una vez descargado o imprese este documento se considera copia no controlada,
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PROYECTO DE INVERSION
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO AL RETORNO DE CONNACIONALES
PROCEDENTES DEL EXTERIOR NACIONAL”

INDICADOR

Redes Fortalecidas: Acciones para el fortalecimientc de las redes interinstitucionales de atencion al connacional con la realizacion de
diagndsticos sobre el funcionamiente de las redes existentes, la actualizacién de

protocelos de servicios y atencién a la poblacion retornada,
capacitacién a los funcionarics de las enfidades locaies en temas de retomo.

INFORME DE ATENCION MENSUAL — CRORES

MES DE REPORTE: JUNIO DEPARTAMENTO: ARAUCA
NOMBRE ASESOR CRORE ANGIE TATIANA PERA ASCANIO

RM A s
FIRMA Frrgie lobiong me Bscanon

Nota: Las cifras consignadas en &l informe deben ser sopartadas mediante los siguientes formatos:

Para los fems No (1, 2y 3) se debe diligenciar la base de Excel en finea de CNU, se diligencia en el memento de atencién a connacionales ¥ el Formate “Registra
de atencidn en centres de referenciacitn y oportunidad para el retorna” versién 2 cédigo: DP-FO-193 del sistema Integrado de Gestién {Sistema Maestro) del
Ministerio de Relaciones Extericres (no modificar),

Para el fiem No. {3} se relaciona los connacionales atendidos an aeropuerto, llamada telefénica seguimiento y registro RUR para referenciacién en cada caso
Para el item No. (4} se diligenciard el Formato de Ragistre de Capacitaciones, socializacidn y talleres debidamente diigenciade y firmado por los paricipantes







AN

Formulario de! Registre Unico Tributario

2, Concepta | 0 121 Actualizacin

(

4. Namerc de formulario

41577

141175317065

o 89984(8020) 000014117531706 5

72124899

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
111867 899 2 98

5. DV
4

12. Direcgién seccional
[mpuestes y Aduanas de Arauca

jn.}auzan electranico
L

IDENTIFICAGION

oY
LY,

24. Tipa de contribuyente
Persona natural o sucesian iliquida

25;

Tipo de documento

26, NOmero de \demiﬁca?’gﬁ\\_
,

. ~

2 {csdula de Ciudadania 13 11167959286 )
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento /‘*\7 | 30.-Ciyd jnﬁa’ﬁidpia
COLOMBIA 16 9 |Arauca 8 157~ Ag:c‘g J 001
3. Primer aneliido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre {:’/ \\/ f/ Q&“C%ms nombres
i H i 5
PENA ASCANIO ANGIE N U [TATIANA
35, Razén social P \\:5
Ly
36. Nomtre comercial 3 ig?:%_,}
‘/>/\\
UBIGACION, 77
38. Pals 39. Departamento — NS Y 40. CludadMunicigio
COLOMBIA 1 B 9 |Arauca @P‘n, <,// 8 1 [Arauca 001
41. Diveceion principal ,? \:} AN
CL 15 N 2637 YCIN f@
42, Corren slectronico ps.angie@outlock es ) _/? PV )
43.Codigopostal 8 1 0 O laa.Teistond 1. 7 LN N3 214 94 4 20 94 Taenos
- CLASIFICACION
Acﬁv}ﬁ?&-eco némitia - Ocupacion
Actividad principal Actg\{}q;d me.(uga’( '15/;\ Otras actividades 52. Nimera
45 Cédige  47. Fecha inicio actividad 48, Codifio & Fi:)ls{‘qh:\ié {c/tij;i?&ad 50. Cédige 1 2 51. Cadiga establecimientos
1 e
17 490]l20250201]/[4a 77320 onba7 2| [ ! ] |2 4 4 5] | |
Wh\\\i{f m@\ﬁénsabilidades. Calidades y Atributos -
1z 3 & 8§ S5~ 10 1 2 14
) E ;/fm\ “W]w 1 12 1 15 16 R T T A T
scoseols |4 e | | ;i\j;m\y L e
05- impio. renta y compl. régimen ordifa . /
49 - No res ons:ble de NAg & r‘;_/(;} N '
- D *\\B_j il '\\Jfl}
~
{ {;\ }
g
LN
NS S
Usuirids aduaneros Exportadores
1 2 .3 P 5 5 7 8 9 10
L | 1 | ] | | | ! ] ‘ 55, Forma 58, Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Codigo ‘ | I \sr Modo ] !
u 12 13 14 15 16 17 18
Lsa, crC I 1

[] o(x

tratamignte de dates ley 1581 de 2012,
Firma del solicitante;

La informacion suministratla a través del formularic oficial de ingcripeidn, actualizacidn, si
¥ cancelatidn del Registro Unico Tributarlo {RUT), debers ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno da los dalos suministradas se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 206. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fus

uspension
Firma autarizada:

informado y aceptz la politica de

985. Cargo

5in perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre PENA ASCANIO ANGIE TATIANA
CONTR!BUYENTE

Fecha generacidn decumente PDF: 27-04-2025 09:40:558M
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TIPG DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GF-FO-084

NOWEBRE: GESTION FINANCIERA / LISTA GE CHEQUEO DE DOCUMENTOS PARA RADIGACIGN CUENTA FOR PAGAR (A PARTIR DEL VERSION: 13
SEGUNDO PAGD) -

RESPONSABILIDAD PCR APLICACION:

AREAS INTERNAS DE TODOS LOS PROCESDS

PAGINA: 1de1
Uso exclusivo de cuentas por pagar
. Contrato No.
o Obligacién N°
Cuenta por pagar N bligacién Periodo a cobrar
: L . . . = Tipo y numere de
Nombre o Razén social Angie Taiiang Pefia idectficacién i 1116799296
Nombre y Telefono de

contacto de la persona

MARLON SORIANO - CEL 3182969419
que radica

£

GF-FO-142 CERTIFICACION DEL SUPERVISOR PARA PAGOS

2 |GC-FO-018 INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS (Con aval del supenvisar}

3 |PLANILLA DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL, ARL {Salud, Pension y ARL, aplica solo para contratiste personas naturales)

4 |CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD S0CIAL {Aplica sale para Proveedores - Personas Juridicas } NiA

5 {FACTURA ELECTRONICA (Si anlica) NiA

6 |EVIDENCIA DE APROBACION DE FACTURA ELECTRONICA {SIF) NIA

7 [COPIARUT

B [ENTRADA DE ALMACEN (i aplica) NIA

9 |EVIDENCIA PUBLICACION INFORME ¥ ANEXOS EN SEGOP AUTORIZADO POR EL SUPERVISOR

10 |SOPORTES PARA APLICACION DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS (S APLICA, INDIQUE CUALES EN OBSERVACIONES) N/A
T e =

11 |GC-FO-020 INFORME FiNAL DE INTERVENTORIA (Ceriificade de cumplimiento final) NiA

12 |PAZY SALVO INVENTARIO EXFEDIDO POR EL GIT DE ALMACEN N/A

13 |EVIDENGIA PUBLICACION EN SECOP INFORME FINAL MNA

g% it 3SUPARAELPREGENTE PAGO HU o

4. DOCUMENTOS SOPORTES DE MODIFICACION {minutas: cesidn,' lerminacion anticipada, adicin, préroga, suspensian. COR, RP. Si aplica, en observaciones
relacione cuales documentos y soportes agjunta)

Nombre de {a persona que recibe los documentos

"t Ministerio de Relaciones Exteriores y sut Fondo Rotatorio, en cumplimiento de 12 Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan tlisposiciones generales para la profeccitn de datos personales, y sus detrelos reg\amehmrins actuard bajo la calidad de Responsable
del Tratamiento de sus Dalos Personales. La informacidn aqui registrada tiene coma finalidad dejar evidencia delos documentos retibidos para el pago el primer paga.

El Titular de fos Datos Personales pueda ejercer los derechos que ie asisten en el marco de la mencicnada Ley a través del corren electrinion; contactenos@cancilleria.gav.co o a |2 direccidn: Carrera 5 No 9 -~ 03 Edificio Marco Fidel Sudrez, Bogotd, Colombia;
dirigido a Proteccidn de Dafos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o transferidas a nivel nacional yie intermacional. Mayor informacién para conocer nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales y los cambios sustenciales que se produzean en elia en

hitp:ferwiw cancilleria.gov.co” .

Una vez descamado 0 impresa aste documento se considera copia no conlralada,






