Yopal, 2 de julio de 2025

Profesional

INES PATARROYO COMBITA
Profesional Universitario INDERCAS
Supervisora

Referencia: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No 0054 de 2025

Asunto: Informe de actividades No 3 de 4

Cordial saludo;

En atencion al asunto me permito hacer entrega del segundo informe de actividades en el
desarrollo

y ejecucion de las actividades suscritas con fines de cumplimiento establecidos en la forma de pago
del contrato No. 0054 de 2025 cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO A LA SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE COMO PILARES
FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE" con BPIN 2024005850103.

Informe de actividades

Formato Registro fotografico

Formatos no obligados a facturar y RUT

Copia del pago de Salud, pensién y riesgos Profesionales
Certificacién Bancaria

arwDhE

Cordialmente,

g

Nombre: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Cédula: 1.118.530.945 de Yopal
No. Contacto: 3107847911
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Yopal, 02 de Julio del 2025.

Sefior(a)
INES PATARROYO COMBITA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES

Supervisor
Ciudad

Ref: Informe

de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 0054 - de 2025-03-28.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 29/05/2025 hasta 28/06/2025.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO DE CONTRATO

0054

FECHA DE CONTRATO

2025-03-28.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

NUMERO DE IDENTIFICACION DE
CONTRATISTA

1118530945 de YOPAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE
LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE COMO
PILARES FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA
SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE” con BPIN 2024005850103.

FECHA DE INICIO 2025-03-29
PLAZO DE EJECUCION Cuatro (4) MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2025-07-28

FECHA DE INFORME

02 de Julio del 2025

PERIODO DE INFORME

29/05/2025 hasta 28/06/2025

NUMERO DE INFORME 3

DIRECCION DE DOMICILIO CR 14 A 25B 03
CIUDAD YOPAL
TELEFONO MOVIL 3107897911

CORREO ELECTRONICO

dgutierrezpiragauta@gmail.com

ADICION

SUSPENSION
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Informe INFORME ACTIVIDADES de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0054 -
de 2025-03-28 cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE
SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
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CASANARE” con BPIN 2024005850103.

NUEVA FECHA DE TERMINACION

B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 28/06/2025, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0054
presenta una ejecucion del 75% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $16.832.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $16.832.000,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
VALOR ACTA No. 1 4.208.000,00 $0,00 4.208.000,00
VALOR ACTA No. 2 54.208.000,00 $0,00 54.208.000,00
PRESENTE ACTA $4.208.000,00 $0,00 $4.208.000,00
POR EJECUTAR $4.208.000,00
TOTAL $16.832.000,00 $0,00 $12.624.000,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $4.208.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES: 1. Realizar apoyo a la supervision en relacién con los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos de los contratos misionales de la subgerencia de Desarrollo Deportivo,
relacionados con la Escuela de Formacion Deportiva de INDERCAS que le sean asignados. 2. Verificar el
cumplimiento de cada una de las actividades de los contratos suscritos por el INDERCAS en el programa de
Escuela de Formacién Deportiva, informando oportunamente al profesional del area sobre cualquier
incumplimiento de las obligaciones contractuales a fin de que se tomen las medidas pertinentes. 3. Proyectar,
suscribir, diligenciar los documentos, actas, verificador, certificados, requerimientos y demas acciones
necesarias a que haya lugar con ocasion de la ejecucién de los contratos asignados; salvo estipulacion
contractual o convencional diferente; todo avalado por el supervisor del contrato. 4. Realizar visitas técnicas de
manera periddica a los lugares de ejecucion de cada contrato verificando que se cumpla el plan pedagdgico
avalado por el metoddlogo asignado, asi como el cumplimiento de las actividades contractuales y de ello
levantar acta y registro fotografico. 5. Consolidar y mantener actualizados los horarios reportados por los
entrenadores de formacion deportiva especificando en todo caso: Nombres y Apellidos, numero de contacto,
deporte, hora, lugar y dias de entrenamiento. 6. Verificar que los aportes a la seguridad social integral de cada
uno de los contratos asignados como apoyo a la supervision se realicen conforme a lo establecido en la ley 828
de 2003 sobre el control a la evasién y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y cumplan con el IBC, los
porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) asignado. 7. Organizar las carpetas digitales de conformidad con el
histérico de la informacién, dejando todo debidamente escaneado, foliado y cargado en Teletrabajo y Secop |,
en los tiempos establecidos legalmente para estas actividades, verificando que cumpla con las exigencias de
almacenamiento de las plataformas y presentar certificacion de que la misma quedo debidamente registrada.
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8. Consolidar la poblacion beneficiada por medio de la contratacidon de los entrenadores de formacion deportiva
y llevar control estadistico en medio magnético donde se incluya: enfoque de género, grupo SISBEN,
enfoque étnico, enfoque diferencial/poblacional, teniendo en cuenta que en la poblacion atendida se debera
incluir discriminadamente segun el caso: a. Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17);
Juventud (18-26), segun formato establecido en aras de brindar informacién oportuna a las diferentes mesas
sectoriales de las cuales forma parte el INDERCAS. 9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor y el
INDERCAS de acuerdo al objeto contractual. OBLIGACIONES: 1. Presentar un (1) informe de caracter
mensual en el cual incluya una breve descripcion de las actividades de manera técnica, asi mismo los alcances
obtenidos, anexando las evidencias. 2. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. 3. Informar inmediatamente para no ejercer el apoyo a la supervision
cuando se encuentre incurso en un conflicto de intereses, en cualquiera de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o impedimento respecto del Contratista, tener parentesco, afecto o interés econémico con el
Contratista y en general, cualquier clase de motivacién que impida un apoyo a la supervision objetiva. 4. Asistir
y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se realicen por parte del Instituto referentes a
su objeto contractual. 5. Acogerse al manual de interventoria y supervision adoptado por la entidad en lo
relacionado a la vigilancia, seguimiento y control de los procesos asignados en el marco del objeto contractual.
6. Cumplir con el objeto del presente contrato por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa. 7. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcién, que se encuentra en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-
integridad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la
ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORC(E")'TAJE
0
01. ngallzar apoyo a la supervision en Durante el periodo del 29 de mayo al 28 de junio de 2025 realice el apoyo
relacion con los aspectos técnicos, g . L
- ) . ) a la supervision de los contratos asignados por parte de supervision, en
administrativos, financieros, contables y . . . L " g o
S L dicho periodo se realizo el seguimiento y la supervision segun actividades
juridicos de los contratos misionales de la b
) . contractuales para dar cumplimiento, los contratos a los cuales se 75
subgerencia de Desarrollo Deportivo, t |a oficina de t h " | |
relacionados con la Escuela de Formacion | €ntregaron en la oficina de tesoreria para su respectivo pago. los cuales
Deportiva de INDERCAS que le sean fueron: CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025, CTO
P a 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025
asignados.
02. Verificar el cumplimiento de cada una
de las actividades de los contratos
suscritos por el INDERCAS en el Durante este periodo realice verificacion a los 20 contratistas a los cuales
programa de Escuela de Formacion realiz6 el apoyo a la supervision, se verifico el cumplimento segun sus
Deportiva, informando oportunamente al condiciones contractuales, (intensidad de horas a la semana, sus planes 75
profesional del area sobre cualquier mensuales, semanales, sesiones diarias de entrenamiento y cronograma
incumplimiento de las obligaciones de actividades.
contractuales a fin de que se tomen las
medidas pertinentes.
03. Proyectar, suscribir, diligenciar los Para dar cumplimiento con la actividad referenciada se relaciona a 75
documentos, actas, verificador, continuacién los contratos que se revisaron y se hicieron las respectivas
certificados, requerimientos y demas observaciones para su correccion, de igual forma se organizé la
acciones necesarias a que haya lugar con documentacion requerida, " verificador de documentos y certificacion de
ocasion de la ejecucioén de los contratos supervision), se radicaron en tesoreria, se dio continuidad para cargar los
asignados; salvo estipulacion contractual documentos en, teletrabajo y Secop I, se enviaron a supervisiéon por
o convencional diferente; todo avalado medio de correo electrénico depformativo@indercas-casanare.gov.co,
por el supervisor del contrato. los procesos son los siguientes: CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO
0105/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025. Proyecte
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REQUERIMIENTO No. 002 ASUNTO: LIQUIDACION DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No.0069/2025. REQUERIMIENTO
No. 003 ASUNTO: LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS N0.0069/2025. A nombre del sefior DANIEL
ALEJANDRO FIGUEREDO MORENO.

04. Realizar visitas técnicas de manera
periddica a los lugares de ejecucién de
cada contrato verificando que se cumpla el

Durante este periodo realice visitas técnicas a los Entrenadores
formadores JAVIER PARRA, el dia 05 de junio el cual no se encontraba
en sus sesiones de entrenamiento segun su horario, el cual manifiesta
que habia modificado el horario, se realiz6 visita nuevamente el dia 11 de
junio a las 7:30 am, el hace presencia en su horario y realizando su
trabajo de manera normal, de igual forma se realiz6 visitas a DIONEL
GRANADOS, el dia 20 de junio de 2025 en horario de 4:00 a 5:00pm, se
realizé visita a YEHISON SALAMANCA, en horario de 5:00 a 6:00pm, se

plan pedagdgico avalado por el metodélogo | realizé visita a la entrenadora ANA ELCY CONDE el dia 25 de junio de 75
asignado, asi como el cumplimiento de 2025 en el estadio Santiago de las Atalayas. En horario de 4:00-5:00pm.
las actividades contractuales y de ello se realizaron llamadas para supervisar a los entrenadores segun sus
levantar acta y registro fotografico. horarios y se les pide un registro fotografico como evidencia, los cuales
fueron: YENI TATIANA ORTIZ GONZALEZ, JUAN ESTEBAN ALFONSO
LOPEZ, MIGUEL ANGEL BLANCO PAN, MARIO RIANO BARRAGAN,
ARBEY DANILO LEON VACA, LOREN FERNANDA MOJICA
AVENDANO, HECTOR ARMANDO RAMOS ZULUAGA, esta evidencia
se realizé el dia 11 de junio de 2025.
05. Consolidar y mantener actualizados los En este periodo se realizaron algunos cambios de horario de
horarios reportados por los entrenadores de | entrenadores formadores que lo manifestaron, el cual se actualizé para
formacién deportiva especificando en todo hacer un seguimiento en sus sesiones de entrenamiento, en el listado 75
caso: Nombres y Apellidos, numero de reporto horario de 16 entrenadores formadores contratados y que estan
contacto, deporte, hora, lugar y dias de bajo el apoyo de mi supervisidon que realizo. de igual forma se le encia a
entrenamiento. supervision el horario actualizado.
Se verifico los aportes de seguridad social de los entrenadores
06. Verificar que los aportes a la seguridad formadores que pasaron sus informes para su respectivo pago, se
social integral de cada uno de los consulto encada una de las plataformas correspondientes de acuerdo
contratos asignados como apoyo a la donde realizan sus aportes, a quienes se les reviso esta informacién son
supervision se realicen conforme a lo los siguientes CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025, CTO
establecido en la ley 828 de 2003 sobre el 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025. de esta forma podemos 75
control a la evasion y el articulo 23 de laley | constatar que esta cumpliendo con los aportes segun la ley. Se enviaron
1150 de 2007 y cumplan con el IBC, los al correo electrénico depformativo@indercas-casanare.gov.co junto con
porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) | los demas documentos (informe, no obligado a facturar, verificador,
asignado. certificado supervision, poblacion beneficiada y certificado aportes de
seguridad social).
07. Organizar las carpetas digitales de
conformidad con el histérico de la
informacion, dejando todo debidamente
escaneado, foliado y cargado en Durante este periodo organice las carpeta de los contratistas en su orden
Teletrabajo y Secop Il, en los tiempos segun folios, se cargaron en las plataformas de secop 2 y contratista. 75
establecidos legalmente para estas CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025, CTO 0114/2025, CTO
actividades, verificando que cumpla con 0115/2025, CTO 0116/2025.}
las exigencias de almacenamiento de las
plataformas y presentar certificacién de que
la misma quedo debidamente registrada.
08. Consolidar la poblacién beneficiada por Durante este periodo se ha venido alimentando el estadistico, de acuerdo 75

medio de la contratacion de los
entrenadores de formacién deportiva y
llevar control estadistico en medio
magnético donde se incluya: enfoque
de género, grupo SISBEN, enfoque
étnico, enfoque diferencial/poblacional,
teniendo en cuenta que en la poblacién
atendida se debera incluir
discriminadamente segun el caso: a.

a los informes entregado por los entrenadores formadores que van
cumpliendo con sus actividades, hasta la fecha se encuentra actualizado
segun su Rango poblacién, enfoque de género, grupo Sisbén, Enfoque
étnico, Enfoque diferencial poblacional.
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Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c.
Adolescencia (13-17); Juventud (18-26),
segun formato establecido en aras de
brindar informacién oportuna a las
diferentes mesas sectoriales de las cuales
forma parte el INDERCAS
09. Las demas que le sean asignadas Proyecte oficio de respuesta a solicito realizada por ICBF con radicado
por el supervisor y el INDERCAS de 1372 de 2025, respuesta que fue enviada el dia 26 de junio de 2026. A la 75
acuerdo al objeto contractual. doctora ANGELICA MARIA RODRIGUEZ.
10. Mantener informada al Indercas de los
hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan Hasta la fecha no se ha evidenciado actos de corrupcion, el contrato 75
poner o pongan en riesgo el sigue dando cumplimiento de manera normal e idénea.
cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.
11. Informar inmediatamente para no
ejercer el apoyo a la supervision cuando
se encuentre incurso en un conflicto de
intereses, en cualquiera de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o impedimento | A la fecha NO me encuentro incurso o inhabilitado para continuar 75
respecto del Contratista, tener ejerciendo el contrato de prestacién de servicios N.° 054-2025.
parentesco, afecto o interés econémico
con el Contratista y en general, cualquier
clase de motivacion que impida un apoyo a
la supervision objetiva.
1. El dia 30 de mayo si asisti a reunién convocada por la doctora INES
12. Asistir y participar de las reuniones PATARROYO con el fin de dar directrices con los informes de
’ s o ’ supervision. 2. Asisti a una actividad de bienestar laboral el dia 30 de
convocatorias y capacitaciones que se h io de 2:00pm-6:00pm en las instalaciones del estadio 75
realicen por parte del Instituto referentes a mayo en horario ~opm-o:9opm .
) Santiago de las Atalayas. 3. Asisti a los actos protocolarios del evento
su objeto contractual. ) . ; T : ;
nacional de Karate do realizado el dia 6 de junio en las instalaciones del
coliseo 20 de julio.
13. Presentar antes del primer pago,
certificado a su nombre del curso de
integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion, que se encuentra en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curs
o-integridad, de acuerdo con lo En el primer periodo hice entrena del certificado del curso de integridad,
establecido en el articulo 11. transparencia y lucha contra la corrupcion, lo cual se le dio cumplimiento 100
SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de a esta actividad..
la ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE
CONFLICTO DE INTERESES, aprobada
mediante acta del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio de Indercas, el
dia 13 de octubre de 2020.
14. Avisar oportunamente al INDERCAS
las situaciones previsibles que puedan Hasta la fecha no hay situaciones que afecte el proceso contractual, todo 75
afectar el equilibrio financiero del se encuentra en orden y todo dentro los términos iniciales.
contrato.
15. ’En caso de que el instituto le facilite . Si dentro de los termino y tiempos del contrato el Instituto me haga
algun elemento para el desarrollo del objeto de el t hara devolucia | ; dici 75
contractual, debera devolverlo en buen entrega de elementos se hara devolucion en las mismas condiciones que
I se me fue asignado.
estado a la finalizacién del contrato.
16. Allegar el certificado del examen pre- | Se hizo entrega del examen pre-ocupacional en el momento de hacer
ocupacional dentro de los términos entrega de la carpeta para la respectiva contratacion, de igual forma hice 100
establecidos en el Decreto 0723 de 2013. entrega de una copia en el periodo inmediatamente anterior.

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INFORME DE ACTIVIDADES

FO-A-GCC-15
INDERCAS 16/02/2022
INSTITUTO DE DEPORTES Y Versién 04

RECREACION DE CASANARE
Nit. 844.003.345-1

Informe INFORME ACTIVIDADES de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0054 -
de 2025-03-28 cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE
SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE COMO PILARES
FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE” con BPIN 2024005850103.

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
Contratista

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INFORME

01. Realizar apoyo a la supervision en relacion con los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos de los contratos misionales de la subgerencia de Desarrollo

Deportivo, relacionados con la Escuela de Formacion Deportiva de INDERCAS que le sean
asignados.

Durante el periodo del 29 de mayo al 28 de junio de 2025 realice el apoyo a la supervisidn de
los contratos asignados por parte de supervision, en dicho periodo se realizo el seguimiento
y la supervision segun actividades contractuales para dar cumplimiento, los contratos a los cuales
se les hicieron los respetivos seguimientos fueron: CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO
0105/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025

ANEXO:

IECIEACION DK
WO

o

VERIFICADOR DE DOCUMENTOS
FO-A-GFI-02

01-08-2018

Version 02

Verificacion de documento Informe INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0105 de 2025-04-10 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE
FORMACION DEPORTIVA NIVEL IV PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL
PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE

. VERIFICADOR DE DOCUMENTOS
FO-A-GFI02
I INDERCAS v
INSTITUTO DE DEPORTES Y Versidn 02
TECHRACION DE CASANATE
LRG|

Verificacion de documento Informe INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0115 de 2026-04:10 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE
FORMACION DEPORTIVA NIVEL IV PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL
PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Yopal, 2025-06-17 No. Contrato 0105
INFORME ACTIVIDADES No.2
Fecha 2025-06-17
1. Informacion Contratista
No.
CC./NT dentificacién ov Nombre y Apellidos o Razon Soclal del Contratista
11185370542 | 1118537054 2 | ANAELCY CONDE TUPANTEVE

Yopal, 2025-06-17 No. Contrato 0115
INFORME ACTIVIDADES No.2
Fecha 2025-06-17
1. Informacion Contratista
No.
CC.INT dentflcacién o Nombre y Apellidos o Razon Soclal del Contratista
13650837 7365083 7 | WILFREN MAGDIEL IVICA MORENO

2. Informacion del Contrato
8. Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

b. Modalidad de Selecclon

CONTRATACION DIRECTA

2. Informacion del Contrato
. Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
b, Modalidad de Seleccion

Entidad

INDERCAS

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE FORMACION
DEPORTIVA NIVEL IV PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A

Objeto del Contrato
» TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE
Fecha Suscripelon Fecha de
Contatoylo Carta | Plazo liclalde Ejecucidn del Contrato | Fecha de suscripclondel | e ion ol

Anba da lalala

CONTRATACION DIRECTA
Entdad INDERCAS
PRESTAR 05 SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE FORMACION
bl Connto | PPORTVA NVELV PARA ORENTAR LOS PROCES0S D ENSERANZA Y APRENDIA A
TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE
Fecha Suscripcion Fecha de
Contratoylo Cata | Plazo el de Ejecucion del Contato F"“’&‘m‘g”" 90| orminacion de
Aceptacin 0 Contrato
VOV AT Yeoo (NMECLS A6 N4 44 A6 N1 A0

02. Verificar el cumplimiento de cada una de las actividades de los contratos suscritos por el
INDERCAS en el programa de Escuela de Formacién Deportiva, informando oportunamente al

profesional del area sobre cualquier incumplimiento de las obligaciones contractuales a fin de
gue se tomen las medidas pertinentes
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Durante este periodo realice verificacién a los 20 contratistas a los cuales realizé el apoyo a la
supervision, se verifico el cumplimento segln sus condiciones contractuales, (intensidad de horas a
la semana, sus planes mensuales, semanales, sesiones diarias de entrenamiento y cronograma de
actividades.

ANEXO

DATOS CONTRATI!
CONTRATISTA PERFIL PLAZO CORREO ELECTRONICO
r b w b -

EZHELIM MAMCILLA DIAZ MNIVEL Il imes w20 diaz  |ezhelinmancilla@mbhotmsil com
NIWEL Il imesp20dias | p

JAMIER RICARDO TARACHE javiertarachefi® gmail com
NIVEL I'% 1mes y 10 diag

HICOLAS WARGAS CAMARGD MARGASCAMARGOMN O GHMAIL CO
MIWEL Il 3 meses B r

JERZOM ALEXIS JOROPA CARDENAS \gerzonjoropa F@ gmail com
MINEL I Fmeses ) §

I AN RICARDO STAYE REYES ivanstaveS® gmail. com
MIWEL Il F meses

JAVIER: FARFA SERRAND SAPe SOETS@HOTMAIL COM
MIVEL I F meses - . q

TENITATIANA ORTIZ GOMZALEZ uenitatisnaortizBm gmail.com
MIWEL I% 3 meses r

AMAELCY CONDE TUPANTEYE canaelovsbotmail com
MIWEL I% 3 meses

AMGIE DATANA BAEZ TINJACA DAYANNARAR 6@ GMAIL COM
MIWEL I% 3 meses R r

DIONEL GRANADDE ROMERD digrobiEhotmail com
MIVEL [ 3 MESES ’

JOZE ALEXANDER MESA SILVA alexandermesal 7@ gmail. com
MIVEL % Fmeses ) §

JUAM ESTEBAN ALFONSO LOPEZ juezalle 17@hkotmail. com
MIVEL % Fmeses . §

ZARA MILDRED RINCON ¥ ARGAS zaritaf120@ botmail com
MIWEL I% 3 meses " . - r

WILFREM MAGDIEL IVICA MOREND lic. educacionfisica® gmail com
MIWEL I% 3 meses B r

TEHIZON JAYIER: SALAMANCA DIAZ wehisala 6@ gmail com

T SISTEMA DE GESTTON MECT - CALIDAD [CODIGD |[RAGCCSS
INDERCAS [ SESTION ARCHIVO Y CORRESFONDENCIA |[FECHA |20/2/2013

e INFORME MENSUAL VERSION 1
SEMANA: 1
NOMBRE Y APELLIDO: WILFREN MAGDIEL IVICA MOREND |DEPORTE: FUTEOL DE SALON
(CATEGORIA : PREINFANTIL - INFANTIL EDN}: 7-8-8-10-11-12 |GENERD: WF
FECHA: IDESDE: 11 DE MAYD IDESD DE MAYD |LUGP.R DE PRACTICA: COLISEQ COLEGIO
(OBJETIVO TECNICO: Mejorar Las C. idades Coordinativas G les En Base A Las Habilidades Y Destrezas Que El Jugador Ya Poses,
CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN MIN
Obsraackin de la técnics
Conduccion o [ibne Conos y balones precision en el contral, o0

numero de togues
AETiasd, velordsd con contral,
iz de forma libre Conos | aros y balones repetitiva marenimienta del balén bajo =

controf

conduceion

aberna, exiermo y

circulos y curvas repetitive a0
empeine
dribbling, proteccicn del baldn
Comtrod en situaciones oe JUesD
Amague Balones repetitive rec ——E—— 0
coordnacidn, tomas de
dedisian
RTINS, VRS T CTeTa,
esquive dDinamico mantenimients del baldn bajo
conirod 80
[OBJETIVO TACTICO: Pases y recepciones basicas en situaciones de jusgo.
CONTENIDOS TACTICOS MEMMOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN MIN
Pases con salidas repetitiov | puse, 150

Aglidsd, veloodad con control,
mewvimientos de desplazamicnto Conos repetitio mantenimients del baldn bajo 150
eontrod




o SISTEMA DE GESTIGN MECI - CALIDAD [ Ep—
.“ peses 2 GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA :2:0" m’""'lzc"z

CRONOGRAMA DE SESION DE CLASE

HOMERE MONITOR: WILFREN MAGDIEL IVICA MORENO DEPORTE: FUTBOL DE SALON

SEMAMNA: | 11-03-2023 AL 10-00-2023 | MICROCICLO: INTRODUCTORIO EDADES: 7- 10

OBJETIVO : FORTALECIMIENTO CAPACIDADES BASICAS PSICOMOTORAS

CONTENIDOS W
LUNES WARTES WIERCOLES JUEVES VIERNES Lo
T TR TRV TS
Calentamietnn: movimienios artculyes,
Conduccdn en forma bra arfioulares, estiramientos. estiramisnios.
Mal'lip\.l|al:iﬁ.ﬂ aandeiecion DT:E nrl‘:mu elamo ¥ Conduccion en forma libre
Pases con salidas oot el i Dribding o forma ibne
Resistancia LGN S S N movimbsnios de desplaramienta 1
Rapidez el 45 Mo e Orienlacion
Capacidades Nisicas: fuerz y rapidez
FUNDAMENTOS TACTICOS Wissita a la calma duegos de aplicackin
Sistema de juego 2-1-1 FUNOAMENTOS TACTICOS FUNDAMENTOS TACTICOS
e Jumrn an asnaciee mceises imm e I e
Calentamisnta: mowvimiertos articulares ol ERSEN R D FE—Y
) R . ‘Calentamisnioc Jusgo recraativa, mMoWMIEnios ariculares, estram entos,
estiramientos, camera continusa
Corfacin con & balsn movimienios articulares, estramienios, carmera continua.
Coand ' I — [ carera continua. Conducdon lbee con difersnies partes del
Dr:c:mah\;:: Le:e?r-i.ln S Jusge amisiosa pie. Timing: flempo en neacdon, bempa del 2
- :emlnn a FUNDAMENTOS TACTICOS fque ¥ condrol. Vielocidad y Reaccian
i o ol defenza en rombao Wuelia a la calma
uso de los espacios libres Fi I
FUNDAMENTOS TACTICOSdelensa 2-2 LHDAMENTBS TASTICOS
TR TSNS, JUST0 TECT St e ——
P " ‘Calentamisnioc Jusgo recraativa, Calemtamienta; Jusga recreative,
mavimier cafrﬂcn“ca;;r-:: sl movimisnices ariculares, sstramienios, mowimienios arscudares, estiram entos,
) camera continua. pases con presion del carrera conlinua. Camida de direccian
A i
N Sk e £ fEcie (i S opanents, Fuerza ¥ precision, dribiing, conducienda el baion en dferenies
parse ¥ de confrolar el balon. pases largos 3
finia, ssgo oe presion drecciones.
¥ profundos. saits de Hjera y vuelta @ ks
[ Vusita a la caima Juego amisioso
FUNDAMEMTOS TACTICOS FUNDAMENTOS TACTICOS
FUNDBMENTOS TACTICOS
oy Juegas de presion COMBINACones Bn Sspackes carados
Calentamienba: movimienios articulares, Calentamisnio: movimisnios
estiramientos, carera continua ariiculares, estimmientos., carera Caleniamiento: movimienios articulares
Wision del jJusgo: &n el momento de dar &l continua. pases con presion del estiramienics, carmera continua. Cambio de
parse ¥ de confrolar el balon. pases largos cpanents, Fuerz y prectsion, dibing, direccien concuclends & balon sn 4
¥ produndos. saltos de tjera y vuelta a la finta, jusgo de presion diersries direcciones.

03. Proyectar, suscribir, diligenciar los documentos, actas, verificador, certificados,
requerimientos y demas acciones necesarias a que haya lugar con ocasion de la ejecucion de
los contratos asignados; salvo estipulacién contractual o convencional diferente; todo avalado
por el supervisor del contrato.

Para dar cumplimiento con la actividad referenciada se relaciona a continuacién los contratos que
se revisaron y se hicieron las respectivas observaciones para su correccion, de igual forma se
organizé la documentacién requerida, " verificador de documentos y certificacidon de supervision),
se radicaron en tesoreria, se dio continuidad para cargar los documentos en, teletrabajo y Secop Il,
se enviaron a supervision por medio de correo electrénico  depformativo@indercas-
casanare.gov.co, los procesos son los siguientes: CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025,
CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025.

Proyecte REQUERIMIENTO No. 002 ASUNTO: LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No0.0069/2025. REQUERIMIENTO No. 003 ASUNTO: LIQUIDACION DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No.0069/2025. A nombre del sefior DANIEL ALEJANDRO FIGUEREDO
MORENO.

ANEXO
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v @ Contiatista % | M Recbidos (8 X @ CTO0089-2 X @ @)Whats® X | B8 @)no @ X | 4 ACHColom' X | ® Descargara % | G sEcopll x| + = X

<« [¢] 25 indercas-my.sharepoint.com/personal/admin_indercas_onmicrosoft_com/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fadmin_indercas_onmicrosoft_com%2FDo... ¥t i, = ‘ :

%

N
OneDrive O Buscar o ? (o)

T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo | Descargar F Ordenar v = ~

Of. SISTEMAS - INDERCAS > CONTRATOS2 > CONTRATOS 2025 > CTO 0089-2025 EP. 2025-0099 JAVIER PARRA SERRANO &

O [ Nombre © - Modificado... ~  Modificado... ~  Tamafodelar.. ~  Compartir - Actividad
@ 023. MEDIDAS CORRECTIVAS 2025-0099 F... 9 de abril juliethcruzr@hotm: 129 KB &5 Compartida
@ 024. INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 2... 9 de abril juliethcruzr@hotm: 448 KB &5 Compartida
E} 025. REDAM 2025-0099 F085.pdf 9 de abril juliethcruzr@hotm: 41,7 KB &3 Compartida
E} 026. VERIFICADOR DE EXPERIENCIA 2025-... 9 de abril juliethcruzr@hotm: 137 KB &3 Compartida
@ 027, CERTIFICADO DE IDONEIDAD 2025-0... 9 de abril Juliethcruzr@hotm: 414 KB &3 Compartida
@ 028, MINUTA 2025-0074 FOS0AL099.pdf 11 de abril depformativo@ind 260 KB &3 Compartida
E} 029, REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0074... 11 de abril depformativo@ind 165 KB &3 Compartida
@ 030. ESTAMPILLA 2025-0074 F101AL104.pdf 25 de abril depformativo@ind 1,02 MB &5 Compartida
5 [ 3 3 o 509p.m.
H A Buscar ~ ; 5P o/0625
~ @ (27) WhatsApp X | M Recibidos (801) - dgutierrez; X &3 Contratista X OB (20) A Pesar De Todo, A &) X @ HV Anderson Andrés Angel X + = X
<« c 25 contratistaindercas.com.co:343 QA &
i s P e |9
l INDERCAS 1P 131221427 DUMAR GUTIERREZ b ‘Q. ‘ @ Notificaciones Pendientes
Ayuda o
’ Informes de Actividades para Revision
Estampillas Busqu ades
Buscar [
Informes Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suscripcion Acta Valor Acta Aiio
0118 1 INFORME ACTIVIDADES @ 2025
0108 1 INFORME ACTIVIDADES @ 2025
1 INFORME ACTIVIDADES#
2 PAGO FINAL®
0045 2 PAGO FINAL® 2025
Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suscripcion Acta Valor Acta Aiio
De 1A5 De Un Total De 5 Anterior | 1 | Siguiente

v e X | @CR X | @ X MR X @CTC X B9 X | @A X | D X | @02 x| @033 X $ SEC X Edit X | + - X
< C % indercas-mysharepoint.com/personal/admin_indercas_onmicrosoft_com/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fadmin_indercas_onmicrosoft_com%2FDo.. % & = i
OneDrive O Buscar g 72 (p)

T Cargar v B Compartir G Copiarvinculo | Descargar F Ordenar v = ~

Of. SISTEMAS - INDERCAS > CONTRATOS2 > CONTRATOS 2025 > CTO 0106-2025 EP. 2025-0110 ANGIE DAYANNA BAEZ TINJACA &

O [ Nombre 1 ~ Modificado... ~  Modificado... ~  Tamafic delar.. ~  Compartir ~ Actividad
@ 023. INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 2... 10 de abril dgutierrezpiragaut: 216 KB &3 Compartida
@ 024. REDAM 2025-0110 FO70.pdf 10 de abril dgutierrezpiragaut: 28,8 KB &3 Compartida
E} 025. VERIFICADOR DE EXPERIENCIA 2025-. 10 de abril dgutierrezpiragaut: 104 KB &3 Compartida
g} 026. CERTIFICADO DE IDONEIDAD 2025-0... 10 de abril dgutierrezpiragaut: 136 KB &3 Compartida
E} 027. MINUTA 2025-0110 FO75AL084.pdf 11 de abril depformativo@ind: 263 KB &3 Compartida
E} 028. REGISTRO PRESUPUETAL 2025-0110 ... 11 de abril depformativo@ind: 164 KB &3 Compartida

029, ESTAMPILLA 2025-0110 FO86AL0SS. pdf 22 de abril depformativo@ind. &3 Compartida

Se cargaron 4 elementos en CTO 0106-2025 EP.

= 030. AFILIACION ARL 025-0110 FO89-090.... 2025-0110 ANGIE DAYANNA BAEZ TINJACA partida

H £ Buscar . ! { A O $3 T ) ESP
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INDERCAS Fowamon
AR Okce3217
Venatn 27

00.08.01 - 0727

Yopal 24 de juric de 2025

Seftor
DANIEL ALEJAND®O FIQUEREDO MOREND

Conen: dec s tashusones ol com
Cat 3133121351 31343537 20

REPERENCIA: RECUEMMENTO Na 002 ASUNTO LIOUDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION OF SERVICIOS
Ne 00202

Coras astuzn

Tertando an comnta me hnoen come upenEons desgnads Sel Cortren de Prastacon de Sevioos No 0080 oe fecha
DAD4AZ02S darivedn del process de sslecodn de rvitactn Potica de Mirdma Cusrtis No INDEACAS-MC-004-202%
oo artre o inaituts pars b Mecwacion, of Depor. |a Educacion Extraescoler ¥ of Aprovechamieris del Tampo Litre
on ol Departarrerto del Casanars- INDENCAS y DANIZL ALEJANDAO FIGLENEDO MOMEND ., con obtjets ‘APOYAR A LA
UGA DE FUTBOL DF SALON DE CASANANE PANA LA AEALIZACION DEL TOMNED DEPANTAMENTAL CATEGOMIA

SUS 13 Y LA PINAL DEPANTAMENTAL CATEGOMIAS SUS B 11, 12, 15 Y SUS 17, A MEALIZANSE EN EL LUGAR Y
FECHAS ESTABLECDOS POR LA OMGANIZACION" y cosfrme 8 ko sopories pressrriscn pars i luctacdn def
conratn, bao of mdicado No 1308 el 38 de junio del comenie ueasne o -
contrugcen

1. En i chon remtssro comegr otjels del contrata

2 Apuwter of corterkts de lax cakiss e of inkeme sdminsinaivo § Stancers y sameter of tamafio de i Ui g gue
rents Ty Sl w bectes

3 Armsat s programacdn de ks everics

4 Dw acuardo con of Mersd B sumsersl | de ls carts S scspiacion de la propessta for srecar ' ol descrio

5 OSLGACIONE S GENEMALES

21 ane 00 cordo 8 B etk O N 200 ovesd s iturd Casourke cor INJENCAS § ol apetere
carataes 130 ¢ e en e L o e coerect el

1 OEL 300K OF JOGAMENTD

S Wil (8 Mo Sat Oe |kt @ G etk el e pereai, duaee ) 2 e
BOMNTE B 13 PRI i par 1) SRS, §l AN B0 SVELNS (20 DeOOn @008
ieyer e adnd Con ST 5 OMIICACKY O |8 feceanckin WapecivE Con fun denatereetd & nacknal 3
ORI (AOUNA COTEIEE ) PRdE CerP ol SRCI 03 10 Feanotn, Lge: Erls Oipenve
soatararid 0 rravctd 0 Pavies fadon e e
ordOier Sopiriars enitd © Foginel & NaKel & FIBTININ. 0 Ae 0 )
teorocmands Oy hormeaom deres ks pege v kn spotes pered
| saguarod sooel s, fen son. ANL

0 AN § Dt W
L LR L )
L amdurior me reguierm con ef n e proceder 3 s Rgukiackn del Suddo contrain
Sin oo partculer
v Jamrouh (14
s Ar’nhnmﬁﬁ&vi
Profsions’ Ursverstaric NDENCAS
Superveors

INDERCAS & yc”_ ‘;I,A_
AR P
Vemin 23

100.08.01 - 0578

Yopal 03 de junio de 2023

Seflor
DANSEL N.EMO mumzno Ioaaao

Cet 31)315 351 3'3‘353:2!

REFERENCIA: REQUERMIENTD No. 002 ASUNTO: LIOUMDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No.0003/2023,

Corda saludo.

Tenlendo en cuenta mi Aunckén como supenisora cesignads del Contrato de Prestacién de Serviclos No. 0003
de fecha 04042025 derivado del proceso de seieccion de nvitacion Pubica ce Minma Cuantla No
INDERCAS-MIC-004-2023, suscriio enfre el Instiuto pam @ Recreacion, el Deporte, & Ecucacion Extraescolar y
el Aprovechamienio ded Tiempo Libre en of Depatamento del Casanare- INDERCAS y DANIEL ALEJANDRO
FIGUEREDO MORENO, con objeto: “APOYAR A LA LIGA DE FUTBOL DE SALON DE CASANARE PARA LA
REALIZACION DEL TORNEO DEPARTAMENTAL CATEGORIA SUB 13 ¥ LA FINAL DEPARTAMENTAL
CATEGORIAS SUB 8, 11, 13, 13 Y BUB 17, A REALIZARSE EN EL LUGAR Y FECHAS ESTABLECIDOS FOR
LA ORGANIZACION™ y de conformicad con los Mrminos ¥ condiciones pactados en la CARTA  DE
ACEFTACION DE OFERTA DE LA INWTACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. INDERCAS-MC-0004-
2025 especificamente s relaconadas en ia DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION
DEL OBJETO A CONTRATAR: ptwrxi Bt CONDICIONES GENEMALES, NUNERAL 4,

4. Presentar Informe administratho. Inanciero y 160nco Anal, on ol qua %@ NAIGUen 10s DIenes y Servicios

o cbisto Sl e planflas ce ectregs de o8 urifortes lotsmenis
dagenciadas por .m uno e ks 2anedclanos, cenfcaso oo Ingreso a almacdn aa INDERCAS, pantas de
jzgamiento, anexo folografco on fisico y dighal de oS DHNes y Senvicos suministasos y demds
T ieion acgiias por e supenvision o contralo

¥ leniendo presente (a omisitn de su pare 3 requerimienio realizado medianie carta con consecuthvo NOmero
0302 de fecha 27 de mayo del comenis emiado medante COMeo Slecironico esie msmo dia

Comedidamente me permito solictar allegar a las ofcinas cel INDERCAS a mas tardar el cla doce (12) de junio
de 2023 los soportes O ejecucion def aludco contrato con of n e proceder 3 la liguidacion de este

Sin ofro particutar

“INES PATARROVD CORET

Profesional Universfario INDERCAS
Supenvisoa

04. Realizar visitas técnicas de manera periodica a los lugares de ejecucién de cada contrato
verificando que se cumpla el plan pedagdgico avalado por el metodélogo asignado, asi como el
cumplimiento de las actividades contractuales y de ello levantar acta y registro fotogréfico.

Durante este periodo realice visitas técnicas a los Entrenadores formadores JAVIER PARRA, el dia
05 de junio el cual no se encontraba en sus sesiones de entrenamiento segun su horario, el cual
manifiesta que habia modificado el horario, se realizo visita nuevamente el dia 11 de junio a las 7:30
am, el hace presencia en su horario y realizando su trabajo de manera normal, de igual forma se
realizo visitas a DIONEL GRANADOS, el dia 20 de junio de 2025 en horario de 4:00 a 5:00pm, se
realizo visita a YEHISON SALAMANCA, en horario de 5:00 a 6:00pm, se realizd visita a la entrenadora
ANA ELCY CONDE el dia 25 de junio de 2025 en el estadio Santiago de las Atalayas. En horario de
4:00-5:00pm. se realizaron llamadas para supervisar a los entrenadores segun sus horarios y se les
pide un registro fotografico como evidencia, los cuales fueron: YENI TATIANA ORTIZ GONZALEZ,
JUAN ESTEBAN ALFONSO LOPEZ, MIGUEL ANGEL BLANCO PAN, MARIO RIANO BARRAGAN, ARBEY
DANILO LEON VACA, LOREN FERNANDA MOJICA AVENDANO, HECTOR ARMANDO RAMOS
ZULUAGA, esta evidencia se realizé el dia 11 de junio de 2025.

ANEXO ACTAS Y REGISTRO FOTOGRAFICO
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L V CONTROL Y VERIFICACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO
. / : INDERCAS ’ ENTRENADORES FORMADORES 2025
. INSTITUTO DE DEFCRTES Y
RECREACION DE CASANARE
En Yopal Casanare, siendo las ’\“%D AM deldia_ @3 de ,“UY)\ 2 de2025
se realizo visita tecnica a: qu\e y Pa\“rc:\-
NOMBRES Y APELLID»Q_’S:
|nUMERO DE CONTRATO: cARGO:_Enlenmdel Fomador

LUGAR SESIONES DE ENTRENAMIENTO Comg\f-@o A(”\PU) Ywo Yoy Moo oerorre_ Tt bed .

N° DE DEPORTISTAS EN LA SESIONES DE ENTRENAMIENTO :

LUGAR o DIAS

FASE INICIAL FASE CENTRAL FASE FINAL OBSERVACIONES

El objetivo primordial de la presente visita es prestar apoyo a la supervision en el cumplimiento de las actividades realizadas en el
desarrollo del objeto del contrato por parte del personal entrenadores formadores de INDERCAS, para lo cual se verifican los
Items relacionados a continuacién:

ITEM Sl NO OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO INTENSIDAD HORARIA Beaee Lwta ol enlwnady

Tormg)s L;\\J\cd Qovia, t\c'l

PLANEACION SESION DIARIA A c\‘eo\ s c\e_ jor\?o en MDYO”O

VERIFICACION Y LLAMADO A LISTA Y20 am. e\ cual én rtnui

NY sc Ltf‘cof\smjba e e_t

PLANILLERO
\u%uv, C\a vsPlo  se
PRESENTACION PERSONAL - realizd Qe oounvdo o los
o
OMPLEMENTACION DEPORTIVA \”0"‘05 esdeldecPdos go
LENGUAIE TECNICO COMUNICACION CON LOS é .
DEPORTISTAS ) / ”

WTRENADOR FORMADO
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CONTROL Y VERIFICACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO
INDERCAS ENTRENADORES FORMADORES 2025

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREAC!ON DE CASANARE

. “ y
En Yopal Casanare, siendo las A ,O ‘)N’ del dia 25 de 06' de 2025

se realizo visita tecnica a:

NOMBRES Y APELLIDOS: A N ’Etc\’; Coy\(_l e

NUMERO DE CONTRATO: CARGO: €f\\\e\/\aiofo %mo(\_@fa

LUGAR SESIONES DE ENTRENAMIENTO 6%5@(\;0 ﬁ\—-\d\o\mb DEPORTE_ Ve — F\'\ \-QAGY\’) (o
N° DE DEPORTISTAS EN LA SESIONES DE ENTRENAMIENTO : _ 1

LUGAR DIAS

il odo _Aia\w@ 2.00-Gwf 300600 300" 600 PM- [50-6 00 pM- |00 - Gogpm -

<5

e kA 3

FASE INICIAL FASE CENTRAL FASE FINAL OBSERVACIONES
.ad_Of"’\.U’L'J&Q) Q\L %bv\p é’[\"\V\OsQLQ @LB"\"Q -~
@sﬂ&?mg\ﬁo C e g&ﬁi\m 7SI NV TR R
& ) NE & . sa D D .
CoxruSd o8 “xR S Uo —~ato)

FXeDO MRt WSy
[ 99 dx\o o Qo D
FeRdod Ux zo 5%\ - T e A

El objetivo primordial de la presente visita es prestar apoyo a la supervision en el cumplimiento de las actividades realizadas en el
desarrollo del objeto del contrato por parte del personal entrenadores formadores de INDERCAS, para lo cual se verifican los
ltems relacionados a continuacion:

ITEM S| NO OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO INTENSIDAD HORARIA

PLANEACION SESION DIARIA

VERIFICACION Y LLAMADO A LISTA

PLANILLERO

PRESENTACION PERSONAL

OMPLEMENTACION DEPORTIVA
LENGUAJE TECNICO COMUNICACION CON LOS
DEPORTISTAS

—
e
7

4

v

v’
—

SUPERY ON
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INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE

/

CONTROL Y VERIFICACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO

ENTRENADORES FORMADORES 2025

En Yopal Casanare, siendo las

5107t del dia 2O

se realizo visita tecnica a:

\
NOMBRES Y APELLIDOS: J ehy 07

de AONO de 2025

SQ]QY"\Q”CJ

NUMERO DE CONTRATO: 11 b-4025

LUGAR SESIONES DE ENTRENAMIENTO OO.Y[C\/I(J

carGo: _EnN Jncno c(o{ ;/’—\o;mdja/‘

A\ccﬂo oon

LUGAR

N° DE DEPORTISTAS EN LA SESIONES DE ENTRENAMIE
o

NTO :
ERIEH

DEPORTE j:v.‘/-\(‘oc?\ l

DIAS
Concho Alcavauan-  [oodi-6ort i ;
fi 3 ; ki
FASE INICIAL FASE CENTRAL FASE FINAL OBSERVACIONES
> Calertamiento  |"Tubuge o< 6YS 6
diﬁfj?do gf;ig:ff?cd’“da {5.{;/c,m,(mf Qs

El objetivo primordial de la presente visita es prestar apoyo a la supervisién en el cumplimiento de las actividades realizadas en el
desarrollo del objeto del contrato por parte del personal entrenadores formadores de INDERCAS, para lo cual se verifican los

Items relacionados a continuacion:

ITEM

Sl

NO

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO INTENSIDAD HORARIA

PLANEACION SESION DIARIA

VERIFICACION Y LLAMADO A LISTA

1

PLANILLERO

PRESENTACION PERSONAL

OMPLEMENTACION DEPORTIVA

LENGUAJE TECNICO COMUNICACION CON LOS
/] DEPPRTISTAS

T

s / s Z

IRM?AENTR%(DOR FORMADO

=73
Tt

e
ST

SUPI;_.I/RV’ISOR Y/O APOYC A LA SUPERVISION
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CONTROL Y VERIFICACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO
INDERCAS ENTRENADORES FORMADORES 2025

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE

/

En Yopal Casanare, siendo las [/jf 20 PM del dia Z O de ,}OY)/ Q- de2025

se realizo visita tecnica a: ’
) lo”‘t\ é;on’\ago%

NOMBRES Y APELLIDOS:
NUMERO DE conTraTo: 107 /Z@ 25 . CARGO: E:n/n:ﬂ OJOJ Form oc/d
LUGAR SESIONES DE ENTRENAMIENTO 6 Lob H cvorS. DEPORTE (&Q\ on_ HMlon O
N° DE DEPO IONES DE ENTRENAMIENTO
LUGAR DIAS
6 ] lob ’“‘CVO S |Yoo-12at {00 - }:30pM. i W -2 30pM
i B N
FASE INICIAL FASE CENTRAL FASE FINAL OBSERVACIONES

o h(O\Al A,dt N 7’ ) LE,))’\_CO YVM-CH‘LO és/k(1 O ¢Y) ;C)

g‘s,i(’/am{eﬂ O |, P Ld"‘f < Ve YTa (0\ c ’m v

jVUfVD ?V‘CJc@kos - Pes Pe i@ howa | o
om¥ 0 — cnor lor 3

El objetivo primordial de la presente visita es prestar apoyo a la supervisién en el cumplimiento de las actividades realizadas en el
desarrollo del objeto del contrato por parte del personal entrenadores formadores de INDERCAS, para lo cual se verifican los
Items relacionados a continuacion:

ITEM NO OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO INTENSIDAD HORARIA

PLANEACION SESION DIARIA

VERIFICACION Y LLAMADO A LISTA

PLANILLERO

PRESENTACION PERSONAL

OMPLEMENTACION DEPORTIVA
LENGUAIE TECNICO COMUNICACION CON LOS
DEPORTISTAS

SRR

y{

<FWA/§I(TRENADOR FORMADO

218



8 ' CONTROL Y VERIFICACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO
/ . INDERCAS ENTRENADORES FORMADORES 2025 :
. INSTITUTO D= DEPORTES Y
- RECREACION DE CASANARE
En Yopal Casanare, siendo las_7> 10 @M deldia_t1 de JU)’)[O de 2025
se realizo visita tecnica a: '
NOMBRES Y APELLIDOS: 50\3\ [ (\)oﬂ a.
. . T—
NUMERO DE CONTRATO: CARGO: En l'my\@cLO’I/ —f‘Oh’Y\dclof' [
LUGAR SESIONES DE ENTRENAMIENTO Com\?le D. (o Ho‘oos- peporte O+ bo U

N° DE DEPORTISTAS EN LA SESIONES DE ENTRENAMIENTO : 8 Lﬁf\x"j‘ol‘as )

VERIFICACION:HORARIO
LUGAR ’ - ’ DIAS
600 - 9?'30 om " 6’"00;8;;::’:00"') - 1620 ¢ 8 300 | QO - 8;30'
§%0- 600 P 3230 ~6io0 o
FASE INICIAL FASE CENTRAL FASE FINAL " |OBSERVACIONES
. C\\m\& Coaehon S Salon - Chevla,
o Ovai oy Cmdvceant Gow balod " Exktveniudl o,
v Cal ememinio Tn‘t\: cmhwa. @ !M’ ) '
. Jeyo Tobe o b s Ko
Depnicio - Avc:\u.

El objetivo primordial de la presente visita es prestar apoyo a la supervisién en el cumplimiento de las actividades realizadas en el
desarrollo del objeto del contrato por parte del personal entrenadores formadores de INDERCAS, para lo cual se verifican los
ltems relacionados a continuacion:

ITEM Sl NO . OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO INTENSIDAD HORARIA

PLANEACION SESION DIARIA ¥

VERIFICACION Y LLAMADO A LISTA

PLANILLERO

Bl r2

PRESENTACION PERSONAL -

OMPLEMENTACION DEPORTIVA
LENGUAJE TECNICO COMUNICACION CON LOS

DEPORTISTAS

\{\

KA ENTRENADOR FORMADO SUPPRSOR VIO AP GO tASURERVISION
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05. Consolidar y mantener actualizados los horarios reportados por los entrenadores de
formacion deportiva especificando en todo caso: Nombres y Apellidos, numero de contacto,
deporte, hora, lugar y dias de entrenamiento.

En este periodo se realizaron algunos cambios de horario de entrenadores formadores que lo
manifestaron, el cual se actualizé para hacer un seguimiento en sus sesiones de entrenamiento, en
el listado reporto horario de 16 entrenadores formadores contratados y que estan bajo el apoyo de
mi supervision que realizo. de igual forma se le encia a supervisidn el horario actualizado.

HORARIO SESIONES DE ENTRENAMIENTD
DEPORTE O
CONTRATISTA MODALIDA [MUMICIFIO|LEGAR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES SABADD
D
BN L AL - - 3 - T AR BO0AM T-I0AM B:00AM |7 S0AM-S-00AN | 7-30AM-SOGAM | 7-S0AN-3-00AM
DIAZ BMa  |FUTHOL oPAL [EARIIO 7 DEASOETO 3:00FM-E00PK TOOPM.EOOPM  |3:00PM.8:00PM  |3:00PMEDIPM  |3:00PMS:00PM  |INTERCAMEIO
LAVIER FICARDD I
TARACHE 0047 |rirmoL sALA|voraL WEREDA LA GUAFILLA 7-00am - 1Z:00m | 7:00am - 12:00m T-D0am - 12:00m
MICOLAS VARGAS FUTBOL DE
CaMARGD o063 |zaucn YOPAL [EARIIO FLOREA 5:00FM - 5:00PM 3:00PM - BD0FM 3:00PM - B00PM
JEREON ALEXS - ——
JOROPA CARDENAS 7% |rirmOL AN [BARHIC EL FROGHEDD Z:00FM - G00FM  |2:00PM - 6-00PM |2-:00PM . G:00FWA |2:00PM - 6-00FM |2:00FM - 6:00PM
TWAN FICARDO STAVE —
REVES 9078 |rirEOL YOPAL [EARFIC LA EEERALDA Z:00PM A00PM  [2:00PM 4-D0PM |2-DOPM -8:00FM |2:00FM 4-00FM | 2:00PM -4:00PM
LAVER FARRA - " N R ) B-D0AM 5:30FM | 6:00AM.3-30FM -
R ooas  |FoTEOL OPAL COMPLEID LOS HOBOS 5:00AM-2-30PM e o |P:00AM-3:30PM
ENT TATIANA ORTIZ TALEANEN |
(GONZALEZ o1 BALONCESTOD A AL, 2:00pen-3:30FM TOOFM-30PM  |2000Mm-3:30FM  |T00FM-330PM  |2:00pm-0:30FM
[ANA ELCY CONDE PARATLETIE |, A  |[TAZAM.S3DAM  [T-83AM - T-30AM |T-ASAM - B:30AM |TAZAM - TI0AM |7T-45AM - B30AM
TURANTEVE M Jun R SANTIAGODELAS ATALATAE |5 nora-e-00PM TOOPMALEO0PM | 300PM-6:00PK  [3:00PM.EO0PM | 3:00PKL6:00FM
ANGIE DAYAMA BAEZ owe  |FoTEOLDE CHAVIAVE.PROGRESD TAOAM- 5 30FM  [7-30AM- 5 30PM | T:30AM- 3: 30FM
Tewsca SALON YOPAL 5:42PM.2-30PK TATPMLEI0PM | S45FM.2:30PM
DNONEL GRANADDE LD HERDES LAV VILLA DAWID
ROMERD 07 |eacnmen [vors. | sz auesacas g LOCPMTOOPM  [SO0PMLT-O0PM  [4:00PM.T-00PM  |4:00PML.T-OO0PM  |4:00PK.7:00FM
J0EE ALEXANDER - Z-30FM-4-30PM ZI0FMA-30PM 2-30FM4-30FM
- ot0s  [aTLETISMO  [mani [FISTA ATLETICA VILLA OLIPICA
MESA SLVA : Y 4-30PMLE:30PM 4:30PNLE-30PM 4:300M.5-30PM
JUAN EETERAN R
LFONED LoPEZ e aouaz  [BARRIC-SAN CARLOS 4:00PM - T00PM 2-00PM - T:00PM 2-00PM - T-00PM
SARA MILDRED N - [SOCAME30AM  |S00AMEI0AM  |300AM.3:30AM  |S-00AM-5-30AM  |5:00AM-3-30AM
1 o oy o
RINCON VARIGAS Q114 |BALONCESTOIYORAL |8 CARREABARE -DALEL BARCH | soPmoooFM |nsoPmcoorm |ancrmoocem |oacemoooem  [ooemanorm
FOTERICTE

L P TRINDAD  |BOCAS DEL PAUTD 2:00PM-B:00PM 2-00PM-5:00PM 20OPM-G00PM

LB ) T VOIPAL ALCARAYAN 4-00PM-B00PM ADOFI.5:00PM A:00FM5-00F8
MIGUEL AFIGEL - ——
BLANCO FAN OB eiTeoL saus mani [CAMIHR, VILL A, 0 IPIEN, I00PM - GOOFM  |T00PM - GO0FM |3:00PM - G00FM |3:00PM - G00FM  |3:00PM - 0:00PM
WAARID FIARD ] WORTERR |
BARRAGAN ota3 FUTBOL Ev [CAMCHA, PASD REAL 3:00pem-8-00pm T00pm-E00pm  |3:00pm-8:00pm  |3:00pm-800pm  |3:00pm-B:000m
amBEEY DANILG o1aE ] TAURAME |MDERTA FOOPMAI0PM |TO0PMAI0PM |1:00PMS:30PM |300PMA:30PM | 3:00PK.S:307M
LECIN VACA FUTBOL  [Ma LIPMEDOPM  [£I0PMEDIPM  |4:30PM.S:00PM  |4:30PMLED0PM  |4:30PM.8:00P8
LOREN FERNANDA otes  |BawowcesT BARRIC FOFULAR 3:D0FMA:00FM
MOJICA AVENDARD o AN LIS J00PM - S:00PM  |T00PM:00PM | 3:00PM - B:00FW |3:00PM - S-00FM  |8:00FM-3:00PM
JAIVER ALEXANDER . -
it om0 |FUTBOL ALRAME | ynErTa
caLDeRON 2:00pm - 6:00PM 2:00pm - 6:00PM 2:00pm - E:00PM
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06. Verificar que los aportes a la seguridad social integral de cada uno de los contratos
asignados como apoyo a la supervision se realicen conforme a lo establecido en la ley 828 de
2003 sobre el control a la evasion y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y cumplan con el IBC,
los porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) asignado.

Se verifico los aportes de seguridad social de los entrenadores formadores que pasaron sus informes
para su respectivo pago, se consulto encada una de las plataformas correspondientes de acuerdo
donde realizan sus aportes, a quienes se les reviso esta informacion son los siguientes CTO
045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025.

de esta forma podemos constatar que esta cumpliendo con los aportes segun la ley. Se enviaron al
correo electrénico depformativo@indercas-casanare.gov.co junto con los demas documentos
(informe, no obligado a facturar, verificador, certificado supervision, poblacion beneficiada vy
certificado aportes de seguridad social).

ANEXO . ) CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE -_—
Bancolombia
Certificamos gue ANA ELCY con dooumenio CEDULA DE CIUDADARMIA 11 1BS37054, realizo =l pago de apories a la sesguridad social del
SefNor (a) ANA ELCY COMDE TUPANTEWVE con dooumento OO 11183370304, como se detalla & oontinuacion:
DATOS GENERALES DE LA PLAMILLA
NMumera ce Plandila TET144T903 Tipo de Planilia HMNDEPEMNDIENTES
Perioco Cotizaso Ciros MANYDUZOZS  peripdo Cotizacion Satud MR OVEDES
Fecha Pago 20280823 MNUMmeEro oe A bo riEschon 1502382726
PEMSION SAoaministiracdora 230301 - PORVENIR|
has 30 Tarra 16,000 M|
Inchicagor tartta sspescial Marmal
SAL LD SAaministradora ESSCa4 - SUBS COOSAL LD ES
Dhas 30 Tarifa 12,500
RIESGOS PROFESIONALES Adgrminisiradora 14-23 - POSITIVA COMPANLA DE
Dias 30 Tarra 2430 Y|
Clase ce Hlﬂn =

Colizame exoneradc pago apories salud, SEMA e IGBF (Feforma Tributana)- MO

. ) CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE —
-
= Bancolombia

Cerifficamos gue MONEL con documento CEDULA OE CIUDADANIA 5432005 realizd of pago de apories a la seguridad social del Sefior (a)
DFONEL GRAMADCOS RAOMERC con documanto CC B4320089, como s& dotalia & conbiruschan:

Humern de Planiila TITIZESTIE  Tipo de Planila HNDEPEMDIENTES
Feriodo Colizada Obos ABRILENETS  Periodo Cotizacion Sabud ABRILE0ES
Fecha Pago I0EOME T NUMEND o8 AUICHITacan 1457TIBEG02

AFORTES REALIZADDS A SEGURIDAD SOCTAL

FPEHNEIOMN Administradora 25-14 COLPENSIONES

Dias 20 Tarnfa 16,000 %)
Inchcagor tartta aspacial Marmail

AL LD Administradora EPS037T - NUEVA E P

Dias 20 Tarifa 12, 300

RIESGOS PROFESIONALES Agrministradorn 14-23 - POSITIVA COMPARILA DE

Dias 20 Tarnfa 2,430 %
Clxss ds Riesgo 3

Colizame sxonerado pago apores salud, SENA & ICEF (Reforma Tribuana): NO
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07. Organizar las carpetas digitales de conformidad con el histérico de la informacion, dejando
todo debidamente escaneado, foliado y cargado en Teletrabajo y Secop Il, en los tiempos
establecidos legalmente para estas actividades, verificando que cumpla con las exigencias de
almacenamiento de las plataformas y presentar certificacion de que la misma quedo
debidamente registrada.

Durante este periodo organice las carpeta de los contratistas en su orden segun folios, se cargaron
en las plataformas de secop 2 y contratista. CTO 045/2025, CTO 063/2025, CTO 0105/2025, CTO
0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025.}

ANEXO

~ g8 Contratista

<« c

OneDrive

X | M Recibidos(2' X o CTO0089-20 X @B (22)Whats2 X | B (23nor ® X | # ACHColom: X | & Descargara X | (&2 SECOPII x |+ -
25 inds harepoint.com/personal/admin_indercas_onmicrosoft_com/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fadmin_indercas_onmicrosoft_com%2FDo.. ¥ &,
S Buscar &
T Cargar ¥ [® Compartir & Copiarvinculo | Descargar F Ordenarv = v @& D

Of. SISTEMAS - INDERCAS > CONTRATOS2 > CONTRATOS 2025

O [ Nombre t ~

@ 023. MEDIDAS CORRECTIVAS 2025-0099 F... 9 de abril
@ 024, INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 2... 9 de abril
@ 025, REDAM 2025-0099 FO85.pdf 9 de abril
@ 026. VERIFICADOR DE EXPERIENCIA 2025-... 9 de abril
@ 027. CERTIFICADQ DE IDONEIDAD 2025-0... 9 de abril
@ 028. MINUTA 2025-0074 FO90AL099.pdf 11 de abril
029. REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0074... 11 de abril
030. ESTAMPILLA 2025-0074 F101AL104.pdf 25 de abril

Moadificado... ~

Modificado...

Jjuliethcruzr@hotm: 129 KB

Jjuliethcruzr@hotm: 448 KB

Jjuliethcruzr@hotm: 41,7 KB

juliethcruzr@hotm: 137 KB

Jjuliethcruzr@hotm: 414 KB

depformativo@ind: 260 KB

depformativo@ind: 165 KB

depformativo@ind: 1,02 MB

- Tamafodelar.. ~  Compartir ~

&5 Compartida

&8 Compartida

& Compartida

&3 Compartida

&8 Compartida

&3 Compartida

&3 Compartida

&5 Compartida

> CTO 0089-2025 EP. 2025-0099 JAVIER PARRA SERRANO &2

Actividad

Documentos de ejecucion del contrato

@ Volver

Valor pagado: 5.680.800,00 COP
Valor amortizado del anticipo: 9,00 COP
Valor pendiente de amortizar: 2,00 COP
Valor pendiente de ejecucién: 2.840.400,00 COP

Valor pendiente de entrega: 8.521.200,00 COP

6667%
0% 0%
0% 0%
33.33%
100%

etalles

Descripcién
028. REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0110 F102 pdf

029. ESTAMPILLA 2025-0110 F103AL106 pdf

030. AFILIACION ARL 20250110 F107-108 pdf

031. ACTA DE INICIO 2025-0110 F109.pdf

032 INFORME DE ACTIVIDADES 1-3 2025-0110 F110AL147 pdf

034. VERIFICADOR DE DOCUMENTOS 1-3 2025-0110 F150AL154.pdf
035. CERTIFICADO SUPERVISOR 1-3 2025-0110 F155.pdf

037. INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 0110-2025F 159AL 189 pdf

039. VERIFICADOR DE DOCUMENTO 2-3 0110-2025F 192AL196.pdf

040. CERTIFICACION DE SUPERVISOR 2-3 0110-2025F 157 pdf

Nombre del archivo

028. REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0110 F102.paf

029, ESTAMPILLA 2025-0110 F103AL106.paf

030. AFILIACIGN ARL 2025-0110 F107-103 pdf

031. ACTA DE INICIO 2025-0110 F109 pdf

032. INFORME DE ACTIVIDADES 1-3 20250110 F110AL147 pdf

034 VERIFICADOR DE DOCUMENTOS 1-3 2025-0110 F150AL154.pdf
035. CERTIFICADO SUPERVISOR 1-3 2025-0110 F155.pdf

037. INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 0110-2025F 159AL189. pdf

039. VERIFICADOR DE DOCUMENTO 2-3 0110-2025F 192AL196.pdf

040. CERTIFICACION DE SUPERVISOR 2-3 0110-2025F197 pdf
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Detalle

Detalle
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Detalle

Detalle
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Detalle
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Comprador Descargar
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Comprador Descargar
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Comprador Descargar
Comprador Descargar
Comprador Descargar
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08. Consolidar la poblacién beneficiada por medio de la contratacién de los entrenadores de
formacion deportiva y llevar control estadistico en medio magnético donde se incluya: enfoque
de género, grupo SISBEN, enfoque étnico, enfoque diferencial/poblacional, teniendo en cuenta
gue en la poblacién atendida se deberé incluir discriminadamente segun el caso: a. Primera
infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17); Juventud (18-26), segun formato
establecido en aras de brindar informacién oportuna a las diferentes mesas sectoriales de las
cuales forma parte el INDERCAS.

Durante este periodo se ha venido alimentando el estadistico, de acuerdo a los informes entregado
por los entrenadores formadores que van cumpliendo con sus actividades, hasta la fecha se
encuentra actualizado segln su Rango poblacién, enfoque de género, grupo Sisbén, Enfoque étnico,
Enfoque diferencial poblacional.

ANEXO

PDF POBLACION BENEFICIADA
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SEGUIMIENTO POBLACION BENEFICIADA
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SECTOR ENFOQUE DE GENERO ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL GRUPO ETARIO
Comunidade
Victimas Personas N
A s Negras - Pueblo " Primera . | Adol Adulto
CONTRATISTA cTo EEREIEG MUNICIPIO  |LUGAR u | R F M LGTBI | (Pobreza Afro - Romlol |-yneun eIy s o LR RS N ER con [ Poblacion | oo | infancia | "MaNCR ['ncia 10- Mayor
MODALIDAD o Conflicto | de Calle el Discapacid | Extranjera 6-11
Extrema) Raizales - Gitano 05 17 >60
Armado ad
Palenqueras
EZHELIN MANCILLA DIAZ 0045 |FOTBOL YOPAL BARRIO 7 DE AGOSTO 40 1 39 12 40 40 29 1
JAVIER RICARDO TARACHE 0047 | FyTROL SALA YOPAL VEREDA LA GUAFILLA 4 19 22 22 41 1 40 40 1
NICOLAS VARGAS CAMARGO 0063 |ryTROL DE SALON  |YOPAL |BARRIO FLORIDA 38 10 28 6 38 10 1 27 1 15 21
JERSON ALEXIS JOROPA CARDENAS 0076 |rgrBoL MAN( 34 9 25 1 34 8 26 1 20 12
S ST eSS 0078 |cyraoL — BARRIO LAESMERALDA | 49 18 31 32 2 a7 20 3 26 23 26
JAVIER PARRA SERRANO 0089 |FoTBOL YOPAL COMPLEJO LOSHOBOS | 40 1 29 16 1 39 4 36
YENI TATIANA ORTIZ GONZALEZ 0101 |5 oNCESTO TAURAMENA | TAURAMENA 30 22 8 30 8 22 17 23
ANA ELCY CONDE TUPANTEVE 0105 [PARATLETISMO YopAL PANJLESRELSS 30 16 14 10 2 28 10 20 12 18
ATALAYAS
ANGIE DAYANA BAEZ TINJACA 0106 |ryrBoL DE SALON  |YOPAL (CHAVIAVE-PROGRESO v & & 29 39 6 5 29 22 18
DIONEL GRANADOS ROMERO 0107 |ga| 6N MANO YOPAL TRIUNFO - AMERICAS 24 2 22 18 24 8 1 24
JOSE ALEXANDER MESA SILVA 0108 |ATLETISMO AN ST 7| 2 8 1 1 19 1 18 15 4
JUAN ESTEBAN ALFONSO LOPEZ 0109 JrgraoL AGUAZUL EARRREERIES 24 2 25 7 27 2 25 19 8
SARAMILDRED RINCON VARGAS 0114 |BALONCESTO YorAL B CADRIBABARE DALIEL | 40 19 2 15 40 40 1 18 20
WILFREN MAGDIEL IVICA MORENO 0115 |F(TBOL DE SALON | TRINIDAD & 17 30 31 a7 47 27 20
YEHISON JAVIER SALAMANCA DIAZ R L YOPAL MANACOR 28 29 1 28 29 1 27 1
MIGUEL ANGEL BLANCO PAN 0118 [ryroL sALA MANI [ERETAIACLIIFER o
479 49 168 360 528 223 6 521 15 10 22 426 4 284 207

DUMAR GUTIERREZ PRAGAUTA
Profesional de Apoyo
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09. Las deméas que le sean asignadas por el supervisor y el INDERCAS de acuerdo al objeto
contractual.

Proyecte oficio de respuesta a solicito realizada por ICBF con radicado 1372 de 2025, respuesta que
fue enviada el dia 26 de junio de 2026. A la doctora ANGELICA MARIA RODRIGUEZ.

“ INDERCAS i
“"“"‘:‘2&‘:";}-?‘“"‘;‘ 04-08-2017
Versisn 02

100.08.01 — 0736
Yopal, 26 de junio de 2025

Doctara

SOLEDAD CASTELLANOS ORJUELA
Directora regional (g) ICBF

Diagonal 9 No. 0B-85 B. Luis Maria Jiménaz
Email: soledad castellanos@icbl.gov co

Atn,

ANGELICA MARIA RODRIGUEZ RINCON
psicologa del (SRPA)

Email: angelica. rodriguez@ichf gov co
YWopal, Casanare

Referencia: Respuesta a radicado 2025-1372 - Asunto: Solicitud de apoyo con docents de Fitbol,

Cardial Saluda,

En atencidn al asunto de |a refarencia, me permito Informar que, una vez revisada su solicibed de apoyo con
un entrenador foemador en la discipling de fitbol para realizar sesiones de enfranamiento a los adolescentas
del Cenfro de Atencién Especiglizada (CAE) Kairds v, en el marce de nuestra misian institucional, el Instituto
para la Racreacion, el Deporte, La Educacion Extragscolar y el Aprovechamianto del Tiempo Libre en el
Departamento de Casanare INDERCAS, estd en toda la disposicion de brindar el apayo solictado con un
entrenador una vez por semana duranta un (1) mas y quinca (15) dias.

Las sesiones da entrenamiento s& llevaran a cabo conforme & siguiente cronograma:

 FECHA ENTRENADOR | céouta CONTACTO |
29 dejunioy 2 dejubo | Yehison Javier Salamanca Diaz | 74.380.276 de 311 512 1199
de 2025 Duitama
8y 16 da julio de 2025 | Javier Parra Serrana 12,196.720 de 313301 75 89
Garzdn Huila

10. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

Hasta la fecha no se ha evidenciado actos de corrupcion, el contrato sigue dando cumplimiento de
manera normal e iddnea.



11. Informar inmediatamente para no ejercer el apoyo a la supervision cuando se encuentre
incurso en un conflicto de intereses, en cualquiera de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o impedimento respecto del Contratista, tener parentesco, afecto o interés
econdémico con el Contratista y en general, cualquier clase de motivacion que impida un apoyo
a la supervision objetiva.

A la fecha NO me encuentro incurso o inhabilitado para continuar ejerciendo el contrato de
prestacion de servicios N.2 054-2025.

12. Asistir y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se realicen por parte
del Instituto referentes a su objeto contractual.

1. El dia 30 de mayo si asisti a reunién convocada por la doctora INES PATARROYO con el fin de dar
directrices con los informes de supervision.

2. Asisti a una actividad de bienestar laboral el dia 30 de mayo en horario de 2:00pm-6:00pm en las
instalaciones del estadio Santiago de las Atalayas.

3. Asisti a los actos protocolarios del evento nacional de Karate do realizado el dia 6 de junio en las
instalaciones del coliseo 20 de julio.

13. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad,
transparencia 'y lucha contra la  corrupcion, gue se encuentra  en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-integridad, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE
CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020.

En el primer periodo hice entrena del certificado del curso de integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcién, lo cual se le dio cumplimiento a esta actividad..

14. Avisar oportunamente al INDERCAS las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato.

Hasta la fecha no hay situaciones que afecte el proceso contractual, todo se encuentra en orden y
todo dentro los términos iniciales.

15. En caso de que el instituto le facilite algin elemento para el desarrollo del objeto contractual,
debera devolverlo en buen estado a la finalizacion del contrato.

Si dentro de los termino y tiempos del contrato el Instituto me haga entrega de elementos se hara
devolucidn en las mismas condiciones que se me fue asignado.

16. Allegar el certificado del examen pre-ocupacional dentro de los términos establecidos en el
Decreto 0723 de 2013.

Se hizo entrega del examen pre-ocupacional en el momento de hacer entrega de la carpeta para la
respectiva contratacidn, de igual forma hice entrega de una copia en el periodo inmediatamente
anterior.
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l REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18
INDERCAS Vasonoz
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA No. CEDULA 1.118.530.945
No. CONTRATO 054-2025 FECHA INICIO DE CONTRATO |29/03/2025 PLAZO DE EJECUCION 4 MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 29/05/2025 AL 28/06/2025 |INFORME 3DE4 DEL INFORME 2/07/2025
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3107847911 CORREO ELECTRONICO dqutierrezpiragauta@gmail.com
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EL SUSCRITO CONTRATISTA

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la
informacién presentada en el desarrollo y ejecucion de las actividades
suscritas dentro del confrato No. 0054-2025 cuyo objeto es PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION EN LOS
PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE
FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO
Y PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FSICA Y EL
DEPORTE COMO PILARES FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y
LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE" con BPIN 2024005850103..", para el proceso de verificacion
como son: informe de actividades, parficipaciones en eventos,
registros fotogrdficos y demds formatos establecidos por el INDERCAS,
durante el periodo de labores del 29 de mayo al 28 de junio de 2025 son
legitimas y tomadas durante la ejecucion.

Con la firma de la presente certificacidon acepto y doy fe de la veracidad
de la informacién y me acuso a las implicaciones legales que tienen la
falsedad de informacion.

Se expide en el municipio de Yopal, a los dos (02) dias del mes de julio del
2025.

Firma:

(1"—\/
i 77—

_ Al

Nombre: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Cédula: 1118530945

No. Contacto: 3107847911

Correo electronico: dgutierrezpiragauta@gmail.com
Contratista
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INDERCAS CERTIFICADO DE DEDUCCIONES

INSTITUTO DE DEPORTES Y FO-A-GFI-02
RECREACION DE CASANARE 31/07/2019
Nit. 844.003.345-1 Version 01

Yopal, 02 de julio de 2025
Sefiores

INDERCAS

La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA identificado(a) con Cédula de Ciudadania nimero 1.118.530.945 de
Yopal o, teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO
QUE:

e Mis ingresos percibidos en el afio 2023, corresponden a la prestacion de servicios por honorarios, en el que
contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o
contratistas asociados a la actividad. SI 0 NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 29/05/2025 y el 28/06/2025, de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2022 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $0.00

mensuales). Art 387 ET

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende (n)
econ6micamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pensién. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 269.400
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $210.400

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del

ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.
DESCRIPCION VALOR

Aportes voluntarios fondos de pensiones $0,00

Aportes en cuentas AFC $0,00

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0054 de fecha 28 de marzo de 2025,
fueron ejecutadas en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar
cualquier cambio que puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

g~

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
C.C. 1.1118.530.945 de Yopal.

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-
casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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CERTIFICADO DECRETO 1070

INDERCAS FO-A-GFI-08

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE 27/04/2020
Nit. 844.003.345-1 Version 02

Yopal, 02 de julio 2025

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.530.945 expedida en
Yopal, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013 y su
modificacion a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de manera
personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo del empleador o contratante,
mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcioén igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl ( X) NO ()

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales mediante
el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacién de servicios técnicos que no requieran la utilizacion de
materiales o insumos especializados, 0 de maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal: Sl ()
NO ( X)

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI(X) NO ()

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT.
Sl (X) NO ()

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé méas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos totales.
SI() NO (X )

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. SI( ) NO (x )

Cordialmente

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
C.C. 1.118.530.945 de Yopal

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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Yopal, 02 de julio de 2025

INDERCAS

Referencia: Certificacién Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones
vigentes contenidas en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001
de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022 de 2021 y 020 de 2022 y segun lo
dispuesto en sus articulos 26, 36, 42 y 52

CERTIFICO QUE:

1. Mi actividad econdmica desarrollada en el municipio de Yopal segun lo
estipulado en el Articulo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020,
modificado por el Articulo 18 y 19 del Acuerdo 022 de 2021 vy articulos 11y 12
del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de Servicio no

Clasificadas.

2. SI( ) NO (X ) tengo expuestos avisos y tableros segun lo establecido en
el articulo 42 del decreto 060-2023 (Articulo 37 del Acuerdo 032 de 2020).

3. Mis ingresos para efecto de la aplicacién de la Retencion en la fuente a
titulo de Industria y Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el
Municipio de Yopal se encuentran clasificados: Desde 50 hasta 250 UVT., (UVT
2024 -$ 47.065) segun la siguiente tabla articulo 26 del decreto 060-2023:

RANGO DE INGRESOS TARIFA EN UVT RANGO DE
BRUTOS GRAVABLES EN EL (para el aho INGRESOS BRUTOS
MUNICIPIO EN UVT 2024 esta en GRAVABLES EN
$47.065 ) VALORES
0 HASTA 50 0 $2.353.250
MAS DE 50 HASTA 250 1 $2.353.251 - 11.766.250
MAS DE 250 HASTA 500 2 $11.766.251 - 23.532.500
MAS DE 500 HASTA 750 3 $23.532.501 - 35.298.750
MAS DE 750 HASTA 1.000 5 $35.298.751 - 47.065.000
Determina el impuesto
MAS DE 1.000 HASTA 3.500 | 2oicande ja tarfa Que | o\ 065.001 - 164.727.500
actividad realizada.

e

Nombre Completo Contratista: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Identificacion: 1.118.530.945
No. movil: 3107847911
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118530945 | | NUMERO PLANILLA: 7972981642  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUMAR GUTIERREZPIRAGAUTA || pER|0pO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA. 20
DIRECCION: CARRERA 17 NO 18-05  TELEFONO: 7888888 | | LECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/07/02 NUMERO AUTORIZACION: 1596540924
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 269.400 $0 $0 $0 $0 $3.500 $0 $ 269.400 $3.500 $272.900
SUBTOTALES: $ 269.400 $3.500 $272.900
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $210.400 $0 $2.700 $0 $210.400 $ 2.700 $0 $213.100
SUBTOTALES: $210.400 $2.700 $0 $213.100
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. L $0 $0 $0 $41.100 $41.100 $ 600 $0 $41.700
SUBTOTALES: $ 41.100 $ 600 $0 $41.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > n O = 4 > < > = |
SIE:: ﬁ% ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC S&x‘éiﬁ?ﬁ :\rI\ITDEEPENDIE $ 1.683.200 NO 230301- |30 $ $269.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 269.400EPS005- (30 §  $210.400 $0 $210.40014-23- 30 $111853094|$ 41.100 $0 $0 $0 $0 $0
1118530945 DUMAR CONTRATO PORVENIR| | 1.683.200 SANITAS 1.683.200 POSITIVA 1.683.200
PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/07/02 10:14 AM

USUARIO: SOI CC1118530945

TOTAL PAGADQO:

$ 527.700
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R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 06 de mayo de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DUMAR GUTIERREZ PIRACAUTA
identificado(a) con CC 1118530945, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 36321587164 2021-05-15 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




