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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 4205000-242-2025.
NATALIA ANDREA OTERO TRUJILLO

Prestar servicios profesionales para asistir a la Oficina de Control Disciplinario Interno y a la

Secretaria General en relacién con el tramite de procesos disciplinarios y normativa vigente sobre

el particular,

26 de diciembre de

Desde el 1 de junio

27 de enero de 2025

2025
de 2025 hasta el 30 de junio de 2025

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas.

(

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
1O CUANDO HAYA LUGAR)

Elaborar y presentar a la supervision para
aprobacion el plan de lrabajo para el
desarrollo de las actividades del contrato,
efectuar seguimiento mensual y realizar los
correspondientes ajustes que se acuerden
con el supervisor en el caso de que asl s
requiera en las fechas establecidas en el
mismo

En el mes de junio de 2025, se elabord e
informe comrespondiente, en cumplimiento
de las actividades de segulmiento y control
establecidas contractualmenie. Asimismo, el
dia 27 de junio de 2025 se llevé a cabo la
reunién de auloconlrol programada, en la
cual se revisd la gestion adelantada y se
coordinaron las acciones a seguir conforme|
al avance de los expedientes

los soportes que reflejan el
cumplimiento de esta actividad se
comparten en carpeta OneDrive
unicamente con la Oficina de
Control Disciplinario Interno, en
virtud de la Reserva Legal de la
gue gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

Brindar Apoyo en la evaluacion,
sustanciacion y revision de las decisione
que en derecho T
correspondan en los asunios disclplinarios
asignados por el supervisor del contrato.

Durante el mes de junio de 2025, se
adelantaron diversas acluaciones procesales
orientadas al cumplimiento de la obligacion
contraciual relacionada con la gestion y
sustanciacion de expedientes. En este
senlido, se procedié con la sustanciacién del
archivo correspondienie al expediente No.
2079, conforme a los lineamientos
eslablecidos en la normaliva aplicable vy
previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos legales para su cierre.

Igualmente, se dictaron y geslionaron los
aulos de indagacion previa Nos. 009, 018 y
030. En el caso del auto No. 018, se verifico e
cumplimiento de las medidas ordenadas. lo
que permili6 conlinuar con el lramite
respeclivo de manera oportuna y eficienle.
Esltas actuaciones permilieron dar impulso,
procesal a los expedienles a cargo.

los soportes que reflejan el
cumplimiento de esta aclividad se
comparlen en carpela OneDrive
unicamente con la Oficina de
Conirol Disciplinarlo Interno, en
virlud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

Apoyar el lramile, regisiro y seguimiento a
las peticiones, quejas y reclamos
asignadas a la Oficina de Control Interno
Disciplinario de |la Secretarla General de la

En cumplimienlo de esla obligacion, y en
compania de la abogada
comisionadaAngela Rojas, se realizd el

estudio, lramite y regisiro de las siguientes

Los soporles que reflegjan el
cumplimiento de esla actividad se
comparlen en carpela OneDrive
unicamente con la Oficina de

Alcaldia Mayor de Bogota mediante el |solicitudes ciudadanas, conforme a los| Conlrol Disciplinario Interno, en
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OBLIGACIONES

| ACTIVIDADES

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
TO CUANDO HAYA LUGAR)

Sistema Distrital para la Gestion de|

principios de eficiencia, oportunidad vy

vitud de la Reserva Legal de la

de Bogota en SIGA archivo

Oficina de Controlinterno Disciplinario de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor

tramite y registro de expedientes disciplinarios
concluidos en la Oficina de Control Interng
Disciplinario en el sistema SIGA archivo. Por Ig

Peticiones Ciudadanas ; ;Bogota Te legalidad que rigen la funcion publica. Estas que gozan los procesos
Escuchay. actuaciones se desarrollaron en el marco de disciplinarlos que se manejan en
la gestion asignada a través del Sistema!esta oficina.
Distrital para la Gestion de Peticiones
Ciudadanas ¢ ;Bogota Te Escuchag: 1-2025-
24274, 1-2025-24140 ,1-2025-23844, 1-2025-
23013, 1-2025-22947 1-2025-22551 1-2025-
22228 1-2025-22030, 1-2025-22031, 1-2025-
22018 , 1-2025-21941
Apoyar el trdmite y registo de IdEmn el mes de Junio de 2025, no selos soportes que reflejan el
expedientes disciplinarios terminados en la|desarrollaron actividades referentes  al cumplimiento de esta actividad se

comparten en carpeta OneDrive
Unicamente con la Oficina de

relacion directa con los
disciplinarios encomendados.

demas asuntos asignados que guarden
procesos

en diversas reuniones relacionadas con |a
gestion y actualizacion de procesos

aspectos del gjercicio de la supervision y el
contrato realidad; el 25 de junio se participo
en la charla ;Como mantener tu corazon
saludables ; y el 27 de junio se llevé a cabo la
socializacion de la Politica de Desconexion
Laboral. Adicionalmente, durante este

los expedientes asignados correspondientes
a lo alegado en el mes, asegurando la
correcta organizacion y archivo de |la
documentacion pertinente para un
adecuado seguimiento de procesos
disciplinarios encomendados.

los

disciplinarios y temas afines. El 13 de junio S€
asistié a la reunion sobre la actualizacién de; Control

bienes y rentas; el 20 de junio se abordaron

periodo se realizé la actualizacion fisica del

Contral  Disciplinario Interno, en
tanto, no se registré avance en esta vitud de la Reserva Legal de la
obligacion durante el periodo mencionado. que gozan los procesos

| disciplinarios que se manejan en

esta oficina.
| Tramitar y archivar la correspondencia y|Durante el mes de junio de 2025, se participd Los  soportes que reflejan el

cumplimienta de esta actividad se
comparten en carpeta OneDrive
dnicamente con la Oficina de:
Disciplinario Interno, en
vitud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

frente a los asuntos asignadas.

Registrar y actualizar en el Sistema de
Infarmacién Disciplinaria Distrital o el que
haga sus veces,las actuaciones de los
expedientes a su cargo y atender la
planificacion, manejo y organizacién de la
documentacion producida y recibida

En cumplimiento de la obligacién de registrar
y actualizar en el Sistema de Informacion
Disciplinaria Distrital o el que haga sus veces
las actuaciones de los expedientes a cargo y
atender la  planificacion  manejo y
organizacion de la documentacion
producida y recibida frente a los asuntos
asignados se cargo
correspondiente al expediente 018 en el
sistema se solicité a la Direccion Distrital de

informacién,

Los soportes que reflejan el
cumplimiento de esta actividad se
comparten en carpeta OneDrive
Unicamente con la Oficina de
Control Disciplinario  Interno, en
vitud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos|
disciplinarios que se manejan en

esta oficina.

Cal b 18-

Cédiga pastal 11711
Tal: 3413000

wurmbugola.
bt Liosa 19/

- )

J 2

TIOCM
GENERAL

4231000-FT-422 Versién 03

Pag. 2 de 3



k.

BOGOT/\

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
OBLGACIONES ACTIVIDADES 7O CUANDO HAYA LUGAR)

Asunlos Disciplinarios la creacion de
investigado en dicho sistema y
adicilonalmente se registro el expedientie 009
cumpliendo con los lineamienlos
establecidos para el manejo documental y la
trazabilidad de los procesos disciplinarios

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo sefialado por la Ley.
Cardialmente
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