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ACTA DE JUSTIFICACION MODIFICACIONES CONTRACTUALES

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO

7427318

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

1.4. CONTRATISTA:

SAIRA ZOORETH IBARRA RIVERA

1.5.DOCUMENTO DE IDENTIDAD

1.117.519.709

1.6.0BJETO CONTRACTUAL:

Prestar temporalmente los servicios profesionales en la
Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales
del SENA, y Construccion y revision de instrumentos de
evaluacion, en el area clave de Gestion Administrativa y
Mercadeo definidas para los proyectos bajo estrategias
de proyectos Regulares y Economia Popular, para el
cumplimiento de las metas establecidas en este proceso

1.7.FECHA DE  SUSCRIPCION

CONTRATO:

DEL

07-02-2025

1.8.VALORINICIAL EN PESOS:

DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES
MIL NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE
(516.473.905).

1.9.PLAZO INICIAL:

Cuatro (4) meses y veinticinco (25) dias

1.10. FECHA DE INICIO: 7/02/2025
1.11. OTROSI N/A
1.12. FECHA DE TERMINACION INICIAL: | N/A
1.13. FECHA DE TERMINACION FINAL: N/A

1.14. NOMBRE DEL SUPERVISOR QUE
SUSCRIBIRA LA MODIFICACION:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

1.15. ORDENADOR DEL GASTO:

LUIS ANGEL LOZADA OLAYA — Director Regional con
funciones de Subdirector de Centro (E)
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1.16. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.

NUMERO | VIGENCIA GARANTIA
DE POLIZA VALOR FECHA APROBACION

AMPARO
DESDE HASTA AMPARADO EN SECOP Il

Y NUMERO
DE ANEXO
No de péliza:
61-46-
101031925

Cumplimiento 10/02/2025 6/11/2025 $1,647,390 7/02/2025

No de anexo:
0

2. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

2.1.TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
Adicién Contractual.
2.2. SITUACI()N(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que se cargd el proceso contractual No. CQT-951610-0047-2025- EVALUADOR
DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL, y que se suscribid contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR. 7427318 de 2025 cuyo objeto es “Prestar temporalmente los servicios profesionales
en la Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y Construccion y revision de
instrumentos de evaluacion, en el drea clave de Gestion Administrativa y Mercadeo definidas para
los proyectos bajo estrategias de proyectos Regulares y Economia Popular, para el cumplimiento de
las metas establecidas en este proceso”, por valor de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($16.473.905), en la Plataforma
SECOP I1.

Se observa que para este afio dentro del presupuesto se le asignaron a la Regional y centro
Tecnoldgico de la Amazonia, recursos para el tramite de la contratacion de los actores del proceso
(Evaluadores), para el desarrollo del proceso de Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales, por lo cual, se requiere para el cumplimiento de la meta adicionar y prorrogar al contrato
CO1.PCCNTR. 7427318.

2.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL
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Se hace necesario realizar la modificacién (adicién), para la ejecucidn de los proyectos por las dos
estrategias (Regular, Economia Popular) como lo dice en su objeto contractual, para el cumplimiento
de la meta del Centro con base a las necesidades del sector, motivo por en el cual, es necesario
realizar la modificacién contractual al contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR. 7427318
de 2025.

Es importante indicar que el valor de la presente adicidén no supera el porcentaje establecido por la
Ley, y que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80
de 1993, los contratos que celebren las Entidades Estatales no pueden adicionarse en mas del
cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. Igualmente, la presente Adicién se encuentra
amparada mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 825 de 2025, mediante
Registro Presupuestal No. 22925 del 10 de febrero de 2025.

2.4. OBIJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR

El objetivo de esta modificacién es responder a las necesidades de acuerdo con el avance del
proceso que se estd desarrollando con personal independiente en las normas del area de gestién
administrativa y mercadeo para las estrategias "Regular y Ful Popular", se ha identificado la
participacion de un grupo aproximado de 100 aspirantes, para las normas sectoriales 210601020
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa, 260101047
Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales,
donde es una necesidad este proceso, para la inclusién y permanencia laboral

Dado este escenario, se ha determinado la necesidad de ampliar en dos (2) meses y veinticinco
(25) dias la duracion del contrato nimero 7427318, cuya fecha de finalizacidon estaba prevista
para el 6 de julio de 2025. Esta ampliacién busca garantizar el cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos en el proyecto, permitiendo completar las actividades y procesos
necesarios con la calidad y oportunidad requeridas. Esta ampliacién busca garantizar el
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el proyecto, permitiendo completar las
actividades y procesos necesarios con la calidad y oportunidad requeridas, de la contratista
identificada con cédula de ciudadania No 1.117.519.709, se procede al contrato No. CO1.PCCNTR.
7427318 de 2025, esta modificaciéon que tendrd efecto una vez sea autorizada por el Director
Regional con funciones de Subdirector de Centro (E), sea cargada en la plataforma SECOP Il y
sea registrada por el drea de presupuesto del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto. Por lo
anterior, se deberd ADICIONAR el valor de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO M/CTE. ($6.816.788), comprometiendo el CDP 825, dependencia
951628, C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 ADQUIS.
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DE BYS - SERVICIO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONA,
al valor total del contrato el cual quedara establecido asi:

Tabla 1. Detalle de la adicion del contrato CO1.PCCNTR. 7427318

VALOR TOTAL
VALOR DEL VALOR FECHA DE
OBJETO ADICION | PRORROGA DEL
CONTRATO | MENSUAL | TERMINACION CONTRATO
Prestar temporalmente los
servicios profesionales en
la Evaluaciény Certificacion
de Competencias Laborales . TRES
L. DIECISEIS
del SENA, y Construccion y MILLONES SEIS MILLONES
. . MILLONES VEINTITRES
revision de instrumentos CUATROCIEN OCHOCIENTOS
L. , CUATROCIENT MILLONES
de evaluacidon, en el area TOS OCHO DIECISEIS MIL
L. OSSETENTAY . - Hasta el (6) de DOSCIENTOS
clave de Gestién TRES MIL MIL Seis (06) de julio | SETECIENTOS iembre d NOVENTA MIL
Administrativa y Mercadeo TRECIENTOS de 2025 OCHENTA'Y septiembre de
. NOVECIENTOS 2025 SEISCIENTOS
definidas para los NOVENTAY OCHO
royectos bajo estrategias CINCO PESOS CUATRO NOVENTA y
se . ro ectosJ Re uIaregs M/CTE PESOS MCTE PESOS M/CTE. TRES PESOS
Proye g Y1 ($16.473.905). ($6.816.788) M/CTE.
Economia Popular, para el (53.408.394).
. ($ 23.290.693)
cumplimiento de las metas
establecidas en este
proceso

Elaboracidn: Fuente Propia

2.5.EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

La ejecucidn financiera del contrato se presenta a continuacion:

ESTADO FINANCIERO
Valor Inicial del Contrato $ 16.473.905
Valor Adicion o Reduccion del Contrato $6.816.788
Valor Total del Contrato $23.290.693
Valor Bruto Pagado Al Contratista $15.792.226

A) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($ 2.158.650). B) Seis (6) pagos
iguales por los meses de Marzo a Agosto de 2025 por un valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA y CUATRO PESOS M/CTE. ($ 3.408.394) cada
uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes de Septiembre de 2025 por valor de SEISCIENTOS
OCHENTA y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 681.679).
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Se requiere la modificacion contractual con el fin de poder cumplir con los
lineamientos establecidos.

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Coordinador de Formacion Inte%@, Gestidn Educativa y Promocidn y relaciones Corporativas

,}%@Q

Proyecté: Maryi Carolina Salinas Ramirez  #%%—
Dinamizadora Gestion de Evaluacion y Certificacién de Competencias Laborales

Revisé: Dilma Constanza Lozada Reina — Abogada Formacion Profesional Integral e

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la politica
de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los datos
personales requeridos a través de esta canal de atencion es la gestion, prestacion y personalizacion de nuestros
servicios. Al continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mds informacion
consulte la politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podrd solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos personales
recolectados.”
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