
  

 

Medellín, 16 de junio de 2025 
 
 
Señor 
Jorge Mario Rendon Vélez  
Alcalde municipio de Caldas 
Antioquia 
 
 
 
Propuesta: Apoyar para desarrollar y fortalecer la atención establecida dentro del 
proyecto de fortalecimiento a la atención de las personas con discapacidad en el 
Municipio de Caldas, Antioquia.  

 
WPR gestión en salud SAS es empresa con más de 11 años de experiencia en la prestación 
de servicios integrales en salud pública, comprometida la gestión de proyectos con alto 
impacto social. Se especializa en la atención a población con discapacidad, sus cuidadores 
y familias, trabajando con enfoque diferencial y respeto por la diversidad. Su labor se centra 
en restablecer derechos y generar inclusión real, brindando acompañamiento profesional y 
humano, así como talento capacitado para responder a las necesidades específicas de 
cada comunidad. Desde una perspectiva de responsabilidad social, apoya el desarrollo y 
fortalecimiento de iniciativas que mejoren la atención de las personas con discapacidad, 
como parte del proyecto de fortalecimiento en el Municipio de Caldas, Antioquia. 
 
WPR GESTIÓN EN SALUD S.A.S. realiza la presentación de la propuesta ante la Secretaría 
de Salud, toda vez que para la ejecución del objeto contractual cuenta con el conocimiento 
profesional específico y calificado en el desarrollo de habilidades, potencialidades y 
competencias para la inclusión y promoción de los derechos de las personas con 
discapacidad y sus cuidadores, en procura de la máxima autonomía e independencia de los 
mismos. 
 
 
 
Descripción de las actividades a realizar para la ejecución del objeto contractual 
 



 
  

 

 
 
 
 
 

 



 
  

 

 
 
 



 
  

 

 
 
 
 
 
 
 



 
  

 

Lugar de ejecución de las actividades 
 
Se realizará en el Municipio de Caldas, Antioquia, especialmente en la sede del Programa 
de Atención Integral a las Personas con Discapacidad -PAID- ubicada en la carrera 53ª calle 
140 sur 11. Barrio Mandalay. 
 
Personal requerido para el fortalecimiento en la atención de las personas con 
discapacidad y sus cuidadores en el Municipio de Caldas, Antioquia. 

PROFESIÓN/OFICIO CARGO PERFIL 
TECNOLOGA 
EDUCADOR 
ESPECIAL 

TECNOLOGA 
EDUCADORA 
ESPECIAL 

Título técnico o tecnológico en educación especial - 
Experiencia laboral relacionada con discapacidad - 
Facilidad para el manejo de herramientas ofimáticas 
básicas (office básico - plataformas virtuales) 

LIC. EN 
EDUCADORA 
ESPECIAL 

EDUCADORA 
ESPECIAL (APOYO 
COORDINACIÓN) 

Título Licenciatura en educación especial - 
Experiencia laboral relacionada con discapacidad – 
Conocimiento en el manejo de herramientas 
ofimáticas básicas (office básico - plataformas 
virtuales) 

LIC. EN EDUCACIÓN 
FÍSICA, DEPORTES Y 
RECREACIÓN – 
PROFESIONAL EN 
DEPORTES 

DOCENTE 
DEPORTIVO 

Título profesional en educación física, recreación y 
deportes o profesional en deportes - Experiencia 
laboral relacionada en procesos recreo deportivos 
con enfoque de discapacidad - Facilidad para el 
manejo de herramientas ofimáticas básicas (office 
básico - plataformas virtuales) 

LIC. EN ARTES 
PLÁSTICAS/ 
EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA 

DOCENTE EN 
EXPRESIÓN, 
ARTES PLÁSTICAS 
Y OCUPACIONAL 

Título profesional en artes plásticas/educación 
artística - Experiencia laboral relacionada en 
procesos artísticos/musicales y ocupacionales o de 
emprendimiento con enfoque de discapacidad – 
Facilidad para el manejo de herramientas ofimáticas 
básicas (office básico - plataformas virtuales) 

LIC. EDUCADORA 
ESPECIAL 

EDUCADORA 
ESPECIAL 

Título Licenciatura en educación especial - 
Experiencia laboral relacionada en procesos de 
diagnóstico y modelos de atención con personas con 
discapacidad – Conocimiento de Lengua de señas 
colombiana o L.S.C. - Facilidad para el manejo de 
herramientas ofimáticas básicas (office básico - 
plataformas virtuales) 

PROFESOR (A) DE 
DANZAS 

PROFESOR (A) DE 
DANZAS 

Persona con experiencia en danzas e interpretación 
musical con población con discapacidad - 
Excelentes habilidades de comunicación, 
organización y liderazgo -  Facilidad para el manejo 



 
  

 

de herramientas ofimáticas básicas (office básico - 
plataformas virtuales) 

TRABAJADORA 
SOCIAL 

TRABAJADORA 
SOCIAL 

Título profesional en trabajo psicosocial - 
Experiencia laboral en procesos sociales con 
enfoque de discapacidad - Conocimiento en 
procesos de certificación de discapacidad - 
Facilidad para el manejo de herramientas ofimáticas 
básicas (office básico - plataformas virtuales) 

PSICOLOGO PSICOLOGO Título profesional en trabajo psicosocial – 
Experiencia laboral en procesos sociales con 
enfoque de discapacidad - Conocimiento en 
procesos de certificación de discapacidad - 
Facilidad para el manejo de herramientas ofimáticas 
básicas (office básico - plataformas virtuales) 

ESTUDIANTE 
PSICOLOGÍA 

APOYO AL AREA 
DE PSICOLOGIA 

Estudiante de últimos semestres de psicología o 
trabajo social - Facilidad para el manejo de 
herramientas ofimáticas básicas (office básico - 
plataformas virtuales) 

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPEUTA Título profesional en Fisioterapia - Experiencia 
laboral con enfoque de discapacidad - Conocimiento 
sobre procesos en certificación de discapacidad - 
Facilidad para el manejo de herramientas ofimáticas 
básicas (office básico - plataformas virtuales) 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 

Título técnico o tecnológico en auxiliar de enfermería 
- Habilidades interpersonales y apreciación de la 
diversidad social- Capacidad de trabajar en un 
equipo interdisciplinar -Capacidad para 
comunicarse con expertos de otras áreas - 
- Facilidad para el manejo de herramientas 
ofimáticas básicas (office básico - plataformas 
virtuales) 

PROFESIONAL EN 
CIENCIAS SOCIALES 
O POLÍTICAS - 
POSGRADO EN 
TEMA AFINES 

COORDINADORA Título profesional en Ciencias sociales o Políticas – 
Con posgrado en temas afines - Experiencia laboral 
en la coordinación o dirección de procesos con 
enfoque diferencial en discapacidad - Conocimiento 
en gestión de proyectos y/o políticas públicas – Uso 
y manejo de herramientas ofimática (office - 
plataformas y uso virtuales) 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN 
SALUD 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
EN SALUD 

Título técnico o tecnológico en auxiliar administrativo 
- Experiencia con procesos sociales - Capacidad de 
organización, eficiencia y comunicación y de trabajo 
en equipo – Facilidad para la articulación con otros 
profesionales en las tareas administrativas - Uso y 



 
  

 

 

Presupuesto:  
 
El valor total de la propuesta es de $218.666.666. Doscientos dieciocho millones seiscientos 
sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos c/te. El presente contrato es Exento de 
IVA. Están fundamentados en el numeral 1o del artículo 476 del Estatuto Tributario y en la 
Sentencia T-849 de 2001, solicita la reconsideración del numeral 2.1. del Capítulo I 
"Servicios excluidos" del Título IV del Concepto Unificado del Impuesto sobre las Ventas No. 
00001 del 19 de junio de 2003 y de los oficios 063551 del 31 de julio de 2006, 003340 del 16 
de enero de 2007 y 092101 del 9 de noviembre de 2007, en los cuales se concluyó que 
únicamente están excluidos del impuesto sobre las ventas los servicios médicos prestados 
para la recuperación de la salud humana física o mental. 
 

WPR GESTION EN SALUD SAS 

   

DIAS CALENDARIO 99,00   

DÍAS CONTABLES 96,00   

   

CONCEPTO WPR/ MES  
COSTO TOTAL 

CONTRATO 

COSTO PERSONAL OPERACIÓN 
                     

42.950.000              137.440.000 

COSTOS PERSONAL ADMINISTRATIVO DE OPERACIÓN 
                       

7.717.600               24.696.320 

GASTOS DE OFICINA Y PAPELERIA 
                       

2.935.000                  9.392.000 

manejo de tecnologías y herramientas ofimáticas 
(office medio o avanzado - plataformas virtuales) 

AUXILIAR EN 
SISTEMAS DE LA 
INFORMACIÓN 

ASISTENTE DE 
SISTEMAS 
INFORMÁTICOS 

Título técnico o tecnológico en sistemas o 
informática - Conocimientos de sistemas operativos, 
servidores, redes y aplicaciones - Conocimientos de 
bases de datos y almacenamiento de información - 
Conocimientos de metodologías de ciberseguridad - 
Conocimientos de diseño y gestión de bases de 
datos - Habilidades interpersonales y apreciación de 
la diversidad social- Capacidad de trabajar en un 
equipo interdisciplinar -Capacidad para 
comunicarse con expertos de otras áreas 



 
  

 

MATERIALES PARA LA OPERACIÓN 
                       

4.000.000                12.800.000 

GASTOS INDIRECTOS ASOCIADOS A LA PUESTA EN 
MARCHA DEL PROYECTOS 

                     
11.078.025  

              35.449.680 

VALOR TOTAL   68.333.333                                218.666.666 

 
 
 
Tiempo de ejecución: Tres (3) meses y seis (6) días, contador a partir del acta de inicio. En 
todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025 
 
Conclusiones: 

• Este proyecto busca no solo mejorar el estado y la calidad de vida de las personas 
con discapacidad, sino también promover la inclusión, la equidad la solidaridad y la 
generación de oportunidades a un grupo poblacional que históricamente ha sido 
vulnerada. 

Esperamos que esta propuesta sea considerada y que podamos colaborar juntos para hacer 
de Caldas un lugar más inclusivo, más respetuoso de la diversidad y con oportunidades para 
las personas con discapacidad. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 

GILMA ARDILA 
Representante legal 


