Informe de actividades ejecutadas

Contrato No.

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA A LA GERENCIA DE DESARROLLO
SOCIAL EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION Y OFERTA DE
LA GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS POR MEDIO DE LA
ESTRATEGIA FERIAS PA'LA CALLE".

Periodo:

Al 30 de junio de 2025

Contratista responsable del informe:

ALBERTO MARIO MOLINA VILLARREAL

Numero de cédula:

878377

Obligacion contractual

Resultados / Productos

Asesorar en la gestion
administrativa y logistica de Ia
Gerencia de Desarrollo Social.

e Participé el 4 de junio en una reunién con la
Secretaria de Gestion Social y la Oficina de
la Mujer, orientada a la implementacion de
mejoras en la matriz de riesgos 2025.

e Asisti el 10 de junio en la instalacion de la
Auditoria de Cumplimiento 2025 de la
Contraloria  Distrital de Barranquilla,
componente de Gestion Social Integral.

Oriente las actividades encaminadas al proceso de
alistamiento para optimizar la gestion administrativa
y logistica de la Gerencia en el marco de la
celebracion del dia del nifio en la ciudad.

Realice un andlisis detallado de los recursos
disponibles durante el mes 05, tanto humanos como
materiales, para asegurar que estuvieran alineados
con las necesidades del proyecto.

Asesorar en la consolidacion,
verificacion de la informacion y

estructuracion de Informes
Mensuales de Gestion de proyectos
Sociales del Distrito de

Barranquilla, en especial en el
implementacion y oferta de la
gestion integral de servicios por
medio de la estrategia ferias pa’ la
calle.

Realice el seguimiento a las recomendaciones dadas en
el mes anterior en la estructuracion de los informes
mensuales, con el objetivo de asegurar que los informes
correspondientes a la vigencia 2025 sean presentados de
manera clara, coherente y detallada.

Revise la aplicacion en el mes 06 del modelo de informe
de gestion para estandarizar y facilitar la presentacion
de la informacion.

Participar en la organizacion de los
eventos convocados por la Gerencia
de Desarrollo Social.

Participe en reunion de la coordinacion y alistamiento
previa de los eventos:




Brindar asesoria a los procesos de
gestion asociados a temas de
monitoreo, seguimiento y
evaluacion de los proyectos Sociales
del Distrito de Barranquilla, en
especial en el proyecto
implementacion y oferta de la
gestion integral de servicios por
medio de la estrategia ferias pa’ la
calle.

Participe en los procesos de gestion relacionados con el
monitoreo, seguimiento y evaluacion de los proyectos
sociales del Distrito de Barranquilla, asegurando que
cada fase del proceso se llevara a cabo de manera
eficiente y conforme a los objetivos establecidos.

Revise informe de encuestas de satisfaccion con la
finalidad de medir la calidad del servicio ofrecido, se
procedo a tabular dicha informacion para ser incluida
dentro de los informes, de igual manera se organizo
reunion con la finalidad de detectar las lecciones
aprendidas y oportunidades de mejora con el equipo de
trabajo.

Asesorar en las actividades de
investigacion realizadas por la
Gerencia de Desarrollo Social.

Monitorie las actividades realizadas en pro de
investigacion llevadas a cabo por la Gerencia de
Desarrollo Social, con la finalidad de identificar la
poblacion objetivo a recibir el servicio corresponda con
poblacion que presente un margen de vulnerabilidad
siguiendo la misionalidad de la Gerencia, para asegurar
la correcta ejecucion del proyecto.

Atender oportuna y eficientemente
las solicitudes realizadas por el
Gerente de Desarrollo Social o la
persona que este delegue para tal fin
en materia de su competencia.

Realicé el seguimiento correspondiente a las areas de
Proyectos, Juridica, Comunicaciones, Gestién Etica y
PQRSD, garantizando el cumplimiento adecuado de las
metas y objetivos de la Gerencia dentro del Plan de
Accion 2025.

Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas a la gerencia, al
proyecto implementacion y oferta
de la gestion integral de servicios
por medio de la estrategia ferias pa’
la calle.

Apoye en la logistica y atencién oportuna a los
beneficiarios en los comedores asignados a la
gerencia por la estrategia Plan alcalde sector el
bosque y las Américas

Asisti a la tercera sesion ordinaria del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la
Alcaldia Distrital, convocada por el Departamento
de Planeacion.




Avances del segundo trimestre 2025.
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Cordial saludo

A continuacion, se muestran los avances realizados y los recursos tanto humanos como materiales, dispo-
nibles durante el mes en el segundo trimestre, para asegurar que estuvieran alineados con las necesidades
del proyecto. Envio observaciones para tener en cuenta para el proximo corte o trimestre.

Atentamente,

Alberto Molina.

PD.: Favor confirmar el recibo de este mensaje. Gracias

b i Evite imprimir, piense en su responsabilidad y compromiso con el MEDIO AMBIENTE.
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Por cambios en las prioridades de los trabajos de la Gerencia de Control Interno de Gestién y la
disponibilidad del recurso humano, se comunican los siguientes cambios en el Plan Anual de Auditoria:

Se reprogramé el cronograma del trabajo de aseguramiento AIE_2025_03 Auditoria al cumplimiento
qd 0 esténdares minimos del SG-SST - Decreto 1072 de 2015 - Resolucién 312 de 2019.

g Fecha de inicio: 08 de septiembre

Fecha de finalizacién: 10 de octubre

Se realizd reasignacién del recurso humano a los sigui trabajos de
ituaci ini ivas en la ia derivadas del proceso de convocatoria de encargo en la

entidad:
AIBR_2026_13 Proyecto: Impl; 6n del progr deall 6n escolar

AIBR_2025_14 Proyecto: Implementacién del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural
AIBR_2025_16 Polltica publica de discapacidad con enfoque de derechos e inclusién social
AIE_2025_03 Auditoria al cumplimiento estdndares minimos del SG-SST - Decreto 1072 de 2015 -
Resolucién 312 de 2019
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Alberls ™. Melina Villaneal.

ALBERTO MARIO MOLINA VILLAREAL
CC 8.783.775 DE BARRANQUILLA



