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PROCESO DE SELECCIÓN DE CONTRATACION NRO. MC-CQT-CTA-0029-2025 

 
OBJETO 

""CONTRATAR LA ADECUACIÓN A TODO COSTO DE CERRAMIENTO PERIMETRAL DEL 
CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA.” 

 

 
DESIGNACION 

El Director Regional con funciones de subdirector de Centro de la Regional Caquetá del 
SENA, mediante correo electrónico enviado el día 17/06/2025, a las 18:03PM, designó como 
evaluadores de las ofertas presentadas dentro del proceso de contratación MC-CQT-CTA-
0029-2025, a los contratistas que se relacionan a continuación: 
 

RESPONSABLE REQUISITOS PARA EVALUAR  

Alejandra Sánchez Parra 
Edilberto Osorio Santofimio 
William German Valderrama 
 

✓ Requisitos Habilitantes 
✓ Condiciones Técnicas 
✓ Requisitos Ambientales, de seguridad y 

salud en el trabajo 
✓ Verificación de experiencia 
✓ Oferta Económica 

 

 

 
 
 
 

OFERENTES 

Para este proceso se presentaron los siguientes oferentes: 
 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE 
OFERENTE 

CC O NIT DEL 
OFERENTE 

FECHA Y HORA 
PRESENTACIÓN 

DE OFERTA 

 
VALOR 
OFERTA 

OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ 79.726.616 
20/06/2025 3:14 

PM 
$106.006.926 

GRUPO CONTAGRO SAS 901.079.624 
20/06/2025 2:42 

PM 
$107.524.433 

JOSE DAVID BARRERA PERDOMO 1.117.510.137 
20/06/2025 3:36 

PM 
$108.789.423 

AM ARQUI-CONSTRU SAS 901.912.011 
20/06/2025 3:25 

PM 
$111.050.146 

 

 
Siendo así, el comité designado evalúa la primera oferta de menor presentada por OSCAR JAVIER QUINTERO 

SANCHEZ identificado con C.C No. 79.726.616 como se detalla a continuación: 
 

PROPONENTE 
OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ 

con CC No. 79.726.616 

VALOR OFERTADO $106.006.926 

OFERTA RADICADA EN EL SECOP II Fecha: 20/06/2025 3:14 PM 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO 

REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SST 

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST. 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

 
INFORME FINAL DE EVALUACIÓN DE MINIMA CUANTIA  Y 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
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Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional Responsable del SG-SST. (Documentos legibles). 

NO CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II, el oferente no 
anexa documento que soporte lo 
solicitado. 

Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
Nota: Personas Independientes: Certificación Firmada por el 
representante legal donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. De acuerdo con la resolución 
0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 
5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. ETAPA PRECONTRACTUAL 

NO CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II, la oferente anexa 
certificado con vigencia 2023 y se 
requiere con vigencia 2024 (última 
vigencia) 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se 
certifique que durante la construcción/adecuación NO se utilizarán y/o 
adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier 
variedad 

CUMPLE 

La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

EXPERIENCIA LIMITACIÓN A MIPYMES 

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso 
de selección será de tres (03) contratos y/o acta de recibo final y/o acta de 
liquidación, los cuales estén ejecutados y terminados que cumplan con los 
siguientes requisitos: a.El objeto y/o alcance de los contratos debe estar 
relacionado con la construcción o adecuación de cerramiento perimetral. 
b.Se encuentren ejecutados y terminados en un ciento por ciento (100%) 
a la fecha de vencimiento del plazo de presentación de propuestas. c.Como 
mínimo el valor individual de dos (02) contratos deberá ser igual o superior 
al setenta por ciento (70%) del presupuesto oficial definido para el 
presente proceso. d.El proponente que pretenda acreditar la experiencia 
con empresas públicas o privadas deberá aportar, los contratos con 
certificación de cumplimiento contractual y/o acta de liquidación y/o acta 
de recibo final, teniendo en cuenta los requisitos mínimos de acuerdo al 
numeral 5.2.2.1 que la mencionada deben contener. EL SENA REGIONAL 
CAQUETÁ, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA 
EVALUACIÓN LA INFORMACIÓN APO… 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II. 

EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 

 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II. 
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(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II. 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II. 

OFERTA ECONOMICA 

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderá 
presentada en moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y 
descuentos correspondientes a que hubiere lugar. El valor de su oferta 
económica debe presentarse en el formulario de la plataforma Secop II. 
NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS POR ITEM`S ESTIMADOS POR LA ENTIDAD. 
El valor del presupuesto es ($126.499.334). El proponente que cumple 
todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el pliego de 
condiciones del SECOP II, será el adjudicatario del proceso. VER FICHA 
TECNICA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

 

Anexar documento "FORMATO PROPUESTA ECONOMICA - Cerramiento" 
Adjunta en los documentos del proceso 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

FINANCIERO 

Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que 
el oferente allegue los siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

OBSERVACIONES:  
 
Inicialmente se precedió a evaluar al oferente OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ con CC No. 79.726.616, pero una 
vez se procedió a la verificación detallada de cada uno de los requisitos se requirió la subsanación de los siguientes 
documentos: 
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1. EQUIPO MINIMO: 
 
- Residente de obra: Se anexan contratos suscritos entre Jairo Alberto Roa, la Alcaldía municipal de 

Montañita y Einer Chaux Suarez, aclarar el cargo que desempeño y/o anexar certificación laboral. 
- Profesional seguridad y salud en el Trabajo: Se requiere un perfil ocupacional/Profesional de acuerdo 

con los estudios Previos, Se solicita subsanar de acuerdo al Equipo mínimo solicitado. 
 

2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización Curso de 20 

Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. No se 
evidencia soportes. 

- Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL e incluir el respectivo plan de 
mejora de acuerdo con la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85%. Se evidencia certificado de la ARL vigencia 2023, se requiere vigencia 2024. 

- Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante la 
construcción/adecuación NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan 
asbesto de cualquier variedad. No se evidencia soportes. 
 

3. FINANCIERO 
 
- Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que el oferente allegue los 

siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS,  
 
1: No Anexa el Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que 
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en 
caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados de 
su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. VER REQUISITOS 
DETALLADOS EN PUNTO 5.2.3.1 DE LOS ESTUDIOS PREVIOS. 
 
2: No Anexa el RUP o los estados financieros del año inmediatamente anterior. Si el proponente no tiene 
antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el 
representante legal y el auditor, o contador, o revisor fiscal según sea el caso. VER REQUISITOS DETALLADOS 
EN PUNTO 5.2.3.1 DE LOS ESTUDIOS PREVIOS 
 
Se solicita subsanar de acuerdo a lo solicitado en los estudios previos. 

 
Esta subsanación de los documentos mencionados se realizo es por mensaje publico mediante Plataforma SECOP II a 
las 12:54PM del día 24/06/2025, requerida para con plazo para el 25 de Junio de 2025 hasta antes de las 07:00AM. 
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Evidencia de envió de requerimientos de subsanación a OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ. 
 
El oferente OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ, allego el día 25 de junio a las 06:18AM y 6:32AM, mediante mensaje 
por la plataforma SECOP II, los documentos como una solicitud de plazo adicional de 3 horas, la cual no fue aceptada 
teniendo en cuenta que el documento faltante tiene un día hábil para su expedición, por tal motivo no da cumplimiento 
de los requisitos exigidos en las condiciones requeridas dentro del proceso. 
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Evidencia de envió de requerimientos de subsanación por parte de OSCAR JAVIER QUINTERO SANCHEZ. 

 

 

PROPONENTE 
GRUPO CONTAGRO SAS con  

NIT No. 901.079.624-4 

VALOR OFERTADO $ 107.524.433 

OFERTA RADICADA EN EL SECOP II Fecha: 20/06/2025 2:42 PM 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO 

REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SST 

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST. 

NO CUMPLE 

 
Siendo así, el comité designado evalúa la segunda oferta de menor presentada por GRUPO CONTAGRO SAS 

identificado con NIT No. 901.079.624-4 como se detalla a continuación: 
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La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II, el oferente no anexa documento 
que soporte lo solicitado. 

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas 
o su actualización Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. (Documentos 
legibles). 

NO CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II, el oferente no anexa documento 
que soporte lo solicitado. 

Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por 
ARL. Nota: Personas Independientes: Certificación Firmada por el 
representante legal donde indique que es persona natural que no 
tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. De acuerdo con la 
resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a 
implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 
2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

NO CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II, el oferente no anexa documento 
que soporte lo solicitado. 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual 
se certifique que durante la construcción/adecuación NO se utilizarán 
y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de 
cualquier variedad 

CUMPLE 

La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

EXPERIENCIA LIMITACIÓN A MIPYMES 

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente 
proceso de selección será de tres (03) contratos y/o acta de recibo 
final y/o acta de liquidación, los cuales estén ejecutados y terminados 
que cumplan con los siguientes requisitos: a.El objeto y/o alcance de 
los contratos debe estar relacionado con la construcción o adecuación 
de cerramiento perimetral. b.Se encuentren ejecutados y terminados 
en un ciento por ciento (100%) a la fecha de vencimiento del plazo de 
presentación de propuestas. c.Como mínimo el valor individual de dos 
(02) contratos deberá ser igual o superior al setenta por ciento (70%) 
del presupuesto oficial definido para el presente proceso. d.El 
proponente que pretenda acreditar la experiencia con empresas 
públicas o privadas deberá aportar, los contratos con certificación de 
cumplimiento contractual y/o acta de liquidación y/o acta de recibo 
final, teniendo en cuenta los requisitos mínimos de acuerdo al 
numeral 5.2.2.1 que la mencionada deben contener. EL SENA 
REGIONAL CAQUETÁ, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR 
DURANTE LA EVALUACIÓN LA INFORMACIÓN APO… 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II. 

EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 
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(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

NO CUMPLE 
El oferente no anexa documento que soporte lo 
solicitado. 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

NO CUMPLE 
El oferente no anexa documento que soporte lo 
solicitado. 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

NO CUMPLE 
El oferente no anexa documento que soporte lo 
solicitado. 

OFERTA ECONOMICA 

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderá 
presentada en moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y 
descuentos correspondientes a que hubiere lugar. El valor de su oferta 
económica debe presentarse en el formulario de la plataforma Secop 
II. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS POR ITEM`S ESTIMADOS POR LA 
ENTIDAD. El valor del presupuesto es ($126.499.334). El proponente 
que cumple todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el 
pliego de condiciones del SECOP II, será el adjudicatario del proceso. 
VER FICHA TECNICA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 

en SECOP II 
 

Anexar documento "FORMATO PROPUESTA ECONOMICA - 
Cerramiento" Adjunta en los documentos del proceso 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 

en SECOP II 

FINANCIERO 

Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso 
que el oferente allegue los siguientes documentos. VER ESTUDIOS 
PREVIOS 

NO CUMPLE 
El proponente no allega el Formato para 
acreditar Capacidad residual (GCCON-
F041SoportesparaAcreditaciondelKResidualV02 
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ni los documentos anexos requeridos para 
validar su Capacidad Residual del Proponente 
(CRP). No subsanó. 

OBSERVACIONES:  
 
Inicialmente se precedió a evaluar al oferente GRUPO CONTAGRO SAS con NIT No. 901.079.624-4, pero una vez se 
procedió a la verificación detallada de cada uno de los requisitos se requirió la subsanación de los siguientes documentos: 
 

1. EQUIPO MINIMO: 
 
- Director de obra: No se evidencia soportes. 
- Residente de obra: No se evidencia soportes. 
- Profesional seguridad y salud en el Trabajo: No se evidencia soportes. 

 
2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
- Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST., 

No se evidencia soportes. 
- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización Curso de 20 

Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. No se evidencia 
soportes. 

- Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL e incluir el respectivo plan de 
mejora de acuerdo con la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85%. No se evidencia soportes. 

- Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante la 
construcción/adecuación NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto 
de cualquier variedad. No se evidencia soportes. 
 

3. FINANCIERO 
 
- Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que el oferente allegue los 

siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS,  
 
No anexa el Formato para acreditar Capacidad residual ( GCCON- 41SoportesparaAcreditaciondelKResidualV02 
ni los documentos anexos requeridos para validar su Capacidad Residual del Proponente (CRP). VER 
REQUISITOS DETALLADOS EN PUNTO 5.2.3.1 DE LOS ESTUDIOS PREVIOS. 
 
Se solicita subsanar de acuerdo a lo solicitado en los estudios previos. 
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Esta subsanación de los documentos mencionados se realizo es por mensaje publico mediante Plataforma SECOP II a las 
03:09PM del día 25/06/2025, requerida para con plazo para el 26 de Junio de 2025 hasta antes de las 09:00AM. 
 
Transcurrido el tiempo para que el proponente GRUPO CONTAGRO SAS con NIT No. 901.079.624-4, subsanara la 
documentación, sin haber tenido respuesta alguna, este Comité Evaluador el día 26 de junio de 2025, procedió a evaluar 
la tercera propuesta de menor valor, correspondiente al oferente: JOSE DAVID BARRERA PERDOMO. 

 
Siendo así, el comité designado evalúa la tercera oferta de menor presentada por JOSE DAVID BARRERA 

PERDOMO identificado con CC No. 1.117.510.137 como se detalla a continuación: 
 

PROPONENTE 
JOSE DAVID BARRERA PERDOMO con  

CC No. 1.117.510.137 

VALOR OFERTADO $ 108.789.423 

OFERTA RADICADA EN EL SECOP II Fecha: 20/06/2025 3:36 PM 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO 

REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SST 

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST. 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas 
o su actualización Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. (Documentos 
legibles). 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 
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Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por 
ARL. Nota: Personas Independientes: Certificación Firmada por el 
representante legal donde indique que es persona natural que no 
tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. De acuerdo con la 
resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a 
implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 
2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual 
se certifique que durante la construcción/adecuación NO se utilizarán 
y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de 
cualquier variedad 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

EXPERIENCIA LIMITACIÓN A MIPYMES 

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente 
proceso de selección será de tres (03) contratos y/o acta de recibo 
final y/o acta de liquidación, los cuales estén ejecutados y terminados 
que cumplan con los siguientes requisitos: a.El objeto y/o alcance de 
los contratos debe estar relacionado con la construcción o adecuación 
de cerramiento perimetral. b.Se encuentren ejecutados y terminados 
en un ciento por ciento (100%) a la fecha de vencimiento del plazo de 
presentación de propuestas. c.Como mínimo el valor individual de dos 
(02) contratos deberá ser igual o superior al setenta por ciento (70%) 
del presupuesto oficial definido para el presente proceso. d.El 
proponente que pretenda acreditar la experiencia con empresas 
públicas o privadas deberá aportar, los contratos con certificación de 
cumplimiento contractual y/o acta de liquidación y/o acta de recibo 
final, teniendo en cuenta los requisitos mínimos de acuerdo al 
numeral 5.2.2.1 que la mencionada deben contener. EL SENA 
REGIONAL CAQUETÁ, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR 
DURANTE LA EVALUACIÓN LA INFORMACIÓN APO… 

NO CUMPLE 
El oferente anexa tres contratos con entidades 
privadas y/o personas naturales, para lo cual 
debió anexar adicionalmente lo siguiente de 
acuerdo al numeral 5.2.2.1 Experiencia “Nota 1: 
Cuando se pretenda acreditar experiencia con 
entidades privadas, el proponente deberá 
anexar además de la certificación cualquiera de 
los siguientes documentos: factura de venta, 
orden pedido u otro documento relacionado que 
soporte la certificación, so pena de no ser tenida 
en cuenta para el cálculo de la experiencia.” 

EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 
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(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

NO CUMPLE 
Se requiere un perfil ocupacional/Profesional de 
acuerdo con los estudios Previos “Profesional 
universitario relacionado seguridad y salud en el 
trabajo o administración en Salud Ocupacional, 
con posgrado en áreas afines a SST o de salud” 
La profesional Jeidy Xiomara Paez Garcia es 
Psicóloga. 

OFERTA ECONOMICA 

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderá 
presentada en moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y 
descuentos correspondientes a que hubiere lugar. El valor de su oferta 
económica debe presentarse en el formulario de la plataforma Secop 
II. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS POR ITEM`S ESTIMADOS POR LA 
ENTIDAD. El valor del presupuesto es ($126.499.334). El proponente 
que cumple todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el 
pliego de condiciones del SECOP II, será el adjudicatario del proceso. 
VER FICHA TECNICA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

 

Anexar documento "FORMATO PROPUESTA ECONOMICA - 
Cerramiento" Adjunta en los documentos del proceso 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que aparece 
en SECOP II 

FINANCIERO 

Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso 
que el oferente allegue los siguientes documentos. VER ESTUDIOS 
PREVIOS 

NO CUMPLE 
El oferente NO subsanó los documentos 
requeridos para validar este requisito, no aportó 
diligenciado el Formato para acreditar 
Capacidad residual GCCON-
F041SoportesparaAcreditaciondelKResidualV02, 
y tampoco allegó todos los documentos anexos 
requeridos para validar su Capacidad Residual 
del Proponente (CRP), a saber: 
-Estado de resultados integral o su equivalente si 
aplicase, con los anexos respectivos. 
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-RUP o estados financieros del año 
inmediatamente anterior, o su equivalente si 
aplicase, con los anexos respectivos. 

OBSERVACIONES:  
 
Se precedió a evaluar al oferente JOSE DAVID BARRERA PERDOMO identificado con CC No. 1.117.510.137, pero una vez 
se procedió a la verificación detallada de cada uno de los requisitos se requirió la subsanación de los siguientes 
documentos: 
 

1. EXPERIENCIA 
 

- La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de selección será de tres (03) 
contratos y/o acta de recibo final y/o acta de liquidación, los cuales estén ejecutados y terminados que 
cumplan con los siguientes requisitos: a.El objeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con la 
construcción o adecuación de cerramiento perimetral. B.Se encuentren ejecutados y terminados en un 
ciento por ciento (100%) a la fecha de vencimiento del plazo de presentación de propuestas. C.Como mínimo 
el valor individual de dos (02) contratos deberá ser igual o superior al setenta por ciento (70%) del 
presupuesto oficial definido para el presente proceso. D.El proponente que pretenda acreditar la experiencia 
con empresas públicas o privadas deberá aportar, los contratos con certificación de cumplimiento 
contractual y/o acta de liquidación y/o acta de recibo final, teniendo en cuenta los requisitos mínimos de 
acuerdo al numeral 5.2.2.1 que la mencionada deben contener. EL SENA REGIONAL CAQUETÁ, SE RESERVA 
EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACIÓN LA INFORMACIÓN APO… 

 
                       No se evidencia soportes 
 

2. EQUIPO MINIMO: 
 
- Director de obra: No se evidencia soportes. 
- Residente de obra: No se evidencia soportes. 
- Profesional seguridad y salud en el Trabajo: No se evidencia soportes. 

 
3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
- Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante la 

construcción/adecuación NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto 
de cualquier variedad. No se evidencia soportes. 
 

4. FINANCIERO 
 
- Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que el oferente allegue los 

siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS,  
 
No anexa el Formato para acreditar Capacidad residual ( GCCON- 41SoportesparaAcreditaciondelKResidualV02 
ni los documentos anexos requeridos para validar su Capacidad Residual del Proponente (CRP). VER 
REQUISITOS DETALLADOS EN PUNTO 5.2.3.1 DE LOS ESTUDIOS PREVIOS. 
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Se solicita subsanar de acuerdo a lo solicitado en los estudios previos. 

 

 
 
Esta subsanación de los documentos mencionados se realizo es por mensaje publico mediante Plataforma SECOP II a las 
09:40AM del día 26/06/2025, requerida para con plazo para el 26 de Junio de 2025 hasta antes de las 05:30PM. 
 
El oferente JOSE DAVID BARRERA PERDOMO con CC No. 1.117.510.137, allego el día 26 de junio a las 05:29PM, mediante 
mensaje por la plataforma SECOP II, los documentos pero no da cumplimiento de los requisitos exigidos en las condiciones 
requeridas dentro del proceso. 
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Evidencia de envió de requerimientos de subsanación por parte de JOSE DAVID BARRERA PERDOMO con CC No. 
1.117.510.137. 

 
Siendo así, el comité designado evalúa la cuarta oferta de menor presentada por AM ARQUI-CONSTRU SAS 

identificado con NIT No. 901.912.011 como se detalla a continuación: 
 

PROPONENTE 
AM ARQUI-CONSTRU SAS con  

NIT No. 901.912.011 

VALOR OFERTADO $111.050.146 

OFERTA RADICADA EN EL SECOP II Fecha: 20/06/2025 3:25 PM 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO 

REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SST 

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST. 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional Responsable del SG-SST. (Documentos legibles). 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
Nota: Personas Independientes: Certificación Firmada por el 
representante legal donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. De acuerdo con la resolución 
0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 
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Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 
5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. ETAPA PRECONTRACTUAL 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se 
certifique que durante la construcción/adecuación NO se utilizarán y/o 
adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier 
variedad 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

EXPERIENCIA LIMITACIÓN A MIPYMES 

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso 
de selección será de tres (03) contratos y/o acta de recibo final y/o acta de 
liquidación, los cuales estén ejecutados y terminados que cumplan con los 
siguientes requisitos: a.El objeto y/o alcance de los contratos debe estar 
relacionado con la construcción o adecuación de cerramiento perimetral. 
b.Se encuentren ejecutados y terminados en un ciento por ciento (100%) 
a la fecha de vencimiento del plazo de presentación de propuestas. c.Como 
mínimo el valor individual de dos (02) contratos deberá ser igual o superior 
al setenta por ciento (70%) del presupuesto oficial definido para el 
presente proceso. d.El proponente que pretenda acreditar la experiencia 
con empresas públicas o privadas deberá aportar, los contratos con 
certificación de cumplimiento contractual y/o acta de liquidación y/o acta 
de recibo final, teniendo en cuenta los requisitos mínimos de acuerdo al 
numeral 5.2.2.1 que la mencionada deben contener. EL SENA REGIONAL 
CAQUETÁ, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA 
EVALUACIÓN LA INFORMACIÓN APO… 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

 
(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 
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(VER ESTUDIOS PREVIOS) 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

OFERTA ECONOMICA 

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderá 
presentada en moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y 
descuentos correspondientes a que hubiere lugar. El valor de su oferta 
económica debe presentarse en el formulario de la plataforma Secop II. 
NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS POR ITEM`S ESTIMADOS POR LA ENTIDAD. 
El valor del presupuesto es ($126.499.334). El proponente que cumple 
todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el pliego de 
condiciones del SECOP II, será el adjudicatario del proceso. VER FICHA 
TECNICA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

 

Anexar documento "FORMATO PROPUESTA ECONOMICA - Cerramiento" 
Adjunta en los documentos del proceso 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

FINANCIERO 

Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que 
el oferente allegue los siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS 

CUMPLE 
La Entidad verifica la información que 
aparece en SECOP II 

OBSERVACIONES:  
 
Se precedió a evaluar al oferente AM ARQUI-CONSTRU SAS identificado con NIT No. 901.912.011, pero una vez se 
procedió a la verificación detallada de cada uno de los requisitos se requirió la subsanación de los siguientes 
documentos: 
 

1. EQUIPO MINIMO: 
 
- Residente de obra: No se evidencia soportes de experiencia especifica de profesional Celso Rojas. 
- Profesional seguridad y salud en el Trabajo: No se evidencia soportes. 

 
2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
- Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL e incluir el respectivo plan de 

mejora de acuerdo con la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85%. 

 
INFORME FINAL DE EVALUACIÓN DE MINIMA CUANTIA  Y 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 



 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

  
Versión: 1 
Página  18  de 20  
 
Documento de 
Apoyo SENA 
Regional    Caquetá 

 

 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Regional Caquetá - Centro Tecnológico de la Amazonía 
Carrera 06 No. 7-11 y Carrera 7 No 07-08 Barrio La Estrella- Florencia - Caquetá 

www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 910 270 

 

 

El oferente anexa el informe de los resultados de la autoevaluación de los estándares mínimos por la 
ARL SURA, pero lo que se requiere es el certificado de la ARL donde conste que ha aplicado la 
herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019. 
 

3. FINANCIERO 
 
- Capacidad residual Para poder evaluar la capacidad residual es preciso que el oferente allegue los 

siguientes documentos. VER ESTUDIOS PREVIOS,  
 
No anexa el Formato para acreditar Capacidad residual ( GCCON- 
41SoportesparaAcreditaciondelKResidualV02 ni los documentos anexos requeridos para validar su 
Capacidad Residual del Proponente (CRP). VER REQUISITOS DETALLADOS EN PUNTO 5.2.3.1 DE LOS 
ESTUDIOS PREVIOS. 
 
Se solicita subsanar de acuerdo a lo solicitado en los estudios previos. 

 
 

 
 
Esta subsanación de los documentos mencionados se realizo es por mensaje publico mediante Plataforma SECOP II a 
las 09:27AM del día 27/06/2025, requerida para con plazo para el 27 de Junio de 2025 hasta antes de las 05:45PM. 
 
El oferente AM ARQUI-CONSTRU SAS identificado con NIT No. 901.912.011, allego el día 27 de junio a las 05:27PM, 
mediante mensaje por la plataforma SECOP II, los documentos dando cumplimiento de los requisitos exigidos en las 
condiciones requeridas dentro del proceso. 
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Evidencia de envió de requerimientos de subsanación por parte de AM ARQUI-CONSTRU SAS identificado con NIT No. 
901.912.011. 

 
 

OBSERVACIONES:  
 
El día 01 de julio de 2025, el comité evaluador de ofertas determina que el proponente de AM ARQUI-CONSTRU SAS 
identificado con NIT No. 901.912.011., CUMPLE con los requisitos de presentación de la oferta. 

 
RESULTADO EVALUACION  

Teniendo en cuenta que la propuesta presentada por AM ARQUI-CONSTRU SAS 
identificado con NIT No. 901.912.011, CUMPLE con la totalidad de los requisitos 
mínimos exigidos en el proceso de selección de MC-CQT-CTA-0029-2025, el 
comité designado, recomiendan al ordenador del gasto adjudicar el proceso. 
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EDILBERTO OSORIO SANTOFIMIO 
Ingeniero Civil 

ALEJANDRA SÁNCHEZ PARRA 
Profesional HySI 

 
 
 

  
WILLIAM GERMAN VALDERRAMA MELENDEZ 
Profesional Presupuesto 
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La presente acta se firma en la ciudad de Florencia el cuarto (04) día del mes de Julio de 2025. 
 
 
Firma contratistas designados para evaluar las ofertas: 
 



 

Calle 21 No 4 – 21 – Barrio Buenos Aires Altos 

Teléfono: 311 2038284 – 318 8620136 

Correo: am.arqui.construccion.sas@gmail.com 

 

Florencia Caquetá – veintisiete (27) de junio de 2025 

 
Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 
COMITÉ EVALUADOR 

Regional Caquetá 
Ciudad. 

Asunto: Subsanación Proceso de contratación – MÍNIMA CUANTÍA - NRO. MC-CQT-CTA-
0029-2025 - Objeto: “CONTRATAR LA ADECUACIÓN A TODO COSTO DE 
CERRAMIENTO PERIMETRAL DEL CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA”. 

 

Cordial saludo 

 

Con el acostumbrado respeto me permito dar respuesta a su solicitud de subsanar los siguientes 

documentos:  

 

1. Se anexa Carta de Presentación de la oferta firmado por el Arquitecto JOSE ALEXANDER 

MARIN ORREGO y su respectiva Tarjeta Profesional y certificado de antecedentes y vigencia de 

la tarjeta profesional.  

2. Certificado de experiencia del Ingeniero Celso Rojas donde participo como residente de obra en 

dos contratos con entidades públicas.  

3. Hoja de vida Profesional en seguridad y salud en el Trabajo según condiciones exigidas por la 

entidad.  

4. Constancia donde se evidencia que se aplico la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 

2019, expedida por ARL SURA. 

5. Se anexa Formato Capacidad Residual con sus respectivos soportes (Estado de situación 

financiera, estado de resultados Integral, Notas a los estados financieros).  

 

 

 

 

Atentamente  
 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ ALEXANDER MARÍN ORREGO  
REP LEGAL  
AM ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION SAS    
 
 

mailto:am.arqui.construccion.sas@gmail.com


ALEXANDER MARIN-ARQUITECTO  
 

 

 

                                                                                                             

 

 

 

 

 
Teléfonos: (8)9495 / 3112038284 
E-mail:alex-marin1743@hotmail.com 
 
 

 
EL SUSCRITO ARQUITECTO 

 
 
 

JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 
T.P A41012010 - 6801278 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

El ingeniero CELSO ANDRES ROJAS CLEVES, identificado con la cedula de 

ciudadanía número 80.233.290 de Bogotá, tarjeta profesional No 25202-096642, trabajó 

con mi empresa, bajo el cargo de residente de obra durante la ejecución del siguiente 

objeto contractual:  

• Contrato de obra No 032 DE 2011 – Objeto DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE 

ALOJAMIENTO DE TROPA CENAC – CAQUETÁ. FECHA DE INICIO – 15/12/2011 

– FECHA DE TERMINACIÓN – 14/06/2012 

 
 
Se expide a solicitud del interesado a los quince (15) días del mes de marzo de 2024. 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
______________________________ 
JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO  
Arquitecto 
T.P: A41012010-6801278 

Celular: 3112038284 
 
 
  
 
 
 
 



ALEXANDER MARIN-ARQUITECTO  
 

 

 

                                                                                                             

 

 

 

 

 
Teléfonos: (8)9495 / 3112038284 
E-mail:alex-marin1743@hotmail.com 
 
 

 
 

EL SUSCRITO ARQUITECTO 
 
 
 

JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 
T.P A41012010 - 6801278 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

El ingeniero CELSO ANDRES ROJAS CLEVES, identificado con la cedula de 

ciudadanía número 80.233.290 de Bogotá, tarjeta profesional No 25202-096642, trabajó 

con mi empresa, bajo el cargo de residente de obra durante la ejecución del siguiente 

objeto contractual: 

 

Contrato de obra No 101-BASCN-2011 – Objeto MANTENIMIENTO MENOR DE 
INSTALACIONES PARA EL COMANDO ESPECÍFICO DEL CAGUÁN EN EL MUNICIPIO 
DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN. FECHA DE INICIO – 28/10/2011 – FECHA DE 
TERMINACIÓN – 12/12/2011 
 
 
Se expide a solicitud del interesado a los quince (15) días del mes de marzo de 2024. 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
______________________________ 
JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO  
Arquitecto 
T.P: A41012010-6801278 

Celular: 3112038284 



 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

          

1 

1 DATOS PERSONALES 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

 
FECHA DÍA MES AÑO 

PAÍS 

DEPTO 

MUNICIPIO EMAIL . 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

DEPTO PAÍS 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

D.M NÚMERO SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS NACIONALIDAD 

COL. EXTRANJERO 

SEXO 

F M 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C C.E PAS No. 

NOMBRES SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) PRIMER APELLIDO 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

 

1o.  2o.  3o.  4o.  5o.  6o.  7o.  8o.  9o.  10 11 MES AÑO 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

           

           

           

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

Vasquez Triana Amelia 

X 1.121.890.880 F X COLOMBIA 

2  8 0 6 1 9 9 2 

Colombia 

Caqueta 

Florencia 

Cra. 5 #12 - 111 / 131 

Colombia Meta 

Villavicencio 

3213954839 amaliavasqueztriana1@gmail.com 

X 

Bachiller Academico 

 
0 7 2  0 0 9 

TC 

UN 

ES 

2 X 

10 

2 

X 

 
X 

Tecnico Laboral en Seguridad Industrial 07 2 0  1  5 

05 2  0  1 9 00346 
Adm. en Salud Ocupacional 

Especialización en Gerencia del Talento Humano 12 2  0 2  1 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

mailto:amaliavasqueztriana1@gmail.com


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 
R 
 
ELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 

 EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EM PRESA O ENTIDAD 

INSUSERVIC S.A.S 
PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DE PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TE LÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CA RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR  

EM PRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DE PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TE LÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CA RGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN  

 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EM PRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DE PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TE LÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CA RGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN  

 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EM PRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DE PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TE LÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CA RGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 

2 

Colombia 

contacto@liftgroupcolombia.com  

3166275244 2 0 2 1 

X 

Florencia Caqueta 

2 7 0 1 1 0 2 0 2 1 

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo Adm. S.S.T Calle 166 No 9-45 I 1 Of 504 

ARQ. JULIO ANDRES CASTRO GONZALES X Colombia 

Colombia 

Caqueta 

Caqueta 

Florencia 

Florencia 

juliocastro75@outlook.com 

3138131773 

2 3 1 0 2 0 2 1 5 0 8 2  0 2 2 

0 3 0 6 2 0 2 0 1 8 0 1 2 0 2 1 

Interventoria – Profesional SST Seguridad y Salud en el Trabajo Carrera 74ª No 51ª-12 

1 2 

Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas 

icfe185larandia@gmail.com  

Interventora HSE 

3203703390 

S.S.T av. calle 40a 13 - 09 edificio ugi piso 5 

x 

Sst.insuservic@gmail.com 

0  4 

X Colombia 

Meta Villavicencio 

3144566444 0 2 2 0 2 4 1 8 02 2 0 2 5  

GESTOR PROFESIONAL SST HSEQ 
Calle 3D N° 19 – 72 LOCAL 103  

UNIÓN TEMPORAL PROYECTIZAMOS 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

mailto:contacto@liftgroupcolombia.com
mailto:juliocastro75@outlook.com
mailto:icfe185larandia@gmail.com
mailto:Sst.insuservic@gmail.com


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 3 

2 7 

5 

4 

X 

1 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPACIÓN 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 
 

 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
 

 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
 

 
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE. 

 
 
 
 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

http://www.dafp.gov.co/
Amelia
Typewritten text
1

Amelia
Typewritten text
5

Amelia
Typewritten text
4

Amelia
Typewritten text
5

Amelia
Typewritten text
5

Amelia
Typewritten text
X



 
 
 

 



 

 



 

 



 



 



 



 



 



 



 

 



Certificado de Capacitación y Entrenamiento 

TRABAJO EN ALTURAS Y TAREAS DE ALTO RIESGO TA&TAR SAS 
Certificación Bureau Veritas NCO21.00708 

Acreditado ONAC 09-CPR-008 

 

 
HACE CONSTAR QUE: 

AMELIA VASQUEZ TRIANA 
CC. 1.121.890.880 

Cursó y aprobó la acción de formación 

REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Con una duración de 20 horas 

Código: RE21-0329 
 

En testimonio de lo anterior se firma el presente en Florencia (Caquetá), el 17 de octubre del 2021. 

 
 

 

FLOR IRENE TALERO LOZANO JUDITH MORENO CASTRO 
Representante legal  Prof. Seguridad y Salud en el Trabajo 

TA&TAR SAS Entrenadora para Trabajo Seguro en Alturas 
Lic. SST N° 0364/2020 Lic. 00146 de 2018 

 

 

Confirmación del certificado al correo: taytar.sasgmail.com Celular: 3118732499 

mailto:apsoh1014@gmail.com


LA REPÚBLICA DE COLOMBIA 
Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, que avala 

el proceso de formación acorde con la Circular 063 de 2020 
y en su nombre 

 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A 
Certifica que 

AMELIA VASQUEZ TRIANA 
Identificado(a) con documento de identidad No CC1121890880 

Cursó y aprobó satisfactoriamente el curso de 

Curso 20 horas del SG-SST - Actualización del proceso educativo virtual 
Realizado con una intensidad horaria de 20 horas 

Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las 

normas académicas se firma en Bogotá, Colombia, el 7 de marzo de 2023 



 



ALEXANDER MARIN-ARQUITECTO  
 

 

 

                                                                                                             

 

 

 

 

 
Teléfonos: (8)9495 / 3112038284 
E-mail:alex-marin1743@hotmail.com 
 
 

 
EL SUSCRITO ARQUITECTO 

 
 
 

JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 
T.P A41012010 - 6801278 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

La Profesional AMELIA VASQUEZ TRIANA, identificada con la cedula de ciudadanía 

número 1.121.890.880 de Villavicencio, trabajó con mi empresa, bajo el cargo de 

Profesional SST, durante la ejecución del siguiente objeto contractual:  

• Contrato de obra No 032 DE 2011 – Objeto DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE 

ALOJAMIENTO DE TROPA CENAC – CAQUETÁ. FECHA DE INICIO – 15/12/2011 

– FECHA DE TERMINACIÓN – 14/06/2012 

 
 
Se expide a solicitud del interesado a los diez (10) días del mes de julio de 2023. 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
______________________________ 
JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO  
Arquitecto 
T.P: A41012010-6801278 

Celular: 3112038284 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALEXANDER MARIN-ARQUITECTO  
 

 

 

                                                                                                             

 

 

 

 

 
Teléfonos: (8)9495 / 3112038284 
E-mail:alex-marin1743@hotmail.com 
 
 

 

JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 
T.P A41012010 - 6801278 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

La Profesional AMELIA VASQUEZ TRIANA, identificada con la cedula de ciudadanía 

número 1.121.890.880 de Villavicencio, trabajó con mi empresa, bajo el cargo de 

Profesional SST, durante la ejecución del siguiente objeto contractual: 

 

Contrato de obra No 101-BASCN-2011 – Objeto MANTENIMIENTO MENOR DE 
INSTALACIONES PARA EL COMANDO ESPECÍFICO DEL CAGUÁN EN EL MUNICIPIO 
DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN. FECHA DE INICIO – 28/10/2011 – FECHA DE 
TERMINACIÓN – 12/12/2011 
 
 
Se expide a solicitud del interesado a los diez (10) días del mes de julio de 2023. 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
______________________________ 
JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO  
Arquitecto 
T.P: A41012010-6801278 

Celular: 3112038284 
 
 
  
 
 
 



  
SERVICIO DE INTERVENTORIA Y OTROS SERVICIOS 

ASOCIADOS DE INGENIERIA CIVIL (CONSULTORIA, 

CONTROL TÉCNICO, CONTROL DE PROGRAMACIÓN Y 

CONTROL DE PRESUPUESTO) 

 

CALLE 87 No. 15-23 OF 201  -  TELÉFONOS: 635 77 00  FAX: 691 05 20  - E-Mail euco_ltda@yahoo.es -  BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICACION 

 

 

Por medio de la presente EDGAR URIBE Y CIA LTDA. Certifica que el Profesional AMELIA 

VASQUEZ TRIANA identificada con la cédula de ciudadanía No 1.121.890.880 de Villavicencio, ha 

realizado Asesoría Profesional SST de los siguientes proyectos:  

 

 

PROYECTO: CONSTRUCCION DEL CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y 

REENTRENAMIENTO CANIL EN EL FUERTE LITAR LARANDIA 

DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA – CAQUETA 

 

CLIENTE: MDN - EJERCITO NACIONAL – DIRECCION DE INGENIERON 

MILITARES 

 

OBJETO: PROYECTO No 1: BATALLÓN DE INSTRUCCIÓN TACTICA DE 

ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO DEL EJERCITO No 

11 UBICADO EN TIERRALTA – CORDOBA (BITER 11), 

PROYECTO No 2: BATALLÓN DE INSTRUCCIÓN TACTICA DE 

ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO DEL EJERCITO No 

12 UBICADO EN LAARANDIA – CAQUETA (BITER 12),  

PROYECTO No 3: BATALLÓN DE INGENIEROS No 27 “GR 

MANUEL CASTRO BAYONA” UBICADO EN PUERTO ASIS – 

PUTUMAYO (BICAS) 

  

TIPO DE PROYECTO: CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 

 

AREA CONSTRUIDA: 713 M² 

 

CARGO: ASESOR PROFESIONAL SST   

 

PERIODO: NOVIEBRE 14 DE 2011 A MAYO 25 DE 2012 

 

 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C., a los cinco (5) días del mes de junio de 2012.  

 

 

Atentamente, 

 

 

 

EDGAR URIBE YCIA LTDA 

Edgar Uribe Schroeder 

Gerente 

mailto:euco_ltda@yahoo.es


SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. – ARL SURA

Informa que la empresa AM ARQUITECTURA & CONSTRUCCIÓN S.A.S con Nit 901912011 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y para ello, AM ARQUITECTURA & CONSTRUCCIÓN S.A.S aplicó la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019
el 24/02/2025 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluación de los Estándares Mínimos es realizada por el empleador según el artículo 28 de la Resolución 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen única y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia información, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

De acuerdo a su porcentaje de implementación del 84.25 su resultado es MODERADAMENTE ACEPTABLE.

Item evaluado % Calificación Real Valor Ponderado (%) % Implementación

% Total implementación 84.25

I. Planear (25%) 96 25 24
II. Hacer (60%) 90 60 54
III. Verificar (5%) 25 5 1.25
IV. Actuar (10%) 50 10 5

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminución y control de los riesgos como también a la implementación total del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicación se expide a solicitud de la empresa el 24/02/2025.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura

Código transacción: 5536687
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Calle 21 No 4 – 21 – Barrio Buenos Aires Altos 

Teléfono: 311 2038284 – 318 8620136 

Correo: am.arqui.construccion.sas@gmail.com 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

FORMATO SOPORTES PARA ACREDITACIÓN DEL K RESIDUAL 

 

Florencia – 20 de junio del 2025 

 

Señores 

Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA  

 

 

REFERENCIA: Presentación oferta – Proceso de contratación – MÍNIMA CUANTÍA - NRO. MC-

CQTCTA-0029-2025 - Objeto: “CONTRATAR LA ADECUACIÓN A TODO COSTO DE 

CERRAMIENTO PERIMETRAL DEL CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA”. 

 

 

Estimados señores:  

 

JOSÉ ALEXANDER MARÍN ORREGO identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en 

representación de la empresa AM ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION SAS - NIT 

901.912.011 – 3, certifico en el marco del proceso del asunto lo siguiente: 

 

1. CERTIFICACIÓN CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE 

 

De conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones publicado por el Servicio Nacional de 

Aprendizaje – SENA, por medio de la presente, certifico que la capacidad residual del oferente que 

represento es de ($ 497.492.267). Por lo anterior, nos permitimos allegar la siguiente información 

para efectos de verificación por parte de la Entidad.  

 

2. CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA: 

 

Contratos relacionados en la actividad de la 

construcción – Segmento 72 clasificador 

UNSPSC 

Participación del 

proponente en el 

contratista plural 

Valor total de los contratos 

ejecutados (valor del contrato 

ponderado por la 

participación en pesos 

colombianos) 

N. 023 DE 2011 100% $                     78.522.700 

mailto:am.arqui.construccion.sas@gmail.com


 

Calle 21 No 4 – 21 – Barrio Buenos Aires Altos 

Teléfono: 311 2038284 – 318 8620136 

Correo: am.arqui.construccion.sas@gmail.com 

N. 024 DE 2011 100% $                     43.130.524 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA  

101-BASCN-2011 

100% $                     30.003.300 

CONTRATO DE OBRA N. 085 100% $                     27.500.000 

N. 032 DE 2011 100% $                   211.248.023 

N. 035 DE 2011 100% $                     84.147.875 

CONTRATO DE OBRA N. 0112 100% $                       5.500.000 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 114- 

2015 

100% $                     15.950.000 

CONTRATO N. 115 DE 2015 100% $                     16.730.000 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 

20150019 

100% $                     22.845.878 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 

COP -2015-008 

100% $                       8.473.233 

No A-004-2015 100% $                   105.727.320 

AO-009-2015 100% $                       9.032.090 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 112 

- 2016 

100% $                     31.393.536 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 178 

- 2016 

100% $                     60.666.147 

mailto:am.arqui.construccion.sas@gmail.com


 

Calle 21 No 4 – 21 – Barrio Buenos Aires Altos 

Teléfono: 311 2038284 – 318 8620136 

Correo: am.arqui.construccion.sas@gmail.com 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 222 

- 2016 

100% $                     29.900.000 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 004-

2016 

100% $                     16.027.884 

CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N. 

1098-2017 

100% $                     24.513.371 

CONTRATO DE OBRA No 003-2017 100% $                     33.680.273 

CO1.PCCNTR.6944879 100% $                   119.842.254 

VALOR TOTAL CONTRATOS EJECUTADOS $                   974.834.408 

 

3. CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD TÉCNICA: 

 

Nombre del socio y/o 

profesional de la 

arquitectura, ingeniería 

o geología 

Profesión 
Nro. de matrícula 

profesional 

Número y año del 

contrato laboral o de 

prestación de 

servicios 

profesionales 

Vigencia del 

contrato 

JOSE ALEXANDER 

MARIN ORREGO 
Arquitecto  

A41012010 - 

6801278 
Indefinido  Indefinido 

JAIME HERMOSA 

SAAVEDRA 
Ingeniero 2520270259CND 3 meses 15/08/2025 

 

4. MEJOR INGRESO OPERACIONAL DE LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS1 

 

MEJOR INGRESO OPRACIONAL – MAYO 31 DEL 2025 – $ 415.693.000.oo 

 

5. INFORMACIÓN DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN: 

 

 
1 En caso de que el oferente tenga menos de cinco años de conformada, presentará su mejor 
ingreso operacional desde su creación. 

mailto:am.arqui.construccion.sas@gmail.com


 

Calle 21 No 4 – 21 – Barrio Buenos Aires Altos 

Teléfono: 311 2038284 – 318 8620136 

Correo: am.arqui.construccion.sas@gmail.com 

Nro. de contrato 
Valor del 

contrato 

Fecha de 

inicio del 

contrato 

(dd-mm-

aa) 

Plazo de 

ejecución 

en meses 

Oferente 

plural 

(Sí / No) 

Participación 

(%) 

¿Está 

suspendido? 

Fecha de 

suspensión 

CO1.PCCNTR. 
7859308 

192.000.000 23/05/2025 3 si 80% No No 

 

En nuestra calidad de proponentes certificamos bajo gravedad de juramento que la información 

aquí consignada es veraz y corresponde exactamente a la realidad. 

 

NOTA 1. Es necesario aportar copia de la tarjeta profesional del contador, auditor o revisor fiscal 

del proponente junto con el certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de 

Contadores. El certificado no podrá tener una vigencia mayor a treinta (30) días. 

 

NOTA 2. En caso de presentación de la oferta como oferente plural, cada uno de sus miembros 

debe presentar la información de manera independiente. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

JOSÉ ALEXANDER MARÍN ORREGO  MARIA YENY CARDONA LONDOÑO 

REP LEGAL      CONTADOR PUBLICO TITULADO  

AM ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION SAS TP No 117318-T  

       C.C 40.777.319 

 

 

 

INSTRUCCIONES 

(Borrar esta hoja una vez se diligencie el formato) 
Generalidades: 

1. Este formato tiene como objetivo dar cuenta del seguimiento a la ejecución del contrato para 

efectos de pago o actuar soporte y justificación de una modificación contractual. 

2. Este formato está asociado al Manual GCCON-M-002 Manual Supervisión e Interventoría y el 

GCCON-M-001 Manual de Contratación Administrativa. 

 
 

mailto:am.arqui.construccion.sas@gmail.com


JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 

Representante Legal 

 

MARIA YENY CARDONA LONDOÑO 

Contador publico T.P 117318-T 

 

 

 

  

 

 ACTIVO   

ACTIVO CORRIENTE NOTAS 

Disponible 1 

Efectivo y equivalente al efectivo $ 20,864,200 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE $ 20,864,200 
 

ACTIVO NO CORRIENTES  

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 2 

Maquinaria y Equipo $ 84,263,000 

Muebles y enseres $ 15,860,000 

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 
 

$ 100,123,000 
TOTAL ACTIVO $ 120,987,200 

 

PROVEEDORES  5,250,000.00 

Nacionales 5,250,000.00  

PASIVO 3 $ 5,250,000 

 PATRIMONIO  

Capital Suscrito y Pagado $ 25,000,000  

Utilidad del ejercicio $ 90,737,200  

TOTAL PATRIMONIO 
 

$ 115,737,200 

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO  $ 120,987,200 

 

 

 

 

 

 

 

 

AM ARQUITECTURA 

& CONSTRUCCION SAS 
NIT. 901.912.011-3 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

A 31 DE MAYO DE 2025 
 



JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 

Representante Legal 

 

MARIA YENY CARDONA LONDOÑO 

Contador publico T.P 117318-T 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INGRESOS OPERACIONALES 4 $ 415,693,000 

Contratos de obras $ 415,693,000  

INGRESOS OPERACIONALES NETOS  $ 415,693,000 
   

COSTOS 5 $ 249,415,800 

Costos obra $ 249,415,800  

UTILIDAD BRUTA DEL EJERCICIO  $ 166,277,200 

GASTOS OPERATIVOS 6 $ 75,540,000 

De personal $ 65,750,000  

Arrendamiento $ 5,000,000  

Servicios $ 2,625,000  

Gastos legales $ 850,000  

Diversos $ 1,315,000  

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO  $ 90,737,200 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL 

01 ENERO AL 31 DE MAYO DE 2025 
 

AM ARQUITECTURA 

& CONSTRUCCION SAS 
NIT. 901.912.011-3 

 



  

AM ARQUITECTURA 

& CONSTRUCCIÓN SAS 

NIT. 901.912.011-3 

NOTAS A LOS ESTADO FINANCIEROS 

A MAYO 31 DE 2025 
 

 

 
ACTIVIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL EMPRESARIO 

AM ARQUITECTURA & CONSTRUCCION SAS fue constituida de acuerdo con las leyes colombianas por 

documento privado suscrito el 29 de enero de 2025 e inscrito en camara de comercio el 31 de enero de 2025 con 

el número de matrícula 136694, la sociedad tiene como objeto social principal en la construcción de edificios 

residenciales codigo CIIU 4111, además tiene actividades secundarias como el diseño de edificios, dibujo de 

planos de construcción y todo lo relacionado con actividades de la arquitectura código CIIU 7111, se encuentra 

ubicada en la Calle 21 # 4 - 21 Barrio Buenos Aires en la ciudad de Florencia departamento del Caquetá. 

 
PRACTICAS CONTABLES 

A partir de la ley 1314 de 2009, Colombia entró en el proceso de regulacion de las Normas internacionales de 

Informacion Financiera - NIIF y de aseguramiento de la informacion, se señalan las autoridades competentes para 

la aprobacion, se define el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades responsables de 

vigilar su cumplimiento. Ademas, mediante esta ley se reestructura la Junta Central de Contadores y el Consejo 

Tecnico de la Contaduria Publica, dejandolos bajo la direccion completa del Gobierno. 

NOTAS ESPECIFICAS 

NOTA 1 -. EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 

Representa los saldos de efectivo y depósitos en entidades financieras a la vista. 

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO $ 

CAJA GENERAL 

Caja 20,864,200 
 

NOTA 2-. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 

20,864,200 

Representa los bienes de uso personal y los utilizados en la actividad económica. 

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO $ 

Maquinaria y Equipo 84,263,000 

Muebles y enseres 15,860,000 
 

NOTA 3-. PASIVOS 

100,123,000 

Representa el valor adeudado a proveedores a la fecha del corte por valor de $5.250.000 

NOTA 4-. INGRESOS OPERACIONALES 

Incluye los ingresos percibidos en el ejercicio de su actividaded economica. 

TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 

Contrato de Obra 

NOTA 5-. COSTOS 

$ 

$ 415,693,000 
 

415,693,000 

Incluye los gastos directos aplicables a los ingresos percibidos por el empresario en el ejercicio de su actividad. 
 

TOTAL COSTOS DE VENTAS Y SERVICIOS 

Costo de ventas 

$ 

$ 249,415,800 

249,415,800 

 



 
 
 
 

 

 

 

 
NOTA 5-. GASTOS OPERATIVOS 

Incluye los gastos de personal, honorarios, impuestos, servicios y financieros que se requieren para el 

funcionamiento de la unión temporal 
TOTAL GASTOS  $ 75,540,000 

De personal $ 65,750,000  

Arrendamiento $ 5,000,000  

Servicios $ 2,625,000  

Gastos legales $ 850,000  

Diversos $ 1,315,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

JOSE ALEXANDER MARIN ORREGO 

Representante Legal 

MARIA YENY CARDONA LONDOÑO 

CONTADOR PUBLICO T.P. 117318-T 

 



 

 
Desde la competencia profesional y facultado para dar fe pública, la siguiente tarjeta profesional 

y antecedentes se expiden con objeto a CERTIFICACIÓN a la empresa AM ARQUITECTURA 

& CONSTRUCCION SAS identificada con NIT No. 901.912.011-3; el día 20 de junio del 

2025. 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

DIRECCIÓN: Cra 11 No 13 – 53 Centro Comercial Manhathan 2° Piso CELULAR: 321 499 1583 

E-MAIL: asecont2009@live.com CIUDAD: Florencia - Caquetá 

mailto:asecont2009@live.com


 
 

 
Certificado No: 

 

 
LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 

 
Que el contador público MARIA YENI CARDONA LONDOÑO identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 40777319 de FLORENCIA (CAQUETA) Y Tarjeta Profesional No 117318-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años. 

 
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 
EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL 
REGISTRO 

 
Dado en BOGOTA a los 16 días del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a 
partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 

 
DIRECTOR GENERAL (E) 

 

 
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

 
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 

www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 

http://192.68.0.10/pls/apex/f?p=112%3A1%3A%3A%3A%3A%3AP1_CERTIFICADO%3A0A4B4D36D81A8DE5

	205e301c8b731bd13f4de4ff5110c6fa2dafa00b3359d3e0036c9a93d05faa8c.pdf
	Hoja de Vida
	Hoja de Vida

	205e301c8b731bd13f4de4ff5110c6fa2dafa00b3359d3e0036c9a93d05faa8c.pdf
	Hoja de Vida

	205e301c8b731bd13f4de4ff5110c6fa2dafa00b3359d3e0036c9a93d05faa8c.pdf
	205e301c8b731bd13f4de4ff5110c6fa2dafa00b3359d3e0036c9a93d05faa8c.pdf
	030c85e58feabb0b2dd6b7bd712fd63a84780351b40dcd3ce925c7fc34797d68.pdf
	21521da6545bd91a1b2e1114285bd147a8eae48b5e6e097475a4ff9a86593029.pdf
	76e1c464a3472b123397683fe6b5daccbbbceb73b5f8c76f42bdf3c638ae29ba.pdf

