
 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA ELDESARROLLO 

HUMANO NIT: 900.450.947-4 

 
 
 
 

 

La suscrita Mary Yanitza Romero Ramierz , identificado con la cedula de ciudadanía Nº 

1.026.575.162 de Bogotá con tarjeta Profesional 214186-T, expedida por la junta Central 

de Contadores, obrando en calidad de Revisora Fiscal de la FUNDACION INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO HUMANO “FIPADH” Nit: 900.450.947-4. 

 
 
 
 

CERTIFICO QUE: 
 

 
 

La Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” CON NIT. 900.450.947-4 en 

cumplimiento con lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la 

gravedad de juramento que el personal que labora en nuestra entidad ha estado vinculado 

por orden de servicios; por lo tanto no se cuenta con empleados a cargo de la Fundación, 

de acuerdo a lo anterior la Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” no tiene 

obligación con el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. 

Por otra parte la Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” esta exonerada de 

cumplir con los presupuestos normativos del artículo 25 de la ley 1607 del 2012 y decreto 

862 de 2013. Sin embargo, certifico que se ha verificado el pago de los aportes a los 

sistemas de Salud, Pensión y Riesgos Profesionales ARL. (Art. 50 de la Ley 789 de 2002) 

realizados por todo el talento humano contratado durante los últimos seis meses, por lo 

tanto nos encontramos al día con dichos aportes 

 

 
La presente certificación se expide a los diez y ocho (18) días del mes de junio del 2025. 

 
 
 

 

MARY YANITZA ROMERO RAMIREZ 
Revisora Fiscal 
T.P. Nº 214.186-T 

 
 
 
 
 
 

 

Sede Bogotá-Colombia Carrera 70C N°54-09 Normandía TEL: 7041119-3103289803-313-4273975. fipadh1.org@gmail.com – 

www.fipadh.com 

mailto:fipadh1.org@gmail.com
http://www.fipadh.com/


 



 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MARY YANITZA ROMERO RAMIREZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1026575162 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
214186-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5
años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 8 días del mes de Abril de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F90C82B471215542


Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

VALOR TOTAL  $           3.128.269.643 ALIMENTOS  $                        11.919 DESAYUNO  $                             2.640 

Espacio Físico 

Funcional (Servicios 

Públicos)

 $                          4.507 
NUEVES 

REFORZADAS
 $                             1.483 

3/04/2025 AL 30/4/2025

Elementos de Aseo 

Personal (Elementos 

de Entrega mensual)

 $                          5.011 ALMUERZO  $                             3.457 

28
VALOR COSTOS 

VARIABLES
 $              440.737.118  $                        21.437 ONCES  $                             1.558 

28
VALOR COSTOS POR 

REALIZACIÓN
 $              489.887.059 COMIDA  $                             2.782 

7. COBERTURA 80 11.919$                            

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 257

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 253 133.422.545$             TALENTO HUMANO  $              164.469.233 

Espacio Fisico Funcional

(Instalaciones)
 $                38.783.733 -$                                  

Elementos de Aseo

Institucional 
 $                  2.865.167 

Bienes consumibles  $                  5.780.751 

Gestión Ambiental Contrato

Respel Mensual
 $                       31.911 

Desgaste y uso de los

bienes No Consumibles 
 $                  4.014.433 

Transporte  $                11.762.054 

VALOR COSTOS POR 

REALIZACIÓN A 

PAGAR EN EL 

PERIODO

 $                                 - 

Vigilancia   $                13.366.216 

Medios Tecnológicos  $                     459.608 

Espesantes  $                     751.695 

Servicios Funerarios  $                     801.980  $                    46.020.678 

VALOR COSTO FIJO POR

PERSONA DÍA
 $                     108.521 

VALOR COSTO FIJO

TOTAL A PAGAR EN EL

PERIODO

 $              243.086.779 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $                  289.107.457 

17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $                    31.046.688 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $                  258.060.769 

1 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

2 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

3 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

4 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

5 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

6 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

7 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

8 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

9 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

10 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Página: 1 de 1

 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR 

TIEMPO DE COMIDA 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA 

GRUPO 8

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO FIPADH
2. CONTRATISTA/ASOCIADO

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

TIPO DE ATENCIÓN

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA  10. APORTE SDIS 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA7363 - 2025 GRUPO 8

29. TOTAL COSTO 

VARIABLE

26. VALOR COSTO 

VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS 

MEDIO FAMILIAR

28. VALOR COSTO 

VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

25. NÚMERODIAS DE 

HOSPITALIZACIÓN

23. VALOR COSTO 

VARIABLE ALIMENTOS 

24. VALOR COSTO VARIABLE 

DÍAS CON NOVEDAD 
19. CUPO 20. DIAS DE ATENCIÓN SIN NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 

VARIABLES DE LOS DIAS DE 

ATENCIÓN SIN NOVEDAD

22. DIAS CON NOVEDAD

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO.

VALOR COSTOS FIJOS  $           2.197.645.466 

4. PERIODO

15. VALOR COSTOS VARIABLES A 

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO POR 

REALIZACIÓN

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO.



11 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

12 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

13 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

14 24                                                  514.479$                       4                               9.279$                     -$                                     4 20.043$                       -$                               543.801$             

15 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

16 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

17 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

18 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

19 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

20 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

21 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

22 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

23 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

24 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

25 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

26 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

27 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

28 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

29 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

30 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

31 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

32 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

33 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

34 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

35 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

36 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

37 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

38 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

39 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

40 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

41 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

42 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

43 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

44 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

45 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

46 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

47 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

48 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

49 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

50 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

51 13                                                  278.676$                       15                             2.782$                     -$                                     15 75.159$                       -$                               356.618$             

52 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

53 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

54 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

55 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

56 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

57 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

58 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

59 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

60 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

61 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

62 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

63 21                                                  450.169$                       7                               6.905$                     -$                                     -$                                 7                              35.074$                     492.148$             

64 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

65 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

66 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

67 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

68 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

69 26                                                  557.352$                       2                               8.463$                     -$                                     2 10.021$                       -$                               575.836$             

70 28                                                  600.226$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               600.226$             

71 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

72 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

73 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

74 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

75 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

76 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

77 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

78 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

79 23                                                  493.042$                       -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               493.042$             

80 -                                                     -$                               -                               -$                             -$                                     -$                                 -$                               -$                     

30. TOTAL 

COSTOS 

VARIABLES

2.139 45.852.952$                  28 27.428$                   -$                                     21 105.223$                     7 35.074$                     46.020.678$        



32. ITEM 33. VALOR MENSUAL 34. VALOR DIARIO
35. NUMERO DE DIAS 

NOVEDAD

36. TOTAL VALOR SERVICIO 

NO PRESTADO

PSICOLOGO 1 4.541.715$                             151.391$                         7 1.059.734$                                

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1: PERFIL 

NO PRESENTA SOPORTE DE PAGO, 

POR LO TANTO, SE DEJA EN 

DESCUENTO HASTA QUE EL ASOCIADO 

PRESENTE LOS SOPORTES DE PAGO

4.541.715$                             151.391$                         6 908.343$                                   

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 VACANTE 

22 DIAS 
4.541.715$                             151.391$                         22 3.330.591$                                

TALLERISTA 2.975.250$                             99.175$                           28 2.776.900$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 4 2.561.835$                             85.395$                           17 1.451.707$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 7 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 26 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 27 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 28 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 29 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 30 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 31 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 32 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 33 2.561.835$                             85.395$                           28 2.391.046$                                

31.046.688$                              

38 BIBIAN PERILLA 40 FRANCIA DORIS ORDOÑEZ VELASCO 42

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL 

APOYO A LA SUPERVISIÓN

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 
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1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO
SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

DIAS  DE 

ATENCIÓN

DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 16784182 HOYOS  FERNÁNDEZ ÁNGEL  ABAD 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 1 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

1 79938530 ARIZA ALVARO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 2

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

2 1136911571 CONTRERAS GARZÓN ANGIE  PAOLA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 3 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

2 1075228262 TORRES ALVARO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 4

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

3 1072922027 PÁEZ NA ARLEY CAMILO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 5 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

3 52409990 CASTAÑEDA DOMINGUEZ AMPARO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 6

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

4 6031752 RIVERA RAMIREZ CARLOS  JOAQUIN 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 7 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

4 1136912701 VIVAS ANA AURELIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 8

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

5 30333035 MUNERA CLAUDIA PATRICIA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 9 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

5 1001057503 CARO ANGIE  PAOLA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 10

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

6 1033680048  DUARTE  DIANA PATRICIA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 11 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

6 51892426 REY LOPEZ BIBIANA MARCELLA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 12

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

7 1136910700 RODRÍGUEZ NIÑO DIANA MARCELA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 13 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

7 53905635 JAIME CARO BLANCA  VITELVINA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 14

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

8 77162080 TRESPALACIOS CASTILLO EBRATH  NA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 15 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

8 80366301 ECHEVERRY PIEDRAHITA CARLOS ALBERTO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 16

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

9 1053323669 VILLALOVOS ROCHA ERIKA   ALEJANDRA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 17 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

9 80168432 PARDO CARLOS  ARTURO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 18

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

10 79350063 MIRA PEREZ FABIO ERNESTO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 19 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

10 4236265 ABRIL NARVAEZ CARLOS BENEDICTO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 20

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

11 53905437  ROJAS GLORIA CONSUELO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 21 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

11 1072168362 ROMERO RINCON CARLOS JULIO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 22

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

12 79859913 MONROY OCHOA GUSTAVO ADOLFO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 23 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

12 79873409 TORRES CESAR AUGUSTO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 24

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

13 80008767 WILCHES ZAMBRANO HAMER  ALDEMAR 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 25 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

13 80564486 ARDILA CLIMACO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 26

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

14 80020134  DURAN  DURAN HECTOR 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 27 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

14 53906208 HENAO QUINTERO CONSUELO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 4 28
Comienzo de atención (Por inicio de convenio/contrato) 

HOSPITALIZACION 12 AL 15 DE ABRIL

15 52024969  ROJAS  LÓPEZ ISABEL 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 29 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

15 53159567 GAITÁN DORIS N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 30

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

16 79922957 MORENO GARZON ISMAEL   GIOVANNI 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 31 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

16 51711973 CABALLERO GALVIS ELIZABETH N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 32

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

17 52969604 LÓPEZ RODRIGUEZ IVONE PATRICIA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 33 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

17 12693326 BORRERO MEDINA ELVIS ALBERTO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 34

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

18 80020137 BARRETO  LÓPEZ JAVIER   ARMANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 35 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

CONTRATISTA/ASOCIADO

7363- 2025 GRUPO 8

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO- FIPADH

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 8

INTERNA ADULTOS

03/04/2025 30/abr/2025

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO
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28

28
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18 1014229746 CELIS CEPEDA ERICA JOHANNA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 36

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

19 1023879093 RODRÍGUEZ ÁRDILA JONATAN  ANDRÉS 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 37 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

19 1136910703 AMAYA SALAMANCA ERIKA  LORENA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 38
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 
20 80118513  ALVAREZ CASTILLO JOSE  IGNACIO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 39 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

20 53905469 JIMENEZ LINDO FANNY MAGNOLIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 40

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

21 52789197  POVEDA JOSEFINA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 41 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

21 1096204051 REVELO BONILLA FELIPE JAVIER N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 42

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

22 1193089781  PALACIOS  MURILLO JUAN  CAMILO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 43 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

22 79121734 PULIDO GABRIEL N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 44

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

23 1023866671 BELTRAN RICO KAREN  PATRICIA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 45 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

23 79351395 BONILLA GERMAN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 46

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

24 80048518 MOLINA  LINARES LUIS  HERNANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 47 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

24 79183368 GONZALEZ SANCHEZ GERMAN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 48

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

25 79183167 REYES MURILLO LUIS ORLANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 49 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

25 79183923 Ocampo Gilberto N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 50

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

26 81715982  RODRÍGUEZ MANUEL 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 51 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

26 52388346 SARMIENTO MORENO GLADYS N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 52

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

27 1000352458 BERNAL  MORENO MARÍA  DEL PILAR 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 53 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

27 53905890 BENAVIDES GLORIA  PATRICIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 54

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

28 52332467  MENDOZA  CORREDOR MARÍA DEL CARMEN 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 55 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

28 52184562 GALLEGOS SANTOYO GLORIA  JANNETH N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 56

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

29 52305371  LIEVANO  RODRIGUEZ MARLEN 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 57 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

29 52128639 RUIZ VACCA GRACIELA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 58

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

30 52786036  PIÑEROS MARLEN 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 59 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

30 1136909340 GALEANO  REAL GUILLERMO  ALFONSO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 60

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

31 51728024  VALBUENA MARUJA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 61 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

31 52655871 HERNANDEZ GOMEZ HEIDI INGRID N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 62

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

32 52953717  OLAYA MARTINEZ NATHALY  STEPHANIE 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 63 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

32 80020132 BEJARANO HERNANDO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 64

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

33 86044679 ABRIL  GORDILLO PEDRO  WILLIAM 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 65 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

33 1010041274 MONROY OBANDO HILDA  MARIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 66

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

34 1032436684 PINZÓN NAVARRETE ROSARIO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 67 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

34 1032485714 BAUTISTA GONZALEZ IVAN DARIO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 68

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

35 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 69 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

35 52409981 HERRERA JACKELINE N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 70

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

36 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 71 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

36 53906315 SANCHEZ SEGURA JACKELINE N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 72

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

37 52410893  ROJAS ECHEVERRY SANDRA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 73 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

37 1007373029 BOCAREJO SANTANA JAIME STIVEN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 74

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

38 39785030  CIFUENTES ORTÍZ YOLANDA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 75 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

38 79938522 MEDINA JAIRO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 76

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

39 52784782 OVALLE  SALAZAR YOLIMA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 77 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

39 1024484648 CASTILLO PIÑEROS JEFFERSON LENIN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 78

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

40 81715765 GUZMAN ELIECER 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 79 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

40 1001047754 GONZALEZ GONZÁLEZ JINET VANESSA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 80

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

41 53.905.992  LOZANO  GOMEZ SANDRA  CONSUELO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 81 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

22

21

20

19

18

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

38

39

40

41

33

34

35

36

37



41 81.715.802  ALFEREZ JOSE MARIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 82

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

42 1.007.228.703  MAHECHA  TRIANA CRISTIAN 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 83 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

42 53046527 JARAMILLO LONDOÑO LEIDY CATALINA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 84

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

43 1000991534  PEREIRA CALDERON INGRID LORENA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 85 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

43 52273248 SIERRA  FONSECA LIDIA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 86

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

44 1.000.921.039 TABORDA GUTIERREZ CARLOS ANTONIO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 87 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

44 1.048.820.583 GRANADOS  SEPULVEDA LUIS ARIOSTO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 88

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

45 1.014.283.797  URREA VELASCO JOHNOTAN  DAVID 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 89 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

45 80440751 CIFUENTES ALBARRACIN LUIS HERNANDO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 90

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

46 39653745  RINCÓN OBALLE MARYLUZ 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 91 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

46 51986378 VARGAS  AVILA LUZ MIREYA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 92

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

47 1019118675  TORRES SANCHEZ RICARDO  ANDREY 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 93 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

47 52860209 CASTRO VARON MAGDA LADY N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 94

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

48 1014276786  SOLER ROJAS YEISSON  RAFAEL 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 95 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

48 1015432890 CANO RAMIREZ MALVINA  IVON N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 96

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

49 79123824  RINCON  RINCON ALBERTO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 97 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

49 28647569 AROCA MARIA ANGELICA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 98

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

50 1136910594 PARRA VACA MIGUEL ANGEL 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 99 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

50 53053937 ALFONSO BERMUDEZ MARIA DEL PILAR N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 100

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

51 79946193 MARTINEZ OSCAR FERNANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 101 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

51 39776980 CASTELLANOS MARIA LASTENIA N/A N/A N/A N/A N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8 15 102
Comienzo de atención (Por inicio de convenio/contrato) 

(HOSPITALIZACION 15/1/2025)

52 52786032  PUENTES ROSARIO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 103 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

52 1026274781 CALDERON CASTRILLON MARIA MERCEDES N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 104

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

53 79318300 CHACON SAAVEDRA WILLIAM  ANGEL 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 105 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

53 1022325845 CUMBA MARIA ROSA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 106

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

54 1010091798 VARELA SANCHEZ ANDRES  FELIPE 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 107 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

54 1136909289 ARAQUE CUEVAS MARINELA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 108

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

55 1033723984  PAEZ  MARTINEZ ANDRES  FELIPE 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 109 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

55 52582437 VILLAMARIN QUESADA MARISOL N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 110

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

56 52170109 MANZANO DÁVILA IDHIRT 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 111 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

56 1020723852 CHAPARRO MILTON  N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 112

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

57 79828228  MUÑOZ  CABANZO ADELINO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 113 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado
57 21111988 REYES SERRANO MYRIAM N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 114 PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 
58 1136909195  NIVIA  PIRATOVA ELIZABETH 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 115 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

58 52694111 CASTRO MAHECHA  YOLANDA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 116

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

59 1136910345  GAVIRIA SANDOVAL LUIS HERNANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 117 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

59 52287929 MARIÑO CHAPARRO NELSY CRISTINA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 118

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

60 1136909979  VELÁSQUEZ  OCHOA LUISA ALEXANDRA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 119 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

60 1023876652 QUIQUE ORTIZ OSCAR ALBEIRO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 120

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

61 53906051  VIVES MARCELA 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 121 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

61 93399731 DE LOS RIOS  HERRERA OSVALDO  ENRIQUE N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 122

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

62 60316748  FLOREZ ESTUPIÑAN MARIA DEL SOCORRO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 123 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

62 79457782 REY RIVEROS PABLO ALFONSO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 124

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

63 79984545  CONTRERAS  TORRES WILLIAM ALBERTO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 125 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

63 80016153 ALBARRACIN RAUL JAVIER N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 16 7 126
Comienzo de atención (Por inicio de convenio/contrato) 

MEDIO FAMILIAR 17 AL 23 DE ABRIL

64 1010028914  BELTRAN  PEÑA JAVIER 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 127 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

64 81716036 URIBE GARCIA RICARDO MAURICIO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 128

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE
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65 79423840 AGUILERA  SANCHEZ JESUS 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 129 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

65 20352158 ESCOBAR ROSALBA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 130

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

66 80014687 SUAREZ CALDERON EDGAR  GIOVANNI 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 131 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

66 52732536 FONSECA REINA RUTH YASMIN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 132

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

67 1023896810  OSPINA CUERVO JONATHAN DAVID 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 133 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

67 52707613 ADAMES MANCERA SANDRA MILENA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 134

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

68 51.851.780  PULGARIN  HERRERA JAKELINE 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 135 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

68 1151950208 CEREZO  RIOS SANDRA MILENA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 136

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

69 1013593883 RODRIGUEZ RODRIGUEZ FERNANDO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 137 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

69 79183809 CORTES VICENTE N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 2 138
Comienzo de atención (Por inicio de convenio/contrato) 

HOPISTALIZACION 10 Y 11 DE ABRIL

70 1110494255 ROJAS ENCIZO JOHN JAIRO 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5 0 139 Inicio de convenio-Egreso del Centro por Traslado

70 53905997 RINCON VICKY N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 140

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

71 71 79331407 MARQUEZ CAJAMARCA WILLIAM ENRIQUE N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 141

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

72 72 53905639 AREVALO YADIRA  ELENA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 142

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

73 73 1022952157 BARRETO GUZMAN YEIMY LUCERO N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 143

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

74 74 79801330 ALVAREZ CASTELLANOS YEISSON DENNIS N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 144

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

75 75 1031153711 LOPEZ ROMERO YESICA  JASMIN N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 145

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

76 76 1013640444 YATE RODRIGUEZ YESICA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 146

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

77 77 5866117 VALDES YESID N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 147

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

78 78 80.138.294 YANGUMA  RAMIREZ YESID N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 148

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

79 79 52786035 RODRIGUEZ  MARIA HELENA N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23 0 149

PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad 

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en 

SIRBE

80 80 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 0

17 70 70 70 70 70 78 78 77 77 77 77 77 77 78 77 77 77 77 77 77 78 79 79 79 79 79 79 79 2139 28
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CUPO Nº
IDENTIFICACIO

N

PRIMER 

APELLIDO
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APELLIDO

PRIMER 

NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE

TIPO DE 

NOVEDAD

FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)

HORA DE 

INICIO 

(hh:mm)

FECHA 

FINAL 

(dd/mm/aa)

HORA FINAL 

(hh:mm)

DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

1 16784182 HOYOS  FERNÁNDEZ ÁNGEL  ABAD ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

1 16784182 HOYOS  FERNÁNDEZ ÁNGEL  ABAD TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

1 79938530 ARIZA ALVARO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

2 1136911571 CONTRERAS GARZÓN ANGIE  PAOLA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

2 1136911571 CONTRERAS GARZÓN ANGIE  PAOLA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

2 1075228262 TORRES ALVARO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

3 1072922027 PÁEZ NA ARLEY CAMILO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

3 1072922027 PÁEZ NA ARLEY CAMILO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

3 52409990 CASTAÑEDA DOMINGUEZ AMPARO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

4 6031752 RIVERA RAMIREZ CARLOS  JOAQUIN ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

4 6031752 RIVERA RAMIREZ CARLOS  JOAQUIN TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

4 1136912701 VIVAS ANA AURELIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

5 30333035 MUNERA CLAUDIA PATRICIA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

5 30333035 MUNERA CLAUDIA PATRICIA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

5 1001057503 CARO ANGIE  PAOLA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

6 1033680048  DUARTE  DIANA PATRICIA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

6 1033680048  DUARTE  DIANA PATRICIA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

6 51892426 REY LOPEZ BIBIANA MARCELLA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

7 1136910700 RODRÍGUEZ NIÑO DIANA MARCELA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

7 1136910700 RODRÍGUEZ NIÑO DIANA MARCELA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

7 53905635 JAIME CARO BLANCA  VITELVINA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA ADULTOS

PERIODO 03/04/2025 30/04/2025

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 8

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7363 - 2025 GRUPO 8

CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION INTEGRAL PÁRA EL DESARROLLO HUMANO-FIPADH

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 28

11. NOMBRE COMPLETO
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8 77162080 TRESPALACIOS CASTILLO EBRATH  NA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

8 77162080 TRESPALACIOS CASTILLO EBRATH  NA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

8 80366301 ECHEVERRY PIEDRAHITA CARLOS ALBERTO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

9 1053323669 VILLALOVOS ROCHA ERIKA   ALEJANDRA ICA 08/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

9 1053323669 VILLALOVOS ROCHA ERIKA   ALEJANDRA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

9 80168432 PARDO CARLOS  ARTURO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

10 79350063 MIRA PEREZ FABIO ERNESTO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

10 79350063 MIRA PEREZ FABIO ERNESTO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

10 4236265 ABRIL NARVAEZ CARLOS BENEDICTO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

11 53905437  ROJAS GLORIA CONSUELO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

11 53905437  ROJAS GLORIA CONSUELO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

11 1072168362 ROMERO RINCON CARLOS JULIO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

12 79859913 MONROY OCHOA GUSTAVO ADOLFO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

12 79859913 MONROY OCHOA GUSTAVO ADOLFO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

12 79873409 TORRES CESAR AUGUSTO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

13 80008767 WILCHES ZAMBRANO HAMER  ALDEMAR ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

13 80008767 WILCHES ZAMBRANO HAMER  ALDEMAR TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

13 80564486 ARDILA CLIMACO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

14 80020134  DURAN  DURAN HECTOR ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

14 80020134  DURAN  DURAN HECTOR TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

14 53906208 HENAO QUINTERO CONSUELO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

14 53906208 HENAO QUINTERO CONSUELO AH 12/04/2025 4:08 a. m. 15/04/2025 8:26 a. m. 4
ATENCION HOSPITALARIA, la presente novedad no afecta la informacion de ESTADO Y 

FECHA  que reposa en SIRBE

15 52024969  ROJAS  LÓPEZ ISABEL ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

15 52024969  ROJAS  LÓPEZ ISABEL TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

15 53159567 GAITÁN DORIS TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

16 79922957 MORENO GARZON ISMAEL   GIOVANNI ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

16 79922957 MORENO GARZON ISMAEL   GIOVANNI TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

16 51711973 CABALLERO GALVIS ELIZABETH TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

17 52969604 LÓPEZ RODRIGUEZ IVONE PATRICIA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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17 52969604 LÓPEZ RODRIGUEZ IVONE PATRICIA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

17 12693326 BORRERO MEDINA ELVIS ALBERTO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

18 80020137 BARRETO  LÓPEZ JAVIER   ARMANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

18 80020137 BARRETO  LÓPEZ JAVIER   ARMANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

18 1014229746 CELIS CEPEDA ERICA JOHANNA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

19 1023879093 RODRÍGUEZ ÁRDILA JONATAN  ANDRÉS ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

19 1023879093 RODRÍGUEZ ÁRDILA JONATAN  ANDRÉS TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

19 1136910703 AMAYA SALAMANCA ERIKA  LORENA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

20 80118513  ALVAREZ CASTILLO JOSE  IGNACIO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

20 80118513  ALVAREZ CASTILLO JOSE  IGNACIO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

20 53905469 JIMENEZ LINDO FANNY MAGNOLIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

21 52789197  POVEDA JOSEFINA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

21 52789197  POVEDA JOSEFINA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

21 1096204051 REVELO BONILLA FELIPE JAVIER TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

22 1193089781  PALACIOS  MURILLO JUAN  CAMILO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

22 1193089781  PALACIOS  MURILLO JUAN  CAMILO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

22 79121734 PULIDO GABRIEL TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

23 1023866671 BELTRAN RICO KAREN  PATRICIA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

23 1023866671 BELTRAN RICO KAREN  PATRICIA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

23 79351395 BONILLA GERMAN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

24 80048518 MOLINA  LINARES LUIS  HERNANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

24 80048518 MOLINA  LINARES LUIS  HERNANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

24 79183368 GONZALEZ SANCHEZ GERMAN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

25 79183167 REYES MURILLO LUIS ORLANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

25 79183167 REYES MURILLO LUIS ORLANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

25 79183923 Ocampo Gilberto TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

26 81715982  RODRÍGUEZ MANUEL ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

26 81715982  RODRÍGUEZ MANUEL TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

26 52388346 SARMIENTO MORENO GLADYS TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

27 1000352458 BERNAL  MORENO MARÍA  DEL PILAR ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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27 1000352458 BERNAL  MORENO MARÍA  DEL PILAR TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

27 53905890 BENAVIDES GLORIA  PATRICIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

28 52332467  MENDOZA  CORREDOR MARÍA DEL CARMEN ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

28 52332467  MENDOZA  CORREDOR MARÍA DEL CARMEN TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

28 52184562 GALLEGOS SANTOYO GLORIA  JANNETH TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

29 52305371  LIEVANO  RODRIGUEZ MARLEN ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

29 52305371  LIEVANO  RODRIGUEZ MARLEN TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

29 52128639 RUIZ VACCA GRACIELA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

30 52786036  PIÑEROS MARLEN ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

30 52786036  PIÑEROS MARLEN TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

30 1136909340 GALEANO  REAL GUILLERMO  ALFONSO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

31 51728024  VALBUENA MARUJA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

31 51728024  VALBUENA MARUJA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

31 52655871 HERNANDEZ GOMEZ HEIDI INGRID TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

32 52953717  OLAYA MARTINEZ NATHALY  STEPHANIE ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

32 52953717  OLAYA MARTINEZ NATHALY  STEPHANIE TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

32 80020132 BEJARANO HERNANDO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

33 86044679 ABRIL  GORDILLO PEDRO  WILLIAM ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

33 86044679 ABRIL  GORDILLO PEDRO  WILLIAM TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

33 1010041274 MONROY OBANDO HILDA  MARIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

34 1032436684 PINZÓN NAVARRETE ROSARIO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

34 1032436684 PINZÓN NAVARRETE ROSARIO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

34 1032485714 BAUTISTA GONZALEZ IVAN DARIO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

35 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

35 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

35 52409981 HERRERA JACKELINE TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

36 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

36 1032502565  GARZÓN  PATIÑO SANDRA  MILENA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

36 53906315 SANCHEZ SEGURA JACKELINE TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

37 52410893  ROJAS ECHEVERRY SANDRA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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37 52410893  ROJAS ECHEVERRY SANDRA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

37 1007373029 BOCAREJO SANTANA JAIME STIVEN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

38 39785030  CIFUENTES ORTÍZ YOLANDA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

38 39785030  CIFUENTES ORTÍZ YOLANDA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

38 79938522 MEDINA JAIRO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

39 52784782 OVALLE  SALAZAR YOLIMA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

39 52784782 OVALLE  SALAZAR YOLIMA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

39 1024484648 CASTILLO PIÑEROS JEFFERSON LENIN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

40 81715765 GUZMAN ELIECER ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

40 81715765 GUZMAN ELIECER TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

40 1001047754 GONZALEZ GONZÁLEZ JINET VANESSA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

41 53.905.992  LOZANO  GOMEZ SANDRA  CONSUELO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

41 53.905.992  LOZANO  GOMEZ SANDRA  CONSUELO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

41 81.715.802  ALFEREZ JOSE MARIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

42 1.007.228.703  MAHECHA  TRIANA CRISTIAN ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

42 1.007.228.703  MAHECHA  TRIANA CRISTIAN TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

42 53046527 JARAMILLO LONDOÑO LEIDY CATALINA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

43 1000991534  PEREIRA CALDERON INGRID LORENA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

43 1000991534  PEREIRA CALDERON INGRID LORENA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

43 52273248 SIERRA  FONSECA LIDIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

44 1.000.921.039 TABORDA GUTIERREZ CARLOS ANTONIO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

44 1.000.921.039 TABORDA GUTIERREZ CARLOS ANTONIO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

44 1.048.820.583 GRANADOS  SEPULVEDA LUIS ARIOSTO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

45 1.014.283.797  URREA VELASCO JOHNOTAN  DAVID ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

45 1.014.283.797  URREA VELASCO JOHNOTAN  DAVID TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

45 80440751 CIFUENTES ALBARRACIN LUIS HERNANDO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

46 39653745  RINCÓN OBALLE MARYLUZ ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

46 39653745  RINCÓN OBALLE MARYLUZ TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

46 51986378 VARGAS  AVILA LUZ MIREYA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

47 1019118675  TORRES SANCHEZ RICARDO  ANDREY ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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47 1019118675  TORRES SANCHEZ RICARDO  ANDREY TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

47 52860209 CASTRO VARON MAGDA LADY TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

48 1014276786  SOLER ROJAS YEISSON  RAFAEL ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

48 1014276786  SOLER ROJAS YEISSON  RAFAEL TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

48 1015432890 CANO RAMIREZ MALVINA  IVON TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

49 79123824  RINCON  RINCON ALBERTO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

49 79123824  RINCON  RINCON ALBERTO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

49 28647569 AROCA MARIA ANGELICA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

50 1136910594 PARRA VACA MIGUEL ANGEL ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

50 1136910594 PARRA VACA MIGUEL ANGEL TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

50 53053937 ALFONSO BERMUDEZ MARIA DEL PILAR TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

51 79946193 MARTINEZ OSCAR FERNANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

51 79946193 MARTINEZ OSCAR FERNANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

51 39776980 CASTELLANOS MARIA LASTENIA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

51 39776980 CASTELLANOS MARIA LASTENIA AH 15/01/2025 22/04/2025 18:00 p. m. 15
ATENCION HOSPITALARIA, la presente novedad no afecta la informacion de ESTADO Y 

FECHA  que reposa en SIRBE

52 52786032  PUENTES ROSARIO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

52 52786032  PUENTES ROSARIO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

52 1026274781 CALDERON CASTRILLON MARIA MERCEDES TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

53 79318300 CHACON SAAVEDRA WILLIAM  ANGEL ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

53 79318300 CHACON SAAVEDRA WILLIAM  ANGEL TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

53 1022325845 CUMBA MARIA ROSA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

54 1010091798 VARELA SANCHEZ ANDRES  FELIPE ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

54 1010091798 VARELA SANCHEZ ANDRES  FELIPE TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

54 1136909289 ARAQUE CUEVAS MARINELA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

55 1033723984  PAEZ  MARTINEZ ANDRES  FELIPE ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

55 1033723984  PAEZ  MARTINEZ ANDRES  FELIPE TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

55 52582437 VILLAMARIN QUESADA MARISOL TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

56 52170109 MANZANO DÁVILA IDHIRT ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

56 52170109 MANZANO DÁVILA IDHIRT TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

56 1020723852 CHAPARRO MILTON  TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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57 79828228  MUÑOZ  CABANZO ADELINO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

57 79828228  MUÑOZ  CABANZO ADELINO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

57 21111988 REYES SERRANO MYRIAM TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

58 1136909195  NIVIA  PIRATOVA ELIZABETH ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

58 1136909195  NIVIA  PIRATOVA ELIZABETH TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

58 52694111 CASTRO MAHECHA  YOLANDA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

59 1136910345  GAVIRIA SANDOVAL LUIS HERNANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

59 1136910345  GAVIRIA SANDOVAL LUIS HERNANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

59 52287929 MARIÑO CHAPARRO NELSY CRISTINA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

60 1136909979  VELÁSQUEZ  OCHOA LUISA ALEXANDRA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

60 1136909979  VELÁSQUEZ  OCHOA LUISA ALEXANDRA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

60 1023876652 QUIQUE ORTIZ OSCAR ALBEIRO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

61 53906051  VIVES MARCELA ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

61 53906051  VIVES MARCELA TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

61 93399731 DE LOS RIOS  HERRERA OSVALDO  ENRIQUE TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

62 60316748  FLOREZ ESTUPIÑAN MARIA DEL SOCORRO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

62 60316748  FLOREZ ESTUPIÑAN MARIA DEL SOCORRO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

62 79457782 REY RIVEROS PABLO ALFONSO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

63 79984545  CONTRERAS  TORRES WILLIAM ALBERTO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

63 79984545  CONTRERAS  TORRES WILLIAM ALBERTO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

63 80016153 ALBARRACIN RAUL JAVIER TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

63 80016153 ALBARRACIN RAUL JAVIER AMF 17/04/2025 11:00 a. m. 23/04/2025 5:34 p. m. 7
ATENCION EN MEDIO FAMILIA, la presente novedad no afecta la informacion de 

ESTADO Y FECHA  que reposa en SIRBE

64 1010028914  BELTRAN  PEÑA JAVIER ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

64 1010028914  BELTRAN  PEÑA JAVIER TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

64 81716036 URIBE GARCIA RICARDO MAURICIO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

65 79423840 AGUILERA  SANCHEZ JESUS ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

65 79423840 AGUILERA  SANCHEZ JESUS TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

65 20352158 ESCOBAR ROSALBA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

66 80014687 SUAREZ CALDERON EDGAR  GIOVANNI ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
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66 80014687 SUAREZ CALDERON EDGAR  GIOVANNI TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

66 52732536 FONSECA REINA RUTH YASMIN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

67 1023896810  OSPINA CUERVO JONATHAN DAVID ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

67 1023896810  OSPINA CUERVO JONATHAN DAVID TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

67 52707613 ADAMES MANCERA SANDRA MILENA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

68 51.851.780  PULGARIN  HERRERA JAKELINE ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

68 51.851.780  PULGARIN  HERRERA JAKELINE TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

68 1151950208 CEREZO  RIOS SANDRA MILENA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

69 1013593883 RODRIGUEZ RODRIGUEZ FERNANDO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

69 1013593883 RODRIGUEZ RODRIGUEZ FERNANDO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

69 79183809 CORTES VICENTE TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

69 79183809 CORTES VICENTE AH 10/04/2025 11:19 a. m. 11/04/2025 3:30 p. m. 2
ATENCION HOSPITALARIA, la presente novedad no afecta la informacion de ESTADO Y 

FECHA  que reposa en SIRBE

70 1110494255 ROJAS ENCIZO JOHN JAIRO ICA 03/04/2025
PCD  que inicia convenio 7363-2025,  el 3/4/2025, la presente novedad afecta la 

informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

70 1110494255 ROJAS ENCIZO JOHN JAIRO TEC 08/04/2025
PCD egreso por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

70 53905997 RINCON VICKY TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

71 71 79331407 MARQUEZ CAJAMARCA WILLIAM ENRIQUE TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

72 72 53905639 AREVALO YADIRA  ELENA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

73 73 1022952157 BARRETO GUZMAN YEIMY LUCERO TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

74 74 79801330 ALVAREZ CASTELLANOS YEISSON DENNIS TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

75 75 1031153711 LOPEZ ROMERO YESICA  JASMIN TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

76 76 1013640444 YATE RODRIGUEZ YESICA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

77 77 5866117 VALDES YESID TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

78 78 80.138.294 YANGUMA  RAMIREZ YESID TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

79 79 52786035 RODRIGUEZ  MARIA HELENA TIC 08/04/2025
PCD ingresa por traslado el 8/4/2025  la presente novedad afecta la informacion de 

ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

38 BIBIAN PERILLA 40 FRANCIA DORIS ORDOÑEZ VELASCO

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

69

70

66

67

68

43 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE



1

2

3

4

5

6

7

8  $               2.640 

9  $               1.483 

10  $               3.457 

11  $               1.558 

12  $               2.782 

13 11.919$              

15. CANTIDAD 

DESAYUNO

16. VALOR 

DESAYUNO

17. CANTIDAD 

REFRIGERIO 

MAÑANA

18. VALOR REFRIGERIO 

MAÑANA

19. CANTIDAD 

ALMUERZO

20. VALOR 

ALMUERZO

21. CANTIDAD 

REFRIGERIO TARDE

22. VALOR 

REFRIGERIO 

TARDE

23. CANTIDAD 

COMIDA

24. VALOR 

COMIDA

1  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

2  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

3  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

4  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

5  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

6  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

7  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

8  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

9  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

10  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

11  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

12  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

13  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

14  $                    -   1  $                             1.483 1  $               3.457 1  $               1.558 1  $             2.782  $             9.279 

15  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

16  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

17  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

18  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

19  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

20  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

21  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

22  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD  

Código:  FOR-PSS-412

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

25. VALOR 

COSTO 

VARIABLE 

ALIMENTOS

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

30/04/2025

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 28

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

03/04/2025

DESAYUNO

REFRIGERIO DE LA MAÑANA

ALMUERZO

REFRIGERIO DE LA TARDE

COMIDA

7363 - 2025 GRUPO 8

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 8

INTERNA ADULTOS

14. CUPO

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

CONTRATISTA/ASOCIADO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO

FUNDACION INTEGRAL PÁRA EL DESARROLLO HUMANO-FIPADH



23  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

24  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

25  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

26  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

27  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

28  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

29  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

30  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

31  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

32  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

33  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

34  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

35  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

36  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

37  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

38  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

39  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

40  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

41  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

42  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

43  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

44  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

45  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

46  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

47  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

48  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

49  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

50  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

51  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -   1  $             2.782  $             2.782 

52  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

53  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

54  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

55  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

56  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

57  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

58  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

59  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

60  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

61  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

62  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

63 1  $               2.640 1  $                             1.483  $                    -    $                    -   1  $             2.782  $             6.905 

64  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

65  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

66  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

67  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

68  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

69 1  $               2.640 1  $                             1.483  $                    -   1  $               1.558 1  $             2.782  $             8.463 

70  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

71  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

72  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   



73  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

74  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

75  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

76  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

77  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

78  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

79  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

80  $                    -    $                                   -    $                    -    $                    -    $                   -    $                   -   

26. TOTALES 2  $               5.280 3  $                             4.448 1  $               3.457 2  $               3.116 4  $           11.128 27.428$            

27 BIBIAN YESSET PERILLA RUBIANO 29 FRANCIA DORIS ORDOÑEZ VELASCO

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL



1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA 

DE COSTOS

5. No CONTRATO 

DEL TALENTO 

HUMANO CON LA 

ENTIDAD 

CONTRATANTE

6. TIPO DE VINCULACION 

(Contrato a termino fijo o 

prestación de servicio)

7. FECHA DE 

INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 

FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 

VIGENTE

9. NOVEDAD (Renuncia, 

finalización de contrato, 

traslados entre grupos, 

Incapacidad)

10. NOMBRE DE 

LA PERSONA A 

QUIEN 

REEMPLAZO

 11. VALOR 

UNITARIO PAGADO 

SEGÚN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS

 12. RETEICA (Si 

Aplica) 

 28.TOTAL 

DEVENGADO 
29. ENTIDAD BANCARIA 

30. No 

TRANSACCION 

(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 

TRANSACCION 

1 BIBIAN YESSET PERILLA RUBIANO 52.903.970 COORDINADORA 2200
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.945.752$                 47.776$              4.897.976$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

NIXON FERNEY ALVARADO MORA 1.057.594.007 PSICOLOGO 1 2250
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 13/04/2025 Renuncia 1.665.296$                 16.087$              1.649.209$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

EDUARD ARGENIS RAMIREZ ALARCON 1.057.602.162 PSICOLOGO 1 2201
PRESTACION DE 

SERVICIOS
21/04/2025 VIGENTE 1.513.905$                 14.624$              1.499.281$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

3 CLAUDIA CAROLINA CASTRO CORTES 53.016.290 PSICOLOGO 2 2202
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

4 LAURA GABRIELA PAEZ CASTRO 1.069.267.305 TRABAJADORA SOCIAL 2203
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

5 EDITH LORENA FETIVA PEÑA 1.003.578.177 TRABAJADORA SOCIAL 2204
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

6 KEIVY DAYANA BARRIGA FARFAN 1.003.912.712 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 2249
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 8/04/2025

se descuentan los 6 días. 

Toda vez que la contratista 

finalizó contrato y no allegó 

cuenta de cobro y planilla de 

seguridad social.

-$                        -$                           

7 CATHERINE STELLA ARAQUE CELIS 52.285.477 TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 2205
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

8 FELIPE ANDRES HOYOS ORDOÑEZ 1.061.753.815 EDUCADOR FISICO 2206
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

9 WILSON FABIAN PEÑA CORTES 1.071.331.080 EDUCADOR FISICO 2207
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

10 PAOLA ANDREA PRIETO CASTAÑEDA 1.071.143.881 EDUCADOR ESPECIAL 2208
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

11 YANETH ADRIANA BARRANTES OTALORA 21.147.931 ENFERMERA PROFESIONAL 2209
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

12 CESAR DANILO VARGAS MONTENEGRO 1.033.771.977 NUTRICIONISTA 2210
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 4.238.934$                 40.948$              4.197.986$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

13 HECTOR EDUARDO CANASTO RODRIGUEZ 1.072.638.277 TECNOLOGO EN ALIMENTOS 2211
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.780.521$                 26.860$              2.753.661$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

14 OLGA DANIELA PINEDA GUZMAN 1.078.349.182 TALLERISTA 1 2212
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.776.900$                 26.825$              2.750.075$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

15 VACANTE TALLERISTA 2 -$                                 -$                        -$                           

16 JENY ROCIO RODRIGUEZ 1.071.144.601 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 1 2214
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

17 MYRIAM NIKOL FERNANDEZ CRUZ 1.003.842.945 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 2 2215
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

18 ANA MALLERLI TINOCO 1.069.261.135 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3 2221
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

19 MARTHA LILIANA VALENZUELA PARRA 1.069.259.869 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 4 2247
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 13/04/2025 Renuncia 939.340$                    9.074$                930.265$              

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

20 JEIMY KATHERINE CUPAJITA ANGEL 1.078.348.002 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 5 2230
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

21 JOHANA ANDREA TORRES ABRIL 1.069.264.242 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 6 2228
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

22 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 7 -$                                 -$                        -$                           

23 MARCELA VIVIANA TANGUA BOHORQUEZ 1.077.143.657 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 8 2218
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

24 RICKY ALBERTO GOMEZ ALVIS 80.115.837 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 9 2216
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

25 LEYDER MILENA CABRERA CONTRERAS 35.450.256 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 10 2229
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

26 DIANA MARCELA BRICEÑO LOZANO 1.071.331.441 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 11 2227
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

27 SANDRA MILENA LARA ACUÑA 20.965.243 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 12 2220
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

28 YEIMMY PAOLA CORCHUELO PRIETO 1.069.099.430 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 13 2224
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

29 CLAUDIA PATRICIA SOCHE GONZALEZ 1.078.349.061 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 14 2217
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

30 YESSICA ANDREA NAVARRETE PINZON 1.069.263.713 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 15 2233
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

31 ANGIE CAROLINA FIGUEREDO BELTRAN 1.069.267.289 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 16 2232
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

32 LAUDICE FEO ORTIZ 1.072.466.356 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 17 2225
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

33 SULMA MIREYA MONTENEGRO 1.069.263.150 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 18 2213
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

34 SANDRA PAOLA ALVAREZ RUIZ 1.078.347.508 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 19 2222
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL
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35 PAULA DANIELA PEREZ 1.000.521.219 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 20 2231
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

36 EDNA ROSEMERY ALDANA RODRIGUEZ 35.197.537 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 21 2234
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

37 DAYANA CAROLINA BERNAL GUACANE 1.077.150.082 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 22 2219
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

38 NIYIRETH PAOLA HERNANDEZ 1.078.349.084 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 23 2226
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

39 ANA BELTCY GELVEZ RAMIREZ 27.737.901 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 24 2223
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

40 KATRIN ELIANA AGUILAR CULMA 1.109.846.033 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 25
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.391.046$                 23.098$              2.367.948$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

41 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 26 -$                                 -$                        -$                           

42 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 27 -$                                 -$                        -$                           

43 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 28 -$                                 -$                        -$                           

44 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 29 -$                                 -$                        -$                           

45 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 30 -$                                 -$                        -$                           

46 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 31 -$                                 -$                        -$                           

47 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 32 -$                                 -$                        -$                           

48 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 33 -$                                 -$                        -$                           

49 YAIR DANIEL LOPERA BARACALDO 80.168.603 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2236
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.568.445$                 24.811$              2.543.633$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

50 DAISY TATIANA CARRASCAL CARRILLO 1.024.492.115 TÉCNICO AMBIENTAL 2237
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.568.445$                 24.811$              2.543.633$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

51 MIRYAM YOLANDA CASTILLO 20.965.295 SERVICIOS GENERALES 1 2238
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

52 LUZ JANETH ACERO 20.965.323 SERVICIOS GENERALES 2 2239
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

53 FLOR ALICIA PEDROZA 20.911.382 SERVICIOS GENERALES 3 2240
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

54 LINA SORAIDA ROMERO ROMERO 1.069.263.439 SERVICIOS GENERALES 4 2251
PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

55 MARIA SUSANA HUERTAS 1.054.800.894
MANIPULADORES DE 

ALIMENTOS 1
2245

PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

56 NUBIA ESPERANZAFARFAN BOJACA 20.965.438
MANIPULADORES DE 

ALIMENTOS 2
2243

PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

57 LIDA GIMENA PEREZ BORDA 1.030.611.846
MANIPULADORES DE 

ALIMENTOS 3
2242

PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

58 LUZ ELBY MACIAS BOLAÑOS 1.083.875.209
MANIPULADORES DE 

ALIMENTOS 4
2246

PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

59 NIDIAN AVELLANEDA MOGOLLON 20.965.667
MANIPULADORES DE 

ALIMENTOS 5
2244

PRESTACION DE 

SERVICIOS
3/04/2025 VIGENTE 2.279.942$                 22.024$              2.257.918$           

 CONFIAR COOPERATIVA 

FINANCIERA

34 34

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: FRANCIA DORIS ORDOÑEZ 35 NOMBRE REVISOR FISCAL: MARY YANITZA ROMERO 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO: JUAN CARLOS GONZALES MORA

133.422.545$             
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REVISADO POR: 

Bibian Yesset Perilla Rubiano  

Coordinadora                

 ABRIL 1 del 2025 - ABRIL 30 del 2025 

 

INTRODUCCIÓN 

Por medio del presente informe se reportan las acciones desarrolladas en el periodo del 1 de abril del 2025 
al 30 de abril del 2025 como parte del convenio 7363-2025. 

1. DATOS GENERALES  
NOMBRE DE LA MODALIDAD: INTERNA  
NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 8  
NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: -  Bibian Yesset Perilla Rubiano- 

COORDINADORA                               

PERIODO DEL REPORTE: 01/04/2025 - 30/04/2025 CONVENIO 7363-2025. 
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1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES  

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVIC
IO 

TIPO DE 
POBLACIÓ

N 

SEXO RANGO DE EDAD 

ING
RES
OS 

EGR
ESO
S 

SUSP
EN 

DIDO
S 

TOTAL 
ATENC
IONES 
EN EL 
MES 

H
O
M
B
R
E 

M
UJ
E
R 

INT
ER 

SEX
UAL 

0 
– 
5 
A
Ñ
O
S 

6-
9 
A
Ñ
O
S 

1
0-
1
2 
A
Ñ
O
S 

13
-

17 
A
Ñ
O
S 

18 
-59 
AÑ
OS  

Subdire
cción 

Local o 
unidad 

operativ
a Grupo 

1 
 

Personas 
con 

discapacid
ad 

34 45 0 0 0 0 0 79 0 0 0 79 

Personas 
cuidadoras 

            

 TOTAL 34 45 0 0 0 0 0 79 0 0 0 79 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD – AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 4 de 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICI
O 

Sistemas de Apoyos 
Enfoque Diferencial 

LOCALID
AD o 

CENTRO 
o 

UNIDAD 
OPERATI

VA 

Pe
rs
on
as 
co
n 
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os  
Int
er
mi
te
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es 
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do
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do
s 
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as   
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ge
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s 
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son
as 

Afro  
des
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dien
tes 

 
Per
son
as 
Rai
zale

s 
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enq
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os 
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R
O
M 
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as 
Víc
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as  
del 
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nfli
cto  
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ma
do 

 
P
er
so
n
as   
L
G
B
TI 

Centro 
Integrarte 
Atención 
Interna 
Grupo 8 

0 0 79 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  
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LOCALIDAD o 

CENTRO o UNIDAD 

OPERATIVA 

No. CASOS 

VALIDADOS EN EL 

MES 

No. CASOS QUE 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

CIAI INTERNO GRUPO 

8 2 1 1 

 

Observaciones: Las validaciones no cumplieron  criterios según resolución  resolución 0218 del 08 de 
febrero de 2023 “Personas con discapacidad que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años 
y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses con discapacidad intelectual o con discapacidad 
múltiple asociada a discapacidad intelectual que requieran apoyos intermitentes o limitados o extensos o 
generalizados y que residan en la ciudad de Bogotá”. 

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES 

● Desde el área de psicología, se han diseñado e implementado diversas estrategias orientadas al 

desarrollo de habilidades y capacidades socioemocionales en los participantes, en el marco de un 

proceso psicoeducativo integral. Estas acciones han sido aplicadas tanto en contextos individuales 

como grupales, teniendo como punto de partida la etapa de acogida y adaptación. Dicha etapa ha 

sido clave para facilitar el reconocimiento del entorno físico (áreas locativas), comprender la 

dinámica institucional (normas, rutinas) y establecer planes de manejo conductual ajustados a las 

necesidades particulares de cada participante. 

● El enfoque adoptado priorizó la promoción de habilidades sociales y la regulación emocional 

durante las interacciones entre pares, reconociendo que estas competencias son fundamentales 

para favorecer la autonomía, la inclusión social y el bienestar emocional. En este sentido, se buscó 

generar entornos seguros y participativos, en los cuales los participantes pudieran fortalecer su 

capacidad para tomar decisiones responsables, sin que estas afectaran negativamente la 

convivencia o la vida cotidiana de otros usuarios. 
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● Adicionalmente, como parte de las estrategias de intervención, se llevaron a cabo acciones in situ 

orientadas a contener conductas desreguladas y prevenir posibles riesgos para la integridad tanto 

del participante como de los demás usuarios. Una de las estrategias utilizadas fue el tiempo fuera 

(time-out), implementado como medida de contención emocional inmediata, permitiendo reducir 

estímulos externos que pudieran aumentar el nivel de activación emocional y conductual. Esta 

técnica fue aplicada de forma ética y en consonancia con los principios del manejo conductual 

positivo. 

● A partir de los resultados observados, se recomienda continuar con un abordaje integral basado 

en la evidencia, que combine estrategias individuales y grupales con enfoque preventivo y de 

acompañamiento emocional. Esto permitirá consolidar avances ya obtenidos y continuar 

promoviendo procesos de inclusión real, bienestar psicológico y construcción de ciudadanía dentro 

de los contextos institucionales. 

● El diseño y desarrollo de actividades educativas orientadas a los intereses, gustos y necesidades 
de los participantes es un enfoque clave para fomentar un aprendizaje significativo y motivador. En 
este proceso, se ha llevado a cabo la identificación de los intereses, gustos, habilidades y 
dificultades de los participantes, lo cual permite tener una comprensión más profunda de sus 
características personales y estilos de aprendizaje. Esta información es fundamental para diseñar 
estrategias pedagógicas personalizadas, que no sólo respondan a sus necesidades educativas, 
sino que también promuevan su participación activa y compromiso en el proceso formativo. Al 
adaptar las actividades a estas particularidades, se optimiza la adquisición de habilidades y 
conocimientos, favoreciendo una experiencia de aprendizaje más enriquecedora, inclusiva y 
efectiva. 

● En esta etapa inicial del proceso de aprendizaje, se han comenzado a implementar ajustes 
razonables en diversos recursos, tales como diálogos, imágenes y textos, con el objetivo de ofrecer 
una experiencia educativa adaptada a las necesidades específicas de cada participante. Estos 
primeros ajustes buscan facilitar la comprensión y, al mismo tiempo, sentar las bases para el 
desarrollo de habilidades cognitivas, comunicativas y de aprendizaje, especialmente en aquellos 
que presentan dificultades particulares. Como parte de este enfoque integral que apenas se está 
consolidando, se ha iniciado el trabajo en el fortalecimiento de habilidades fundamentales que 
permiten plasmar y compartir el conocimiento, entre ellas el vocabulario, la atención, la 
concentración, la comprensión y la expresión. Aunque este proceso está en sus primeras fases, se 



 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD – AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 7 de 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

reconoce la importancia de estas competencias para fomentar una participación activa y 
significativa desde el inicio del recorrido educativo. De manera complementaria, se han empezado 
a abordar aspectos esenciales dentro del fortalecimiento y estimulación de los dispositivos básicos 
del aprendizaje, tales como la atención, la memoria, la percepción, la habituación y la motivación. 
Estas acciones preliminares buscan dotar a los participantes de herramientas que les permitan 
mejorar progresivamente su capacidad de aprender, procesar información y seguir instrucciones 
de forma más efectiva, con miras a un desarrollo continuo y sostenido. 

● Se ha dado inicio a la implementación de actividades orientadas al fortalecimiento de las 
habilidades de comunicación y trabajo en equipo de los participantes. En esta fase inicial, se están 
aplicando estrategias enfocadas en la cohesión grupal, la comunicación asertiva y la observación, 
con el propósito de comenzar a construir un ambiente de colaboración y respeto mutuo. Estas 
acciones buscan sentar las bases para un desarrollo progresivo de relaciones interpersonales 
positivas y una dinámica grupal efectiva. 

● Se trabajaron estrategias para la cooperación entre los participantes, en donde se propiciaron 
espacios de trabajo en equipo, por medio de salidas a plan actívate, momentos de alimentación, 
trabajo en grupo y organización en el aseo personal.        

● Durante este periodo, se promovió el fortalecimiento de habilidades básicas para la vida en 
comunidad, tales como la comprensión y cumplimiento de normas del espacio, el respeto por los 
tiempos y turnos del grupo, y el reconocimiento del otro como sujeto de derechos, en términos de 
participación y convivencia. 

● Se acompañó activamente el proceso de comprensión de tareas y rutinas diarias, promoviendo el 
desarrollo de capacidades como la autonomía funcional, la autorregulación en momentos de 
conflicto frente a los cambios de entorno, y la comunicación asertiva, ajustada a las particularidades 
de cada participante. Esto no solo favoreció su adaptación al nuevo espacio, sino que también 
permitió identificar apoyos específicos requeridos por cada persona. 

● Se trabajaron dinámicas orientadas a fomentar la participación activa en actividades grupales, el 
respeto por la diferencia, la comunicación asertiva, y la resolución de conflictos. 

● Durante el periodo correspondiente al mes de abril se llevaron a cabo las actividades enfocadas 
en el autocuidado, enfatizando la rutina de afeitado mediante supervisión y apoyo con modelado 
por parte de las auxiliares de enfermería. Asimismo, se promueve el desarrollo de habilidades 
esenciales en el desempeño de actividades de la vida diaria básicas, como el cepillado de dientes, 
evidenciando una mayor motivación para su ejecución. Además, se ha observado una mejoría en 
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hábitos como el peinado, la ducha y la correcta dosificación de productos de higiene personal, 
logrando avances significativos en la consolidación de estas rutinas. 

● Desde las competencias Ocupacionales, se analizaron los efectos de la participación en talleres 
prevocacionales y productivos en los participantes que hacen parte del grupo 8. A través de un 
enfoque básico, se busca comprender tanto los avances que puedan tener dentro de sus  
habilidades funcionales. 

● Dentro de lo evidenciado por parte de los talleres se pudo notar la adquisición de destrezas y el 
cumplimiento de rutinas a nivel de independencia en tareas específicas, para el cumplimiento de 
este siempre deben ser guiados por el profesional encargado ya que requieren de indicaciones 
para el desarrollo de cualquier actividad. Desde la llegada de los participantes al centro, se han 
llevado a cabo diferentes actividades donde se destaca  la integración y el reconocimiento de su 
nuevo entorno, con el fin de favorecer una adaptación progresiva, positiva y respetuosa. Estas 
actividades han estado enfocadas en integrar a los participantes  en los diferentes espacios del 
centro, sus normas básicas  y  la presentación de los profesionales que acompañan su recorrido 
en este proceso. 

● Con el objetivo de establecer rutinas orientadas a mantener y desarrollar habilidades motoras 
básicas útiles en la vida diaria, así como fomentar una mayor autonomía de los participantes, se 
realizan actividades de movilidad articular, desplazamientos, equilibrio en movimiento y ejercicios 
óculo-manuales. Estas actividades permiten obtener un diagnóstico inicial de las habilidades de la 
población. A partir de esta evaluación, se diseñan actividades adaptadas a las características del 
grupo, incrementando gradualmente la intensidad y posibles cargas, con el fin de mantener y 
fortalecer el estado físico y las capacidades de los participantes. 

● Desde el área de Educación Física y en el marco del entrenamiento deportivo, se conforman 
agrupaciones de participantes a quienes se les socializa  el deporte adaptado, con el objetivo de 
identificar y orientar a los practicantes hacia las disciplinas que mejor se ajusten a sus habilidades 
e intereses. 

 

 

● Las habilidades motrices básicas se continúan manteniendo, entre ellas se resalta la coordinación, 

salto, equilibrio, velocidad y fuerza. 
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● En el mes de marzo se inició con tamizaje nutricional a la totalidad de la población, momento 

durante el cual también se realizó retroalimentación a los participantes (con quienes era posible 

comunicarse) sobre su estado nutricional. De momento se están formulando estrategias para 

fortalecer las habilidades y capacidades individuales desde el programa. de alimentación y 

nutrición. 

 

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención 
se formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se 
ajustaron en el mes? 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCIÓN INTERNA 
GRUPO 8 

0 0 

 
¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
Para este período reportado no se ajustaron planes de atención individual. 
 
3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

● Desde el enfoque de las competencias adaptativas, se potencia el fortalecimiento de las 

capacidades funcionales de los participantes, orientado a promover una mayor autonomía e 

independencia en la ejecución de las Actividades de la Vida Diaria (AVD), tales como el vestido, la 

alimentación, la higiene personal y la movilidad funcional. Estas competencias comprenden la 

capacidad de las personas para responder de manera efectiva a las demandas del entorno, 

ajustando su desempeño a las condiciones contextuales y personales. 

● La intervención terapéutica se estructura a partir de un modelo centrado en la persona, con una 

planificación basada en un enfoque individualizado, progresivo y orientado por objetivos 

ocupacionales significativos. Esta planificación contempla la evaluación continua de las habilidades 

físicas, cognitivas y sensoperceptivas de cada participante, permitiendo la adaptación de las 

estrategias de intervención a sus necesidades, intereses y niveles de desempeño. Asimismo, se 

integran estrategias de entrenamiento en rutinas diarias y el uso de apoyos técnicos o adaptaciones 
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cuando se requiere. Mediante esta metodología, se favorece la participación activa, autónoma y 

significativa de los participantes en sus contextos de vida cotidiana, reforzando su 

autodeterminación, promoviendo la inclusión social y elevando su nivel de satisfacción personal. 

Todo ello contribuye de manera directa al mejoramiento de su calidad de vida, al fortalecimiento 

de su desempeño ocupacional y al logro de una mayor funcionalidad e integración en su entorno 

● Desde el programa de alimentación y nutrición se está formulando el plan de promoción en estilos 

de vida saludable, la estrategia IEC en huertas y la estrategia IEC en pérdidas y desperdicios, cuyo 

fin es la adopción de prácticas adecuadas en torno a la alimentación saludable, actividad física y 

prácticas sostenibles. 

● Se continúan desarrollando caminatas extramurales de corto y mediano alcance, evidenciándose 

un adecuado acondicionamiento a los tiempos de caminata. 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

AL IGUAL QUE EN LA MATRIZ DE REPORTE, REVISAR CUANTIFICACIÓN DE INTERVENCIONES 
GRUPALES 
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SERVICIO 
No. de Intervenciones individuales 

realizadas en el mes con los 

participantes 

No. de Intervenciones grupales 

realizadas en el mes con los 

participantes   

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN INTERNA 
GRUPO 8 

Registre el número de intervenciones 
individuales realizadas en el mes 

Registre el número de intervenciones 

grupales realizadas en el mes 

 102 

Terapia ocupacional: 10 

Trabajo social: 10 

Educación física: 22 

Psicología: 48 

Educación especial: 12 

 

34  

Terapia ocupacional: 8 

Trabajo social:  6 

Talleres: 6 

Educación física: 6 

Psicología: 2  

Educación especial: 6 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

Desde el programa Cuidado para la salud, se dio inicio al convenio #7363 con el desarrollo de actividades 
enfocadas en prevención de enfermedades, seguimiento, rehabilitación y tratamiento de patologías 
existentes.  

Dentro de las actividades están: 

● Se realiza solicitud de georreferenciación ante Eps Capital Salud y se solicita cambio de Ips 
Primaria para todos los 57 participantes afiliados a esta Eps, traslado efectivo a partir del 5 de mayo 
del presente. 
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● Con apoyo del área de Trabajo social se realiza traslado efectivo de Ips Primaria a 7 participantes 
de Famisanar Eps para Unidad Medica Santa Carolina. 

● Con apoyo del área de Trabajo social se realiza proceso de traslado de Ips Primaria a 8 
participantes de Nueva Eps, a la espera de confirmación de traslado. 

● Se continúa el proceso de agendamiento de citas médicas, de especialistas y paraclínicos para dar 
trazabilidad a los tratamientos médicos establecidos de cada uno de los participantes ingresados 
a Unidad Operativa CIAI Grupo 8. 

● Se da inicio a la consolidación de protocolos relacionados con la atención a cada uno de los 
participantes en el área del cuidado de la salud. 

● Se da inicio a formatos establecidos en el área del cuidado de la salud tales como Seguimiento de 
Enfermeria, Botiquín, ingreso de medicamento teniendo en cuenta lo descrito en Anexo técnico,  

● Se realiza solicitud de ante medico Psiquiatra para iniciar proceso de valoración mensual y 
formulación de tratamientos farmacológicos a 57 participantes. 

● Se realiza socialización sobre cuidados en salud al Grupo de auxiliares de Enfermería teniendo en 
cuenta las patologías de cada uno de los participantes, la importancia del control estricto de signos 
vitales, administración de medicamentos teniendo en cuenta los 10 correctos evitando la ocurrencia 
de eventos adversos durante el ejercicio de nuestra labor en salud.   

● Se solicita jornada de vacunación dentro de la Unidad Operativa contra fiebre amarilla para 
participantes y talento humano a la E.S.E Hospital de Suesca. 

● Se realizan con los participantes verificación y educación sobre hábitos de higiene corporal y 
dental. 

● Se inicia educación con algunos participantes sobre tratamiento farmacológico durante su 
administración con el fin de lograr mayor adherencia al tratamiento. 

● Se realiza verificación periódica de formatos en el área de cuidado de la salud y retroalimentación 
sobre el correcto diligenciamiento de los mismos.  

● Se realiza socialización y verificación con el Grupo de Enfermería sobre la importancia de control 
estricto de esfínteres. 

● Se realiza apoyo o supervisión en actividades de la vida diaria a cada uno de los participantes 
promoviendo mayor independencia en la realización de cada una de ellas. 
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● Se apoya en el proceso de higiene mayor y menor, se verifican y corrigen conductas de 
autocuidado.  

● Se realiza jornada de pediculosis con 10 participantes mujeres logrando la eliminación de parásitos 
en un 50% de las participantes.  

 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

Desde el programa de alimentación y nutrición, se dio inicio al convenio con el desarrollo de actividades en 
torno a la ciudadanía alimentaria; alimentación saludable y sostenible; promoción de prácticas saludables 
en alimentación, nutrición y actividad física; vigilancia nutricional del siguiente modo: 

Ciudadanía alimentaria: Durante el inicio de la vigencia se empezó a formular las estrategias IEC en torno 
a pérdidas y desperdicios, así como las huertas comunitarias 

Alimentación saludable y sostenible: Se desarrollaron los procesos de planificación alimentaria (ciclo de 
menús, minuta patrón y análisis nutricional suministrado por Secretaría Distrital de Integración Social y 
elaboración del ciclo de menús derivado por el profesional en nutrición); en cuanto al abastecimiento y 
entrega de apoyos alimentarios se gestionó el aporte nutricional de cada participante de acuerdo con sus 
necesidades. frente a las acciones de vigilancia nutricional se desarrolló la toma mensual de medidas 
antropométricas. La promoción de prácticas saludables en alimentación, nutrición y actividad física está en 
proceso con la formulación de la estrategia IEC para la vigencia del convenio. 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES . 

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

SERVICIO 

¿Cuántas 
intervenciones con 

familia se 
adelantaron en el 

mes? 

De las intervenciones realizadas con 
familia  

 
¿Cuántas 

intervenciones 
grupales con 

familia se 
adelantaron en el 

mes? 

¿Cuántas son 
visitas 

domiciliarias? 

¿Cuántas son 
entrevistas? 
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LOCALIDAD o 
CENTRO o 

UNIDAD 
OPERATIVA 

 

12 0 0 1 

TOTAL 
 

12 0 0 1 

Participación en grupos pedagógicos: 

En el mes se realizó la  reunión de grupo focal  con referentes familiares  el día 28 de abril,  a las 10:30 

am, en donde se realizó la presentación del talento humano y creación del pacto de convivencia con 

formatos de corresponsabilidad, estableciendo y escuchando ideas para consensuar acuerdos desde el 

área de trabajo social acorde a sus necesidades e intereses, espacio el cual estuvo enfocado en brindar 

informacion y orientacion dentro de los espacios y actividades de la UDS unidad de servicio del G8   

4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

 

SERVICIO 

Diagnóstico Social 
 

Temática abordada 
 

¿Cuán
tas 

perso
nas 
con 

discap
acidad

? 

¿Cuántas 
Familias o 
Referentes 
familiares? 

 
No. De 

Intervencion
es  

LOCALIDAD 
o CENTRO 
o UNIDAD 
OPERATIVA 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

participante de 49 años 

de edad en ciclo vital 

adulto, la cual presenta 

cambios de conducta por 

el acompañamiento 

brindado por su red 

familiar de familia 

extensa  

se realiza intervención 
individual y familiar 
con la referente que 
presenta 
corresponsabilidad 
alta, donde se refiere 
y conoce el contexto 
familiar y relacionar 
limitando la 
interacción de la 
participante con su 
demás referentes 
familiares debido a la 
baja 
corresponsabilidad  
con la misma 
afectando su estado 
anímico y dificultad en 
el relacionamiento e 
interacción de ideas o 
emociones, a su vez 
la referente con alta 
corresponsabilidad 
condiciona a los 
referentes de baja 
corresponsabilidad a 
mantener su mismo 
proceso de 
corresponsabilidad 
debido a sus 
dificultades familiares. 

 

1 1 1 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

Participante  en ciclo 

vital adulto  de 54 años 

de edad, la cual presenta 

cambios en su 

comportamiento de 

manera  ambivalente,  

con dificultad para 

controlar sus emociones, 

creando espacios 

centrados en su 

beneficio propio dentro 

de los diversos ámbitos 

o contextos de 

convivencia donde se 

involucra.  

Se realiza 
intervención 
individual, en donde 
se evidencia que en la 
actualidad la red de 
apoyo  asume  un alto 
grado de 
corresponsabilidad 
económica y socio 
afectiva  en referencia 
a la participante,  lo 
cual incide y genera 
un estado anímico  en 
sus respuestas a sus 
interacciones socio- 
comunicativas del 
centro, se evidencian 
cambios 
comportamentales los 
cuales se 
establecieron acorde 
al acercamiento 
positivo de los 
referentes  familiares. 

 

 

 

 

1 2 1 



 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD – AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 17 de 38 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8  

Participante  en ciclo 

vital adulto joven de 23  

años de edad,  cuenta 

con red de apoyo familiar 

monoparental, 

acondicionado al fuerte 

vínculo establecido con 

su figura materna lo cual 

dentro de los procesos 

de acondicionamiento al 

reintegro a la UDS 

dificultan o limitan su 

desarrollo autónomo y la 

toma de decisiones 

personales.en su 

desarrollo personal, aún 

enfrenta dificultades 

para asumir 

responsabilidades 

relacionadas con el 

autocuidado, lo que 

incluye el manejo de su 

salud, el seguimiento de 

tratamientos médicos y 

la toma de decisiones 

informadas sobre su 

bienestar. 

 

Se realiza 

intervención individual 

con el  participante y 

con su referente 

familiar vía telefónica, 

en donde se socializa 

que el participante 

establece conductas 

codependientes y de 

cambio anímico por la 

espera o visita de su 

referente familiar o 

dentro de los tiempos 

para realización de 

llamadas telefónicas 

generando malestar 

en su actuar o entorno 

en el cual se 

desenvuelve, lo cual 

dificulta su proceso de 

empatía y co 

relacionamiento entre 

pares. 

 

  

1 1 1 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8  

Red familiar de tipología 

extensa, ubicado en 

ciclo vital adultez 

intermedia de 57 años , 

en el cual existe riesgo 

socio familiar afectivo, 

en razón a que los 

referentes familiares se 

encuentran con  

dificultades propias de 

su ciclo vital , no cuenta 

con redes de apoyo 

familiar, y de inte 

racionamiento debido a 

dificultades de 

convivencia. por lo cual 

requieren de 

acompañamiento y 

supervisión de visitas 

se realiza un primer 

acompañamiento de 

observación y 

escucha con la 

referente familiar de 

primer grado de 

consanguinidad 

mediante llamada vía 

telefónica en 

continuidad con un 

acercamiento e 

intervención con la 

participante y su 

referente familiar, 

espacio el cual logró 

establecer el estado 

anímico de la 

participante, su 

bienestar físico e 

1 1 1 
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familiares para verificar 

el tipo de interacción o 

relacionamiento familiar 

y garantizar el bienestar 

integral del participante. 

 

intelectual.abordando 

la importancia del 

proceso , el cual 

requiere el 

acompañamiento de 

cada visita o proceso 

de interacción   por 

supervisión del equipo 

psicosocial y la 

verificación del 

mismo, como medida 

de conocimiento y 

prevención ante la 

participante y del área 

psicosocial 

CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

 

Participante en ciclo vital 

adulto de 48 años de 

edad el cual cuenta con 

una familia extensa con 

alto grado de 

corresponsabilidad, 

dentro de los espacios 

propiciados para 

establecer dinámicas 

familiares funcionales, 

con relaciones 

  

Se realiza 
intervención individual 
con el participante, en 
la que se establecen 
criterios de 
autocuidado, manejo 
de emociones, 
manejo de  sus 
impulsos, se trabaja 
amor propio y familia 
establecido dentro de 
las relaciones 
familiares, creando 

1 1 1 
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interpersonales 

asertivas; medio familiar 

el cual le altera el 

proceso de acogida 

dentro de la UDS debido 

a que afecta el reintegro 

al servicio desde su 

parte anímica 

conductual y 

psicoemocional, debido 

a que desestabiliza al 

mismo de manera física  

 

 destacando la figura de 

su progenitor, quien 

ejerce una influencia 

significativa sobre su 

vida, manteniendo 

comunicación regular 

con su padre, 

principalmente por 

teléfono en donde se 

logra observar   una 

dinámica familiar que 

limita su desarrollo 

autónomo y la toma de 

decisiones personales; A 

pesar de ello la joven ha 

una consciencia plena 
desde el enfoque del 
presente, la atención 
sin juicio, la 
aceptación y los 
beneficios que 
reducen en el 
participante las 
conductas disruptivas  
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demostrado ser activa y 

participativa en espacios 

fuera del hogar, 

asistiendo a talleres y 

actividades grupales con 

pares, en los cuales se 

involucra de manera 

positiva, interactuando y 

compartiendo con los 

demás. En estos 

contextos, muestra una 

mayor autonomía y 

estabilidad emocional, 

siendo capaz de asumir 

responsabilidades y 

tomar decisiones de 

forma independiente. Sin 

embargo, al regresar del 

medio familiar, se 

observa una regresión 

en su comportamiento: 

pierde autonomía en sus 

actividades diarias  
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8  

Participante en etapa del 

ciclo vital adulto, de 42 

años de edad. En su red 

de apoyo destaca la 

figura de sus padres, con 

quienes mantiene 

contacto telefónico de 

forma frecuente. 

Asimismo, cuenta con el 

acompañamiento de un 

familiar por línea 

paterna, quien se 

encuentra informado y 

comprometido con los 

procesos de la 

participante. 

Durante las 

interacciones sostenidas 

mediante llamadas y 

visitas al centro, se ha 

observado en Magda 

una afectación 

emocional significativa al 

abordar temas 

relacionados con la 

muerte. Esta reacción se 

encuentra vinculada al 

fallecimiento de su 

Se realiza 

intervención individual 

con la participante y 

referente familiar en 

donde, se realizó una 

intervención individual 

con la participante y 

su referente familiar. 

En esta instancia, se 

abordó la importancia 

de acompañar de 

manera positiva los 

procesos que vive 

Magda y se promovió 

el uso consciente y 

afectivo de los 

espacios de contacto 

como las llamadas 

telefónicas y las 

visitas al centro para 

construir 

conversaciones 

significativas. 

incentivando el 

diálogo en torno a 

aspectos que 

refuercen su bienestar 

emocional, tales como 

sus gustos, logros, 

1 1 1 
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hermana, 

acontecimiento que ha 

dejado una huella 

emocional en ella. 

Además, durante la 

reciente visita de su 

familia, se evidenció un 

impacto emocional en el 

grupo familiar, ya que no 

habían tenido la 

posibilidad de verla 

anteriormente debido a 

dificultades económicas. 

La familia manifestó 

verla como su única hija, 

lo que ha influido 

directamente en el 

estado anímico de la 

participante. 

 

aprendizajes y 

experiencias vividas 

en el centro, con el fin 

de fortalecer su 

estado de ánimo y 

sentido de 

pertenencia. 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8  

Participante de 61 años 

de edad, quien cuenta 

con una red de apoyo 

familiar activa. En su 

proceso de adaptación y 

acogida al centro, se ha 

evidenciado un 

acompañamiento 

telefónico por parte de 

una hermana, quien se 

muestra corresponsable 

e interesada en el 

bienestar de la 

participante.  

Durante este periodo, se 

han identificado algunas 

dificultades emocionales 

manifestadas a través 

del llanto, asociadas al 

proceso de adaptación al 

nuevo entorno. La 

participante ha 

expresado sentimientos 

de soledad, señalando la 

ausencia de amistades 

en el centro y 

verbalizando que 

extraña el centro 

Durante la 

intervención realizada 

con la participante y 

su referente familiar, 

se promovieron 

herramientas 

orientadas a facilitar 

una mejor aceptación 

del cambio, 

enfocándose en el 

fortalecimiento de sus 

vínculos dentro del 

nuevo entorno., por 

medio de talleres 

grupales, salidas 

programadas y rutinas 

diarias, como 

estrategias clave para 

favorecer su 

adaptación emocional 

y social. 

. 

1 1 1 
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anterior, incidiendo en su 

estado anímico.  

 

CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

Participante en etapa del 

ciclo vital adulto, de 40 

años de edad, quien 

cuenta con una red de 

apoyo familiar activa. 

Dentro de esta red, se 

destaca la presencia de 

una tía por línea paterna, 

quien se ha mostrado 

corresponsable y 

comprometida con el 

proceso de adaptación y 

estado de salud de la 

participante. 

Cabe señalar que, en un 

convenio anterior, la 

participante ya había 

estado vinculada al 

Se realizó 

intervención con la 

participante y 

referente familiar,en la 

cual se socializaron 

los procesos que se 

vienen desarrollando 

desde cada área de 

atención, así como el 

estado general de la 

participante. Durante 

este espacio, se 

brindó claridad 

respecto a que las 

novedades 

relacionadas con 

salud, adaptación y 

acogida son 

reportadas de manera 

1 1 1 
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centro; sin embargo, por 

razones de salud, su 

familia presentó un 

derecho de petición 

solicitando su traslado. 

Este antecedente 

generó un alto nivel de 

preocupación en la red 

de apoyo respecto a los 

traslados y a los avances 

en la condición de salud 

de la participante, lo cual 

se mantiene como un 

foco de atención para el 

acompañamiento.. 

oportuna como parte 

del seguimiento 

integral que se realiza, 

con el fin de garantizar 

una atención continua 

y coordinada en 

beneficio del bienestar 

de la participante. 

 

CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

Participante de 58 años 

de edad, quien cuenta 

con una red de apoyo 

familiar activa que 

corresponde a su hijo, 

quien ha mostrado un 

alto nivel de 

corresponsabilidad en 

relación con los 

procesos de salud. 

Durante el mes en curso, 

la participante presentó 

complicaciones en su 

Se realiza 

intervención mediante 

acompañamiento 

telefónico a los 

procesos de salud de 

la participante, con 

especial énfasis en la 

gestión y provisión de 

elementos de aseo 

personal y ropa de 

cambio durante su 

permanencia en el 

medio hospitalario. 

1 1 1 
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estado de salud que 

requirieron 

hospitalización. Este 

proceso coincidió con el 

periodo de traslado de 

participantes, lo que 

generó dificultades 

logísticas para la 

asistencia directa del 

equipo de salud del 

centro. No obstante, se 

logró mantener el 

acompañamiento en el 

entorno hospitalario, 

garantizando 

seguimiento y apoyo 

durante su estancia 

médica. 

La participante fue dada 

de alta el día 23 de abril, 

momento a partir del 

cual se reactivó el 

acompañamiento desde 

el centro, dando 

continuidad a su proceso 

de atención integral. 

.  

Asimismo, se brinda 

actualización sobre el 

estado general de la 

participante, en su 

llegada al centro 

abordando aspectos 

relacionados con su 

proceso de 

reconocimiento del 

espacio, adaptación y 

acogida, con el fin de 

garantizar un 

seguimiento integral y 

coordinado en esta 

etapa de transición. 
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CIAI 
INTERNO 
GRUPO 8 

Participante en etapa del 

ciclo vital adulto, de 28 

años de edad, quien 

cuenta con una red de 

apoyo familiar 

representada por su 

madre. Esta ha 

mantenido contacto 

telefónico constante y ha 

realizado visita 

presencial al centro. 

Durante su interacción 

con el equipo 

profesional, manifestó 

inconformidad frente a la 

reorganización realizada 

con los participantes, 

expresando que, en su 

opinión, su hijo no debía 

permanecer en el centro 

debido a sus 

capacidades. 

Esta percepción generó 

un impacto directo en el 

participante, quien 

comenzó a mostrar 

resistencia a la 

participación en los 

Se realiza 

intervención con el 

participante y 

referente familiar, en 

donde se resalta la 

importancia de 

respetar los procesos 

de adaptación y 

acogida que le 

permita a la persona 

con discapacidad  

encontrar un rol 

participativo con su 

grupo; Asi mismo se 

refuerza el 

acompañamiento 

corresponsable que 

se debe dar por parte 

de los referentes en 

los procesos de 

trabajo que se den en 

el centro, respetando 

a su vez los conductos 

frente a inquietudes, 

sugerencias o 

peticiones. 

1 1 1 
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talleres y actividades 

propuestas desde las 

diferentes áreas de 

intervención. Asimismo, 

se identificaron 

episodios de agresión 

verbal hacia el equipo 

profesional, así como la 

manifestación explícita 

de su deseo de ser 

trasladado a otro centro. 

Esta situación pone de 

relieve la influencia de la 

red de apoyo en el 

proceso de adaptación y 

participación 

 

TOTAL 10 11 10 

 
Observaciones: Las intervenciones para el mes de seguimiento dan respuesta al proceso de adaptación y 
acogida de los participantes fortaleciendo temas de corresponsabilidad familiar, en temas individuales e 
institucionales.  
 
4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 
 

SERVICIO 
No. de 
grupos 

No. De 
participa

Temática 
abordada 

Resultados 
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focales 
realizado

s 

ntes por 
grupo 
focal 

 

 

Objetivo Logros obtenidos 

CENTRO 
INTEGRARTE 
ATENCIÓN 
INTERNA GRUPO 8 

1 50 
Pacto de 
convivencia 

Socializació

n del talento 

humano y 

diseño 

colaborativo 

del pacto de 

convivencia, 

fortaleciend

o la 

corresponsa

bilidad 

mediante la 

vinculación 

activa de las 

familias a 

través de 

formatos de 

compromiso

. 

Se logró la 
presentación del 
talento humano y 
diseño colaborativo del 
pacto de convivencia, 
fortaleciendo la 
corresponsabilidad 
mediante la vinculación 
activa de las familias a 
través de formatos de 
compromiso 

 

4.4  PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogotá te cuida en casa y Cuidado de Ti). 



 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD – AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 32 de 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A (Aplica para 

los servicios de atención externa, Estrategia Territorial y Bogotá te cuida). 

SERVICIO 

Nombre de la 
actividad o 
temática 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

LOCALIDAD o 
CENTRO o UNIDAD 
OPERATIVA 
CENTRO 
INTEGRARTE 
ATENCIÓN INTERNA 
GRUPO 8 

N/A N/A N/A 

CENTRO 
INTEGRARTE 
ATENCIÓN INTERNA 
GRUPO 8 

N/A N/A N/A 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las personas con 

discapacidad? 

¿Cuántas 
atenciones en el 

hogar se realizaron 
en el mes para las 
cuidadoras y sus 

familias? 

¿Cuántos 
encuentros 
zonales o 
locales se 

realizaron en el 
mes? 

Registre la cantidad de 
intervenciones con familia se 

adelantaron en el período 

Registre la cantidad de 
atenciones en el hogar 
realizadas en el mes 

para las personas con 
discapacidad 

Registre la cantidad 
de atenciones en el 
hogar realizadas en 

el mes para las 
cuidadores-as y sus 

familias 

Registre la 
cantidad de 
encuentros 
zonales o 

locales 
realizados en 

el mes 

10 0 0 0 
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5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTORNO 

No de 
acciones de 
articulación 
transectorial 
concertadas 

 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

 

No. de personas 
con discapacidad 

que participan en el 
mes 

 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el 
mes 

 

RECREATIVO 1 1 10 
Termales Nápoles 

(Hidroterapia) 

CULTURAL 1 1 10 
Biblioteca - Alcaldía 

de suesca  

CULTURAL 
1 1 

10 
Ludoteca - Alcaldía 

de Suesca 

TOTAL 
3 3 30  

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados? 

EN EL ENTORNO RECREATIVO: 

Para el mes de Abril se logró realizar articulación con Termales Nápoles para experiencia de hidroterapia 

con los participantes del Grupo atención interna. 

EN EL ENTORNO CULTURAL: 

Para el mes de Abril se logró articulación con con la biblioteca y ludoteca del municipio de suesca 
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cundinamarca  

 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● Uno de los principales logros alcanzados en el proceso de intervención ha sido el fortalecimiento 

de las funciones atencionales y la inteligencia emocional de los participantes, lo cual constituye un 

avance significativo en términos de bienestar psicológico y calidad de vida. El desarrollo de la 

capacidad para identificar, expresar y gestionar adecuadamente las emociones no solo responde 

a una necesidad individual, sino que es también un pilar fundamental para el funcionamiento 

adaptativo en contextos sociales y familiares. Estas habilidades fueron promovidas mediante 

intervenciones psicoeducativas estructuradas, el uso de estrategias centradas en el fortalecimiento 

del vínculo afectivo y la implementación de rutinas de autocuidado emocional. 

● Desde un enfoque humanista e inclusivo, estas estrategias permitieron consolidar un entorno más 

empático, resiliente y emocionalmente seguro, aspectos esenciales cuando se trabaja con 

personas que presentan requerimientos de apoyo extenso. Al crear espacios de contención 

emocional, se favoreció no solo la disminución del estrés y la sobrecarga emocional, sino también 

un proceso progresivo hacia la autodeterminación y la autonomía emocional. Este proceso ha sido 

clave en la construcción de una autoestima más sólida y en el fortalecimiento del sentido de agencia 

personal. 

● Adicionalmente, este trabajo ha repercutido de forma positiva en las dinámicas relacionales, 

permitiendo establecer vínculos más saludables, sostenibles y respetuosos con los otros. Las 

emociones, al ser validadas y comprendidas, dejaron de ser un factor de desregulación para 

convertirse en un recurso de conexión y comunicación más efectiva. En consecuencia, no solo se 

logró una mejora individual, sino también una transformación significativa en el clima psicosocial 

del grupo de intervención, lo cual amplifica el impacto del programa a mediano y largo plazo. 

● En esta fase inicial del fortalecimiento de habilidades conceptuales, se ha comenzado a promover 
la interacción entre los participantes mediante la implementación de ajustes razonables que 
favorecen la exteriorización de necesidades, pensamientos y emociones de manera efectiva. Estas 
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acciones buscan asegurar la participación activa en los diferentes entornos en los que se 
desenvuelven, respetando sus particularidades y promoviendo la inclusión. De forma 
complementaria, se ha iniciado el trabajo en el mantenimiento y fortalecimiento de habilidades que 
permiten una comunicación funcional, a través de actividades creativas y lúdicas. En este proceso 
se consideran elementos clave como el desarrollo del vocabulario, la atención, el seguimiento de 
instrucciones y el manejo temporo-espacial, adaptados a los distintos contextos de interacción. 
Estos primeros pasos buscan sentar las bases para el desarrollo progresivo de las habilidades 
conceptuales, facilitando así una mayor comprensión y expresión en los diferentes entornos de 
participación. 

● Se ha logrado identificar a los participantes que requieren un sistema aumentativo y alternativo de 
comunicación (SAAC) como herramienta clave para facilitar su comunicación funcional. Esta 
identificación se ha llevado a cabo mediante un proceso de observación y evaluación 
individualizada, teniendo en cuenta las necesidades específicas de cada participante. El uso de un 
SAAC permite a los participantes expresar sus pensamientos, necesidades y emociones de 
manera más efectiva, mejorando su participación en las interacciones diarias y en los entornos 
educativos. A través de este enfoque, se busca no solo promover una comunicación más accesible, 
sino también fortalecer la autonomía y la inclusión de los participantes, asegurando que puedan 
interactuar y expresarse de forma significativa en su entorno. El apoyo de estos sistemas facilita el 
desarrollo de habilidades comunicativas y contribuye a la construcción de un ambiente de 
aprendizaje más inclusivo y respetuoso de las diversas formas de expresión. 

● Se distribuyeron kits de aseo a los participantes con el acompañamiento continuo del personal 
auxiliar de enfermería, facilitando el acceso a productos de higiene personal y promoviendo una 
adecuada dosificación y uso. Esta acción fortaleció la independencia y el autocuidado, incentivando 
la gestión autónoma de la higiene según las capacidades individuales. 

● En la unidad operativa, los miembros del centro participaron activamente en el mantenimiento 
locativo mediante la ejecución regular de tareas del hogar, como limpieza de áreas comunes, 
tendido de camas, organización de mobiliario y resguardo de pertenencias, fortaleciendo así su 
sentido de responsabilidad, autonomía funcional y participación activa en su entorno cotidiano 

● Los referentes familiares muestran adecuada vinculación al proceso de atención institucional de 
sus familiares en el Centro Integrarte G8 en el proceso de adaptación y acogida , en razón a que 
implementan alternativas de solución y cercanía con los participantes al mismo tiempo aplican los 
apoyos necesarios a nivel individual y familiar, para aumentar nivel de corresponsabilidad, 
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mediante ampliación de información de referentes familiares o sociales fortaleciendo así el proceso 
psicoemocional de cada participante. 

● Dentro del proceso de participación de los referentes familiares a las dinámicas propuesta de 
espacios de visita al centro de integración como espacios propiciados de esparcimiento fuera del 
mismo. han aportado a principios básicos de una sana convivencia entre los entornos 
internos(entre pares) y externos (entre el núcleo familiar) e igual manera acatan y fortalecen los 
principios básicos de una sana convivencia a través del cumplimiento de las normas establecidas 
en el pacto de convivencia. 

● Las visitas que realizaron los referentes familiares en el centro integrarte, las salidas a medio 
familiar y a los alrededores permitieron fortalecer los vínculos afectivos y socio adaptativos entre 
los participantes y referentes familiares. 

● Mediante este periodo del convenio en su fase inicial se está estableciendo y generando 
articulaciones con entidades públicas, privadas o mixtas, propiciando acciones de espacios de 
esparcimiento, recreación, orientaciones socio educativas y culturales  dirigidos a la comunidad y 
a las (PCD) personas con discapacidad.  

● Se identificaron espacios para la participación inclusiva que ofrecen los escenarios del territorio, en 
donde se pueden fortalecer procesos y habilidades.   

● Dentro de los logros alcanzados en el desarrollo del programa, se destaca la generación de 
patrones básicos de instrucción orientados a las actividades físicas, lo cual ha facilitado la 
comprensión y ejecución de las mismas por parte de los participantes. A través de estrategias 
pedagógicas y metodológicas adecuadas. 

● Se ha logrado despertar el interés hacia la práctica regular del ejercicio físico, promoviendo una 
mayor conciencia sobre su importancia para la salud y el bienestar integral. 
 

● Otro avance ha sido la mejora en la organización de los participantes durante las sesiones, 
evidenciada en una mayor disposición  en el desarrollo de las actividades propuestas. Este orden 
ha permitido optimizar los tiempos de trabajo y ha favorecido una dinámica grupal más efectiva. 
 

● Asimismo, a lo largo del proceso, se han identificado diversas habilidades motoras en los 
participantes que presentan potencial de fortalecimiento, así como ciertos patrones de movimiento 
que requieren corrección para optimizar el desempeño físico y prevenir posibles lesiones. Estas 
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observaciones permiten establecer una base para diseñar intervenciones más personalizadas y 
eficaces, orientadas a potenciar el desarrollo motor y físico de cada individuo. 

 
● Desde el programa de alimentación y nutrición se ha logrado fortalecer el adecuado suministro 

alimentario a través de la aplicación de una herramienta de elaboración propia, la cual consiste en 
la publicación del listado de dietas con imágenes, pictogramas y código de colores, esto ha 
permitido una mejor comprensión de las dietas de los participantes.  
  
7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y 
CUIDADORAS 

 
● Las principales dificultades evidenciadas en el último periodo de tiempo indican que los participantes 

presentan déficits en habilidades sociales fundamentales para una adecuada adaptación social. 
Estas dificultades se han observado en su comunicación interpersonal, gestión emocional y 
flexibilidad cognitiva. Con el objetivo de mejorar su calidad de vida y facilitar su interacción con los 
demás, se han implementado intervenciones dirigidas a fortalecer estas habilidades. 
 

● Una de las principales dificultades que se ha identificado en esta etapa inicial es que un gran 
porcentaje de la población participante presenta un bajo seguimiento instruccional y una limitada 
permanencia en las actividades. Este factor influye significativamente en su capacidad para 
completar las tareas de manera efectiva, lo que genera obstáculos en la realización de las 
actividades propuestas. La falta de continuidad en la atención y el compromiso durante las tareas 
dificulta que los participantes logren mantener un ritmo adecuado de aprendizaje y concentración, 
afectando directamente su progreso en el desarrollo de habilidades clave. 
 

● Entre las principales dificultades para el desarrollo de las actividades físicas y deportivas, se 
encuentran las condiciones climáticas adversas, que han limitado el uso de los escenarios 
deportivos. Además, se han identificado retos relacionados con el comportamiento de los 
participantes y su estado físico general, lo que refleja hábitos de vida marcados por el sedentarismo. 

● Durante el mes de adaptación y acogida de los participantes, se identificaron diversas dificultades 
relacionadas con la actualización de datos telefónicos y de contacto de los referentes familiares y 
sociales registrados, teniendo un impacto directo en la eficiencia de la comunicación con las familias 
y en la implementación oportuna de estrategias de acompañamiento, ya que la variabilidad en la 
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información proporcionada al momento del ingreso, como cambios frecuentes de números 
telefónicos, ausencia de líneas activas o datos incompletos, dificulto la comunicación. 

● Frente a la adaptación de familias se identificó que algunos de los pactos frente a visitas en el centro 
y salidas a medio familiar han generado dificultades en la comprensión de que existen espacios en 
la semana para el acompañamiento grupal e individual a los diferentes procesos de los 
participantes. 

● Dentro del proceso de acogida y adaptación  de la UDS se evidencia falencias en algunos 
participantes en procesos de hábitos, rutinas, seguimientos de indicaciones  y procesamiento de 
terminación de tareas generando las  limitaciones en el proceso de actividades rutinarias, 
atencionales y de interacción con el entorno y sus pares. 

● Hay participantes que presentan rechazo a las preparaciones ofrecidas, adicionalmente, estas 
personas no cuentan con un canal de comunicación efectivo 


