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CONDICIONES TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA DE ELABORACION

DIA | 2 | MES |07 | ANO [2025

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SECRETARIA GENERAL

1. INFORMACION GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO

1.1 PLAN DE DESARROLLO

VOLVAMOS A CREER VILLANUEVA

1.2 LINEA ESTRATEGICA N/A
1.3 ESTRATEGIA N/A
1.4 SECTOR N/A
1.5 PROGRAMA N/A
1.6 SUBPROGRAMA N/A
1.7 NOMBRE DEL PROYECTO N/A
1.8 PRODUCTO N/A
1.9. ACTIVIDAD N/A
1.10. META DE PRODUCTO N/A
1.10 POBLACION
BENEFICIADA
1.11 CODIGO BPIN N/A

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. OBJETO O PRODUCTO
PARA CONTRATAR

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES CORRESPONDIENTES A LA VIGENCIA 2025 PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA, CASANARE.

2.2. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2.3. PLAZO

HASTA VEINTE (20) DE DICIEMBRE DEL 2025 O HASTA AGOTAR RECURSOS

2.4. LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE

2.5. PRESUPUESTO OFICIAL

VEINTICINCO MILLONES ($25.000.000) M/CTE

2.6. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO CANCELARA EL VALOR DEL CONTRATO DE LA SIGUIENTE
MANERA: PAGOS PARCIALES DE ACUERDO AL SERVICIO PRESTADC
PREVIA  PRESENTACION DEL INFORME DE EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES POR PARTE DEL CONTRATISTA, PRESENTACION DE LA
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE, DEBIDAMENTE SOPORTADO ¥
APROBADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, SOPORTES DEL PAGC
DE LOS APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES), EXPEDICION DE CUMPLIMIENTC
POR PARTE DEL SUPERVISOR Y PARA EL ULTIMO PAGO SE DEBERA
SUSCRIBIR ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO, ESTA
ULTIMA DEBE ESTAR APROBADA Y PUBLICADA EN LA PLATAFORMA SECOF
I.

2.7 EMPLEOS GENERADOS

2.7.1 DIRECTOS: [ 1 [2.7.2 INDIRECTOS | 3

3. INFORMACION PRESUPUESTAL
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3.1. RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.3.01.03.002.19
3.2. DENOMINACION DEL RUBRO
PRESUPUESTAL SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL
3.3. FUENTE DE FINANCIACION RECURSOS PROPIOS
3.4. VALOR VEINTICINCO MILLONES ($25.000.000) M/CTE
3.5 CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD N/A
PRESUPUESTAL

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

4.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. -

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2 dispone que los fines esenciales del estado son servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener |a integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 315 de la Constitucién establece que son atribuciones del Alcalde Cumplir y hacer cumplir la Constitucion,
la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

Que conforme a la Constitucién Politica de Colombia es al Estado a quien le corresponde la atencién y proteccion en
salud, educacion, cultura, deporte, y en general el desarrollo de las diferentes competencias y acciones en beneficio de la
poblacién de Villanueva Casanare.

En cumplimiento a lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1994 que fue
modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accién Administrativa del Municipio, defender los
intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracién publica moderna y
los nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio de buen gobierno repercute en la esfera de
las derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la exigencia Constitucional y Legal de una Administracion
Publica con altos estandares de calidad.

Que el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015 establece en el numeral 6) dentro de los Requisitos para el
nombramiento y ejercer el empleo," tener certificado médico de aptitud fisica y mental y practicarse el examen médico de
ingreso, ordenado por la entidad empleadora”.

En igual sentido el Decreto 1072 de 2015 determina que el empleador debe garantizar el desarrollo de los programas del
SGSST donde se especifica la obligatoriedad de las evaluaciones médicas de ingreso, periédicas y de retiro, como una
de las principales actividades para identificar precozmente efectos hacia la salud derivados de los ambientes de trabajo y
evaluar la eficacia de las medidas de prevencién y control.

De acuerdo con el contexto normativo que establece la obligatoriedad de la practica de los examenes médicos
ocupacionales se encuentra que el Ministerio de la Proteccién Social mediante la Resolucion No. 2346 del 1 de julio de
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2007, por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias
clinicas ocupacionales, en sus articulos 3 y 11, se consagra lo siguiente:

"Articulo 3. Tipos de evaluaciones médicas ocupacionales: Las evaluaciones medicas ocupacionales que debe realizar el
empleador publico y privado en forma obligatoria son como minimo las siguientes:

1. Evaluacién médica pre-ocupacional o de ingreso.
2. Evaluaciones médicas ocupacionales periédicas (programadas o por cambios de ocupacion).
3. Evaluacién medica post- ocupacional o de egreso.

"Articulo 11. Contratacién y costo de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las pruebas o valoraciones
complementarias. El costo de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las pruebas o valoraciones que se requieran,
estara a cargo del empleador en su totalidad. En ningin caso, pueden ser cobrados ni solicitados al aspirante o al
trabajador..."

Por su parte la Ley 1562 de 2012, Por Medio de la cual se Modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se Dictan Otras
Disposiciones en Materia de Salud Ocupacional, define la Salud Ocupacional. Asi: Se entendera en adelante como
Segundad y Salud en el Trabajo, definida como aquella disciplina que trata de la prevencién de las lesiones vy
enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccion y promocién de la salud de los trabajadores.
Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva Ia
promocién y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

La Resolucién Numero 2346 de 2007 expedida por el Ministerio de Proteccién Social, regula la practica de las evaluaciones
meédicas ocupacionales, que debe realizar el empleador publico en forma obligatoria, con el objetivo de identificar
condiciones de salud que puedan verse agravadas o que puedan interferir en la labor o afectar a terceros, debido a
situaciones particulares.

La Resolucion 0312 de 2019 expedida por el Ministerio de Trabajo, en el capitulo 3; estandar 3:1.4, determina que el
empleador debe realizar las evaluaciones médicas de acuerdo con la normatividad y los peligros/riesgos a los cuales se
encuentre expuesto el trabajador.

Adicionalmente, el Ministerio del Trabajo, mediante la Resolucion 1843 de 2025 del 29 de abril, por la cual se regula Ia
practica de evaluaciones médicas ocupacionales y se dictan otras disposiciones, establece actualizaciones relevantes que
refuerzan el cumplimiento y fortalecimiento del SGSST, tales como:

Articulo 8. Tipos de Evaluaciones médicas ocupacionales. Las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el
empleador publico y privado o contratante en forma obligatoria son como minimo, las siguientes:

a) Evaluacién médica de pre-ingreso.

b) Evaluaciones médicas periédicas (programadas o por cambios de ocupacién).

¢) Evaluaciéon médica de egreso.

d) Evaluacion médica post — incapacidad. (cuando la incapacidad laboral supera los 30 dias calendarios)

e) Evaluacién médica por retorno laboral. (cuando el trabajador se ausenta por causas no médicas durante 90 dias
calendario o mas),

f) Evaluacién médica ocupacional de seguimiento o de control. (por riesgos especificos o diagnéstico ocupacional)

Articulo 26, paragrafo 2. Reafirma que el empleador debe asumir la totalidad de los costos de las evaluaciones médicas
ocupacionales y valoraciones complementarias. Ademas, el articulo 5 especifica que el empleador debe asumir el costo
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de los desplazamientos y manutencién (alojamiento y alimentacion) para la realizacion de las evaluaciones medicas
ocupacionales periddicas en caso de requerirse traslados intermunicipales.

Que la Alcaldia Municipal de Villanueva Casanare, cuenta con una estructura organica y administrativa de 75 funcionarios
entre carrera administrativa, provisionalidad, libre nombramiento y remocién, de los cuales se derivan sus dependencias
asi:

1. Despacho Alcalde: Comisaria de Familia, Almacén Municipal, Inspeccién de Policia, Control Interno y oficina de
Talento Humano

Secretaria General, archivo

Secretaria de Planeacion: Direcciéon de Banco de Programas y Proyectos y Sisbén

Secretaria de Desarrollo Social: Programas Sociales, oficina de recreaciéon deporte, cultura y turismo, oficina de
Salud Publica.

Secretaria de Obras Publicas

Secretaria de Transito Transporte y movilidad

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Econémico

Secretaria de Hacienda

hown
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No obstante, |a entidad se encuentra en un proceso de redisefio de la estructura orgénica la cual una vez implementada
requerida la ampliacién del recurso humano para el cumplimiento de los fines esenciales del estado.

Los examenes ocupacionales son actos médicos que buscan identificar situaciones de salud en el trabajador de manera
individual y que orientan las acciones de gestion para mejorar sus condiciones de salud y de trabajo; estos exdmenes son
la principal actividad del componente de Medicina Preventiva y del Trabajo contenida en el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia Municipal de Villanueva Casanare, estos examenes constituyen la
informacion base para determinar el diagnéstico de condiciones de salud de los funcionarios y para el disefio de Programas
de vigilancia epidemiolégica orientados a la prevencién de enfermedades de origen laboral.

Por estas razones, la Alcaldia Municipal de Villanueva en cumplimiento de la normatividad relacionada con Seguridad y
Salud en el Trabajo, y orientado al cumplimiento de las metas institucionales del Plan de Desarrollo Municipal, realizara
las evaluaciones médicas ocupacionales con los respectivos examenes clinicos y paraclinicos a los funcionarios publicos,
de acuerdo al profesiograma establecido y los peligros a que estan expuestos en cumplimiento de sus funciones.

Teniendo en cuenta lo expuesto, se hace necesario la contrataciéon de estos servicios con entidades prestadoras de los
servicios de Salud, inscritas en el registro especial nacional del Ministerio de la Proteccién Social o quien haga sus veces
de conformidad con la Ley 100 de 1990, y que tenga la infraestructura, logistica, equipos, tecnologia y personal calificado
necesarios para el desarrollo oportuno y de conformidad con nuestro profesiograma y a completa satisfaccién del
contratante para toda la vigencia 2025; es decir, debe garantizar un servicio oportuno en los examenes médicos.

4.2.- ANALISIS DE LA CONVENIENCIA. -

La Constitucion Politica de Colombia y la Ley 1551 de 1994, establecen que corresponde al Municipio el cumplimiento de
todas las actividades administrativas que conlleven al fortalecimiento institucional y bienestar de sus servidores.

Es conveniente el presente proceso, por cuanto en cabeza de la entidad se encuentra la obligacién de contar de manera
permanente con la base de datos actualizada en lo que respecta al DIAGNOSTICO DE SALUD de cada uno de los
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trabajadores de planta de la entidad. Esto conllevando a que los perfiles de salud de cada uno se encuentren al dia y en
dado caso, poder tomar las acciones necesarias para el control de las posibles patologias que puedan padecer asegurando
su calidad de vida en el ambiente laboral.

El seguimiento estandarizado de las condiciones de salud de los trabajadores en los lugares de trabajo y la unificacién de
criterios de la aplicacion de evaluaciones medicas ocupacionales permite que sus resultados sean aplicados en la
recoleccion y analisis de informacién estadistica, desarrollo de sistemas de vigilancia epidemiolégica, programas de
rehabilitacién integral y procesos de calificacién de origen y pérdida de capacidad laboral.

Consecuencialmente, se exigen las siguientes evaluaciones medicas ocupacional acorde a la resolucién 1843 de 2025:

“Articulo 8. Tipos de Evaluaciones médicas ocupacionales. Las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el
empleador publico y privado o contratante en forma obligatoria son como minimo, las siguientes:

a) Evaluacién médica de pre-ingreso.

b) Evaluaciones médicas periddicas (programadas o por cambios de ocupacion).
c) Evaluaciéon médica de egreso.

d) Evaluacién médica post — incapacidad.

e) Evaluacién médica por retorno laboral.

f) Evaluacién médica ocupacional de seguimiento o de control.

Aunado a lo anterior, la resolucién sucinta, establece ademas en su Articulo 26 la contratacion y costo de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de las valoraciones complementarias. El costo de las evaluaciones médicas ocupacionales y de
las pruebas o valoraciones complementarias que se requieran, estaran a cargo del empleador en su totalidad. En ningtn
caso pudiendo ser cobradas ni solicitadas al aspirante o trabajador salvo en los términos del articulo 2.2.4.2.2.18. del
Decreto 1072 de 2015 o la norma que modifique, adicione o sustituya. Por lo tanto, el empleador podra contratar la
realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales con instituciones PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD
OCUPACIONAL, los cuales deben contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional con
licencia vigente en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo. Es asi como para dar cumplimiento a la
normatividad que cobija a la administracién en calidad de empleador, es conveniente adelantar la contratacién con una
Institucion Prestadora de Salud Ocupacional o Promotora de Salud para que se lleven a cabo los examenes estipulados
en las especificaciones técnicas del presente proceso de caracter ocupacional con profesionales aptos para ello.

4.3 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD. -

Adelantar un proceso de minima cuantia para la contratacion de las evaluaciones médicas ocupacionales es oportuno
porque permite a la entidad cumplir de manera eficiente y oportuna con las obligaciones legales relacionadas con la salud
y seguridad de los trabajadores. Este tipo de contratacién asegura que las evaluaciones ocupacionales de pre-ingreso,
periddicas, egreso, post-incapacidad, retorno laboral y de seguimiento, exigidas por la Resolucién 2346 de 2007,
Resolucién 1843 de 2025 y el Decreto 1072 de 2015, se realicen en cumplimiento de los estandares normativos y con
profesionales calificados.

Por lo tanto, este proceso no solo es oportuno por su capacidad de dar respuesta eficaz a las obligaciones normativas,
sino también porque refuerza el compromiso de la entidad con la proteccion y promocion de la salud de sus trabajadores,
favoreciendo la sostenibilidad y eficiencia de la administracién publica.
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La Administracién Municipal cuenta con los recursos que se requieren para celebrar este contrato, con el fin de atender
las necesidades institucionales y garantizar el bienestar de todos los funcionarios de la Alcaldia.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION
5.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El proceso de seleccién a adelantar es bajo la modalidad de Contratacién de Minima Cuantia, con fundamento en lo
sefialado en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, articulo 2de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020 y por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

5.2. FUNDAMENTO JURIDICO:

El numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 faculta a las entidades publicas para celebrar contratos para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el articulo 45, del Acuerdo Municipal No. 013 del 30 de noviembre de 2024, otorga facultades al Alcalde
Municipal, para celebrar contratos, en este caso los que sean necesarios para mejorar el funcionamiento de la entidad.

Ley 1474 de 2011. “Articulo 94. Transparencia en contratacién de minima cuantia. Adiciénese al articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 el siguiente numeral. La contrataciéon cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil:

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. Paragrafo 1°. Las particularidades del procedimiento aqui
previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones en establecimientos que
correspondan a la definicion de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran
en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional. Paragrafo 2°. La contratacién a que se refiere el presente
articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara
lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007".

Para este caso en concreto; y dando aplicabilidad a la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, asi:

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual
quedara asi:

5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;
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¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en
lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades
de realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que correspondan a la definicién de "gran almacén"
sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el
Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él
contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.
(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

De conformidad con el procedimiento reglado por la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, asi:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar
unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

N =
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ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la gue se
refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y
la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccién
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacién
correspondiente en la invitacién.

3. La invitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

P i
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4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos
en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendrda como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo
un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a2 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil doélares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pblicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Ginicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."
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De conformidad con el CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION TERCERA,
SUBSECCION A, NUMERO DE RAD. 56307 DEL 12 DE ABRIL DE 2021, se indica que, a la modalidad de Minima Cuantia
no le es estrictamente aplicable los Acuerdos marco de Precios: {...} Los AMP giran exclusivamente en torno al objeto a
contratar y en el mismo no concurren otros factores que conduzcan a variar esta conclusion, {...} lo que corrobora la
inexistencia de una norma de rango legal que imprimiera supremacia e hiciera mandatorio que la adquisicién de bienes o
servicios debfa hacerse a través de AMP, aun cuando la contratacién fuera de minima cuantia. {...} “la contratacién de
minima cuantia que verse sobre bienes de caracteristicas técnicas uniformes, no es ajena a los principios de economia,
eficiencia y transparencia en la contratacion estatal, como se desprende de la estructura y requisitos sefialados en su
procedimiento, sino que es resultado de la voluntad legislativa de reconocer la existencia de un mercado distinto al de los
Acuerdos Marco de Precios, postura legitima si se consideran los diferentes segmentos de oferentes que pueden participar
y proveer bienes y servicios al Estado, como ocurre con los pequefios proveedores quienes tienen mejores oportunidades
en las negociaciones que atafien a minimas cuantias, por ser acorde con su capacidad de produccién, sin que ello vaya
en detrimento de los principios anotados, y si, por el contrario, genera impactos positivos en una vision mas integral de la
economia. Al razonar acerca de la minima cuantia, es necesario agregar que el procedimiento de seleccion atribuido a
ella si esta arropado de mayor especialidad, pues no podré pasarse por alto que las condiciones de plazo y forma de
cumplimiento para la adquisicion de bienes de caracteristicas técnicas uniformes son las que tenga establecido el AMP,
condiciones contractuales que no necesariamente responden a las necesidades que podian ser atendidas a través de la
seleccion por minima cuantia donde la entidad adquirente determina muy cortos lapsos para atender sus puntuales
necesidades en estos valores, sumado al hecho de que por esta y otras vias, es posible advertir que se contribuye al
fomento de la competencia en un mercado tan relevante como el de la compra publica’{..}

6. DESCRIPCION DEL OBJETO Y ACTIVIDADES A CONTRATAR
6.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. - EI Municipio de Villanueva Casanare, esta interesado en contratar
el objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
CORRESPONDIENTES A LA VIGENCIA 2025 PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA, CASANARE.”

6.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
DE
MEDIDA
1. Examen meédico ocupacional (preingreso, periédico y egreso) con énfasis en | Unidad Requerida
osteomuscular
2 Examen cuadro hemaético Unidad Requerida
3. Examen perfil lipidico Unidad Requerida
4. Examen audiometria Unidad Requerida
5. Examen optometria Unidad Requerida
8. Parcial de orina Unidad Requerida
7 Valoracién psicomotriz automatizada para conductores Unidad Requerida
8. Certificacion médica para manipulacién de alimentos Unidad Requerida
8. Coproldgico Unidad Requerida
10. | Frotis faringeo Unidad Requerida
11. | KOH unas Unidad Requerida
12. | Valoracién medico ocupacional ( por retorno laboral, post-incapacidad, seguimiento | Unidad Requerida
0 de control)
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6.3. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR:

De conformidad con las especificaciones técnicas, el Contratista en cumplimiento del objeto contractual, debera realizar
las siguientes actividades:

1.

e

5.
6.

Realizar las evaluaciones medicas ocupaciones con los respectivos examenes clinicos y paraclinicos e informe
de diagnostico general de las condiciones de salud de los funcionarios publicos de la Alcaldia Municipal

El contratista debe concertar con la supervision del contrato un cronograma o plan de trabajo, con el fin de que
las actividades se realicen de forma organizada y dentro de los términos contractuales.

El contratista debe garantizar el agendamiento de los funcionarios mediante llamada telefonica u otro medio para
garantizar la asistencia a los examenes programados de conformidad con el cronograma acordado.

El contratista debe realizar las evaluaciones medicas ocupaciones a los servidores publicos de la administraciéon
municipal, incluyendo examenes clinicos y paraclinicos necesarios, de acuerdo al profesiograma suministrado,
los cuales deben ser realizados en laboratorios y/o centros de diagnoéstico clinico habilitados para tal fin.

El contratista debera hacer entrega en medio fisico y magnético del certificado de aptitud de cada funcionario.
Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

6.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

De conformidad con las especificaciones técnicas, el Contratista en cumplimiento del objeto contractual, tendra las
siguientes obligaciones:

6.4.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1
2. Desarrollar cada una de las actividades bajo la direccién y previa aprobacion del supervisor del contrato.
3. Responder por la garantia cuando esta lo demande.

Cumplir a cabalidad el objeto contratado.

6.4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

;i 8

N

o s w

20 ® NO

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, de conformidad a los parametros establecidos por el
Municipio de Villanueva Casanare.

Garantizar la calidad y eficiencia de los servicios contratados para lo cual se debera constituir garantia Unica, la
cual debera constituir al dia siguiente de la aceptacion de la oferta.

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Presentar la documentacion solicitada por la administracién municipal.

Presentar los soportes exigidos por el supervisor para la liquidacion del contrato, donde se evidencia el
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el mismo.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad derivada del objeto contractual.

Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal tanto de la empresa como del personal requerido
para la suscripcion, pago y liquidacién del contrato segun el decreto 1601 de 2022.

Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de
acuerdo con la naturaleza del servicio.

No ceder ni subcontratar el objeto del contrato, sin previa autorizacion escrita del municipio.

. El valor de la propuesta econdmica debera ser a todo costo, teniendo en cuenta imprevistos y demas riesgos para

la prestacion de los servicios.
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6.4.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Pagar el valor del contrato conforme a lo establecido en la Forma de pago.

2. Informar al contratista las ocurrencias de los inconvenientes de fuerza mayor o caso fortuito que llegaren a
presentarse.

3. Desarrollar las revisiones necesarias para constatar la calidad de los servicios prestados.

4. Realizar la liquidacion oportuna del contrato en los términos acordados en el contrato.

5. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993

7. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El servicio que la entidad pretende adquirir se encuentra debidamente identificado a través del Clasificador de Bienes y
Servicios al cual pertenecen, con los siguientes codigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE UNSPSC PRODUCTO
10
85
SERVICIOS 15
SERVICIOS INTEGRALES DE CENTROS DE SALUD 85101500 CENTROS DE SALUD
DE SALUD
SALUD
8.IDENTIFICACION DE LA CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS - DANE
SUBCLASE NOMBRE CCP-DANE VALOR
1 Servicios médicos Generales 93121 $8.000.000
2 Servicios de Laboratorio 93195 $17.000.000
9. CLASIFICADOR PRESUPUESTAL PARA ENTIDADES TERRITORIALES - CCPET
CODIGO CCPET NOMBRE

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

10. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
El Municipio a través del Jefe de Talento Humano DANIEL JOSE OCAMPO CASTANEDA, realizé invitacién a cotizar a
UNIDAD MEDICA DEL SUR DEL CASANARE “SURMEDICA IPS” y SALUD LABORAL MONTERREY E.U, con el fin de
establecer el estudio de precios del mercado, el cual, estd debidamente suscrito y hace parte integral del presente

documento, estudio de precios de mercado que se obtuvo con dos (02) cotizaciones (valor promedio), que fueron la base
para determinar el presupuesto oficial asi:

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES CORRESPONDIENTES A LA
VIGENCIA 2025 PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA, CASANARE.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
1 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL UNIDAD REQUERIDA $62.600,0 $62.600,0
(PREINGRESO, PERIODICO, EGRESO)
CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR
2 EXAMEN CUADRO HEMATICO UNIDAD REQUERIDA $ 50,600,0 $ 50,600,0
3 EXAMEN PERFIL LIPIDICO UNIDAD REQUERIDA $ 58.400,0 $ 58.400,0
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4 EXAMEN AUDIOMETRIA UNIDAD | REQUERIDA $ 50.200,0 $50.200,0
5 EXAMEN OPTOMETRIA UNIDAD REQUERIDA $50.200,0 $50.200,0
6 PARCIAL DE ORINA UNIDAD REQUERIDA $ 28.600,0 $28.600,0
7 VALORACION PSICOMOTRIZ UNIDAD | REQUERIDA $ 114.000,0 $ 114.000,0
AUTOMATIZADA PARA CONDUCTORES
8 CERTIFICACION MEDICA PARA UNIDAD REQUERIDA $ 15.000,0 $ 15.000,0
MANIPULACION DE ALIMENTOS |
9 COPROLOGICO UNIDAD | REQUERIDA $27.000,0 $27.000, 0
10 FROTIS FARINGEO UNIDAD REQUERIDA $27.000,0 $27.000, 0
11 KOH UNAS UNIDAD REQUERIDA $27.000, 0 $27.000, 0
12 VALORACION MEDICO OCUPACIONAL ( UNIDAD | REQUERIDA $110.900,0 $110.800,0
POR RETORNO LABORAL, POST-
INCAPACIDAD, SEGUIMIENTO O DE _
CONTROL) |
$ 621,800,0
SUBTOTAL
0
IVA
TOTAL, PRESUPUESTO $ 25.000.000

Para todos los efectos legales, el valor total del presente proceso corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($25.000.000), monto que obedece a la disponibilidad presupuestal asignada por la Administracion
Municipal. Este valor se ejecutard bajo la modalidad de monto agotable, de acuerdo con los servicios que se vayan
requiriendo durante la vigencia del contrato. En este valor se encuentran incluidos tanto los costos directos como los
indirectos que se generen con motivo del perfeccionamiento, ejecucion y posterior liquidacion del contrato.

11. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad al articulo 2.2.2.1.8.5 de seccién 8 del Decreto 1082 de 2015 y en virtud de lo establecido en el Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales CCE-EICP-MA-03 V.01 expedido el 24 de noviembre de 2021, las Entidades
Estatales no deben hacer este andlisis para determinar si el proceso esté o no sujeto a un Acuerdo Comercial, para los
Procesos de Contratacién que sean adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima
cuantia.

12. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de conocimientos especializados, por lo
cual, no se requiere contratar apoyo a la supervision, sino que el seguimiento se efectuara a través de Supervision, la cual
sera ejercida por el profesional Universitario de Talento Humano, para lo cual se deberéa dar cumplimiento a lo contemplado
en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demé&s normas complementarias y reglamentarias sobre la materia.
13. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

» ESPECIFICACIONES TECNICAS
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
DE
MEDIDA
1. Examen médico ocupacional (preingreso, periédico y egreso) con énfasis en | Unidad | Requerida
osteomuscular
2. Examen cuadro hematico Unidad | Requerida
3. Examen perfil lipidico Unidad | Requerida
4. Examen audiometria Unidad | Requerida
5. | Examen optometria Unidad | Requerida
6. | Parcial de orina Unidad | Requerida
7. | Valoracién psicomotriz automatizada para conductores Unidad | Requerida
8. Certificacion médica para manipulacién de alimentos Unidad | Requerida
9. Coproldgico Unidad | Requerida
10. | Frotis faringeo Unidad | Requerida
11. | KOH ufas Unidad | Requerida
12. | Valoracion medico ocupacional ( por retorno laboral, post-incapacidad, | Unidad | Requerida
seguimiento o de control)

La cantidad de examenes por realizar se encuentra descrita como 'requerida’, en la medida en que su ejecucién dependera
de las necesidades que se vayan presentando a lo largo del afio, y se ejecutara de manera progresiva hasta agotar el
recurso financiero disponible, de conformidad con lo establecido en el Plan de Trabajo Anual del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

REQUISITOS -

CAPACIDAD JURIDICA:

Si es Persona Natural, se acredita con i) la presentacién de la Cédula de Ciudadania si es nacional colombiano o
con la cédula de extranjeria o pasaporte si se trata de ciudadanos de otro pais (fotocopias); y ii) declaracién de la
persona natural en la que conste que, de conformidad con las normas vigentes, no esta incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado; i) que en su actividad se encuentre proveedor y
su clasificacion industrial internacional uniforme se encuentre los codigos ClIU: 8691 Actividades de apoyo
diagnostico y/o 8699 Otras Actividades de Atencion de la Salud Humana (RESOLUCION NO. 000114 DE
DICIEMBRE 21 DE 2020 DIAN).

Si es Persona Juridica, se acredita con la verificacién en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la respectiva Camara de Comercio, de los siguientes aspectos: i) Que el objeto social corresponda al
objeto del contrato a suscribir ii) Que quien suscribe la oferta ostente las calidades de Representante Legal, iii) Que
el Representante Legal este facultado para contratar con el Estado en los términos requeridos y, por ende, pueda
obligarse a la persona juridica a cumplir con el objeto contractual, iv) Certificacién en la que conste que tanto la
persona juridica como su representante legal, no estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado.

Documentos soporte para verificacion de Requisitos Habilitantes, se verificara la existencia y/o cumplimiento de los
siguientes requisitos:

1.

Carta de presentacion de la propuesta, con la identificacién y los datos del proponente, los datos de la presente
convocatoria (nimero y objeto de proceso) y con la manifestacién expresa de que el proponente no se encuentra
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11.

12.

incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica o en la
Ley.

Copia de cedula de ciudadania si el proponente es persona natural o del representante legal en caso de que se
trate de persona juridica.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio si es (persona juridica) y
que el objeto social al objeto del contrato a suscribir, y para el caso de las personas naturales el Certificado de
Registro Mercantil, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario contados al momento del cierre, cuya
actividad comercial segun la clasificacion se encuentre los codigos ClIU: 8691 Actividades de apoyo diagnostico
y/o 8699 Otras Actividades de Atencion de la Salud Humana (RESOLUCION NO. 000114 DE DICIEMBRE 21
DE 2020 DIAN).

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria General de la Republica. Si se trata de persona juridica
adjuntar certificado de la empresa y del representante legal.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién del proponente persona natural
o del Representante legal de la empresa proponente.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

Certificado de verificacion de medidas correctivas, del proponente persona natural o del representante legal de la
persona juridica.

Certificado antecedentes delitos sexuales, del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

Registro Unico Tributario actualizado.

. Certificado REDAM-Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Ley 2097 de 2021). Para las personas juridicas,

debera allegar el certificado del representante legal. Este certificado podra ser descargado en la pagina0 web
https://www.redam.gov.co.

Copia de la libreta Militar cuando el proponente sea persona natural o del representante legal de sexo masculino,
siempre y cuando se cuente con la edad inferior a los 50 afios cumplidos al momento del cierre.

Certificacion de Pago Aportes a Seguridad Social y Aportes Parafiscales, si es una persona juridica el proponente
y dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el Art. 1 de la Ley 828
de 2003, al Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, debera allegar
una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de
contador publico certificado, segun resulte aplicable, en el cual se verifique estar al dia en el pago de los aportes
parafiscales a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. En caso de
presentar acuerdo de pago con las Entidades Recaudadoras respecto de algunas de las obligaciones mencionadas
anteriormente, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo.
Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o integrantes debera soportar lo
antes sefialado (en el evento en que uno de sus integrantes sea persona juridica). Conforme al Anexo
Correspondiente del Presente Documento.

En caso de que el proponente u oferente no tenga personal a cargo dentro del periodo requerido, y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de parafiscales y seguridad social, debe certificar esta circunstancia, en el
respectivo documento.

Cuando el oferente o proponente, sea persona natural debe presentar certificacién en original, donde se certifique
que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social (salud, pensién
y riesgos laborales) y parafiscales (aportes a caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Social y SENA), segun el caso, conforme Anexo No. 4. Del Presente Documento. Si el proponente se encuentra
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dentro de los regimenes de excepcion tanto de salud como pension, este debe manifestarlo bajo la gravedad de
juramento y acreditarlo.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

13. CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, el Proponente
u oferente debe anexar la certificacion vigente expedida por la entidad competente en el que se demuestre que se
encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién) activo, para las personas
naturales.

14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La garantia debera ser otorgada incondicionalmente a favor del
MUNICIPIO DE VILLANUEVA — CASANARE, Nit 892.099.475-7

En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, en la garantia de seriedad de la propuesta
debera estipularse que el tomador es.

“El Consorcio o Unién Temporal (segln sea el caso), conformado por (nombre o razén social de los integrantes)” La
garantia de seriedad sera devuelta a los proponentes cuyas propuestas no fueren aceptadas una vez se haya
perfeccionado el contrato.

La garantia deberé tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir del cierre del proceso y con una cobertura
igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de Propuestas, Evaluacién, Adjudicacion y Suscripcidn
del Contrato, dicha Garantia ser4 ampliada en su vigencia por solicitud del MUNICIPIO, si lo estima conveniente. Los
costos que se causen por la expedicién o prérrogas de la garantia estaran a cargo del Proponente.

Si la garantia presenta errores en su constitucién, segun lo solicitado en este numeral, EL MUNICIPIO podra solicitar su
correccion, dentro del término de evaluacién de las propuestas. De no ser atendida por el proponente oportunamente la
solicitud que en tal sentido le efectie EL MUNICIPIO, se entendera que el proponente carece de voluntad de participacién
y su propuesta sera rechazada.

La Garantia de Seriedad se hara efectiva a favor del MUNICIPIO, a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios,
pudiendo EL MUNICIPIO recurrir a las demas acciones civiles o penales que pudieren ser instauradas.

EL MUNICIPIO hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en cualquiera de los eventos previstos en el Articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

La NO presentacion de la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta ser4 causal de rechazo, de conformidad
con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Esta garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida en Colombia y el proponente debera
adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente o certificacién en donde se indique que
dicha pdliza no expira por falta de pago o revocacion. La garantia se hara exigible si el proponente que resultare
seleccionado no suscribe el contrato dentro del término establecido en el presente proceso o no perfecciona el contrato
dentro de los términos establecidos en el Documento de condiciones.

CAPACIDAD FINANCIERA:
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N/A. No se quiere verificacion de capacidad financiera del proponente, teniendo en cuenta que se realizara un solo pago
equivalente al 100% del valor total del contrato una vez se haya dado el cumplimiento del objeto contractual.

EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:
Condicion de admisibilidad: se considera habil el proponente que acredite:

Para el caso especifico de este proceso, es importante para la entidad que los oferentes interesados, sea persona natural
o juridica, acrediten experiencia e idoneidad, con una experiencia minima en contratos cuyos objetos y alcance se
relacionen con el objeto del contrato a suscribir, que a la fecha de cierre de la presente convocatoria se encuentren
terminados y liquidados, y que sumados su valor sea igual o superior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en SMMLV.

Acreditacion de la experiencia:

Para soportar la informacién y consignarla en el Anexo correspondiente - Resumen de experiencia del proponente, debe
tener en cuenta lo siguiente:

La(s) Certificacion(es) y/o acta(s) de liquidacion del (los) contrato(s) deberan contener como minimo lo siguiente:;

Nombre del Contratista,

Objeto del contrato,

Valor del contrato,

Lugar de ejecucion,

Fecha de inicio y terminacién del contrato,

Fecha de liquidacién (si es diferente a la terminacion),

Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, deberd indicar y acreditar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

OTROS DOCUMENTOS:
Perfil y experiencia del personal requerido para la ejecucion de las actividades del contrato: Adicionalmente el

proponente debera ofrecer para la ejecucion de las actividades del contrato, minimo los siguientes profesionales en el area
de la salud definidos asi:

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
| ITEM | PERFIL PROFESIONAL CANTIDAD GENERAL ESPECIFICA
' MEDICO ESPECIALISTA EN Minimo dos (02) afios en

SALUD OCUPACIONAL Y/O | 4 Minimo dos (02) afios de | realizaciéon de examenes
SEGURIDAD Y SALUD EN EL | experiencia profesional | médicos de ingreso, egreso y
TRABAJO periodicos.

Minimo dos (02) afos en
realizacion de examenes de
optometria ocupacional

1

Minimo dos (02) afios de
E OPTOMETRA 1 experiencia profesional
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Minimo dos (02) afios de | Minimo dos (02) afios en
experiencia profesional manejo de laboratorio clinico

3 BACTERIOLOGO/A 1

Los profesionales propuestos deberan presentar:

» Hoja de vida del profesional, junto con los documentos que soporten los estudios y experiencia.

» Copia de la cédula de ciudadania del profesional que haréan parte del personal requerido.

e Copia del titulo de posgrado (cuando aplique)

» Antecedentes: a). disciplinarios, b). fiscales c). judiciales d). inhabilidad por delitos sexuales e). medidas
correctivas.

e Licencia de salud ocupacional (profesional en medicina).

e Verificaciéon ante RETHUS

Ademas, la persona Juridica o Natural debera contar con lo siguiente:

CERTIFICADO DE REGISTRO EN SALUD: Los oferentes deben anexar a su propuesta el certificado de registro en salud,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2018: "Las personas naturales o
juridicas que presten estos servicios deben estar inscritas en el registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y
Proteccion Social o quien haga sus veces", adicionalmente deben adjuntar la Licencia de Salud Ocupacional emitida por
la Secretaria de Salud.

Demostrar que el proponente cuenta con establecimiento abierto al publico en el Municipio de Villanueva debidamente
autorizado para su funcionamiento. Aportando ademas certificacion que acredite el cumplimiento de todas las normas
referentes al uso del suelo, horario, ubicacién y destinacion expedida por la autoridad competente del municipio de
Villanueva Casanare, para la suscripcién del acta de inicio.

No se aceptara personal, ni disponibilidad del sitio ofrecido simultaneamente por dos 0 mas proponentes, para el presente
proceso. Se solicitara que los proponentes aclaren tal situacién.

NOTA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la invitacién publica y su
forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

13. RIESGOS PREVISIBLES
El Municipio a través de la oficina de Talento Humano, identificé los riesgos asociados al proceso de contratacion y la
forma de mitigarlos, conforme lo sefialado en el anexo No. 01 del presente documento, el cual, forma parte integral del
presente Estudio Previo.

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y analisis de riesgos, se requiere exigir los siguientes
amparos al contratista:

COBERTURA EXIGIBLE Si NO CUANTIA VIGENCIA

Garantia de seriedad de la X Diez (10%) por ciento del | Tres (3) meses a partir del

propuesta valor total del contrato cierre del proceso

Cumplimiento X Diez (10%) por ciento del | Duracién del contrato y seis
valor total del contrato (6) meses mas

Estabilidad y Calidad de la X Diez por ciento (10%) del | Cinco (5) afios a partir de la

QObra valor total del contrato fecha de recibido de la obra

Buen Manejo y Correcta X Ciento por ciento (100%) del | Duracién del contrato y cuatro

Inversién del Anticipo valor del anticipo (4) meses mas
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Pago Anticipado X Ciento por ciento (100%) del | Duracién del contrato y cuatro |
valor del pago anticipado (4) meses mas
Salarios, Prestaciones Cinco por ciento (5%) del | Duracién del contrato y tres
Sociales Legales e X valor total del contrato (3) afios mas
Indemnizaciones
Laborales
Minimo de 200 SMLMV o
Responsabilidad Civil hasta el 5% del valor del
Extracontractual confrato cuando este sea
superior a 10.000 SMLMV, | Duracién del contrato.
caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo
hasta 75.000 SMLMV, al
momento de la expedicién de
la péliza
Calidad de los bienes X Por el valor (10%) del valor de | Duracién del contrato y seis
los bienes (6) meses mas.
Calidad del servicio X Diez (10%) por ciento del | Duraciéon del contrato y seis
valor total del contrato (6) meses mas.
Calidad del suministro de X Diez por ciento (10%) del | Duracién del contrato Un (1)
repuestos valor total del contrato afio mas (modificable)
Otras. X

15. ANEXOS- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL ESTUDIO PREVIO

el <l

Estudio de mercado y presupuesto oficial

Andlisis del sector.

Anexo No. 01. Matriz de Riesgos.
Profesiograma de la Administracion.

16. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a lo expresado en articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, concordado con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los factores de seleccién que permiten la

escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad son los siguientes:

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA

CAPACIDAD JURIDICA X | o
EXPERIENCIA % | R

VERIFICACIGN | CAPACIDAD FINANCIERA N/A mﬂ'ém};
CAPACIDAD TECNICA e o]
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL | NiA | FEBILITAS,
OTRO N/A

EVALUACION | PRECIO X Eg:g%gi’ggé
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CALIDAD (PROPUESTA TECNICA) | N/A | PUNTUACION
ﬁgggi%mcbrq CALIDAD ¥ N/A | PUNTUACION
RELACION COSTO — BENEFICIO | N/A R‘%ﬁ;ﬁ%&“
gsggllzcsﬁ\gmt DEL PERSONAL | N/ | PUNTUACION
OTRO N/A

17. RESPONSABLES DE LA ELABORACION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO COMPONENTE TECNICQ

NOMBRE: ANGIE KATHERINE MOLINA LARA.
CARGO: Directora de Gestion del Talento Humano.

18. RESPONSABLE ELABORACION Y APROBACION — COMPONENTE JURIDICO

NOMBRE: OSCAR JAVIER FIGUEREDO IBANEZ.
CARGO: Profesional Contratado — Secretaria General.

FIRMA:

-

19. RESPONSABLE VERIFICACION BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

NOMBRE:
CARGO: secretaria de Despacho - Secretaria de Planeacion

FIRMA:

N/A

NOMBRE:
CARGO: Profesional Universitario BPPIM.

FIRMA:

N/A
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