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INFORME EJECUCION AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SENA Y FUNDACION
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En el presente detalla las actividades realizadas durante el primer semestre del afo
2025 entre la Fundacion Universitaria Horizonte — UNIHORIZONTE vy la Agencia
“Publica de empleo SENA.

OBJETIVOS: ejecutar las actividades previstas conforme a lo estipulado en el
documento del Sub-plan Operativo, en el cual se definieron tanto las acciones a
realizar como los tiempos establecidos para su desarrollo. En este sentido a
continuacion se detallan las actividades adelantadas con la Agencia Publica de
Empleo del SENA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA LA EJECUCION DEL SUBPLAN
OPERATIVO

Talleres orientaciéon ocupacional.

El 1702/2025 La Agencia Publica de empleo del SENA envia a la Fundacién
Universitaria Horizonte el portafolio de talleres disponibles para la vigencia 2025
junto con las indicaciones correspondientes para llevar a cabo cada uno de los

i =
5 talleres descritos. z
E Documentos - Agencia Publica de Empleo SENA (Empleo) ~ =
b 7 @ SUB PL.EMPLEO.docx | [ | LOGO APEwebp | [] Pieza..Talento.png =
c =
E in Luisa Arana <|uaranab@gmail.com> @ & & 2 F] e E
'E Para: ® Diana Patricia Camargo Ramirez; @ Jose Vicente Zorro Retavizca Lun 17/02/2025 11:53 R
=

o SUB PLAN OPERATIVO - UNL.. ., LOGO APEwebp
103 KB 5K

w

3 archivos adjuntos (699 KB) © Guardar todo en OneDrive - unihorizonteeduco & Descargar todo

Apreciada Diana y Apreciado Jose
Cordial Saludo,

De acuerdo a lo dialogado el dia de hoy en reunién , me permito remitir ¢l portafolio de crientacion ocupacional para la
vigencia 2025,

lgualmente, me permito remitir la pieza de la estrategia de orientacién personalizada denominada Cédigo Talento y que
puede participar cualquier persona interesada.

Igualmente, para salicitar talleres debe de generarse la solicitud can minimo 15 dias de antelacién y remitiendo la siguiente
informacién:

Fecha

Horario:

Modalidad:

Temitica:

Poblacién

jonals Ca

folio: hitps://flipbooklets.com/pdfflipbooklets/portafolio?025
lio Colegios: https:/flipbookl; om/pdfflipbooklets/portafolio-colegios2025

Quedo atenta a cualguier solicitud que se genere.
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Una vez revisado el portafolio enviado por la Agencia Publica de empleo SENA se

procedié con la seleccién de 6 capacitaciones para que estas fueran ejecutadas a
lo largo del primer semestre del afio.

Vd’HOFHZONTE

El 06/03/2025 se remitié el cronograma con la programacién de los talleres a cargo
de la Agencia Publica de Empleo del SENA, dirigidos al personal administrativo y
docente de la Fundacion Universitaria Horizonte, en cumplimiento de lo acordado
durante las conversaciones preliminares a la firma del convenio.

Cronograma Talleres primer semestre 2025

@ Jose Vicente Zorro Retavizea @ & & o~ [E

Para: Luisa Arana <luaranab@gmail.com > Jue 06/03/2025 14:45
CC: (0 Diana Patricia Camargo Ramirez
Cordial saludo Luisa,
Segln lo acordado v en cumplimiento de la planificacion del cronograma de actividades y el plan de trabajo conjunto,

adjunto el cronograma con los talleres seleccionados, incluyendo las fechas y horarios programados para su ejecucion
durante este primer semestre.

Taller Fecha Hora
Creatividad e innovacidon 28 de febrero de 2025|3:00 p. m.

Somos y atendemos clientes |28 de marzo de 2025 |3:00 p. m.
Liderazgo transformacional 25 de abrilde 2025  |3:00 p. m.

Resilencia Laboral 30 de mayo de 2025 |3:00 p. m.
Tecnicas para la resolucion de

conflictos en entornos 27 de junio de 2025  |3:00 p. m.
laborales

Habilidades socicemocionales|23 dejuliode 2025 |3:00 p. m.
Agradezco de antemano tu atencidn y quedo al tanto de tus comentarios.

Cordialmente.

Joseé Vicente Zorro

V HOR IZO NTE Analista Comercial

é FUND'&E'ON UN“‘IEHSHAH m Coordinacion de proyectos especiales
Tel.: (57-1) 743 72 70 Ext.:128
analistacomerciall@unihorizonte.edu.co
Cll. 89 Mo. 14-30Pizo 8
Bogota D.C

De igual manera desde la Fundacion Universitaria Horizonte se procedio con la
respectiva divulgacion interna del cronograma como el agendamiento preliminar a
cada una de las capacitaciones para cada mes del semestre.
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El 26/03/2025 |la Agencia Publica de Empleo SENA envia detalle del cronograma
que se acordd con los nombres de cada uno de los instructores que impartirian las
respectivas formaciones.

Vd’HOFHZONTE

Talleres UNIHORIZONTE - APE

Luisa Maria Arana Bohorguez<Imaranab@sena.edu.co> @ & & ~ [E
Para: @ Jose Vicente Zorro Retavizca Mié 26/03/2025 13:58

CC: Edilma Miranda Arevalo <emiranda@sena.edu.cos;
Carlos Andres Palacio Rodriguez <capalacio@sena.edu.co>; Gina Paola Rozo Otero <gprozo@sena.edu.cox;
Julian Andres Garzon Arevale <jagarzona@sena.edu.co>; Rosa Lila Diaz Albarino <roldiaz@senaedu.co>

Apreciado Jose
Cordial Saludo,

De acuerdo a cONVErsacion y por sUpUEsto a un cruce de tematicas por pare de la suscrita me permito reenviar la programacion con los ajustes
comespondientes al nombre correcto del entrenamiento que se brindara en las jornadas correspondientes;

SQA4 0 ¥ ATEMDENIDS CLEEWTES
=K ing

UL 25

Datas de contacto:

+ "Carlos Andres Palacio Rodriguez” <capalacio@sena.edu.co= - 3143587539
+ "Edilma Miranda Arevalo” <emiranda@sena.edu.co> - 3134400449
* "Gina Paola Rozo Otero" <gprozo@sena.edu.co> - 30027341683
+ "lulian Andres Garzon Arevalo” <jagarzonai@sena.edu.co> - 3112575748
+ "Rosa Lila Diaz Albarino” <roldiazi@sena.edu.co> - 3226772199
=
',E Quedamos muy atentos a cualguier ajuste o requerimiento que con gusto brindaremos respuesta y por supuesto deseamos que las jornadas "9_
ﬁ SEAN un xito. E
A “Recuerde que todos los servicios que ofrece el SENA a los colombianos son de cardcter publico, gratuito, indiscriminado, transparente y no requieren ;
£ intermediarios” =
- g
'?g Sgradezco |3 atencion R
- &
= Cordislments, .
(=] Luisa Maria Arana Bohorquez
SENA Despachoe Direccidn - Contratista
Imara i sena.edu.co
7AV PEX: 5461500 Ext:145TE
Carrera 13 Ne. 65-10
9fveld
BilMNAcomunicn = " :
Para cada uno de estos talleres se implementd una estrategia de comunicacion
interna con el objetivo de difundir la informacién correspondiente y promover la
participacion activa del personal. Estas acciones incluyeron el disefio de piezas
graficas internas, mensajes de invitacion por parte de la Rectoria, asi como
recordatorios enviados desde la Vicerrectoria Académica (para sus grupos focales),
y la Vicerrectoria Financiera, destacando la importancia de asistir a los talleres.
A continuacién, se relacionan las evidencias de piezas graficas que desde
UNIHORIZONTE internamente se disefiaron para promover estos espacios y
recordar fechas.
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EVIDENCIAS DE CONTENIDO GRAFICO DISENADO
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FUNDACION UNIVERSITARIA Agencia Pibiice 3 Empleo

Charla Virtual
Desarrollar el pensamiento creativo,
laboral e innovador para la resolucion de
desafios y situaciones que se presenten
en entornos laborales

Viernes, 28 Febrero
2025
@) 3zo00PM
CONECTATE
POR TEAMS

[oNoNoNe]
3 L33
HORIZONTE s=ha | SARO P
FUNDACION UNIVERSITARIA N |t .e,.,

iTe invitamos a una charla
sobre Servicio al Cliente!
Dirigida a todo el personal administrativo y docente, esta charla te
ayudard a entender las claves para ofrecer un servicio de calidad, tanto
interno como externo, y el papel crucial de cada uno en este proceso.

28deiMareo @ 300PM

En esta charla, abordaremos temas
clave como:

» Caracteristicas de un servicio de
calidad

« Laimportancia del rol individual en el
proceso de atencion

+ Estrategias para mejorar nuestra
comunicacion y servicio

4 CONECTATE
B POR TEAMS
‘ [T H)

wwwiunihorizonte.edu.co

HORIZONTE
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0000
2 pe

Agoncia pibibsa | Empleo
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o
sena

iTe invitamos a una charla
Liderazgo Transformacional;

Dirigida a fodo el personal administrativo y docente, te llevara a fomentar
indas con el fin de lograr cambios positivos y

de manera significativa en tu trabajo y entorno.

@ 3,00 PM

25 de abril
2025

wwwcun

%HORIZONTE scha | SRR pe

FUNDACION UNIVERSITARIA 7V Agoncia 7 blics v Empleo.

iTe invitamos a la Charla Resiliencia laboral!

Buscamos fortalecer habilidades como la resiliencia, el manejo de la
frustracion, el frabajo bajo presion, la resolucion de conflictos y la
adaptabilidad al cambio, todo ello bajo la premisa de una actitud positiva.

+ Reconecer laimportancia de desarrollar
caractefisticas: resilientes que conlleven
la superacién de diferentes adversidades
que se presentan en los diferentes
contextos laborales.

30 de Mayo

3:00 PM

ugIesn P Epej

sena

e | Arape

Agencia £30.cx 2% Empleo

TALLER: !
CLAVES DE LA COMUNICACION
EN ENTORNOS LABORALES

JUNIO

D
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Asistencia y participacion por cada taller.

A continuacion, se muestran las evidencias con los indices de participacion y
duracion para el taller sobre Creatividad e Innovacion impartido por el instructor
Carlos Andrés Palacios Rodriguez y realizado el 28/02/2025 de acuerdo con
indicadores de la plataforma TEAMS.

Charla sobre Creatividad e Innovaciéon | SENA - UNIHORIZONTE cChat Compartido Datos  Asistencia +5 [1] m Cerrar

viernes, 28 de febrero de 2025 2:53 p. m. - 410 p. m. | Descargar

Asistencia Participacion

27 2:53 p. m. - 4:10 p. m.

Asistieron Hora de inicio y finalizacién

1h16m 135 1n 505

Duracién de la reunién Tiempo medio de asistencia

Participantes

Nombre Primera unién Ultima salida Duracién de la reunisn ~ Rol Compromisa
Jose Vicente Zorro Retavizca B n - P &
i . b- - @- ¢ - - - - & -
@ analistacomercial 1 @unihorizonteedu... 0 P-™ 400p. m. 1h1m 30s Organizador o §- ®- - & &

DF Diana Paola Tamayo Figueroa

dirinvestigaciones@unihorizonte edu.... Z54p.m. 400p. m. Thom 53 Moderador ok =
auzg Catherine Pinzén 2:54 p.m. 400 p. m. 1h 5m 425 Moderador 9. - B- - 9 ©- & @-
Coord.mercadeo@uniheorizonte.edu.co .q
: =
=]
2 Zuley{ma Barreto Sanclemente 2:54 p.m. 4:00 p. m. 1h &m Moderador 0. - &- E- 9- ©- &- G- =
3 direccion.ingenieria@unihorizonte.ed... ér-
3 @ Adriana Vargas 254 p.m 400 p. m 1h &m Moderador $- m- &- - e - & @-
3 comunicaciones@unihorizonte.edu.co AP PP v N : = =
< Leidy C lo Card: B =
= duz “eidy Lonsuelo Lardenas Bamu. 504 o m. 400 p. m. 1h 3m 36s Moderador 9- - B- i- - ©- &- G- g
nomina@unihorizonte.edu.co c
” .
-H La [Leonardo Fabio Mayorga Arias 2:54 p. m. 401 p.m. 1h 6m 23s Moderador 8. - &- iE- @- ©- &- G- R
— Imayorgaa@sena.edu.co =5
2 S
= “' PEREIRA GUTIER,REZ VAMILE 2:54 p. m. 4:00 p. m. 1h 5m 44s Moderador 8- - B- L- W - &- G-
financiera@unihorizonte.edu.co
gc Edy Mayerly Gonzélez Cafion 254 p. m. 400 p. m. 1h 5m 40s Moderador 9- m- - E- 9 ¢ &- &-
direcciongastronomia@unihorizonte...
Marisol Angu... (No 0 P
MA gu- { 2:55 p. m. 4:03 p. m. 1h 8m 23s Moderador 4- m- &- &¢- ®- ¢©- &- @-
comprobado)
Nataly Amaya . . 0. - - - - - 8- &-
asiscontable3@unihorizonte.cduco 256 p.m. 4:00 p. m. 1h 4m 35s Moderador & 8 2] '3 L J € - \-
% Juan Pablo Torres Villaquira 256 b. m 200 p.m 1hdm 11s Maderador 0- Mm- 0Oy- - - - &- @-
€ tecnicol@uninorizonte.educo 2o P m: e m. v ! : =
7 Yenny Marcela Carrilla 257 p.m 400 p.m 1h 3m 375 Moderador g- m- @&- - e - & @-
¥, sdmisiones@unihorizonte.edu.co 2P m oY p-m- o= © =
wi Wiliam Alexander Villamil Lopez 5.0, 400 p.m. 1h 3m 455 Moderador 8- - @- | &- ®- - G- G-
Paula Andrea Londono Londono 0 . -
PL : . m. E . m. 8- m- B - - - _ _
pauls_londono20251 @unihorizonte.c... 257 p.m 4:00 p. m. 1h 3m 26s Meoderador £ v L+ - b
Giovanny Andres Herrera Rivera 2:59 p. m. 400 p. m. 1h 1m 28s Moderador - - B - - ©- & G-

dir.mercadec@unihorizonte.edu.co

Diana Patricia Camargo Ramirez

rectona@unihorizonte.cduco 2:59 p. m. 4:00 p. m. 1h39s Moderador 4. - @ f- @- ©- &- &-
T 2:;:;?3:3352x:ier:::::f:.edum 301 p.m. 4,00 p. m. 59m 21s Moderador 8- - o P- 9- ©- & &-
Vé :iiscetr?ardf;ir‘;rcr:gjri‘mj:ze:nE::;:::I?u HRp e 4:00 p. m. 57m 57s Moderador ¢- - - - 9- ©- 8- G-
‘ i}:;di'::l:y@ii;zﬂ:ip:f;dum 3:02p. m. 400 p. m. 57m 39s Moderador G- - - &¢- 9- ¢- &- G-

; ! i SR Ja
i £ o2 s
@ e Cl. 69# 14-30
" Heemitie s01 7437270

BOGOTA D.C.
www.unihorizonte.edu.co COLOMBIA

(57 3219208288



FUNDACION UNIVERSITARIA

Res. 171106 = 13 Julio 1783 - Res. 000593 del 24 de enero de 2024

Diva Marcela Romero Rojas
recepeion2@unihorizonte.edu.co

Vd’HOFHZONTE

3:02 p. m. 4:00 p. m. 57m 38s Moderador 9 -

Angee Pache... (No

AP :03 p. m. :00 p. m. 0 -
comprobado) 303 p.m 400 p.m 57m 225 Moderador
BIBLIOTECA D A @ & c3
. : . - B&- & - - - - -
biblioteca®uniharizante.edu.co 304p.m. 410p.m. 1h 5m 395 Moderador 2 i v € & W
° Andrea Mariz Gomez Uruefia 3:05p.m. 401 p.m. 53m 30s Moderador 8- - B é- @ T & G-
secretariageneral@unihorizonte edu.co
José David Serrano Vela 5 - - .
v : .m. E . m. 0. - B- - - & G-
agentecall3@unihorizonte.edu.co 305 p.m 400p.m 30m 18s Moderador - @ - & G
eaa Facultad de Administracién a X .
@ : 2 - m- o . . L& &-
# direccion admiristracion@unihorizont.. 010 P ™ 406 p. m. 56m 33s Moderador ) L- @ ¢ & G
iZj  Yuli Alexandra Vargas Pérez 317 p.m. 207 . m. 49m 515 Moderador 0- O- B-| &- ®- ©- &- @-

--------- auxcontable@unihorizonte.edu.co

Evidencia taller Somos y Atendemos clientes impartido por el instructor Leonardo
Fabio Mayorga Arias y realizado el 28/03/2025. Para este caso la plataforma TEAMS
no registro los datos completos de asistencia, por lo cual se adjuntan evidencias
(capturas) del taller.

Jose Vicente Zorro Retavizca
Crganizador

N José David Serrano Vela

JO Juan Camilo Florez Osario
Andrea del Pilar Mufioz

Pd' Juan Pablo Torres Villaquira
Andrea Maria Gémez Uruefia -

JS  July Andrea Ramirez Saavedra

Zlg) Angee Carolina Pacheco Cama...

R

cm s Leidy Consuelo Cardenas Barr...

” BIBLIOTECA
LG Luisa Alejandra Garcia Galindo

a_ Marisol Angulo

a MARLENY FRANCO ROMERO

ﬁ Nataly Amaya

PL Paula Andrea Londone Londo...

Bienestar

*990 0

Vigilada MinEducacion
ugaesn PIuIy epepb,

{=

CR Carlos Andres Palacio Rodrigu...
itame Catherine Pinzon

DF Diana Paola Tamayo Figuerca

iai PEREIRA GUTIERREZ YAMILE
o Diva Marcela Romero Rojas

%’ Victor Guillermo Jimenez Casti...

9 Doris Rodriguez Hernandez

Yenny Marcela Carrillo

i
EC Edy Mayerly Gonzalez Cafion e P.d"

Yuli Alexandra Vargas Pérez

e Giovanny Andres Herrera Rivera 8 ﬁ %

Para este taller se contd con la participacion de 28 administrativos de los diferentes
departamentos de la institucion.
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A continuacion, se presentan las evidencias del taller Liderazgo Transformacional
impartido por Edilma Miranda y realizado el 30/04/2025. Para este caso la
plataforma TEAMS no arrojé las métricas completas por lo cual se adjuntan las
correspondientes evidencias (capturas de pantalla)

BB Tallr - Liderazgo transformacionsl | Convenio SENA - UNIHORIZONTE

O 432 O e | p &¢ 0 B B @ -~ &, X @

Vd‘HonlzcmTE

,,,,,, i G
Participantes X
LB CFCA? ) RN > @
g 5 Escrit Q
K | EETTSEY SR [ZETURY  EEEReRY [+ ] R R
ahia | ARR pe 15 ) July Andrea RamirezS... 1@ %
SN | e s :
i i @ Jose oo Retavizca g
-
" Adriana Vargas &
2 Andrea del Pilar Mufioz &
“Mucho de lo que AU Andrés usca... (No comprobado)
importa en nuestros
lideres no son sus logros, @ BIBLIOTECA %
‘ . p sino quiénes son como
‘\ N _+.  seres humanos.” & oo %
252 Catherine Pinzon &
b D Pats margo Rami &
——
- o Diva Marcela Romero Rojas %k

— Edilma Miranda Arevalo (No .. &

25 Edy Mayerly Gonzilez Caion %

WV José David Serrano Vela %

gy T e

EC Edy Mayerly Gonzalez Cafion ks

Escribe un nombre

@ Jose Vicente Zorro Retavizca

Organizador

&j Adriana Vargas

g Andrea del Pilar Murioz

JG Jorge Wilson Matallana Gutier... 8
IV José David Serrano Vela by
JS  July Andrea Ramirez Saavedra

° Andrea Maria Gémez Uruefia
LB Leonardo Bl.. (No comprobada) \&

ﬁ MNataly Amaya g,

PL Paula Andrea Londono Londo... &

=
g
[
g
z
=
T
=
g
&
=

Vigilada MinEducacion

AU Andrés usca... (No comprobada)

@ Angee Carolina Pacheco Cama...

@ BIBLIOTECA
& Bienestar

BS Blanca Elsy Bustos Sierra

{ap PEREIRA GUTIERREZ YAMILE &
RN read.ai mee... (No comprobado) \&

i A} Sandy Viviana Suavita Pachon by

ooooo

22 Catherine Pinzén X i . X
Victor Guillermo Jimenez Casti... &

b Diana Patricia Camargo Ramirez g, Yenny Marcela Carrillo G

TN N

° Diva Marcela Romero Rojas &

Edilma Miranda Arevalo (No ... &

Yuli Alexandra Vargas Pérez &

Zuleyma Barreto Sanclemente ¥

=

Para esta sesidon se contd con la asistencia de 27 colaboradores administrativos
de los diferentes departamentos de la institucion.
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A continuacion, se presentan las evidencias del taller Resiliencia Laboral impartido

por la instructora Gina Paola Rozo Otero y realizado el 30/05/2025. Para este caso
se adjuntaron capturas de pantalla teniendo en cuenta que la plataforma TEAMS no
arrojo los datos completos.

@ Taller - Resiliencia Laboral | Convenio SENA - UNIHORIZONTE =

Vd’HOFHZONTE

O 3552
Participantes ZERESC
[scribe un nombre Q
¥ En esta reunién (20) Silenciar a todos

@ 2

@ Jose Vicente Zoro Retavizca g
Organizador

& Adriana Vargas &

‘ Andrea Maria Gomez Urueia
@ Angee Carolina Pacheco Cama... &
PL g RN & v %
‘ Diana Patricia Camargo Ramirez &

Juan Torres (No comprobado) & read.ai meeting notes (No comprobado)

i

D tdyMayerly Gonzslez Caton &

Gina Paola Rozo Ot... (Externo) &

" C Jayme Shirley Bsez Lopez &
,’ L
JV  José David Serrano Vela *®
=
i

PRy e i G R © 1 Tores (o comprobade) %
a_ Marisol Angulo &

9 Nataly Amaya (No comprobado) &

Camara Micréfono Comparte

Participantes . X

=
g
[
g
z
=
T
=
g
&
=

Vigilada MinEducacion

@ Jose Vicente Zomo Retavizca g
Organizador

& Adriana Vargas &
‘ Andrea Maria Gémez Urueia ¥k
AU Andrés usca... (No comprobado) &
e Angee Carolina Pacheco Cama... &
‘ Bienestar &
22 Catherine Pinzon &
b Diana Patricia Camargo Ramirez &

C: Crecer

D edy Mayerly Gonzslez Carion %,

Gina Paola Rozo Ot... (Externo) &

@ omestiveysseziopr %
IV José David Serrano Vela %

Gina . @ Jian Torres (No comprobado)) %
Para esta sesiéon se contd con la asistencia de 25 colaboradores administrativos
de la institucion.
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Res. 11106 = 13 Julio 1983 - R‘E:s. Dﬂﬂﬁ?:?l:l'et 24 de enero de 2024 . . ; . ..
A continuacion, se presentan las evidencias del taller Técnicas para la resolucion

de conflictos en entornos laborales el cual cambio su nombre a Taller de
Transformando desafios en negociacién, el taller fue impartido por el instructor
Julian Andrés Garzén Arevalo y realizado el 27/06/2025. Para este caso se
adjuntaron capturas de pantalla teniendo en cuenta que la plataforma TEAMS no
arrojo los datos completos

Vd‘HonlzcmTE

@ Taller - Técnicas para la resolucién de conflictos en entornos laborales | Convenio SENA - UNIHORIZONTE X
o =
O 4856 D & & © B 8 & Y @
Separar  Chat  Gente Paticpar Reaccionar Vista  Saas  Aplicaciones  Mas Cimara  Miréforo  Comparte

" | @ s % @ w @

Participantes

Escribe un nombre Q
[ 3
&_ Marisol Angulo X
° e
sena ~ pe @ Omar Molina %
AN | rgronrint migss
Partes de un conflicto O raasins- flosmoernl &
$G  Sebastian ... (No comprobado) ¥
YP  Yamile Pereira ¥
4
Persona- proceso- Emociones y necesidades % Yenny Marcela Carrillo %
problema No suponer las intenc es Otvos dos (9)
Entenderlo y del ro a partir de sus
analizarlo ayuda a acclonas.: Buscar R Mariana Campos Riano
resolverlo  en  forma idades de invalidar 9 fechando
5 va y productiva. a @ Sandy Viviana Suavita Pachon
< > S Aceptado
Wilmar Yesid Suarez Villaizon
Aceptacion ® Aceptado
P ” Edy Mayerly Gonzslez Cafion
Para reconocer el E(. Pt
Fimtancia para <, Cesar N:surmo Bello Zamora
u Rechazado
r los omp e o e
¢ £ J L"—_l”’ Caonss S B b Jayme Shirley Baez Lopez
ambiente eritre las - fpdib
personas, de individuos o
Diana Patricia Camargo Ramirez
W5 Aceptado

O 4135

Participantes e X

" | @ s % @ w @
Escribe un nombre

s | CEeD OIS CETEED OO COED
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=
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¥el

Vigilada MinEducacion

En esta reunisn (19) Silenciar a todos
@ Joiﬂ\/x::te Zomo Retavizca g
° Andrea Maria Gomez Uruefia ¥

AC  Andrés Mauricio Uscategui C... ¥k
@ Angee Carolina Pacheco Ca... ¥
& Bienestar %
2m%2  Catherine Pinzén %
‘ Diva Marcela Romero Rojas ¥k
‘ Giovanny Andres Herrera Riv... &
@ José Ali Nazareth Linares Tor... &

IV José David Serrano Vela kA

Julian Andres Garzon Areval.. &

JS  July Andrea Ramirez Saavedra &

#UT | cidy Consuelo Cardenas Bar... &

Para este taller asistieron un total de 19 colaboradores administrativos de los
diferentes departamentos de la institucion.
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Res. 11106 = 13 Julio :I"?B.‘::— Res. (0573 del 24 I:I'E.Eﬂ.l?r'l:l dez_ﬂ"’!ﬂ . A
Ferias con participacion de la Agencia Publica de Empleo SENA en la

Fundaciéon Universitaria Horizonte.

Vd‘HonlzcmTE

Dado que una de las actividades acordadas en el marco del convenio fue la
participacion en ferias, y considerando que la Fundacién Universitaria Horizonte
organiza espacios con este propdsito, como la Semana Horizontista, se acordd
invitar a la Agencia Publica de Empleo a participar en dicho evento, siempre y
cuando se contara con disponibilidad de ambas partes.

Es por eso que de acuerdo con el cronograma el 13/05/2025 la Fundacién
Universitaria Horizonte realiza invitacion correspondiente a este espacio para la
Agencia Publica de Empleo SENA.

Invitacion Semana Horizontista ~

& @ Pregram..025-1.docx [] Invitacion .. 1.png

@ Jose Vicente Torro Retavizca @ & & 2 [H

Para: Luisa Maria Arana Bohorquez <Imaranab@sena.edu.co> hdar 12/05/2025 11:16

- Programacion Semana Heriz... ..
18 KB

2 archivos adjuntos (350 KB) < Guardar todo en OneDrive - unihorizonteeduco 1 Descargar todo
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Cordal saludo Luisa,

Vigilada MinEducacion

Desde la Fundacion Universitaria Horizonte - UNIHORIZONTE, tenemos el gusto de invitar a la Agencia Publica de
empleo del SENA a que nos acomparien en el cierre de la Semana Horizontista mediante la participacion por medio
de un stand el dia 31 de mayo a partir de las 9:00 AM hasta las 12:00 PM. En la universidad se tendra preparado el
espacio que consiste en una (1) mesa y dos (2) sillas con el propdsito de que puedan tener espacio para la
colocacion del material publicitario correspondiente.

De igual manera comparto agenda prevista para esta semana, agradecemos su amable atencidn prestada y quedo al
tanto de sus comentarios.

Cordialmente.

FUNDA.E'ON UNWERSHARM Coordinacion de proyectos especiales

Tel.: (57-1) 74372 70 Ext.:128
analistacomerciall@uniborizonte.edu.co

José Vicente Zorro
V’ HORIZO NTE Analista Comercial

CIl. 69 No. 14-30Piso 6
Bogota D.C
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7’ HORIZONTE
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Res. 171106 = 13 Julio 1783 - Res. 0005¥3 del 24 de enero de 2024

El 19/05/2025 La Agencia Publica de Empleo del SENA confirma la participacién en
la semana Horizontista y envia datos de los funcionarios que ingresarian en la fecha
acordada.

Invitacion Semana Horizontista ~

& @ Program..025-1.docx [=] Inwitacien .. 1.png

Luisa Maria Arana Bohorguez<Imaranab@sena.edu.co> @ & & ~ [FH
Para: @ Jose Vicente Zorro Retavizca Lun 19/05/2025 17:16
CC: Leonardo Fabio Mayorga Arias <Imayorgaa@sena.edu.co>: y 2 mas

Apreciada lose
Cordial Saludo,

De acuerdo a solicitado, me permito remitir confirmacion de la participacion de la APE en esta jornada con las siguientes profesionales;

igualmente, quisiera saber si es posible que nos compartas los perfiles de los egresados o participantes a este espacio con el finde poder
generar vacantes que sean realacionadas a los mismos.

L RITTRINTE TH
FHARIA LUtaLL DJHENIA AHIEN A ULHES ASKIHALGE =
TEEMA O nomARIA TRECCHN ¥ LUGAR D DORES eamisres, T, Celalan ¥| CORRECORENRDN v  CEEERWRCSEES (mantees, Eatida,
REGUER! Cei
- Cowrearis Vhdnra Geralae Marchan ©0 S Mifwris £.57 4= vseorine.
e e i S ! I8 Ll 320 PRTNIIMRAARNE  rmpuniden Luver Codgo U Jaws Vwnls 2o
ANGHEE ey - AEMon  Unbhodzovie - ol §Ban 1830 Mcazams Tusia Careis fquime Balar O HZAM0E tia Paring Farckin f——
! & ! Cad 11251 : feaguimisana ads oo APE mabwn.

Quedo muy atenta a lo que nos informes y por supuesto deseamos que esta jormada sea un exito.
“Recuerde que fodos los servicios que offece & SENA 2 los colombiznos son de cardcter publico, gratuito, indiscriminado, transparente y no reguieren

. - =
intermediarios™ i
&

. g

Agradeszeo |3 atencidn z
s

Cordialmente, g
=

] Luisa Maria Arana Bohorquez 5;

=

SENA Despacho Direccion Contratista

Imaranab®sena.edu.co
A PRX:5461500 Ext:14576

Carrera 13 Neo. 65-10

©fv off

@SENAcomunice

WWw sene sdu e

A partir de esta decision, se llevaron a cabo las gestiones internas necesarias para
agendar la visita a la universidad en la fecha acordada, con el propésito de

formalizar la participacion de la Agencia Publica de Empleo en la Semana
Horizontista.
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Res. 11106 = 13 Julio :I'?E[.‘:‘—Res. ﬂ?ﬂﬁ??detﬂdﬂenem de 2024 . . . .
Evidencia de Agenda semana Horizontista donde se incluy6 a la APE.

Vd’HOFHZONTE

Sidbado 31 mayo - Proyectos Integrados de Aula y 4 Feria Gastronomica

Jornada: Sabatina

Auditorio Jorge

8:00 AM Presentacion - Roberto Moreno
Reynolds

. Presentaciony palabras de bienvenida Auditorio Jorge
§:15 AM , . p L . -
Rectoria yVicerrectoria Académicay de investigaciones | Reynolds

Auditorio Jorge

8:20 AM Presentacion direccion de investigacion
Reynolds
. . . Auditorio Jorge
8:30 AM Ballet Cordillera (Colegio Juan Francisco Bermeo)
Reynolds
8:40 AM Conferencia FCJ Auditorio Jorge
Reynolds
. . . Auditorio Jorge
9:10 AM Mamachas Danzati (Colegio Juan Francisco Bermeo)
Reynolds
£ i Ami =
S 9:20 AM dferia Gastronomica Hall Principal 2
ﬁ acompafamiento musical Unicervantes ﬁ-
: :
=z Agencia de empleo del SENA . &
m q 9:20 Hall Principal E
% - ;
2 _ 3
10:30 am - 12:30 pm Muestra de Proyectos Integrados de Aula (PIAS) 3,4y3pisodela

universidad

Cierre Jornada Sabatina
12:30 PM Coro lberoamericana y Ensamble con plan B
Iberoamericana

Auditorio Jorge
Reynolds

ﬁpﬂcﬂi‘?u | o B Ju
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Evidencias de participacién en feria:

Vigilada MinEducacion
ugaesn PIuIy epepb,
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Res. 11106 = 13 Julio :I'?ﬂ.‘::—Res. ﬂﬂﬂﬁ?ﬁdetzd_n'e energ n'egﬂaﬁ .. . . . . .
Ferias con participacion de la Fundacién Universitaria Horizonte y la Agencia

Publica de Empleo SENA.

El 03/07/2025 la APE envia correo de invitaciéon a Feria a la Fundacion Universitaria
Horizonte con todos los detalles de la participacion.

@ iParticipe en nuestra Gran Feria de Empleo Expoempleo Egresado SENA 2025! - Conecte su
empresa con el mejor talento

Luisa Maria Arana Bohorquez<Imaranab@sena.edu.co> @ = & 7[5
Para: @ Jose Vicente Zorro Retavizea Jue 03,/07,/2025 1418

@ Reenvio este mensaje el Vie 04/07/2025 9:08.

Estimado(a) Aliade (a):
Reciba un cordial salude,

Desde la Agencia Plblica de Empleo del SENA, tenemos el gusto de invitarle a participar en nuestra Gran Feria de Emplec Expoemplec
Egresado SENA, que se llevard a cabo el préximo 10 de julio de 2025 en nuestras instalaciones (Calle 65 # 11 - 70 primero pisa) con un
herario de 8:00am a 4:00pm. Este eventoe es una excelents oportunidad para que su entidad conecte con nuestros usuarics y sobre todo
egresados SENA y de esta manera puedan promover si desean sus servicios de manera directa y efectiva.

=D
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- |
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4 ope
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L ias empresas.

& jEvento abierto a todo el piblico!
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Vigilada MinEducacion
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Por qué participar?

s Accesoa una amplia base de egresados participantes.
» \Visibilidad de su entidad como aliado estrategico del SEMA,
Para confirmar su participacidn y apartar el cupo de su entidad para esta jornada, tener en cuenta

* Remitir confirmacion de interés de participacion a través del siguiente cuadro:

ENTIDAD Personas que Celular de personas
an el Stand  |que at an el Stand

* Diligenciar el cuadro y remitirlo de vuelta a este correo con plazo maximo: viernes 4 de julio antes de las 2:00pm.

delaj
* Traer material publicitario para la visualizacion del Stand (penddn, folletos, etc)
* Horario de la jornada 8:00am a 4:00pm, agrademos puntualidad con el fin de montar la logistica del evento.
* Indicar los datos de las p que deri;

el Stand: completo y celular.

Arentamente

Carolina Martinez Cruz
SENA Agenciz Pablica de Emplso SENA — Regional Distrite Capital

A" lemcmz@sena edu co
}=11-70-Eogota DC

®fv o[

@SEMAcomunica

www. sena.edu.co
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En la misma fecha se remite internamente esta informacion al area de mercadeo de

la institucion donde dan respuesta de confirmacion de asistencia a este espacio.

Vd’HOFHZONTE

Catherine Pinzan (Z) 4 Responder #- Responder atodos 7 Reenviar [35 -
&T!Fﬁ

Para: Imaranab@sena.edu.co ie 04/07/2025 1232
CC: & Giovanny Andres Herrera Rivera; @ Jose Vicente Zorro Retavizea

Cordial Saludo.

Apreciada Luisa, agradezco la invitacion a estos espacios tan enriquecedores para nuestra universidad. Me permito
confirmar los datos de la asesora gue nos representara en esta oportunidad:

Personas que Celular de personas que
ENTIDAD atenderan el Stand atenderan el Stand
|Fundacidn Universitaria Horizonte  |Juan Camilo Flarez 3132587607

Me gustaria saber si podemos divulgar nuestra participacién en la feria mediante redes sociales.

Agradezco por la atencidn prestada y quedo atenta si requieres algin dato adicional.

Cordialmente,

V HORIZONTE Catherine Pinzén

d FUNDACIGN UNIVERSITARIA  Lider de Mercadeo
Teléfono: (B01) 7437270 Ext 153
Email:coord. mercadec®unihorizonte edu. co
Calle 69 14-20
Bogota-Colombia
www.unihorizonte.edu.co

CONCLUSIONES: la ejecucién del cronograma que inicialmente se planted ha sido
satisfactoria y se ha llevado a cabo de manera efectiva.

En relacion con los talleres, se han recibido multiples solicitudes por parte del
personal administrativo de la Fundacion Universitaria Horizonte, manifestando
interés en conocer la viabilidad de obtener certificacidon por la participacion en estos
espacios. Este asunto se encuentra en proceso de revisidn con el enlace de
comunicacion de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de evaluar la posibilidad
de su implementacion o si por lo contrario definir si no es viable.

Vigilada MinEducacion
ugaesn PIuIy epepb,

2l LONO

FUNDACION UNIVERSITARIA AAnalista Comercial _
Coordinacion de proyectos especiales

Tel.: (57-1) 74372 70 Ext.:128
analistacomerciall@unihorizonte.edu.co
Cll. 69 No.14-30Piso 6

Bogota D.C

%HOR'ZONTE José Vicente Zorro
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