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INGEVIAL GARZON 24 7
AMENAZA NIVEL DE PRIORIZACION
5 B B PROBABILIDAD | DE LA AMENAZA
Accidenle vehicular 52 Media
vulnerabilidad B
Vientos y Vendavales 51 Media o
- _ vulnerabilidac
Lluvias y Granizadas 51 Media |
o | vulnerabilidad g
Accidente de Trabajo 51 Me
5 S I vulnerabilidad
Sismos 51 Media
vulnerabilidad
Asalto — Hurto 48 Media |
vulnerabilidad |
Incendio 43 Media |
i o ) vulnerabilidad
Derrame de Sustancias Peligrosas 42 Media

| vulnerabilidad

 Tormenta Eléctrica ) 42

12.CONFORMACION DE BRIGADA DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIAS

Se conslituird una brigada de Emergencia integral en su etapa inicial que consiste en
la unién entre los empleados de la empresa que dejan sus labores y se dirigen atender
la situacion de emergencia al sonido de la alarma o la clave que se da.

Todos los integrantes que conforman la brigada de emergencia recibiran capacitacion
basica de acuerdo a las normas legales establecidas en Colombia como las Normas
INCONTEC, NTC 1801 (sistema de gestién en seguridad y salud ocupacional)
equivalentes a las normas BS OHSAS 18001, Decreto 919 de 1988, Sistema Nacional
de Desastres, y con los parametros de las normas NFPA 1600, 1081, 600, 101, entre
otras. La referencia basica a tomar para la formacion de brigadas de emergencia
enfocado al control de conatos de incendio se encuentra en la norma técnica
colombiana NTC 3324.

121 ESTRUCTURA DE LA BRIGADA, COMPONENTES Y FUNCIONES

La organizacién de la brigada esta constituida inicialmente por un Coordinador de
Emergencias el cual se encarga de mantener operativo y divulgado el Plan de
Emergencias, de mantener actualizado esle plan cada vez que cambien las
condiciones fisicas o de la Organizacion y coordinar las actividades y funcionamiento
de las diferentes brigadas (Contraincendios, primeros auxilios, evacuacion y rescale).

12

Dado que el desarrollo de este proyecto no involucra ensu pregramacion un nimero
superior a 50 personas se trabajara con una Brigada Integral, pero con asignacion de
responsable para cada una de las areas anteriormente expuestas y se buscara contar
con apoyo externo disponible como Cruz Roja, Defensa Civil, Bomberos, etc.
Es de inlerés de la empresa que todes sus trabajadores eslén capacitades para
manejar los diferentes tipos de situaciones que se puedan llegar a presenlar.

CONTRAINCENDIO: Brigadistas entrenados para proceder en forma técnica vy
ordenada a realizar la extincién del fuego en la fase inicial de un incendio.

PRIMEROS AUXILIOS: Tiene como finalidad atender y estabilizar las victimas en el
sitio y activar el sistema de emergencia de ser necesario. El nivel de especializacion
de este grupo depende de los riesgos existentes en el establecimiento.

EVACUACION: Las acciones de este grupo tienen como finalidad desalojar areas de
acceso comun para clientes y trabajadores, areas operativas y administrativas entre
ofros de una zona de riesgo a una zona segura en el menor tiempo posible, durante
la emergencia.

La empresa cuenta con los registros de los trabajadores que recibiran capacitacion
en tematicas como: manejo de incendios y extintores, evacuacion y primeros auxilios,
como herramienta de apoyo y respuesta a situaciones de emergencia en las
instalaciones. El siguiente cuadro registra los integrantes entre personal operativo y
administrativo dentro del proceso de capacitacion, definiendo su dependencia y cargo
al interior de la empresa:

NOMBRE CARGO
BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS
MAESTRO DE OBRA

BRIGADA DE EVACUACION BUSQUEDA Y RESCATE
MAESTRO DE OBRA

AYUDANTE DE OBRA
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apoyar en las tareas de extincion de fuegos mayores que se presenten en las
instalaciones de trabajo o dreas externas siempre y cuando su capacitacién, formacion
y recursos asi lo permitan y sean orientados por personal profesional de contra
incendio. Sus funciones basicas son las siguientes:

Realizar inspecciones periddicas a los equipos contra incendio existentes en el
area de responsabilidad.

Verilicar el funcionamiento de los mecanismos de alarma establecido en la
empresa (pitos) y

Extincion o control del incendio.

Restaurar los sistemas de proleccion existentes en la empresa que se encuentren
en mal estado o que hayan sido utilizados.

Realizar la investigacion de las causas de los incendios.

Entrenamiento permanente.

Capacitacién y entrenamiento de funcionarios en uso de exlinlores portatiles.
Identificar los lugares de mayor amenaza y vulnerabilidad del proyecto.

Extinguir el fuego que se esté presentando en las instalaciones; para ello debe
aplicar los protocolos de actuacién en caso de incendio que previamente la
organizacion ha establecido para tal fin.

Apoyar los grupos de socorro externos como el Cuerpo de Bomberos si asi es
solicitado.

El lider de grupo.

Planea y mantiene la organizacién del grupo

Lleva registro del personal a su cargo.

Asegura la participacion del grupo en entrenamiento y capacitacion.
Verifica que el equipo sea mantenido y empleado adecuadamente

Los Brigadistas.

Antes de la emergencia

Obtener los conocimientos basicos sobre el lipo de fuego y sus métodos de control
Realizar entrenamientos y practicas que le permitan adquirir las destrezas
necesarias para poder desempefiarse.

Participar en la definicién de los elementos necesarios para el desempefio de su
labor en forma segura.

Efectuar inspecciones a los sitios de trabajo, informar condiciones anormales y
sugerir métodos de control

Capacitar a los demas funcionarios en aspectos sobre prevencién y control de
incendios

Conocer los diferentes riesgos de incendio que se encuentran presentes en su érea
de responsabilidad y vigilar su control,

16
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Durante la emergencia

Responder oportunamente a cualquier situacion de emergencia que se presente en
las instalaciones de la empresa, haciendo uso de los equipos con que se cuenta
para la atencion de las mismas.

Hacer uso adecuado de los equipos y elementos con que se cuenta para respuesta
a emergencia.

Actuar en forma coordinada con los otros grupos de respuesia y seguir las
instrucciones impartidas por el lider del grupo y el coordinador de la brigada.
Apoyar la evacuacion de las instalaciones y rescate de posibles atrapados.

Apoyar en el suministro de primeros auxilios durante la emergencia y después de
ella.

Después de la emergencia

Realizar la remocion de escombros, recoger y limpiar los equipos empleados en la
atencién de la emergencia.

Evaluar los procedimientos realizados y, de ser necesario, sugerir las
modificaciones del caso.

Elaborar informe sobre lo sucedido, posibles causas, acciones realizadas y
recomendaciones para su correccion.

Hacer en el menor tiempo posible el alistamiento de los equipos necesarios para
responder a otra situacién de emergencia.

iv. BRIGADAS DE EVACUACION

La misién de este grupo es garantizar la evacuacién total y ordenada del personal una
vez se ha activado la alarma de evacuacion. Sus funciones basicas son:

Anunciar la evacuacion del érea al cual esta asignado una vez se ha dado la orden
general de salida por el Jefe de la brigada.

Guiar a los ocupantes de su sector hacia las vias de evacuacion que previamente
se han designado.

Mantener el orden y la rapidez de evacuar.

Indicar el punto de reunién final.

No permitir el regreso a las areas evacuadas hasta que no se declare como zona
en condiciones normales.

Comprobar que no hay personas atrapadas en las areas de evacuacion.
Comparar la ausencia de personas y hacer el reporte, de tal manera que de ser
necesario se inicien procedimientos especificos de bisqueda y rescate

&Cuando activar la alarma?

Se debe poner en funcionamiento la alarma tnicamente en las siguientes situaciones:

17
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« Recibir y orientar al personal de ayuda externa como Cruz Roja, Defensa Civil y
Ambulancias que se desplacen hasta el area para atender a los lesionados.

« Tener el registro e informacion acerca de las personas que se trasladen a hospitales
o que a causa de la emergencia,

El lider del grupo.

« Planea y dirige el funcionamiento del grupo de Primeros Auxilios.

» Elabora relacion del personal del proyecto que presenten discapacidades o
enfermedades permanentes y la actualiza conslantemente.

» Apoya al Coordinador de Emergencias para la asignacién de recursos por la alta
direccion para entrenamiento y capacitacion del grupo.

» Verifica que el equipo sea mantenido y empleado adecuadamente.

« Apoya en el control de la asistencia de todos los trabajadores, especialmente de
los integrantes de las brigadas a las capacilaciones y entrenamientos.

Los brigadistas.

Antes de la emergencia.

» Participan en entrenamientos y simulacros que les permitan dominar los
conocimientos y destrezas para prestar los primeros auxilios.

+ Definen los elementos y equipos necesarios para realizar su labor.

» Verifican periédicamente la dotacién de los botiguines y el estado de los elementos
de apoyo con que cuenta la empresa y los mantienen en condiciones de ser usados
en cualquier momento.

» Seaseguran de implementar un sistema de transporte rapido y adecuado y verifican
su funcionamiento.

» Realizan la localizacion y clasificacion de los centros de salud en el area de interés
de acuerdo a su distancia y nivel de atencién.

» Difunden informacion en temas de primeros auxilios a sus compafieros de trabajo.

Durante la emergencia.

« Colaboran en la evacuacion de los trabajadores presentes en el area de trabajo.

» Evaluar inicialmente la magnitud de la emergencia

= Trasladan los equipos de primeros auxilios necesarios para prestar la atencion a
los lesicnados.

e Prestan los primeros auxilios.

« Baije la supervision personal profesional en salud coordinan y supervisan el traslado
de los lesionados a centros asistenciales.

« Diligencian registro de atencion de cada una de las victimas o lesionados

+ Acompafian a los lesionados a los centros de salud donde sean remitidos y con
seguin el MEDEVAC con autorizacién del lider de la brigada o personal externo
(Cruz roja, Defensa Civll, etc...).
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Después de la emergencia.

« Evalian la calidad y oportunidad en la prestacion de los primeros auxilios.

« Realizan recomendaciones para el ajuste de los procedimientos o planes de
atencion.

« Revisan, limplan y reponen los elementos y equipos empleados para |a atencién de
los lesicnados dejandolos en condiciones de ser empleados nuevamente.

« Presentan informe al lider de la brigada con las actividades realizadas, nimeros de
casos atendidos, severidad, traslados realizados y lugar de remision y elementcs
necesarios para efectuar la reposicion.

« Participan en la investigacién de las causas de la emergencia, su evaluacién y

retroalimentaciéon en cuanto a la capacidad de respuesta durante la emergencia.

Permanecen en estado de alerta hasta “la vuelta de la normalidad™,

Como apoyo a la formacién de la Brigada de Emergencias, se relacionan los
esquemas de reaccion a nivel &rea del proyecto.

13.INSTRUCCIONES EN CASOS DE EMERGENCIA.

A continuacién, se relacionan las instrucciones a seguir cuando se presentan
diferentes tipos de emergencia. Cuando se presente un conato de incendic, se hara
una evacuacion parcial. Esla incluird el &rea afectada y las proximas, de ser necesaric.
Cuando se trate de un incendio declarado, se hara una evacuacion lotal de las
instalaciones.

Este alento a cualquier indicio de incendio o

emisiones de humo por combuslion.

= Inspecciones su area de trabajo verificando
que no se estén dando las condiciones para
desencadenarse algin incendio.

; Sl Informe al lider

« Siga los procedimientos de trabajo Todo el brigada, Jefe
1 mw”mc_mo_a_um para su actividad. . personal | de brigadas o
+ Usé los EPP en todo momento y no efectué Coordinador

actividades para las que no fue contratado o
desconoce.

» Sidetecta la presencia de humo o el inicio de
algiin incendio informe inmediatamente al
lider de brigada, Jefe de brigadas o

| Coordinador de Emergencias,
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o Evalué la efectividad del Plan de|Jefede [
4 emergencias y determinen actividades de|brigada, Entreguen al
mejora. Lideres de Coordinador.

h DAS » Preparar informe y hacer entrega. brigada,
+ Mantenga la calma. Brigadistas
= Ubique las vias de evacuacion. .
+ Dirijase al punto de encuentro mas cercano.
+ Nocorra PR AATAN I B A T RAMOA
* Apbyese con otro compafiero para aporlar EN CASO DE PRESENTARSE ESTE FENOMENO NATURAL SIGA LAS
mas peso de masa corporal y no ser SIGUIENTES INSTRUCCIONES
levantado facilmente por la brisa. » Mantengan la calma, no griten Todo el Informar al
» De ser posible realicen un lazo humano de tal | | s Tranquilice a las personas y evile que corran | Personal Jefe de
forma que les permita caminar facilmente [ | + Aleje de todo tipo de excavacion brigadas
hacia el punto de encuentro, pero a la vez que « No se suba a los arboles
impida ser levantados por la brisa. « Retirese de todas las lineas energizadas
+ Utilice sus elementos de Proteccion (El casco » Ubique las rutas de evacuacion |
le protegeré de ser lastimado por la granizada « Dirijase al punto de encuentro sin correr y |
al igual que la camisa de manga larga y los Todo el personal| Informe al Jefe acompaiie a las personas que se encuentren
pantalones del uniforme. involucrado de brigadas o con usted
1|s Si no logra llegar al punto de encuentro eti el evento Coordinador + Relirese de todo equipo pesado que

ubique un silio seguro (que no tenga tejas
suellas, eslacas, partes sueltas, que tenga |
techo, que estén ancladas a tierra, etc.) que le
permita resguardarse,

e De requerirse utilice lazos o sogas para
asegurarse a algun punto fijo que no
represente riesgo para usted.

« Manténganse en el punto asignado hasta que | posicién fetal.
la situacion pase. , + Protéjase de objetos que puedan caer. [

* No se aleje ni quede solo, siempre busque | _ « Antes de salir por la ruta de evacuacion

estar acompafiado. |

) | apague los equipos que esté utilizando.

* Encaso n_w. encontrarse solo ubique el punto » Sise encuentra en algln vehiculo detenga la
cercano mas seguro y espere a que llegue la ” marcha y permanezca en él.
ayuda.

represente un riesge (maquinaria, equipo,

1 cables de electricidad, etc...).

» En la oficina ubique las salidas de
emergencia y dirijase a ellas sin correr.

« En la oficina retirese de todo tipo de pared y
dirfjase al punto de encuentro, si no le es
posible coloquese al lado de una columna en

= = + Nose retire de las instalaciones, o proyecto. | Brigadade | Informe al Jefe
« Si el personal se encuentra en el punto de |

Informe al Jefe + Realice el llamado a lista en el punto de | Evacuaciény | de Brigadas

encuentro en campo, realice la evacuacion a| Brigada de
i ! 7 de brigadas o encuentro. Rescate
2| Esifcies praigrieger sl feraanil. Evacuaciony |0 2|, Evalie rapidamente la situacién.
» Realice el llamado de lista para verificar que Rescate « Informe al Jefe de Brigadas si falta algan
se tiene a todo el personal en el punto. personal

+ Preste los primeres auxilios a las personas
que se hirieron y priorice para prestar la| Brigadade Informe al Jefe

3 atencion. Primeros de brigadas o

» Si se requiere desplace los heridos a los| Auxilios Coordinador
centros de atencion.
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» Reporta el incidente Coordinador Informa al
4 |+ Inicia investigacién de Director del
SSL Proyecto
Coordinador Informa a
SSL, Director de
5|° Se inicia la investigacion del accidente y se Ingeniero Proyecto
informa al Cliente. |  Residente,
| COPASST,
Jefe
de Brigada,
Trabajadores
» Se presenta informe de la investigacion. Coordinador | Entregan a
6 |s Seimplementan actividades de mejora. de Cliente -
* Se divulga la leccién aprendida. | ssL Trabajadores

14.RECOMENDACIONES

Se recomienda tener en cuenta:

- Se recomienda planear actividades/practicas de refuerzo que permitan conocer
la capacidad de reaccion del grupo asignado como brigadista ante situaciones
de emergencia.

- Senalizar de forma adecuada en lugar visible y de facil acceso los equipos para
control de incendios tal como lo son los extintores portatiles.

-Reconocer con claridad por parte del personal las rutas de evacuacién y ubicar el
punto de encuentro para caso de emergencia.

-Disponer y acondicionar botiquin portatil (Trauma Kit) para atencién basica ubicado
estratégicamenle y disponible acorde a las necesidades, asi como una camilla con
inmovilizador cervical los cuales deben estar debidamente sefializados.

Todos los empleados de la empresa deben conocer cémo actuar en caso de un
incidente para que rapidamente activen el sistema de emergencias. Las principales
situaciones que se pueden presentar dentro del area de trabajo pueden ser: conato
de incendio, fallas eléctricas, movimiento sismico, - de inmediato el personal
capacitado debe actuar activando el sistema de emergencias.

El plan de Emergencia debe ser revisado y aprobado por la gerencia y el personal
con formacion como brigadista; debe ser un documento escrito y divulgado a todos
los integrantes de la empresa con la finalidad de conocer los diferentes riesgos y
aspeclos del eslablecimiento, tanto en el area estructural como del personal, lo que
permitira tener un marco referencial para la prevencion y atencion de las
emergencias.

28
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1. OBJETIVOS

- Mantener el compromiso Gerencial en el desarrollo del programa
de Seguridad y salud en el trabajo.

- Desarrollar las actividades de Higiene y Seguridad Industrial, de
acuerdo con las necesidades identificadas de las condiciones de trabajo,
con el fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
disminuir las pérdidas por dafios a los equipos, materias primas o las
generadas por ausentismo laboral.

- Desarrollar actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo, de
acuerdo con la identificacion de las condiciones de salud con el fin de
preservar, mantener y mejorar la salud individual vy colectiva de los
trabajadores. ,

- Mantener un programa de capacitacién y entrenamiento con el fin
de preparar a los empleados de acuerdo a los riesgos laborales
existentes.

- Evaluar en forma cuantitativa la magnitud de los factores de
riesgo presentes en el consorcio, para disponer de parametros
concretos que permitan medir la agresividad de los mismos sobre los
trabajadores,

- Determinar los principales riesgos a través de la realizacién de
inspecciones planeadas en los diferentes puestos de trabajo, con el fin
de implementar sistemas de control para evitar efectos nocivos en los
trabajadores.

- Reducir el impacto de los residuos sélidos de acuerdo a la
actividad econémica del CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24.

2. MARCO LEGAL

La Ley Colombiana se refiere y legisla de manera especifica |a
Seguridad y Salud en el Trabajo (antes denominado Salud Ocupacional)
en las siguientes Resoluciones y Decretos:

- Decreto 1072 de 2015, por medio de la cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo.
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Resolucién 0312 de 2019, por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

La Ley novena de 1.979, establece |a obligacién de contar con un
Programa de Salud Ocupacional en los lugares de trabajo.
Resolucion 2400 de 1.979, por la cual se establecen disposiciones
sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de
trabajo.

Decreto 614 de 1.984, determina las bases de la administracién
de Salud Ocupacional en el pals.

Resclucion 2013 de 1.986, la cual reglamenta la organizacion y
funcionamiento de los Comités Paritarios de Salud Ocupaciona
Decreto Ley 1295 de 1.994, el cual determina la organizacion y
administracién del Sistema General de Riesgos Profesionales.
Resolucién 1016 de 1.989, reglamenta la organizacidn,
funcionamiento y forma de los Programas de Salud Ocupacional
que deben desarrollar los patronos o empleadores del pais.

La Ley 1562 de 2.012, a través de la cual se modifica el Sistema
de Riesgos Laborales se dictan disposiciones en materia de Salud
Ocupacional, entre ellas cambiando la denominacién del término
Salud Ocupacional a Seguridad y Salud en el Trabajo y del
Programa de Salud Ocupacional a Sistema de Gestidn de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Resolucién 1409 de 2012, por la cual se establece el Reglamento
de Seguridad para proteccién contra caidas en trabajo en alturas.

El Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad
con legislacion actual estara constituido por los siguientes
subprogramas:

Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo
Subprograma de Higiene Industrial

Subprograma de Seguridad Industrial

Comité Paritario de Salud en el trabajo
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- Utilizar los elementos de Proteccién Personal que el consorcio le ha
asignado y mantenerlos adecuadamente dandole el uso debido.

V. Coordinador SST

- Asumir la direccion del Programa asesorando a la Gerencia para la
formulacion de politicas, reglas y procedimientos.

- Informar a la Gerencia sobre actividades e indicadores obtenidos en
Seguridad y Salud en el Trabajo en el consorcio.

- Difundir y verificar el cumplimiento de la politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo, por parte de todos los miembros de la
organizacion.

- Elaborar y desarrollar el cronograma correspondiente al Programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo

- Interpretar y aplicar leyes directivas y ordenanzas de las entidades
Oficiales relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Participar activamente en las reuniones programadas de acuerdo a
los cronogramas establecidos.

- Integrar las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo de todos
los niveles del consorcio, suministrando a estas ideas e informacién
para el progreso del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Mantener constante comunicacién con entidades asesoras en el
tema y tomar parte activa en las actividades programadas por dichas
organizaciones.

- Propender por el mejoramiento y mantenimiento de las condiciones
de vida y salud de la poblacién trabajadora.

- Prevenir todo dafio para la salud de las personas, derivado de las
condiciones de trabajo.

- Proteger a la persona contra los riesgos relacionados con agentes
fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales y factores de riesgo como
el mecanico, eléctrico y otros derivades de la organizacion laboral
que puedan afectar la salud individual o colectiva en los lugares de
trabajo.

- Eliminar o controlar los agentes nocivos para la salud integral del
trabajador en los lugares de trabajo.
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4. INFORMACION GENERAL DEL CONSORCIO

4.1 DATOS DE IDENTIFICACION

Razén Social ' CONSORCIO INGEVIAL GARZON24
Nit : 901868224-7

Direccion : Carrera 7 No. 9-47 casa 1

Teléfonos : 3202317459

Representante Legal : FERNANDO JIMENEZ ROA
4.2 ACTIVIDAD ECONOMICA

Construccidn de otras obras de ingenieria civil.
4.3 OBJETO SOCIAL

Persona juridica

4.4 DISTRIBUCION DE PERSONAL

El requerido en la ejecucién del proyecto y relacionado en el AIU

Requerido en AIU 7

4.4.1. Tipo de contratacién

En CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 se cuenta con los siguientes
tipos de contratos:
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asistencia técnica y capacitacién en el desarrollo del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

4.6.2. Caja de compensacién familiar

CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24: realizara su afiliacion a la Caja
Colombiana de Compensacién Familiar COMFAMILIAR teniendo en
cuenta que el desarrollo de actividades.

4.6.3. Entidad Prestadora de Salud (EPS) y Administradora
de Fondos de Pensiones (AFP).

Conforme a lo dispuesto por la Ley 100 de Seguridad Social y normas
complementarias, EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 afiliara a
todos sus trabajadores a una Entidad Prestadora de Servicios de Salud
EPS y una Administradora de Fondos de Pensiones (AFP). Respetando la
afiliacién con la que el trabajador este llevando a cabo su cotizacién al
momento de su enganche con el consorcio, todo ello para no contravenir
normas legales vigentes, es por ello que se tienen trabajadores inscritos
en multiples EPS Y AFP existentes en el pais.

5. POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 considera como uno de sus
propésitos el desarrollo permanente de las actividades de Seguridad
Industrial y Seguridad y Salud en el Trabajo con la preservacion integral
del estado de salud de cada uno de los colaboradores, la proteccion de
los recursos materiales y la proteccion permanente del medio ambiente,
esto contribuirda a obtener el mejoramiento continuo de Ia
productividad, eficiencia y eficacia de todas sus operaciones.

Para el desarrollo de este propésito es un compromiso mantener un
ambiente de trabajo adecuado y seguro, protegiendo a los
colaboradores directos, contratistas, visitantes y usuarios de nuestros
servicios.
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Se dara cumplimiento a las normas legales vigentes en Colombia sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguridad Industrial y medio
ambiente, soporte del desarrcllo de los Sub-programas de Sequridad
Industrial, Higiene Industrial y Medicina Preventiva y del Trabajo, cuya
finalidad fundamental es la proteccién integral, fisica y mental de los
colaboradores, previniendo Accidentes de Trabajo y Enfermedades de
Origen Laboral, a través de programas para el control de factores de
riesgo presentes en el ambiente de trabajo, logrando de esta manera,
asegurar la calidad de vida del trabajador y el mejoramiento continuo
en el proceso productivo.

Todos los colaboradores de la Organizacién deben aceptar su
responsabilidad para el estricto cumplimiento de los requisitos
establecidos dentro del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24, alcanzando
exitosamente los objetivos trazados vy crear una conciencia de
prevencidén y autoproteccién tanto de si mismos como el de sus
compafieros y su ambiente de trabajo.

Se implementaran condiciones seguras en la operacion de equipos,
herramientas y materiales, controlando dafios que puedan afectar a los
colaboradores, a la comunidad y al ambiente donde se actia con la
firme conviccidén de preservar los recursos naturales y propender por la
conservacion del medio ambiente.

Cordialmente,

FERNANDO JIMENEZ ROA
REPRESENTANTE LEGAL

5.1. FUNCIONES
5.1.1. Funciones de la Gerencia

- Establecer y asumir las politicas de las actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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- El Comité Paritario de Salud Ocupacional, sera un ente indispensable
en la comunicacién bidireccional para lograr el cumplimiento de los
objetivos principales de todas las actividades que se planearan
dentro del marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. ORGANIZACION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

6.1 COORDINACION DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

El Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo estd asesorado para su
desarrollo por la A.R.L POSITIVA y coordinado por la Gerencia
Administrativa, cuenta para este propdsito con el apoyo y colaboracion
de todo el personal del consorcio.

6.2 RECURSOS HUMANOS

Los recursos humanos que garantizan el cumplimiento estricto vy la
planeacién y programacién de cada una de las actividades que se
desarrollaran dentro del marco del Programa de Seguridad y Salud en
el Trabajo son el apoyo de todos los miembros que conformaran el
Comité Paritario de seguridad y salud en el trabajo que seran elegidos
por votacién popular, los representantes de los trabajadores y por
designacion de la Gerencia los representantes del consorcio,
respectivamente,

6.3 RECURSOS FISICOS Y TECNOLOGICOS

El consorcio contara con los espacios fisicos suficientes para la
capacitacion del personal, dotados con otros recursos requeridos para
tal fin.
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6.4 RECURSO FINANCIERO

EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 asignard el presupuesto para
el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, para
invertir en recursos Humanos, técnicos, y fisicos para el desarrollo de
las acciones establecidas en el Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

7. PANORAMA DE RIESGOS
7.1 GENERALIDADES

El diagndstico de condiciones de trabajo se obtiene a través de la
elaboracién y andlisis del Panorama de Factores de Riesgo, y ademas
de la participacién directa de los trabajadores, por medio de encuestas
o auto reportes, entre otros, el cual se actualizard por lo menos una
vez al afio o cada vez que las circunstancias asi lo ameriten, La
metodologia para realizar este diagndstico abarca: evaluacion analisis
y priorizacion de los riesgos. Dicha informacion implica una accion
continua y sistematica de informacion y medicién de manera que exista
un conocimiento actualizado y dindmico a través del tiempo.

Para la elaboracién del panorama general de factores de riesgo del
consorcio se llevaron a cabo visitas de inspeccién a las instalaciones de
las mismas. Teniendo en cuenta que el panorama de factores de riesgo
debe ser dindmico a través del tiempo, se realizardn revisiones y
actualizaciones del mismo. Asi mismo los trabajadores deben identificar
los riesgos y peligros presentes en su puesto de trabajo y reportarlos
continuamente al supervisor y departamento de Gestién Humana vy
dejar registro en la minuta de cada puesto.
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| interpersonales
con
compafieros de
o trabajo
LOCATIVOS ‘superficies de  Golpes, caidas, B
trabajo en heridas
oficinas,
” andenes y
! escaleras para
| desplazarse a
realizar las
diferentes
[ - actividades
RIESGOS Sismos, Golpes, Im_‘_qm,_wﬁ . A
NATURALES inundaciones,  Estrés post
tormentas traumaticas,
{ muerte.
| OTROS Delincuencia,  Heridas, muerte, A
| RIESGOS riesgo publico
y de transito,
trabajo en
alturas y
riesgo quimico
7.3.2. Clasificacién de los factores de riesgo

Postura prolongada de
pie y/o sentado, silla no
ergonémica,
levantamiento de cargas,
trabajo por encima del

Riesgo
Tolerable

Capacitacién en Higiene Paostural
y levantamiento de cargas,
pausas en el trabajo, sistema de
vigllancia epldemiolégico
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r PSICOSOCIALES Derivados de |as tareas:  Riesgo Pausas en el trabajo, |
[ atencion al plblico, Tolerable capacitacion en Principios y ﬁ
| relaciones Valores en la atencién al cliente
[ Interpersonales y compafieros de trabajo ,
[ Curso Manejo de estrés I
'LOCATIVOS ~ Superficies de trabajo,  Riesgo No correr al transitar por los 1
| andenes y escaleras para  Tolerable lugares de trabajo y generar
| desplazarse cultura de orden vy aseo
| RIESGOS Sismaos, inundaciones Riesgo Capacitacion que hacer en caso !
| NATURALES Tolerable de sismo, plan de emergencias |
| divulgado |
| OTROS RIESGOS Delincuencia, Riesgo Riesgo Capacitacion en prevencion del |
| Publice, de transito Importante riesgo plblico y de seguridad vial |
|
_ Quimico ~ Utilizacién de sustancias  Riesgo Uso de Elementos de Proteccion |
| quimicas para el proceso  tolerable Personal
de Inmunizacién, siembra
| MECANICO Utilizacién de Riesgo Capacitacion en cuidado de |
| herramientas manuales y  Importante manes, mantenimiento
| eléctricas preventivo a herramientas y {
1 maquinaria, bloqueos de |
m——— seguridad |
'TRABAJO EN " Trabajos por encima de  Riesgo Certificacion de trabajo en |
ALTURAS 1.50 metros importante alturas para el persenal [
expuesto al riesgo, elaboracién |
de procedimientos seguros, firma |
de permisos de trabajo y use |
| adecuado de los elementos de |
[ proteccion personal para trabajo ,
| en alturas |
7.3.3. Riesgos fisicos

Podemos definirlos come toda energia presente en los lugares de
trabajo que de una u otra forma pueden afectar al trabajador de
acuerdo a las caracteristicas de transmision en el medio.

- Ruido - Principales fuentes generadoras: plantas generadoras,
plantas eléctricas, troqueladoras, esmeriles, pulidoras, equipos de
corte, herramientas neumaticas, etc.
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dos grupos que son: Humos Metalicos y Humos de
Combustién.
Liquidos

- Nieblas: Son particulas formadas por materiales liquidos
sometidos a un proceso se atomizacion o condensacién. Se
presentan por lo general en trabajos de atomizacion, mezclado,
limpieza con vapor de agua, etc. Estos a su vez se dividen:
Puntos de Rocio y Brumas.

7.3.5. Riesgos biolégicos

Se refiere a un grupo de microorganismos vivos que estan presentes
en determinados ambientes de trabajo y que al ingresar al organismo
pueden desencadenar enfermedades infectocontagiosas, reacciones
alérgicas, intoxicaciones, etc. Estos microorganismos son hongos,
virus, bacterias, parasitos, entre otros,

Se presentan frecuentemente en trabajos de servicios higiénico-
sanitarios, hospitales, botaderos de basura, cementerios, etc.

Otra fuente generadora de dicho riesgo son los animales que pueden
infectar a través de pelos, plumas, excremento, contacto con larvas,
mordeduras picaduras, etc.

Los vegetales también generan este tipo de riesgo a través del polvo
vegetal, polen, esporas, etc.

7.3.6. Riesgo Psicolaboral
Son aquellos que se generan por la interaccion del trabajador con la

organizacién inherente al proceso, a las modalidades de la gestién
administrativa, que pueden generar una carga psicologica, fatiga
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mental, alteraciones de la conducta, el comportamiento del trabajador
y reacciones fisiolbgicas.

Se clasifican de la siguiente manera:

Organizacional:
Estilo de mando
Estabilidad laboral
Supervision Técnica
Reconocimiento
Definicién de Funciones
Capacitacion
Posibilidad de ascenso
Salario

Psicolaboral:

Relacién de autoridad
Participacion

Recomendaciones y sugerencias
Trabajo en equipo

Cooperacion

Relaciones informales

Canales de comunicacién
Posibilidad de comunicacién

Individual:

Satisfaccion de necesidades sociales
Identificacion del Rol
Autorrealizacion

Logro

Conocimientos

Relaciones Informales

Actividades de tiempo libre
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8. DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

8.1 SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL
TRABAIO

8.1.1 Definicion

Conjunto de actividades encaminadas a la promocién y control de la
salud de los trabajadores. En este Subprograma se integran las
acciones de Medicina Preventiva y Medicina del Trabajo, teniendo en
cuenta que las dos tienden a garantizar éptimas condiciones de
bienestar fisico, mental y social de los Trabajadores, protegiéndolos de
los factores de riesgo ocupacionales, ubicandolos en un puesto de
trabajo acorde con sus condiciones psico-fisicas y manteniéndolos en
aptitud de produccion laboral.

8.1.2 Recursos

Recurso Humano: EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24
enfocara todas sus actividades a través del Coordinador del programa,
su Comité Paritario y con el apoyo de la A.R.L POSITIVA

8.1.3 Actividades
8.1.3.1. Actividades generales

- Capacitacién en prevencién de enfermedades y accidentes generzles
y laborales

- Evaluaciones médicas ocupacionales

- Reubicacién y/o rotacién de trabajadores de acuerdo a las
condiciones de salud.

- Realizacién de actividades recreativas, concursos, rifas,

- Seguimiento y rehabilitacion del personal que lo amerite.

,ﬁ Version:

A, 001
- PROGRAMA DE ,

" CONSORCI0 SEGURIDAD Y SALUD EN  Codigo:
INGEVIAL GARZON 24 EL TRABAJO | PerasTil
Pagina:
32 de 45

- Implementacion de la Brigada de Emergencias.

8.1.3.2. Actividades Especificas

Evaluaciones Médicas

Se establecera la realizacién de evaluaciones Médicas Ocupacionales de
pre ingreso, periddicas y de retiro con base en los diferentes cargos y
el panorama de riesgos respectivo.

Primeros Au s
Se implementara un Botiquin de Primeros Auxilios acorde con las
necesidades del consorcio, con cobertura de toda la jornada laboral.

Ausentismo Laboral

Se implementara el sisterma estadistico para el ausentismo laboral con
el énimo de obtener informacién sobre morbi-mortalidad y el clima
organizacional del consorcio.

Capacitacién
Con base en los hallazgos de los puntos anteriores se desarrollan
actividades de capacitacion con énfasis en:

- Educacién segln factores de riesgo.

Visitas a los Puestos de Trabajo

Periddicamente se haran visitas a los puestos de trabajo para
seguimiento y control de los procesos y la interrelacién del trabajo con
ellos.
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- Mantener control de los elementos de proteccién personal
suministrados a los trabajadores previa verificacién de su
funcionamiento y adaptabilidad para lo requerido.

- Demarcacién y sefializacion de areas y puestos de trabajo

- Analisis de Incidentes y Accidentes de Trabajo.

- Conformacion de los grupos de apoyo - Brigadas de Emergencias,
Grupo de apoyo de prevencion, control y extincién de incendios.

8.3.3.2. Actividades Especificas

todas las secciones del consorcio, incluyendo puestos de trabajo, dreas
de almacenamiento, circulacion, ubicacién de maquinas y equipo contra
incendios.

A fin de proteger adecuadamente a los trabajadores, mantener un

control sobre dichos elementos y mejorar su utilizacién se desarrollaran

las siguientes actividades:

- Verificacidn de necesidades de elementos de proteccién personal.

- Mantener un registro de los elementos de proteccién entregados al
personal.

- Establecer un procedimiento para el suministro de los elementos de
proteccion al personal

- Establecer la verificacion periédica del estado y uso de los
elementos de proteccion en poder del perscnal.

- Difusién de normas de uso, mantenimiento y limpicza de los
elementos de proteccién personal, se solicitard esta informacion al
proveedor de los equipos.
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Inspecciones

Programa de Inspecciones Generales

Se establecerd un programa de inspecciones generales a todas las
areas de del consorcio, mediante el cual se mantendra un control sobre
las causas basicas que tengan alto potencial de ocasionar accidentes de
trabajo y/o pérdidas para el consorcio.

Orden y Aseo

En coordinacién con los directores de cada d&rea se realizardn
inspecciones mensuales de orden y aseo que permitan la buena
presentacion de las diferentes areas del consorcio.

9. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24, dando cumplimiento al
Decreto 1295 de 1994, ha heche la eleccién del Comité Paritario de
seguridad y salud en el trabajo (COPASST), el cual se conforma por
representantes de los trabajadores y del consorcio y funciona como
organismo de promocién y vigilancia de las politicas, normas y
reglamentos de Seguridad y Salud en el Trabajo al interior del
consorcio, haciendo uso del tiempo asignado legalmente para sus
funciones y previa capacitacion de sus integrantes, de acuerdo con lo
establecido en la resolucion 2013 de 1986, y el decreto 1295 de 1994,
Se gestionaran todas las actividades de prestacién de servicios de
asesoria y de ejecucién técnica, para la correccién de Factores de
Riesgo presentes en las diferentes dreas de trabajo con profesionales
experimentados en el tema, siempre orientados bajo las politicas
administrativas de la compania y la supervision dinamica del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y la asesorfa de la A.R.L.
POSITIVA
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Proporcién de accidentes de trabajo mortales

Nimero de accidentes de trabajo mortales en el'afio.

No. AT mortales en el afio
PROPORCION DE AT MORTALES P.A.T. =

Total AT en el aho

Prevalencia de la enfermedad laboral

Ndmero de casos de enfermedad laboral presente en una poblacién en
un periodo de tiempo.

No. Casos nuevos y antiguos de EL en el periodo
PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL = x 100000
P.E.L Promedio trabajadores en el periodo

Incidencia de la enfermedad laboral

Nimero de casos nuevos de enfermedad laboral en una poblacién
determinada en un periodo de tiempo.

No. Casos nuevos de EL en el periodo
INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL - x 100000
P.E.L Promedio trabajadores en el periodo

Ausentismo por causa médica

Ausentismo es la no asistencia al trabajo con incapacidad médica.
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No. Dfas ausencia por incapacidad comdn en el mes

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA A.C.M:~
No. Dias de trabajo en ¢l mes

x 100

12. GLOSARIO

ACCIDENTE: Acontecimiento no deseado y repentino que puede
resultar en lesiones a las personas, dafio a la propiedad y/o alteraciones
del medio ambiente.

ACCIDENTE DE TRABAJO: Todo suceso repentino que sobrevenga por
causa o con ocasién del trabajo, y que produzca en el trabajador una
perturbacién funcienal, una invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo, aquel que se produce durante la
ejecucion de 6rdenes del empleador o durante Iz ejecucién de una labor
bajo su autoridad, adn fuera del lugar y horas de trabajo. Iguaimente,
se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado
de los trabajadores desde su residencia a los lugares de trabajo o
viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

ACCIONES A SEGUIR: Medidas de control y de seguimiento
recomendadas para minimizar los riesgos.

CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD: Caracteristicas materiales y
no materiales que pueden ser generadas por el ambiente, la
organizacion y las personas, y que contribuyen a determinar el proceso
salud - enfermedad.

CONSECUENCIAS: Resultados méas probables y esperados a
consecuencia de la actualizacién del riesgo, que se evalia, incluyendo
los dafios personales y materiales.
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PROBABILIDAD: Posibilidad de que los acontecimientos de la cadena
se completen en el tiempe, origindndose las consecuencias no queridas
ni deseadas.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: Diagnostico, planeacién, organizacién, ejecucion vy
evaluacion de las actividades tendientes a preservar, mantener y
mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores en sus
ocupaciones y que deben ser desarrolladas en sus sitics de trabajo en
forma integral e interdisciplinaria.

PROMOCION DE LA SALUD EN EL TRABAJO: Conjunto de las
actividades articuladas que los diferentes actores del proceso productivo
y del Sistema General de Riesgos Profesionales realizan para modificar
las condiciones de trabajo y desarrollar el potencial mental del hombre.

RIESGO: Probabilidad de ocurrencia de un evento de caracteristicas
negativas

RIESGO OCUPACIONAL: Probabilidad de ocurrencia de un evento de
caracteristicas negativas en el trabajo, que puede ser generado por una
condicion de trabajo capaz de desencadenar alguna perturbacién en la
salud o integridad fisica del trabajador, como dafio en los materiales y
equipos o alteraciones al ambiente.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (ANTES SALUD
OCUPACIONAL): Conjunto de disciplinas que tienen como finalidad la
promocién de la salud en el trabajo a través del fomento vy
mantenimiento del mas elevado nivel de bienestar en los trabajadores
de todas las profesiones, previniendo alteraciones de la salud por las
condiciones de trabajo, protegiéndoelos contra los riesgos resultantes de
la presencia de agentes nocivos y colocandolos en un cargo acorde con
sus aptitudes fisicas y psicoldgicas.
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La Seguridad y Salud en el Trabajo tiene las siguientes caracteristicas:
Convoca trabajo interdisciplinario, trabaja con grupos y no con
individuos, es eminentemente preventiva y su ejercicio se fundamenta
en el control de los riesgos.

SEGURIDAD OCUPACIONAL O INDUSTRIAL: Conjunto de
actividades destinadas a la identificacién, evaluacién y control de los
factores de riesgo o condiciones de trabajo que puedan producir
accidentes de trabajo.

SISTEMA DE CONTROL: Medidas implementadas con el fin de
minimizar la ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL:
Metodologia y procedimientos administrativos que facilitan el estudio de
los efectos scbre la salud causados por la exposicidn o factores de riesgo
especificos presentes en el trabajo e incluye acciones de prevencion y
control dirigidos al ambiente laboral y a las personas (aspectos
organicos y de estilos de vida y trabajo)

ESTE PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FUE
REALIZADO CON LA ASESORIA DE LA A.R.L. POSITIVA

FERNANDO JIMENEZ ROA
Representante legal
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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIJO

EL CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 considera como uno de sus propsitos
el desarrollo permanente de las actividades de Seguridad Industrial y Seguridad y
Salud en el Trabajo con la preservacion integral del estado de salud de cada uno de
los colaboradores, la proteccidn de los recursos materiales y la proteccion
permanente del medio ambiente, esto contribuira a obtener el mejoramiento
continuo de la productividad, eficiencia y eficacia de todas sus operaciones.

Para el desarrollo de este propdsito es un compromiso mantener un ambiente de
trabajo adecuado y sequro, protegiendo a los colaboradores directos, contratistas,
visitantes y usuarios de nuestros servicios.

Se dara cumplimiento a las normas legales vigentes en Colombia sobre Seguridad y
Salud en el Trabajo, Seguridad Industrial y medio ambiente, soporte del desarrollo
de los Sub-programas de Seguridad Industrial, Higiene Industrial y _Zmn:n_jm
Preventiva y del Trabajo, cuya finalidad fundamental es la proteccion integral, fisica
y mental de los colaboradores, previniendo Accidentes de Trabajo y Enfermedades
de Origen Laboral, a través de programas para el control de factores de riesgo
presentes en el ambiente de trabajo, logrando de esta manera, asegurar la calidad
de vida del trabajador y el mejoramiento continuo en el proceso productivo.

Todos los colaboradores de la Organizacion deben aceptar su responsabilidad para
el estricto cumplimiento de los requisitos establecidos dentro del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajc de CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24,
alcanzando exitosamente los objetivos trazados y crear una conciencia de
prevencion y autoproteccion tanto de si mismos como el de sus companeros y su
ambiente de trabajo.

el

O JIMENEZ ROA
R/L \nosznQo INGEVIAL GARZON 24
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POLITICA MEDIOAMBIENTAL

El CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24 conforme al compromiso hacia el Medio
Ambiente, parte de la premisa de absoluto RESPETO AL MEDIO AMBIENTE en el
desarrollo de todas sus actividades. Para llevar a cabo su Politica Medioambiental,
atiende no sdlo a las necesidades del presente, sino que prevé, en la medida de lo
posible, las que en el futuro el Medio Ambiente y la Sociedad en su conjunto van a
requerir & la Industria. En consecuencia, tanto la Politica como las estrategias y los
objetivos derivados de ella son revisados anualmente a fin de adaptarlos a los
nuevos requerimientos. Los principios basicos que rigen dicha Politica
Medicambiental son los siguientes:

Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

Aumentar la eficiencia energética y utilizar energéticos mas limpios.

Prevenir y minimizar la generacién de cargas contaminantes.

Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la

poblacion y los ecosistemas.

» Adoptar tecnologias mas limpias y practicas de mejoramiento continuo de la
gestion ambiental.

« Minimizar y aprovechar los residuos.

L

R/L CONSORCIO INGEVIAL GARZON 24
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* El uso de teléfonos celulares y el envio de mensajes se debe hacer
tnicamente cuando el vehiculo se encuentre estacionado en un lugar seguro
a un lado de la carretera, de modo que no represente una situacion de riesgo
que pueda causar un accidente.

* Todo conductor debe haber descansado y estar en condiciones fisicas
optimas; antes de iniciar cualquier trayecto si siente fatiga durante la jornada
de conduccién debe detener la marcha en un sitio seguro y tomar un
descanso de por lo menos 15 minutes cada cuatro horas.

= los conductores deben asistir a las capacitaciones programadas por la
empresa.

 Los conductores deben portar la dotacién suministrada por la empresa.

ANEXO No 2
B e MATRIZ DE PELIGROS
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ANEXO No 6
CRONOGRAMA DE
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GROUP
- Planos de las obras a ejecutar.

- Levantamiento topografico inicial (si a la fecha, se ha ejecutado),

- Hojas de vida y cerlificados de calibracién de equipos de topografia.

- Hojas de vida de maquinaria y equipos a emplear (de acuerdo a pliegos).

- Trazabilidad de la solicitud de permisos ambientales (intervencion de cauces, lechos y
rios y, aprovechamiento forestal) y certificado minero de la cantera o planta donde se
realizara la explotacion y suministro del material pétreo, que necesilara el proyecto.

- Acta de autorizacion del sitio donde se realizara la disposicion final de escombros.

- Plan de Manejo de Trafico (PMT).

- Plan de calidad.

- Plan de emergencias.

- Plan de Manejo Ambiental (PMA) / Plan de Gestién Integral de Obra (PGIO)

- Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cordialmente,

R.L Inges Group SAS

Calle ¢ No. 2453 Barrio: La Gaitana - Cel: 3043502527
Neiva / Huila { Colombia
Email: Ingespotrerlllos@gmail.com

3 0 — mm NIT: 800.086.627-9
s m_ ROUP

Neiva, 19 de octubre de 2024

CI-GAR-002-24

Ingeniero

Felipe Tovar

Secretario de Planeacion
Garzén - Hulla

Referencia: Contrato de interventoria No. 415 de 2024 - "INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA OBRA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE
GARZON DEPARTAMENTO DEL HUILA"

Asunto: Solicitud de planos y especificaciones técnicas

Cordial saludo

A través de las funciones que se le delegan a esta interventoria y teniendo en cuenta que el
Mmunicipio de Garzén fue el formulador del proyecto “CONSTRUCCION DE PAVIMENTG RIGIDO
EN VIAS URBANAS DEL MUNICIPIO DE GARZON, DEPARTAMENTO DEL HUILA", nos
permitimos solicitar los planos y especificaciones técnicas de las aclividades a ejecular, teniendo
en cuenta que en la plataforma SECOP se encuentran delalles generales en formato PDF y, que
tanto el consorcio contratista de obra como esta interventoria, requerimos informacién asociada a
coordenadas de inicio y fin de cada tramo, perfiles topograficos, gestion predial y de redes de
servicios publicos existentes, enlre otras, Asimismo, se solicila su disponibilidad para realizar una
mesa técnica con los profesionales de obra e interventoria para definir la fecha del acta de inicio
del proyecto.

Cordialmente,

Leitly Johahna Paldcios Enciso
R.L Inges Group SAS

Calle 6¢ No. 24°-53 Barrio: La Gaitana ~ Cel: 3043502527
Nelva! Huila / Colom
Email: Ingaspotrerilfos@gmail. com
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Cl-GAR-005-24

Serores
ALCALDIA MUNICIPIO DE GARZON
GARZON

REFERENCIA: Contrato de interventoria No, 415 de 2024 — "INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA OBRA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE GARZON -~ DEPARTAMENTO DEL HUILA”

Asunto: Remisién hojas de vida de profesionales de interventor

Cordiai saludo.

Por medio de la presente se remilen las hojas de vida y evaluacion de los perfiles de los
profesionales que haran parte del equipo de interventoria para el proyecto de referencia,
realizando el andlisis y verificacion de cada uno de los soportes de su experiencia general
y especifica.

1. EQUIPO DE TRABAJO DE INTERVENTORIA

- DIRECTOR DE INTERVENTORI[A

Perfi llmm.mmmu: R e ‘ﬂ.:m_m.._um&m‘mamm‘_ * Titulo de ..Mxvmlmznmm mwco_._.o:nmm
No. Posgrado General Especifica
f Ingenieria Civil o
1 Directorde Ingenieria de Posgrada.en 10 anos 3 afics

interventoria Transportes y Vias ‘Smw

+ El profesional presentado cuenta con experiencia general de 15 afios como
ingeniero civil, contados @ partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional y experiencia especifica de 4 afios; ol aspirante al cargo cuenta con
la formacién académica como especialista en: Disefio, construccién vy

conservacion de vias y como formacion académica adicional: Especialista en
gerencia de proyectos de construccion e infraestructura. Se anexan dos
certificaciones donde consta la experiencia especifica como director de obra en
dos proyectos asociados a la conslruccién de vias v sistemas de contencicn. El
profesional Carlos Mauricio Pérez Castro CUMPLE como director de
interventoria,

Calle 6¢ No. 24-53 Barrio: La Gaitana — Cel: 3043502527

Email: Ingespotrerillos@gmail.com

&/ Huila / Colombia
@

NIT: 800086 6279

@

Up

i
. W INGE
3 GRO

- INGENIERC CIVIL RESIDENTE DE INTERVENTORIA

[ Perfi Cargo; “Titulo profesional Tituio de | Experiencia | Expericncia
__No. : : Posgrado | General Especifica
A Posgrado en
2 Residente de Em.umn_uw_m_:m_wuu:m_ ¢ Gerencia de 10 afios 3 afos
interventoria g Proyectos yio

Transportes y Vias

Alta Gerencia |

« El profesional presentado cuenla con experiencia general de 17 afios como
ingeniero civil, contados a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional .
y como formacién académica adicional: Especialista en gerencia de proyectos.
Se anexan 3 certificaciones donde consta la experiencia espacifica de mas de 4
anos como residente de obra en proyectos asociados a la construccion de
infraestructura vial y sistemas de contencion. El profesional Wilmer Rodrigo
Passos Pérez CUMPLE como residente de obra.

- PROFESIONAL SISC

[Perfil Cargo| Titulo profesional Titulo de | Experiencia

| No, i Ly o Posgrado General Especifica |

[ & Profesional Profesional en salud _ NA | — ﬁ —
SISO ceupacienal [ |

* La profesional ofertada cuenta con una experiencia general de 14 afios como
ingeniera ambiental, contados a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional, ademas, cuenta con mas de 11 aios de especialista en gerencia de
la salud ocupacional. Se anexa 2 cerlificaciones donde consta su experiencia
especifica de mas de 3 afios como: Profesional SISO de proyectos viales. La
profesional Leidy Johanna Palacios Enciso CUMPLE con el perfil del cargo.

- INSPECTOR DE INTERVENTORIA

Perfi Cargo: Titulo cqn_.mmmo:m_ Titulo de
Nodmms iy winyt il et e o 0| Posgradesid) o
Inspector de : o N
i : enielo ¢ Al
4 | interventoria | 'moerierochl | NA =
v + FEl profesional ofertado cuenta con cuenta con experiencia general de 18 afios

contados a partir de la fecha de expedicion de I& tarjeta profesional. Se anexan
las certificaciones que acredita su cumplimiento de experiencia especifica come
inspector de interventoria de mas de 3 afios. El ingeniero Wiadimir Abdon Murillo
Losada CUMPLE con el perfil solicitado,

Calle 6c Mo, 24*-53 Barrio: La Gailana ~ Cel: 3043602527
Neiva / Huila / Colombia
Email: Ingespelrerillos@gmail.com :
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NIT: 800.086.627-9

CARTA DE COMPROMISO PERSONAL

Sefores
ALCALDIA MUNIGIPIO DE GARZON
GARZON

REFERENCIA: Presentacion de personal para el Contrato de Interventoria No, 415 de 2024 —
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA
LA OBRA CONSTRUCCION DE PAVIMENTQ RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO
DE GARZON ~ DEPARTAMENTO DEL HUILA"

Por medio de la presente, CARLOS MAUIRICIO PEREZ CASTRO idenlificado con cédula
de ciudadania No. 1.076.222.933 de Neiva - Huila, AUTORIZO la presentacion de mi hoja
de vida para la ejecucion del contrato de interventorfa No, 415 de 2024 cuyo objeto es:
“INTERVENTORIA  TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y
AMBIENTAL PARA LA OBRA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LA ZONA
URBANA DEL MUNICIPIO DE GARZON -~ DEPARTAMENTO DEL HUILA" Gnicamente con
el contratista INGES GROUP S.A.S. para desempefiar el rol de DIRECTOR DE
INTERVENTORIA con una dedicacion del 30% del tiempo, a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio del Conlrato en referencia.

En conslancia, se firma en Neiva ~ Huila, a los veintitrés (23) dias del mes de octubre de

2024,

Carlos Mauricio Perez Castro

Calle 6¢ No. 24*-53 Barrlo: La Gailana - Cel 3043502527
Neiva/Huila/ Colombia  ~ -~ 7,
~ Email: Ingespolrarilios@gmall.com

o’

REPFUBLICA DE QoL
IDENTIFICACION mww.%%%mw
CEOULA DE CIUDADANIA

1.075.222.933
PEREZ CASTRO

\.\.vmr_.__._ca.

.08 MAURICIO

reana peEnscnento  12-AGO-1987

NEIVA
{HUILA)

WUGAH DE NACIMIENTO

1.78 O 1)
ESTATURA Qs AH SEXO
25-AGO-2005 NEIVA
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Consefo Pralasional Hacisnal de Ingoniasfy

Certificado de vigencia y antecedentes disdplinarios
CVAD-2024-3055490

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:
1. Que CARLOS MAURICIO PEREZ CASTRO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1075222933, se encuentra Inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lieva esta entidad, en
la profesidn de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 70202-160933 desde ¢l 16 de
Octubre de 2008, otorgado(a) mediante Resoludién Naclonal 958,
2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
eferza su profesion en todo el territorlo de la Replblica de Colombla, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003,
3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuertra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales,

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los cnco (05) dias del mes de Octubre
del afio dos mil velnticuatro (2024),

nwf\flrl A
P

Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Firmal del titular (*)

et qua el blular autaniza si participacion o procesos estatales de seleceldn te contratistas, La talta de finma del ttukar

la ol
El presente as un dacuments piblico expid)
establecido en o Ley 527 de 1959, Pai e
Para  verificar la Integridnd

lectidnicamente con firna digital que garantiza su plena valldez juridica ¥ probatorda segon lo
ks firma digital, consulte las propledades del documento original en formato gxdf,

Inaherabilidad ~ del  presente  documento  consulte  en e stio  web
It tramites. copala.gov.cof Copia,_Microsite/CestificaleCiG enificateOiG Indicada el nimera del certificado
qQue 5¢ encuentra en la esquina superior derscha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mall: cantactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co
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CONSORCIO INTERVENTORES HUILA ol

NIT 901.588,963-1

_z mw NIT: 800,086.627-0
G m:

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

geniero CARLOS MAURICIO PEREZ CASTRO, idenlificado con |a cédula de
adania No. 1.075.222.933 de Neiva, presté sus servicios de manera
responsable y proactiva como Director de interventoria No. 2 dasde el 25 de julio de
2022 al 15 de mayo de 2024, on ol siguiente contrato:

CONTRATO DE INTERVENTORIA No: 9677-PPALO01-863-2022

CONTRATANTE: FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORES HUILA

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,

AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATG _ Z Q mz- m—ﬂo 0—<=I
SUSCRITO PARA "REALIZAR LAS OBRAS
DE INTERVENCION CORRECTIVA PARA

MITIGAR EL RIESGO POR SOCAVAGIGN E m U
INUNDACION MEDIANTE LA

CONSTRUGCION DE UN MURO TIPO

»”
GAVION EN LA MARGEN 1ZQUIERDA DE LA

QUEBRADA LA VICIOSA ENTRE EL CASCO —Zu—lm m<mz |—|O m—>
URBANO Y EL CENTRO POBLADO SAN

ANTONIO DEL PESCADO Y UN MURO EN

COLCHONETA RENO Y MURO TIPO

GEOBAG, EN LA MARGEN DEREGHA DEL

RIO suAza EN EL MUNICIPIO  DE

GUADALUPE, DEPARTAMENTO DEL HUILA,

EN EL MARCO DEL DEGRETO DE

CALAMIDAD PUBLICA NO. 069 DE 2021, EN

DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION

ESPECIFICO (PAE)"

Dada en Neiva a los diecisbis (16) dias d¢) mes de mayo de 2024,

s
*

CRISTIAN ALFO AMIREZ SAAVEDRA
Represgntante Legal

Calle Gc No. 24*-53 Barrlo: La Gallana - Gel: 3043502527
Nelva /Huila / Colombia
v Email: Ingespolietillos@gmail.com

g m.m 11 9

CARRERA 6 No. 27-35 BARRIO: GRANJAS- CELULAR 3167344592

Interventoreshuila@amail com

NEIVA - HUILA
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CONSORCIO
INTERVENTORIA YAMBORO 2218

MIT, 901.177.669-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICAQUE:

El Ingeniero WILMER RODRIGO PASS0S PEREZ 7.716.630 de Neiva ¥y con malricula profesional No.
70202-136685 TLM, labero para el Consorcio, como Ingeniero residente de Interventoria.

CONTRATO DE INTERVENTORIA No.: 0104 DE 2015
ENTIDAD CONTRATANTE; GOBERNACION DEL HUILA
OBJETO: INTERVENTORIA ~ TECNICA,  ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION EN PAVIMENTOS RIGIDO DE LA VIA
QUE CONDUCE DEL MUNICIPIO DE PITALITO AL
TECNOPARQUE YAMBORG; EN EL DEPARTAMENTO

DEL HUILA
VALOR DEL CONTRATO: $1.109.706.230,00 M/CTE
PLAZO: A PARTIR DEL ACTA DE INICIO Y EN TODO CASO
HASTA LA TERMINACION DEL CONTRATO DE OBRA.
FECHA DE INICIO: 06/06/2018
FECHA DE TERMINACION: 3011212019
CARGO DESEMPENADO: INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA
DEDICACION: 100%

Esle certificado se expide a solicitud del interesado en Neiva a los veintidos (22) dias del mes de enero de
2020.

RONALD LEZ MARTINEZ

AV. LA TOMA No, 18 - 39 EDF, VABUARA OF 401 TELFAX. (098} a7y spaa -

DEL. 812 5224179 InOoQNZALEZDS@EMAIL.00M
NEI
VA HUILA e

CONSORCIO INTERVENTORIA
NATAGA 2020

RONALD ALEXIS GONZALEZ Ebﬁ.—.mz.mN_ REPRESENTANTE LEGAL DEL
CONSORCIO INTERVENTORIA NATAGA 2020 CERTIFICA QUE:

El ingeniero WILMER RODRIGO PASSOS PEREZ, identficado con la cédula de
cludadania No. 7,718,630 de Neiva, presté sus servicios como Residente de interventaria
desde el 14 de diciembre de 2020 al 29 de octubre de 2021, en el siguiente contrato;

CONTRATO DE CONSULTORKA No: 194-2020

CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGA
CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORIA NATAGA 2020
OBIETO: INTERVENTORIA ~ TECNICA,  LEGAL Y

FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO ES: CONSTRUCCION EN PAVIMENTO
RIGIDO EN V{AS URBANAS DEL MUNICIPIO DE
NATAGA HUILA

Par lo anterior, se suscribe en Neiva, el veintinueve (29) de octubre de 2021.

RONALD
Representante mm :
CONSORCIO INTERVENTORIA NATAGA 2020

AVENTEA LA TOMA No 1330 BED, VANGUARA 0¥ Col, JR2E22ANTH
Covreo Electrinien: inggonenloaMti@hoimall.com
Nekva « Buila 49




6 b . ot VIINH - VAN
wooewh@so|Lenodsebu) :ews
ElquIojog | BINH / BAIBN
LZGZ0GEROE 119D ~ BUBJIES) B [0IEE £4-VZ "ON 99 8[IED

IG5 e @e|nse 0juAa}U]
C6SPPELBIE UVTINTAD ~SYINVHD ‘ORVE GE-42 "ON 9 VUIUYD

|efo] sjupjugsasdey
VHAIAAYVS ZININY 0471V NVILSIIO
k 3
s
“Z0E op olin ap sew [afselp (L£) un £ RIuBY) SO| B BAB]N US EPE(]

J3vd) 0014103ds3
NOIDOY 30 NYld 130 0T10HYYsS3a
N3 ‘1202 30 690 "ON YOI18Nd QvaINy1vo
30 OL3WDIQ 13Q ODWVIW 13 N3
YUNH 130 OLNIWVLNYAEA ‘3dNTVAVND
30 OIIDINAW 13 N3 vZYns O
130a YHOSHAA NIV V1 NI 'Ova039
OdiL. OYNW A ON3Y VLINOHDIOD
N3 OHNIW NN A 0Qv2S3d 130 OINOLNY
NYS 0Qav1a0d OHLNIZ 13 A ONvEuN
00SVD T3 FULNA VSOIDIA ¥1 YAvHE3ND
V1 30 YOHRINDZI NIOUYIN 1 NI NOIAYD
OdlL OHAW NN 30 NOIDINYLSNOD
v ALNVIOTW NOIDOYANNNI
2 NOIOYAYO0S HOd 09SAIY 13 HYOILIN
ViV VAILDIMYMOO NOIONIAMALNI 24
SYHHO SV HVZITVEY, Vivd OLIMOSNS
OLVHINOD 1V YOIQHNT A TYLNIISNY

0SIS
TVNOIS340dd

'YHIIONVYNIS "WYALLYHLSININCGY
VOINOZL YHOLNIAHALNI Y1 UvZIvay I0LErE0
VINH STHOLNIAHALNI OIOHOSNOD IWASILVELNOD
SILSYSAA 30 0953NY
THQ NQILSHD  3d TYNOIOYN  OONOA AINVLVHLNOD

2202-£99-10071Vdd=LL96  (ON VIMOLNIAUILNI 20 OLVHLNOD

‘0jeu0o BuBNBIs (8 Ua ‘Y0z op
onl 8p OE |& Z20Z 8P oInl @p GZ |9 apsap BOIUBAISIU 9P SJUSPISHY| 0UI0D BAD20
A sjqesuodsal eIDUEL ap SOIIAISS SNS Q1Sald ‘ealaN 8P Q9’8 LA°L 'ON BJUBPEPNY
ap eINpad B| U0D opEdYIUAP! ‘ZAUTd SOSSYd ODRICAON UMM o1s1uabul |3

VOINLAED

TIVOET ALNY.INSSEHMJEIY OLIMOSNS T
}-£96'985°106 LIN

]

6-LE9°GB0'008 'LIN

i VINH STHOLINZAYEINI OIDd0SNOD




NIT: 800.086.627-9

GROUP
CARTA DE COMPROMISO PERSONAL.
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE GARZON
GARZON

REFERENCIA; Presentacion de personal para el Contrato de interventoria No, 416 do 2024 —
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA
LA OBRA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO mhm__uo EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO
DE GARZON — DEPARTAMENTO DEL HUILA"

Por medio de la presente, LEIDY JOHANNA PALACIOS ENCISO identificado con cédula
de ciudadania No. 36.311.206 de Neiva - Huila, AUTORIZO la presentacion de mi hoja de
vida para la ejecucién del contrato de interventoria No. 415 de 2024 cuyo objeto es:
“INTERVENTORIA  TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y
AMBIENTAL PARA LA OBRA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO m_m_oo EN LA ZONA
URBANA DEL MUNICIPIO DE GARZON — DEPARTAMENTO DEL HUILA” Gnicamente con
ol conltratista INGES GROUP 5.A.S, para desempefiar el rol de PROFESIONAL SISO con
una dedicacién del 100% del tiempo, a partir de la suscripcion del Acta de Inicio del Contrato
en referencia.

En constancia, se firma en Neiva - Huila, a los veintitrés (23) dias del mes de octubre de
2024,
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Leidy Johanna _u.w_mnmn.w Enciso

1L
Calle Ge No. 24*-53 Barrio: La Gailana ~ Cel: 3043502527
Neiva / Huila / Colombia
Email: Ingespolrerillos@gmail.com

REPUBLICA DE “GLOWTNT
IDENTIFICACION PERSONAL
EDULA DE CIBDADANIA
wero 36.311.206
PALACIOS ENCISO
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LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
uso do sus ficukides kgals v en especol bs conferdas on b Ley 1562 de 2007 v
Resolctin 4502 de 2012

CONSIDERANDO

de conformidad con b dispuesto en ol artkub 23 de b | v 1502 de 2002, se hoe
esdi poceder o b expediciin 1 de s Lkenchs de Sequdac y Sabd e
Trabajp a bs piofesionabs unwersiaios con postgrado en sabid oupechnal a w,
profesonaies. universtanios en sabxd ocupacion leendogos en salid o
en bs Cntidades D

sakd ocupaconal, facutad gue estd r
Sakid,

IDY JOHANNA PALACIOS ENCIS0, danlficadio
36011206 expedela NevaHuly, ho soktado |lencia ¥
Segurdad v Sald en WeXaNGo A Su petic
28 dve Debmbie de 2012,

1000 whigada
esonaks espansabibs # el Ringos
Ao favorabiz para ¢l olnrgambanto de b Lienck
@ consklenadiin ok anteror, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencis pars Prestacion di savicios ik SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRADATO &, LEIDY JOHANA PALACIOS ENCISO, ienttrady ¢on b céduly
cudadana Mo, 36,311,206 Ne , INGENIERO AMBIENTAL, ESPECLALISTA EN
ENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL, 1) by INGENIERO AMBIENTAL
EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO, INVESTIGACION EN EL AREA TECNICA,
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DF TRABAIO, EDUCACION, CAPACITACION,
DISERO, ADMINISTRACION Y EJCCUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
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CONSORCIO PUENTE GUARAPA

EL SBUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

GERTIFICA

Que la Ingeniera LEIDY JOHANNA PALACIOS ENGISO, identificada con la cédula

de cludadania No. 36.311.206 de Neiva, prestd sus servicios cormo
PROFESIONAL SG-8ST, desde el 05 de julio de 2022 hasta ef 05 de junio de 2023,
con una dedicacion del 100% en el siguiente contrato:

CONTRATO DE INTERVENTORIA No: 1231 DE 2019

CONTRATANTE: GOBERNACION DEL HUILA

CONTRATISTA: CONSORCIO PUENTE GUARAPAS

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,

JURIDICA, CON-TABLE Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO
ES: "CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
RIGIDO ACCESO Y PUENTE VEHICULAR
UBICADO EN LA CARRERA 6 SOBRE EL
RIO  GUARAPAS EN EL BARRIO
LIBERTADOR MUNICIPIO DE PITALITO ~
HUILA"

Dada en Neiva a los slete (07) dias del mes de septiembre de 2023,

B il

CRISTIAN ALFO AMIREZ SAAVEDRA
Repras¢ntynte Legal

PARQUE INDUSTRIAL PALERMO BG D 26 ~ CEL, 3187344502 ]
Intarventoriapuenteguarapas@gmall.com
NEIVA - HUILA

NIT: 80008662

INSPECTOR

el
Calle 6c No. 24"-53 Barrio; La Gallana ~ Cel; 3043602527
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ol Nacional de Ingonioria

Certificade de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3098654

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que WLADIMIR ABDON MURILLG LOSADA, Identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
78956315, se encuentra Inscritofa) en el Registro Profesional Nacional que Hleva esta entidad, en la
profesién de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 25202-126578 desde el 01 de
Febrero de 2006, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 36.

2, Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién cn todo el territorio de la Replblica de Colembia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarlos ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los veintitres (23) dias del mes de
QOctubre del afio dos mil veinticuatro (2024).

> i

B &S,

Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Firmal del

ular (*)

(*)Con el fin de verificar que el tkular autorlza su participacidn en procesos estatales de seleccn de contratistas, La falla de firma ded titular
na Invalida ef Cet
£l presente es un
establecido en la Ley 527 de 1999. 1u-= v
Para  werificar  la integridad e

tps:fftramites.capnla.gov.cofCopnia_Micrasite/CertificateOfGoodstanding/CenificateQfGoodStandingStart indicado m_ Rlmero nm, nn_._“-ummu
que se encuentra on la esquina superior darecha de este docu .

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
78 N9 .57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.
- contactenos@copn
WWW.COPNIA.goV.Co

: 25

.gov.co
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CONSORCIO INTERVENTORIA
RIVERA 2019 asz:

NIT: 901.272.446-6

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que el ingeniero WLADIMIR ABDON MURILLO LOSADA, identificado con la cedula
de ciudadania MNo.79.956.315 de Bogota D.C., prestd sus servicios como
INSPECTOR DE INTERVENTORIA, desde el 01 de enero de 2020 hasta el 04
de junio de 2022, con una dedicacion del 100% en el siguiente contrato:

CONTRATO DE INTERVENTORIA No: 852 - 2019

CONTRATANTE: GOBERNACION DEL HUILA
CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORIA RIVERA
2019
OBJETO: Interventoria técnica, administrativa,

financiera, juridica, contable y ambiental al
contrato de obra cuyo objelo es el
“MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD
DEL TRAMO CRUCE VIA NACIONAL -
MUNICIPIO DE RIVERA,
DEPARTAMENTO DEL HUILA"

Dada en Neiva a los cuatro (04) dias del mes de julio de 2023.

CALLE 72 No. 302 -141 OF 102 - EDIFICIO BARLOVENTO
consar¢lointerventoriarivera@gmail com
NEIVA HUILA

29

TOPOGRAFO

Calle 6¢ No, 2453 Barrio: La Gaitana = Cel: 3043502527
NelvalH
Emall: Ingespotrerios@gmalleom ¢

NIT: 800.006.627-0

A4
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CONSEJO vWOwHMHOZ?h NACIONAL.
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. a E.mhm NIT: 800.086.627-9

GROUP

Neiva, 05 de noviembre de 2024
CI-GAR-007-24

Sefiores
Fernando Jimenez Roa
R.L. Consorcio Ingevial Garzon 24

Referencia: Confrato de interventoria No. 000415 de 2024 — “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA OBRA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIC DE
GARZON — DEPARTAMENTO DEL HUILA'

Cordial saludo, segiin la documentacién suministrada para realizar la disposicion final de escombros
se requiere que sea el Municipio de Garzon les certifique que este predio no se encuentra en ronda
de proteccion ambiental y no se afectan los recursos nalurales.

Agradezco su atencion,

Cordialmente,

Leidy Johanha Palaglos Enciso
R.Lnges Group SAS

Calle 6¢ No. 24°-53 Barrio: La Galtana ~ Cel: 3043502527
Neiva / Huila / Colombia
Email: Ingespotrerillos@gmail.com

3 E NIT: 800.086.627-9

GROUP

Neiva, 06 de noviembre de 2024
CI-GAR-008-24

Sefores
Fernando Jimenez Roa
R.L. Consorcio Ingevial Garzon 24

Referencia: Conlrato de interventoria No. 000415 de 2024 — “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA OBRA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE
GARZON — DEPARTAMENTO DEL HUILA",

Asunto: Respuesta Oficio CTO/495-2024-GAR-002

Cordial saludo, se recibi6 oficio CTO/495-2024-GAR-002 y s& tienen las siguientes observaciones:
Personal vinculado a Fernando Jiménez Roa;

1. Lisney Agudelo Moreno con afiliacién del 21/06/2021

2. Leonardo Pefaloza Ramirez afiliacién 09/02/2023
Se solicita el pago de planilla de estas dos personas ya que las afiliaciones son de afios anteriores
en esle caso aplica planilla, hasta que no sea enviado el soporte de pago no se autoriza el inicio de
labores de estas dos personas.
Personal vinculado al Consorcio Ingevial Garzon 24

1. Dario Vigoya Lara afiliacion ARL 1/11/2024

2. Karla Yuserli Molina Montes ARL 06/11/2024

3. Ricardo Andres Polo Arias ARL 06/11/2024

4. Leonardo Andres Ruiz Maldona ARL 06/11/2024
De estas cuatro personas solo se recibe Afiliacién a la ARL quedando pendiente el restante de las
afiliaciones, se autoriza el inicic de labores de ellos con la con el compromiso del envio restante de
la documentacion,
Se presenlé soporte de Induccion de las seis personas,
EL soporte de entrega de EPP se realizé solo al siguiente personal:

1. Dario Vigoya Lara af on

2. Lisney Agudelo Moreno

3. Leonardo Pefialoza Ramirez
Queda pendiente el soporte de entrega de EPP de tres personas, se puede decir que la
documentacién no fue entregada completa.
Agradezco su atencién,

Cordialmente,

Leldy Johanha Pala¢los Enciso
R.Linges Group SAS

Calle 6c No. 24°.53 Barrio: La Gailana - Cel: 3043502527
Neiva /Huila / Colombia
Email: Ingespatrerillos@gmail.com
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LA REPUBLICA DE COLOITBIA

Yensu nombre la

Persaneria Juriihes, resolubin 26195 del 20 e Dicleiore de 196 el Minbsterhs de Edbucuein Nachemal,

m:. atencion a que
Carmen €lisa Cardoso Moreno
CEDULA DE CIUDADANIA N* 26 430 875 DE NEIVA

lia cumplideo con todos los estudios
que los estatutos universitarios exigen para optar al titulo de

.»N._.._.rw_m.._ 985 U. m mmwmm mm Qm uﬂ\\,m MW

Le expide el presente diploma, En testimonie de gllo
s¢ Tirma ¢n Reiva, el dia 4 de mayao de 2007
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CONSORCIO

L
INTERVENTORIAQ Y L1vYAMBORO 2218

NIT. 901.177.669-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICAQUE:

La Ingeniera CARMEN ELISA CARDOSC MORENO identificada con C.C. 26.430.875 de Neiva y con
matricula profesional Ne. 70202144374 TLM, laboro para el Consorcio, como Inspector de Interventorfa,

CONTRATC DE INTERVENTORIA No.; 0104 DE 2015
ENTIDAD CONTRATANTE: GOBERNACION DEL HUILA
OBJETO: INTERVENTORIA ~ TECNICA,  ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION EN PAVIMENTOS RIGIDO DE LA VIA
QUE CONDUCE DEL MUNICIFIO DE PITALITO AL
TECNOPARQUE YAMBORO; EN EL DEPARTAMENTO

DEL HUILA

VALOR DEL CONTRATO: $1.109.706.230,00 MICTE

PLAZO: A PARTIR DEL ACTA DE INICIO Y EN TODO CASO
HASTA LA TERMINACION DEL CONTRATO DE OBRA.

FECHA DE INICIO: 06/06/2018

FECHA DE TERMINACION: 30112/2019

CARGO DESEMPENADO: INSPECTOR DE INTERVENTORIA

DEDICACION: 100%

Este cerlificado se expide a solicitud del interesado en Neiva a los veintidos (22) dias del mes de enero de
2020.

AV. LA TOMA NoO. 13 — 39 EDF. VAGUARA OF 401 TELFAX. (09B8) 871 5088 -

CEL. 312 5224179 INGGONZALEZO&@aMAIL.COM

NEIVA HUILA

CONSORCIO INTERVENTORIA -
RIVERA 2019 ~=z=
NIT: 901.272.446-6

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que la ingeniera CARMEN ELISA CARDOSO MORENO, identificada con la cédula
de ciudadania No.26.430.875 de Neiva- Huila, presté sus servicios como
INSPECTOR DE INTERVENTORIA, desde el 01 de enero de 2020 hasla el 04
de junio de 2022, con una dedicacion del 100% en el siguiente contrato:

CONTRATO DE INTERVENTORIA No: 852 - 2019

CONTRATANTE: GOBERNACION DEL HUILA

CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORIA RIVERA
2019

OBJETO: Interventoria {écnica, administrativa,

financiera, juridica, contable y ambiental al
contrato de obra cuyo objeto es el
"MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD
DEL TRAMO CRUCE VIA NACIONAL -
MUNICIPIO DE RIVERA,
DEPARTAMENTO DEL HUILA"

Dada en Neiva a los cuatro (04) dias del mes de julio de 2023,

CALLE 72 No. 30? -141 OF 102 - EDIFICIO BARLOVENTO
consorciointerventoriarivera@gmail.com
NEIVA HUILA
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6 — n NIT: 800.086.627-9

QUP

erleincin

xperiene

Téenico y/o teendlogo en
ruccion y/o obras

- El profesional aporiado cuenta con 23 aAcs de experiencia contados a partir de Ia fecha de
expedicion de la tarjeta profesional, El profesional Ismael Rivera Perdomo CUMPLE con el
perfil solici

Topografo

S _— o e = S e

- El profesional aportado cuenta con 11 afos de experiencia contados a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional. El profesional German David Castro Mufioz CUMPLE
con el perfil solicitado.

M1 S i = 1 ; |
- Allega dos Volquetas las cuales cuentan con una capacidad mayor a los 14000 kg/Psj. La
maquinaria allegada CUMPLE con lo solicitado en el pliego.

EQUIPO CANTIDAD
/P

Camién mezclador cap ” Dos (2)
- Allega dos Camiones mezcladores, La maquinaria allegada CUMPLE con Io solicitado enel

pliego.
EQUIPO CANTIDAD

0 Tn. _, Dos (2)

- Allega dos vibro compactadores los cuales cuentan con una capacidad mayor a 6 Tn, La
maquinaria allegada CUMPLE con lo solicitado en el pliego.

CANTIDAD _
de 5. _ Dos (2) _
- Allega dos retroexcavadoras de llanias. E| equipo allegado CUMPLE,

vibro compactador de rodillo

EQUIPO

le 6¢ No. 24*53 Barrio: La Gailana - Cel: 3043502527
Neiva / Huila / Colombia
Email: Ingespotrerilos@gmail.com

» % NIT: 800.086.627-9

o ‘\_’ Dos (2) ‘

pactadores manuales. El equipo alegado CUMPLE.

CANTIDAD

Una (1)
it |
- Allega una motoniveladora de mayor a 120 H, El equipo allegado CUMPLE

En conclusién, el personal de obra y el equipo presentado CUMPLEN con lo solicitado por el anexo
técnico para el contrato No. 495 de 2024 cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
RIGIDO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE GARZON - DEPARTAMENTO DEL HUILA",

Agradezco su atencién,

Cordialmente,

Johanpa Paladios Enciso
R.Linges Group SAS

Calle Ge No. 2453 Barrio: La Galtana - Cel: 3043502527
Neiva / Hulla / Colombia
Ingespotrerilos@gmaill. com

Ema

ﬂf.“ INGES

GROUPRP
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FORMATO ONICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
95, 400 y 443 e 1.990)

EXPERIENCIA LABORAL

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE EGTA HOUA.
FORMATO UNICO
BELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL D DE PRESTACK DE SERVIGOS £ ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

NPT AGTUAL G CONTIATG VIGRTE HOJA DE VIDA

ey TOIT Persona Natural
CONSCRCIO VIAS DEL TOLIMA (Leyes 100 de 1.995, 489 y 443 do 1.988)
T T

COLOMBIA

TOLIMA

RIOBLANCO TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

4660006 - 4661431 DL 22 mEs 8 ASID 2018 6 ARD 2020 [NDIOUE EL TIELPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS ¥ MESES,
T e T
< TIEMPG DE EXPERIENCIA
DIRECTOR DE OBRA _ AREA TECNICA CALLE 100 No. BA-55 TORRE C OFICINA 401 OCUPACION T ARGS WESES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR.
RONTA) PUBLICA PRIVADA = 5
SERVIDOR PUOLICO
CONSORCIO SAGA ﬁ x COLOMBIA
A EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 452 o
HUILA SANTA MARIA
e FECHADE mieso FECHA OF RETIRO TRADAJADIOR INDEPENDIENTE
BE2BTT0 DIv__ 20 MES 12 aRo 9 ARo
Ao & CONTRATS AT = ¥ 314
i et [PEEOMa TOTAL TIEMPG EXPERIENCIA a2 1
64 No. 7-56 Conjunio La morada del vienta Tarre)
DIRECTOR DE OBRA AREA TEGNICA 6 Ofienn 1002
FUMLED D CONTRATO ANTERION
TP ST oo WRCTR T K
FERNANDO JIMENEZ ROA _ X COLOMBIA
TPt TG U, ORI TIECT RO TR FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
HUILA L — ]
e 5 -
_‘y:cuc..c;_xym—:_mn,.wmou.um i Wr,c— *..s MES 12 RO 2015 2016 [MANIFIESTO BASD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE §1 10 (@I ENCUENTRO DENTRD DE LAS CAUSALES DE INHABILIOAD
€ INCOMPATIBLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, \RA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS GPARA CELEBRAR
[CONTRATOS DE PRESTACION DE 5ER 5 CON LA ADMINISTRACION PUBLICH,
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR:
Ty TR
& h [PAIA TOOOS LOS EFEC10S LEGALES, CERTINICO Qun 5 DATOS POR MI ANDTADOS:
E— VIDA. 50N VERACES, (ARTH

(e ey _:

TR R DT WaAEs TECW T

s ( | -
DI MES Ao MES AND rara
G ORI -
v
EMPLEG O CONTRATD ANTERIOR

FIRMA DEL -.a.zvﬂ:-:no O CONTRATIS A
e _ TR TP P
Egazem e TS TR TR
OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSDS HUMANOS Y/O CONTRATOS
TCLETG TTCHA T W — TCCRAGTRETAT
DIA MES AND oA MES ARG

CTECEon

EMPLED O CONTRATO ANTERION

g e v

FECHA DZ INGAESD
A MES AND
cereoent

R PRI

CARGO O CONTRATD ACTURL
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REPUBLICA DK COLOMBIA

COPNIA

Gansfo Profosion: chonil g Igandaria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3094289

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MIGUEL HORACIO ROBLES GUERRERO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
18127821, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 63202-81740 desde el 27 de Julio
de 2000, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 1985.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los velntiuno (21) dias del mes de
Octubre del afio dos mil veinticuatro (2024).

s

[ s @fb,f

b
)

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)

(*)Con o fin de verificar que el litukar autoriza su paricipacién en procesos estatales de seleccién de conlratistas. La falta de firma del titular
no invalida ef Certificado

El presente s un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segln lo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte las Ppiopiedades del documento orginal en formalo pdr,

Para  verificar  la  integridsd e Inalerabiidad  del  presente dacumento consulte  en el st web
https://tramites.copnia.gav.co/Copnia_Microsite/CertificaleQfGi /CertificateO: indicado el nimero del certificado
Que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N 9+ 57 - Telefano: 322 0191 - Bogoth D.C.

e-mail contactenos@eopnia.gov.co

veww.copnia.gov.co

ESCUELA
COLOMBIANA

DE INGENIERIA
JULIO GARAVITO

B =i CONSLJO DIRECTIVO

-

Acta de Grado No, 1946

Bl Consejo Directivo de la ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO
GARAVITO, en su sesion del dia 2 de marzo de 2010, me e ¢l Acla General de Grado
Profesional No, 58,

Cousiderando

Que ln ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO GARAVITO, con Personeria
Juridica del Ministerio de Justicia, Resolucion No. 086 del 19 de encro de 1973 y cerfificada
por el Ministerio de Educacién Nacioral, estd facullada por ¢l Gobierno Nacional para

cxpedir el titlo profesional en Especializacién en Disefio Construceion y Conservacion de
Vias,

Que el seiior Miguel Hovacio Robles Guerrero con C, C. No, 18.127.821 de Mocoa, ha
presentado su solicitud de grado profesional acompaiiada de todos los documentos exinidos
el efecto, que el sali te ha eursaco y aprobado todas lus asignaturas qu componen el
de estudios, y que ha cumplido los dems requisitos legales y roglamentarios segin
cerlifican ¢l Rector y el Seeretario General de la ESCU LA,

Resuclve

Primero: Otorgar el titulo de Especialista en Disefio Construccion ¥ Conservacidn de Vias
al seiior

Miguel Horacio Robles Guervers

Scpundo: D
cotrespond

oner que en (estimonio del presente grado sc haga ¢ ega del diploma
nle, previo el juramento de rigor, en eeremonia especial,

Para constancia, expide y certifica el Searctario General de la BSCUELA COLOMBIANA
DE INGENIERIA JULIO GARAVITO, en Bogotd D, C,, el dia 2 de marzo de 2010.

P “\ =
Ing. RICARDOA, LT cU
Secretario General

No. de Regis

Libro de diplomas No. | olin 3584

Al 45 N* 205-59 (autopisla Norle, kitémelro 13)
PBX: (571) 660 3600 » Fax: 676 2340 + AA. 14520 « Bogola , D.C. (1029), Colombia




