SENA

N

ACTA No. 14

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

COMITE DE VERIFICACION

CIUDAD Y FECHA:

Villavicencio 2025

VILLAVICENCIO, 9 de junio de

HORA INICIO: 08:00 HORA

PM FIN:
12:00
M

LUGAR Y/O ENLACE:
Sala de Coordinacidén DE SERVICIOS

de Servicios

COORDINACION ACADEMICA

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

CENTRO DE INDUSTRIA'Y
SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar quorum

2. Verificacion de perfiles pendientes por contratar.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Analizar y verificar los perfiles de los aspirantes al Banco de Instructores 2025.

2. Proceder al analisis de las hojas de vida de las personas que se inscribieron a las

convocatorias de la APE que se realizd ya que estas no se encontraron en Banco de

Instructores local, regional y Nacional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion.

1. Verificar quorum

El subdirector de Centro o su representante

Jhon Pablo Rico Yate

Coordinador(es) Académico(s) del Centro
de Formacion

Johanna Cristina Vasquez

Cesar Augusto Serrano Rodriguez
Javier Enrique Bermudez

Jorge Daniel Zipa Rodriguez

Instructor de planta del Centro de

Formacion

Luz Dary Flérez

2. Verificacién de los perfiles

Se llevé a cabo una revisidn detallada de las vacantes publicadas. Los resultados de esta

evaluacidn se encuentran consolidados en el anexo adjunto.
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CONCLUSIONES

Se remite la revisidn realizada por el Comité de Verificaciéon del Banco de Instructores 2025
a Subdireccién de Centro para el proceso de seleccion.

De acuerdo con la Circular SENA 3-2024-000278 (27/11/2024), numeral 3, la contratacion de
instructores para 2025 se realizara con base en las hojas de vida registradas en el Banco de
Instructores (Circular 3-2023-000212, 03/11/2023), con excepcion de la conformacion del
Comité de Verificacidon, que se regird por la nueva circular.

Se procede a revisar la Circular SENA 212 de 2023, especificamente el numeral 3.2, que
establece el procedimiento para la contratacion mediante la APE en caso de no suplir
necesidades con el Banco de Instructores.

De esta forma, teniendo en cuenta que no se encuentran los perfiles descritos abajo en el
banco de instructores se realiza a postulacién de las vacantes y se procede a verificar si
cumplen o no con el perfil.

Asi que se realiza la postulacion de la vacante en la APE de esta manera:

Contratacién Nombre del perfil Competencia a Desarrollar
ASISTENCIA PARA LA
3926937 INTELIGENCIA Auxiliares Administrativos
EMPRESARIAL
3926346 INFORMACION TURISTICA Administracién turistica

INSTALACION Y
REPARACION DE RED DE Técnicos instaladores de Redes y Lineas de

3917816 FIBRA OPTICA Telecomunicaciones

Profesional con titulo en licenciatura en

3917867 BILINGUISMO .
idiomas

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Comunicar la 09/06/2025 Comité de Verificacion

presente acta
de comité de
verificacion a
la
Subdireccién

para continuar
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con el tramite
correspondien

te.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
Luz Dary Instructora Sl Ninguna ’ ’)
Flérez W
Johanna Coordinadora Si Ninguna Vi~ [\
Cristina Académica 'Z:’Lr\ ‘ \f, /
Vasquez
Cesar Coordinador S Ninguna =
Augusto Académico e—
Serrano
Rodriguez
Javier Coordinador Si Ninguna M_A?_ﬁ
Enrique Académico
Bermudez
Jorge Coordinador Sl Ninguna
Daniel Académico
Zipa
Rodriguez
Jhon Delegado Si Ninguna
Pablo Rico Subdireccion
Yate

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Cuadro de resumen - revision del cumplimiento del perfil.

Pantallazos revisién hojas de vida en APE
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RESULTADOS ESTUDIOS HOJAS DE VIDA-- Revision del cumplimiento del perfil.

Competencia a

Tipo y nimero

Observacion del Comité

Contratacion | Nombre del perfil VNN Perfil Instructor documento Nombre de Verificacién
e YANZIRE |
HERNANDEZ No cumple
1.018.419.954 ORGANISTA
ALBEIRO
REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL .
ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y SALUD |C 10-270-953  INORENA No Cumple
EN EL TRABAJO CON FORMACION EN OCAMPO
GESTION AMBIENTAL O EDUCACION  |CC 80.153.083 EQS;?;'F\{’Q':S No Cumple
AMBIENTAL. INGENIERO AMBIENTAL,
ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON DEMIS VON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN|CC ALEJANDRO
EL TRABAJO.PROFESIONAL CON 1.033.694.830 |[MONTENEGRO [Cumple
ESPECIALIZACION EN GESTION SOCHA
AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ASISTENCIA PARA N TRABAJO. TECNOLOGO EN (;ONTROL JESUS ANTONIO
3926937 LA INTELIGENCIA Auxiliares AMBIENTAL CON FORMACION CC 17.306.565 |IBAGON Cumple
Administrativos DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD GUTIERREZ

EMPRESARIAL

EN EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD

JOSE RODOLFO

EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTION AMBIENTAL.
EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO

(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA

PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)

MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

CC 80.654.143 RAMIREZ ESPITIA No cumple
LUZ MERY cumole

CC 40.422.078 |COLLAZOS ump
MAYORGA
NIDIA YANETH

CC 26.433.242 [ACOSTA Cumple
FIGUEROA
NIXON TAPIAS

CC 17.344.534 BARRERO cumple

cc CARMEN

46.368.939 SERRANO No cumple
SAAVEDRA
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Competencia a

Tipo y nimero

Observacion del Comité

Contratacion | Nombre del perfil SeserallEr Perfil Instructor documento Nombre de Verificacién
ALBEIRO
CC 10270953 |NORENA No cumple
CAMPO
ANDERSON
CC 1081415766 TOLEDO PINTO Cumple
ARLEX ARIZALA
- o ] CC 1113631982 CORTES No Cumple
equisitos académicos: El programa DIEGO ANDRES
requiere de un equipo de instructores CC 86067052 TORRES RINCON No cumple
conformado por: Técnico y/o Tecnélogo
FABIO INFANTE
en Administracion Turistica y/o Técnico en|CC 79518966 GARCIA No cumple
Guianza Turistica y/o profesionales y/o HUGO IVAN
INFORMACION Administracion tecno'logc?s y/o técnicos en areas afines. CC 1113631982 |HUERTAS Cumple
3926346 " Experiencia laboral: Tecnélogo:
TURISTICA turistica . S ANGULO
Veinticuatro (24) meses de Experiencia de
los cuales Dieciocho (18) meses estaran JULIAN |
relacionados con el gjercicio de la CC 1049614379 égEXANDiR No cumple
profesidn u oficio objeto de la formacién S NZALE
profesional y seis (6) meses en labores de ESPINEL
docencia. MARIA OLIVA
CC 31037321 |[MARTINEZ No Cumple
NARVAEZ
PEDRO IVAN
CC 79435805 RODRIGUEZ No cumple
RUTH LUCENA
CC 52085215 |[GAMBOA No cumple
CORTES
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Competencia a

Tipo y nimero

Observacion del Comité

Contratacion | Nombre del perfil Desarrollar Perfil Instructor documento Nombre de Verificacién
JUAN MIGUEL
CC 84094439 |BARRERA cumple
MENDOZA
MAXIMO DANIEL
CC 46377446  |PEDROZA Cumple
LAMBERTINO
L L NORELBIS
Requisitos Academlgos: TITULO DE CC 1116777023 VAGEON Cumple
ESTUDIOS TECNOLOGICOS EN RINCON
ELECTRONICA 1/0 INGENIERO EN ROBERTO
TELECOMUNICACIONES Y/O cC 9037404 Egi/:g:uo No cumple
INSTALACION ¥ Técnicos instaladores Etggligs:gﬁ O HEENCIADOBE CC 46377446 HEIDY ANDREA 1\ cumple
REPARACION DE , ' ARCHILA REYES
3917816 RED DE FIBRA de Redes y Lineas de ) ROSA ELVIRA
NPTICA Telecomunicaciones [Experiencia laboral : MINIMO 12 MESES  |CC 46377446 REVES MOzo  |No cumple
DE VINCULACION LABORAL CON EL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES, | :(E)E'L;\F;QUEZ No cumple
EN REDES DE FIBRA OPTICA. MINIMO 12
MESES EN ORIENTACION DE PROCESOS GODOY
DE FORMACION BASADOS EN MARIA DEL
QUINTERO
LUZ MERY
CC 30297101 [RAMIREZ No cumple
OSPINA
ROBINSON
CC 1121832793 [ALEXANDER No cumple

ALVAREZ NIETO
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Competencia a

Tipo y nimero

Observacion del Comité

Contratacion | Nombre del perfil Desarrollar Perfil Instructor documento Nombre de Verificacién
Perfil: Profesional con titulo en MANUEL
licenciatura en idiomas o profesional en DEONNY
cualquier area de conocimiento. Nivel CC 1047380056 MENDIVIL Cumple
minimo b2 de suficiencia en inglés, RINCON
acreditado mediante una de las siguientes GLORIA SILVA
pruebas internacionales: fce (first CC 41508936 ROBERTS No cumple
certificate in english) bec (vantage o MONTYMER
higher) cels (vantage o higher) ielts HERNANDO
(Minimo 5,5) CC 1098605409 MORENO No cumple
3917867 BILINGUISMO BILINGUISMO Ise ii (integrated skills in english) toefl pbt VARGAS
(minimo 567) toefl cbt (minimo 227) toefl JOHANN
ibt (minimo 87) bulats (b2 en todas las  |cc 80216662 |IRODRIGUEZ No cumple
habilidades) cae (certificate in advanced GALINDO
english) cpe (certificate of proficiency in
english) aptis (b2 en todas las habilidades)
Experiencia Laboral: Minimo 12 meses en :
P CC 86067052 |PEGO ANDRES I imple

la orientacién de procesos de
capacitacion o formacién en la lengua

extranjera en modalidad presencial

TORRES RINCON
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3926937 ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL

E

L ]
Ll FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA

7/\? BANCO DE INSTRUCTORES 2024

WMETR
Teniro de Formadién Profesional.__|Cantio de Indusiia y Senvicios del et
Programa: ASTETENCIA FARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL J02500T.
Nival de formacien 0z [a vacante: TECNICO - COMPLEMERTARIO

ASFIRANTE
Apelioos y Nombre TARLOS TR CHUZ VAR Tipo y nGmero.
[documento:
REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE
Categora Descripcién ‘Concepto
Perfl oal candsaln PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD ¥ SALUD O CUMPLE

EN EL TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
(AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIEROD
(AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUDENEL |
TRABAJO.PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
GEST\ON AMB\ENTAL ¥ SEGURIDAD Y SALUD EN El

TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CDN
FORMAC\ON DEMOSTRADA EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAJD. TECHOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL
[SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC CON FORMACION
EMN GESTION AMBIENTAL,

‘Observaciones (perfil programa ve | Ingeniaro Industnal y Adminisiradar 0 empresas. £l perfil
perfil canaidato) solicita apante de |a profesion tener una especiaizeidn en S5T o
ingenieria ambiental
‘del candidato

VEINTICUATRO (23] MESES DE EXPERIENCTA- DELOS
|CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA FROFESION U
'OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
i5) MESES EN LASBORES DE DOCENCIA.

ASPIRANTE

[ApeTidos y Narmbre
[ DEMIS VON ALEJANDRC MONTENEGRO SOCHA

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Categora

Descripdon

Parfil del candidato

FROFESIONAL ESPECIALIZADD EN SEGURIDAD ¥ SALUD
EN EL TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL © EDUCACISN AMBIENTAL. INGENIERO
AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
GESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAJO. TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD OCUFACIONAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC COM FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL

Observaciones (perfl programa ve
perfil candidato)

Experlencia del candidato

Tecnologe en salud ocupacional

CUMPLE

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXFERIENCIA. DE LOS,
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL ¥ SEIS
(6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA,

Gbservaciones (experiencia del
||  programa vs experiencia det
candidato)

El candidato cuenta con 18 meses de experiencia en el
sjercicio de su profesion y mas de seis meses en expericia
docente

CUMPLE

ASPIRANTE

TEETRG NORENA OLAMPD

T0270.06

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Categoria

DescApeion

il del candidato

PROFESIOMAL ESPECIALIZADO EM SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL © EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO
AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES COM
FORMACION EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO.PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
GESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAJO. TEGNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL COM
FORMACION DEMOSTRADA EM SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIOMAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD CON FORMACION
EM GESTION AMBIENTAL.

es (perfil programa vs
w

Licenciatura en Turismao y hoteleria y especializacion
légica en ft i) dagdgica. Mo cor d

g al perfil
que solicita la vacante

MO CUMPLE

ncia del candidato

nes (axp
| ¥S Bxpe

WVEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS COM EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
(8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

BANCO DE INSTRUCTORES 2024

WETE

[Centio de Indusia y Senvicios 9el et

ESISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA

[Fecha:

TECHICC - COMPLEMENTARID

ASPIRANTE

idos y Nombre
[FESUS ANTONIC IBAGON GUTIERREZ

Tipo ¥ nomero.
documento:

TT IS EEE

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Categona L

Toncepta

Pl el candidaio IZADC,

ENSEGU RIDAD ¥ SALUD
FORMACION EN GESTI

EMBIENTAL & i EDUCA:ION ENBIENTAL. NEEIERD
AMBIENTAL, ECOLOGC O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EM SEGURIDAD Y SALUDENEL

JO FROFESIONAL CON ESFECIALIZACION EN
BESTION AMBIENTAL v SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO. TECNCLOGO EN CONTROL AMBIENTAL COM

EN GESTION AMBIENTAL,

{periil programa vs
perfil candlidato)

EN SALUD OCUPACIONAL

CUMPLE

Gel candiaato TRTTICUATRD (24) MESES DE EXPERIENCIA DE T0S
TARAN

|CUALES DIECIOCHO (18) MESES EST/

RELACIONADOS COM EL EJERCICIC DE LA FROFESION U
|CFICIC OBJETO DE LA FORMACION FROFESIONAL ¥ SEIS
|5} MESES EM LABORES DE DOGEMCIA

Pprograms vs expenencis del
eandidato)

ET candiiaio cusnia con mas O 15 meses o= =n el
|si=rcicic de su profesicn y mas de § meses oe expeniencia

GOR-F-084V02
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= FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
7{*\? BANCO DE INSTRUCTORES 2024
L3 T
‘Centro de Formacidn Profesional: Centro da Indusiria y Servicios dal Mata.

Nivel de formacion de la vacante:

[Fecha
AEISTENCIA PARA LA INTELIGEMCIA EMPRESARIAL 3926937
TECKICO - COMPLEMENTARID

ASPIRANTE

Fpehdcs y Nombrs

RITA DEL CARMEN SERRAND SAAVEDRA

¥ Zhacsom
documento:

= REQUISITOS MINIMOS DE LA VAGANTE

)

Tescipon

Toncer

Perfi oel candicaio

PROFESIOMAL ESFECIALIZADD EN SEGUARIDAD ¥ SALUD
EN EL TRABAIO COM FORMACAIN EN GESTION
AMBIENTAL © EDUCACIKIN AMBIENTAL. INGEMIERC
AMEIENTAL, ECOLOGD O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL

TRABAND FROFESIONAL CON ESFECIALIZACION EN
GESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABA. TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACKON DEMOSTRADA EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAJD. TECNOLOGD EN SALUD OCUPACIONAL O
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID CON FORMACION
EN GESTICN AMBIENTAL.

perfi candidato) sl tra

V& [Ingrinr FusIa Con capecialZacin on Segandad y Saug &n
a

CUMPLE

[VEINTICUATAD [25) oE
CUALES DIECIDGHD (18] MESES ESTARAN
RELACIONADOS COM EL EJERTICK DE LA FROFESION U
OFICID DBJETO DE LA FORMACION FROFESIONAL ¥ SEIS
|E] MESES EN LABDRES DE DOCENCIA

T OE LO%

Elcancicata cuanka ton mas 06 383 Mes6s 06 erpaiancia
docants & masas do exparicansa on ol ajercicio

da su praasian y k vacante solicita 18 meses a mas

WO CUMPLE

WETR

nitro de Formacién Profesional:

|Centro de Industria y Senvicics del Meta

ASISTEMCLA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL 3038037,

vel de formacién de la vacante:

TECKICC - COMPLEMENTARIZ

ASPIRANTE

LUZ MERY COLLAZOS MAYORGA

=== |
documente:

MAZZ0TE |

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Descripcion

TConcepto

Pefil del candidato

ibsarvaciones (perfll programa vs

pertl candidsto)

PROFESIONAL ESPECIALIZADC EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
[AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIEROD
[AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD ENEL |
TRABAJD FROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
[GESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD Y SALUD EM EL
TRAZAJD. TECNCLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJC. TECHOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
[SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD CON FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL.

[ADMINISTRACION EN SALUD OCURACIONAL

CUMPLE

[VETRTICUATRO (24] MESES UE EXFERIENCIA: DE LOS.
(CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN .
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
[OFICID OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
(&) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Observaciones (expanencis del
programa vs expeniencia del
candidato)

El candidato cuenta con 13 meses de expenencia en el
ejercicio de su profesidn y mas de seis meses en expericia
docents

COMFLE

SENA
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FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
BANCO DE INSTRUCTORES 2024

WETA

Centro de Formacidn Profesional:

|Centro de Industria y Senicios del Meta

Brograma:

Nivel de formacién de la vacante:

ASISTEMCIA PARA LA INTELIGEMCIA EMPRESARIAL 3878837
TECNICO - COMPLEMENTARID

ASPIRANTE

|FOSE RODOLFO RAMIREZ ESPITIA

=" |
documento:

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Descripcion

Concepto

Perfil del candidatn

PROFEEIONAL ESPECIALIZADD EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJD CON FORMACION EN GESTION
IAMBIENTAL O EQUCACION AMBIENTAL. INGENIERD
IAMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUDEMEL |
[TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
|SESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
[TRABAJD. TECHOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJC. TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
|SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD CON FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL.

‘Observaciones (perfl programa vs

perfil candidaio)

Fsicologo de profesion. No cumple con el reguerimiento de la
vacante

MO CUMPLE

[VETRTICUATRG [24) MESES DE EXPERIENCIA. DELOT
ICUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN .
RELACIONADOS COM EL EJERCICIO DE LA PROFEEION U
|OFICID OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
|(6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

O CUMPLE

ASPIRANTE

MIDIA YANETH ACOSTA FIGUERQA

o™ |
documento:

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

‘Categoria

Descripcién

Concepto

Perfil del candidato

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD ¥ SALUD
EM EL TRABAJO COM FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL © EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO
AMBIENTAL, ECOLOGO O FROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO.PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
GESTION AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO. TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACIGN DEMOSTRADA EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN
EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD QCUPACIONAL ©
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL.

CUMPLE

Jbservaclones (perfll programa vs

perfil candidato)

ADMIMISTRACION EN SALUD OCUPRACIOMNAL

Experiencia del candidato

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS COMN EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
(6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

CUMPLE

programa vs experiencia del
candidato)

El cuents con 12 meses de expenencia en &l
ejercicio de su profesion y mas de seis meses en expericia
docents
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EN EL TRAEAJD CON FORMACION EN GESTION
[AMBIENTAL Q EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERD
[AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUDENEL |
TRABAJO.PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
GESTION AMEIEMTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EN El

NOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON
FURM.ACIUN DEMDEjTRNJA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
[SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC CON FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL.

Observacones (perfll programs vs
perfi candidato)

[ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTERNACIONALES,
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON
ENFASIS EN EXPORTACION DE BIENES Y SERVICIOS con
mazestria n EN SEGURIDAD INDUSTRIAL ¥ SALUD
(OCUPACIONAL

]
%"'\2 FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
Za\ BANCO DE INSTRUCTORES 2024
[Fegionar TETE
[Centro de Formacion Profesional: | Centro de Industia y S=vices o2 Nieta
ASISTENCIA FARA LA INTELIGENCIA EMPRESARLAL T0I0IT.
[Fivel e ormacidn g s vacaree TECNICO - COMFLEVMENTARIG
ASPIRANTE
[Apeiidos y Nombre L |ﬂm | Tr 34 55T
documento:
MIXON TAPIAS BARRERD
REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE
Categona Descripaion Conceptn
Perfl dal candigato FROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD ¥ SALUD CUWFLE

(VENRTICUATRD (23] MESES UE TR DOELOS TWFLE
(CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN

RFI ACINNANNS CON FI FIFRCICIO DF | & PROFFSIAN LI

SENA

D E F G
jrama: ASISTENCIA FARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL 3825837 |
Tde formacien oz Ia vacante: TECNICO - COMPLEMENTARIG |

ASPIRANTE
Tidos y Nombre TIpo y NGMmErs TOTE 10 004 |
documents:
| YANZIRE HERNANDEZ ORGANISTA
REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE
Categona Descripcion Concepto
Perill ol candidato PROFESIONAL ESPECIALIZADC £ SEGURIDAD ¥ SALUD NO CUMPLE
EN EL TRABAJC CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERQ
AMBIENTAL, ECOLOGC O FROFESIONES AFINES CON
FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUDENEL
TRABAJO. FROFESIONAL CON ESFECIALIZACION EN
(GESTIGN AMBIENTAL ¥ SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO. TECNCLOGC EN CONTROL AMBIENTAL CON
FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL ©
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJC CON FORMACION
EN GESTION AMBIENTAL
{perfi programa vs_|Administrador 0= empresas. L vacante solicita profesional
perfi candidato) especiaizado 2n S5To Ambizntal
Experiencia oel candidato  |VEINTICUATRO (28] MESF_S DF_ E(PERIENCIA DELOS NO CUMPLE
CUALES DIECIOCHO{ B) ME STARAN
NADOS CON EL EJERCICIO DE LA FROFESION U
OFICIO UEJEI'D DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS
(8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
Dbservaciones ma
arograms vs expeniencia del
candidato)

GOR-F-084V02
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INFORMACION TURISTICA

SONVOCATORIA 39 CANDIDATO| ALBEIRU [BRDERSU] AFLEX | DEGU | FABID | HUGU [ JULIAN | MEHIE | PEDRU [ RUTH
Requisitos académ MNOREFR & | ARIZALA | AMDRES | INFANTE IWakl  [ALEXARD| OLWA " ik LUCERA,
CamPO [ TOLEDD | CORTES | TORRES | GARCIA |HUERTAS ER FARTIRE [ BODEIGU | 5 ARBCM
Técrico Wo CAP guia |Tecen Lic. Econormist | Tecndlogo [ Adrministra| Lic. Tec Praf. | TP Tecnidlogo
Tecndlogo en de turizrmo |operacidn |Educacidn (a. NO = dor Educacidn |En Entrenami |emn
Adrministracion ||ocal de fizica. NO |CUMPLE |administra |turisticoy |fizica WO |recursos |ento adrniristra
Turistica Wa rezervaz v |CUMPLE cidn hotelersd |CUMPLE |naturales. |deportivo, |cidn
Tecnico en productos haotelera.  |tarjeta de NO NO buristica
Guianza Turistica buri=ticos. NO guia CUMPLE |CUMPLE
wo profesionales  |CUMPLE |CUMPLE CUMPLE |profesional
Wo tecndlogos wo CUMPL
téchicos en dreas E
Experiencia
! EETTTE Experienci [Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci
Yeinticuatro [24) alaboral  |alaboral  |alaboral  |alaboral  |alaboral  |alaboral  [alaboral  [alaboral  |alaboral  |a&laboral
meses de. ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI |[ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI |ESPECIFI
Experienciadelos| by by, |ca, Ch. Ch. Ch. Ch. Ch. Ch. Ch. Ch.
cuales Dieciocho | oo |CUMPLE |NO NO NO NO NO NO NO
VACANTE No. (18] meses estaran) . yific acig | CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE
rel acionados con -
INF%HF?:IB:SIGN el ejercicio de la O E xperienci
TURISTICA er'FES'DHUDF'C'D CUMPLE |a docente. |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |Experienci |E xperienci
obieto '_j?la . CUMPLE |z docente. |a docente. |a docente. |a docente. |a docente. |a docente. |a docente. |a docente.
Fnrmaglnn ) CUMPLE (CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE |CUMPLE [CUMPLE |[CUMPLE
profesional v seis Experienci
[B] rmeses en a docente.
labores de NO
docencia. CUMPLE

Téchico: Treintaw
zeiz [36] meses
de Experiencia de
loz cuales Treinta
[30] meses
exztaran

rel acionados con
el ejercicio de la
profesian w oficio
objeto de la
Frarmnaridn
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INSTALACION Y REPARACION DE RED DE FIBRA OPTICA

[}

8]

r

)

I

L

-ONVOCATORIA 3917

INSTRUCTOR EN
INSTALACION ¥
REPARACION DE
RED DE FIBRA
OPTICA 3917816

JUAN MIGUEL | MAXIMO DANIEL ROBERTOD HERLEY MARIA DEL LUZ MERY ROBINSON
CANDDATO “pappere | PEDROZA |, ACPLLDO | caRaBallo | EDVANDRER | ROSAELYPA | pniopouEz |PILARGALEAND| RAMREZ | ALEXANDER
Requisitos académicos: MENDOZA LAMBERTIND CORREA ODOY QUINTERD OSPINA ALVAREZ NIETD
Ingeniero de Ingeniero de Techilogaen Tecndlogoen Ingeniera de minas. | Administradora de Ingeriero civil Ingenieria Publicista. Ingeniero ambiental.
sistemnas. Fundacidn |sistermnas. implerentacion e {mantenimiento |niversidad empresas, LWAD. |niversidad Agroindustrial. Iniversidad Catdlica |UNAD.
ALTERMATIVA 1L TITULODE ESTLDIOS UniversitariaSan | Universidad de infraestructura de gleciromecanico Pedaggicay Cooperativa de Universidad Macional | de Manizales.
TECNOLOBICOS EM TELECOMUNICACIONES IO | Martin, [artagena. techologias dela industrial, SEMA. | Tecnoldgica de Colombia. e Colombia.
ELECTROMCA VIO INGEMERD EN irformacion y las Colombia
TELECOMUMCACIONE S O ELECTROMCA D COMLINICACIONES.
LICENCAD0 DE ELECTRONICA. SENA,
CUMPLE. CUMPLE. NO CUMPLE. NO CUMPLE. NO CUMPLE. WO CUMPLE.
CUMPLE. CUMPLE. NO CUMPLE . NO CUMPLE .

Experiencia laboral:

Esperiencia labordl; MINMO 12 MESES DE
WINCULACION LABORAL COMEL AREA OF SU
PROFESION Y EXPERIENCIA ESPECIFICA EN
RIEDE S HFC MNIMO 12 MESES EN ORIENTACION
DF PROCESOS DE FORMACION BASADOS EN
COMPETENCIAS

Experiencia labaral
ESPECIFICA.
CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Experiencia laboral
ESPECIFICA.
CUMPLE.

Experiencia docente

CUMPLE.

Esperiencialaboral

Experiencia |labaral

ESPECIFICA. ESPECIFIC.
CUMPLE. WO CUMPLE.
Experiencia docente.  |Experiencia docente.
CUMPLE. CUMPLE.

Experiencia laboral
ESPECIFICA.
NO CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Experiencia labaral
ESPECIFICA.
ND CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Eperiencialaboral
ESPECFICA
MO CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Experiencia laboral
ESPECIFICA.
NO CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Experiencia laboral
ESPECIFICA,
WO CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.

Experiencia laboral
ESPECIFICA,
WO CUMPLE.

Experiencia docente.
CUMPLE.
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_BILINGUISMO

NOMBRE POSTULANTE

n. identificacién

ESTUDIOS FORMALES PREGRADO

EXPERIENCIA LABORAL

CERTIFICADO DE INGLES

Certificado de inglés o valido al comprobar autenticidad en

DIEGO ANDRES TORRES RINCON 86067052 ECONOMISTA NO CUMPLE sistema
Certificado de inglés diferente a resolucion 1803 del MEN,
GLORIA SILVA ROBERTS 41508936 DERECHO CUMPLE certificado PITMAN QUALIFICATION 1995 (NO CUMPLE)
Certificado GEP Nivel C1 del 17 dic 2022 (No tiene vigencia
MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS 1098605409 Negocios INTERNACIONALES CUMPLE minimo de 2 afios, NO CUMPLE)
Inglés
JOHANN RODRIGUEZ GALINDO 80216662 Universidad Nacional de Colombia CUMPLE Examen Aptis, nivel 2 11/1/2022 (No cumple)
UNIVERSIDAD MANUELA
MANUEL DEONNY MENDIVIL RINCON 1047380056 BELTRAN-UMB- CUMPLE Examen Aptis 6 enero 2025 (CUMPLE)
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