MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL. _X__ TOTAL No.\‘ 05

Bogota (Cundmamarca) JUN[O 2025

Nombre completo: IVAN FELIPE SALAMANCA TORRES
Identificacion 1.052.412.724
Nacignalidad Colembiana
1. CONTRATISTA Dirsccion: CALLE 27 A 33 - 40
Teléfono de contacto 3124772551
E-mail de contacto: ingivansalam08@qmail.com
Nombre completo: MY, WILLIAM ESTEBAN MONTILLA
N Cargo: Oficial Adquisicion Bienes y Servicios
2, SUPERVISOR ™ | Resolucion de nombramiento (00000342 de 13 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3153482974
E-mail de contacto: william. mentilla@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO | No. del contrato 374-CENACPE,RSo_NAL;_z"ozs_

SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 31/01/2025 :
. No. De la Péliza : 14-46-101132397 o
4. POLIZA DE | Entidad dque expide la pdiiza: Seguros: dei Estado S.A

GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de Ia Pdliza: 02/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 27625

Fecha expedicion 04 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

5 CRP Dependencia: DICRE .

’ Posicién catalogo de’ gasto {02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION

Reécurso 10,

Valor: $36.000.000..

6. FECHA —~INICIO T e
EJEGUCION | 05 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE |.

EJECUCION s __30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

8. OBJETO :"PRESTAR .OS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN EL
CONTRACTUAL SEGUIMIENTO A LAS OBRAS A NIVEL NACIONAL PARA LA DIRECCION DE
s CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

1. Realizar seglimiento estadistico de [as obras a nivel nacional, de acuerde
a fa informacion requerida por el Comando de Ingenieros {(COING), donde
se evidencie el avance de mencionadas obras y la informacion requerida
para-tal fin.

3. gghﬁﬁ%?ﬂffas 2. Consolidar, verficar y coordinar con lag Unidades Ordenadoras del Gasto
: la informacion correspondiente a las obras a nivel nacional, segln las

directrices emitidas previamente por el Comando de Ingeniercs (COING).

3. Coordinai, verificar y centralizar los documentos pertinentes para dar
cumplimiento a las ordenes emitidas por el Segundo Comandante del
Ejército, Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza del seguimiento a los
frentes de obras, brechas, gjecucion, posventa v demas ‘seguimiente gue
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amerite informes quincenaies, mensuales, bimestrales, trimestrales y
semestrales segdn el cuadro de seguimiento a mencionadas érdenes.

4. Implementarcontroles que permitan el seguimiento continuo & [6s procesos
de contratacién, ejecucidn y posventa de las obras a nivel nacional.

5. Apovar a las ternas del area de adguisicidn bienes y servicios frente a
asesaorias propias de su experticia profesional en procesos de contratacion
en obras gue permitan prevenir fallas dentro de mencionados procesos y
sus efapas contratacion. '

6. Asesorar mediante capacitaciones o wdeocor:ferenmas d;ng:do al personal
de las Unidades Ordenadoras del Gasto, comités.-estructuradores y
evaluadores en temas contractuales a fa\_.ror_ del “Ejércite: Nacional,
brindando asesoria de actualidad o normatividad vigente en contratacin
estatal, desde el punto de vista técnico en obras: Previa coordinacion y de
acuerdo al cronograma.gue se-establezea con el Jefe'de area v aval de la
Direccion de Contratacion Reglonai Y. Espemahzada dejando censtancia
mediante actas segun sea el caso

7. Elaborar boletines con. ia: penodlclda ‘inecesaria que aborden femas
relacionados con la apllcamén deé la nofmatividad vigente, cbservacionas
recurrentes y cualquier. ‘otra: mformacmn de interés generat, Ademas, se
impartiran politicas con el objetwo de prevenir posibles fallas en los futuros
procescs contractuales llevados:a:cabo por las Unidades Ordenadoras del
Gasto. Estas acciones con: esmcto cumplimiento del plan de trabajo,
constderando [as lnstruccmnes de la DICRE, del jefe de drea y en
coordlnamon con el superwsor del confrato.

8. Efectuar desp]azaml nto-a nivel Nacional en cumpfimiento de las visitas de
evaliacion y-manitores o en-apoyo a los planes de mejoramiento, misiones
de trabajo.o cuaiguier tipo de requerimiento institucional, para Iz verificacion
de:la’ estructuracron publicacidn, contratacidn, ejecucion vy cierre de los
dlferentes ‘Procesos de contratacion cuaiquiera que sea su modalidad

. realizadas por las Unidades Crdenadoras del Gasto a nivel Nacional,

Tguantas veces. sea necesaric en el desarrollo del objeto contractual,

w-emitiendo un informe, recomendaciones y/o conceptos que le sean

“.solicitados, a untérmino no superidr a 3 dias habiles de haber terminado [2
visita, bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumpli
adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacion del supervisor del
contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.

9. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiente y coordinacion, ya sea de
forma presencial o virtual, el dia y la hora gue sean requeridas por la
Direccién de Contratacién Regional y Especializada. o jefe de drea,

10. Participar en las reuniones programadas con las Unidades. Ordenadoras
del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran st apcyo y asesoria
en temas técnicos en obras propios.de su experticia profesional, ya sea de
manera presencial o virtual, defando constancia cozrespondlente en el acta
de reunion, acta de capacztacsdn o informe segln sea necesario.

11. Prestar sus servicios profesionales en apoyo direcio a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruceién, funcionarios competentes,
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12.

13.

14,

15.

Unidades. del Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y dictamenes dentro de las investigaciones que-se requieran de
indofe penal, discipiinaria y administrativa, siempre ¥ cuando para ef
desarrollo de dicha actividad se tenga-e! concepto y/o viabilidad favorable
del Director de. Contratacion Regional y Especializaday Jefe de area.

Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos
disciplinarics, administrativos yfo. penales, previa solicitud y/o natificacion,
por parte de las distintas Unidades del Ejército Nacional,-siempre vy cuande
tenga relacion directa con el objeto contractual,

Velar porque el archivo del area deé gestion de bienes y servicios, se
encuentre de acuerde a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas de!
Ejército Nzacional, se mantenga seguro, crganizado, actualizado en original
y copia, debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo a la
norma, durante la prestacion de sus servicios,

Tramitar oportunamente -l archivo de gestion que genere en cumplimiente
de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original v

digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega dai
archivo al términe del contrato.

De conformidad con el Decfeto 2509 de 2012, articufo 3y la Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo: el
cuidado, conservacion y organizacion del archive, actividades tales como
foliar y ia elaboracion dei formate Unico de inventario documental (FUID},
dar cumpllmlento al. sistema de gestion documental ORFEC SGD,
garantizaridc ccn ello la seguridad de la informacidn y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a (o establecido en ia ley 1581 de 2012

Las demés que Ie sean asignadas por autoridad competente relacionado
cofiel objeto contractual,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

‘De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista

. serd responsable por la gestion documentzal de Jas actividades realizadas-

durante la ejecucitn del Contrato, presentande en el cronograma de
actividades y en su informe de ferma mensual el baride de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archiva de los documentos.

El contratista debe custodiar y & la terminacion del presente confrato
devolver los insumos, suministros, heframienfas,  dotacion,
implementacidn, inventarios y/o materiales Que sean puesios a su
-disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacion dei servigio, backup de la infermacion
producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN -~ EJERCITO NACIONAL a realizar los
esiudios de. seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas smometncas antes v duranie la
cantratacion.

Las-demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documente que
&l contratista declara conocer, y que hace parie’del presente coritrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: independencia de!l Contratista. El Cortratista es
independiente del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Confratista nc

tiene ta facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones ¢

iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO
INFORME

DEL

JUNIO 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

1'No

1 Oficio

Obligacién No. 1: Realizar seguimiento estadistico de ias ‘obras. a nivel
nacional, de acuerdo a la informacién requerida por-el Comando. de Ingenieros
(COING), donde se evidencie el avance de mencmnadas obras y la informacion
requerida.para tal fin. L

No TIPO DE.
DOCUMENTO

No. DE RADICADO :-:__A_S'UNTO

Seqguimiento de obras — se
< | presenta semanatmente ante
* |- el domando de adguisiciones.
- Seguimientc de cbras para

1 | Archivo Excel NA

eirzf’:nézﬁa'\?gs L presentar ante el comando
2 POE\JNER NIA de adquisicionas y segundo
POINT : comandanie del ejército de

manera semanal

Obligacion No: 3 Coorcilnar verlﬂcary centralizar los documentos pertinentes
para dar cumpllmxento alas ordenes emitidas por el Segundo Comandante del
Ejercito, Jefe de Estado. Mayor Generador de Fuerza del seguimiento a los
frentes d " obras, brechas, ejecucién, posventa y demas seguimienio que
i '_formes qu:ncenales mensuales, bimesirales, trimestrales vy
semestra[es segun ‘el cuadro-de seguimiento a mencionadas ordenes.

“TIPO DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO

ASUNTC

Cumgplimierto reguerimiento
2021EE0079187 Contraloria
abril 2025

Cumplimiento Orden
No.3916 - Seguimiente de
cbras

Cumpiimiento erden
No.14%14 ~— Cierre de
hrechas 14 de mayo
Respuesta orden 25-3368
Subsanacicnes pendientes
Auditoric ESDEG
Cumpiimiento Orden
No. 10045 — JEMGF -~
informe de Seguimiento CRF
BASAN

Informe  situacion  estade
situacion subsanacjones
edificio auditorio ESDEG

2025496016802223

2 Oficio 2025496016040873

3 Oficio 2025498016087163

4 Oficio 2025496017724713

5 Oficio 2025496017053483

8 Oficio, 2025197017017093
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Cumplimiento Orden 11882
Casino Oficiales Escuela de
ingenieros Militares

7 Oficio 2025187017820053

Obligacién No. 4: Implementar controles que permitan el seguimiento continuo
a los procesos de contratacian, ejecucién y posventa de las obras a nivel
nacional,

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Solici{ud de informacion
: sobre estado de contratos de
1 Circular 2025496017750403 obraen ejeccion -
vigencias 2023 y.2024
, : Recabo:subsanaciones
2 Oficio 2025496017379633 pendientes Aliditoric ESDEG
, : . | REMISION réspuesta informe
3 Oficio 2025496017007.873... contrato 434-2023
- L Lma s | RESDUEStA comunicacion
4 Oficlo 2025498Q15412743 | icial No, 202549501185173

Obligacian No. 10: Participar en |as reuniones programadas con fas Unidades
Orcenadoras del Gasto a nivel:Nacional y Entidades que requieran su.apoyo y
asesoria en temas teécnicos en: obraspropics de su experticia profesional, ya
sea de manera presencial o virtial, dejando constancia carrespondiente en el
acta de reunion, acta de capacitacion o informe segin sea necesario.

TIPO DE _
No DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

Acta de A Mesa de trabajo de-contrafo
! reunién - 2025496012831263 de consultoria 179-2022

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor fotal: _Vaiér: §'35 000,000 TREINTAY SEIS MILLONES PESOS MCTE
Valor autcrizade a pagar;, $ 4.500.000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS ML
PESOS MCTE

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL.

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION COLPENSIONES % 2506000
SALUD SALUD TOTAL § 226.300.0
ARL POSITIVA 555000
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1. Cuenta de cobro
2. Informe de gestion sobre el cumplimiento de! objeto contractual, firmada por
el CONTRATISTA vy el recibitlo a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.
3. Planilla de seguridad social, copia discriminada de los sopartes de pago de
- _ los aportes mensuales obligatorios al sistema general de la seguridad sccial en
14. Eggg&nEggg.?E %léE salud.y pensian, sobre un ingreso base dg cotizacion del 40% del valor mensual
INFORME del contrato con aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en salud ARL 0.5622%

NOTA: lo antérior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion-efectuada a la ARL

4.Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5 Partallazo SECOP Il - numeral 7 actualizado

En el presente informe se dejaconstancia que el/la.contratista: cumpl ib-con las
obligaciones contractuales vy legales reguladas para gste fipo de contrato y
15. CONSTANCIAS come consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL __ X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia gue du[_aﬁté-,lé;ejecucién del contrata no se han
cenfigurado los presupugstos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

‘ Eil supervisor dai contrato avala el pago de §os honorarios correspondientes al
17.. CONCLUSIONES mes de JUNIO de 2025, - ]

Para constancia sBirma en{Bogota), en el mes de JUNIO 2025

Y

bty
FIRMA SUPERVISOR-AN

Contrato No. 374-CHNACPERSONAL:
Nombre completo: MY. WILLER  ESTEBAN MONTILLA

Cargo: Oficial Adquisicién Biskes y Seryicios DICRE

Resolucién de nombramjento 06000342 de 13 de enero de 2025)

- e
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