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Nos impulsa a crecer
Envigado, 20 de mayo 2025.

Doctora 3
SALOME LONDONO ZAPATA
Secretaria de Salud

Asunto: Informe ejecucion N°. 4 (Componente IV — APH)

A continuacion, se anexa el informe de gestion N°. 4 del convenio “Prestacion de
servicios para desarrollar acciones de educacién, capacitacion, sensibilizacion,
asesoria, asistencia técnica, inspeccion, vigilancia y control, orientadas al fomento
de la promocion de habitos alimentarios saludables y de la normatividad sanitaria,
implementacion de tiendas escolares saludables, procesos técnicos para la
comunidad en general y los diferentes actores sujetos de inspeccion, vigilancia y
control como las EAPB de los regimenes subsidiado y contributivo en el componente
de aseguramiento salud en el Municipio de Envigado, convenio firmado entre la
secretaria de salud del municipio de envigado y el CEFIT con N°. ENV-13-09-0329-
25",

e Se comparte carpetas en ONE-DRIVE con toda la informacién y evidencias
del mes en mencion del componente 4:

Cordialmente,

e A

HEIDIMAR DUQUE GOMEZ
Directora - CEFIT

Proyectd /  Revisé
L7
ULUPQMC\ 797 S
Mario Alberto Aran§o Hernandeg - P.U\ extension y Mateo Parra“Flores — Subdirector Extensién y
convenios Mercadeo
Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la informacion que obra en el documento, la
cual se encuentra ajustada a la Ley, por lo que se presenta la firma de la directora.
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CONTRATO: ENV-13-09-0329-25

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ENVIGADO

CONTRATISTA: CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL
TRABAJO (CEFIT)

NIT: 811.031.876-1

OBJETO DEL CONTRATO: | Prestacion de servicios para desarrollar acciones de
educacién, capacitacién, sensibilizacion, asesoria,
asistencia técnica, inspeccion, vigilancia y control,
orientadas al fomento de la promocién de habitos
alimentarios saludables y de la normatividad sanitaria,
implementacion de tiendas escolares saludables,
procesos técnicos para la comunidad en general y los
diferentes actores sujetos de inspeccion, vigilancia y
control como las EAPB de los regimenes subsidiado y
contributivo en el componente de aseguramiento salud
en el Municipio de Envigado, soportado en el convenio
firmado entre la secretaria de salud del municipio de
envigado y el CEFIT con N°. ENV-13-09-0329-25.

COMPONENTE: Gestion de Servicios en Salud
VALOR DEL CONTRATO: $115.595.781
MES DEL INFORME: Abril 2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Elaborar un plan de trabajo anual.

e Seelabora plan de trabajo anual, segun las metas establecidas para el afio 2025
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A continuacioén, se presenta el avance al mes de abril:

TOTA
L!
TAPH ACTIVIDAD DE IVC SUJET ;
0s (4X5) g)
(6X7)
Visitas de asesoria y asistencia técnica de los componentes de zonas 25 6 20 | 240 1111719

cardio protegidas

Luisa = d = —— :
Mejia V|S|tas. (?e inspeccion y vigilancia en el componente de zonas cardio 50 5 90 | 450
Tamayo | 2C1e4CES 160 | |19]30] 3080
Capacitacion primer respondiente 2.000 | 8 0(') 11292
visitas de asesoria y asistencia técnica de los componentes
Juan | de zonas cardio protegidas 25 6 40 | 240 01|45
Ferna VISItf:lS de inspeccion y vigilancia en el componente de zonas 50 5 90 | 450 ololo
ndo | cardio protegidas
Parra L . . 16.0 19|130| 3 |80
Capacitacion primer respondiente 2,000 | 8 00 112092

Los valores propuestos pueden variar cada mes segun las capacitaciones dictadas a la comunidad.

2. Apoyar el fortalecimiento del Sistema de Emergencias Médicas (SEM) y de las zonas cardio
protegidas en el municipio de Envigado.

Visitas de Asesorias y Asistencia Técnicas Visitas de Inspeccidn y Vigilancia
Total, de visitas realizadas: 11 Total, de visitas realizadas: 0
Instituciones que segun condicion requieren DEA: 0 Numeros de DEA encontrados: 0
Instituciones que segun condicidn no requieren DEA: 11 | Instituciones que requieren plan de mejora: 4

Las instituciones asesoradas fueron:

Happy City Viva Park

Corporacion Milan

Colegio Bilinglie Leonardo Da Vince.
Cosmo Schools

Maison Marie Poussepin

Auditorio Marie Poussepin

Hotel ARAME

Indecap

9. Casade la cultura miguel uribe angel
10. Casa museo otra parte

11. Fonda la Paturra

N ol wDd =

ZONA CARDIOPROTEGIDA
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3. Realizar capacitaciones en primer respondiente y emitir la respectiva certificacion.

e Durante el mes de marzo, se realizaron sensibilizaciones y capacitaciones dirigidas a la
comunidad envigadefa sobre el programa de primer respondiente comunitario, en
cumplimiento de la normatividad vigente y considerando los riesgos identificados en el
municipio de Envigado. Se realizaron 1.515 sensibilizaciones y 618 capacitaciones a primer

respondiente.

Nombre de la institucién Total Tipo

Colegio La Salle 302 Capacitacion

Smart Fit 36 Capacitacion

G. Santa Ana 234 Capacitacion

Colegio Manuel Megjia Vallejo 46 Capacitacion
Colegio de la Salle 1400 Sensibilizacion
Colegio Santa Ana 82 Sensibilizacion
Escuela Morena 33 Sensibilizacion

e A continuacion, se presenta la programacién del mes de abril, la cual se cumplié segun el

calendario.
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PRIMER RESPONDIENTE

Para este mes no se enviaron certificaciones debido a ciertos imprevistos con informacién
correspondiente, se enviaron para inicios del mes de mayo tanto los del mes de marzo como los del
mes de abril.

4. Visitas de asesoria y asistencia técnica, inspeccién y vigilancia de las zonas cardio
protegidas dentro del municipio. Se debe de concertar y planificar agendas con las
instituciones a capacitar y/o visitar, informandolas previamente para coordinar
adecuadamente la visita.

Visitas de Asesorias y Asistencia Técnicas Visitas de Inspeccidny Vigilancia
Total, de visitas realizadas: 11 Total, de visitas realizadas: 0
Instituciones que segun condicién requieren DEA: 0 Numeros de DEA encontrados: 0
Instituciones que segun condicién no requieren DEA: 11 | Instituciones que requieren plan de mejora: 4

Las instituciones asesoradas fueron:

Happy City Viva Park

Corporacion Milan

Colegio Bilinglie Leonardo Da Vince.
Cosmo Schools

Maison Marie Poussepin

Auditorio Marie Poussepin

Hotel ARAME

Indecap

9. Casade la cultura miguel uribe angel
10. Casa museo otra parte

11. Fonda la Paturra
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5. Realizar apoyo a los eventos de la administracion municipal y demas actividades de la
secretaria de Salud que se requiera, para el caso de eventos privados apoyar la revisién los
recursos (ambulancia, PAS - M y equipos de intervencion) designados por el Comité de
Eventos.

e Paraelmesde abril no se presentaron actividades de este tipo.

6. Presentarinformes mensuales, detallando los compromisos cumplidos, registro fotografico,
actas y cualquier evidencia requerida segun el caso.

JUAN PARRA LUISAMEJIA

COMPOMNENTE4 > CD-13-2025 LUISA FERNANDA MEJIA ok > PAGOS > 4. ABRIL
CD-11-2025 JUAN FERNANDO PARRA ok > PAGOS > 4. ABRIL >

T Ordenar - = Ver - see
Tl Ordenar ~ = Ver ~ e .
. Mombre Estade Fecha de
Nombre Estado Fecha de modificacion Tipo

~ EVIDENCIAS GA 7/05/202
" EVIDENCIAS OA 9/05/2025 2:39 p. m. Carpeta de arct

@ ACTA DE PAGO N°, 4 CONTRATO CD-13-2025 - LUISA MEJIA @A 7/05/202
@3 ACTA DE PAGO N°, 4 CONTRATO CD-11-.. & & 7/05/2025 11:33 a. m. Documento de

ACTA DE PAGO N°, 4 CONTRATO CD-13-2025 - LUISA MEJIA @A 9/05/202
ACTA DE PAGO N°, 4 CONTRATO CD-11-.. @ A 9/05/2025 14 p. m. Documento Ac . . .

Cuenta de cobro #4 - abril del 2025 luisa mejia radicada y otros documentos & A 9/05/202
cuenta de cobro abril cd-11-2025 juan pa.. @ A 9/05/2025 1:56 p. m. Documente Ac . .

@ Cuenta de cobre #4 - abril del 2025 luisa mejia (&3] 7/05/202
@ cuenta de cobro abril cd-11-2025 juan pa.. & A 7/053/2025 11:46 a. m. Documento de Cuenta de cobro #4- Abril del 2025 aa /05202
fosyga O A 7/05/2025 1:31 p. m. Documento Ac fosyga Py 2/05/202
(4 INFORME DE GESTION ABRIL cd-11-2025... &2 7/05/20251:39 p. m. Dacumenta de INFORME DE GESTION ABRIL 2025 luisa mejia cd-13-2025 firmado on 9/05/202
INFORME DE GESTIOM ABRIL juan parra c.. @ A 9/05/2025 415 p. m. Documento Ac INFORME DE GESTION ABRIL 2025 oY) 7/05/202
@] INFORME DE SUPERVISION N=. 4 CONTR.. & A 7/05/2025 210 p. m. Documento de 3] INFORME DE SUPERVISION N°, 4 CONTRATO CD-13-2025 - LUISA MEIA <Y 8/05/202
INFORME DE SUPERVISION M°. 4 CONTR... @ A 9/05/2025 415 p. m. Decumento Ac INFORME DE SUPERVISION N*. 4 CONTRATO CD-13-2025 - LUISA MEJIA @a 9/05/202
PAGO SEGURIDAD SOCIAL ABRIL G A 3/05/2025 3:32 p. m. Documento Ac Seguridad Social Abril - Luisa Mejia [7:] 7/05/202
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7. Atendery participar en reuniones y capacitaciones programadas por la secretaria de salud.

e Eldia 25 de abril se realizé reunién de comité técnico con la direccion de Gestion de Servicios
en Salud.

EVENTOS Y/O REUNIONES

8. Velar por el buen uso y conservacion de los bienes y elementos entregados por la secretaria
de salud, asegurando que se utilicen exclusivamente para los fines estipulados en el
contrato, al igual que mantener la imagen institucional, demostrando adecuada
presentacion personal, uso correcto del lenguaje, portando la dotacion entregada y el carné
de identificacién de forma visible.
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9. Suministrar incentivos y beneficios con el fin de realizar reconocimiento a la participacién
social y comunitaria.

e Paraeldia 7 de abril fue enviada mini torta.

—He

Heidimar Duque Gémez
Directora - CEFIT

Proyect6 s Reéviso

(ool oo Sz

Mario Alberto Arangb Hernande — P.U. Extension y Mateo Parra Flores — Subdirector Extension y
Convenios Mercadeo

Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la informacion que obra en el documento, la
cual se encuentra ajustada a la Ley, por lo que se presenta la firma de la directora.
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