PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S Cédigo
MZL PROMOTORA GESTION JURIDICA FO-18
Manizales | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vagisied
ACTIVIDADES
INFORMACION DEL CONTRATO
.
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASE, LIMPIEZA Y CAFETERA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TRATRO LOS FUNDADORES, ASEO, CAFETERIA Y
OBJETO DEL MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA
: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. CON SUMINISTRO DE INSUMQS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
CONTRATO: REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES.
CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.
L ECO CLEANING SOLUCIONES DOCUMENTO DE
CONTRATISTA: INTEGRALES S.A.S. IDENTIDAD: 901.518.931-5
NOMBRE DEL ) TECNICO
SUPERVISOR: YOHANY LOPEZ BERNAL CARGO: ADMINISTRATIVO
- FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DE
| FECHA DE INICIO: 12 DE MARZO DE 2025 TERMINACION: 2025,
DATOS DEL INFORME
MENSUAL.: X FINAL:
INFORME No: 03 PERIODO DEL INFORME: 01/05/2025-31/05/2025
ggh?gﬂ% $ 333.477.120 FECHA DE &ﬁ%ﬁ:‘g ACIONDEL |, o iinio de 2025
VALOR ADICION (Si aplica):
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES GENERALES
MES AL QUE -
CORRESPONDE EL ABRIL e E-33421555
APORTE .
PAGO DE SEGURIDAD -
SOCIAL Y RIESGOS Pago Aporte al Sistema de Salud: $ 958.500
ORALE
e s Pago Aporte al Sistema de Pensiones: $239.900
Pago Aporte a la ARL: $ 88.400
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES si X NO
(Personas Juridicas):
FACTURA O CUENTA DE COBRO: Si X NO
Direccion: Correo Electronico Horario de Atencidn:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am. a 12200 my

KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m.a 5:30 p.m
Manisalae Faldae Caludas 200 2Q7 INED \iAaermae A ER N |

i~ 7-2N 2:20
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS :

RESULTADO SOPORTE DOCUMENTAL O

(Describir detalladamente el DIGITAL

: e i Ia obligacién requiere se
cumplimiento de cada obligacién, sin e i

limitarse a indicar “se cumplié”) debe describir)

OBLIGACION DEL CONTRATO

La empresa verifico que se prestara el
servicio de servicio de aseo con la
asignacion de los cuafro operarios
responsables de ejecutar labores de
limpieza en general en el Centro
Cultural y de acuerdo a las necesidades
del mismo.

Obligacion 1. Prestar el servicio de aseo
con cuatro (04) operarios en el Centro | El servicio se presta de manera
Cultural y de Convenciones Teatro los | continua de lunes a sabado, incluyendo
Fundadores y/o donde la Promotora lo | domingos y festivos cuando lo
requiera, de lunes a sabado domingos y | requieren por previa programacion de
festivos con todos los insumos para | eventos del teatro, garantizando Ila
desarrollar el objeto contractual continuidad del servicio, Para el
correcto desarrollo de esta actividad, la
empresa suministra la totalidad de
insumos, materiales y elementos
necesarios, garantizando la ejecucion
de las tareas asignadas.

Fotos en registro fotografico
obligacién 1

Con el fin de cumplir con esta
obligacién, la empresa realizo
inspeccion de las labores de aseo, se
dio claridad a los cuatros operarios del
alcance contractual y las funciones
especificas del teatro, se dio la
instruccion de no volver a subir a la
parrilla a vaciar las canecas con agua,
ya que esto representa un riesgo alto
por el nivel de altura.

Obligacion 2. Garantizar que el personal
que preste los servicios en el teatro se Fotos en registro fotografico
ajuste a estos requerimientos y (en lo obligacion 2
posible) no estar sujeto a cambios, salvo | El personal ha demostrado una
que asi lo exija el supervisor adecuada adaptacion a los
requerimientos establecidos,
cumpliendo de manera oportuna con los
turnos asignados (de 7:00 a.m. a 3:00
p.m. y de 1:00 p.m. a 9:00 p.m.), asi
como con la disposicién para realizar
jornadas  adicionales cuando las
actividades del teatro lo demandan.

Hasta el 31 de mayo laboro la operaria
OLGA LUCIA DIAZ, quien renuncio por
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am. a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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motivos personales.

La empresa asumid de manera
responsable los costos asociadoes a las
horas extras laboradas por €l personal
vinculado bajo este contrato. Dichas
horas fueron debidamente registradas,
contabilizadas y pagadas en tiempo
oportuno, cumpliendo con la normativa
laboral vigente y los compromisos | Fotos en registrg fotografico
contractuales, i obligacién 3

Obligacién 3. Asumir los costos de las
horas extras de sus empleados (si se
generan par parte de la empresa que
oferie este servicio) liberando la

Promotora de cualquier responsabilidad. Como soporte de este proceso, se

anexan !os comprobantes de pago
correspondientes al mes de mayo, en
los cuales se evidencia el
reconocimiento efectivo de los recargos
por trabajo en jornada extra realizados
por los operarios asignados. }

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales y laborales, la empresa
asumié los costos de transporte
generados por las labores realizadas en
jornada extraordinaria. Se establecio
una tarifa fila de $10.000 por
desplazamiento para los operarios gque

... : presten servicio después de las 9:00 . .
Obligacién 4. Asumir el costo del p.m., garantizando asi su movilidad y Fotos en registro fotografico

transporte del personal cuando estos bienestar ! obligacibn4
laboren horas extras en el Teatro : i

Este auxilio fue aplicado de manera
oportuna durante 8l periodo
correspondiente, y como respaldo del
cumplimiento de esta disposicion, se
anexan los respectivos comprobantes
de pago.

Los cuatro operarios asignados al
Teatro Los Fundadores realizan labores
de limpieza de vidrios cuatro veces por
semana, cubriendo tanto las supetficies
interiores como exteriores del recinto.
Adicionalmente, y en respuesta al alio| F

Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y
fachadas al menos cada guince dias
{contar con dos empleados certificados

tos en registro fotografico

e ™Y iyt e

de trabajo en altura para esta labor flujo de visitantes, _Ios vidrios _ubic_ados obligacién 5
adicionales a los del teatro) en el hall principal son limpiados ]
’ diariamente, garantizando asi }
condiciones optimas de presentacion y
mantenimiento del espacio.
Direccidn: Correo Electrdnico Hurarit;:! de Atencién:
Av, Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a{jueves de7:30am.al2:00my
KM 2, via al Magdalena. Cddigo Postal: 17001 de 1:30/p.m. a 5:30 p.m.
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Los operarios Jorge lvan Albaran Marin
y José Duvan Caicede Lopez cuentan
con su certificacién vigente en trabajo
seguro en alturas, cumpliendo con los
requisitos exigidos para el desarrollo de
actividades que asi lo demanden. Como
respaido, se anexan los respectivos
certificados que acreditan su formacion
actualizada.

Mensualmente el personal de asec y
limpieza, realiza el respectivo lavado de
tapetes de acuerdo con el !

I . cronogramada de aclividades que
Obligacién 6. Realizar lavada de tapetes realiza el Coordinador del teatro y & las

del teatro cada vez que lo indique el necesidades del mismo, Esta labor es Fotos en registro fotografico

supervisor del contrato (insumos en el : :' obligacién 6
cuadro técnico). desarolada con los insumos Yy :

herramientas adecuados, asegurando el
cuidado de las superiicies y fa higiene
del espacio.

|
|

La empresa verificé y garantizé el |
cumplimiento  eficiente de las
funciones asignadas al personal de
cafeteria, quienes realizaron de \
manera técnica la preparacion y el
suministro de bebidas calientes (café
y aromdtica) y bebidas frias (agua) :
para el ptblico asistente a los f
diferentes escenarios del Teatro Los |
Obtigacion 7. El personal de cafeteria | Fundadores. \
debera realizar las siguientes actividades: 11
Preparacién técnica y suministro de | Asimismo, se asegurd el suministro
bebida callente (café y aromatica), | oportuno de todos los Insumos Fo{tos en registro fotografico
b
1

Suministro de bebidas frias (agua), | requeridos, de acuerdo con los obhgac:pn?
ademas debera suministrar todos los | fiempos establecidos y conforme a lo
insumos que sean listados en el cuadro | especificado en el cuadro técnico del | |
técnico del presente estudio, tanto de | contrato, incluyendo elementos de

aseo como cafeteria. aseo y cafeteria. :

Se garantizé también la prestacion

continua del servicio en los horarios

programados, asi como la adecuada I
presentacion del personal, ;
cumpliendo con el uso de uniformes e i
implementos de seguridad e higiene ;
necesarios para el desarrollo de sus |
funciones. !
En cumplimiento de las obligaciones 1
contractuales, la empresa verifico que el |  Fotos en registro fotografico

Obligacién 8. Sellar fos pisos del teatro
de manera permanente (insumos en el

- personal de aseo y limpieza del Teatro f obligacion 8
cuadra técnico) Los Fundadores ejecutara de forma |
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencidn:
Av, Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes %jueves de7:30am.al1200my
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adecuada la actividad de sellado de
pisos en las zonas asignadas: bailarina,
primero, segundp, tercero y cuarto piso,
as{ como en el hall y los descansos
principales.

Esta {abor se realiza semanalmente o
cada 15 dias, de acuerdo con el nivel de
transito peatonal que registre el teatro.
El procedimientc se lleva a cabo
utilizando sellader neutro para pisos,
producto que permite proteger la
superficie, prevenir el desgaste por uso
coptinuo y mantener el brllo y
oresentacién de las areas intervenidas,

El personal asignado ha manienido en
optimo estado de conservacién los
utensilios de aseo, equipos de limpieza,
maquinaria y demas elementos que
integran la planta fisica del Teatro Los
Fundadores.

Obligacién 9. Manltener en adecuado
estado de aseo vy limpleza los
implementos, equipos vy  utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafelerlas
dispuestas para atender este servicio. Asi
mismo sean los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dofadas ias instalaciones con los mismos.

Los cuatro operarios responsables del
servicio no solo garantizan el adecuado
uso de dichos recursos, sino que
ademas llevan un control riguroso de los
insumos, asegurando una gestion
eficiente y una cormrecta prestacion del
servicia,

|
1

Fotos en registro fotografico
! obligacién 9

i

|

diariamente, se ejecutan las labores de
barrido, trapeado, sacudide de cuadros,
equipos de coémputo y mobiliario en
Obligacién 10. Realizar las labores de | general, asi como el lavado de vidrieras,
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos | paredes y andenes circundantes, entre
de computo, mobiliario en general, lavado | otras  actividades necesarias para
de vidrieras, paredes y andenes! asegurar la correcta ejecucion del
circundantes. servicio de aseo y limpieza en el Teatro
Los Fundadores.

Fotos en regisiro fotografico
obligacién 10

_i

Obligacién 11. Garantizar que el | Con el fin de garantizar el cumplimiento
personal redna los requisitos de |de las obligaciones contractuales, la
idoneidad, responsabilidad, buena | empresa verificd que el personal
presentacion personal, suficiente | contratado cumpliera con los requisitos
experiencia en la labor a desempefiar y | de idoneidad, responsabilidad, buena
buen frate & los usuarios. El | presentacion personal, asi como con la
incumplimiento de lo anteriormente | expetiencia suficiente para realizar las
expuesto da lugar a terminacion por parte | labores asignadas y ofrecer un buen
de la Promotora del contraio, sin que por | trato a los usuarios. Esta evaiuacion se
ello se exima al contratista de las | realizd a través del analisis de las hojas

Fatos en registro fotografico

responsabilidades administrativas, | de vida de los operarios contralados,
Direccion: Correo Electrdnico Horaﬂo de Atencidn:.
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraaventosyturismo.gov.co Lunes aljueves de 7:30 a.m. a 12:00 m ¥
KM 2 via al Magdalena. Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. 2 5:30 p.m.
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penales o civiles como consecuencia de | ademds de un seguimiento continuo al
la omisién. desempenio y desarrollo de las
aclividades diarias. ;
La empresa ha designado un supervisor l

responsable de garantizar que los
operarios cumplan con los requisitos y
funciones establecidos para las labores
de aseo y limpieza en el Teatro Los

Obligacién 12. Suministrar personal de Fundadores.

supervision de las labores ejecutadas por
el operario asignado pare la prestacidn
del servicio.

Fotos en registro fotografico

obligacién 12
El supervisor se encarga, ademas, de ]
proporcionar retroalimentacion continua,
aclarando cualquier duda y reforzando
los culdados y  procedimientos
necesarios para la correcia ejectcion de ;
las funciones asignadas. |
La empresa contratista ha garantizado Se | realizd reunidn de
gue la Promotora de Evenios ¥y supervision al personal, ast

Obligacion 13. Pemitir que la entidad
contratanie supervise por su  propia

A - . Turismo 8.AS8. supervise mismo como en {a entrega de
| h . . |
cuenta fa prestacion del servicio objeto de | o o riante 1a prestacion del servicio | insumos y elementos
este contraio en el sitio acordado, - ) . -
facultad que se reserva la Promotora para en los sitios y horarios establecidos requeridos para buen
q por la entidad, funcionamiento dei contrato

ejercerla cuande asi lo considere
conveniente.

Obligaclén 14. Infommar por escritc a la
entidad contratante y con por lo menos 8 | !a empresa informa que durante el ‘
dias de anticipacién cuando por causas [ mes de abrii no se presentaron ’
justificadas se reemplace a un operario | reemplazos por causas justificadas de

con el fin de poder evaluar su idoneidad y | operarios. il
decidir si este es acepiado o no. ’
Obligacién 15. LA PROMOTORA se ’
reserva el derecho de solicitar, en
cualquier momento, cambio del operario,
Sin que requiera expresar Sus razones y | o, mento no se ha requerido cambilo de
sin que dicha soliciiud conlleve ninquno de los operarios
responsabilidad alguna. g P ’ i
Desde el initio del contrato, se '
programd y realizé una reunién de
seguimiento con el Supervisor del i
contrato y el Gerente de ia promotora de j
eventos y turismo con el objefivo de
Obligacién 16. Tomar las medidas | evaluar el desempefio del personal
necesarias para cofregir las fallas que se | operativo y reforzar aspectos clave del

N/A

La empresa ha estado a disposicion de
la Promotora de eventos y turismo ante :
la solicitud de cambio. Hasta el ; NIAI

presenten y estudiar las | alcance contractual y las funciones Fatos en registro fotografico
recomendaciones para mejorar el | asignadas. |
servicio,

Purante el encuentro, se brindaron ’
recomendaciones por parte de la
promotora de evenios y turismo, las
cuales fueron acatadadas de manera !

inmediata. l
i
Direccitn: Carreo Electrdnico Horariq de Atencién:
Av. Atberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes aljueves de 7:30 aum.2 12200 my
KM 2, via at Magdalena. Cédigo Postal: 17001 de 1:30'p.m. 2 5:30 p.m.

AdmTomd an ]t - Fnlvil e IO SO IOOTD L R P P B ] o R i . i T2 TP
1




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MZL. | rrovoross GESTION JURIDICA ] coigo
Migizsas | TURISMS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION|DE -

ACTIVIDADES

La empresa garantizd la entrega
oportuna de los elementos de
proteccién  personal (EPP} a los
operarios encargados de las labores de
aseo y limpieza en el Teatro Los
Fundadores, en cumplimiento con la
normatividad vigente en materia de
seguridad Iaboral. Los elementos
entregados incluyen botas dieléctricas,
zapatos antideslizantes, guantes y la
dotacién completa requerida para el
correcto desemperio de sus funciones,

Obligacion 17. Velar por la seguridad Foios en registro fotografico
industrial def personal utilizado en la

. h ici \ resa
ejecucion del contrato. Adicionalmente, [a emp cuenta con

un Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST)
debidamente implementado, dentro del
cual se realizan capacitaciones
mensuales orientadas a forlalecer el
conocimiento de los trahajadores sobre
practicas seguras en su entorno laboral.
Estas acciones tienen como objetivo
minimizar los riesgos operativos ¥y
promover una cultura de prevencion en
el lugar de trabajo.

Obligacién 18. El personal asignado al | La empresa entrego al personal !
servicio debera contar como minimo con | asignado el respectivo  uniforme :
dotacién compuesta por uniforme, | compuesto por: blusa, pantaldn y | Fotos en registro fotografico
delantal y zapatos, asignados por e! | zapatos antideslizantes para las i
Contratista, asi como carnet de | mujeres y overoles y zapatos con punta |
identificacién. de acero para los hombres. | i
Obligacién 19. Para la realizacién de
actividades especificas el contrafista
debera suministrar la dotacién personal
necesaria como es: overol, cinturones de
fuerza, ameses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protecioras vy
demas que garanticen ia seguridad fisica
integral de! operario. Esta dotacién debe
sor suministrada conforme a los tlempos
establecidos en la ley.

Para la realizacion de actividades !
especificas, se les entregaron a los
operarios los elementos requeridos 1

(overol, zapatos antideslizantes, | Fotos en registro fotografico
guantes y botas) para el para €l correcto i
desarrollo de las mismas, con el fin de
garantizar la seguridad fisica e integral
de cada uno de los operarios,

La empresa mensuaimente hace
entrega de los insumos de aseo y
cafeterfa de acuerdo a !a descripcidn
técnica del confrato. se eniregaron Fotos en reglstro fotografico
insumos de buena calidad y los cuales '
fueron recibidos a satisfaccion por parte | !

Obligacién 20. Suministrar productos
para asec de primera calidad (no re
envasar) y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de lo contrario
sean devuelios por el supetvisor del

conirato. del Coordinador del teatro. ; :

Direccidn: Correo Electrénico Horano de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a‘ jueves de 7:30am.a312:00 my
KM 2, via al Magdalena. Cédigo Postal: 17001 de 1:30,p.m. a 5:30 pm.
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|

I

i
Obligacién 21. Suministrar productos de | Para dar cumplimiento a esta obligacion |
cafeteria de primera calidad y de marcas | la empresa suministra productos de | Fotosen registro fotografico
reconocidas para prestar un buen | aseo y cafeteria de buena calidad y de ' obligacion 21

servicio, de le contrario seran devueltos | marcas reconocidas, con el fin de
por el supervisor del contrato. prestar un buen servicio.

Desde el inicio de! contrato la empresa
garantizo que Ias herramientas vy
magquinaria solicitadas estuvieran a ‘
disposicion del teatro de acuetdo al
cuadro técnico. Se hizo entrega de

- 1 brilladora industrial

- 1 aspiradora 3 en 1 industrial

- 1 hidro lavadora, herramientas que
cuentan con las caracteristicas vy
especificaciones del cuadro técnico.

Obligacién 22. Contar con las
hetramientas suficientes para prestar el
servicio de aseo y suministro de insumos
listados en el cuadro técnico del presente
estudio.

Fotos en registro fotografico
obligacion 22

Obligacion 23. Entregar un informe | Se entrega el respeciivo informe a la
completo con registro fotografico de las | supervisora del contrato con las labores
tareas y actividades que se han realizado, | y actividades ejecutadas con evidencia
an los formatos que fa PROMOTORA le | fotografica de las obligaciones y labores
proveera. ejecutadas.

é
Sf?. anexa informe completo
con las respectivas evidencias

[
i

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

[

Para la prestacién del servicio de aseo,
fimpieza y cafeteria de! centro de ferias

i

b . servi T . {
Obligacién 1. Prestar el serviclo con un y exposiciones expo ferias, se cuenta [a l
0

(01) operario de aseo y limpieza de lunes operaria, Diana Carmela Zapata, quien

g,glo?rﬁs’ gﬁ 6:{20 ngz 12&2?1%?3 5;00 {g cumple con el horario establecido por la |  Fotos en registro fotografico

Promotora ubicadas en el Centro de entidad de lunes a viernes, de 6:30 am ‘ obligacién 1

Ferias y Exposiciones Expoferias y 10 a 12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10

: . ; sabados cuando la entidad lo requiera,
sabados cuando lo requiera la entidad. en el Centro de Ferias y Exposiciones

Expo ferias.

Para la prestacién del servicio de aseo,
limpieza y cafeteria del centro de ferias
y exposiciones expoferias, se cuenta
con la operaria Zoraida Yaneth Diaz,
quien presta el servicio en el horarip
establecido por la entidad contratante,
de lunes a viernes, de 6:30 am a 12:00
y de 2:00 pm a 5:30pm, vy 10 sabados
cuando la entidad lo requiera, en el
Centro de Ferlas y Exposiciones Expo
ferias.

Obligacién 3. Prestar los servicios con | Para la prestacién del servicio de
un (01) operaric de mantenimiento de | mantenimiento se cuenta con el

Obligacién 2. Prestar el serviclo con un
{01) operario de aseo y limpieza de lunes
a viernes, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00
pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la
entidad lo requiera, en el Centro de Ferias
y Exposiciones Expoferias.

|
i
1
|
Fotos en registro fotografico

obligacion 2

FfIJlOS en regist;o fotografico

lunes a domingo, de 7:30 a 12:00 pmy de | operario José Gemnan Soto, quien | obligacién 3

1:00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias | realiza fodas las funciones referentes al ;

y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la | mantenimiento y guien cuenta con la
Direccidn: Correo Electrénico Horarit% de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12:00 my
KM 2, via al Magdalena. Cddigo Postal: 17001 de 1:3d p.m. a 5:30 p.m.
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MZL. PROMOTORA GESTION JURIDICA ] FO-18
Mopizales | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Versién 1
ACTIVIDADES 1
T

entidad lo requiera. experiencia ya que ha sido la persona ‘
encargada de estas labores desde hace i
un afio en el cepltto de exposiciones
expoferias y el cual cumple con los 1
horarios sugeridos por la promotora.
La empresa llevé a cabo un proceso de
seleccion riguroso  y  estructurado,
mediante el cual se evaluaron los
perfiles de los candidatos con el objetivo
Obligacion 4. El personal seleccionado | de vincular personal idéneo para la
debera ser idéneo y calificado, reuniendo | ejecucién de funciones en las areas de ; i
las condiciones personales optimas y | aseo, limpieza, cafeterfa y |
caracteristicas humanas sobresalientes, | mantenimiento.
en cuanto a relaciones interpersonales,
responsabilidad, seriedad, presentacion | Durante este proceso se consideraron
personal, capacidad de manejo, | criterios clave como la idoneidad,

conocimiento y utilizacién de los | responsabilidad, experiencia ¥
elementos puestos a su servicio para la | conocimiento técnico, garantizando asf :
ejecucidn de su labor. que los colaboradores seleccionados |

contaran con las  competencias
necesarias para cumplir eficientemente
con las labores encomendadas vy
responder a las exigencias del conlrato.

A todo el personal asignado para las W
labores de aseo y limpieza se le entrego !
la respectiva dotacién compuesta por | Fotos en registro fotografico
blusa, panialén, overol y zapatos para : obligacion 5
ejecutar sus labores con el fin de ’
proteger la infegridad fisica de los ,
mismos. |
Obligacién 6. El persanal de cafeteria | Esta obligacion se cumple diariamente !
debera realizar las siguientes actividades: | por el personal de cafeteria, quienes ‘
Preparacion técnica y suministro de | son las encargadas de la preparacion y :
bebida caliente (café y aromaética), | suministro de bebidas cafientes como | Folos en registro fotografico
Suministrc de bebidas frlas (agua), | café, aromaticas y bebidas frias como obligacién 6
ademas debera suministrar todos los | agua, a todo el personal administrativo y
insumos que serdn listados en el cuadro | visitantes del centro de exposiciones
técnico del presente estudio, tanto de | expoferias. Como se puede evidenciar
aseo como cafeteria. en el registro fotografico,

lLa empresa se ha encargado de
verificar que el personal asignado para
las labores de aseo, limpieza y cafeterfa
mantengan en buen estado tanto los
implementos y equipos utilizados como F
cada una de las instalaciones fisicas del
centro de exposiciones expoferias,
haciendo un adecuado uso de los
insumos de aseo y cafeteria,
manteniendo dotadas las instalaciones i
del mismo. {

Obligacién 5. El personal asignado al
servicio debera contar como minimo con
dotaciébn compuesta por:  uniforme,
delantai y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como camet de
identificacion.

;
|
!

Obligacién 7. Mantener en adecuada
estado de aseo y limpieza los
implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaclones fisicas de las cafeterias
dispuestas papa atender este servicio.
Asl mismo serdn los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

fos en registrp fotogréafico
obligacion 6

N o PR

i

Direccidn: Correo Electrénico Horariode Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes afjueves de 7:30 am. a 12200 my
KM 2, vfa al Magdalena. Cddigo Postal: 17001 de 1:30.p.m. 2 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.AS | codigo

MZL | povorons GESTION JURIDICA ] FO-18
Moslzdas | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Version 1
ACTIVIDADES |

Las dos operarias de aseo y limpleza
realizan diariamente labores como
barrer trapear, sacudir cuadros ¥y !
mobiliario en general, ademés de la| Fotos en registro fotografico
limpieza de vidrios, andenes de obligacion 8
expoferias ¥ demas labores : N
cotrespondientes al servicio de aseo y |

limpieza, prestando un buen servicio.

Obligacion 8. Realizar las labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos
de computo, mobiliario en general, lavado
de vidrieras, paredes y andenes
circundantes.

l.a empresa entrege los insumos de |
aseo y cafeteria conforme a la !
descripcion  técnica del contrato, | Fotos en registro fotografico

Obligacién 9. Suministrar productos para
aseon de primera calidad (no re envasar) y
de marcas reconocidas para prestar un

buen servicio. de lo contrario seran entregando insumos de primera calidad L obligacién 9
! y los cuales fueron recibidos a
devueltos por el supervisor del contrato satisfaccion.

Obtigacién 10. Suministrar productos de | Durante el mes de mayo fueron
cafeteria de primera calidad y de marcas | entregados los insumos de aseo
reconocidas para prestar un buen | cafeteria de buena calidad tal y como lo
servicia, de lo contrario seran devueltos | indica las especificaciones técnicas del
por el supervisor del contrato. conirato.

Desde el inicio del contrato, la empresa
cumpli6 con el suministto de las |
Obligacion 11. Contar con las | herramientas y equipos estipulados en ,
herramientas suficientes para prestar el | el cuadro técnico, de acuerdo a la | Fotos en regisiro fotografico
servicio de aseo y suministro de insumos | conversacién que se tuvo con el : obiigacién 11
listados en el cuadro técnico del presente | supervisor del contrato se qued6 en que
estudio. cada vez que necesitara la Guadafia
esta debia ser solicitada a la empresa,
al igual que Ia hidro lavadora.

Fotos en registro fotografico
i Obligacion 10

l

\
Obligacién 12. Efectuar por lo menos |
una (01) vez durante la vigencia del | Durante el mes de mayo los operarios | Fotos en registro fotografico
contrato limpieza profunda (con maquinas | no  solicitaron  maquinaria  (hidro | obligacion 12
especiales) y sellante, en el edificio | lavadora) para ejecutar dicha labor. :
administrativo de la entidad. | l
Durante la ejecucidén del conirato, el ;
operario encargado del area de |
mantenimientic ha desarrollado las
fespectivas labores encomendadas por
el supervisor del confrato como son: la
remocion de maleza de los adoquines
de la parle exterior del centro de
eventos y exposiciones expo ferias, | Faotos en registro fotografico
pintura de techo de las oficinas,
fumlgacion para evitar el crecimiento de
maleza.
Como soporte de su idoneidad para i
astas funciones, se anexa el cerlificado
de formacion en electricidad del ':
operario. F

)

Obligacién 13. Los demas necesarios
para la carrecta ejecucidn del contrato.

Direccidn: Carreo Etectrénico Horaria de Atencidn:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a: jueves de 7:30am.a12:00my
KM 2, via al Magdalena. Cddigo Postal: 17001 de 1:30/p.m. 2 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MzZL PROMOTORA GESTION JURIDICA . ?:?Jdl‘?g
Maniscies | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Sacaiini
ACTIVIDADES

NOTA: Para contratos con presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionen
los gastos derivados de la ejecucion del mismo.

REGISTRO FOTOGRAFICO: A continuacion, se anexa el registro fotografico de las obligaciones desarrolladas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligacion pertenece:

Obligacién 1. Prestar el servicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadores y/o donde la Promotora lo requiera, de lunes a sabado domingos y festivos con todos los insumos
para desarrollar el objeto contractual

TATIANA SALAZAR JOSE DUVAN CAIDEDO L OLGA LUCIA DIAZ R JORGE IVAN ALVARAN MARIN

Obligacion 2. Garantizar que el personal que preste los servicios en el teatro se ajuste a estos requerimientos y
(en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi lo exija el supervisor.

Obligacién 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando la Promotora de cualquier responsabilidad.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am.a 1200 my

KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m.a 5:30 p.m

MManisalaes FCalda. Falidac. 20N 20O AL T-3N a - D.27N




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S —
MzL PROMOTORA GESTION JURIDICA i FO-18
Mnizsles | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE S—
ACTIVIDADES
- ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO (Y NTEGRALES 348 No. NP - 000000000185
" No. NP - 000000000185 MaGister CRAZINO25I2 Teitonas 3105164TS!
MaGister CRAZNOZST Teithonos 3105164751 %
Nomna Nomina General Fecha de Ingreso (4 ene. 2025
Nomina General Fechade ingreso 06 mar. 2005 Pencdo de Pago  Del01 al 30 de mayo de 2025 fechadePago 30 may. 205
Penodode Pago  Del 01 al 30 de mayo ce 2025 FechadePago 30 may 2025 Identicacion 105380851 Area Funcional  Ventas
\dentficacién 75083365 Atea Funconal  Vertas 1 Centro de Costo
Norte CAICEDO LOPEZ JOSE DUVAN Cento e Coso s St LCHON TR Sem o P—
Contrato Termno Fijo Cargo Servicios Yanos Sueldo Base 1.423.500 00
SsidoBase 142330000 )
\ ., = e —
Cancepto Cani | DEVENGOS DESCUENTOS ¥ L ]
Fondo de Pensanes y Cesanbas - Base = 1558115 3000 mﬂ){
[Fond de Paesiones y Cesarkas . Base = 1 606 082 X0 LU Fonda de Saud - Base = 1558113 £ RN
Foro de Swud - Base + 1 806,080 000 w2000 e ol T
Soetio Bis 30.00) 1.423500.00 it 00 Tanmpota w00 200.000.00]
|Auxiic de Transpote 30.00 20000000 5 Aicp ™ T
neciais Jicby = L] Domcaty Festvo 1% FRET
ey ooy E] b Foras Extas Nocmas [ AT
Moras Exvas Noclumas 1600} 104.310.00} r2 T GDE MI
Ko £ty 100 B0002.00] I ——r
: : | |
Observacones [ Toul.|[ 266, 002.00] 828 486 00] Ohiaricores l o ULt L
ol Pagado | 107 9600 CC ik L Toul Pagodve] ) FFAY SELLO DEL BENEFCARO
LTI FIRMA Y SELLO OEL BENEFICIARIO
Obligacién 4. Asumir el costo del transporte del personal cuando estos laboren horas extras en el Teatro
ae ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
-3 INTEGRALES SAS No. NP - 000000000185
. .Maci"e' CRA 23 NO 2532 Teléfonos: 3105164751
Nomina Nomina General Fecha de Ingreso 06 mar. 2025
Penodo de Pago  Det 01 al 30 de mayo de 2025 Fecha de Pago 30 may. 2025
identficacion 75083365 Area Funcional Venlas
Nombre CAICEDO LOPEZ JOSE DUVAN Centro de Costo
Caontrato Termino Fijo Cargo Servicios Varios
Sueido Base 1.423.500.00
[ Conceple Cant | DEVENGOS DESCUENTOS |
|Fma?mzm-&u-1.eoﬁuaz mml 64 243 00
Fondo de Saud - Base = 1 806 082 30 00| 64 243 00
Sueido Basco 30.00| 1 423 500 00
Auxilio de Transporta 3000 200 .000 00|
Descuento Anticipo 00 T00.000 .00
Dominical y Festive 00| 7427200
Horas Extras Noclumnas 10.00 108.310 00
lwnﬁml 00 60,000 00/
| 1 |
[ 1 |
Observaciones [ Total .|| 1,866,082.00 628,488 .00
[ Total Pagado - - - I 1.037.5%6.00] R RN GG .

Direccion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos,
KM 2, via al Magdalena.

L lmn Faldaa

Correo Electronico

contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co

Caodigo Postal: 17001

Faledma. A0 207 INECD

Horario de Atencién:
Lunes a jueves de 7:30am.a 1200 my
de 1:30 p.m.a 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S .
MZL | peoorons GESTION JURIDICA FO-18
Manizales | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE .
el alomar
Version 1
ACTIVIDADES
( ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
1Y
7% INTEGRALES SAS No. NP - 000000000185
’ e MaGister CRA23NO 2532 Teitfonos: 3105164751
| Nomina Nomina General Fecha de ingreso 24 septl. 2024
Penodo de Pago  Dei 01 al 30 de mayo de 2025 Fecha de Pago 30 may. 2025
Igentficacon 16072879 Area Funcional Ventas
[ Nombre ALVARAN MARIN JORGE IVAN Centro de Coslo
Contrato Termano Fijo Cargo Servicios Vanos
Sueido Base 1,423.500.00
Concepto Cant DEVENGOS | DESCUENTOS |
Fongo de Pensiones y Cesanbas - Base = 1,581,324 30.00 63 253.00]
Fondo de Smud - Base = 1 581,324 30 00 6325300
Suaido Basico 30.00) 1,423,500 00 |
Auxiio de Transporte 30 00 200,000.00
Descuento Anticipo 1.00 700,000 .00
Hocas Extras Diormas Festvas 100 12,378 00
Corminvcal y Festeo 100 37.136.00
Foras Extas Noclwmas 10.00 108.310.00
Ao Exira 100 50.000.00
Observaciones. C_ Total__|| 1.831.324.00] §26,506.00
L Totai Pagado, -] 1,004,818.00] FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta labor adicionales a los del teatro).

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hovyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S —
ML | zooron GESTION JURIDICA ) FO-16
Meoniscles | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Version
ACTIVIDADES
El Servicio Nacl:\:r;::)rendluje SENA El Servicio Nuciunui de Aprendizaje SENA
o sosg DUV AN CRICERg Lore
TRABAJADOR Ad;&%‘;&'&;‘uu EN ALTURAS TRABAJADOR Al:';’i;l‘l;::ﬂ‘(:l“f‘;;ir;l::;qu(l EN ALTURAS

i mat— s B et eaieres o M o o ity 114 i o s o s s il e (PO 41 s s ol e sl v £ 3

Famado Dighakmente pot

Te3ara1  ravanl
FECHA REGITRD

Obligacion 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que lo indique el supervisor del contrato
(insumos en el cuadro técnico).

Obligacién 7. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera

suministrar todos los insumos que sean listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo
como cafeteria.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEL | sovoron GESTION JURIDICA , Forts
Ml | TURSHG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 9. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para atender este

servicio. Asi mismo sean los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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GESTION JURIDICA )
INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE

ACTIVIDADES

Cadigo
FO-18

Version 1

Obligacién 10. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena

Correo Electrénico

contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 a.m. a 12
Cddigo Postal: 17001 ie 1:30 p.m. a 5:30 p.m
Falilmes AN 2O N = | I o 2N -
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
GESTION JURIDICA )
INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES

Cadigo
FO-18

Version 1

Obligacién 11. Garantizar que el personal relina los requisitos de idoneidad, responsabilidad, buena
presentacion personal, suficiente experiencia en la labor a desempefiar y buen trato a los usuarios. El
incumplimiento de lo anteriormente expuesto da lugar a terminacion por parte de la Promotora del contrato,
sin que por ello se exima al contratista de las responsabilidades administrativas, penales o civiles como

consecuencia de la omision.

ﬂ
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Obligacién 12. Suministrar personal de supervision de las labores ejecutadas por el operario asignado para

la prestacion del servicio.

Direccion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena

MMaminalar FalAdans

Correo Electronico Horario de Atencion

- 1=

contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 a.m. a 1z

Caodigo Postal: 1

Falidas 200N 207 INED - 4. 7.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

ML | provorons GESTION JURIDICA Fouts
EVENTOS &
Momsaies | SURIES INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE .
ACTIVIDADES :

Obligacién 13. Permitir que la entidad contratante supervise por su propia cuenta la prestacion del
servicio objeto de este contrato en el sitio acordado, facultad que se reserva la Promotora para ejerceria
cuando asi lo considere conveniente.

Obligacién 17. Velar por la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecucién del contrato.

Obligacién 18. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacion compuesta por
uniforme, delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacion.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
: Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes ajuevesde 7:30a.m.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. 2 5:30 p.m

MManmimalan Malda-s Falidac. 200 20D INED A\ lmvan~ 7-2N e e o
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEZL | zouoron GESTION JURIDICA Cadgo
Wegiasies | FURISMS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 19. Para la realizacion de actividades especificas el contratista debera suministrar |a
dotacién personal necesaria como es: overol, cinturones de fuerza, arneses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y demas que garanticen la seguridad fisica integral del operario.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley.

Obligacién 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacién 21. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de le contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion: Correo Electrdnico Horario de Atencidn
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

GESTION JURIDICA _ Fors
INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 22. Contar con las herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Obligacién 1. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a jueves, de 6:30 am a 12:00 y

de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ubicadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos,

KM 2, via al Magdalena

Mamisalar Maldas

DIANA CARMELA ZAPATA
Correo Electrénico Horario de Atencion:
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am. a 1200 my
Cddigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S Sl

MZL. | sovorons GESTION JURIDICA ) FO-18
Mhanizcles | TURIS\G INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE el
ACTIVIDADES

Obligacién 2. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a viernes, de 6:30 am a
12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la entidad lo requiera, en el Centro de Ferias y

Exposiciones Expoferias.

ZORAIDA YANETH DIAZ

Obligacién 3. Prestar los servicios con un (01) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00
pm y de 1 :00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la entidad lo

requiera.

JOSE GERMAN SOTO

Obligacién 4. El personal seleccionado debera ser idéneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucién de su labor.
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Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencidn:
Av. Alberto Mendoza Hoyos. contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.5

ML | provorons GESTION JURIDICA Forts
EVENTOS & A
omsaie | SUREISS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE oo
ACTIVIDADES

Obligacién 5. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacion compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacion.

Obligacion 6. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera
suministrar todos los insumos que seran listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo
como cafeteria.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av, Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30 am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MzL PROMOTORA GESTION JURIDICA ) ('::%d_n?g
m TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vardnd
ACTIVIDADES

Obligacién 7. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas papa atender este

servicio. Asi mismo seran los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Obligacién 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a2 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

ML | srooroes GESTION JURIDICA Fous
EVENTOS &
Mansaies | SURESS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 9. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Mamimalar Faldas

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena. Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEL | zocross GESTION JURIDICA ot
Mamscir | SN INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 10. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para prestar
un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacién 12. Efectuar por lo menos una (01) vez durante la vigencia del contrato limpieza profunda (con
maquinas especiales) y sellante, en el edificio administrativo de la entidad.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena. Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.

hAdamin= lma Caldas Fatlcdase AN 2O INLD

AV iAavemme da TN 4 n = .20




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEL | zovomos GESTION JURIDICA Fouts
o=l INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES o

Obligacién 13. Los demas necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m.a 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S Codigo

ML | ororon GESTION JURIDICA ) FO-18
Manisstes | TURISNG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE i
ACTIVIDADES o

Confa
ACADEMIA NACIONAL DE APRENDZAJE
adap TIAMA L
P Resotatibe e, 1583 o I Secrotina 88 ESUhdn Muniopsl

OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A
JOSE GERMAN SOTO
CC 10.279.594
cvasd 7 aempac:
ELECTRICIDAD
. .
ek
Puetxn ou Sede
' S SUSCRIPCION DECINFGRME
FIRMA DEL CONTRATISTA: / // W
97 P
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ATALIN{\ SAL RRlGA CANO
FIRMA DEL SUPERVISOR:
" o) I er
NOMBRE DEL SUPERVISOR: YOHANY LO EZ BERNAL
Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos. contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12:00 my

KM 2, via al Magdalena Cadigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p m
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Resolucion Factura electronica DIAN No18764080065163 de 2024-09-23 - Prefijo PV Numerada

/ﬁf’ Glm””’g Desde 318 al 1000

ECO CLEANING SOLUCIONES I

NIT:  901,518,931-5 VECHA: 2005-06-30

Direccidn. Vencimiento: 2025-06-29
CRA 23 NO 25 32 - Manizales, D.C.

Teléfono: 3105164751 ‘ ’

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO ¢

: Facturacién electronica
MIT: 800,250,029-7 Ciudad: Manizales
Sucursal: Teléfono: 3045234306
Direccién.  Avenida Alberto Mendoza Hoyos Km 2 Via al Magdalena Expoferi
DESCRIPCION VR. UNITARIO VALOR TOTAL

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA'Y CATE@ PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 17,827,326.00 17,827,326

CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES CON ELEMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS CONTRATO 2503090 MES DE MAYO,

SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE 15,910,736.00 15,910,736
EXPOSICIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S5, CON SUMINISTROS DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA DICHAS
FLABORES MES DE MAYO.

4 TOTAL BRUTO 33,738,062.00

TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO

PESOS Administracion 5% 1,686,503
. Imprevistos 2% 674,761
Paguese con chegue czado a favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS y selio de primer
heneficiario, o consignar en la cuenta de ahorros No. 24108897919 del banco CAJA SOCIAL. B comprador | Utilidad 3% 1,012,142
dediara haber recibido real y materialmente las mercancias o prestadidn de servicios amriba descritas; esta factura
es un titlo valor, segun articulo 772 del cédigo de comercio, €l No pago oportuno genera intereses de mora ala IVA 19% 641,023
tasa maxima permitida por la ley.

METO A PAGAR $ 34,379,085.00

REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Finma Electronica:
WWTWMWMMFWWN%MW“&WWU&W& SLEXDFZ LR
OVFRIuTu48CILWE mahiX 052 BRuCF gVzM3mBHwiouSs WY qJiO0y U+ iaRWAE LmBacaml OXEQbuma GAtivASPEZ pAE] + X rVDm2b T e 2SBRRW Gl Bpr
VS a3sBul > P90 ey HUSIc/ IDZmNmiBsE IS PGgBO==

USOamand FjHtOseVeKaOOgUasinUgHe
FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 2025-05-30 15:18:38

CUFE: 50eaaS38095abSeceBdioadfed’

Hlaborada por MaGister Software Ltda NIT 900284185-7

Consulte AQUI el estado de la factura
DIAN
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& ‘tf- Banco

-85 .e- Caja Social

Su banco am:gn
o

Que el (jos) cliente(s)

ECO CLEANING SOLUCIONES

INTEGRALES SAS

Actualmente tiene(n) el producto Guenta de Ahairos, radicado(a) en la oficina PARQ

HACE CONSTAR:

CALDAS, con Ias siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros
Niimero: 24108897919
Fecha de apertura: 5 de Octubre de 2021

Condiciones de uso:

Estado:

Esta consiancia se expide con destino a PROMOTORA, realizada en el Canal Digital de la | X 'J

£

Identificado con NI 8015189315

.,

Individuat, 1 firmas(s), 0 sello{s) hiimedo(s} o

de caucho, sin protector

Cuenta activa

ciudad de Bogotd, el dia Viernes, 07 de Febrero de 2025.

Cordialmentes,

Vicepresidencia de Banca Masiva

|

{
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@ Cleauing

f
24
{ soluciones integrales s. a S

LOS SUSCRITOS DE LA COMPANIA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES
S/A.S NIT.901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. ha venido cancelando en
forma periédica mensual los pagos legalmente exlglbles correspondientes a sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de Compensacién Famxhar
ICBF y SENA de todo el personal que se encuentra laborando en la Empresa. En los D1cz
primeros dias del mes, Lo antegrior, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, modlﬁcaﬁio por el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. De igual manera
certificamos que I3 organizacipn ECO CLEANING S.A.S. se encuentra a paz y salvo en el
pago de los aportes parafiscales y a los sistemas de salud y segurxdad social del personal
contratado como empleados, informacién verificada en los dltimos seis (6) meses.

H
La presente solicitud se expide.en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del mes de ;
mayo del afio 2025.

ik ~.
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A
530 VALERO ! 4

(G &

CATALINA SALDARRIAGA CANO ERIKA E. JA

Representante Legal Contadora
C.C. 1.128.276.858 TP. 233422-T

o




A

ASOPAG(2§

RAZON SOCIAL :

' IDENT#FICACION

NI-901 518931

| GOD DEPENDENCIA 0 SUCURSAL ' 0

NDM DEPENDENC}A 0 SUCURSAL | 0

J

FECHA GENERAC!ON REPORTE 2025-05.11

FECHA LIMITE DE PAGO 2025054:9 _

FECHA DE PAGO: 2025-05-09 |

ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC

 PERIODO PENSION: 202504

pERlodE SALUD o ‘202505 o

| NUMERO PLANILLA: 133421555

TOTAL COTFZA_N?EE a7 N N I

| REFERENCIA DE PAGO (PIN): 133421555 | o }

TIPO DE PLANILLA: E
ome | wm Nowere | NOMERO | roNO, JsuBssTeNcl TSk [ S aon encne
EPS002 860130907 SALUD TOTAL 1 S0 S0 so $ 800,600 S 50D 8OO
EPS005 BODZ5 1440 SANITAS 4 S0 S0 50 S§ 232400 $232400
EFPS010 800088702 EPS SURA 4 S0 S0 $0 $262.600 £ 262.600
EP3037 900156264 NUEVAEPS. SA B S0 $0 50 $ 359.700 § 359.700
EPSDa1 900156264 NUEVAEP.S. 5. A MOV 2 S0 g0 S0 $ 121,400 $121.400
Subtotal Salud 5 1 50 g0 50 $ 1.576.700 $ 1.576.700
230201 800225739 PROTECCION 7 S0 50 50 $ 1.484 600 $ 1.484 600
230301 800224808 PORVENIR 13 s$0 S0 S0 $3.182.700 § 3182700
231001 800227940 COLFONDOS 2 50 50 $0 $ 480,200 3450200
2514 500336004 COLPENSIONES 5 $0 $0 $0 $ 1,177,300 $1.4773m
Subtats) Pensidn 4 i 41 S0 SO $6.314.5800 $ 6314 200
144 ! B60002183 SEGUROS COLPATRIA 27 s0 50 $0 $ 394.500 £ 398 500
Subtotal ARL 1 27 S0 $0 S0 §398.500 € 358 500
CCF11 [mﬂgﬁ CCF DE CALDAS 27 S0 50 £0 $ 1.508.400 S 1506 400
Subiotal CCF 1 27 g0 0 S0 $ 1.506.400 $ 1.506 400
Total a2 pagar S0 ] $0 $8.796.400 $9.796 400
' FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 10/06/2025




' | REPUBLICA DE COLOMBIA® | o
’ IDENTIFICAGION PERSONAL _. i

CEDULA DE CIUDADAMIA
wumeno 1 .ﬂ?é.ﬁgﬁ.ﬁﬁﬁ

JAGOBO VALERO
1
_APELLIDOS :
. ERIKA EFIGENIA !
L i
i rNOMBRES :
,’!;*‘" f i
P Renan, (oo Waleve |
P e e e e e ' - :
| FIRMA ':
:'._ H !
Tt
a&& FEECHA DE NAGIMIENTO  16-AGO-1986
g}‘ﬁ%ﬁ”w ; VENADILLO® .
ST QO b
iﬁ’?‘% 2 LUGAR DE NACIMIENTO P
CraeLt
ey 149 .. O+ F
D “_,; ESTATURA a8 RH SEXO
S 17-NOV-2004 PACHO O
., FEGHA'Y LUBAR DE EXPEDICIONZ % sisstdiwicy o™
’ REGISTRADOR NACIONAL ¢
CAMOS ARIEL BARCHREL TORRES
; iy TAL
i ! ! 1]
) prd S ‘d
_ ; 4*'}(!; it o
A-1500150-00241743-F-1 0?35939@-2010001 B BI22333343A 1 : 1180750554
|
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Aawaaess?;;?s};g JUNTA CENTRAL

esrEci. DE CONTADORES

Certificado No: ‘, _
SOeEDOEeE0e0ROEE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA |
I}MNISTER]Q DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A: !
L QUIEN INTERESE: !

- e

Gue el contador publico KE”R!KA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE

51 tiene vigente su indcripcion’en [a Junta Central de Contadores ¥ desde la facha de Inscripci

L

NO REGISTRA ﬁN’EﬁCEDENTES DISCIPLINARIOS * ¥ ¥ ¥ * *# k¥ bdss s bbamtasanns

zu-n-r.-v:t**tst'x:‘n'x,gtt*::*a**r‘tx:ttmx‘ttat‘«ttxttnw*:nrg:**ia*mmzttgt*
a B - " A

CIUDADANIA No 1073598968 dé PACHO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 233422-T

an.

i
* % kK
L o

v ¥ > CooSe . - b .
t*i‘**‘l’t***;g*'?ﬂ;ﬂ‘l‘***‘*t"t‘*i%et"@t*_‘?***«'!"!‘.*vx‘.k*?‘**‘ﬁ*tk***t*'lIttl‘**‘k*!t*t***
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) ¥ * I
L - E [
Wy s R ) g a weild o T H

i
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Dado en BOGOTA a los 2 dias:del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, nontas‘dos a
)

partir de la fecha de su expedicign.
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e
NDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

E
N

ESTE CERTIFIGADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LALEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
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REGLAMENTARIO 1074 Dgﬁﬁiﬁé\" ARTICUEQ& PARA’GRAFO BDELALEY 962 DEL 2

o

Para confirmar los datas y verqcidédhae esle cerlificado, lo puede consultar en la pagina web

www.icc.gov.co digitando el nitmero del certificado




