INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N° 006

FECHA DEL INFORME 03 de julio de 2025

PERIODO INFORMADO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

NUMERO DEL CONTRATO CD-PS-028-2025

CONTRATISTA CARLOS EDILBERTO RAMIREZ ANTORVEZA
IDENTIFICACION CC No 11.435.328 DE FACATATIVA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SEVICIOS PROFESIONALES

COoMO MEDICO VETERINARIO PARA
COORDINAR EL PROCESO RELACIONADO CON
LA PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL E
INTITUCIONES DE VIGILANCIA SANITARIA EN EL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SUPERVISOR BLANCA LILIA GONZALEZ CASTRO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de servicios
profesionales como médico veterinario de la planta de beneficio dando
cumplimiento a la Meta A096 son las siguientes:

1. COORDINAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN
LA PLANTA DEBENEFICIO ANIMAL PBA.

Actividades realizadas:

Se realiza el alistamiento de la planta para inicio de proceso de sacrificio

Se organiza el enturne de los animales a sacrificar

Se realiza dosificacion de pediluvios y se revisa el cloro residual de la planta

Soporte: Si aplica
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2. RECIBIR VERIFICAR LAS GUIAS DE MOVILIZACION DE LOS
SEMOVIENTES, DE IGUAL MANERA REALIZAR LOS REGISTROS DE
CONTROL QUE EXIGEN LOS ENTES DE “INVIMA" INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS Y
EL “"ICA" INSTITUTO COLOMBIA NO AGROPECUARIO Y DE MAS DE
LEY.

Actividades realizadas:
Se recibieron, verificaron y radicaron las guias de movilizacion correspondientes del
mes de junio de 2025.

Soporte: Si aplica
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CANALESA EXPENDIOS.

3. LLEVAR REGISTRO DE LAS GUIAS DE TRANSPORTE DE

Actividades realizadas

mes de junio.

Se realizaron las guias de transporte de entrega de productos ejecutados durante el

Soporte: Si aplica
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4. REALIZAR ANTE MORTEM Y POST MORTEN DE LOS ANIMALES
AUTORIZADOS QUE INGRESEN PARA PROCESO DE BENEFICIO
ANIMAL, CONTROLANDO Y  CUMPLIENDO LOS TIEMPOS
ESTABLECIDOS POR LEY.

Actividades realizadas:

Se realizaron 94 ante morten y post morten, de los cuales 83 son machos, y 11 son
hembras para un total de 94 bovinos sacrificados, en este periodo del mes de junio.

Soporte: Si aplica TRBSRAT
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5. VIGILAR EL PROCESO DE FAENAMIENTO DE LOS ANIMALES SEGUN
DECRETO 1500 DE 2007

Actividades realizadas:

Se superviso el proceso de faenado realizado por el personal de la planta, en este
periodo del mes de junio.

Soporte: Si aplica
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6. SERVIR DE ENLACE ANTE EL ICA, INVIMA Y FEDEGAN
Actividades Realizadas:

Se atiende diariamente al funcionario del INVIMA, quien hace visita de inspeccion,
vigilancia y control sanitaria realiza a la planta de beneficio del municipio de san
francisco Cundinamarca.

Se recibe visita del funcionario del ICA, donde relaciona guias de movilizacion del
mes de junio.

Soporte: Si aplicar .
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7. EMITIR CONCEPTO SOBRE SANIDAD ANIMAL

Actividades realizadas:

Se realizé decomiso de un érgano afectado por alguin tipo de enfermedad, que pueda
generar un problema sanitario a la comunidad del municipio.

Soporte: Si aplica
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8. REPORTAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA LA CANTIDAD DE
ANIMALES RECIBIDOS MENSUALMENTE, SE DEBE REALIZAR DURANTE LOS
CINCO PRIMEROS DIAS DEL MES.

Actividades Realizadas:
Se hace el respectivo reporte a la secretaria de hacienda en este periodo del mes de
junio de 83 machos, y 11 hembras para un total de 94 bovinos sacrificados.

Soporte: No aplica




9. ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES AL INVIMA, ICA, FEDEGAN,
ESAG Y DEMAS ENTIDADES CUANDO ASi SE REQUIERA.

Actividades Realizadas:

Se recibe visitar por parte de funcionarios del (ICA) y Se realizé informe con el ICA
de ingreso de animales a la planta con sus respectivas guias de movilizacion.

Soporte: Se anexan evidencias fotogréaficas
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10. ORGANIZAR LLAS REUNIONES CORRESPONDIENTES AL AREA
ASIGNADA CUANDO SE REQUIERA

Actividades realizadas:
Se atienden las visitas programadas con entidades como Invima e ICA.

Soportes: No aplica

11. REALIZAR SEGUIMIENTO DE SACRIFICIO ANIMAL CLANDESTINO
INFORMAR A LAS ENTIDADES COMPETENTES TALES, COMO LA
INSPECCION DE POLICIA Y POLICIA NACIONAL PARA QUE SE REALICE LOS
PROCESOS JUDICIALES A QUE HAYA LUGAR.

Actividades realizadas:

Se mantiene el contacto permanente con la Policia para el seguimiento y visitas
correspondiente, evitando asi que se presenten los sacrificios clandestinos.

Soporte: Si aplica




12. COORDINAR Y/O REALIZAR LAS CAPACITACIONES NECESARIAS PARA
EL PERSONAL QUE LABORA EN LA PLANTA DE BENEFICIO PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE FAENADO, EVISCERACION, BIENESTAR
ANIMAL, ASEO ENTRE OTRAS,

Actividades realizadas
Se particip6 en capacitacion sobre Zoonosis dirigida por la Gobernacion de
Cundinamarca.

Soporte: Si aplica i ; m%@g‘gﬁ*

13. ELABORAR Y/O MODIFICAR LOS, MANUALES DE PROCESOS
REALIZADOS EN LA PLANTA DE BENEFICIO.

Actividades realizadas:

Actividad no convocada durante este periodo.




Soporte: No aplica

14. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL, INTEGRAL, PARA FISCALES DE CONFORMIDAD CON
EL ART 50 DE LA LEY 89 DEL 27 DE DICIEMBRE 2002 EN CONCORDANCIA

EN LA LEY 828 DEL 1 DE JULIO DE 2003 Y DE MAS NORMAS APLICABLES
Actividades realizadas:

Se realiza el respectivo pago de seguridad social y se anexa al informe

Soportes: Si aplica

Planilla de seguridad social correspondiente al mes de mayo anexa al final del
informe.

15. ASISTIR Y APOYAR LOS EVENTOS DE CARACTER CULTURAL,

DEPORTIVO, TURISTICO Y DE MAS EVENTOS INSTITUCIONALES A
LOS Q SEA CONVOCADO.

Actividades realizadas:
Se apoyé en la realizacion de la Exposicion Equina Grado B, los dias 7 y 8 de
junio.
Soporte: fi aplica
A




16. ASISTIR, PARTICIPAR Y COLABORAR EN LA REUNION ES TECNICAS DE
CARACTER ADMINISTRATIVO, INFORMATIVO Y DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A LAS QUE SEA CONVOCADA.

Actividades realizadas:

Actividad no convocada durante este periodo, de igual manera siempre presto
atender cualquier requerimiento por parte de mi jefe inmediata.

Soporte: No aplica

17.BRINDAR APOYO AL PROCESO DE ARCHIVO DE GESTION DE LA DEPENDENCIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATE CUANDO SEA REQUERIDO PER EL
SUPERVISOR, AL IGUAL QUE AL PROCESO DE CONTRATACION EN CUALQUIER
ETAPA CONTRACTUAL QUE SE REQUIERA

Actividades realizadas:

Se organiza y archiva debidamente en sus respetivas carpetas los programas y
demas formatos que se manejan durante la ejecucion de las actividades propias de
la planta de sacrificio.

Soporte: No aplica

18. LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DE LA NATURALEZA DEL PRESENTE CONTRATO Y

QUE GARANTICEN SU CABAL Y OPORTUNA EJECUCION O LAS QUE LE ASIGNE EL
JEFE DE OFICINA.

Actividades realizadas:
Actividad no convocada para este periodo.

Soporte: No aplica

En Los anteriores términos me permito rendir informe.

CARLOS EDiEBERTO RAMIREZ ANTORVEZA

cc 11.435.328

EL 32222295569
Ce.ramirez.68@hotmail.com
Calle 11 No3a08




